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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie
»UPL uczelnig efektywnie zarzagdzang - wzmocnienie potencjatu

administracyjnego uczelni”, nr projektu FERS.01.05-1P.08-0362/25

I. Informacje o Projekcie

1. Projekt ,UPL uczelnia efektywnie zarzagdzang — wzmocnienie potencjatu administracyjnego
uczelni”, nr FERS.01.05-IP.08-0362/25, realizowany przez Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie,
zwany dalej Organizatorem, jest wspétfinansowany ze Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-
2027, Priorytet 1 Umiejetnosci, Dziatanie 01.05 Umiejetnosci w szkolnictwie wyzszym.

2. Projekt realizowany w okresie od 01.01.2026 r. do 31.12.2028 r. na podstawie umowy
o dofinansowanie projektu z Narodowym Centrum Badan i Rozwoju (nr umowy FERS.01.05-
IP.08-0362/25-00).

3. Gtéwnym celem projektu jest podniesienie kompetencji Kadry kierowniczej i Kadry
zaangazowanej w procesy administrowania uczelnig celem doskonalenia procesu zarzadzania
oraz wzmocnienia potencjatu administracyjno-technicznego Uniwersytetu Przyrodniczego
w Lublinie i dostosowania ksztatcenia do potrzeb rozwoju gospodarki oraz zielonej i cyfrowe;j
transformacji.

4. Biuro Projektu znajduje sie w siedzibie Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie,
ul. Akademicka 13 (Budynek Rektoratu), pokdj 464, 473 i jest czynne w dni robocze
w godzinach 7.00-15.00. Biuro projektu jest przystosowane do obstugi oséb
Z niepetnosprawnosciami.

5. Koszty realizacji Projektu sg wspétfinansowane ze srodkdw Europejskiego Funduszu

Spotecznego Plus.
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Przepisy ogélne

Niniejszy regulamin okres$la warunki uczestnictwa w Projekcie, zasady rekrutacji
Uczestnikow/Uczestniczek Projektu, organizacje szkolen i studiow podyplomowych oraz
obowigzki Uczestnikow/Uczestniczek Projektu.

Ogélny nadzér nalezy do kompetencji jednostki administracyjnej — Dziat Nauki.
Rozstrzyganie spordéw i spraw nieuregulowanych niniejszym Regulaminem nalezy

do kompetencji Prorektora ds. Nauki i Wspodtpracy z Zagranica.

Stownik pojec

llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1.

Projekcie — oznacza to projekt ,,UPL uczelnia efektywnie zarzgdzang — wzmocnienie potencjatu
administracyjnego uczelni”, realizowany zgodnie z wnioskiem nr FERS.01.05-1P.08-0362/25.
Uczelni lub Organizatorze — nalezy przez to rozumie¢ Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie.
Kadrze kierowniczej — nalezy przez to rozumieé osoby pracujgce na Uniwersytecie
Przyrodniczym w Lublinie, bez wzgledu na forme zatrudnienia, petnigce funkcje kierownicze
badz zajmujgce stanowiska kierownicze, zgodnie ze strukturg uczelni i zakresem obowigzkéw w
szczegdblnosci wiadze rektorskie, osoba kanclerska i osoby zastepujace, wtadze dziekanskie, inni
kierownicy i kierowniczki jednostek organizacyjnych i osoby zastepujace, koordynatorzy i
koordynatorki.

Kadrze zaangazowanej w procesy administrowania uczelnig — osoby pracujace na
Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie, bez wzgledu na forme zatrudnienia, zaréwno bedace,
jak i niebedgce nauczycielami akademickimi, wykonujgce zadania administracyjne lub
techniczne.

Uczestniku/Uczestniczce Projektu — nalezy przez to rozumiec osoby z Kadry kierowniczej

lub Kadry zaangazowanej w procesy administrowania uczelnig, zakwalifikowane do udziatu

w Projekcie.

Biurze Projektu — oznacza komérke odpowiedzialng za obstuge Kadry kierowniczej i Kadry
zaangazowanej w procesy administrowania uczelnig oraz za obstuge administracyjng Projektu,
znajdujacy sie w budynku Uczelni, mieszczgcym sie w Lublinie przy ul. Akademicka 13, pokdj

464, 473.
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IV. Warunki uczestnictwa w projekcie

1.

Podstawowym kryterium kwalifikowalnosci do udziatu w Projekcie jest posiadanie statusu

pracownika Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie bez wzgledu na forme zatrudnienia oraz:

1) w przypadku deklaracji uczestnictwa w szkoleniach i studiach podyplomowych
dedykowanych kadrze kierowniczej: petnienie funkcji kierowniczych bagdz zajmowanie
stanowisk kierowniczych (Rektor, Prorektorzy, Dziekani, Prodziekani, Kanclerze i Zastepcy
Kanclerza, Kierownicy i Kierowniczki jednostek organizacyjnych, Koordynatorzy i
Koordynatorki;

2) w przypadku deklaracji uczestnictwa w szkoleniach i studiach podyplomowych
dedykowanych Kadrze zaangazowanej w procesy administrowania uczelnig jest petnienie
obowigzkdéw i wykonywanie zadan administracyjnych lub technicznych.

Warunkiem uczestnictwa w procesie rekrutacji do Projektu jest ztozenie w Biurze Projektu

kompletu dokumentéw zgtoszeniowych.

Informacje o realizowanych w ramach Projektu dziataniach dostepne sg w siedzibie Biura

Projektu, na stronie Internetowej dotyczacej realizowanych przez Dziat Nauki na postawie

umowy z Narodowym Centrum Badan i Rozwoju projektéw (https://up.lublin.pl/nauka/dzial-

nauki/realizowane-projekty/#ncbir) oraz na tablicach ogtoszen.

Formy wsparcia w ramach Projektu

Uczestnik/Uczestniczka Projektu nie pokrywa kosztéw zwigzanych z uczestnictw w formach

wsparcia (szkoleniach i studiach podyplomowych).

Uczestnik/Uczestniczka Projektu moze sie zgtosic¢ jedng lub wiecej forme wsparcia z grupy

form wsparcia obligatoryjnych oraz fakultatywnych, przy czym:

1) obligatoryjne formy wsparcia stuzg podnoszeniu kompetencji:
a. zarzadczych (obligatoryjno$¢ dotyczy tylko kadry kierowniczej) — poprzez szkolenia z
zakresu:
i. zarzadzania zmiang,
ii. delegowania zadan i odpowiedzialnosci,
iii. budowania pozytywnej kultury pracy,
iv. zarzadzania projektami,

v. kreatywnosci w zarzadzaniu,
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vi. motywowania pracownikow,
vii. rozwigzywania konfliktéw,
viii.  zarzadzania zespotem z pracownikami w kryzysie psychicznym,
ix. efektywnosci osobiste] i zarzadzania soba.
b. Cyfrowych — poprzez szkolenia z zakresu:
i. obstugi MS Office,
ii. cyberbezpieczenstwa,
iii. komunikacji i prowadzenia szkoler/spotkan on-line,
iv. pracy w chmurze,
v. automatyzacji pracy administracyjnej i przeprowadzania szkolen,
vi. tworzenia i analizy baz danych,
vii.  wizualizacji danych i tworzenia prezentacji,
viii.  zastosowania sztucznej inteligencji w pracy administracyjnej,
c. narzecz zielonej transformacji — poprzez szkolenia z zakresu:
i. ekologicznych zakupow i zamdwien publicznych,
ii. oszczedzania energii i zasobow w pracy biurowe;j,
iii. rozwoju kompetencji spotecznych wspierajacych zréwnowazone myslenie i
dziatanie,
iv. zréwnowazonego rozwoju w projektach,
v. zielonej transformacji na uczelni.
2) fakultatywne formy wsparcia stuzg podnoszeniu kompetenciji:
a. komunikacyjnych — poprzez szkolenia z zakresu:
i. analizy transakcyjnej,
ii. komunikacji interpersonalnej,
iii. komunikacji w zroznicowanym kulturowo srodowisku akademickim,
iv. zarzgdzania emocjami w pracy,
v. zarzadzania stresem i przeciwdziatania wypaleniu zawodowemu,
vi. negocjacji i mediacji w procesie zarzadzania,
b. jezykowych — poprzez:

i. indywidualne szkolenia jezykowe,
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ii. grupowe szkolenia z jezyka angielskiego na poziomie B1-B2,

b. funkcjonalne (merytoryczne) — specjalistyczne szkolenia i studia podyplomowe.
Poszczegdblne formy wsparcia obywajg sie wedtug harmonogramu ustalonego przez Biuro
Projektu.

Organizator zastrzega sobie mozliwos$¢ zmian w harmonogramie.

Udziat we wszystkich zadeklarowanych zajeciach jest obowigzkowy. Uczestnik/Uczestniczka

kazdorazowo potwierdza swojg obecnosé na liscie obecnosci.

Organizator dopuszcza usprawiedliwienie nieobecnosci w formie pisemnej spowodowane

chorobg lub waznymi okolicznosciami. Dopuszczalny prég nieobecnosci godzin

na poszczegdlnych formach wsparcia przypadajacy na jednego Uczestnika/Uczestniczke,

wynosi 20% jednostek zajeciowych (20 % godzin zajec).

Zasady rekrutacji Uczestnikdw/Uczestniczek Projektu

Rekrutacja bedzie prowadzona w sposdéb:

1) zamkniety (dla oséb ze zdiagnozowanymi lukami kompetencyjnymi na etapie
przygotowania projektu),

2) otwarty w zaleznosci od dostepnosci miejsc, nie dtuzej niz do 30 listopada 2028 r.

Dokumentacja Projektu, w tym dokumenty zgtoszeniowe dostepne sg w Biurze Projektu, na

stronie Internetowe]j dotyczacej projektom realizowanym przez Dziat Nauki na postawie

umowy z Narodowym Centrum Badan i Rozwoju (https://up.lublin.pl/nauka/dzial-

nauki/realizowane-projekty/#ncbir) oraz na tablicach ogtoszen.

Rekrutacja do udziatu w projekcie bedzie prowadzona za pomocg nastepujgcych sposobdéw

komunikacji: mailowo, telefonicznie oraz poprzez spotkania informacyjno-rekrutacyjne,

mailing, socjal-media, strone internetowg Dziatu Nauki.

Kandydat/ka do udziatu w projekcie wypetni i ztozy w Biurze Karier komplet dokumentéw

zawierajacy:

1) formularz zgtoszeniowy;

2) deklaracja uczestnictwa Kandydata wraz z oswiadczeniem o spetnieniu warunkéw udziatu
w projekcie;

3) klauzula informacyjna.

Przewiduje sie 2 etapy rekrutacji:
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1) |etap: ocena formalna — analiza ztozonych dokumentéw zgtoszeniowych;

2) 1l etap: ocena merytoryczna — analiza dokumentéw zgtoszeniowych pod wzgledem

merytorycznym.

6. Zgtoszenia beda rozpatrywane w oparciu o nastepujgce kryteria:

1) Ocena formalna:

a.

b.

Posiadanie statusu pracownika Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie;

Ztozenie prawidtowo wypetnionych i podpisanych dokumentdw rekrutacyjnych
(formularz zgtoszeniowy, oswiadczenie o spetnieniu warunkéw udziatu w projekcie,
klauzula informacyjna);

Zaswiadczenie Dziatu Kadr i Ptac o potwierdzajgce zatrudnienie na Uniwersytecie
Przyrodniczy;

os$wiadczenie lub/i kopia dokumentu potwierdzajgcego przynaleznos¢ do danej grupy
docelowej (Kadry kierowniczej lub Kadry zaangazowanej w procesy administrowania
uczelniy);

Dokumenty ztozone przez Kandydatow/-ki po terminie lub niekompletne nie beda

przyjmowane.

2) Ocena merytoryczna:

a. Ocenie merytorycznej zostang poddane dokumenty rekrutacyjne Kandydatéw/-ek,
ktdre zostaty pozytywnie zaopiniowane podczas oceny formalnej;

b. W przypadku rekrutacji zamknietej wytgcznym kryterium merytorycznym beda wnioski
pracownikéw bedzie luka kompetencyjna zgtoszona w ankiecie imiennej na etapie
przygotowania projektu;

c. W przypadku rekrutacji otwartej dokumenty rozpatrywane w oparciu o nastepujgce
kryteria merytoryczne (punktowe):

i. przynaleznos¢ kardy kierowniczej:
— Kadra zaangazowana w procesy administrowania uczelnig - 0 pkt,
— Koordynatorzy — 1 pkt,
— Kierownicy jednostek organizacyjnych — 2 pkt,
— Rektor, Prorektorzy, Dziekani, Prodziekani, Kanclerz, Zastepcy Kanclerza—3pkt,
ii. Staz pracy:
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mniej niz rok — 0 pkt,

1-5 lat — 1 pkt,

6-15 lat — 2 pkt,

powyzej 15 lat — 3 pkt,
iii.  posiadanie statusu osoby z niepetnosprawnoscia:
— brak orzeczenia o niepetnosprawnosci — 0 pkt,
— posiadanie orzeczenia o niepetnosprawnosci — 1 pkt,
iv. ptec:
— kobiety — 0 pkt,
— mezczyzni—1 pkt,

v. w przypadku uzyskania rownej liczby punktéw zostanie zastosowane kryteriow
wspierajgce: kolejnos¢ zgtoszen (termin ztozenia formularza zgtoszeniowego
potwierdzona przez pracownika Biura Projektu).

Proces rekrutacji bedzie stale monitorowany pod wzgledem zachowania zasady réwnosci
szans oraz niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla 0sdb z niepetnosprawnosciami oraz zasady
rownosci szans kobiet i mezczyzn.

Za rekrutacje bedzie odpowiadat specjalista ds. monitoringu.

Rezygnacje z udziatu w procesie rekrutacji nalezy przesta¢ e-mailem na adres

dorota.duszynska@up.edu.pl lub ztozy¢ osobiscie w Biurze Projektu.

O zakwalifikowaniu do udziatu w projekcie Biuro Projektu poinformuje Kandydata/Kandydatke
droga mailowa.

Kandydaci/Kandydatki, ktérzy nie zostang zakwalifikowani do udziatu w Projekcie, zostang
umieszczeni na liscie rezerwowej. W przypadku rezygnacji osoby zakwalifikowanej do
Projektu, wolne miejsce bedzie proponowane pierwszej osobie z listy rezerwowej.

Osoba zakwalifikowana do udziatu w projekcie wypetni i ztozy w Biurze Projektu nastepujace
dokumenty:

1) Formularz danych Uczestnika/Uczestniczki Projektu;

2) Oswiadczenie Uczestnika Projektu;

3) Deklaracja uczestnictwa w projekcie;

Dokumenty rekrutacyjne oraz dotyczgce uczestnictwa przechowywane sg w Biurze Projektu.
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VII. Prawa i obowigzki Uczestnika/Uczestniczki Projektu

1. Uczestnik/Uczestniczka niniejszego Projektu zobowigzany jest do:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)

9)

ztozenia kompletu dokumentéw;

informowania Organizatora o kazdej zmianie danych osobowych zawartych w
dokumentach projektowych, w ciggu 7 dni od zaistnienia zmiany;

przestrzegania zasad i warunkéw okreslonych w Regulaminie;

wypetniania kwestionariuszy (testow, ankiet) niezbednych do oceny efektywnosci i jakosci
zaje¢ w trakcie trwania projektu, przystapienie do egzamindw w ramach zadania;
uczeszczania na zajecia zgodnie z harmonogramem;

ztozenia podpisu na liscie obecnosci w trakcie zaje¢, poczestunku (jesli sg przewidziane);
godnego reprezentowania spotecznosci Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie;
powiadomienia o przewidywanej nieobecnosci na zajeciach najpdzniej na dzien przed
zajeciami oraz pisemnego usprawiedliwienia swojej nieobecnosci;

udzielenia informacji o swoim statusie (statusu na rynku pracy/statusu na rynku pracy oraz
informacje na temat udziatu w ksztatceniu) w terminie 4 tygodni po zakoniczeniu udziatu w

projekcie;

2. Uczestnik/Uczestniczka Projektu ma prawo do rezygnacji z udziatu w zajeciach bez skutkéw

finansowych w przypadku zgtoszenia na pismie rezygnacji najpdzniej na 2 dni robocze przed

terminem rozpoczecia pierwszych zajec.

3. Organizator moze wykluczy¢ Uczestnika/Uczestniczke Projektu z udziatu w zajeciach w

przypadkach:

naruszenia przez Uczestnika/Uczestniczka Projektu postanowien Regulaminu rekrutacji i
udziatu w projekcie;

razgcego naruszenia porzadku organizacyjnego podczas zaje¢;

opuszczenia przez Uczestnika/Uczestniczke Projektu ponad 20% wymiaru zajec
wyrownawczych i warsztatéw (tgcznie usprawiedliwionych, jak i nieusprawiedliwionych);

podania nieprawdziwych danych w dokumentach projektowych.

W toku realizacji Projektu Uczelnia zobowigzuje sie do przestrzegania i stosowania zasad

rownosciowych na wszystkich etapach wdrazania Projektu, w tym w szczegdlnosci w

odniesieniu do uczestnikdw Projektow, w tym do przestrzegania i stosowania Konwencji o
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prawach oséb niepetnosprawnych sporzagdzonej w Nowym Jorku dnia 13 grudnia 2006 r. (Dz.

U.z2012r. poz. 1169, z pdin. zm., zwanej dalej ,KPON").

Uczestnik/Uczestniczka Projektu lub jego petnomocnik i przedstawiciel ma mozliwos¢

zgtaszania do Instytucji Zarzadzajgcej lub Instytucji Posredniczacej podejrzenia o niezgodnosci

Projektu lub dziatan Uczeni z KPON za pomocg (w kazdym ponizszym przypadku uznaje sie

zgtoszenie za przekazane w formie pisemnej):

1) poczty tradycyjnej - w formie listownej na adres ministerstwa: Ministerstwo Funduszy i
Polityki Regionalnej, ul. Wspdlna 2/4, 00-926 Warszawa lub adres IP: Narodowe Centrum
Badan i Rozwoiju, ul. Chmielna 69, 00-801 Warszawa;

2) skrzynki nadawczej e-puap Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej lub Narodowego
Centrum Badan i Rozwoju.

Zgodnie z zaleceniami zawartymi w ,, Wytycznych dotyczgcych realizacji zasad réwnosciowych

w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027”, Uczelnia podejmuje w Projekcie dziatania

majace na celu stosowanie zasad niedyskryminacji i rownosci szans, w szczegdlnosci w

zakresie kwalifikowania do udziatu w projekcie.

Uczestnik/Uczestniczka Projektu ma prawo do zgtaszania szczegdlnych potrzeb zwigzanych z

korzystaniem ze wsparcia w ramach Projektu, w tym m.in. w zakresie dostepnosci

architektonicznej pomieszczen, w ktérych realizowane jest wsparcie, dostepnosci do
materiatow dydaktycznych czy szczegdlnych potrzeb zywieniowych podczas zajeé, na ktérych
zapewniany jest catering dla uczestnikéw.

W przypadku zaistnienia specjalnych potrzeb Uczestnikow/Uczestniczek Projektu Uczelnia

zapewni rozwigzania ufatwiajgce osobom ze szczegdlnymi potrzebami, w tym

niepetnosprawnosciami udziat w projekcie zgodnie z Wytycznymi dotyczgcymi realizacji zasad

rownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027.

Postanowienia koricowe

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 26.08.2026 roku i obowigzuje do konca realizacji projektu.

Beneficjent zastrzega sobie prawo do zmiany Regulaminu.

Regulamin jest dostepny na stronie internetowe] projektu oraz w Biurze Projektu.
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Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

»UPL uczelnig efektywnie zarzagdzana - wzmocnienie potencjatu administracyjnego uczelni”,
nr projektu FERS.01.05-1P.08-0362/25

Zataczniki:

1. Formularz zgtoszeniowy z oswiadczeniem o spetnieniu kryteriow

2. Oswiadczenie o spetnieniu warunkéw udziatu w projekcie wraz z deklaracjg uczestnictwa
Kandydata

3. Klauzula informacyjna

4. Formularz zakres danych

5. Oswiadczenie Uczestnika Projektu

6. Deklaracja uczestnictwa w projekcie

UNIWERSYTET
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Fundusze Europejskie Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego Unie Europejska

»UPL uczelnig efektywnie zarzadzang - wzmocnienie potencjatu administracyjnego uczelni”,

nr projektu FERS.01.05-1P.08-0362/25

FORMULARZ ZGtOSZENIOWY (Zadania 1 - 3)

Podaj wymagane dane lub wstaw symbol , X” w we wtasciwym polu LI:

I. DANE KANDYDATA/KANDYDATKI

Zatacznik nr 1

Imie Nazwisko
PESEL Wiek
Ptec:

[ kobieta

L1 mezczyzna

Wyksztatcenie:

[ $rednie | stopnia lub nizsze (ISCED 0-2)

[] ponadgimnazjalne (ISCED 3) lub policealne (ISCED 4)
[J wyzsze (ISCED 5-8)

Staz pracy na UPL:
[ ponizej 1 roku
[]1-5lat

[]6-15 lat

[] powyzej15 lat

Osoba z niepetnosprawnoscia (posiadanie orzeczenia o niepetnosprawnosci):
L1 nie
L] tak

[] odmowa podania informacji

Il. DANE KONTAKTOWE

Jednostka organizacyjna

Telefon kontaktowy e-mail

UNIWERSYTET
PRZYRODNICZY
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Fundusze Europejskie Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego Unie Europejska

»UPL uczelnig efektywnie zarzadzang - wzmocnienie potencjatu administracyjnego uczelni”,
nr projektu FERS.01.05-1P.08-0362/25

Ill. STATUS

A. Wypetnia osoba nalezaca do kadry kierowniczej

Jestem osobg pracujgcy nalezgca do kadry kierowniczej (nalezy przez to rozumieé osoby pracujgce
na Uniwersytecie bez wzgledu na forme zatrudnienia, petnigce funkcje kierownicze badz zajmujgce
stanowiska kierownicze, zgodnie ze strukturg uczelni i zakresem obowigzkéw w szczegdlnosci
wiadze rektorskie, osoba kanclerska i osoby zastepujace, wtadze dziekanskie, inni kierownicy i
kierowniczki jednostek organizacyjnych i osoby zastepujace, koordynatorzy i koordynatorki) na
nastepujgcym stanowisku:

1 Rektor, Prorektor, Kanclerz, Zastepca Kanclerza, Dziekan, Prodziekan
1 Kierownik jednostki organizacyjne
[0 Koordynator

B. Woypetnia osoba nalezgca do kadry zaangazowanej w procesy administrowania uczelnia
Jestem osobg pracujgca nalezgca do kadry zaangazowanej w procesy administrowania uczelnig
(nalezy przez to rozumieé osoby pracujgce na Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie,

bez wzgledu na forme zatrudnienia, zaréwno bedace, jak i niebedgce nauczycielami akademickimi,

wykonujgce zadania administracyjne lub techniczne), co jest potwierdzone zakresem obowigzkow:
[ Tak

IV. DEKLARACJA KANDYDATA/KANDYDATKI

Deklaruje udziat w szkoleniu podnoszacym:
1. Kompetencje zarzadcze z zakresu:

[J Korzystania z narzedzi Al w zarzadzaniu projektami

[J Budowania pozytywnej kultury pracy

[] Efektywnego delegowania zadan i odpowiedzialnosci

[J Kreatywnosci w zarzgdzaniu

[J Metodyki Lean Office

Metodyki Agile

[J Motywowania pracownikow

[J Rozwigzywania konfliktow

[] Zarzadzania zespotem z pracownikami w kryzysie psychicznym
[] Zarzadzania zmiang

[J Efektywnosci osobistej i zarzgdzania sobg

[ Wsparcia w zarzagdzaniu zmiang i komunikacja - Lider zmian

UNIWERSYTET
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Fundusze Europejskie Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego Unie Europejska

»UPL uczelnig efektywnie zarzadzang - wzmocnienie potencjatu administracyjnego uczelni”,
nr projektu FERS.01.05-1P.08-0362/25

Kompetencje cyfrowe z zakresu:

Obstugi Microsoft Word na poziomie $redniozaawansowanym

Obstugi programu Microsoft Word na poziomie zaawansowanym

Obstugi programu Microsoft Excel na poziomie sredniozaawansowanym
Obstugi programu Microsoft Excel na poziomie zaawansowanym
Cyberbezpieczenstwa

Wykorzystania narzedzi do komunikacji on-line i prowadzenia szkoler/spotkan
Pracy w chmurze - Microsoft 365, Google Workspace

Podstaw automatyzacji pracy administracyjnej

Tworzenia i analizy baz danych

Wizualizacji danych i tworzenia prezentacji

Zastosowania sztucznej inteligencji w pracy administracyjne;j

Kompetencje zielone z zakresu:

Ekologicznych zakupdw i zaméwien publicznych

Oszczedzania energii i zasobow w pracy biurowe;j

Rozwoju kompetencji spotecznych wspierajgcych zrownowazone myslenie i dziatanie
Zréwnowazonego rozwoju w projektach

Zielonej transformacji na uczelni

V. CZY POSIADA PAN/PANI SPECJALNE POTRZEBY ZWIAZANE Z UDZIALtEM W PROJEKCIE?

[ Przestrzen dostosowana do niepetnosprawnosci ruchowej:

Jesli TAK, opisz jakie:

[] Alternatywne formy materiatéw

Jesli TAK, opisz jakie:

L] Zapewnienie systemu wspomagajgcego styszenie:

Jesli TAK, opisz jakiego:

[] Zapewnienie ttumacza migowego:

UNIWERSYTET
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Fundusze Europejskie Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego Unie Europejska

»UPL uczelnig efektywnie zarzadzang - wzmocnienie potencjatu administracyjnego uczelni”,
nr projektu FERS.01.05-1P.08-0362/25

[ Specjalne wyzywienie (jesli forma wsparcia je oferuje):

Jesli TAK, opisz jakie:

L] Inne (opisz inne niz wymienione wyzej specjalne potrzeby zwigzane z udziatem w projekcie):

[ Brak specjalnych potrzeb

VI. OSWIADCZAM, ZE:

1. Zapoznatem/tam sie z zasadami udziatu w projekcie zawartymi w Regulaminie rekrutacji
i uczestnictwa w Projekcie.

2.  Zostatem/tam poinformowany/a, iz osoba zakwalifikowana do projektu bedzie
uczestniczyfta w szkoleniach prowadzacych do uzyskania lub podniesienia kompetencji:

— zarzadczych (obligatoryjnosé dotyczy tylko Kadry kierowniczej),

— cyfrowych przez kadre (obligatoryjnos¢ dotyczy Kadry kierowniczej i Kadry
zaangazowang w procesy administrowania uczelnia),

— narzecz zielonej transformacji przez kadre, (obligatoryjnos$¢ dotyczy Kadry
kierowniczej i Kadry zaangazowang w procesy administrowania uczelnia).

3.  Zostatem/tam poinformowany/a, ze projekt ,, UPL uczelnig efektywnie zarzgdzang -
wzmochienie potencjatu administracyjnego uczelni”, nr projektu FERS.01.05-1P.08-0362/25,
jest wspotfinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach
programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027, Dziatanie 1.5
Umiejetnosci w szkolnictwie wyzszym.

4.  Zostatem/tam poinformowany/a, ze sygnaty, zgtoszenia lub skargi dotyczgce wystgpienia
niezgodnosci projektu lub dziatan Beneficjenta z postanowieniami Konwencji o Prawach
Osdéb Niepetnosprawnych, sporzgdzonej w Nowym Jorku dnia 13 grudnia 2006 r. (Dz. U.
22012 r. poz. 1169, z pdin.zm.) mogg przekazywac osoby fizyczne (uczestnicy projektow
lub ich petnomocnicy i przedstawiciele), instytucje uczestniczgce we wdrazaniu funduszy
Unii Europejskiej, strona spoteczna (stowarzyszenia, fundacje), za pomocg (w kazdym

ponizszym przypadku uznaje sie zgtoszenie za przekazane w formie pisemnej):

a) poczty tradycyjnej — w formie listownej na adres ministerstwa: Ministerstwo
Funduszy i Polityki Regionalnej, ul. Wspdlna 2/4, 00-926 Warszawa lub adres IP:
Narodowe Centrum Badan i Rozwoju, ul. Chmielna 69, 00-801 Warszawa,
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Fundusze Europejskie Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego Unie Europejska

»UPL uczelnig efektywnie zarzadzang - wzmocnienie potencjatu administracyjnego uczelni”,
nr projektu FERS.01.05-1P.08-0362/25

b) skrzynki nadawczej e-puap Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej lub

Narodowego Centrum Badan i Rozwoju.

5. Zobowiazuje sie, ze w terminie do 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w projekcie przekaze

dane dotyczgce mojego statusu na rynku pracy.

6. Jestem swiadomy/a, ze ztozenie Formularza zgtoszeniowego nie jest rownoznaczne

z zakwalifikowaniem do poszczegdlnych form wsparcia.

7.  Wyrazam zgode na udziat w badaniach ankietowych, ktére odbedg sie w trakcie i po

zakoniczeniu udziatu w projekcie.

8.  Zobowigzuje sie do informowania Pracownikdw Biura Projektu o wszelkich zmianach
danych podanych w dokumentacji rekrutacyjnej zwtaszcza teleadresowych w ciggu 7 dni od

ich powstania.

9. Zostatem/am uprzedzony/a o odpowiedzialnosci prawnej za ztozenie nieprawdziwego
os$wiadczenia lub zatajenie prawdy, niniejszym os$wiadczam, ze w/w dane s3 zgodne z

prawda.

Lublin, dnia r.

Czytelny podpis Kandydata/Kandydatki

UNIWERSYTET
PRZYRODNICZY

w Lublinie



Fundusze Europejskie Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego Unie Europejska

»UPL uczelnig efektywnie zarzadzang - wzmocnienie potencjatu administracyjnego uczelni”,
nr projektu FERS.01.05-1P.08-0362/25

Zatacznik nr 2a

OSWIADCZENIE O SPEENIENIU WARUNKOW UDZIALU W PROJEKCIE

Ja, nizej podpisany/a,

oswiadczam, ze spetniam kryteria kwalifikowalnosci uprawniajgce do udziatu w projekcie tj.
posiadam status osoby pracujacej nalezgcej do:
[ kadry kierowniczej

[ kadry zaangazowanej w procesy administrowania uczelnia.

Uprzedzony/a o odpowiedzialnosci prawnej za ztozenie nieprawdziwego oswiadczenia lub

zatajenie prawdy, niniejszym oswiadczam, ze w/w dane sg zgodne z prawda.

Lublin, dnia r.

Czytelny podpis Kandydata/Kandydatki
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Fundusze Europejskie Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego Unie Europejska

»UPL uczelnig efektywnie zarzadzang - wzmocnienie potencjatu administracyjnego uczelni”,
nr projektu FERS.01.05-1P.08-0362/25

Zatacznik nr 2b
DEKLARACJA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

Ja, nizej podpisany/a

deklaruje udziat w projekcie pt. ,,UPL uczelnig efektywnie zarzgdzang - wzmocnienie potencjatu
administracyjnego uczelni”, nr projektu FERS.01.05-1P.08-0362/25 realizowanym przez
Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie, w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju
Spotecznego 2021-2027, w okresie od 01.01.2026 r. do 31.12.2028 r., na podstawie umowy

o dofinansowanie nr umowy: FERS.01.05-1P.08-0362/25-00 z dnia 20.01.2026 r.

Lublin, dnia r.

Czytelny podpis Kandydata/Kandydatki
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Fundusze Europejskie Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego Unie Europejska

»UPL uczelnig efektywnie zarzadzang - wzmocnienie potencjatu administracyjnego uczelni”,
nr projektu FERS.01.05-1P.08-0362/25

Zatacznik nr 3
KLAUZULA INFORMACYJNA:

(obowigzek informacyjny realizowany w zwigzku z art. 13 i art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679)

Administratorem Danych Osobowych jest Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie z siedzibg przy

ul. Akademickiej 13, 20- 950 Lublin.

Dane osobowe Pani/ Pana przetwarzane sg przez Administratora Danych Osobowych w zwigzku
realizacjg projektu ,UPL uczelnig efektywnie zarzgdzang - wzmocnienie potencjatu
administracyjnego uczelni”, nr projektu FERS.01.05-1P.08-0362/25 zgodnie z Rozporzgdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych).

Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest:

a. niezbedno$é do realizacji ww. projektu (art. 6 ust. 1 lit. b RODO),
b. koniecznos¢ wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na Administratorze Danych
Osobowych (art. 6 ust. 1 lit. c RODO).

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres nie dtuzszy niz niezbedny w zwigzku

z realizacjg ww. projektu oraz okres wynikajgcy z przepisdw prawa dotyczgcych m.in. uptywu
terminu dochodzenia ewentualnych roszczen.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw trzecich i organizacji
Miedzynarodowych.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg podlega¢ zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu.

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedga réwniez podmioty, wobec ktérych Uniwersytet
Przyrodniczy w Lublinie ma obowigzek przekazywania danych na gruncie obowigzujgcych
przepisdw prawa.

Przystuguje Pani/Panu rowniez prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (Urzad Ochrony Danych Osobowych, 00-193 Warszawa, ul. Stawki 2), gdy uzna

Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych jego dotyczacych narusza przepisy RODO.
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Fundusze Europejskie Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego Unie Europejska . T

»UPL uczelnig efektywnie zarzadzang - wzmocnienie potencjatu administracyjnego uczelni”,
nr projektu FERS.01.05-1P.08-0362/25

Zgoda:

Potwierdzam prawdziwos¢ moich danych osobowych i zgadzam sie na ich przetwarzanie przez
Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie dla celéw zwigzanych z realizacjg projektu ,,UPL uczelnig
efektywnie zarzgdzang - wzmocnienie potencjatu administracyjnego uczelni”, nr projektu
FERS.01.05-1P.08-0362/25 zgodnie z przepisami Rozporzadzenia o Ochronie Danych Osobowych z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogblne rozporzadzenie o ochronie danych).

Lublin, dnia r.

Czytelny podpis Kandydata/Kandydatki
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Fundusze Europejskie Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego Unie Europejska

»UPL uczelnig efektywnie zarzadzang - wzmocnienie potencjatu administracyjnego uczelni”,
nr projektu FERS.01.05-1P.08-0362/25

Zatacznik 4
FORMULARZ DANYCH UCZESTNIKA/UCZESTNICZKI PROJEKTU
Zakres danych gromadzonych w systemie CST2021
nt. objetych wsparciem uczestnikdw projektu

»UPL uczelnig efektywnie zarzagdzang - wzmocnienie potencjatu
administracyjnego uczelni”, nr projektu FERS.01.05-1P.08-0362/25,

1. DANE UCZESTNIKA/UCZESTNICZKI PROJEKTU

(prosze zaznaczy¢ znakiem “X” odpowiednig opcje)”

Obywatelstwo:

obywatelstwo polskie []

brak polskiego obywatelstwa — obywatel kraju UE []

brak polskiego obywatelstwa lub UE — obywatel kraju spoza UE/ bezpanstwowiec []

Rodzaj Uczestnika/Uczestniczki:
indywidualny [

pracownik lub przedstawiciel instytucji/podmiotu [

Imie

Nazwisko

PESEL (w przypadku jego braku inny identyfikator)

Ptec:
kobieta [

mezczyzna []

Wyksztatcenie:

$rednie | stopnia lub nizsze (ISCED 0-2) []
ponadgimnazjalne (ISCED 3) lub policealne (ISCED 4) [
wyzsze (ISCED 5-8) []

2. DANE TELEADRESOWE (ADRES ZAMIESZKANIA)

Wojewddztwo Kraj

Miejscowosc Kod pocztowy

Gmina Powiat

Telefon kontaktowy e-mail
UNIWERSYTET
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»UPL uczelnig efektywnie zarzadzang - wzmocnienie potencjatu administracyjnego uczelni”,
nr projektu FERS.01.05-1P.08-0362/25

3. STATUS OSOBY NA RYNKU PRACY W CHWILI PRZYSTAPIENIA DO PROJEKTU:

Osoba pracujaca, w tym [1:
— o0soba prowadzgca dziatalno$¢ na wtasny rachunek [
— o0soba pracujgca w administracji rzagdowej [
— osoba pracujgca w administracji samorzadowej [z wytgczeniem szkét i placdwek systemu
oswiaty] I
— o0soba pracujgca w organizacji pozarzgdowej [
— osoba pracujgcaw MMSP O
— o0soba pracujgca w duzym przedsiebiorstwie [J
— osoba pracujgca w podmiocie wykonujgcym dziatalno$é leczniczg [l
— osoba pracujgca w szkole lub placoéwce systemu oswiaty (kadra pedagogiczna) [
— osoba pracujgca w szkole lub placéwce systemu oswiaty (kadra niepedagogiczna) [J
— osoba pracujgca w szkole lub placéwce systemu oswiaty (kadra zarzgdzajaca) O
— osoba pracujgca na uczelni
— osoba pracujgca w instytucie naukowym []
— o0soba pracujgca w instytucie badawczym [
— o0soba pracujgca w instytucie dziatajgcym w ramach Sieci Badawczej tukasiewicz [
— o0soba pracujgca w miedzynarodowym instytucie naukowym [J
— o0soba pracujaca dla federacji podmiotéw systemu szkolnictwa wyzszego i nauki [
— o0soba pracujaca na rzecz panstwowej osoby prawnej []
— inne

Osoba bierna zawodowo, w tym [1:
— o0soba nieuczestniczgca w ksztatceniu lub szkoleniu [
— osoba uczaca sie/odbywajgca ksztatcenie [
— inne

Osoba bezrobotna, w tym[I:
— osoba dtugotrwale bezrobotna [
— inne
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»UPL uczelnig efektywnie zarzadzang - wzmocnienie potencjatu administracyjnego uczelni”,
nr projektu FERS.01.05-1P.08-0362/25

4. STATUS UCZESTNIKA PROJEKTU W CHWILI PRZYSTAPIENIA DO PROJEKTU (wtasciwe

zaznaczyc)
a) Osoba nalezgca do mniejszosci narodowej lub etnicznej (w tym spotecznosci
marginalizowanych)
Tak [
Nie [
Odmowa podania informacji []
b) Osoba obcego pochodzenia
Tak [
Nie []
c) osoba z krajow trzecich
Tak [
Nie [
d) Osoba w kryzysie bezdomnosci lub dotknieta wykluczeniem z dostepu do mieszkan,
Tak [
Nie [
e) Osoba z niepetnosprawnosciami
Tak [
Nie [
Odmowa podania informacji [
Lublin (data), r.

Czytelny podpis Uczestnika/Uczestniczki
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»UPL uczelnig efektywnie zarzadzang - wzmocnienie potencjatu administracyjnego uczelni”,
nr projektu FERS.01.05-1P.08-0362/25

Zatacznik 5

OSWIADCZENIE UCZESTNIKA / UCZESTNICZKI PROJEKTU
(obowigzek informacyjny realizowany w zwigzku z art. 13 i art. 14
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679)

W zwigzku z przystgpieniem do projektu pn. ,UPL uczelnig efektywnie zarzadzang - wzmocnienie
potencjatu administracyjnego uczelni”, nr projektu FERS.01.05-1P.08-0362/25 przyjmuje do
wiadomosci, iz:

1.

a)

b)

c)

Administratorem moich danych osobowych jest Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie
ul. Akademicka 13, 20-950 Lublin.

Przetwarzanie moich danych osobowych jest zgodne z prawem i spetnia warunki,

o ktérych mowa art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. g Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 — dane osobowe sg niezbedne dla realizacji programu
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
w odniesieniu do zbioru ,,Program Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus” oraz do zbioru ,Centralny system
teleinformatyczny CST2021” na podstawie:

Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dn. 24 czerwca 2021 r.
ustanawiajgcego wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spdjnosci, Funduszu na
rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i
Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby
Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczeristwa Wewnetrznego i
Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzgdzania Granicami i Polityki Wizowej (Dz.
Urz. UE L 231z 30.06.2021, str. 159,

z pbéin.zm.),

Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dn. 24 czerwca 2021 r.
ustanawiajgcego Europejski Fundusz Spoteczny Plus (EFS+) oraz uchylajgcego
rozporzadzenie (UE) nr 1296/2013 (Dz. Urz. UE L 231 z 30.06.2021, str. 21, z pdzn. zm.),

Ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkow
europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. z 2022 r., poz. 1079).

Moje dane osobowe bedg przetwarzane wytgcznie w celu realizacji projektu pn. ,,UPL
uczelnig efektywnie zarzgdzang - wzmocnienie potencjatu administracyjnego uczelni”, nr
projektu FERS.01.05-1P.08-0362/25, w szczegdlnosci potwierdzenia kwalifikowalnosci
wydatkéw, udzielenia wsparcia, monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i
sprawozdawczosci oraz dziatan informacyjno-promocyjnych w ramach programu Fundusze
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Europejskie dla Rozwoju Spotecznego Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus,
przyjetego w dn. 12 grudnia 2022 r. decyzjg wykonawczg Komisji nr C(2022) 9106.

Moje dane osobowe zostaty powierzone do przetwarzania beneficjentowi realizujgcemu
projekt - Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie ul. Akademicka 13, 20-950 Lublin (nazwa i
adres beneficjenta) oraz podmiotom, ktére na zlecenie beneficjenta uczestniczg w realizacji
projektu. Moje dane osobowe mogg zostac przekazane podmiotom realizujgcym badania
ewaluacyjne na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej, Instytucji Posredniczacej lub beneficjenta.
Moje dane osobowe mogg zostaé rowniez powierzone specjalistycznym firmom,
realizujgcym na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej, Instytucji Posredniczgcej oraz
beneficjenta kontrole

i audyt w ramach Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus.

Podanie danych jest warunkiem koniecznym otrzymania wsparcia, a odmowa ich podania
jest réwnoznaczna z brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach projektu.

W terminie 4 tygodni po zakoriczeniu udziatu w projekcie przekaze beneficjentowi dane
dotyczgce mojego statusu na rynku pracy oraz informacje na temat udziatu

w ksztatceniu lub szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencji, zgodnie z
zakresem danych okreslonych w Wytycznych monitorowania (tzw. wspdlne wskazniki
rezultatu bezposredniego).

W celu potwierdzenia kwalifikowalnos$ci wydatkdéw w projekcie moje dane osobowe takie
jak imie (imiona), nazwisko, PESEL, dane teleadresowe, nr projektu, data rozpoczecia
udziatu w projekcie, data zakoriczenia udziatu w projekcie, pte¢, status na rynku pracy,
wiek, wyksztatcenie, sytuacja po opuszczeniu projektu, mogg byé przetwarzane. Przyjmuje
do wiadomosci, iz uzyskane dane, tj. m.in. pte¢, status na rynku pracy, wiek, wyksztatcenie
sg potrzebne do monitorowania wskaznikéw kluczowych projektu oraz przeprowadzenia
ewaluacji. Przetwarzanie moich danych osobowych jest zgodne z prawem i spetnia
warunki, o ktérych mowa art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. g Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 — dane osobowe s3 niezbedne dla
realizacji Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus (FERS EFS Plus) na podstawie:

Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dn. 24 czerwca 2021 r.
ustanawiajgcego wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spdjnosci, Funduszu na
rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i
Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby
Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczeristwa Wewnetrznego i
Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzgdzania Granicami i Polityki Wizowej (Dz.
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Urz. UE L 231230.06.2021, str. 159,
z pozn. zm.),

b) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dn. 24 czerwca 2021 r.
ustanawiajgcego Europejski Fundusz Spoteczny Plus (EFS+) oraz uchylajgcego
rozporzadzenie (UE) nr 1296/2013 (Dz. Urz. UE L 231 z 30.06.2021, str. 21, z pdzn. zm.),

c) Ustawy z dn. 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkéw
europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. z 2022 r., poz. 1079).

8. Moje dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowe;.

9. Moje dane osobowe nie bedg poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.

10. Moje dane osobowe bedg przechowywane do czasu rozliczenia Programu Fundusze
Europejskie dla Rozwoju Spotecznego Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus oraz
zakonczenia archiwizowania dokumentacji.

11.  Moge skontaktowad sie z Inspektorem Ochrony Danych wysytajgc wiadomos¢ na adres
poczty elektronicznej: anna.buchlinska@up.edu.pl. lub adres poczty Anna Buchlirska-
Brzozowska, ul. Akademicka 13 (pokdj 319), 20-950 Lublin.

12. Mam prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych (UODO).

13. Mam prawo dostepu do tresci swoich danych i ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania.

14. Potwierdzam zapoznanie sie z informacjami wynikajgcymi z art. 13 i art. 14 rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie

ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

Lublin (data), r.

Czytelny podpis Uczestnika/Uczestniczki
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Zatacznik 6
DEKLARACJA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

Ja, nizej podpisany/a oswiadczam, ze:

1. Wyrazam zgode na uczestnictwo w projekcie pt. ,UPL uczelnig efektywnie zarzadzang -
wzmocnienie potencjatu administracyjnego uczelni”, nr projektu FERS.01.05-1P.08-0362/25
realizowanym przez Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie, w ramach programu Fundusze
Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027, w okresie od 01.01.2026 r. do 31.12.2028 r.,
na podstawie umowy o dofinansowanie nr: FERS.01.05-1P.08-0362/25-00
z dnia 20 stycznia 2026 r.

2. Zapoznatem/tam sie z zasadami udziatu w projekcie zawartymi w Regulaminie rekrutacji i
uczestnictwa w Projekcie ,,UPL uczelnig efektywnie zarzagdzang - wzmocnienie potencjatu
administracyjnego uczelni”, nr projektu FERS.01.05-1P.08-0362/25 (Zadania 1-3), akceptuje
jego zapisy oraz potwierdzam, ze spetniam kryteria kwalifikowalnosci uprawniajgce do udziatu
w projekcie.

3. Zostatem/tam poinformowany/a, ze projekt ,UPL uczelnig efektywnie zarzadzang -
wzmochienie potencjatu administracyjnego uczelni”, nr projektu FERS.01.05-1P.08-0362/25 jest
wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach programu
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027, Dziatanie 1.5 Umiejetnosci w
szkolnictwie wyzszym.

4. Deklaruje uczestnictwo w badaniach ankietowych oraz ewaluacyjnych na potrzeby projektu.

5. Wyrazam zgode na przetwarzanie mojego wizerunku w celach dokumentacyjnych
i sprawozdawczych prowadzonych w projekcie.

6. Zobowigzuje sie do natychmiastowego informowania realizatoréw projektu o zmianie
jakichkolwiek danych osobowych i kontaktowych wpisanych w Formularzu
Uczestnika/Uczestniczki projektu (Zakres danych nt. uczestnikow projektu do CST2021).

7. Uprzedzony/a o odpowiedzialnosci prawnej za ztozenie nieprawdziwego o$wiadczenia lub
zatajenie prawdy niniejszym o$wiadczam, ze dane zawarte w Formularzu
Uczestnika/Uczestniczki projektu (Zakres danych nt. uczestnikéw projektu do CST2021) sa
zgodne z prawda.

Lublin (data), r.

Czytelny podpis Uczestnika/Uczestniczki
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