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1. Przygotowania  
Jesteśmy studentkami 5. roku weterynarii na Uniwersytecie 
Przyrodniczym w Lublinie. Na udział w kolejnej mobilności 
krótkoterminowej w ramach programu Erasmus+ zdecydowałyśmy 
się, ponieważ nasz zeszłoroczny wyjazd z programu Erasmus+ 
okazał się absolutnie cudownym doświadczeniem. Pełne 
entuzjazmu i zmotywowane tamtymi przeżyciami, postanowiłyśmy 
po raz kolejny poszerzyć naszą wiedzę praktyczną oraz zdobyć 
doświadczenie zawodowe w międzynarodowym środowisku. 
Głównym celem naszej mobilności było doskonalenie umiejętności 
lekarskich, poznanie nowych metod opieki nad zwierzętami oraz 
dalszy rozwój osobisty i językowy. Tym razem na cel naszej 
praktyki wybrałyśmy Hiszpanię, a dokładnie przychodnię AniCura 
Sant Antoni Clínica Veterinaria w miejscowości Puçol. 
Przygotowania do wyjazdu rozpoczęłyśmy z kilkumiesięcznym 
wyprzedzeniem – dopinając formalności rekrutacyjne na uczelni 
oraz korespondując mailowo z zespołem z Puçol, który od 
początku życzliwie i otwarcie odpowiadał na nasze wiadomości. 

 
2. Transport i zakwaterowanie  
 
Do Hiszpanii dostałyśmy się samolotem, lecąc lotem 
bezpośrednim z Krakowa do Barcelony, skąd następnie 
wypożyczonym samochodem dostałyśmy się w okolice Walencji 
do miasteczka Sagunto, w którym miałyśmy nasze 
zakwaterowanie znalezione przez platformę Airbnb. Miasteczko 
to znajdowało się tylko 10 minut drogi od kliniki, dzięki czemu 
codzienny dojazd do kliniki nie był problemem. 

 
3. Praktyka  



 
Podczas praktyk w klinice weterynaryjnej w Hiszpanii miałyśmy 
możliwość aktywnego uczestniczenia w codziennej pracy 
zespołu. Nasze obowiązki obejmowały m.in. asystowanie przy 
badaniach klinicznych, przygotowywanie zwierząt do zabiegów, 
obserwację procedur diagnostycznych takich jak badania USG 
czy RTG.  Praca w klinice wymagała od nas sporej elastyczności 
językowej. Po angielsku porozumiewały się wyłącznie lekarki i 
lekarze, natomiast z pielęgniarkami dzieliła nas bariera językowa 
– one nie mówiły w tym języku. Mimo to bez problemu 
dawałyśmy radę się komunikować. Sam zespół lekarzy był po 
prostu wspaniały i niezwykle zaangażowany w naszą edukację. 
W wolniejszych chwilach, gdy w przychodni nie było pacjentów, 
poświęcali nam mnóstwo czasu – pokazywali i szczegółowo 
omawiali różne preparaty pod mikroskopem, a także 
skrupulatnie objaśniali działanie i zastosowanie wszystkich 
leków dostępnych w klinice. Dzięki ich otwartości i chęci 
dzielenia się wiedzą każdy dzień przynosił nam ogrom nowej, 
praktycznej wiedzy. 
 

 
 

 
 



4. Życie codzienne 
 

Czas wolny po praktykach oraz w weekendy starałyśmy się 
wykorzystać do absolutnego maksimum, czerpiąc z tego 
wyjazdu tyle, ile tylko się dało. Miejscowość Sagunto okazała się 
świetną bazą wypadową, dzięki czemu regularnie 
odpoczywałyśmy na pobliskiej plaży, łapiąc hiszpańskie słońce i 
regenerując siły po pracy w przychodni. 
Dużą część czasu poświęciłyśmy na odkrywanie uroków 
pobliskiej Walencji. Zachwyciło nas tam absolutnie wszystko – 
od klimatycznej starówki, po spektakularne Oceanografic 
(oceanarium w Walencji), które zrobiło na nas ogromne 
wrażenie i na długo zapadnie nam w pamięci. Nasza ciekawość 
świata nie kończyła się jednak na samej okolicy. Wybrałyśmy się 
również do tętniącego życiem Madrytu, a zwieńczeniem całej 
naszej hiszpańskiej przygody i idealnym domknięciem tego 
wyjazdu była wycieczka do pełnej niezwykłej architektury 
Barcelony. 

 



 

5. Podsumowanie  
 

Wyjazd w ramach programu Erasmus+ do kliniki weterynaryjnej 
w Hiszpanii był dla nas cennym i rozwijającym doświadczeniem. 
Dzięki praktykom mogłyśmy poszerzyć swoją wiedzę, zdobyć 
nowe umiejętności oraz zobaczyć, jak wygląda praca w 
zagranicznej placówce. 
Pobyt w Hiszpanii był także okazją do poznania kultury i uroków 
wyspy – czas wolny spędzałyśmy aktywnie, zwiedzając, 
odpoczywając na plaży i odkrywając lokalne tradycje. Wyjazd 



pozwolił nam połączyć rozwój zawodowy z poznawaniem 
nowego kraju i ludzi.  


