FORMULARZ OCENY ZGŁOSZENIA
Erasmus+ KA171 2025

Nazwisko i imię Pracownika ……..……………………………………..
Wydział ………………………………………………………………………..
Instytut/ Katedra …………………………………………………………….

Mobilność dydaktyczna STA do (nazwa uczelni partnerskiej) …………………………………………

	
	
	Wypełnia Pracownik
	Wypełnia Komisja ds. Wymiany Międzynarodowej

	1.
	Zaangażowanie w przygotowanie wniosku o współpracę z uczelnią partnerską w ramach programu Erasmus+ KA171-2025 (uczelnią, do której składana jest aplikacja na wyjazd)
	|_| TAK
|_| NIE
	0-5 pkt. 
Przyznano: …………………

	2.
	Wspólne przedsięwzięcia/ projekty z uczelnią partnerską KA171-2025 (uczelnią, do której składana jest aplikacja na wyjazd)
Jeśli tak, należy dostarczyć pismo/wykaz zakresu współpracy poświadczony przez uczelnię partnerską
	|_| TAK
|_| NIE
	0-5 pkt.
Przyznano: …………………

	3. 
	Staż pracy w UP w Lublinie
	|_| poniżej 10 lat
|_| od 10 do 20 lat
|_| powyżej 20 lat
	1-3 pkt.
Przyznano: …………………

	4. 
	Funkcja koordynatora programu Erasmus+ Szkolnictwo Wyższe – Akcja 1 „Mobilność edukacyjna”

	|_| TAK
|_| NIE
	0-2 pkt.
Przyznano: …………………

	5. 
	Współpraca przy programie Erasmus+ w UP w Lublinie (zgłoszony przedmiot do realizacji lub współprowadzenie przedmiotu dla studentów przyjeżdżających w ramach programu Erasmus+, opieka nad praktykantami Erasmus+ lub pracownikami przyjeżdżającymi w ramach programu Erasmus+) za rok akad. 2025-26
	|_| przedmiot zgłoszony do realizacji dla studentów programu Erasmus+ 
|_| współprowadzenie przedmiotu dla studentów programu Erasmus+
|_| opieka nad praktykantami Erasmus+
|_| opieka nad pracownikami Erasmus+
	0-4 pkt.
Przyznano: …………………

	6. 
	*Ocena Indywidualnego Programu Nauczania (program będzie pozytywnie oceniony pod warunkiem jeśli będzie kompletny i przygotowany zgodnie z zasadami programu Erasmus+) 0-5 pkt. 

	
	0-5 pkt.
Przyznano: …………………

	
	RAZEM
	…………..… punktów


*ocenia Prorektor ds. Kadr, w przypadku otrzymania przez więcej niż jedną osobę tej samej liczby punktów w naborze

……………………………………………..                  …………………………………….
Podpis Bezpośredniego Przełożonego                     Podpis Pracownika

