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Załącznik nr 2 do Regulaminu rekrutacji i udziału w projekcie „PROM - Krótkookresowa wymiana akademicka”, nr BPI/PRO/2025/1/00018, realizowanym przez Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie
FORMULARZ ZGŁOSZENIOWY
Prosimy przesłać skan wypełnionego formularza zgłoszeniowego wraz z załącznikami na adres mailowy Biura Projektu: prom@up.edu.pl lub dostarczyć oryginały dokumentów do Biura Projektu: Biuro Projektów Międzynarodowych, Rektorat UPL, ul. Akademicka 13, pokój 455. 

UWAGA: PRZYJMOWANE SĄ WYŁĄCZNIE FORMULARZE WYPEŁNIONE NA KOMPUTERZE

	Numer wniosku: ………………………………………………………
(nadaje Biuro Projektów Międzynarodowych)
	Data i godzina wpłynięcia wniosku: 

Podpis pracownika BPM: 




1. DANE KANDYDATA/KANDYDATKI:
	Imię
	

	Nazwisko
	

	Płeć
	 ☐ K ☐ M

	Data urodzenia (dd/mm/rrrr)
	

	Obywatelstwo
	

	Status
	☐ doktorant UPL  ☐ doktorant zagraniczny 
☐ nauczyciel akademicki UPL  ☐ zagraniczny nauczyciel akademicki

	Stanowisko
	w przypadku nauczycieli akademickich

	Instytucja macierzysta (nazwa)
	

	Realizowany obecnie rok kształcenia (1., 2., 3., itp.) 
	w przypadku doktorantów 

	Wydział/jednostka instytucji macierzystej  (w której pracuje Kandydat/Kandydatka)
	w przypadku nauczycieli akademickich 

	Promotor doktoratu (w uczelni macierzystej; imię i nazwisko)
	w przypadku doktorantów

	Bezpośredni przełożony (w uczelni macierzystej; imię i nazwisko)
	w przypadku nauczycieli akademickich

	Adres mailowy 
	

	Numer telefonu kontaktowego
	+



1. WNIOSKOWANA MOBILNOŚĆ
	Instytucja Przyjmująca (nazwa i adres, a w przypadku konferencji/szkoły letniej lub zimowej – tytuł i miejsce wydarzenia oraz nazwa organizatora)
	


	Dane osoby kontaktowej w Instytucji Przyjmującej (imię i nazwisko, stanowisko, e-mail)
	

	Miejsce zamieszkania/pobytu (kraj i miasto, w którym obecnie przebywa Kandydat/ Kandydatka)
	

	Data rozpoczęcia i zakończenia aktywności (dd/mm/rrrr, łącznie min. 3 dni)
	Pierwszy dzień działań merytorycznych: ………………….

	
	Ostatni dzień działań merytorycznych (nie później niż 15 września 2026 r.): ……………………

	Łączna liczba dni mobilności 
(w tym 2 dni podróży, min. 5 i maks. 30 dni)
	☐ 5 dni ☐ 7 dni  
☐ 14 dni  ☐ 30 dni

 ☐ inna długość: ….., proszę uzasadnić: ………………………….

	Dyscyplina naukowa (której dotyczy mobilność)
	

	Planowane formy aktywności
(należy wybrać maksymalnie 3 formy)
	☐ aktywny udział w konferencji za granicą (wystąpienie, w tym np. udział w sesji posterowej),
☐ pozyskanie materiałów do pracy doktorskiej, artykułu naukowego,
☐ udział w szkole letniej lub szkole zimowej,
☐ wykonanie pomiarów z wykorzystaniem unikatowej aparatury, testowanie aparatury badawczej,
☐ udział w krótkich formach kształcenia tj. kursach, w tym intensywnych kursach zaliczanych do procesu kształcenia, warsztatach, stażach zawodowych lub stażach przemysłowych, wizytach studyjnych, w tym również realizowanych u przedsiębiorców,
☐ wykonanie kwerend archiwalnych/bibliotecznych,
☐ prowadzenie zajęć dydaktycznych,
☐ udział w przygotowaniu międzynarodowego wniosku grantowego[footnoteRef:1]. [1:  Obowiązkowym rezultatem tej formy aktywności jest pisemne potwierdzenie złożenia wniosku.] 


	Czy zakres merytoryczny planowanych aktywności dotyczy Celów Zrównoważonego Rozwoju? (np. w ramach prowadzonych badań, przygotowywanych projektów i artykułów naukowych związanych ze zrównoważonym rozwojem)
	☐ TAK ☐ NIE

	
	Uzasadnienie (maks. 100 słów):

	Znajomość języka angielskiego na poziomie co najmniej B2
	☐ TAK ☐ NIE

	Wnioskowane dofinansowanie opłat konferencyjnych, szkoleniowych, itp. (dotyczy wyłącznie aktywności z opłatą za udział) – max. do kwoty 2 500 zł
	☐ TAK ☐ NIE

	
	Kwota (w PLN lub walucie obcej): 

	
	Uzasadnienie (maks. 100 słów):






1. UZASADNIENIE MOBILNOŚCI
	1. Cel wyjazdu (opisz, jakie KOMPETENCJE chcesz nabyć lub rozwinąć podczas wyjazdu; dlaczego ten wyjazd jest ważny dla Twojej pracy lub rozwoju zawodowego):

	







	2. Motywacja i zgodność mobilności z rozwojem akademickim (opisz, dlaczego wyjazd jest dla Ciebie ważny, w jaki sposób wpisuje się w Twój rozwój naukowy lub zawodowy, z jakimi celami długofalowymi jest związany):

	








	3. Proponowany harmonogram działań podczas wyjazdu (opisz, w jakich aktywnościach zamierzasz uczestniczyć – np. warsztaty, obserwacje, spotkania, prezentacje):

	








	4. Efekty uczenia się (efekty uczenia się to to, co Uczestnik/czka mobilności będzie wiedział/a, rozumiał/a i potrafił/a wykonać po zakończeniu procesu uczenia się). Proszę opisać efekty w trzech kategoriach (jeśli w punkcie 1 wykazano więcej niż jedną kompetencję, to efekty należy podać osobno dla każdej kompetencji):

	KOMPETENCJA: …………………………………………………………
• Wiedza (Jaką nową wiedzę zdobędziesz podczas wyjazdu? Przykład: poznanie nowych metod pracy, przepisów, narzędzi, teorii, praktyk stosowanych w danej instytucji)
............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................

• Umiejętności (Jakie konkretne umiejętności rozwiniesz lub nabędziesz? Przykład: umiejętność obsługi nowych programów, prowadzenia prezentacji, komunikacji w języku obcym, rozwiązywania problemów)
............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................

• Kompetencje społeczne (postawy) (Jakie postawy, zachowania lub kompetencje społeczne rozwiniesz? Przykład: lepsza współpraca w zespole międzynarodowym, otwartość na różnorodność kulturową, samodzielność, odpowiedzialność)
............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................


KOMPETENCJA: …………………………………………………………
• Wiedza (Jaką nową wiedzę zdobędziesz podczas wyjazdu? Przykład: poznanie nowych metod pracy, przepisów, narzędzi, teorii, praktyk stosowanych w danej instytucji)
............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................

• Umiejętności (Jakie konkretne umiejętności rozwiniesz lub nabędziesz? Przykład: umiejętność obsługi nowych programów, prowadzenia prezentacji, komunikacji w języku obcym, rozwiązywania problemów)
............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................

• Kompetencje społeczne (postawy) (Jakie postawy, zachowania lub kompetencje społeczne rozwiniesz? Przykład: lepsza współpraca w zespole międzynarodowym, otwartość na różnorodność kulturową, samodzielność, odpowiedzialność)
............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................


	5. Uzasadnienie wyboru Instytucji Przyjmującej

	







	6. Dotychczasowy przebieg działalności naukowej lub akademickiej Kandydata/Kandydatki oraz najważniejsze osiągnięcia naukowe z uwzględnieniem dyscypliny oraz etapu kariery naukowej

	








	7. Planowane działania dotyczące upowszechniania rezultatów mobilności w UPL po zakończeniu mobilności (np. seminaria, spotkania wydziałowe, prezentacje) – w przypadku doktorantów i pracowników UPL lub – w trakcie mobilności (w przypadku gości zagranicznych).

	










WYMAGANE ZAŁĄCZNIKI:

☐ Oświadczenie o zapoznaniu się i akceptacji postanowień Regulaminu rekrutacji i udziału w projekcie „PROM - Krótkookresowa wymiana akademicka”, nr BPI/PRO/2025/1/00018, realizowanym przez Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie.

[bookmark: _Hlk216263346]☐ Zaświadczenie o znajomości języka angielskiego na poziomie co najmniej B2 (może być wystawione przez promotora lub bezpośredniego przełożonego w instytucji macierzystej) – nie dotyczy osób, dla których język angielski jest językiem ojczystym.

[bookmark: _Hlk216263927]☐ Dokument (np. list, wiadomość mailowa) potwierdzający przyjęcie Kandydata/ki przez Instytucję Przyjmującą na mobilność, zawierający co najmniej informację o terminie mobilności, harmonogram planowanych działań merytorycznych i dane osoby kontaktowej w Instytucji Przyjmującej. W przypadku wyjazdów/przyjazdów na konferencje lub szkoły letnie/zimowe Kandydat/tka może do celów rekrutacji do Projektu przedstawić potwierdzenie zgłoszenia na konferencję/szkołę letnią lub zimową. W przypadku pozytywnej decyzji Komisji, dofinansowanie zostanie przyznane warunkowo, a po przedstawieniu potwierdzenia o przyjęciu na konferencję/szkołę letnią lub zimową przez Kandydata/tkę – ostatecznie.

☐ Opinia promotora – dotyczy doktorantów/e UPL oraz zagranicznych. 

☐ Dokument potwierdzający, iż Kandydat/ka posiada status doktoranta/ki lub nauczyciela akademickiego, wystawiony przez instytucję macierzystą nie wcześniej niż miesiąc przed złożeniem zgłoszenia - dotyczy wyłącznie Kandydatów/ek z zagranicy przyjeżdżających do UPL.

☐ Oświadczenie o niepełnosprawności – dotyczy osób napotykających szczególne bariery i ograniczenia utrudniające równy dostęp do zasobów i dóbr społecznych.

[bookmark: _Hlk216350215]WYMAGANE ZGODY I OŚWIADCZENIA:

Informacja dotycząca przetwarzania danych osobowych na podstawie art. 13 RODO

1. Administrator danych
Administratorem czyli podmiotem decydującym, o tym jak będą wykorzystywane dane osobowe jest Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie (UPL) z siedzibą przy ul. Akademickiej 13, 20-950 Lublin. Z  administratorem można się skontaktować wybierając jedną z form kontaktu udostępnioną na stronie: https://up.lublin.pl/kontakt/ 
2. Inspektor Ochrony Danych (IOD)
Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym można się kontaktować w sprawach dotyczących Państwa danych osobowych. Z IOD UW można się kontaktować wysyłając maila na adres: anna.buchlińska@up.edu.pl.
3. Cele przetwarzania i podstawa prawna przetwarzania danych
Państwa dane osobowe będą przetwarzane w celu udziału w rekrutacji do projektu PROM. Podstawę do przetwarzania danych osobowych stanowi art. 6 ust. 1 lit. a RODO – zgoda na przetwarzanie danych osobowych. Zgodę można wycofać wysyłając maila na adres: prom@up.edu.pl 
4. Okres przechowywania danych
Dane będą przetwarzane przez okres niezbędny do realizacji celu wskazanego w pkt 3, następnie zostaną poddane archiwizacji.
5. Odbiorcy danych
Dane osobowe będą udostępnione upoważnionym pracownikom i współpracownikom Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie, mogą być także udostępniane Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej, podmiotom, którym UPL zlecił wykonywanie zadań w ramach Projektu, w tym osobom trzecim świadczącym usługi, które są konieczne do zrealizowania celów, w związku z którymi przetwarzamy Pani/Pana dane osobowe (np. komunikacja elektroniczna, hosting), a także podmiotom uprawnionym na podstawie przepisów prawa.
6. Prawa związane z przetwarzaniem danych
Gwarantujemy Państwu spełnienie wszystkich praw na zasadach określonych przez RODO, tj. prawo dostępu do danych i ich sprostowania oraz usunięcia, ograniczenia przetwarzania i wycofania zgody w dowolnym momencie. Gdy uznają Państwo, iż przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO mają Państwo prawo wnieść skargę do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.
7. Obowiązek podania danych i konsekwencje niepodania danych
Podanie danych jest dobrowolne, w przypadku niepodania danych nie będą Państwo mogli wziąć udziału w rekrutacji do projektu PROM.

☐  Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych (szczegóły w klauzuli informacyjnej powyżej) w celu realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Regulaminem rekrutacji i udziału w projekcie „PROM - Krótkookresowa wymiana akademicka”, nr BPI/PRO/2025/1/00018, realizowanym przez Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie.

☐  Oświadczam, że powyższe dane są zgodne ze stanem faktycznym.






………………………………………………………………………..
Podpis Kandydata/ Kandydatki

Projekt „PROM - Krótkookresowa wymiana akademicka” jest finansowany przez Narodową Agencję Wymiany Akademickiej w ramach projektu „Krótkookresowa wymiana akademicka sposobem na podniesienie jakości kształcenia w instytucjach szkolnictwa wyższego i nauki”, nr FERS.01.05-IP.08-0218/23, dofinansowanego ze środków Unii Europejskiej.
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