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Erasmus+ Programme 
Student Mobility for Traineeship 
Confirmation of Stay and Transcript of Work
Student

	Last Name(s):
	

	First Name(s):
	

	Sex:
	

	Date and place of birth:
	


Sending institution

	Country:
	Poland

	Name of Sending Institution:
Erasmus code:
	University of Life Sciences in Lublin

PL LUBLIN04

	Faculty/Department
	


Receiving organization/enterprise

	Country:
	

	Name of receiving organization/enterprise:
(Erasmus code if applicable)
	

	Faculty/Department

(if applicable)
	


This is to certify that the student completed the traineeship at our institution in the period from XX/XX/XXXX to XX/XX/XXXX in the XXXX/XXXX academic year.
If applicable, date and title of virtual mobility (mandatory for short-term mobility):

Signed: _____________________________                     Stamp:

Erasmus Coordinator/Supervisor – delete inappropriate
Place and Date: ______________________
	A
	Placement/ Assignment  (wykonanie zadań/ zobowiązań)
	Mark:  from 1 to 5
(5 = the highest mark)

	1
	Applicability of knowledge and results to the needs of the organisation 
(wykorzystanie wiedzy i umiejętności na potrzeby instytucji przyjmującej)
	

	2
	Method of working while performing the assignment (metody pracy)
	

	3
	Results  (rezultaty wykonywanych zadań)
	

	4
	Analitic skills (umiejętności analityczne)
	

	5
	Academic skills, expertise (umiejętności naukowe, ekspertyzy)
	

	B
	Attitude towards work  (stosunek do pracy)

	1
	Initiative  (inicjatywność – chęć podejmowania działań)
	

	2
	Responsibility  (odpowiedzialność)
	

	3
	Involvement  (zaangażowanie)
	

	4
	Speed of work  (rytm pracy)
	

	5
	Strategic-organisational skills  (umiejętności strategiczno-organizacyjne)
	

	6
	Decision-making skills (umiejętności podejmowania decyzji)
	

	C
	Social skills  (umiejętności społeczne)

	1
	Contact with staff members  (komunikacja z innymi pracownikami)
	

	2
	Contact with executives  (komunikacja z przełożonymi)
	

	3
	Contact with the external people  (komunikacja z klientami)
	

	4
	Adaptability (zdolność adaptacji)
	

	5
	Teamwork skills (umiejętność pracy w zespole)
	

	6
	Students’ capacity to integrate  with organization and foreign cultures 
(stopień integracji z inna kulturą)
	

	D
	Personal qualities  (cechy osobowościowe)


	1
	Flexibility  (elastyczność)
	

	2
	Innovative and creative skills  (kreatywność)
	

	3
	Criticism towards own work  (krytyczność)
	

	4
	Willingness to revise own work or attitude 
(chęć udoskonalania wykonywanych działań)
	

	5
	Persuasiveness  (zdolność przekonywania)
	

	6
	Handling work pressure 

(umiejętność rozwiązywania problemów i pracy pod presją)
	

	E
	Other skills
	

	1
	Skills of language of work (znajomość języka środowiska pracy)
	

	F
	Other Information  (inne informacje)

	


Name of supervisor (printed):  





Signature:








……………………………………




………………………………...
Place and Date:  ……………………………
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