Zasady finansowania mobilnosci zagranicznych w ramach Strategii Rozwoju Uniwersytetu
Przyrodniczego w Lublinie (dalej: ,,UPL”) na potrzeby przygotowania do udziatu w konkursie
»Inicjatywa doskonatosci — uczelnia badawcza”

CZESC | — PRACOWNICY NAUKOWI UNIWERSYTETU PRZYRODNICZEGO W LUBLINIE

Rozdziat 1
Rodzaje finansowania

W ramach budzetu przeznaczonego na realizacje Strategii Rozwoju UPL przyjetej Zarzagdzeniem nr
121/2023 Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie (dalej ,Strategia Rozwoju UPL”)
przewiduje sie mozliwos¢ finansowania nastepujgcych mobilnosci zagranicznych pracownikéw
naukowych UPL:

e Kategoria A: krotkoterminowe wyjazdy do zagranicznych osrodkéw badawczych w celu
nawigzania kontaktéw, przygotowywania wnioskéw grantowych, odbycia wizyt studyjnych
lub prowadzenia badan naukowych,

e Kategoria B: diugoterminowe wyjazdy do zagranicznych osrodkéw badawczych w celu
prowadzenia badan naukowych lub odbycia stazy naukowych,

e Kategoria C: staze w zagranicznych przedsiebiorstwach o wysokiej renomie.

Ogtoszenie o naborze wnioskdw o finansowanie mobilnosci, zawierajgce m. in. wysokos¢

dostepnych srodkéw w poszczegdlnych dyscyplinach oraz termin sktadania wnioskéw, publikuje

minimum raz w roku Biuro Projektéw Miedzynarodowych (dalej ,,BPM”) na stronie internetowe;j:
https://up.lublin.pl/nauka/idub/.

Tre$é niniejszych Zasad zostanie podana do wiadomosci pracownikom UPL i bedzie dostepna do

czasu trwania wsparcia na stronie internetowej: https://up.lublin.pl/nauka/idub/.

Rozdziat 2
Zasady finansowania mobilnosci

Dtugos¢ pobytu zagranicznego zaplanowana we wniosku o finansowanie mobilnosci (zwanym dalej
,Wnioskiem”) moze wyniesc:
a) do 14 dni w przypadku mobilnosci Kategorii A,
b) od 30 do 92 dni w przypadku mobilnosci Kategorii B,
c¢) od 30 do 92 dni w przypadku mobilnosci Kategorii C.
Catkowity czas trwania mobilnosci moze by¢ dtuzszy niz wskazany we wniosku, ale finansowanie w
ramach Strategii Rozwoju UPL jest przyznawane maksymalnie na okres wymieniony w ust. 1.
Whioskodawecy przystuguja srodki na sfinansowanie:
a) kosztow podrozy, w tym dieta dojazdowa (jesli dotyczy);
b) kosztow pobytu (utrzymanie, zakwaterowanie, przejazdy lokalne w miejscowosci docelowej):
i w przypadku pobytéw do 14 dni wtacznie: do limitéw wynikajgcych z Rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25.10.2022 r. z tytutu podrdzy stuzbowej za
granice (diety oraz limit na nocleg);
ii. w przypadku pobytéw trwajgcych od 30 dni - ryczatt w wysokosci:
e kraj nalezacy do OECD: 400,- PLN na kazdy dzien pobytu.
e kraj nie nalezacy do OECD: 360,- PLN na kazdy dzien pobytu.
c) kosztéow ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow oraz optat wizowych.


https://up.lublin.pl/nauka/idub/
https://up.lublin.pl/nauka/idub/

Whioskodawcy przystugujg bilety:
a) przy podrézy samolotem —w klasie ekonomicznej,
b) przy podrdzy pociggiem —w klasie Il.
Srodek transportu wtaéciwy do odbycia podrézy, a takze jego rodzaj i klase, okresla wnioskodawca
i akceptuje pracownik BPM, kierujac sie zasadg racjonalizacji kosztow podrézy, charakterem
podrdzy, warunkami dojazdu i dostepnymi rodzajami transportu publicznego.
Dopuszcza sie mozliwos¢ zwrotu kosztéw przejazdu w podrdzy stuzbowej pojazdem niebedgcym
wtasnoscig Uczelni w wysokosci stanowigcej iloczyn przejechanych kilometréw i stawki za 1 km
przebiegu (stawka ustalana jest na podstawie Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dn. 25
marca 2002 r. w sprawie warunkéw ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztéw
uzywania do celow stuzbowych samochodéw osobowych, motocykli i motoroweréw niebedgcych
wtasnoscig pracodawcy z pdzn. zm.). Zasady podpisywania umowy na korzystanie z samochodu
oraz wzory umow sg zawarte w Zarzadzeniu nr 154 Rektora UPL z dnia 30 grudnia 2020 r.
Podstawa realizacji mobilnosci Kategorii A jest delegacja stuzbowa, a Kategorii B i C - ptatny urlop
naukowy/szkoleniowy.
Rozdziat 3
Zasady sktadania wnioskéw

Z wnioskiem moze wystgpic¢ pracownik naukowy UPL, ktéry w dniu ztozenia wniosku tgcznie spetnia

ponizsze warunki:

a) jest zatrudniony na stanowisku badawczo-dydaktycznym lub badawczym od przynajmniej 12
m-cy,

b) ztozyt oswiadczenie o zaliczeniu do Liczby N w dyscyplinie ewaluowanej w UPL,

c) w przypadku pracownikdow, nieposiadajgcych stopnia naukowego doktora: od zatrudnienia w
UPL do dnia ztozenia wniosku uptynat okres nie dtuzszy niz 5 lat (okres ten mozna przedtuzyé
o liczbe miesiecy przebywania na urlopach zwigzanych z opiekg i wychowaniem dzieci
udzielanych na zasadach okreslonych w Kodeksie pracy, a w przypadku kobiet — 18 miesiecy za
kazde urodzone bgdzZ przysposobione dziecko, jezeli taki sposdb wskazania przerw w karierze
naukowej jest bardziej korzystny).

Whiosek nalezy przygotowac w jezyku polskim na formularzu, stanowigcym zatgcznik Nr 1 do

niniejszych Zasad, i ztozy¢ podpisany w BPM w terminie wskazanym w ogtoszeniu o naborze

whioskéw, opublikowanym na stronie internetowej: https://up.lublin.pl/nauka/idub/, o ktérym

mowa w Rozdz. 1 ust. 2.

W danym naborze, wnioskodawca moze ztozy¢é maksymalnie jeden wniosek, wytgcznie w

dyscyplinie ewaluowanej w UPL zgodnie ze ztozonym przez siebie oswiadczeniem o

reprezentowanej dziedzinie i dyscyplinie.

Uzasadnienie realizacji mobilnosci musi precyzowaé w szczegdlnosci:

a) opis pozycji i potencjatu Instytucji Goszczacej,

b) cel wyjazdu oraz jego znaczenie naukowe,

c) zakres zaplanowanych prac badawczych,

d) przewidywane rezultaty wyjazdu (takie jak nabyte kompetencje, publikacje, wystgpienia
konferencyjne, projekty lub know-how, kontynuacja wspodtpracy z Instytucjg Goszczacy),

e) zwigzek merytoryczny wyjazdu z zadeklarowanym Priorytetowym Obszarem Badawczym
zdefiniowanym w Strategii Rozwoju UPL.

Do whniosku nalezy dotgczyc:


https://up.lublin.pl/nauka/idub/
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a) zaproszenie imienne wystawione przez Instytucje Goszczaca (oryginat lub skan), zawierajgce
opis celu wyjazdu, jego planowang dtugosé, dane osoby kontaktowej po stronie Instytucji
Goszczagcej (imie, nazwisko, stanowisko, adres e-mail i numer telefonu), podpisane przez
upowazniong do tego osobe;

b) w przypadku mobilnosci Kategorii B i C: dodatkowo takze pismo do Rektora UPL o udzielenie
ptatnego urlopu naukowego/szkoleniowego na czas wyjazdu, zaopiniowane przez Kierownika
Jednostki.

Whniosek wymaga akceptacji bezposredniego przetozonego wnioskodawcy, Przewodniczgcego

Rady Dyscypliny i Dziekana Wydziatu.

W latach 2024-2026 w ramach Strategii Rozwoju UPL pracownik UPL moze otrzymac¢ finansowanie

mobilnosci zagranicznych tgcznie na okres maksymalnie 6 miesiecy, z zastrzezeniem Rozdz. 5 ust.

7. Kolejny wniosek bedzie rozpatrywany po rozliczeniu poprzedniego otrzymanego

dofinansowania.

Rozdziat 4
Zasady oceny wnioskow

Whioski podlegajg ocenie formalnej i ocenie merytoryczne;j.

Oceny formalnej wnioskéw dokonuje BPM. Ocena formalna wnioskéw obejmuje:

a) ocene kompletnosci wniosku;

b) ocene, czy wnioskodawca i wniosek spetniajg wszystkie wymagania formalne przedstawione
w niniejszych Zasadach i ogtoszeniu, o ktérym mowa w Rozdz. 1 ust. 2.

Do oceny merytorycznej mogg zostaé skierowane wnioski, ktore uzyskaty pozytywnag ocene

formalna.

Whiosek moze zosta¢ odrzucony ze wzgledéw formalnych réwniez podczas oceny merytorycznej.

Merytorycznej oceny wnioskdw dokonuje Senacka Komisja ds. Wspétpracy z Zagranicg, zwana

dalej ,,Komisjg”.

Osoba, bedaca wnioskodawcg w danym naborze nie moze uczestniczy¢ w ocenie merytorycznej

whnioskéw w tym naborze.

W zaleznosci od potrzeb, Komisja moze powota¢ dodatkowych ekspertéw do oceny merytorycznej

whioskow z grona pracownikow UPL.

Kazdy z wnioskdw jest wstepnie oceniany merytorycznie przez minimum jednego cztonka Komisji

lub eksperta w oparciu o kryteria z zatgcznika nr 2. Podstawg decyzji Komisji o ocenie koricowej

whiosku jest jego analiza i przeprowadzenie dyskusji nad poszczegdlnymi kryteriami na tle innych

ocenianych wnioskdéw.

W wyniku oceny merytorycznej wniosek moze uzyska¢ maksymalnie 25 punktéw. Whnioski, ktére

nie osiggnety wymaganego progu punktowego w ramach co najmniej jednego z kryteridw (z

wyltgczeniem kryterium premiujgcego) nie sg rekomendowane do finansowania.

Komisja przygotowuje listy rankingowe wnioskéw rekomendowanych do finansowania w podziale

na kategorie mobilnosci oraz dyscypliny ewaluowane w UPL.

Ostateczng decyzje w sprawie finansowania wnioskdw podejmuje Prorektor witasciwy ds.

wspotpracy z zagranicg, uwzgledniajgc kolejnos¢ wnioskow na listach rankingowych oraz

maksymalne wysokosci dostepnych srodkéw finansowych.

W przypadku, gdy kwota przeznaczona na finansowanie danej dyscypliny w danym naborze jest

wyzsza niz taczna kwota we wszystkich wnioskach rekomendowanych przez Komisje w tej

dyscyplinie, decyzjg Prorektora wtasciwego ds. wspdtpracy z zagranicg pozostate Srodki finansowe
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mogg zostaé przesuniete na sfinansowanie wnioskéw rekomendowanych do finansowania w
ramach innych dyscyplin, z uwzglednieniem zréwnowazonej reprezentacji poszczegdlnych
dyscyplin w puli finansowanych wnioskéw.

W przypadku, gdy kwota przeznaczona na finansowanie danej dyscyplinie w danym naborze jest
nizsza niz tgczna kwota we wszystkich wnioskach rekomendowanych przez Komisje w tej
dyscyplinie, Prorektor witasciwy ds. wspdtpracy z zagranica moze udzielié¢ finansowania w
wysokosci mniejszej niz wnioskowana na podstawie uzgodnien z wnioskodawcami.

Whioski, ktére zostaty rekomendowane do finansowania przez Komisje, ale z uwagi na brak
Srodkow nie zostaty skierowane do finansowania przez Prorektora wiasciwego ds. wspoétpracy z
zagranica, tworzg listy rezerwowe.

BPM za posrednictwem elektronicznej poczty e-mail zawiadamia wnioskodawcéw o wynikach
konkursu i wysokosci przyznanych srodkéw.

W terminie do 14 dni kalendarzowych od otrzymania zawiadomienia, o ktérym mowa w ust. 15,
wnioskodawca sktada w BPM poprawnie wypetniony wniosek o delegowanie za granice zgodnie z
zasadami realizacji wyjazdéw zagranicznych, obowigzujgcymi w UPL.

W przypadku niedopetnienia obowigzku okreslonego w ust. 16 Prorektor wtasciwy ds. wspotpracy
z zagranicg moze podjac decyzje o cofnieciu przyznanych srodkéow, ktdre zostajg przesuniete na
sfinansowanie wnioskow z listy rezerwowej w ramach danej dyscypliny, bgdz wnioskéw w ramach
innych dyscyplin, z uwzglednieniem zrdwnowazonej reprezentacji poszczegdlnych dyscyplin w puli
finansowanych wnioskéw.

Whioskodawca moze zrezygnowac z realizacji przyznanego grantu w ciggu 14 dni kalendarzowych
od otrzymania zawiadomienia, o ktérym mowa w ust. 15, jesli nie zostaty poniesione koszty jego
realizacji. Niewykorzystane srodki zostang przesuniete jak w ust. 17.

Rozdziat 5
Rozliczenie dofinansowania

Whnioskodawca zobowigzany jest do:

a) rozliczenia kosztéw mobilnosci w terminie do 14 dni od powrotu do kraju w BPM zgodnie z
obowigzujgcymi zasadami rozliczania delegacji zagranicznych obowigzujgcymi w UPL, z
zastrzezeniem ust. 2;

b) ztozenia ,Sprawozdania z realizacji mobilnosci finansowanej ze Srodkéw Strategii Rozwoju
UPL” zgodnie z zakresem dziatann opisanym we wniosku oraz z uwzglednieniem warunkéw
opisanych w ust. 3 nie pdzniej niz 6 miesiecy po zakoriczeniu mobilnosci do BPM wedtug wzoru
udostepnionego przez BPM, z zastrzezeniem pkt. 9.

Zaplanowana we wniosku mobilno$¢ jest realizowana, a jej koszty rozliczane w roku

kalendarzowym, w ktérym przyznano finansowanie.

Warunkiem rozliczenia mobilnosci jest:

o w przypadku mobilnosci kat. A: przedstawienie podpisanej umowy o dalszej wspédtpracy z
Instytucjg Goszczacg lub ztozonego wniosku o dofinansowanie projektu ze zrédet
zewnetrznych lub co najmniej jednej publikacji lub zgtoszenia publikacji w czasopismie z
bazy JCR (z naciskiem na prace badawcze),

e w przypadku mobilnosci kat. B: przedstawienie co najmniej jednej publikacji lub zgtoszenia
publikacji w czasopismie z bazy JCR (z naciskiem na prace badawcze) lub ztozonego
whiosku o dofinansowanie projektu ze zrédet zewnetrznych,



o w przypadku mobilnosci kat. C: przedstawienie:
v' co najmniej jednej publikacji lub zgtoszenia publikacji w czasopismie z bazy JCR (z
naciskiem na prace badawcze) lub
ztozonego wniosku o dofinansowanie projektu ze zrédet zewnetrznych lub
ztozonego wniosku o patent /wzdr uzytkowy lub

RN

ustugi zleconej UPL do realizacji przez Instytucje Goszczacy lub

v"innego, wymiernego efektu odbytego stazu.
Sprawozdania z realizacji mobilnosci finansowanej ze srodkéw Strategii Rozwoju UPL sg oceniane
przez Komisje, o ktérej mowa w rozdz. 4.
W przypadku uzyskania negatywnej oceny sprawozdania, wnioskodawcy przystuguje mozliwos$¢
ztozenia wyjasnien/uzupetnienia i naniesienia poprawek do 7 dni od otrzymania informacji o
ocenie. Woéwczas sprawozdanie oceniane jest ponownie.
Ostateczng decyzje w kwestii rozliczenia sprawozdania podejmuje Prorektor wifasciwy ds.
wspotpracy z zagranica.
Brak pozytywnej oceny ztozonego sprawozdania bedzie skutkowa¢ odrzuceniem kolejnych
whioskow sktadanych przez wnioskodawce.
Wszelkie publikacje powstate w wyniku pobytu pracownika UPL w Instytucji Goszczgcej powinny
by¢ afiliowane do UPL.
Decyzjg Komisji, o ktérej mowa w rozdz. 4. i w odpowiedzi na podanie Wnioskodawcy, termin
wskazany w pkt. 1 ust. b) moze zosta¢ wydtuzony o kolejne 6 miesiecy z uwagi na oczekiwanie na
rezultaty mobilnosci, w szczegdlnosci ztozenie wniosku o dofinansowanie projektu ze Zrédet
zewnetrznych.

Rozdziat 6
Postanowienia koricowe
W sprawach nieuregulowanych w niniejszych Zasadach majg zastosowanie przepisy powszechnie
obowigzujgcego prawa polskiego, w tym Kodeksu Cywilnego i ustawy o prawie autorskim i
prawach pokrewnych, jak réwniez akty wewnetrzne UPL.
Zasady wchodzg w zycie z dniem 14.01.2025 r.



