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Procedury w ramach zadania "Szkota mistrzow" bedacego elementem projektu NAWA
STER "Actions towards the internationalization of the Doctoral School of the University of
Life Sciences in Lublin (I-SDUPL)"

Zasady zgtaszania kandydatur do ,,Szkoty mistrzéow”

1. Kandydatem do ,Szkoty mistrzow” moze by¢ osoba, ktéra:
v’ posiada afiliacje zagranicznej instytucji naukowej, badawczej lub wdrozeniowej;
v’ posiada co najmniej tytut naukowy doktora;
v’ posiadajacy znaczy dorobek naukowy, dydaktyczny i/lub wdrozeniowy w danej
dyscyplinie naukowej.

2. O przynaleznosci kandydata do danej dyscypliny/dyscyplin naukowych decyduje jego pisemne
oswiadczenie (Zatacznik nr 1), przy czym kandydat musi wskazaé dyscypline w ramach ktorej
bedzie uczestniczyt w ,,Szkole mistrzéw” w danym naborze;

3. W danym naborze do ,Szkoty mistrzéw” jeden doktorant moze zgtosi¢ maksymalnie dwie
kandydatury;

4. Dyscyplina naukowa kandydata nie musi by¢ tozsama z dyscypling doktoranta zgtaszajgcego
jego kandydature;

5. W przypadku, gdy kandydat nie zostanie laureatem ,Szkoty mistrzéw”, doktorant moze zgtosic
ponownie jego kandydature w nastepnym naborze;

6. W przypadku gdy laureat ,,Szkoty mistrzow” nie zrealizowat przyjazdu w terminie wskazanym
w harmonogramie szczegétowym, jego kandydatura nie moze by¢ powtdérnie zgtoszona w
kolejnym naborze;

7. W przypadku rezygnacji laureata , Szkoty mistrzéow” z realizacji wizyty, indywidualng decyzjg
Dyrektora SD UPL mozliwym jest zaproszenie kandydata z listy rezerwowej;

8. Laureat moze zrealizowa¢ wizyte w ramach zadania “Szkota mistrzéw” jednokrotnie

Wykaz dokumentdéw zgtoszeniowych kandydata do ,,Szkoty mistrzow”

1. Opis sylwetki kandydata do ,,Szkoty mistrzow” w jezyku polskim i angielskim w formie prezentacji
multimedialnej oraz tozsamego z nig dokumentu papierowego. Opis powinien zawierac:
dane podstawowe kandydata (imie, nazwisko, tytut naukowy, afiliacja);
informacje o poszczegdlnych etapach kariery naukowej i zawodowej;
zakres zainteresowan badawczych w punktach — max. 2000 znakow ze spacjami;
wykaz osiggnieé¢ naukowe — maksymalnie 10 (np. projekty, publikacje, wdrozenia, nagrody);
wskaznik bibliometryczne (h-index, liczba cytowan wedtug Scopus i Web of Science);
informacja o doswiadczeniu dydaktycznym wraz z informacja czy kandydat prowadzit zajecia
z doktorantami.
2. Zatacznik 1 wypetniony w jezyku angielskim i podpisany przez kandydata zawierajacy ponizsze
informacje:
v' przynalezno$ci kandydata do danej dyscypliny/dyscyplin naukowych;
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wstepnej akceptacji przyjazdu do Szkoty Doktorskiej UPL;
mozliwego/wych terminach realizacji wizyty;
proponowanych tematach zaje¢ w ramach wizyty.

3. Wykaz w jezyku polskim i angielskim oséb odpowiedzialnych za kontakt z kandydatem do ,Szkoty
mistrzéw” oraz opieke nad nim podczas wizyty, w tym:
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dane doktoranta/ow zgtaszajgcych kandydature (imie, nazwisko, rok ksztatcenia,
dyscyplina/y naukowe, afiliacja, dane kontaktowe);

dane co najmniej jednego pracownika UP Lublin (tytutf, imie, nazwisko, afiliacja, funkcja, ,
dane kontaktowe).

Zasady prezentacji sylwetek kandydatow do ,Szkoty mistrzow” oraz gtosowania na

kandydatow
Sylwetke kandydata do ,Szkoty mistrzow” prezentuje doktorant/doktoranci zgtaszajgcy dang
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kandydature na spotkaniu zorganizowanym w formie hybrydowej przez Biuro SD UPL.
Doktorant/doktoranci przedstawiajg sylwetke korzystajgc z prezentacji multimedialnej (tekst
w tozsamych wersjach polskojezycznej i anglojezycznej, objetos¢ max. 15 slajdow) stanowigcej
jeden z elementéw wykazu dokumentéw zgtoszeniowych kandydata rozszerzonej o informacje
dotyczace przynaleznosci kandydata do danej dyscypliny/dyscyplin  naukowych,
mozliwego/wych terminach realizacji wizyty oraz proponowanych tematach zaje¢ w ramach
wizyty. Jezyk wystapienia bedzie wskazywany przez Dyrektora SD UPL w odniesieniu do
konkretnego naboru (polski lub angielski)

Biuro SD UPL ustala kolejnos¢ wystgpien, o ktérej wczesniej informuje prelegentéw a
spotkanie moderuje osoba wskazana przez Dyrektora SD UPL.

W spotkaniu uczestniczy¢ moge wszyscy doktoranci ksztatcgcy sie w SD UPL.

W spotkaniu w roli obserwatora mogg uczestniczy¢ pracownicy UP Lublin, w tym promotorzy,
przewodniczacy dyscyplin lub osoby przez nich wskazane, osoby deklarujace che¢ opieki nad
kandydatem podczas jego pobytu, kadra zarzgdzajgca i administracyjna SD UPL.

Prawo do gtosowania posiadajg wszyscy doktoranci ksztatcgcy sie w szkole doktorskiej UPL
(bez wzgledu na reprezentowang dyscypline/y naukowe).

Gtosowanie jest tajne w systemie wiekszosci wzglednej.

Gtosowanie koordynuje Biuro SD UPL.

Doktorant moze odda¢d jeden gtos na jednego kandydata do , Szkoty mistrzéw” z Europy oraz
jeden gtos na kandydata spoza Europy

Laureatem ,,Szkoty mistrzéw” w danym naborze zostaje dwdch kandydatéw — jeden z Europy i
jeden spoza Europy o najwiekszej liczbie gtoséw.

W przypadku gdy kandydaci uzyskaja taka sama liczbe gtoséw laureatem zostaje osoba o
wyzszych wskaznikach bibliograficznych — decyzje ostateczng podejmuje Dyrektor SD.

W przypadku braku kandydatéw spoza Europy, doktoranci bedg mogli w to miejsce wybraé
kandydata z Europy zgodnie w procedurg gtosowania jak w punktach 6-8 i 11.



