Regulamin
Studenckiej Akademii Fotograficznej
Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie

§1

Postanowienia ogdlne

Studencka Akademia Fotograficzna Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie jest
organizacjg studenckg dziatajgca w UP w Lublinie i zrzeszajgcg na zasadzie
dobrowolnosci osoby zainteresowane tematykg fotografii, a szczegdlnie fotografia
cyfrowg i nowymi mediami.

Przyjetym i akceptowanym skrotem jej nazwy jest ,,SAF UP”.

SAF UP dziata na terenie Rzeczypospolitej Polskiej, w szczegdlnosci na terenie powiatu
lubelskiego.

Siedziba Studenckiej Akademii Fotograficznej miesci sie w siedzibie Dziatu Rekrutacji i
Promocji Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie przy ul. Akademickiej 15, 20-950
Lublin.

Studencka Akademia Fotograficzna dziata w zgodzie z przepisami prawa, w tym
postanowieniami Statutu Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie i na podstawie
niniejszego regulaminu.

§2
Cele i zadania

Cele i zadania Studenckiej Akademii Fotograficznej :

a) Dokumentowanie wydarzen i uroczystosci z zycia Uczelni

b) Promocja Uniwersytetu poprzez fotografie

c) Rozwoj wiedzy i umiejetnosci fotograficznej

d) Nawigzywanie kontaktu i wspdétpraca z jednostkami akademickimi w zakresie
tworzonych projektéw fotograficznych

e) Integracja srodowiska artystycznego

Cele realizowane sg w szczegdlnosci przez:

a) Uczestnictwo w konferencjach, sympozjach i wydarzeniach organizowanych przez
Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie;

b) Organizowanie wystaw, konkurséw, wydarzen;

c¢) Zgtaszanie prac do konkurséw fotograficznych zewnetrznych zwtaszcza z zakresu
fotografii reportazowej, ulicznej, przyrodniczej;

d) Udziat w warsztatach i szkoleniach oraz samoksztatcenie

Cele, zadania i sposéb ich realizacji majg charakter rozwojowy i mogg ulec zmianie
wraz z potrzebami organizacji studenckiej SAF UP
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§3

Cztonkostwo

Cztonkiem SAF UP moze zostac student Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie, a
takze student lubelskiej uczelni wyzsze;.

Cztonkiem sympatykiem moze zostac¢ kazda inna osoba.

Cztonek sympatyk nie ma prawa gtosu podczas Walnego Zebrania.

Cztonkiem honorowym moze zosta¢ cztonek absolwent SAF UP bedgcy wczesniej
studentem Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie lub lubelskiej uczelni wyzszej,
ktory legitymuje sie szczegdlnymi zastugami dla organizacji.

§4
Prawa i obowigzki cztonkéw

1. Cztonek SAF UP ma prawo do:

a) Czynnego udziatu w rdznych formach aktywnosci organizacji studenckiej SAF UP

b) Sktadania wnioskéw i propozycji do wtadz SAF UP
c) Opiniowania dziatalnosci SAF UP
2. Obowigzki cztonkdw SAF UP:
a) Przestrzeganie regulaminu Studenckiej Akademii Fotograficznej
b) Czynne uczestnictwo w pracach Organizacji
c) Wypetnianie przyjetych przez siebie zobowigzan w ramach SAF UP

§5
Organizacja Studenckiej Akademii Fotograficznej

Organami wtadz SAF UP jest:
a) Walne Zgromadzenie Cztonkow
b) Zarzad

§6
Walne Zgromadzenie

Walne Zgromadzenie tworzg wszyscy Cztonkowie Organizacji
Walne Zgromadzenie jest zwotywane przez Prezesa Zarzadu:
a) na wiosek przynajmniej 1/3 wszystkich cztonkdw;
b) na wniosek Opiekuna;
c) zinicjatywy Zarzadu;
d) na poczatku kazdego nowego roku akademickiego, nie pdzniej niz 30 dni od
rozpoczecia zaje¢ na Uniwersytecie;

e) w przypadku rezygnacji lub usuniecia ponad 50% cztonkéw Zarzadu;
Czas, miejsce i porzgdek obrad Walnego Zgromadzenia muszg by¢ ogtoszone co
najmniej 7 dni przed terminem spotkania.

Do Kompetencji Walnego Zebrania nalezy:
a) Wybdr, odwotanie i udzielenie absolutorium Zarzgdowi;
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b) Podejmowanie decyzji w sprawach wniesionych do obrad;

c) Wprowadzanie zmian w niniejszym Regulaminie

d) Podjecie decyzji o rozwigzaniu Organizacji

Decyzje Walnego Zebrania podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw. Decyzje o
zmianie Regulaminu lub rozwigzaniu Organizacji wymagajg wiekszosci kwalifikowanej
2/3, zas decyzja o rozwigzaniu SAF UP wymaga obecnosci przynajmniej 2/3 cztonkow
Organizacji.

Obradom Walnego Zebrania przewodniczy Prezes SAF UP lub osoba wskazana.

§7
Zarzad

Do zadan Zarzadu nalezy:
Opracowanie rocznego planu pracy;
Troska o realizacje planu
Zarzadzanie majgtkiem Organizacji
Podejmowanie decyzji zgodnych z Regulaminem
Uchwaty Zarzadu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow, przy obecnosci co najmniej
potowy cztonkéw Zarzadu. W przypadku rownej liczby gtoséw — rozstrzyga Prezes
Organizacji.
Na czele Zarzadu SAF UP stoi Prezes wybierany w tajnych wyborach.
O wyborze Prezesa Organizacji decyduje Walne Zebranie w obecnosci przynajmniej
potowy cztonkdéw SAF UP, wybierajgc jednego ze zgtoszonych kandydatéw, ktéry
zdobedzie bezwzgledng wiekszos¢ gtoséw (50%+1).
Prezes Elekt wybiera Zastepce, ktdrego zatwierdza Walne Zebranie.
Minimalna liczebnos¢ Zarzagdu wynosi 3 osoby (w tym Prezes).
Walne Zebranie moze zwiekszy¢ sktad Zarzgdu na wniosek Prezesa lub cztonkéw,
wyznaczajgc sekretarza i skarbnika oraz zatwierdzajgc ich kandydatury przez
gtosowanie.
W przypadku rezygnacji lub usuniecia cztonka Zarzadu, Zarzgd moze na jego miejsce
wybrac innego cztonka. Wybdr nastepuje na zwotanym w tym celu Walnym
Zgromadzeniu.
Do usuniecia cztonka Zarzgdu wymagana jest kwalifikowana wiekszos¢ gtosow (50%+1)
wszystkich cztonkéw Organizacji.
W przypadku rezygnacji lub usuniecia ponad potowy cztonkdéw Zarzadu, Prezes SAF UP
jest zobowigzany do ogtoszenia nowych wybordéw do Zarzgdu Organizacji (zgodnie z
Regulaminem).
Kadencja Zarzadu trwa jeden rok.
Mandat Cztonka Zarzadu wygasa w przypadku:

a. ztozenia rezygnacji na rece Zarzadu,

b. uptywu kadencji,

c. odwotania Cztonka przez Walne Zgromadzenie w trybie, o ktérym mowa w § 7

ust.9,
d. rozwigzania organizacji

§8
Sekcje



W ramach organizacji mogg funkcjonowac sekcje tematyczne
Zasady funkcjonowania sekcji okresla Zarzad Organizacji.
§9
Likwidacja Organizacji

Organizacja ulega likwidacji w przypadku obnizenia liczy cztonkéw do 2 oséb.
SAF UP moze zostaé rozwigzane przez Senat Akademicki UP w Lublinie na wniosek
Opiekuna w przypadku podejmowania dziatan sprzecznych ze Statutem UP w Lublinie i
Regulaminem SAF UP.
§10
Opiekun SAF UP

Do kompetencji Opiekuna nalezy:

a) Zgtaszanie zmian do regulaminu Organizacji i przekazywanie do akceptacji
prorektora ds. studenckich i dydaktyki.

b) Podejmowanie decyzji o rozwigzaniu Organizacji.

c) Rozpatrywaniu innych spraw wniesionych przez cztonkéw Organizacji.

Opiekun SAF UP kieruje pracami i wspdlnie z Prezesem Organizacji reprezentuje

Organizacje na zewnatrz.

Opiekun Organizacji w terminie do dnia 30 pazdziernika kazdego roku akademickiego

sktada prorektorowi ds. studenckich i dydaktyki coroczne sprawozdanie z dziatalnosci

Organizacji za rok poprzedni.

§11
Majatek SAF UP

SAF UP moze otrzymywac z Uczelni srodki materialne na swojg dziatalnos¢.

Przez srodki materialne nalezy rozumieé w szczegdlnosci: srodki finansowe, lokale i
inne pomieszczenia, wyposazenie biurowe.

SAF UP moze korzystac¢ z pomocy pracownikéw Dziatu Rekrutacji i Promocji
Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie w zakresie zwigzanym ze swojg dziatalnoscia.

§12
Postanowienia koncowe

W sprawach nieokreslonych w Regulaminie decyzje podejmuje Zarzad w porozumieniu
z Opiekunem, a w sytuacjach nagtych Opiekun SAF UP.

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie po zatwierdzeniu go przez wtadze Uczelni oraz po
przyjeciu go przez Walne Zgromadzenie Cztonkdw.



