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ZAWODOWYCH PRAKTYK STUDENCKICH

DLA KIERUNKU BIOLOGIA STOSOWANA
W czasie trwania praktyki zawodowej student zobowiązany jest do zapoznania się ze specyfiką, organizacją i uwarunkowaniami pracy w jednostkach zajmujących się działalnością z zakresu nauk ścisłych i przyrodniczych – szczególnie nauk biologicznych, tj. w laboratoriach badawczych, w jednostkach administracji publicznej i samorządowej z ukierunkowaniem na jednostki odpowiedzialne za monitoring środowiska, a także jednostkach zajmujących się analizą i identyfikacją materiału biologicznego i środowiska, służbach ochrony przyrody, w placówkach edukacyjnych, przemyśle, w zakresie zastosowań tzw. nauk „Bio”. W przypadku praktyk zagranicznych celem jest także doskonalenie języka.
Praktyka zawodowa powinna uwzględniać ponadto: zapoznanie studenta z przepisami BHP i ochrony przeciwpożarowej obowiązującymi w zakładzie pracy; zapoznanie studenta ze specyfiką pracy na stanowisku odpowiadającym studiowanemu kierunkowi; poszerzenie wiedzy specjalistycznej w czasie realizacji zadań, kształtowanie i rozwijanie umiejętności twardych oraz miękkich studenta; stworzenie możliwości pracy samodzielnej oraz w zespole, odpowiedzialności i kształtowania etyki zawodowej.
W szczególnie student powinien opcjonalnie:
1. Zapoznać się z technikami i metodami pracy oraz aparaturą badawczą stosowaną w zakładach pracy o profilu działalności z zakresu biologii, mi.in. instytucjach naukowo-badawczych, laboratoriach kontrolnych i diagnostycznych. Powinien zapoznać się ze stroną organizacyjną procesów, będących podstawą działalności danej instytucji, powinien także brać udział w pobieraniu próbek do badań i w ich dalszej analizie laboratoryjnej oraz poznać zasady planowania, przeprowadzania, dokumentowania i interpretacji wyników badań.
2. Zapoznać się z działaniem służb ochrony środowiska oraz organizacjami z nimi współpracującym, w tym poznać techniki i metod pracy w terenie, oraz poznać obsługę sprzętu i aparatury stosowanej w zakładzie pracy o profilu działalności z zakresu analiz środowiskowych, m.in. w instytucjach naukowo-badawczych, laboratoriach badań środowiskowych firm działających w różnych sektorach gospodarki związanych z ochroną środowiska, urzędach i instytucjach administracji państwowej i samorządowej, jednostkach wykonujących raporty i ekspertyzy biologiczne itp.
3. Poznać instytucje zajmujące się ochroną przyrody, w tym poznać zasady ich tworzenia oraz funkcjonowania. Zapoznać się z aktualnie obowiązującymi aktami prawnymi i stopniem realizacji przepisów prawnych ochrony przyrody i ochrony środowiska w zakresie: ustawy o ochronie przyrody, ustawy o ochronie i kształtowaniu środowiska, ustawy leśnej, prawa wodnego czy ustawy o rybactwie śródlądowym.
4. Poznać monitoring przyrodniczy i środowiskowy – zasady tworzenia prowadzenia i funkcjonowania w Polsce.

5. Poznać prace laboratoriów „bio” takich instytucji jak: zakłady komunalne, stacje sanitarno-epidemiologiczne, firmy farmaceutyczne, placówki medyczne, placówki produkcji żywności, hodowle zwierząt laboratoryjnych i inne zaakceptowane przez Dziekana Wydziału Biologii Środowiskowej.
6. Poznać charakter pracy w ogrodach zoologicznych, zwierzętarniach, szkółkach roślinnych, akwakulturach i innych placówkach gdzie pracuje się ze zwierzętami lub roślinami.
Cele i zadania dydaktyczno-wychowawcze praktyki są następujące:
· zbliżyć studentów do środowiska ich przyszłej pracy i umożliwić poznanie ważniejszych zagadnień społeczno-gospodarczych związanych z aplikacjami nauk biologicznych,

· zapoznać studentów z organizacją i technologią procesów produkcyjnych związanych z aplikacjami nauk ścisłych i przyrodniczych, dyscypliną nauki biologiczne,

· zapoznać studentów z organizacją i techniką najważniejszych prac w zakresie produkcji zwierzęcej i roślinnej oraz w laboratoriach analitycznych w różnych typach placówek w tym w placówkach oświatowych i naukowych.
W czasie praktyki studenci powinni brać udział w możliwie jak największej liczbie prac, uczestnicząc czynnie w ich organizowaniu i technicznym wykonaniu.

Działalność studenta winna być krótko opisana w Dzienniku Praktyk.

Zakład pracy przyjmujący studenta na praktykę zawodową nie jest zobowiązany do zrealizowania w całości ramowego programu praktyk lecz wybranych zagadnień.

