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Projekt ,,Przyrodniczy MIT program dostosowania Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie do wyzwan Nauki 2.0”
- nr POWR.03.05.00-00-2209/18

Zalacznik nr 1B

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY
w ramach projektu
»PRZYRODNICZY MIT PROGRAM DOSTOSOWANIA UNIWERSYTETU PRZYRODNICZEGO
W LUBLINIE DO WYZWAN NAUKI 2.0”
w ramach zadania nr 7 - MODUL ZARZADZANIA W INSTYTUCJACH SZKOLNICTWA
WYZSZEGO DLA KADRY KIEROWNICZEJ | ADMINISTRACYJNEJ

Numer:

Data i godzina wpltywu:

Podpis osoby przyjmujacej:

I. INFORMACJE O PROJEKCIE

Numer umowy

Nazwa beneficjenta

Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie

POWR.03.05.00-00-2209/18

Tytul projektu

»Przyrodniczy MIT program dostosowania Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie do wyzwan Nauki 2.0”

Okres realizacji projektu

31.12.2023 r.

Od 01.07.2019 r. Do

11. DANE DOTYCZACE KANDYDATA/ KANDYDATKI

Imig¢ (imiona)

Nazwisko

Kobieta

Ptec¢
Megzczyzna

Telefon kontaktowy:

Dane kontaktowe e-mail:

Adres:

UNIWERSYTET
PRZYRODNICZY

w Lublinie

Strona 1



Fundusze
Europejskie

wiedza Edukacja Rozwdj

**x

*

Unia Europejska | :
Europejski Fundusz Spoteczny M

Projekt ,,Przyrodniczy MIT program dostosowania Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie do wyzwan Nauki 2.0”
-nr POWR.03.05.00-00-2209/18

I1l. STATUS | MIEJSCE PRACY KANDYDATA/KANDYDATKI

Jestem zatrudniony/a w:

Komorka Organizacyjna
Wydzial/Katedra/Instytut/
Ogolnouczelniana jednostka organizacyjna

Stanowisko pracy

Forma zatrudnienia

umowa O prace

umowa cywilnoprawna

Okres obowigzywania umowy (od -do)

W przypadku umowy zawartej na czas
nieokreslony, prosz¢  wpisaé ,na czas
nieokreslony”.

Staz pracy

Do 1 roku.

Od 1 roku do 5 lat.

Powyzej 5 lat.

SPECJALNE POTRZEBY WYNIKAJACE Z

TAK
Znajduje¢ si¢ w okresie wypowiedzenia:
NIE
TAK
Posiadam orzeczenie o niepelnosprawnosci
NIE
TAK

Przestrzen dostosowana do niepelnosprawnosci
ruchowej.

Alternatywne formy materiatow.

NIEPELNOSPRAWNOSCI Zapewnienie systemu wspomagajacego styszenie.
Zapewnienie thumacza migowego.
Specjalne wyzywienie.
Inne (jakie):
NIE
UNIWERSYTET
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Projekt ,,Przyrodniczy MIT program dostosowania Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie do wyzwan Nauki 2.0”

-nr POWR.03.05.00-00-2209/18

IVV. DEKLARACJA KANDYDATA/KANDYDATKI

Deklaruje, ze korzystalem/am ze wsparcia w ramach projektu ,,Przyrodniczy MIT program dostosowania

Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie do wyzwan Nauki 2.0”nr

TAK [] NIE[]

Wyrazam che¢ udziatu w ponizszej formie wsparcia:

POWR.03.05.00-00-2209/18

Lp. Zakres wsparcia

Deklarowana
forma wsparcia

1. | Podpis elektroniczny.

Zarzadzanie projektami dla menadzer6w projektow i zespoldw projektowych
Prince2 Foundation i Prince2 Practitioner.

3. | Certyfikowane szkolenie MS Office
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Projekt ,,Przyrodniczy MIT program dostosowania Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie do wyzwan Nauki 2.0”

-nr POWR.03.05.00-00-2209/18

V. OSWIADCZAM, ZE:

Wyrazam che¢é udziatu w projekcie.

Zapoznatem/tam si¢ z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa kadry dydaktycznej, kierowniczej
i administracyjnej w projekcie ,,Przyrodniczy MIT - program dostosowania Uniwersytetu Przyrodniczego w
Lublinie do wyzwan nauki 2.0” do zadania nr 5 ,,Program Rozwoju Kompetencji studentéw i pracownikdéw
naukowo- dydaktycznych Wydziatu Medycyny Weterynaryjnej” oraz zadania nr 7 - ,, Kompetencje zarzadcze
kadry kierowniczej i administracyjnej oraz kompetencje dydaktyczne nauczycieli” i akceptuje jego zapisy.
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Beneficjenta, tym samym wyrazam zgode¢
na prowadzenie wobec mojej osoby dalszego postgpowania rekrutacyjnego.

Zostalem/tam poinformowany/a, Ze Projekt jest wspoOtfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej,
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Jestem $wiadomy/a, ze ztozenie Formularza zgloszeniowego nie jest rownoznaczne z zakwalifikowaniem do
udziatu w projekcie.

Wyrazam zgod¢ na udzial w badaniach ankietowych, ktore odbeda si¢ w trakcie i po zakonczeniu udziatu
projekcie.

Mam S$wiadomo$¢, ze wybrana przeze mnie forma wsparcia moze odbywaé si¢ poza siedzibg
Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie oraz w dni wolne od pracy.

Zostalem/lam poinformowany/a, ze dopuszczalny prég nieobecnos$ci godzin w wybranej formie wsparcia
przypadajacy na jednego Uczestnika, wynosi 20% jednostek zajeciowych.

Zobowiazuje si¢ do systematycznego uczgszczania na zaje¢cia zgodnie z harmonogramem.

Uprzedzony/a o odpowiedzialno$ci prawnej za zlozenie nieprawdziwego os$wiadczenia lub zatajenie prawdy,

niniejszym o$wiadczam, ze w/w dane sg zgodne z prawda.

Miejscowos¢, data Podpis Kandydata/ Kandydatki
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Projekt ,,Przyrodniczy MIT program dostosowania Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie do wyzwan Nauki 2.0”
-nr POWR.03.05.00-00-2209/18

Zalacznik nr 2B

OSWIADCZENIE O SPEENIENIU WARUNKOW UDZIALU W PROJEKCIE

Ja, nizej podpisany/a,

Imig i Nazwisko
o$wiadczam, ze spelniam warunki udziatu w projekcie: jestem zatrudniony/a w Uniwersytecie

Przyrodniczym w Lublinie jako kadra administracyjna’ lub kierownicza? na okres obejmujacy czas realizacji

wsparcia oraz nie znajduje si¢ w okresie wypowiedzenia.

POUCZENIE
Pouczony/a o odpowiedzialnosci za skladanie o§wiadczen niezgodnych z prawda, niniejszym o$wiadczam,

ze informacje przedstawione w os$wiadczeniu odpowiadaja stanowi faktycznemu i sg zgodne

Z prawda.

Podpis Kandydata/Kandydatki

Miejscowos¢, data

! Kadra administracyjna to pracownicy obstugi finansowe;j i organizacyjnej (np. pracownik kwestury, Dziatu Nauczania, Dzialu Spraw Osobowych)
- Definicja zgodna z zat. 2b do SzOOP.

2 Kadra kierownicza to osoby petigce funkcje organéw jednoosobowych uczelni lub wchodzace w sktad organéw kolegialnych uczelni, jak réwniez
pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi, zarzadzajacy wyodrgbnionymi w ramach uczelni jednostkami organizacyjnymi. W wigkszosci
przypadkow stanowiska kierownicze petnia nauczyciele akademiccy (np. Rektor, dziekan) - Definicja zgodna z zat. 2b do SzOOP.
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Projekt ,,Przyrodniczy MIT program dostosowania Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie do wyzwan Nauki 2.0”
-nr POWR.03.05.00-00-2209/18
Zalacznik nr 3
KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych

i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne

rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,,RODO”, Uniwersytet

Przyrodniczy w Lublinie informuje, Ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest minister wtasciwy do spraw rozwoju regionalnego,
petiacy funkcje Instytucji Zarzadzajacej dla Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
2014-2020, z siedzibg w Warszawie przy ul. Wspolnej 2/4, 00-926 Warszawa. Z Administratorem
danych mozna si¢ kontaktowaé poprzez adres e-mailowy: kancelaria@miir.gov.pl lub pisemnie
przekazujac korespondencj¢ na adres siedziby Administratora.

2. Administrator wyznaczy? inspektora ochrony danych, z ktérym moze si¢ Pani/Pan skontaktowaé poprzez
e-mail: iod@miir.gov.pl lub pisemnie przekazujac korespondencje¢ na adres siedziby Administratora.
Z inspektorem ochrony danych mozna si¢ kontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych
przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych.
Administrator powierzyl przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych, na podstawie zawartej umowy
o dofinansowanie projektu, Uniwersytetowi Przyrodniczemu w Lublinie. Moze si¢ Pani/Pan réwniez
skontaktowac z inspektorem ochrony danych Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie, podmiotu ktory
realizuje projekt nr POWR.03.05.00-00- Z209/18 poprzez email: anna.buchlinska@up.lublin.pl.

3. Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwd6j 2014-2020 odbywa si¢ na podstawie art. 6 ust. 1 pkt ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO:

— rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 1303/2013 z dnia 17.12.2013 r.
ustanawiajacego wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,

Europejskiego Funduszu Spolecznego, Funduszu Spojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na
rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajacego przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz uchylajacego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006(Dz.U.UE.L.2013.347.320,
Z pozn. zm.);

— rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) NR 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajacego rozporzadzenie Rady (WE) nr
1081/2006 (Dz.U.UE.L.2013.347.470) oraz zatacznika I i IT do tego rozporzadzenia;

— rozporzadzenia Wykonawczego Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22 wrze$nia 2014 1.
ustanawiajacego szczegotowe przepisy wykonawcze do Rozporzadzenia Parlamentu europejskiego
i Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzoréw stuzacych do przekazywania Komisji
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Projekt ,,Przyrodniczy MIT program dostosowania Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie do wyzwan Nauki 2.0”

10.

- nr POWR.03.05.00-00-2209/18

okreslonych informacji oraz szczegdlowe przepisy dotyczace wymiany informacji miedzy
beneficjentami a instytucjami zarzadzajacymi, certyfikujacymi, audytowymi i posredniczacymi
(Dz. Urz. UE L 286 z 30.09.2014);
— ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki spdjnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020.
Pani/Pana dane osobowe begde przetwarzane wylacznie w celu realizacji projektu, w szczegoélnosci
potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkoéw, udzielenia wsparcia, monitoringu, ewaluacji, kontroli,
audytu i sprawozdawczosci oraz dziatan informacyjno-promocyjnych w ramach Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozw¢j 2014-2020.
Podanie danych jest wymogiem niezbednym do realizacji ww. celu, o ktorym mowa w pkt. 4.
Konsekwencje niepodania danych osobowych wynikaja z przepisow prawa, w tym uniemozliwiaja
udziat w projekcie realizowanym w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-
2020.
Pani/Pana dane osobowe zostaly powierzone Instytucji Posredniczacej Narodowemu Centrum Badan
i Rozwoju, ul. Chmielna 69, 00-801 Warszawa beneficjentowi realizujgcemu projekt Uniwersytet
Przyrodniczemu w Lublinie, ul. Akademicka 13, 20-950 Lublin oraz podmiotom, ktére na zlecenie
beneficjenta uczestnicza w realizacji projektu. Pani/Pana dane osobowe moga zostaé roéwniez
powierzone specjalistycznym firmom, realizujacym na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej, Instytucji
Posredniczacej oraz beneficjenta ewaluacje, kontrole i audyt w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwoj 2014-2020.
Pani/Pana dane osobowe moga zosta¢ udostepnione organom upowaznionym zgodnie z obowigzujacym
prawem.
Dane beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celu, o ktéorym mowa w pkt. 4, do
momentu wygasnigcia obowigzku przechowywania danych wynikajacego z przepiséw prawa.
W zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguja Pani/Panu nastgpujace
uprawnienia: prawo dostgpu do swoich danych osobowych, prawo zadania ich sprostowania, usunigcia
lub ograniczenia ich przetwarzania.
W przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu danych, przystuguje
Pani/Panu rowniez prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujacego si¢ ochrong danych

osobowych, ktorym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

11. Pani/Pana dane nie beda podlegaly zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji i nie beda profilowane.

12. Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego.

Czytelny podpis Kandydata/ki, ktory/a zapoznata si¢ z klauzulg informacyjna
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Zalacznik nr 4

BILANS KOMPETENCJI
(ARKUSZ SAMOOCENY KOMPETENCJI)
DLA KADRY KIEROWNICZEJ | ADMINISTRACYJNEJ

Prezentujemy ponizej kompetencje rozwijane w ramach planowanego szkolenia
pn. ,,Certyfikowane szkolenie MS Office” Kkonczacego si¢ egzaminami z czterech modulow:
Word, Excel, PowerPoint i Access. Prosimy o jego samoocene w skali od 1 do 5, przy czym:

1- bardzo nisko, mam zdecydowang potrzebe rozwoju tej kompetencji;

2- nisko, mam potrzebg¢ rozwoju tej kKompetenciji;

3- ani nisko, ani wysoko, ale mam potrzeb¢ rozwoju tej kompetencji;

4- wysoko, nie mam potrzeby rozwoju tej kompetencji, ale jestem otwarty na doskonalenie;
5- bardzo wysoko, nie mam potrzeby rozwoju tej kompetenciji.

1. Dlaczego chcialaby/chcialby Pani/Pan uczestniczy¢ w Szkoleniu pn. ,,Certyfikowane szkolenie
MS Office”?
Proszg zaznaczy¢ max. 3 odpowiedzi.
0 potrzeba/ che¢ wzmocnienia/rozwoju kompetencji cyfrowych, zwigzanych z arkuszem
kalkulacyjnym
potrzeba/ che¢ nabycia nowych umiejetnosci
potrzeba/ che¢ zdobycia certyfikatu poswiadczajacego zdobyte umiejetnosci
potrzeba/ che¢ wymiany doswiadczen, nawigzania znajomosci i wspotpracy
zgodno$¢ tematu szkolenia/warsztatu z moimi planami zawodowymi
takich kompetencji oczekuje pracodawca
bezptatna oferta rozwojowa, moze si¢ przyda¢ w pracy zawodowej

OoooO0oOooaoo
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1. KOMPETENCJE CYFROWE (MS WORD) 1 2 3 4 5
Umiejetno$¢ pracy z obszernymi dokumentami
1 (np.: stosowanie marginesow, znakéw podziatu strony i 0 0] 0 0 0
sekcji, przypisy dolne i gbrne, numerowanie stron)
2. Umiejetno$¢ poprawnego formatowania tekstu 0 0] 0 0 0
3. [Umiejetno$¢ poprawnego przygotowania dokumentu
" 0 0 0 0 0
ostgpnego cyfrowo
4. Umiejetno$¢ stosowania korespondencji seryjnej 0 0] 0 0 0
5. |[Umiejetno$é pracy z obiektami graficznymi 0 0 0 0 0
6. Umiejetnos¢ pisania w wielu kolumnach 0 0 0 0 0
Umiejetnos¢ ochrony dokumentéw za pomocg znakow
7. wodnych 0 0 0 0 0
Umiejetno$¢ automatycznego budowania przypisow,
8. |bibliografii, spisu obrazow i tabel 0 0 0 0 0
2. KOMPETENCJE CYFROWE (MS EXCEL) 1 2 3 4 5
1. \Umiejetnos¢ wprowadzania danych do arkusza 0 o 0 o o
kalkulacyjnego
2. [Umiejetno$¢ wykonywania prostych operacji typu
: . . 0 0 0 0 0
dodawanie, mnozenie
3. Umiejetno$¢ swobodnego sortowania i filtrowania 0 0] 0 0 0
4. |Umiejetno$¢ tworzenia wykresow 0 0 0 0 0
Umiejetno$¢ tworzenia, zapisywania i organizacja
5. skoroszytow 0 0] 0 0 0
6 Umiejetno$¢ pracy z tabelami danych 0 0 0 0 0
7 Umiejetno$¢ przygotowania tabeli do druku 0 0 0 0 0
Umiejetnos¢ tworzenia i pracy z tabelami i wykresami
8. |przestawnymi 0 0 0 0 0
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3. KOMPETENCJE CYFROWE (POWERPOINT) 1 2 3 4 5
Umieje¢tnos$¢ pracy z obszernymi dokumentami

1 (np.: stosowanie marginesow, znakow podziatu strony i 0 0 0 0 0
sekcji, przypisy dolne i gorne, numerowanie stron)

2. Umiej¢tnos¢ poprawnego formatowania tekstu 0 0] 0 0 0

3. Umieje¢tnos$¢ poprawnego przygotowania dokumentu o o O o o
dostepnego cyfrowo

4. Umieje¢tnos$¢ stosowania korespondencji seryjnej 0 0] 0 0 0
Umiejetnos¢ sprawdzania poprawnosci gramatycznej i

5. ortograficznej tekstu 0 0] 0 0 o]

6. |Umiejetnos¢ pracy z obiektami graficznymi 0 0 0 0 0

7 Umiejetnos¢ wstawiania tabel 1 ich formatowania 0 0 0 0 0

8 Umiejetno$¢ pisania w wielu kolumnach 0 0 0 0 0
4. KOMPETENCJE CYFROWE (ACCESS) 1 2 3 4 5

1. |Umiejetno$¢ tworzenia nowych tabel i poruszania si¢ po o o o o o
tabelach

2. Umiejetno$¢ indeksowania danych 0 0] 0 0 0

3. [Umiejetno$¢ poprawnego przygotowania dokumentu

: 0 o 0 0 0

dostepnego cyfrowo.

4. |Umiejetno$¢ definiowania ztozonych kryteriow wyboru 0 0 0 0 0

5. [Umiejgtnos¢ tworzenia formularzy za pomoca kreatorow 0 0 0 0 0

6. [Umiejetnos¢ modyfikowania projektu formularza 0 0 0 0 0

7 Umiejetno$¢ tworzenia raportow za pomocg kreatorow 0 0 0 0 0

8 Umiejetno$¢ grupowania danych w raportach 0 0 0 0 0

Miejscowos$¢, data Podpis Kandydata/Kandydatki
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