Raport Uczelnianej Komisji ds. Dydaktyki i Zarzadzania JakoS$cia
Ksztalcenia

Raport zostat przygotowany dnia 7 marca 2016 r. na podstawie Raportow Wydziatlowych
Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia opracowanych w oparciu o Uchwale nr 43/2012-2013 Senatu
UP w Lublinie z dnia 22 lutego 2013r w sprawie wewngetrznego systemu zarzadzania jakoscig
ksztalcenia oraz Zarzadzenie nr 23 Rektora UP w Lublinie z dnia 26 kwietnia 2013r i innych
obowigzujacych aktow prawnych (Ustawa z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym; z pézn. zm.). W oparciu o0 wymienione podstawy prawne funkcjonuje Wewnetrzny
System Zarzadzania Jako$cig Ksztatcenia w Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie, ktory
ocenia, zapewnia 1 doskonali jako$¢ ksztalcenia w zakresie wytyczonym przez utworzone
procedury i instrukcje. Zarzadzanie jako$cig ksztalcenia stanowi wyodrebniony aspekt
funkcjonowania Uczelni, wydzialow 1 wpisanych w nie kierunkéw ksztalcenia
przyporzadkowanych specjalnej organizacyjnej strukturze akademickiej i utworzonych na
poszczeg6lnych wydziatach Ksiegach Jakosci. Rok akademicki 2014/2015 jest trzecim rokiem
realizacji zadan wynikajacych z wdrozenia w Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie
Wewnetrznego Systemu Zarzadzania Jakoscig Ksztatcenia (WSZJ).

Systemowe podnoszenia jako$ci ksztatcenia przez WSZJ UP w Lublinie realizowane jest
poprzez ciagle monitorowanie i doskonalenie jako$ci ksztalcenia na poszczegdlnych
wydzialach 1 kierunkach studidéw. Wspotpraca prowadzona na poszczegdlnych wydziatach z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym (interesariuszami zewnetrznymi 1 wewngtrznymi),
wzbogaca atrakcyjno$¢ studiowania i wptywa na podnoszenie poziomu wiedzy, umiej¢tnosci i
kompetencji spotecznych studentéw oraz stuchaczy UP w Lublinie.

W trakcie catego roku akademickiego 2014/2015 podejmowano dziatania zgodnie z
przyjetym harmonogramem Uczelnianej Komisji Zarzadzania Jakos$cig Ksztatcenia w UP w
Lublinie majacych na celu monitorowanie 1 doskonalenie jakosci ksztatcenia w Uczelni.

Jako$¢ ksztalcenia na poszczegélnych wydziatach oceniano wykorzystujac nastepujace
narzedzia: arkusze hospitacji zaje¢ nauczyciela akademickiego, ankiety oceny nauczycieli,
protokoty zaliczen i egzamindw, ankiety z odbytych praktyk, ankiety dyplomanta oraz
narzedzia wspomagajace w postaci opinii pracownikow wydziatow, spotkan minimum
kadrowego danego kierunku, rad programowych czy interesariuszy.

W wyniku przeprowadzonych hospitacji zgodnie z planami kierownikow jednostek na
poszczegbdlnych wydziatach, stwierdzono, ze zajecia sa prowadzone prawidlowo, a
zamierzone cele zaj¢¢ zostaty uzyskane. Raporty ztoZzone z hospitacji sa lakoniczne i1 czgsto
jednak nie uwzgledniaja wszystkich ocenianych elementow wykorzystywanych w procesie
dydaktycznym. Istotnym wymienianym elementem w tych raportach jest brak przeptywu
informacji migdzy wykladowcami, co moze wplywac¢ na powtarzanie tresci zaj¢c¢. Hospitacje
prowadzone na studiach podyplomowych wskazuja na duzy profesjonalizm i zaangazowanie
0sOb prowadzacych zajecia.

Przeprowadzone za pomocg Ankiet oceny pracy nauczycieli akademickich (Ankieta
satysfakcji studenta), prowadzono w formie elektronicznej przez Wirtualny

Dziekanat (semestr zimowy i letni). Analizujac wyniki tych ankiet na poszczegdlnych
wydziatach, stwierdzono konieczno$¢ przypisania do oceny w danym module wszystkich
nauczycieli prowadzacych zajecia, a nie tylko osoby odpowiedzialnej. Komisje wydzialowe



wskazuja koniecznos$¢ przeszkolenia studentow przed prowadzeniem ankietyzacji w celu
lepszego zrozumienia postawionych pytan w ankietach.

Komisje wydziatlowe po zakonczeniu semestrow przeprowadzity analizy protokotow zaliczen
1 egzaminow. W przypadku modutéw z ktorych liczba studentow, ktdrzy nie uzyskali
zatozonych efektow ksztatcenia przekroczyta 30% wdrozono programy naprawcze.

Ankietyzacja praktyk prowadzonych na wydziatach umozliwita prowadzenie analizy
uzyskanych efektow z praktyk zawodowych. Ankietyzacja dotyczyta oceny praktyk objetych
planem studiéw i1 prowadzona byla w wersji papierowej, po zakonczeniu praktyki. Poprzez
ankiete zostaly zbadane m.in.: programy praktyki zawodowej, przydatnos$¢ zdobytej wiedzy w
trakcie zaj¢¢, ocena opiekundéw praktyk. Oceny poszczegdlnych pytan zawartych w ankiecie
ksztaltowaty si¢ na dobrym poziomie, co wyraza zadowolenie studentow z wybranych miejsc
praktyk oraz prawidtowym ich przebiegu.Cel praktyk byl jasno wytyczony na poszczego6lnych
kierunkach studiow, a praktyki realizowane zgodnie z planem studiow. Ankietowani studenci
wskazywali, ze wiedza i umiej¢tnosci jakie zdobyli w trakcie studiow pozwolity na prawidtowe
realizowanie zadan w trakcie trwania praktyk, a praktyka data im duze mozliwosci rozwoju 1
zdobycia nowych umiejgtnosci.

Istotnym elementem weryfikacji zatozonych efektow ksztalcenia przez komisje wydziatlowe
jest analiza jako$ci prac dyplomowych, wynikow z egzaminu dyplomowego, co w potaczeniu
ze Srednig ze studiow stanowi ostateczng weryfikacje stopnia uzyskanych efektow przez
studentéw. Lacznie w objetym raportem roku studia ukonczyto 2462 absolwentow.

Komisje dokonaty rowniezszczegdtowej analizy ankiety dyplomanta. Jak wynika z raportow
niezaleznie od kierunku studidow, najwyzej absolwenci ocenili opieke ze strony promotora w
trakcie przygotowywania pracy dyplomowej, kompetencje pracownikoéw dziekanatu, Dzialu
Spraw Socjalnych Studentow, Biblioteki Gtéwnej. Absolwenci rowniez oceniali dobrze i
bardzo dobrze spetnienie oczekiwan zwigzanych z wybranym kierunkiem studiow, zgodnos¢
tematyki praktyk z kierunkiem studiéw oraz program studiéw. Nieco slabiej oceniano Biuro
Wymiany Miedzynarodowej w zakresie programu ERASMUS.

Uczelniana  komisja  wspiera i  monitoruje  dziatania  wydzialowych  komisji
opracowujac dokumenty systemowe pomocne przy tworzeniu Wydziatowej Ksiegi Jakosci jak
tez w zakresie konstruowania nowych programow studiéw, czy doskonalenia juz istniejacych.
Dziatania te pozwalajg na realizacj¢ celoéw stawianych systemowi jakosci ksztatcenia oraz
umozliwiaja podniesienie atrakcyjnos$ci oferty edukacyjnej w UP w Lublinie o nowe kierunki.
Oferte¢ edukacyjng stanowito 37 kierunkow, a w ostatnim roku poszerzono o nastepujace
kierunki: zywienie czlowieka i dietetyka, doradztwo w obszarach wiejskich, inzynieria
przemystu spozywczego, transport w inzynierii produkcji. Natomiast oferta studiow
podyplomowych obejmuje 23 kierunki dajace mozliwos$ci ksztatcenia, a w roku ubieglym
utworzono nast¢pujgce kierunki studiow podyplomowych: Architektura krajobrazu w
rewitalizacji obszaré6w miejskich, Integrowana produkcja roslin, Nowoczesne Technologie w
architekturze krajobrazu, Planowanie i gospodarka przestrzenna, Rachunkowo$¢ i podatki w
rolnictwie. Zgodnie z informacjami zamieszczonymi w raportach wydziatowych komisji oceng
jakosci ksztatcenia prowadzono rowniez dla shluchaczy studiow podyplomowych UP w
Lublinie. Ankiete w formie papierowe] przeprowadzono wsrod stuchaczy konczacych studia
podyplomowe w czerwcu 2015 roku. Niestety nie wszyscy stuchacze konczacy studia
podyplomowe wypetnili uzyskang ankiete.



W roku akademickim 2014/15 na wszystkich wydzialach prowadzono spotkania,
konsultacje z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Wspodlpraca taka
z interesariuszami zewnetrznymi pozwoli na wskazanie obszarow, czy elementow w
programach ksztalcenia wymagajacych doskonalenia. Interesariusze pozytywnie
oceniaja dotychczasowa wspodlprace oraz wskazuja obszary odbywania praktyk
zawodowych, zasad ich realizacji, tak aby student mégl maksymalnie poszerzy¢ swoja
wiedze i umiejetno$ci praktyczne. Wspodlpraca z interesariuszami jest istotnym
elementem w planowaniu i realizowaniu procesu ksztatcenia wszystkich kierunkéw
dostosowanego do misji Uczelni i wymogoéw rynku pracy. Komisje wydzialowe w
przedstawionych raportach pozytywnie oceniaja wprowadzenie rekomendacji
Uczelnianej Komisji ds. Dydaktyki i Zarzadzania Jako$cig Ksztatcenia, jak tez dziatania
Rad Programowych w kierunku doskonalenia programéw ksztatcenia. Istotne okazato
si¢ wprowadzenie Karty Nauczyciela Akademickiego, ktéra pozwala na biezaca
weryfikacje dorobku naukowego i kwalifikacji nauczycieli realizujacych okreslony
modul czy promotorstwo prac dyplomowych. Komisje wnosza o ograniczenie
obowigzkow nauczycieli akademickich zwigzanych z realizacja procesu dydaktycznego
np. poprzez zlikwidowanie koniecznos$ci wypetniania indeksu i protokotow w formie
drukowanej. Wskazuja zasadno$¢ podjecia dziatan w celu rozszerzenia ankiety
satysfakcji studenta, w celu pozyskania bardziej przydatnych informacji. Podnoszg
kwesti¢ obiektywizmu ,,Ankiety satysfakcji studenta” majac na uwadze to, ze wypetnia
ja zbyt mata grupa studentéw realizujacych dany modut. Zalecaja wybiorcze kontrole
prac dyplomowych, zgodnie z instrukcjami wydziatowymi, gdyz celem nadrzednym
jest doskonalenie procesu ksztatcenia.

Kierujac si¢ wymaganiami Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego,
Uczelniana Komisja ds. Dydaktyki i Zarzadzania Jakos$cia Ksztalcenia UP w Lublinie
po przeanalizowaniu raportow Wydzialowych komisji za rok akademicki 2014/15 zaleca
nast¢pujace dzialania:

1. Poprawa jakosci ksztalcenia, aby wiedza 1 umiejetnosci zdobyte podczas zajec
dydaktycznych zgodnie z propozycjami i sugestiami interesariuszy
wewnetrznych 1 zewnetrznych, mogly by¢ wykorzystane w praktyce;

2. Motywowanie kadry dydaktycznej do ciagltego doskonalenia umiejetnosci
dydaktycznych oraz wspieranie rozwoju zawodowego studenta z
zastosowaniem nowoczesnych narzgdzi w trakcie prowadzonych zajec;

3. Inspirowanie studentow do aktywnego udzialu w ankietyzacji oraz
samodzielnego zdobywania i poszerzania wiedzy w zakresie wybranego
kierunku studiow;

4. Analize 1 aktualizacje obowigzujacych na Wydziale instrukcji oraz
konstruktywnych sposoboéw poprawy sytuacji w dialogu z pracownikami i
studentami.
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