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Symbol modutu
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Kierunek lub kierunki studiow

Transport i logistyka

Nazwa modutu ksztafcenia, takze
nazwa w jezyku angielskim

Praktyka zawodowa
Professional practice

Jezyk wykfadowy polski

Rodzaj modutu ksztatcenia obowigzkowy
(obowigzkowy/fakultatywny)

Poziom modutu ksztatcenia I

Rok studiéw dla kierunku 3

Semestr dla kierunku 6

Liczba punktéw ECTS z podziatem na 6 (6/0)

kontaktowe/ niekontaktowe

Imie i nazwisko osoby odpowiedzialnej

Prodziekan wydziatu

Jednostka oferujgca przedmiot

Biuro Ksztatcenia Praktycznego i Rozwoju Kompetencji

Cel modutu

Celem realizacji modutu jest poszerzenie wiedzy oraz doskonalenie
umiejetnosci i kompetencji spotecznych w zakresie szeroko
rozumianego transportu oraz rozwijanie umiejetnosci pracy w zespole.

Tresci modutu ksztatcenia — zwarty
opis ok. 100 stéw.

Praktyki realizowane sg w zaktadach pracy zwigzanych z branzag
transportowa, takich jak: firmy transportowe i spedycyjne, centra
logistyczne, Przedsiebiorstwa komunikacji miejskiej, zaklady naprawy
pojazddw, stacje kontroli pojazdow, zaklady napraw blacharskich czy
serwisy ogumienia itp.

Student ma mozliwos¢ dokonania samodzielnego wyboru miegjsca
odbywania praktyki, moze tez skorzysta¢ w tym zakresie z pomocy
uczelni.

Podczas praktyki zawodowej student ugruntowuje kierunkowe efekty
uczenia sie i ma mozliwos¢ krytycznej oceny posiadanej wiedzy i
umiejetnosci oraz poznaje uzasadnienie potrzeby ciggtego poszerzania
swojej wiedzy i umiejetnosci.

W trakcie praktyki student zapoznaje sie z zasadami BHP i przechodzi
stosowne szkolenie stanowiskowe, odbywa konsultacje z personelem w
zakresie szczegotdw dotyczacych wykonywanych prac, ma mozliwosc
dostepu i studiowania udostepnionych materiatdw wewnetrznych
dotyczacych  funkcjonowania danej jednostki  organizacyjnej
przedsiebiorstwa oraz poznaje zasady raportowania wynikow
wykonywanej dziatalnosci.

Nabywa umiejetnos¢ odpowiedniego komunikowania sie w $srodowisku
zawodowym oraz uzyskuje kompetencje spoteczne wazne w
srodowisku pracy.

Zalecana lista lektur lub lektury
obowigzkowe

1. Procedury, instrukcje i opisy procesow przedsiebiorstwa.
2. Regulaminy i inne standardy wewnetrzne przedsiebiorstwa.
3. Kudzia S.: BHP w branzy samochodowej. WSIiP, Warszawa 2016

Planowane formy /dziatania/metody
dydaktyczne

Rozwigzywanie problemow, aktywne uczestnictwo w pracy, praca w
grupie, konsultacje, samoksztatcenie.
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