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Nazwa kierunku studiow

Analityka weterynaryjna

Nazwa modutu, takze nazwa w jezyku
angielskim

Bezpieczenstwo pracy i ergonomia
Work Safety and Ergonomics

Jezyk wyktadowy

polski

Rodzaj modutu

obowigzkowy

Poziom studidéw

pierwszego stopnia

Forma studiéw stacjonarne
Rok studiow dla kierunku 1
Semestr dla kierunku 1

Liczba punktéw ECTS z podziatem na
kontaktowe/niekontaktowe

1(0,92/0,08)

Tytut naukowy/stopien naukowy, imig i
nazwisko osoby odpowiedzialnej za
modut

drinz. Anna Pecyna

Jednostka oferujgca modut

Katedra Podstaw Techniki, Zaktad Ergonomii

Cel modutu

Celem modutu jest zapoznanie studentdéw z
uregulowaniami z zakresu prawnej ochrony pracy i
przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy w Polsce i Unii
Europejskiej. Wymagania ergonomiczne z zakresu
organizacji pracy, przestrzeni pracy. Wymagania
szczegoblne dla pracy w laboratoriach i prowadzenie
dziatalnosci z zakresu analityki weterynaryjnej, maszyny i
urzadzenia. Identyfikacja, pomiar i ocena czynnikdéw
Srodowiska pracy. Ocena obcigzenia pracg. Profilaktyka i
dziatania ochronne w zakresie wystepujacych zagrozen
na stanowiskach pracy. Wypadkowos¢ — wypadki przy
pracy, zrdwnane, w drodze.

Efekty uczenia sie dla modutu to opis
zasobu wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych, ktére student
osiggnie po zrealizowaniu zajec.

Wiedza:

W1. zagrozenia wystepujgce w srodowisku pracy i
metody ich eliminacji oraz zasady dbania o
bezpieczenstwo wtasne, otoczenia i wspdtpracownikow.

Umiejetnosci:

Ul. rozwigzywa¢ problemy zwigzane z prawnymi,
etycznymi i socjologicznymi aspektami wykonywanego
zawodu; dbac o bezpieczenstwo swoje i innych.

Kompetencje spoteczne:

K1. przestrzegania zasad etyki zawodowej oraz podjecia
odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo wiasne,
wspotpracownikdw i otoczenia.

Wymagania wstepne i dodatkowe

Tresci programowe modutu

Wybrane aspekty prawnej ochrony pracy, przepisy ogdélne
i branzowe bhp w Polsce i UE. Ergonomia jako nauka
interdyscyplinarna, przedmiot, zakres, zadania i cele,
geneza i rozwdj. Uktad cztowiek-maszyna - podstawowe
funkcje ukfadu oraz zasady funkcjonowania. Ocena
obcigzenia pracg — obcigzenia fizyczne, praca statyczna i




dynamiczna, WE, obcigzenie psychiczne. Struktura
przestrzenna stanowisk pracy. Organizacja pracy i czas
pracy. Zmeczenie — przyczyny, postacie, konsekwencje,
profilaktyka. Wymagania ergonomiczne oraz bhp z
zakresu organizacji pracy, przestrzeni pracy -
pomieszczenia  pracy, pomieszczenia higieniczno-
sanitarne, praca w laboratorium. Wymagania dla maszyn
i urzadzen technicznych. Identyfikacja, pomiar i ocena
czynnikdéw $rodowiska pracy. Klasyfikacja zagrozen,
profilaktyka i dziatania ochronne w  zakresie
wystepujacych  zagrozen na stanowiskach pracy.
Szczegblne wymagania w zakresie ochrony zdrowia
pracownikéw. Wypadkowos¢ i choroby zawodowe -
wypadki przy pracy, wypadki zrownane z wypadkami przy
pracy, wypadki w drodze do i z pracy.

Wykaz literatury podstawowej i
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Literatura uzupetniajaca:

1. Kodeks pracy, rozporzadzenia wykonawcze

Planowane formy/dziatania/metody
dydaktyczne

Wyktad, dyskusja

Sposoby weryfikacji oraz formy
dokumentowania osiggnietych efektéw
uczenia sie

Sposoby weryfikacji osiggnietych efektéw uczenia sie:
W1 - ocena z koricowego sprawdzianu testowego

U1 - ocena z koricowego sprawdzianu testowego

K1 — ocena z koricowego sprawdzianu testowego

Formy dokumentowania osiggnietych efektéw uczenia
sie:

archiwizacja koncowych
dziennik prowadzacego.

sprawdziandw testowych,

Elementy i wagi majgce wptyw na ocene
koncowa

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest pozytywna ocena z
zaliczenia koncowego (testu sktadajgcego sie z pytan
zamknietych) oraz obecnos¢ na wyktadach (co jest
wymagane Regulaminem Studiéw UP w Lublinie).

Bilans punktow ECTS

Godziny kontaktowe ECTS
wyktady 15 0,60
konsultacje 5 0,2
zaliczenie/zaliczenie

poprawkowe 3 0,12
razem (godz. kontaktowe) 23 0,92
Godziny niekontaktowe ECTS
przygotowanie do zaliczenia 2 0,08

Nakfad pracy zwigzany z zajeciami
wymagajacymi bezposredniego udziatu
nauczyciela akademickiego

udziat w wyktadach — 15 godz.;

udziat w konsultacjach - 5 godz.;

obecnosé na zaliczeniu — 3 godz.

tacznie 23 godz. co odpowiada 0,92 pkt ECTS
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Odniesienie modutowych efektow
uczenia sie do kierunkowych efektow
uczenia sie

W1 _AW_W13 +++
Ul AW _U14 +++
K1_AW_KO3 +++
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