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Cel modutu

Celem modutu jest zapoznanie studentéw z wybranym zasadami
savoir-vivre i zagadnieniami dotyczgcymi zasad savoir-vire'u w
Srodowisku akademickim, zasad uprzejmego postepowania,
grzecznosciowych form zachowania sie, obowigzujgcych w zyciu
prywatnym i w zyciu oficjalnym, ktére nie utrudnig zycia na
uczelniach, ale sprawig, ze bedzie ono bardziej kulturalne.
Zapoznanie sie z nalezytym postepowaniem obowigzujgcym np.
przy powitaniu, przy przedstawianiu siebie i innych oséb w
sytuacjach oficjalnych i prywatnych, doborze stroju stosownie do
sytuacji, wtasciwej komunikacji jezykowej i niewerbalnej itd.

Efekty uczenia sie dla modutu to opis
zasobu wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych, ktére student
osiggnie po zrealizowaniu zajec.

Wiedza:

W1. Zna strukture uczelni, zasady zachowania w relacjach z
réznymi przedstawicielami spotecznosci akademickiej i w
typowych sytuacjach uczelnianych

W?2. Zna zasady obowigzujgce w komunikacji bezposredniej i
posredniej (telefon, e-mail), pomiedzy dydaktykami i innymi
pracownikami uczelni

Umiejetnosci:

Ul. Potrafi poprawnie sformutowa¢ wiadomosci mailowe i
tradycyjne pisma adresowane do wyktadowcoéw i pracownikéw
administracji

U2. Potrafi wtasciwie zachowac sie ( ,,znalez¢ ”) w réznych
Srodowiskach i w réznych sytuacjach

Kompetencje spoteczne:

K1. Potrafi budowac zyczliwg atmosfere w srodowisku
zawodowym i prywatnym

K2. Potrafi panowaé nad okazywaniem emocji (dobrych i ztych) w
Srodowisku akademickim i towarzyskim

K3. Zna zasady autoprezentacji, doboru stroju w zaleznosci od
typu sytuacji uczelnianych




Wymagania wstepne i dodatkowe

Brak

Tresci programowe modutu

Podstawowe zagadnienia dotyczace zasad uniwersyteckiego
savoir-vivre'u. Struktura Uniwersytetu i Wydziatu, Samorzad
Studentéw UP, podstawowe dokumenty.

1. Precedencja i tytulatura w zyciu akademickim:
powitania/pozegnania, przedstawianie, wizytdwki i reprezentacja
instytucji.

2. Korespondencja: zasady i formy przygotowania pismi
listdw ze szczegdlnym uwzglednieniem netykiety w komunikacji
elektronicznej.

Akademicki dress code. Typy strojow i zasady ich doboru.
Zachowania w typowych sytuacjach zycia akademickiego: zajecia
dydaktyczne, egzaminy, zaliczenia, konferencje i sympozja,
uroczystosci, reprezentacja, badania terenowe.

Wykaz literatury podstawowej i
uzupetniajacej

1. Statut Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie, uchwalony
przez Senat Uniwersytetu Przyrodniczego wprowadzony uchwatg
nr 44/2005-2006 dnia 9 czerwca 2006 roku

2. Regulamin studidéw obowigzujacy w UP

3. Jabtonowska L., Mysliwiec G., Wspédtczesna etykieta. Standardy
zachowan, elegancji, rozmowy, gestéw i konsumpcji, Warszawa
2002;

4. Krajski S., Savoir vivre jako sztuka zycia. Filozofia savoir vivre,
Warszawa 2007;

5. Miller S., E-mailowy savoir-vivre. O tym, co wypada, czego nie
wypada i jak sie czasem wpada..., przet. J. Kasprzak-Sliwiriska,
Poznan 2003;

6. Ortowski T., Protokot dyplomatyczny. Ceremoniat & etykieta,
Polski Instytut Spraw Miedzynarodowych, Warszawa 2010;

7. Pietkiewicz E., Savoir vivre dla kazdego, Warszawa 1997;

8. Stanek J., Studencki savoir-vivre: studium empiryczne,
Warszawa 2011.

Planowane formy/ dziatania/ metody
dydaktyczne

Prezentacja multimedialna, konwersatorium

Sposoby weryfikacji oraz formy
dokumentowania osiggnietych efektéow
uczenia sie

Szczegdtowe kryteria oceny:

W — odpowied? na pytania na poczatku kazdych zaje¢;

U — samodzielne nakreslenie sposobu wtasciwego postepowania
w hipotetycznych okolicznosciach;

K — udziat w dyskus;ji.

Bilans punktow ECTS

KONTAKTOWE
Godziny ECTS
¢éwiczenia 15 0,5
konsultacje 3 0,05
egzamin / egzamin 2 0,05
poprawkowy
RAZEM kontaktowe 20 0,6

NIEKONTAKTOWE

przygotowanie do ¢wiczen 4 0,15




studiowanie literatury 2 0,1
przygotowanie do zaliczenia 4 0,15
RAZEM niekontaktowe/pkt 10 0,4
ECTS
Nakfad pracy zwigzany z zajeciami udziat w ¢wiczeniach 15 0,5
wymagajacymi bezposredniego udziatu | konsultacje 3 0,05
nauczyciela akademickiego zaliczenie/zaliczenie 2 0,05
poprawkowe
RAZEM z bezposrednim 20 0,6
udziatem nauczyciela

Odniesienie modutowych efektow
uczenia sie do kierunkowych efektéw
uczenia sie

W1.W2-WE W14 +++

Ul. WE_U1 +++

U2. WE_U2 +++, WE_U4 +++
K1 - K2 +++

K2 — K3 +++

K3 — K5 +++

Elementy i wagi majgce wptyw na ocene
koncowg

Obecnosc¢ na ¢éwiczeniach oraz aktywne uczestnictwo w dyskusji.
Umiejetnosé nakreslenia-charakterystyki poszczegdlnych
tematédw omawianych podczas zajec.




