Rozszerzony opis modutu ksztalcenia ,Historia weterynarii i deontologia”

M_WE SEM Il M20

Kierunek lub kierunki studiéow

Weterynaria

Nazwa modutu ksztalcenia,
takze nazwa w jezyku

Historia weterynarii i deontologia
History of veterinary medicine anddeontology.

angielskim
Jezyk wyktadowy polski
Rodzaj modutu ksztalcenia obowigzkowy

(obowiazkowy/fakultatywny)

Poziom modutu ksztalcenia

Jednolite studia magisterskie

Rok studiow dla kierunku

Semestr dla kierunku

Liczba punktow ECTS z
podziatem
na kontaktowe/ niekontaktowe

1,0 w tym punkty kontaktowe 0,7

Imig¢ i nazwisko osoby
odpowiedzialnej

Krzysztof Lutnicki

Jednostka oferujaca przedmiot

Katedra i Klinika Chorob Wewnetrznych Zwierzat, Zaktad
Chorob Wewnetrznych Zwierzat Gospodarskich i Koni
Wydzialu Medycyny Weterynaryjnej UP w Lublinie.

Cel modutu

Zajecia majg stworzy¢ podstawy zrozumienia etyki
zawodowej i kojarzenia faktow historycznych zwigzanych z
zawodem lekarza weterynarii, wzajemnych relacji i
zalezno$ci migdzy lekarzem a pacjentem 1 jego
wlascicielem, wyksztalcenia u studentéw umiejetnosci
etycznego mys$lenia lekarskiego, prawidlowego
postugiwania si¢ pojgciami realnymi, terminologia oraz
zdolnosci  wlasciwego interpretowania podstawowych
dokumentéw prawnych zwigzanych z zawodem.

Efekty ksztalcenia — taczna
liczba efektow ksztalcenia nie
moze przekroczy¢ dla modutu
(4-8). Nalezy przedstawic¢ opis
zaktadanych efektow
ksztatcenia, ktore student
powinien 0siggnac po
zrealizowaniu modutu. Nalezy
przedstawi¢ efekty dla
zastosowanych form zaje¢
facznie

Wiedza:

1. Student wykazuje si¢ znajomoscia historii, terminologii, i
podstawowych dokumentow dotyczacych zawodu

2. Rozumie zasady deontologii oraz zna zasady etyKki
zawodowej

Umiejetnosci:

1. Znajac podstawowe prawa i mechanizmy historyczne
umie dostrzega¢ zwigzki przyczynowe migdzy zjawiskami 1
faczy¢ je w cato$¢ dobrej praktyki weterynaryjnej

Kompetencje spoteczne:

1. Przestrzega zasad etyki zawodowej

2. Posiada nawyk ustawicznego poglebiania wiedzy 1
doskonalenia umiej¢tnosci

3. Posiada  umiejetnos¢  efektywnej  komunikacji
interpersonalnej, oraz dziatania w warunkach niepewnosci 1
stresu tatwiej podejmie wspotprace z wlascicielami zwierzat
I kolegami w zespole medycznym, skuteczniej i sprawniej
bedzie zarzadzac i racjonalnie planowac zadania.







