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Nazwa kierunku studiow

Ochrona $rodowiska

Nazwa modutu, takze nazwa w jezyku
angielskim

BHP i Ergonomia
Safety and Ergonomics

Jezyk wyktadowy

polski

Rodzaj modutu

obowiazkowy

Poziom studiow

pierwszego stopnia

Forma studiow

stacjonarne
Rok studiéw dla kierunku I
Semestr dla kierunku 2
Liczba punktéow ECTS z podziatem na 1(0,56/0,44)

kontaktowe/niekontaktowe

Tytut naukowy/stopien naukowy, imie i
nazwisko osoby odpowiedzialnej za
modut

dr inz. Agnieszka Buczaj

Jednostka oferujaca modut

Katedra Podstaw Techniki, Zaktad Ergonomii

Cel modutu

Zapoznanie studentow z interdyscyplinarng wiedza
ergonomiczng w zakresie dostosowania urzadzen,
stanowisk pracy, technologii oraz materialnego
srodowiska pracy do psychofizycznych cech i mozliwosci
cztowieka, z oceng obciazenia praca oraz
podejmowanymi dziataniami profilaktycznymi
chronigcymi pracownika. Ponadto z uregulowaniami z
zakresu prawnej ochrony pracy i przepisow
bezpieczenstwa i higieny pracy w Polsce i Unii
Europejskiej.

Efekty uczenia si¢ dla modulu to opis
zasobu wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych, ktére student
0siggnie po zrealizowaniu zajec.

Wiedza:;

W1. Absolwent zna i rozumie zasady bezpieczenstwa i
higieny pracy oraz ergonomii

Umiejetnosci:

U1. Absolwent potrafi przeprowadzi¢ eksperymenty oraz
poprawnie wnioskowac i interpretowac uzyskane wyniki

Kompetencje spoteczne:

K1. Absolwent jest gotow do wspotpracy w zespotach,
prezentacji i uzasadniania swoich pogladow

Wymagania wstepne i dodatkowe

Fizyka, Biologia, Chemia

Tresci programowe modutu

Ergonomia jako nauka interdyscyplinarna, przedmiot,
zakres, zadania i cel, geneza i rozwoj. Uktad cztowiek -
maszyna - podstawowe funkcje uktadu. Czynniki
fizyczne, chemiczne i biologiczne w $rodowisku pracy.
Organizacja pracy i struktury przestrzennej stanowisk
pracy w laboratorium. Diagnostyka w ergonomii,
optymalizacja warunkow pracy i dziatania profilaktyczne.
Wybrane aspekty prawnej ochrony pracy i przepisy bhp.

Wykaz literatury podstawowej i
uzupetniajacej

Literatura podstawowa:
1. Wieczorek S. Ergonomia. Tarbonus, Krakow-




3.

4.

Tarnobrzeg 2014.

Gorska E. Ergonomia, diagnoza, projektowanie,
eksperyment. Oficyna Wydawnicza Politechniki
Warszawskiej, Warszawa 2009.

Koradecka D. Bezpieczenstwo pracy i ergonomia.
Tom. 1i 2. CIOP, Warszawa 1997.

Kodek Pracy

Literatura uzupetniajaca:

1.

2.

Bilecki i in. Dobre praktyki bhp przy uprawie i
nawozeniu gleby. CIOP-PIB. Warszawa 2010.
Bilecki i in. Dobre praktyki bhp przy pielegnacji i
ochronie roslin. CIOP-PIB, KRUS. Warszawa 2009.

Planowane formy/dziatania/metody
dydaktyczne

wyktad, dyskusja

Sposoby weryfikacji oraz formy
dokumentowania osiggnietych efektow
uczenia si¢

SPOSOBY WERYFIKACIJI:

W1 — ocena z koncowego sprawdzianu testowego.
Ul - ocena z koncowego sprawdzianu testowego.
K1 — ocena z koncowego sprawdzianu testowego.

DOKUMENTOWANIE OSIAGNIETYCH EFEKTOW

UCZENIA SIE w formie: sprawdzian testowy.

Szczegdlowe kryteria przy ocenie zaliczenia i prac
kontrolnych

student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy,
umiejetnosci lub kompetencji, gdy uzyskuje od 51 do
60% sumy punktow okreslajagcych maksymalny poziom
wiedzy lub umiejetnosci z danego przedmiotu
(odpowiednio, przy zaliczeniu czgstkowym — jego
czesci),

student wykazuje dostateczny plus (3,5) stopien
wiedzy, umiejetnosci lub kompetencji, gdy uzyskuje od
61 do 70% sumy punktow okreslajacych maksymalny
poziom wiedzy lub umiejetnosci z danego przedmiotu
(odpowiednio — jego czgsci),

student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy,
umiejetnosci lub kompetencji, gdy uzyskuje od 71 do
80% sumy punktdéw okreslajacych maksymalny poziom
wiedzy lub umiejetnosci z danego przedmiotu
(odpowiednio — jego czgsci),

student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy,
umiejetnosci lub kompetencji, gdy uzyskuje od 81 do
90% sumy punktdéw okreslajgcych maksymalny poziom
wiedzy lub umiejetnosci z danego przedmiotu
(odpowiednio — jego czgsci),

student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy,
umiejetnosei lub kompetencji, gdy uzyskuje powyzej
91% sumy punktow okreslajacych maksymalny poziom
wiedzy lub umiejetnosci z danego przedmiotu
(odpowiednio — jego czesci).

Elementy i wagi majace wptyw na oceng
koncowa

Ocena koncowa — ocena z zaliczenia pisemnego 100%.
Warunki te sg przedstawiane na pierwszych zajeciach z
modutu.
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Bilans punktéw ECTS

Kontaktowe
— wyktad (10 godz./0,40 ECTYS),
— konsultacje (3 godz./0,12 ECTYS),
— zaliczenie koncowe (1 godz./0,04 ECTS).
Lacznie — 14 godz./0,56 ECTS

Niekontaktowe
— studiowanie literatury (5 godz./0,20 ECTYS),
— przygotowanie do zaliczenia (6 godz./0,24),
Lacznie 11 godz./0,44 ECTS

Naktad pracy zwiazany z zajgciami
wymagajacymi bezposredniego udziatu
nauczyciela akademickiego

udziat w wyktadach — 10 godz.; konsultacjach — 3 godz.;
zaliczenie koncowe — 1 godz.

Odniesienie modutowych efektow
uczenia sie do kierunkowych efektow
uczenia si¢

W1- 0S_W14
Ul-0S_U02
K1-0S_K04
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