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Cel modutu

Celem przedmiotu jest przekazanie studentom wiedzy dotyczacej zasad
organizowania i prowadzenia wilasnej dziatalnos$ci gospodarczej, kreowanie
przedsiebiorczych postaw oraz wyksztatcenie umiejgtnosci przygotowania
wstepnej koncepcji biznesu oraz pelniej wersji biznesplanu.

Efekty ksztalcenia

Wiedza:

W1. Student rozumie podstawowe pojecia z zakresu przedsigbiorczosci oraz
role i znaczenie sektora MSP w rozwoju gospodarki narodowe;.

W?2. Student posiada wiedz¢ dotyczaca zasad przygotowania wstepnej
koncepcji biznesu i uruchomienia dziatalnosci gospodarczej az po
rozwinigta jej koncepcje i osiagnigcie fazy dojrzatego biznesu.

Umiejetnosci:

U1. Student posiada umiejetnosci przygotowania biznesplanu poczawszy od
fazy selekcji pomystow, przez opracowanie wstgpnej koncepcji biznesu az
do pelnej wersji biznesplanu zwigzanego z wlasnym przedsigwzieciem
gospodarczym.

U2. Student potrafi analizowac¢ i dokonywac¢ oceny najlepszych rozwigzan
zwigzanych z wyborem formy prawnej, systemem opodatkowania,
systemem finansowo-ksiggowym oraz pozostatymi elementami
sktadajgcymi si¢ na rozwoj firmy w fazie rozruchu az do fazy osiagniecia
platformy stabilnego biznesu.

Kompetencje spoteczne:

K1. Student jest przygotowany do uczestniczenia w tworzeniu projektow
zwigzanych z prowadzeniem dzialalno$ci gospodarcze;.

K2. Student jest przygotowany do pracy w zespotach i przedsiewzigciach w
ramach organizacji gospodarczych.

Wymagania wstepne i dodatkowe

Podstawowa wiedza z zakresu ekonomii

Tresci modutu ksztalcenia

Rola i znaczenie MSP w gospodarce narodowej, klasyfikacja MSP, bariery
rozwoju i formy wsparcia MSP; Istota przedsigbiorczosci, rola
przedsigbiorcy, cechy i umiejetnosci liderow nowych przedsiewzige,
narzgdzia przedsigbiorczosci, zalety i wady posiadania wlasnego biznesu;
Poszukiwanie pomyshu na biznes, kreatywnos¢ i przedsigbiorczosé,
innowacje a przedsigbiorczos$¢. Od pomyshu przez wstepna selekcje do
rozwinigtej koncepcji biznesplanu, struktura biznesplanu i jego zastosowanie
praktyczne; Formalnoprawne aspekty rejestracji i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej; formy opodatkowania dziatalnosci gospodarczej; Zrodta
finansowania dziatalnosci gospodarczej i korzystanie z prywatnych i
publicznych form wsparcia finansowego; Organizowanie firmy, system
finansowo-ksiggowy, zespot zatozycielski i kultura organizacyjna,
zarzadzanie personelem w matej firmie; Uruchomienie nowej dziatalnosci -
jak zaistnie¢ na rynku?, osiagnigcie platformy stabilnego biznesu,
przygotowanie organizacyjne do fazy przy$pieszonego wzrostu.
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Planowane formy/ dziatania/ metody
dydaktyczne

Wyktad konwersatoryjny, praca projektowa, prezentacje multimedialne,
metoda sytuacyjna, metoda analizy przypadkow

Sposoby weryfikacji oraz formy
dokumentowania osiagni¢tych
efektow ksztatcenia

Sposoby weryfikacji osiggnietych efektow ksztatcenia:

W1 - ocena kolokwium zaliczeniowego w formie testu jednokrotnego
wyboru/ ocena przedstawionej prezentacji / ocena opracowanego
biznesplanu /ocena u

W?2 - ocena kolokwium zaliczeniowego w formie testu jednokrotnego
wyboru / ocena przedstawionej prezentacji / ocena opracowanego
biznesplanu

U1 - ocena opracowanego biznesplanu i jego prezentacja, ocena
przygotowanej prezentacji multimedialnej

U2 - ocena opracowanego biznesplanu i jego prezentacja, ocena
przygotowanej prezentacji multimedialnej

K1 - na podstawie aktywnego uczestnictwa w prowadzonych zaj¢ciach
K2 - na podstawie aktywnego uczestnictwa w prowadzonych zajeciach

Formy dokumentowania osiagnigtych efektow:

- archiwizacja biznesplanéw w formie cyfrowej i papierowej

- archiwizacja prezentacji multimedialnych w formie cyfrowej

- archiwizacja pisemnego kolokwium zaliczeniowego w formie testu
- dziennik prowadzacego ¢wiczenia

Szczegodtowe kryteria przy ocenie zaliczenia koncowego i prac
projektowych

- student wykazuje dostateczny (3,0) stopien wiedzy, umiejetnosci lub
kompetencji, gdy uzyskuje od 51 do 60% sumy punktéw okreslajacych
maksymalny poziom wiedzy lub umiejetnosci z przedmiotu,

- student wykazuje dostateczny plus (3,5) stopien wiedzy, umiejetnosci lub
kompetencji, gdy uzyskuje od 61 do 70% sumy punktow okreslajgcych
maksymalny poziom wiedzy lub umiej¢tnosci z przedmiotu.

- student wykazuje dobry stopien (4,0) wiedzy, umiejetnosci lub
kompetencji, gdy uzyskuje od 71 do 80% sumy punktow okreslajacych
maksymalny poziom wiedzy lub umiej¢tnosei z przedmiotu.

- student wykazuje plus dobry stopien (4,5) wiedzy, umiej¢tnosci lub
kompetencji, gdy uzyskuje od 81 do 90% sumy punktow okreslajacych
maksymalny poziom wiedzy lub umiejetnosci z przedmiotu.

- student wykazuje bardzo dobry stopien (5,0) wiedzy, umiejetnosci lub
kompetencji, gdy uzyskuje powyzej 91% sumy punktéw okreslajacych
maksymalny poziom wiedzy lub umiejetnosci z przedmiotu.

Elementy i wagi majace wplyw na
oceng koncowa

Ocena koncowa = 50 % $rednia arytmetyczna z ocen uzyskanych na
¢wiczeniach (ocena aktywno$ci w formie pracy grupowej i indywidualnej,
oceny z prezentacji multimedialnej na zadany temat, oceny za opracowany i
zaprezentowany biznesplan + 50% ocena z zaliczenia koncowego w formie
testu. Warunki te sa przedstawiane na pierwszych zajeciach z modutu.



https://helion.pl/autorzy/steve-blank
https://helion.pl/autorzy/bob-dorf

Bilans punktéw ECTS

Formy zaje¢:

Kontaktowe:

30 godz. — wyktady

30 godz. — ¢wiczenia

3 godz. — udziat w konsultacjach

3 godz. — prezentacja multimedialna na zadany temat
2 godz. — prezentacja biznesplanu

2 godz. — kolokwium zaliczeniowe

Razem godz. kontaktowe 70 — 2,8 ECTS

Niekontaktowe:

20 godz. - przygotowanie biznesplanu

20 godz. - przygotowanie prezentacji multimedialnej na zadany temat
10 godz. - studiowanie zalecanej literatury

5 godz. - przygotowanie do kolokwium zaliczeniowego

Razem godz. niekontaktowe 55 — 2,2 ECTS

Lacznie 125 godz. / 5 ECTS

Naktad pracy zwiazany z zajgciami
wymagajacymi bezposredniego
udziatu nauczyciela akademickiego

Wyktad - 30 godz.

Cwiczenia audytoryjne - 30 godz.
Konsultacje - 3 godz.

Zaliczenie koncowe - 2 godz.
Lacznie 65 godz. /2,6 ECTS

Odniesienie modulowych efektow
uczenia si¢ do kierunkowych efektow
uczenia si¢

Kod efektu modutowego — kod efektu kierunkowego

W1 - BB_WO06
W2 - BB_W11
Ul-BB_UO03
U2 - BB_U09
K1-BB_KO1
K2 - BB_KO02




