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Nazwa kierunku studiow

Biokosmetologia

Nazwa modutu, takze nazwa w jezyku
angielskim

BHP z ergonomig
Occupational safety and health and ergonomics

Jezyk wyktadowy

polski

Rodzaj modutu

obowigzkowy

Poziom studiow

pierwszego stopnia

Forma studiow stacjonarne
Rok studiow dla kierunku [

Semestr dla kierunku 1

Liczba punktow ECTS z podziatlem na | 1 (0,76/0,24)

kontaktowe/niekontaktowe

Tytut naukowy/stopien naukowy, imi¢
i nazwisko osoby odpowiedzialnej za
modut

dr hab. inz. Zbigniew Kobus, prof. uczelni

Jednostka oferujaca modut

Katedra Podstaw Techniki

Cel modutu

Celem przedmiotu jest =zapoznanie studentow
Z interdyscyplinarng wiedza ergonomiczng
w zakresie ~ dostosowania  stanowisk  pracy,

technologii oraz materialnego srodowiska pracy do
psychofizycznych mozliwo$ci czlowieka, oraz

przedstawienie  uregulowan z zakresu przepisoOw
bezpieczenstwa i higieny pracy w Polsce i Unii
Europejskiej.

Efekty uczenia si¢ dla modutu to opis | Wiedza:

zasobu wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji  spolecznych,  ktore
student osiggnie po zrealizowaniu
zajecC.

1. zna podstawowe uwarunkowania dotyczace
projektowania produkcji i organizowania pracy w
przedsigbiorstwie kosmetycznym z uwzglednieniem
zasad ergonomii i wymogow bezpieczenstwa

2. zna podstawowe parametry mikroklimatu na
stanowisku pracy

Umiejetnosci:

1. potrafi dokona¢ oceny wydatku energetycznego na
stanowisku pracy

2. potrafi zidentyfikowac czynniki niebezpieczne i
zagrozenia na stanowisku pracy

Kompetencje spoteczne:

1. jest gotow do poglebiania wiedzy i dziatania w
sposob przedsiebiorczy

Wymagania wstepne i dodatkowe

Fizyka, Biologia, Chemia

Tre$ci programowe modutu

Ergonomia  jako  nauka interdyscyplinarna,
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przedmiot, zakres, cele 1 zadania. Obcigzenie
psychiczne i fizyczne pracownika. Ergonomia
koncepcyjna i korekcyjna. Rola mikroklimatu i
oswietlenia na srodowisku pracy. Wptyw czynnikow
srodowiskowych na zdrowie i obcigzenie praca.
Pomiary $rodowiskowe w ergonomii. Wybrane
aspekty prawnej ochrony i bezpieczenstwa pracy.

Wykaz literatury podstawowej i
uzupetniajacej

Literatura podstawowa:

1. Wieczorek S. Ergonomia. Tarbonus, Krakow-
Tarnobrzeg 2014.

2. Raczkowski B. Bhp w praktyce. ODDK. Gdansk.
2017

3. Wykowska M. Ergonomia jako nauka stosowana.
Wyd. AGH Krakow 2007.

Literatura uzupelniajaca:

1. Gorska E. Ergonomia, diagnoza, projektowanie,
eksperyment. Oficyna Wydawnicza Politechniki
Warszawskiej, Warszawa 20009.

2.Koradecka D. Bezpieczenstwo pracy i ergonomia.
Tom. 1i 2. CIOP, Warszawa 1997.

Planowane formy/dziatania/metody

dydaktyczne

Wyktad z wykorzystaniem prezentacji
multimedialnych, dyskusja

Sposoby weryfikacji oraz formy
dokumentowania osiggni¢tych
efektow uczenia si¢

Sposoby weryfikacji osiagnietych efektow uczenia
W1 — ocena z koncowego sprawdzianu testowego
W2 — ocena z koncowego sprawdzianu testowego

U1 — ocena z koncowego sprawdzianu testowego

U2 — ocena z koncowego sprawdzianu testowego

K1 — ocena z koncowego sprawdzianu testowego
Formy dokumentowania osiagni¢tych efektow
uczenia sig:

archiwizacja koncowych sprawdziandéw testowych, ,
dziennik prowadzacego.

Bilans punktow ECTS

KONTAKTOWE

Forma zaje¢  Liczba godz. Punkty ECTS
Wyktad 15 godz. 0,60 pkt. ECTS
Konsultacje 3 godz. 0,12 pkt. ECTS
Sprawdzian 1 godz. 0,04 pkt. ECTS
Razem kontaktowe 19 godz. 0,76 pkt. ECTS

NIEKONTAKTOWE
Studiowanie
literatury 3 godz. 0,12 pkt. ECTS
Przygotowanie
do sprawdzianu 3 godz. 0,12 pkt. ECTS

Razem niekontaktowe 6 godz. 0,24 pkt. ECTS
Laczny naklad pracy studenta to 25 godz. co
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odpowiada 1 pkt. ECTS

Naktad pracy zwigzany z zajeciami Udziat w wyktadach — 15 godz.

wymagajacymi bezposredniego Udziat w konsultacjach — 3 godz.

udziatu nauczyciela akademickiego Udziat w sprawdzianie — 1 godz.

Lacznie 19 godz. co odpowiada 0,76 pkt. ECTS

Odniesienie modulowych efektow | Kod efektu modutowego — kod efektu kierunkowego
uczenia si¢ do kierunkowych efektow | W1 — BK_W10

uczenia si¢ W2 - BK_W10

Ul-BK_UO05

U2 - BK_U05

K1-BK K01
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