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Nazwa kierunku studiéw

Biokosmetologia

Nazwa modutu, takze nazwa w jezyku

Organizacja proceséw produkcyjnych

angielskim Organization of production processes
Jezyk wyktadowy polski
Rodzaj modutu fakultatywny

Poziom studiow

pierwszego stopnia

Forma studiow stacjonarne
Rok studidow dla kierunku AV
Semestr dla kierunku 7

Liczba punktow ECTS z podziatem na
kontaktowe/niekontaktowe

4 (2,08/1,92)

Tytut naukowy/stopien naukowy, imi¢
I nazwisko osoby odpowiedzialnej za
modut

Dr hab. inz. Magdalena Kachel prof. uczelni

Jednostka oferujaca modut

Katedra Eksploatacji Maszyn i Zarzadzania Procesami
Produkcyjnymi

Cel modutu

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z
podstawowymi  pojeciami  organizacji  produkcji,
zalozenia,  prowadzenia  przedsigbiorstwa  oraz

organizacji produkcji (analiza popytu, podatek, naktady
w produkcji, rachunek ekonomiczny, proces produkciji,
typy produkeji, itp., ....) dotyczacej kosmetykow.

Efekty uczenia si¢ dla modulu to opis
zasobu wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji  spolecznych,  ktore
student osiggnie po zrealizowaniu
zajec.

Wiedza:

W1 -Zna zagrozenia dla s$rodowiska wynikajace ze
stosowanych technologii produkcji  surowcoéw 1
kosmetykow oraz racjonalne wykorzystanie produktow
ubocznych

W?2 - Wie o podstawowych zagadnieniach z zakresu
wiedzy ekonomicznej, prawnej i spoteczne;j
umozliwiajgce opis 1 analiz¢ procesoOw produkcyjnych w
biokosmetologii

Umiejetnosci:

U1 - Potrafi planowa¢ dziatalno$¢ gospodarczg stosujac
techniki informatyczne, statystyczne, przepisy prawne,
finansowe, ekonomiczne oraz przepisy okreslajace
wymagania sanitarno-higieniczne i zdrowotne, zasady
BHP i ergonomii.

U2 - Potrafi pozyskiwac, selekcjonowac i kompilowac
informacje z réznych Zrodet wtasnych i obcych (w tym
elektroniczne oraz na tej podstawie wycigga¢ wnioski 1
formutowac¢ opinie.
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Kompetencje spoleczne:

K1 - Potrafi podejmowac dziatania w sposéb
przedsiebiorczy.

K2 - Potrafi przestrzega¢ zasad etycznych i uregulowan
prawnych swojego zawodu.

Wymagania wstepne i dodatkowe

Matematyka, ekonomika

Tresci programowe modutu

Wyklady obejmuja:

Wprowadzenie do zagadnien organizacji produkcji.
Przedstawienie ~ podstawowych  pojec systemu
produkcyjnego; analiza potrzeb, ich rozwo6j, stopien
zaspokojenia, formy potrzeb, analiza zachowania
cztowieka jako nabywcow dobr na rynku. Lean
Management. Proces gospodarczy i jego podstawowe
ogniwa, przedsigbiorstwo, system produkcyjny. Istota i
zadania organizacji proceséw produkcyjnych. Parametry
procesu produkcyjnego. Charakterystyka procesu
wejsciowego 1 wyjsciowego W systemie produkcyjnym.
Powigzania materialowe, energetyczne i informacyjne
jako elementy systemu produkcyjnego. Otoczenie
systemu  produkcyjnego. Proces produkcyjny i
wytworczy Czynniki produkcji. Struktury produkcyjne i
produkcyjno-administracyjne. Zasady budowy struktury
produkcyjno-administracyjnej. Planowanie i sterowanie
produkcja. Zarzadzanie systemami i przedsiebiorstwami
produkcyjnymi. Majatek (przedsiebiorstw,
gospodarstw). Naktady — formy ujecia naktadéw i ich
rodzaje. Koszty — r6znice migdzy kosztami a naktadami.
Cwiczenia obejmuja:

Tematyka 1 organizacja ¢wiczen z przedmiotu oraz
warunki i sposob zaliczania. Prognozowanie popytu w
kontekscie wyznaczania programu produkcyjnego,
metody szacowania przysztej wielkosci popytu,
wielko$¢ popytu a wielko$¢ programu produkcyjnego -
zadania. Optymalizacja programu produkcyjnego
przedsigbiorstwa - metodg marzy brutto. Zatozenia
organizacji produkcji. Wybor kierunku produkcji,
wielkos¢ produkcji. Proces produkcyjny. Tworzenie
struktury wybranego procesu wedlug faz
technologicznych oraz czesci 1 zespolow. Dokumenty
procesowe. Planowanie wedlug cyklu produkcyjnego;
cyklogram i jego wykorzystanie do okreslenia planu
wykonania wyrobu gotowego. Planowanie potrzeb
materiatowych — MRP. Sterowanie produkcjg z
wykorzystanie kart — Kanban. Catkowita efektywnos¢
sprzetu — wskaznik OEE.

Wykaz literatury podstawowej i
uzupetniajacej

Literatura podstawowa:

1. M. Brzezinski. Organizacja i sterowanie produkcja.
Wyd. Placet. Warszawa 2002.

2. M. Brzezinski. Organizacja produkcji. Wyd.
Politechnika Lubelska. Lublin, 2000.
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3. M. Brzezinski. Organizacja podstawowych systemow
produkcyjnych. Materiaty do ¢wiczen i projektowania.
Wyd. Politechnika Lubelska. Lublin, 1997

4. A. Kosiarkiewicz, A. Chojnacka, B Gtadysz.
Podstawy zarzadzania produkcja — ¢wiczenia. Wyd.
Politechniki Warszawskiej. Warszawa 2008.

5. L. Duplik. Inzynieria zarzadzania. Cz. 1 Wyd. Placet
2004.

Literatura uzupetniajgca:

1. J. Baluk, W. Lenard. Organizacja procesow
produkcyjnych. Materialy pomocnicze do ¢wiczen.
Wyd. Politechniki Warszawskiej, Warszawa 1996.

2. J. Lewandowski. Zarzadzanie $rodowiskiem w
przedsigbiorstwie. Wyd. Politechniki £.6dzkiej 2002.

3. T. Kr6l. Lean Manufacturing po polsku.
Wydawnictwo Onepress. 2017.

4. A. Pegani. Filozofia  Kaizen. Rozwdj
migdzynarodowego przedsicbiorstwa wedtug japonskie;j
metody. Wydawnictwo Rozpisani.pl. 2017.

5. J. Kusiak. Optymalizacja. Wybrane metody z
przyktadami zastosowan. Wydawnictwo PWN. 2009

Planowane formy/dziatania/metody
dydaktyczne

Cwiczenia z wykorzystaniem prezentacji
multimedialnych, rozwigzywanie zadan dotyczacych
organizacji produkcji  potaczonych z dyskusja,
prezentacja pomystéw, tworzenie receptur w celu
przygotowania nowego produktu kosmetycznego
(opracowanie kart pracy).

Forma warsztatowo wyktadowa prowadzenia wyktadow
z wykorzystaniem elementdéw jak np. puzzle i balony.

Sposoby weryfikacji oraz formy
dokumentowania osiggnietych
efektow uczenia si¢

Sposoby weryfikacji osiggnietych efektow uczenia sig:
W1 — ocena z koncowego sprawdzianu testowego,
ocena prezentacji

W2 — ocena z koncowego sprawdzianu testowego,
ocena prezentacji i kart pracy

U1 — ocena kart pracy i prezentacji

U2 — ocena kart pracy

K1; K2 — aktywno$¢ 1 odpowiedzi ustne na zajeciach,
dyskusja (dziennik prowadzacego), ocena prezentacji

Formy dokumentowania osiggnigtych efektow uczenia
sig:

archiwizacja koncowych sprawdziandéw testowych, kart
pracy, prezentacji, dziennik prowadzacego.

Bilans punktow ECTS

KONTAKTOWE
Forma zaj¢¢  Liczba godz. Punkty ECTS
Wyktad 15 godz. 0,6 pkt. ECTS
Cwiczenia 30 godz. 1,2 pkt. ECTS
Konsultacje 4 godz. 0,16 pkt. ECTS
Sprawdzian 3 godz. 0,12 pkt. ECTS

koncowy
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Razem kontaktowe 52 godz. 2,08 pkt. ECTS

NIEKONTAKTOWE
Przygotowanie

prezentacji 6 godz. 0,24 pkt. ECTS
Studiowanie
literatury 10 godz. 0,40 pkt. ECTS

Przygotowanie
do sprawdzianu

koncowego 10 godz. 0,40 pkt. ECTS
Uzupehnianie

kart pracy 6 godz. 0,24 pkt. ECTS
Praca nad produktem 6 godz. 0,24 pkt. ECTS
Przygotowanie

do egzaminu 10 godz. 0,4 pkt. ECTS

Razem niekontaktowe 48 godz. 1,92 pkt. ECTS

Naktad pracy zwigzany z zajeciami
wymagajacymi bezposredniego
udziatlu nauczyciela akademickiego

Udziat w wyktadach — 15 godz.;

Udziat w ¢wiczeniach — 30 godz.;

Udziat w konsultacjach 4 godz.;

Udziat w kolokwiach 3 godz.

Lacznie 52 godz., co odpowiada 2,08 pkt. ECTS

Odniesienie modulowych efektow
uczenia si¢ do kierunkowych efektow
uczenia si¢

Kod efektu modutowego — kod efektu kierunkowego
W1.- BK_WO05

W2.- BK_W07

U1-BK_UO05

U2- BK_U06

K1- BK_K02

K2- BK_K04
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