Numer modutu zgodnie z
planem studiow
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Kierunek lub kierunki studiow

SZTUKA OGRODOWA I ARANZACJE ROSLINNE

Nazwa modutu, takze nazwa w
jezyku angielskim

Wychowanie Fizyczne 1B
Physical education 1B

Jezyk wyktadowy

polski

Rodzaj modutu ksztalcenia

obowigzkowy

Poziom studiow

pierwszego stopnia

Forma studiow stacjonarne
Rok studiow dla kierunku I
Semestr dla kierunku 1
Liczba punktow ECTS z 0

podziatem na
kontaktowe/niekontaktowe

Tytul/stopien, imie¢ i nazwisko
osoby odpowiedzialnej za
modut

Mgr Krystyna Noskiewicz-Czarnecka

Jednostka oferujaca modut

Centrum Kultury Fizycznej i Sportu

Cel modutu Celem modutu jest zapoznanie studentow z metodami, $rodkami
i formami organizacyjnymi wykorzystywanymi na zajg¢ciach
wychowania fizycznego w celu ksztaltowania sprawnosci
i wydolnosci fizycznej oraz nawykoéw prozdrowotnych

Efekty uczenia sig Wiedza - zna i rozumie:

1. zagadnienia z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy podczas
zaje¢ sportowych.

Umiejetnosci — potrafi:

1. planowa¢ i organizowa¢ prace indywidualng oraz zespotowa
a takze planowac i realizowaé wilasne uczenie si¢ i doskonalenie
umiejetnosci sportowych oraz utrzymanie sprawnosci fizyczne;j.

Kompetencje spoteczne - jest gotéw do:

1. uczenia si¢ i samodzielnego podnoszenia swoich kompetencji

osobistych.
Odniesienie modutowych W1- SO_W13
efektow uczenia si¢ do Ul-S0_U15
kierunkowych efektow uczenia | K1 - SO_KO02
sie
Odniesienie modutowych Nie dotyczy

efektéw uczenia si¢ do efektow
inzynierskich

Wymagania wstegpne i
dodatkowe

— dobry stan zdrowia oraz brak przeciwwskazan lekarskich do
zaje¢ o charakterze wysitkowym;

— stroj sportowy umozliwiajacy
¢wiczen;

— aktywnos$¢ oraz zaangazowanie na zajeciach.

swobodne wykonywanie

Tresci programowe modutu
ksztatcenia

e Doskonalenie elementéw techniki, taktyki w formie S$cistej
i matych gier:
— koszykowki — podania i chwyty, kozlowanie,
Z miejsca i dwutaktu, obrona strefg i kazdy swego
— siatkowki — odbicia sposobem gérnym i dolnym, zagrywka
dotem i tenisowa, nagranie, wystawa, atak przy ustawieniu
podstawowym

rzuty
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e Cwiczenia wzmacniajace poszczegdlne grupy miesniowe na
sitowni, zasady ich wykonania i metody ¢wiczen

e Cwiczenia przy muzyce, nauczanie podstawowych krokow
aerobiku, ksztaltowanie koordynacji ruchowej, poczucia rytmu,
wzmacnianie 1 rozcigganie migsni posturalnych ciata,
zastosowanie roznych przyboréow w zajeciach fitness

o Cwiczenia ksztattujace wydolnos¢ organizmu, wykorzystanie
sprzetu aerobowego (rowery stacjonarne, bieznie, ergometry
wio$larskie) — metody ksztattowania kondycji poprzez
¢wiczenia aecrobowe i anaerobowe

Tresci modutu w razie koniecznosci mogg by¢ realizowane zdalnie

Wykaz literatury podstawowej i
uzupetniajace;j

1. Grzadziel G., Pitka siatkowa. Technika, taktyka i elementy
mini-siatkéwki. Wydawnictwo AWF Katowice, Katowice 2006.

2. Grzadziel. G., Ljach W., Pitka siatkowa. Podstawy treningu,
zasob  ¢wiczen.  Wydawnictwo — Centralnego  O$rodka
Sportowego, Warszawa 2000.

3. Hucinski T., Kierowanie treningiem i walkg sportowg w
koszykowce. Gra w obronie. Wydawnictwo AWF Gdansk,
Gdansk 1998.

4. Oszast H., Kasperzec M., Koszykéwka. Taktyka, technika,
metodyka nauczania. Wydawnictwo AWF Krakow, Krakow
1991.

5. Schoenfeld B., lIdealna kobieca sylwetka-118 c¢wiczern w
sitowni. Wydawnictwo Aha, £.6dz 2009

6. Aaberg E., Trening sifowy — mechanika miesni. Wydawnictwo
Aha, £.6dz 2009.

7. Koszykowka dla miodych zawodnikow-wskazowki dla trenera.
Praca zbiorowa. Wydawnictwo PZK, Warszawa 2002.

Planowane
formy/dziatania/metody
dydaktyczne

Cwiczenia z wykorzystaniem metod aktywizujacych, odbywajace
si¢ w sali:
— zajgcia praktyczne w formie ¢wiczen indywidualnych
i zespotowych
— pogadanki promujace aktywnos¢ fizyczng 1 zasady
zdrowego stylu zycia

Sposoby weryfikacji oraz formy
dokumentowania osiagnigtych
efektéw ksztatcenia

Sposoby weryfikacji
W1 - zaliczenie ustne
U1 - ocena aktywnosci na zajeciach
K1 - ocena aktywnos$ci na zajeciach

Formy dokumentowania osiagnietych wynikéw:
Dziennik prowadzacego

Elementy i wagi majace wpltyw
na oceng koncowa

Kryteria oceny z przedmiotu

5,0 — posiada 100% frekwencje, umie przeprowadzi¢ rozgrzewke
do réznych aktywnosci fizycznych w zmieniajacych si¢ warunkach
srodowiska. Za pomoca dostepnych s$rodkéw informacji umie
zaplanowaé¢ i wykona¢ ¢wiczenia ogdlnorozwojowe zwigkszajace
wydolnos¢ psychofizyczng cztowieka. Ma swiadomosé dbatosci o
rozw0j psychofizyczny cztowieka i sam aktywnie uczestniczy w
r6znych formach aktywnosci fizyczne;.

4,5 — posiada 100% frekwencje, umie przeprowadzi¢ rozgrzewke
do trzech wybranych aktywnosci fizycznych w zmieniajacych si¢
warunkach $rodowiska. Za pomocg dostepnych $rodkéw informacji
umie  poprawnie  zaplanowaé 1  wykona¢  ¢wiczenia
ogblnorozwojowe  zwigkszajagce  wydolno§¢  psychofizyczng
czlowieka. Ma $wiadomo$¢ dbato$ci o rozwoj psychofizyczny
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cztowieka i sam czgsto uczestniczy w réznych formach aktywnosci
fizycznej.

4,0 — posiada maks. 1 opuszczone zajecia, umie przeprowadzié
rozgrzewke do dwoch wybranych dyscyplin w zmieniajgcych si¢
warunkach $rodowiska. Za pomocg dostgpnych srodkéw informacji
umie z pomocg zaplanowa¢ i wykonaé ¢wiczenia ogolnorozwojowe
zwigkszajace wydolnos¢ psychofizyczng cztowieka. Zna potrzebe
dbatosci o rozwoj psychofizyczny.

3,5 — posiada maks. 1 opuszczone zajgcia, umie przeprowadzié
rozgrzewke do dwdch wybranych dyscyplin w zmieniajacych sie
warunkach $rodowiska. Za pomocg dostgpnych srodkéw informacji
i z pomoca, wykona ¢wiczenia ogolnorozwojowe zwickszajace
wydolno$¢ fizyczng cztowieka. Zna potrzebe dbatosci o rozwoj
psychofizyczny.

3,0 — posiada maks. 2 opuszczone zajg¢cia, umie przeprowadzic¢
rozgrzewke do jednej wczesniej wybranej dyscypliny w
zmieniajacych si¢ warunkach $§rodowiska. Za pomocg dostepnych
srodkow informacji i z pomocg, wykona ¢wiczenia
ogolnorozwojowe zwigkszajace wydolnos¢ fizyczna cztowieka. Nie
przyktada si¢ do dbato$ci o rozw6j psychofizyczny.

Bilans punktow ECTS

0

Naktad pracy zwigzany z
zajeciami wymagajacymi
bezposredniego udziatu
nauczyciela akademickiego

udziat w ¢wiczeniach/zaliczenie praktyczne — 30 godz.,

udziat w konsultacjach — 2 godz.

Naktad pracy zwigzany z
zajeciami 0 charakterze
praktycznym

udzial w zajeciach praktycznych/zaliczenie praktyczne — 30
godz.,

przygotowanie do ¢wiczen — 2 godz.,

udziat w konsultacjach - 2 godz.

3/2




