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Rdz. 11/ 88 /2014 

                                                 

REKTOR 

UNIWERSYTETU PRZYRODNICZEGO w LUBLINIE 

ogłasza 

K O N K U R S     O T W A R T Y 

 

na stanowisko profesora nadzwyczajnego 

w Katedrze Ekonomii i Zarządzania 

na Wydziale Agrobioinżynierii 

Warunki konkursu:  

 tytuł naukowy profesora w dziedzinie nauk ekonomicznych lub stopień doktora 

habilitowanego w dziedzinie nauk ekonomicznych; 

 udokumentowany dorobek naukowy w zakresie ekonomii, określony według 

systemu punktowej oceny, nie niższy niż określony przez Senat UP w Lublinie 

(Uchwała nr 13/2013-2014 z dnia 31 stycznia 2014 roku); 

 osiągnięcia w kształceniu młodej kadry naukowej 

 znaczny wkład w doskonalenie procesu dydaktycznego, doświadczenie w 

kierowaniu pracami dyplomowymi studentów; 

 prowadzenie zajęć w języku polskim; 

 UP w Lublinie nie zapewnia mieszkania.  

Wymagane dokumenty: 

 podanie do JM Rektora, życiorys, kwestionariusz osobowy (formularz 

kwestionariusza do pobrania ze strony internetowej Uczelni); 

 akt nadania tytułu naukowego lub dyplom doktora habilitowanego; 

 dyplomy potwierdzające posiadane wykształcenie; 

 udokumentowane informacje o działalności naukowej, dydaktycznej, organizacyjnej 

oraz osiągnięcia z zakresu kształcenia kadry naukowej; 

 wykaz publikacji wraz z zestawieniem liczby punktów (zgodnie z Uchwałą nr 

13/2013-2014 Senatu UP w Lublinie z dnia 31 stycznia 2014 roku); 

 oświadczenie o spełnianiu wymagań art. 109, ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie 

wyższym, z późn. zm. (formularz do pobrania ze strony internetowej Uczelni); 

 oświadczenie, że UP w Lublinie będzie podstawowym albo dodatkowym miejscem 

pracy w przypadku wygrania konkursu (formularz do pobrania ze strony internetowej 

Uczelni); 

 oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych. 

 

Dokumenty należy składać do dnia 23 czerwca 2014 roku w Dziekanacie Wydziału 

Agrobioinżynierii Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie, ul. Akademicka 13, pok. 369 

(tel. 81-445-60-31). 
 


