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Cel modutu

Student uzyska podstawowg wiedze z zakresu ochrony
wiasnosci intelektualnej, w tym szczegétowo zostang
omowione zagadnienia zwigzane z prawem autorskim i
prawami pokrewnymi.

Tresci modutu ksztatcenia — zwarty
opis ok. 100 stow.

Realizowany modut ksztatcenia dotyczy przekazania wiedzy
dotyczacej ochrony wiasnosci intelektualnej. Na prowadzonych
wyktadach przekazywane bedg zagadnienia zwigzane z
autorskimi prawami osobistymi i majgtkowymi. Przekazane
zostang réwniez informacje zwigzane z prawem wiasnosci
przemystowej, wynalazkami, wzorami uzytkowymi i wzorami
przemystowymi. Omoéwione bedg podstawy prawne
bezpieczenstwa i higieny pracy, w tym rozporzadzenia krajowe
oraz Dyrektywy UE.

Scharakteryzowana zostanie metodyka oraz rodzaj szkolen z
zakresu BHP. Okreslone zostang czynniki oraz procesy pracy
stanowigce szczegolne zagrozenie dla zdrowia. Oméwione beda
czynniki fizyczne, chemiczne, biologiczne, ich klasyfikacje ze
wzgledu na stopien zagrozenia oraz metody likwidacji i
ograniczania ich oddziatywania na pracownikdw. Omodwiona
zostanie historia, zadania oraz rodzaje ergonomii.
Scharakteryzowana bedzie ocena ryzyka zawodowego, jej
podstawy prawne i definicje oraz analiza czynnikéw
wplywajacych na poziom ryzyka, a takze najwazniejsze metody
oceny ryzyka zawodowego. Omoéwione zostang zasady
pierwszej pomocy w nagtych wypadkach, jej podstawy prawne
oraz zasady jej udzielania przy urazach, zatruciach,
poparzeniach, zadtawieniach, porazeniach pragdem oraz zasady
postepowania w razie pozaru.
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