Uchwata nr 7/2012-13
Rady Wydziatu Nauk o Zywnosci i Biotechnologii
Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie
20.03.2013

w sprawie: szczegdétowych zasad weryfikacji zaktadanych efektéw ksztatcenia

Na podstawie art. 8.1. ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164
poz. 1365 z pdin. zm.) oraz Uchwaty Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie nr 43/2012-
2013 z dnia 22 lutego 2013 r. w sprawie wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia w
Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie

uchwala sie co nastepuje:
&1

Wprowadza sie ,,Szczegdtowe zasady weryfikacji zaktadanych efektéw ksztatcenia” na Wydziale Nauk

o Zywnosci i Biotechnologii, ktdre stanowig zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2

Zasady weryfikacji efektéw ksztatcenia stanowig integralng czes¢ WSZJK na Wydziale Nauk o

Zywnosci i Biotechnologii Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia

Dziekan Nauk o Zywnosci i Biotechnologii

prof. dr hab. Izabella Jackowska

Zatacznik 1 do Uchwaty Rady Wydziatu Nauk o Zywnosci i Biotechnologii nr 7 z dnia 20.03.2013 r .



SZCZEGOLOWE ZASADY WERYFIKACJI EFEKTOW KSZTALCENIA
na Wydziale Nauk o Zywnosci i Biotechnologii Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie

Dokumentem nadrzednym jest Uchwata Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie nr 43/2012-
2013 z dnia 22 lutego 2013 r. w sprawie wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia w
Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie

Cel: Ujednolicenie sposobu weryfikowania efektéw ksztatcenia
osigganych przez studenta w zakresie wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych zgodnie z rozporzadzeniem

Ministra Nauki i Szkolnictwa WyzZszego z dnia 5 pazdziernika
2011 r. w sprawie prowadzenia studiéw na okreslonym
kierunku i poziomie ksztatcenia.

Dokument wazny od: Dnia podpisania

Przynalezno$¢ dokumentu Wydzial Nauk o Zywnosci i Biotechnologii UP w Lublinie
Opracowanie dokumentu Wydziatowa Komisja ds. JK

Weryfikacja dokumentu Dziekan

Zatwierdzenie dokumentu Rada Wydziatu

Terminologia

Efekty ksztatcenia — zasdb wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych uzyskanych w procesie
ksztatcenia przez osobe uczaca sie. (art. 2.1. pkt. 18 ¢ Ustawy prawo o szkolnictwie wyzszym). Kazdy
efekt ksztatcenia musi posiadaé wszystkie ponizsze cechy (wg koncepcji SMART):

a) S — specyfic — szczegotowy, konkretny — efekty ksztatcenia powinny by¢ szczegétowo opisane,
dotyczy¢ konkretnych oczekiwan co do tego jaka wiedze i umiejetnosci student powinien osiggnac po
zakonczeniu kursu.

b) M — measurable — mierzalny — do kazdego zdefiniowanego efektu ksztatcenia muszg wystgpic
jasne kryteria jego oceny —czy i w jakim stopniu zostat osiggniety.

c) A — acceptable/accurate — akceptowalny/trafny — kazdy efekt powinien by¢ przedyskutowany i
skonsultowany z wytycznymi zewnetrznymi dla modutu.

d) R - realistic — realistyczny —mozliwy do osiggniecia przez realizacje modutu (zdefiniowane efekty
ksztatcenia nie mogg odnosié sie do dziatan, tresci, form dydaktycznych, ktérych dany modut nie
obejmuje.

e) T — time-scaled — efekty ksztatcenia dla danego modutu powinny by¢ osiggalne w zdefiniowanym
przez program czasie.

Weryfikacja — potwierdzenie, przez przedstawienie dowodu obiektywnego, ze zostaty spetnione
wyspecyfikowane wymagania (ISO 9000:2000).




Walidacja — potwierdzenie, przez przedstawienie dowodu obiektywnego, ze zostaly spetnione
wymagania dotyczgce konkretnego, zamierzonego uzycia lub zastosowania (1ISO 9000:2000).

Ocena ksztattujaca (formatywna) - dokonywana czesciej niz raz w semestrze i stuzgca studentowi do
oceny postepdw w nauce oraz prowadzgcemu do analizy stanu rzeczy oraz efektywnosci
stosowanych metod dydaktycznych.

Ocena podsumowujaca (sumatywna) - dokonywana na zakonczenie semestru i dajgca odpowiedz na
pytanie czy student osiggnat i w jakim stopniu zaktadane efekty ksztatcenia.

I. Przedmiot i zakres procedury

Przedmiotem procedury jest ujednolicenie sposobdw weryfikacji efektéw ksztatcenia osigganych

przez studentéw Wydziatu Nauk o Zywnosci i Biotechnologii UP a tym samym potwierdzenie, przez

przedstawienie dowodu obiektywnego, ze zostaty spetnione wyspecyfikowane w opisach modutéw

wymagania.

Zakres procedury dotyczy wszystkich nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia dydaktyczne

bez wzgledu na rodzaj zatrudnienia i forme zaje¢, pracownikdw administracyjnych (dziekanat) oraz

wszystkich studentéw Wydziatu Nauk o Zywnosci i Biotechnologii, ktérzy rozpoczeli studia w roku

akademickim 2013/14 i w latach nastepnych.

Weryfikacja obejmuje wszystkie kategorie obszaréw: wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

Weryfikacja efektow ksztatcenia prowadzona jest na wszystkich etapach ksztatcenia poprzez:

- zaliczenie kazdej form zaje¢ w ramach poszczegdlnych modutéw

- zaliczenie egzaminu z praktyk zawodowych i ocene ich przebiegu

- ocene przebiegu seminarium dyplomowego, wykonania pracy dyplomowej i egzaminu
dyplomowego

- badanie loséw zawodowych absolwentéw

Il. Metody weryfikowania efektow ksztatcenia

1. Metody weryfikowania efektéw ksztatcenia zatozonych dla poszczegélnych modutéw umieszczone
sg w opisach modutéw zatwierdzonych przez Senat UP oraz w planach studiéw zatwierdzonych przez
Rade Wydziatu i Prorektora ds. Studenckich i Dydaktyki

Nalezy stosowac podany ponizej system oceny studenta:

a/ w przypadku zaliczania modutow, ktére korczg sie egzaminem podstawg oceny sumatywnej
(podsumowujacej) jest egzamin przeprowadzony w formie pisemnej lub ustnej. O formie egzaminu
osoba odpowiedzialne za przedmiot ma obowigzek poinformowaé studentdéw w trakcie pierwszych
zaje¢ z przedmiotu. W przypadku egzaminu ustnego student otrzymuje (lub zapisuje) na kartce,
podpisanej imieniem i nazwiskiem, pytania, i na tym dokumencie, w formie pisemnej przedstawia
konspekt odpowiedzi. Egzamin ustny prowadzony jest w obecnosci co najmniej dwdch studentéw. W
przypadku egzaminu pisemnego prowadzgcy ma obowigzek na zyczenie studenta przedstawi¢ mu do
wgladu oceniong prace. Zardwno prace pisemne, jak i dokumentacja z egzaminu ustnego podlegaja
archiwacji przez okres dwéch lat, a nastepnie poddawane sg zniszczeniu



Do uzyskania oceny pozytywnej konieczne jest aby student:

- znat i rozumiat wiedze zawartg w literaturze podstawowej (podanej w opisie modutu),

- opanowat przynajmniej w stopniu dostatecznym wszystkie umiejetnosci przewidziane programem
modutu,

- wykazat dostateczng wiedze, dajgca podstawy do wykonywania zdobytego zawodu,

- wykazat dostateczng umiejetnos¢ wspotpracy w zespole jako cztonek i lider grupy

b/ w przypadku zaliczania modutéw, w ramach ktdrych prowadzone sg wykfady i éwiczenia student
przed przystgpieniem do egzaminu (zgodnie Regulaminem studiéw Uniwersytetu Przyrodniczego w
Lublinie) musi uzyska¢ pozytywny wynik z zaliczenia ¢éwiczen z przedmiotu objetego egzaminem.
Oceny formatywne (ksztattujgce) moga by¢ wystawiane na podstawie sprawdzianu pisemnego,
ustnego, projektu, referatu, prezentacji i innych form okreslonych przez prowadzacego i podanych do
wiadomosci na pierwszych zajeciach. Egzamin przeprowadzany jest zgodnie z wytycznymi podanymi
w punkcie ,,a”.

¢/ w przypadku zaliczania modutéw, ktdre nie koriczg sie egzaminem podstawg zaliczenia moze by¢
praca pisemna (np. test, projekt, referat, itp.) lub zaliczenie ustne. W przypadku zaliczenia ustnego
student na kartce, podpisanej imieniem i nazwiskiem, zapisuje otrzymane pytania, i na tym
dokumencie, w formie pisemnej przedstawia konspekt odpowiedzi. Zaliczenie ustne prowadzone jest
w obecnosci co najmniej dwdch studentéw. W przypadku zaliczenia pisemnego prowadzgcy ma
obowigzek na zyczenie studenta przedstawi¢ mu do wglagdu oceniong prace. Zaréwno prace pisemne,
jak i dokumentacja z zaliczenia ustnego podlegajg archiwacji przez okres dwdch lat, a nastepnie
poddawane s3 zniszczeniu.

d/ w przypadku modutéw, ktére nie koncza sie egzaminem, a realizowane sg wyktady i ¢wiczenia o
sposobie uwzgledniania w ocenie koricowej ocen czgstkowych okresla osoba odpowiedzialna za
modut, przy czym udziat oceny z efektéw ksztatcenia osigganych poprzez wyktad nie moze by¢
mniejszy niz 50%.

2. Kryteria ilosciowe stosowane przy ocenie egzamindw i prac kontrolnych.

Kryteria te okresla prowadzacy (odpowiedzialny za modut) i przedstawia studentom w trakcie
pierwszych zajec. Zaleca sie przypisywanie punktéw za prace pisemne (testy, projekty, referaty itp.),
odpowiedzi ustne, aktywnos¢ na zajeciach. Elementy sktadowe mogg mieé¢ réing wartos¢ w
zaleznos$ci od ich stopnia trudnosci i ztozonosci. Przy ocenie korncowej zaleca sie stosowanie
ponizszych wartosci:

uzyskany % sumy punktdw oceniajgcych
Ocena L A - ..
stopiefh wymaganej wiedzy/umiejetnosci
niedostateczny (2,0) <50 %
dostateczny (3,0) 50-64 %
dostateczny plus (3,5) 65-74 %
dobry (4,0) 75-84 %
dobry plus (4,5) 85-94 %
Bardzo dobry (5,0) 95-100 %




I1l. Zrédta weryfikacji efektow ksztatcenia:

Dziennik prowadzacego zajecia , prace studenta, dzienniczek dokumentujgcy przebieg z praktyk i
komisyjny egzamin z praktyk, praca dyplomowa, obrona pracy dyplomowej, wyniki ankiety studenta,
wyniki ankiety absolwenta, wyniki hospitacji.

IV. Archiwizacja prac studenckich dokumentujacych osiggniecie zatozonych efektow
ksztatcenia

Dokumentacja (prace zaliczeniowe, egzaminacyjne, projekty, oraz inne materiaty) potwierdzajgce
zdobycie przez studenta zatozonych w programie efektdw ksztatcenia sg archiwizowane przez okres

nie krétszy niz rok po zakoniczeniu cyklu ksztatcenia w celu dokonywania cyklicznych przegladéw.

V. Odpowiedzialnos¢

Odpowiedzialny

Zadanie

Termin realizacji

Nauczyciel 1. Przekazanie szczegétowej informacji o Pierwsze zajecia z modutu
akademicki warunkach i wymogach sprawdzania
zatozonych efektéw ksztatcenia
2. Biezaca analiza osigganych efektow Caty semestr + sesja
ksztatcenia, (w czasie i po zakoriczeniu egzaminacyjna
modutu)
3. Przeprowadzanie egzamindw, Sesja egzaminacyjna
wypetnianie protokotéw
4. Opracowanie korekt w opisie modutu w Miesigc po otrzymaniu wynikéw
oparciu o wyniki ankiet studenta i ankiety studenta i absolwenta
absolwenta i przekazanie ich liderowi
kierunku nauczania
5. Przechowywanie przez okres dwdch lat w | Kolejny rok akademicki
formie papierowej elektronicznej wykazu nastepujacy po minionym
pytan, tematdéw, wytwordéw prac
studenckich i innych dokumentujgcych
osiggniecie okreslonych efektéw
ksztatcenia.
Wyd.2|.afowa 6. Opracowanie wynikéw ankiety studenta Po . za!<on'czen|u ses!
Komisja ds. egzaminacyjnej
Jakosci 7. Przekazanie wynikéw opracowania Po zakonczeniu semestru
Ksztatcenia ankiet studenta liderom kierunkéw
nauczania i dziekanowi
8. Opracowanie wynikéw ankiety Kolejny rmeswgc po’
przeprowadzeniu badan

absolwenta

ankietowych

9. Przekazanie wynikéw opracowania
ankiety absolwenta liderom kierunku
nauczania i dziekanowi

Bezposrednio
analizy ankiet

po dokonaniu

Rada Programowa

10. Wprowadzanie korekt do programu
nauczania

Do konca marca kazdego roku
akademickiego

Dziekan

11. Nadzdr na wszystkimi pracownikami
wydziatu, ktdrzy biorg bezposredni udziat w
czynnosciach objetych zasadami

Caty rok akademicki




12. Powotanie Rad Programowych

Do 30 wrzesnia kazdego roku
akademickiego

13. Zapoznanie sie z rocznym sprawozdanie
Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia

Do 30 wrzesnia kazdego roku
akademickiego

14. Przedstawienie informacji Radzie
Wydziatu

Do 30 wrzesnia kazdego roku
akademickiego

15. Przekazanie wynikdw opracowania | Bezposrednio po otrzymaniu
ankiety studenta i absolwenta kierownikom | wynikéw
jednostek

Rada Wydziatu 16. Przyjecie rocznego sprawozdania | Przed rozpoczeciem nowego

Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia

roku akademickiego

17. Zatwierdzenie korekt w programach
nauczania

Do korica marca kazdego roku
akademickiego.

V. Publikacja informacji

Strona internetowa Wydziatu, gabloty poszczegdlnych Jednostek, oraz inny sposéb zgodny z

zarzadzeniem Rektora UP w Lublinie.




Zatacznik 1.1.

Ankieta ewaluacyjna
Opinia studentow na temat efektéw ksztatcenia

Szanowni Panstwo, Studenci Wydziatu Nauk o Zywnosci i Biotechnologii.

Prosimy o wypetnienie ankiety dotyczacej Paristwa opinii na temat efektéw ksztatcenia. Ankieta ma
charakter poufny, a wyniki bedg wykorzystywane do analizy i podnoszenia jakosci ksztatcenia na
Wydziale nauk o Zywnosci i Biotechnologii.

Rok akademicki, w ktérym realizowany byt przedmiot: .........ccccoeieiiiiieiicciiiee e,

Data przeprowadzenia ankiety: .....ccccciciieiee i

Kierunek nauczania: ......ccoceevvvieeiiiiiiiee e

Przedmiot: .....cccooeeevieeinieeenieeniieens

Imie i Nnazwisko prowadzgCego ZajECia: ...cccuvieeeiiireee ettt e

Forma studidow: stacjonarne niestacjonarne*

Semestr: Zimowy / letni*

*Niewtasciwe skresli¢

Cze$C A
Prosze zaznaczy¢, dla kazdego z pytan, jedng odpowiedz zgodng z Pani/Pana opinia:

Zdecydowanie

Zdecydowanie
nie

tak
Raczej tak
Nie mam

Raczej nie
zdania

Czy nauczyciel akademicki przedstawit w sposéb witasciwy
wiedze wystarczajacg do osiggniecia zaktadanych efektéow
w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych?

Czy nauczyciel akademicki przedstawit Pani(u) metody
weryfikacji efektow ksztatcenia (egzamin, zaliczenie, praca
pisemna, prezentacja, itd.)?

Czy efekty ksztatcenia sg dla Pani(a) zrozumiate?

Czy Pani(a) zdaniem liczba zdefiniowanych efektéw dla
przedmiotu jest odpowiednia?

Czy Pani(a) zdaniem tresci programowe przedmiotu pozwolity
na osiggniecie wszystkich zatozonych efektéw ksztatcenia?




Cze$¢ B

Ocena rzeczywistego nakfadu pracy studenta przeznaczonego na uzyskanie pozytywnego wyniku z
przedmiotu (w celu weryfikacji przypisanych do przedmiotu punktéw ECTS).

Prosze okresli¢ catkowity naktad czasu pracy wtasnej zwigzany z przedmiotem (nauka w domu, czas
spedzony w czytelni itp.). W przypadku przedmiotu sktadajgcego sie z réznych form zaje¢ prosze
podaé sumaryczny naktad pracy dla wszystkich form zaje¢.

Srednia, tygodniowa liczba godzin przeznaczona na nauke przedmiotu w domu

Srednia, tygodniowa liczba godzin przeznaczona na pogtebienie zagadnier z
przedmiotu w czytelni itp.

Orientacyjna liczba godzin poswieconych na przygotowanie do
egzaminu/zaliczenia przedmiotu




