Uchwata nr 133/2018-2019
Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie
z dnia 27 wrzesnia 2019 r.
w sprawie pensum dydaktycznego nauczycieli akademickich w roku akademickim
2019/2020
Na podstawie art. 127 z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.

U. 22018 r. poz. 1668 z p6zn. zm.), uchwala si¢ co nastepuje:

§1

1. Roczny wymiar pensum dydaktycznego nauczycieli akademickich zatrudnionych na
pelnym etacie wynosi:

1) pracownicy badawczo-dydaktyczni:

a) profesor 180 godzin
b) profesor uczelni 240 godzin
c) adiunkt 240 godzin
d) asystent 240 godzin
2) pracownicy dydaktyczni:
a) profesor 240 godzin
b) profesor uczelni 320 godzin
C) profesor wizytujgcy co najmniej 60 godzin
d) adiunkt 360 godzin
e) wykladowca 360 godzin
f) lektor 540 godzin
g) instruktor 540 godzin
§2

1. Nauczyciel akademicki moze otrzyma¢ obnizke obowigzujacego pensum o:
1) 90 godzin dydaktycznych — w przypadku petnienia funkcji rektora;
2) 75 godzin dydaktycznych — w przypadku petienia funkcji prorektora;
3) 50 godzin dydaktycznych — w przypadku petnienia funkcji dziekana;
4) 50 godzin dydaktycznych — w przypadku pehienia funkcji prodziekana i
przewodniczacego rady dyscypliny;



5) 40 godzin dydaktycznych — w przypadku petnienia funkcji prodziekana.

. Nauczyciel akademicki, ktéremu powierzono wykonywanie waznych zadan lub funkcji
panstwowych, samorzadowych, spotecznych, naukowych moze otrzyma¢ obnizke
maksymalnie o ¥4 obowigzujacego pensum, przy czym wymiar realizowanego przez niego
pensum nie moze by¢ nizszy niz 120 godzin dydaktycznych rocznie.

Osoby, o ktorych mowa w ust. 1 i 2 skladaja wnioski o obnizenie pensum do rektora w
terminie do 30 wrzesnia w roku akademickim poprzedzajagcym rok, w ktorym korzystac
beda z obnizki pensum. Osobom tym nie przystuguje wynagrodzenie za godziny
ponadwymiarowe.

. Nauczyciel akademicki, ktory nie jest zatrudniony na podstawie umowy o pracg w
dodatkowym miejscu pracy, kierujacy projektami badawczymi o wartosci od 100 - 500
tys. zt finansowanymi ze zrodet zewnetrznych (fundusze europejskie, NCN, NCBIR,
H2020, RPO, programy MNiSW, NAWA), otrzymuje obnizke pensum o 30 godzin
dydaktycznych w roku akademickim, w ktorym projekt ten jest realizowany, a w
przypadku realizacji projektow badawczych o wartosci powyzej 500 tys. zt otrzymuje
obnizke 0 50 godzin dydaktycznych.

. Nauczyciel akademicki, ktory nie jest zatrudniony na podstawie umowy o pracge w
dodatkowym miejscu pracy, kierujgcy zadaniami badawczymi finansowanymi z dotacji
przedmiotowej Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi, o warto$ci co najmniej 100
tysiecy zlotych, otrzymuje obnizk¢ pensum o 15 godzin dydaktycznych w roku
akademickim, w ktorym zadanie to jest realizowane.

. Nauczyciel akademicki, ktory nie jest zatrudniony na podstawie umowy o pracg w
dodatkowym miejscu pracy, kierujacy realizacja prac zleconych o charakterze naukowo-
badawczym, o wartosci co najmniej 50 tysiecy zlotych, otrzymuje obnizk¢ pensum o 15
godzin dydaktycznych w roku akademickim, w ktérym prace te sg realizowane.

. Warunkiem uzyskania obnizki godzin dydaktycznych jest obcigzenie petnym pensum
dydaktycznym, obowigzujacym nauczyciela akademickiego zatrudnionego na danym
stanowisku w jednostce.

. Nauczycielowi akademickiemu, ktory uzyskal zgode na obnizenie pensum z tytulu
wynikajacego z ust. 4, 5 lub 6 nie przysluguje wynagrodzenie za godziny
ponadwymiarowe.

. W przypadku zbiegu uprawnien wynikajacych z ust. 4, 5 lub 6 decyzja rektora nauczyciel

otrzymuje w danym roku akademickim jedng obnizk¢ pensum dydaktycznego.
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10. W przypadku zbiegu uprawnien do obnizki pensum dydaktycznego, wynikajacych z ust.
4, 5 lub 6 oraz pelienia funkcji o ktorych mowa w ust. 1, nauczyciel akademicki moze
ubiegaé si¢ o obnizke pensum w wymiarze bedacym sumg obnizek wynikajacych z tych
uprawnien z zastrzezeniem ust. 9, wowczas nauczycielowi temu nie przystuguje
wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe.

11. Centrum Nauki na biezaco przesyta rektorowi wykaz nauczycieli akademickich, ktérzy

otrzymali dotacj¢ na realizacje¢ badan wynikajacych z ust. 4, 5 i 6.

§3

Traci moc uchwata nr 27/2015-2016 Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie z dnia
22 stycznia 2016 r. w sprawie wysokosci pensum dydaktycznego i1 zasad obliczania godzin

dydaktycznych z p6zn. zm.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.

REKTOR

/-/ PROF. DR HAB. ZYGMUNT LITWINCZUK
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