Statut

Kola Naukowego Menedzeréw
Ogrodnictwa




ROZDZIAL I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1.

Podstawa dziatalnosci

Naukowe Koto Menedzerow Ogrodnictwa, zwane dalej Kotem, dziata na podstawie ustawy
0 szkolnictwie wyzszym oraz niniejszego statutu.
§ 2.
Nazwa
Pelna nazwa Kota brzmi: Koto Naukowe Menedzeréw Ogrodnictwa. Przyjetym
i akceptowanym skrotem tej nazwy jest KNMO.

§3
Siedziba i teren dziatalnosci

Siedziba Kota jest Wydzial Ogrodniczy Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie przy
ul. Leszczynskiego 58, 20-068

§ 4.

Status organizacyjny

Kolo dziala przy Zakladzie Ekonomiki Ogrodnictwa mieszczacym si¢ przy
ul. Leszczynskiego 58, 20-068 i jest zrzeszeniem studentdw opartym na zasadach
dobrowolnosci.

§5.

Emblematy Kola
Koto moze uzywac znaku graficznego, zwanego dalej Logo. Znak ten stanowi wlasnos$¢ Kota
I podlega ochronie. Wzor znaku graficznego stanowi Zatacznik nr 1 do niniejszego statutu.

§ 6.
Okres dzialalnosci
Czas dziatania Kota jest nieokreslony.

ROZDZIAL 11. CELE KOLA 11ICH REALIZACJA
§7.

Cele i zadania

Celami 1 zadaniami Kota sa:

=

Poglebianie szeroko rozumianej wiedzy ekonomicznej z zakresu ogrodnictwa
Rozwijanie wspotpracy z otoczeniem biznesowym z zakresu ogrodnictwa

3. Rozwijanie zainteresowan i umiejetnosci studentow w zakresie procesow
zachodzacych na réznych ptaszczyznach rynkow ogrodniczych.

Wspieranie pracy naukowej i badawczej w srodowisku studenckim.
Popularyzacja indywidualnych osiagnig¢ Cztonkow Kota.

Praktyczne przygotowanie do pracy zawodowej i prowadzenia dziatalno$ci
gospodarczej

7. Integracja srodowiska studenckiego i naukowego.
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8.

Promowanie Zaktadu Ekonomiki Ogrodnictwa, Wydziatu Ogrodnictwa oraz Uczelni.

§8.

Srodki realizacji celéw

Cele, o ktorych mowa w §7. realizowane sa poprzez:

=

Organizowanie spotkan i dyskusji

Organizowanie poznawczych wyjazdéw krajowych i zagranicznych (gospodarstwa,
grupy producentow, przedsigbiorstwa ogrodnicze itp.)

Nawiazywanie kontaktow i wspotpraca z firmami oraz innymi organizacjami i
instytucjami z otoczenia uczelni

Organizowanie i udzial w seminariach, szkoleniach i konferencjach naukowych o
tematyce odpowiedniej do celow Kota oraz uczestniczenie w podobnych
organizowanych przez inne osrodki naukowe.

Podejmowanie i prowadzenie przez Cztonkow Kota prac badawczych z zakresu
ekonomiki ogrodnictwa.

Wspotprace z innymi organizacjami i kotami naukowymi.

Prowadzenie serwisu informacyjnego o dziatalno$ci Kota.

§9.

Wykonawcy celow statutowych

Realizujac swoje statutowe cele Kolo opiera si¢ na spolecznej pracy swoich cztonkdw,
jednakze w pewnych przypadkach mozliwe jest skorzystanie z ushug innych organizacji i
podmiotow.

ROZDZIAL 111. CZL.ONKOWIE KOLA

§ 10.
Czlonkowie
Czlonkowie Kola dzielg si¢ na:
o Czlonkéw Zwyczajnych,
o Czlonkow Honorowych,
§11.

Nabycie i utrata cztonkowstwa zwyczajnego oraz prawa i obowiqzki cztonkéw
Cztonkiem Zwyczajnym Kota moze zosta¢ kazdy student Uniwersytetu
Przyrodniczego w Lublinie, niezaleznie od formy studiow, zainteresowany
poglebianiem swej wiedzy w dziedzinie ekonomiki ogrodnictwa, deklarujacy cheé
czynnego uczestnictwa w realizacji celow Kota, uznajacy Statut Kota.

Nabycie cztonkostwa Kota nastgpuje wskutek uchwaty Zarzadu Kota, akceptujace;j
pisemna deklaracj¢ cztonkowska.

Cztonek Zwyczajny Kota ma prawo:

uczestniczenia w pracach i programach realizowanych przez Koto;

korzystania ze wszystkich urzadzen i pomocy naukowych bedacych w dyspozycji
Kota na zasadach okreslonych przez Zarzad;

brania udziatu w Walnym Zgromadzeniu Czlonkéw z prawem glosu;

czynnego i biernego prawa wyborczego do Zarzadu Kota;



e. zglaszania wnioskoéw i zapytan pod adresem wiadz Kota oraz wypowiadania opinii w
sprawach dziatalnosci Kota.

Czlonek Zwyczajny ma obowiazek:

aktywnie uczestniczy¢ w pracach Kota;

przestrzega¢ postanowien Statutu Kota oraz uchwatl wtadz Kota;

dba¢ o dobre imi¢ Kota.

Utrata cztonkostwa zwyczajnego nastepuje:

z powodu utraty statusu studenta Uniwersytetu Przyrodniczego;

na skutek o$wiadczenia woli wystapienia z Kota, podanego do wiadomosci Zarzadu,
na skutek uchwaty Zarzadu Kota, ogloszonej na spotkaniu Kota.

Od decyzji Zarzadu o wykluczeniu z Kota Czlonek moze si¢ odwota¢ do Walnego
Zgromadzenia Cztonkow.
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§ 12.
Nabycie cztonkowstwa honorowego oraz prawa Cztonka Honorowego
1. Czlonkiem Honorowym Kota moze zosta¢ osoba specjalnie zastuzona dla Kota.
2. Tytut Cztonka Honorowego nadaje Walne Zgromadzenie Cztonkéw na wniosek
Zarzadu, po uzyskaniu opinii Opiekuna Naukowego Kota.
Cztonkowie Honorowi:
moga bra¢ udziat w pracach Kota;
stuza swoim do$wiadczeniem 1 rada podczas prac Kota.
Tytut Cztonka Honorowego nadawany jest dozywotnio.
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§ 13.

Zarzad Kota prowadzi i udostgpnia na zyczenie ,,Listg Czlonkéw Kota”.

ROZDZIAL 1IV. WLADZE KOLA

§ 14.
Wtadze Kota
Wtadzami Kota sag Walne Zgromadzenie Kota, Zarzad Kota oraz Opiekun Naukowy Kota.
§ 15.
Walne Zgromadzenie

Walne Zgromadzenie, zwane dalej Zgromadzeniem, tworza wszyscy cztonkowie Kota.
§ 16.

Zadania
Do zadan Zgromadzenia naleza w szczegdlnosci:
1. wybor cztonkéw Zarzadu;
2. kontrola dziatalno$ci Zarzadu;
3. podejmowanie decyzji w sprawach objetych statutowa dziatalno$cia Kota w formie uchwat;
4. zgtaszanie uwag 1 wnioskow odnosnie dziatan podejmowanych przez Zarzad ;
5. formutowanie programu dziatalnosci;
6. uchwalanie zmian w statucie;



7. podejmowanie uchwaty o skresleniu cztonka z listy uczestnikow Kota, zgodnie z § 10
Statutu;
8. zatwierdzanie uchwal Zarzadu o przystapieniu Kota do innych organizacji.

§17.

Walne Zgromadzenie podejmuje uchwaty zwykta wigkszoscia glosow w obecnosci co
najmniej potowy cztonkow Kota. Glosowanie jest jawne. W razie rownej liczby glosow
decyduje gtos Prezesa Kota.

§ 18.

Zgromadzenie moze odwota¢ Zarzad lub poszczegdlnych jego cztonkow na wniosek co
najmniej potowy cztonkéw Zgromadzenia. Do wniosku dolacza si¢ opini¢ Opiekuna
Naukowego. Uchwata w sprawie odwotania Zarzadu lub cztonka Zarzadu zostaje podjeta
bezwzgledna wigkszoscia glosow w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Zgromadzenia.
Przed podjgciem uchwaty Zgromadzenie zapoznaje si¢ z opiniag Opiekuna Naukowego Kota w
przedmiocie sprawy. W przypadku zagrozenia interesow Kota, Prezes Kota, za zgoda
Opiekuna Naukowego moze odwota¢ cztonka Zarzadu.

W razie odwotania Zarzadu badz jego czlonka przeprowadza si¢ wybory nie pdzniej niz w
ciagu dwoch tygodni od dnia podjgcia uchwaty w sprawie odwotania.

§ 19.
Zarzqd, zadania

Zarzad jest kolegialnym organem wykonawczym Kota. Kieruje biezaca dzialalnoscia Kota i
reprezentuje Koto na zewnatrz.

§ 20.
W sklad Zarzadu wchodza Prezes Kota, Wiceprezes, Sekretarz oraz Skarbnik.

§ 21.
Do zadan Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:
1. biezaca realizacja zadan statutowych Kota;
2. koordynacja prac i dziatah podejmowanych przez cztonkow Kota;
3. wykonywanie uchwat podejmowanych przez Walne Zgromadzenie;
4. przedstawianie raz w ciggu roku akademickiego Walnemu Zgromadzeniu oraz Opiekunowi
Naukowemu Kota sprawozdania ze swojej dzialalnosci;
5. podejmowanie uchwat w sprawach dotyczacych cztonkostwa w Kole;
6. zarzadzanie funduszami przeznaczonymi na realizacj¢ dzialan statutowych Kota;

§ 22.

Kadencja Zarzadu trwa jeden rok od daty wyboru. Walne Zgromadzenie moze t¢ kadencje
przedluzy¢, podejmujac stosowna uchwate.

§ 23.

Zarzad podejmuje decyzje w formie uchwatl zwykta wigkszoscia glosow w obecnosci
wszystkich cztonkow Zarzadu.

§ 24.



Cztonek Zarzadu ma prawo w uzasadnionych przypadkach ztozy¢ na rece Opiekuna
Naukowego pisemna rezygnacj¢ z petnienia funkcji. Cztonek Zarzadu informuje o tym takze
Walne Zgromadzenie.

§ 25.
Na czele Zarzadu stoi Prezes Kota. Do jego zadan naleza w szczego6lnosci:
1. kierowanie biezaca dziatalnoscig Kota;
2. reprezentacja Kola na zewnatrz;
3. przewodniczenie posiedzeniom Walnego Zgromadzenia i Zarzadu,

§ 26.

Prezes podejmuje decyzje w zakresie realizacji celow statutowych w formie zarzadzen,
ktore podlegaja kontroli Opiekuna Naukowego Kota. Wylacza si¢ mozliwosé
podejmowania przez Prezesa samodzielnych decyzji w sprawach wiazacych si¢ z
uszczupleniem $rodkow finansowych Kota, chyba Ze jest to zgodne z planem finansowym
Kota badz z uchwatami podjetymi przez Walne Zgromadzenie lub Zarzad.

§ 27.

Wiceprezes wspomagaja Prezesa w podejmowanych przez niego dziataniach oraz
sprawuja zastgpstwo w razie nieobecnosci Prezesa.

§ 28.

Do zadan Skarbnika nalezy gromadzenie $rodkéw finansowych i zarzadzanie nimi zgodnie z
uchwatami Walnego Zgromadzenia, uchwatami Zarzadu oraz zarzadzeniami Prezesa. Jeden
raz w ciagu roku akademickiego Skarbnik przedstawia sprawozdanie finansowe z dziatalno$ci
Kota Walnemu Zgromadzeniu oraz Opiekunowi Naukowemu Kota. Sprawozdanie to stanowi
integralng czgs$¢ sprawozdania Zarzadu.

§ 29.

Sekretarz Kota jest odpowiedzialny za redakcje oficjalnych dokumentéw Kota. Do jego
zadah nalezy protokotowanie posiedzen Walnego Zgromadzenia i Zarzadu, a takze
informowanie cztonkéw o planowanych spotkaniach Kota.

ROZDZIAL 1V. OPIEKUN NAUKOWY KOLA

§ 30.

1. Opiekunem Naukowym Kota moze zosta¢ pracownik naukowy Zaktadu Ekonomiki
Ogrodnictwa Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie.
Kandydat na Opiekuna Naukowego jest wybierany przez Cztonkéw Kota
3. Do kompetencji Opiekuna Naukowego nalezy ogdlny nadzor nad realizacjq planu
pracy naukowej Kota.
4. Opiekun Kota dziata jako Organ Doradczy 1 Wspomagajacy, reprezentuje On Kolo
wobec kadry naukowej Uniwersytetu Przyrodniczego oraz administracji Uczelni.
5. Opiekun uwiarygodnia decyzje Kola poprzez sygnowanie dokumentéw wilasnym
podpisem.
6. W przypadku czasowej niemoznosci sprawowania opieki nad Kotem, opiekg sprawuje
Wice-opiekun.
Do obowiazkéw 1 kompetencji Wiceopiekuna nalezy:
1. reprezentowanie Kota na zewnatrz,
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2. zastgpowanie Opiekuna podczas jego nieobecnosci,
3. nadzorowanie prac wszystkich Zespotow Zadaniowych.

ROZDZIAL V. MAJATEK KOLA
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§ 31.

Wszelkie potrzeby Kota finansowane sa ze srodkéw wihasnych Kota oraz funduszy
przyznanych przez Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie.

Srodki wtasne Kota pochodza z darowizn oraz sponsoringu.

W przypadku rozwiazania Kola majatek Kota przechodzi na wtasnos¢ Zaktadu
Ekonomiki Ogrodnictwa Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie.

ROZDZIAL VI. ROZWIAZANIE KOLA

§ 32.

Koto ulega rozwiazaniu:

w przypadku podjecia stosownej decyzji przez Czlonkéw Kota wigkszoscia 2/3
glosow przy obecnosci 2/3 Czlonkoéw Zwyczajnych Kota;

decyzja Opiekuna Naukowego.

Rozwiazanie Kotla na podstawie decyzji Opiekuna Naukowego, o ktorej jest mowa w
ust. 1b) jest mozliwe jedynie w przypadku zmniejszenia si¢ sktadu osobowego Kota
do dwoch lub mniej Cztonkow.

ROZDZIAL VII. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 33.

Do uchwalenia zmiany Statutu wymagana jest wigkszos$¢ 2/3 gtosOw w obecnosci co najmnie;j
potowy Cztonkow Zwyczajnych Kota.

§ 34.

Koto nie posiada osobowosci prawne;.

§ 35.

Statut wchodzi w zycie z dniem z dniem jego przyjecia

Lublin, 28.04.2010 r. (przyjgcie statutu)



