ZARZADZENIE NR 75
Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie

z dnia 20 sierpnia 2025 r.

w sprawie zasad prowadzenia dziatalnosci lekarsko-weterynaryjnej w Uniwersytecie Przyrodniczym

w Lublinie

Na podstawie art. 23 ust. 2, pkt 2 oraz ust 3, pkt 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1571 z pdzn. zm.), § 16 ust. 3 oraz § 18 ust. 2 Statutu
Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie w zarzgdza sie, co nastepuje:

1.

§1

Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie prowadzi dziatalno$¢ zwigzang z ochrong zdrowia i
dobrostanu zwierzat zorganizowang w formie zaktadu leczniczego, zarejestrowanego w Lubelskiej
Izbie Lekarsko-Weterynaryjnej pod nazwg Klinika Weterynaryjna Wydziatu Medycyny
Weterynaryjnej Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie, ktérego celem jest:

1) swiadczenie ustug z zakresu medycyny weterynaryjnej;

2) ksztatcenie praktyczne studentdow;

3) specjalistyczne ksztatcenie lekarzy weterynarii w ramach podyplomowych studidéw

specjalizacyjnych.

Kierownikiem Kliniki Weterynaryjnej Wydziatu Medycyny Weterynaryjnej Uniwersytetu
Przyrodniczego w Lublinie, w rozumieniu przepisdw o zaktadach leczniczych dla zwierzat, jest
kazdorazowy prodziekan do spraw klinicznych Wydziatu Medycyny Weterynaryjne;j.

§2

W ramach dziatalnosci Kliniki Weterynaryjnej Wydziatu Medycyny Weterynaryjnej Uniwersytetu
Przyrodniczego w Lublinie dziatalnos¢ lekarsko-weterynaryjng, o ktérej mowa w § 1 ust.1 pkt 1
prowadzona jest przez nastepujace jednostki badawczo-dydaktyczne:
1) Katedre Epizootiologii i Klinike Chordb Zakaznych:
a) od poniedziatku do pigtku w godz. 8.00-20.00
b) w soboty, niedziele i Swieta w godz. 8.00-14.00
2) Katedre i Klinike Choréb Wewnetrznych Zwierzat:
a) od poniedziatku do pigtku w godz. 8.00-20.00
b) w soboty, niedziele i Swieta w godz. 8.00-14.00
3) Katedre i Klinike Chirurgii Zwierzat:
a) od poniedziatku do pigtku w godz. 8.00-20.00
b) w soboty, niedziele i Swieta w godz. 8.00-14.00
4) Katedre i Klinike Rozrodu Zwierzat :
a) od poniedziatku do pigtku w godz. 8.00-20.00
b) w soboty, niedziele i Swieta w godz. 8.00-14.00
5) Katedre Prewencji Weterynaryjnej i Chordb Ptakdéw od poniedziatku do pigtku w godz.
8.00-14.00;
6) Katedre Patomorfologii i Weterynarii Sgdowej od poniedziatku do pigtku w godz. 8.00 —
14.00;
7) Katedre Parazytologii i Chordb Ryb, od poniedziatku do pigtku w godz.8.00-14.00.



Pracownicy jednostek badawczo-dydaktycznych sg zobowigzani do uczestniczenia w dziatalnosci
lekarsko-weterynaryjnej, o ktdrej mowa w ust. 1, w ramach obowigzkéw wynikajgcych ze stosunku
pracy i z tego tytutu mogg otrzymywacé dodatki kliniczne na zasadach okreslonych w § 11 ust.1.

Za organizacje dziatalnosci lekarsko-weterynaryjnej, o ktérej mowa w ust. 1, prowadzonej w
jednostkach badawczo-dydaktycznych, odpowiedzialni sg kierownicy tych jednostek.

Kierownik jednostki badawczo-dydaktycznej, o ktérej mowa w ust. 1, ustala harmonogram
dyzuréw pracownikéw tej jednostki, zapewniajagc prowadzenie dziatalnosci lekarsko-
weterynaryjnej przez co najmniej jednego lekarza weterynarii w godzinach wyznaczonych dla tej
jednostki.

Miesieczny harmonogram dyzuréw kierownik jednostki badawczo-dydaktycznej przekazuje do
wiadomosci pracownikéw jednostki i prodziekanowi ds. klinicznych nie pdZniej niz 5 dni przed
rozpoczeciem miesigca.

§3

W ramach dziatalnosci Kliniki Weterynaryjnej Wydziatu Medycyny Weterynaryjnej Uniwersytetu
Przyrodniczego w Lublinie prowadzone sg dyzury nocne.
Pacjenci przyjmowani w ramach dyzuru nocnego poddawani sg procedurom medycznym:
1) stuzgcym ratowaniu zycia i zdrowia,
2) lub stabilizacji ich stanu.
Pacjenci wymienieni w ust. 2 pkt 2 po zakonczeniu dyzuru nocnego przekazywani sg na
specjalistyczne leczenie w jednostkach, o ktérych mowa w § 2.
Dyzur nocny prowadzony jest:
1) od poniedziatku do pigtku w godz. 20.00 — 8.00
2) w soboty, niedziele i Swieta w godz. 14.00 — 8.00
Dyzur nocny petnia:
1) pracownicy Wydziatu Medycyny Weterynaryjnej zatrudnieni na etatach klinicznych;
2) nauczyciele akademiccy zatrudnieni w jednostkach badawczo-dydaktycznych, o ktdrych
mowa w § 2 ust.1, deklarujacy udziat w dziatalnosci lekarsko-weterynaryjnej w ramach
dyzuru nocnego;
3) lekarze weterynarii posiadajgcy prawo wykonywania zawodu, nie zatrudnieni w
jednostkach wymienionych w § 2 ust. 1, z ktérymi prodziekan ds. klinicznych, na podstawie
petnomocnictwa udzielonego przez rektora, zawart umowe cywilnoprawng na
wykonywanie procedur medycznych w ramach dyzuru nocnego. Wzér umowy stanowi
zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
Za organizacje dyzuréw nocnych odpowiedzialny jest kierownik Katedry Epizootiologii i Kliniki
Choréb Zakaznych.
Kierownik Katedry Epizootiologii i Kliniki Choréb Zakaznych ustala harmonogram dyzuréw
nocnych, zapewniajac petnienie dyzuru przez co najmniej jednego lekarza weterynarii, sposréd
lekarzy, o ktérych mowa w ust. 3.
Miesieczny harmonogram dyzuréw , o ktérym mowa w ust.5, kierownik Katedry Epizootiologii i
Kliniki Choréb Zakaznych nie pdzniej niz ostatniego dnia miesigca poprzedzajgcego dany miesigc
przekazuje:

1) prodziekanowi ds. klinicznych

2) Centralnej Rejestracji Pacjentow

3) portierni przy bramie wjazdowej na ul. Gtebokiej 30 w Lublinie

§4

Pracownikom zatrudnionym na etatach klinicznych oraz nauczycielom akademickim
zatrudnionym w jednostkach badawczo-dydaktycznych deklarujgcym udziat w dziatalnosci



lekarsko-weterynaryjnej w ramach dyzuréw nocnych, wymienionym w § 3 ust. 5 pkt 1 i 2, za
kazdg zrealizowang godzine dyzuru przypadajgcg w godzinach 22.00 - 6.00, wypfacany jest
dodatek za prace w porze nocnej w wysokosci 20% godzinowej stawki wynagrodzenia
zasadniczego wynikajacego z osobistego zaszeregowania pracownika.

Pracownicy, o ktérych mowa w ust. 1, ktdrzy w trakcie petnionego dyzuru nocnego wygeneruja
optaty za ustugi lekarsko-weterynaryjne okreslone w § 6 ust. 2 pkt 2, w kwocie wyzszej niz 500 zi,
otrzymuja dodatek kliniczny za dyzur nocny w wysokosci nie wyzszej niz 50% wygenerowanej
nadwyzki. O wysokosci dodatku przyznanego pracownikowi decyduje kierownik Katedry
Epizootiologii i Kliniki Chordb Zakaznych.

Nauczyciele akademiccy zatrudnieni w jednostkach badawczo-dydaktycznych wymienionych w §
2 ust.1l, ktérych zakres obowigzkéw jest zwiekszony poprzez uczestnictwo w dziatalnosci
lekarsko-weterynaryjnej w ramach dyzuru nocnego, otrzymuja z tego tytutu zryczattowany
dodatek kliniczny w wysokosci 300 zt brutto za kazdy zrealizowany dyzur.

Pracownicy zatrudnieni na etatach klinicznych petnigcy dyzury nocne, szczegdlnie zaangazowani
w ich organizacje i generowanie przychoddéw z wykonywanych obowigzkéw w ramach dyzuru
mogg otrzymac dodatek okreslony w § 11 ust. 2 pkt 2, lit. b.

§5

Warunkiem przyjecia zwierzecia przez lekarza jest zarejestrowanie wizyty lekarsko-weterynaryjnej
przez Centralng Rejestracje Pacjentéw, zwang dalej Centralna Rejestracja.

Centralna Rejestracja (symbol literowy WCR) jest jednostkg administracyjng Wydziatu Medycyny
Weterynaryjnej.

Do zadan Centralnej Rejestracji nalezy:

1) rejestrowanie pacjentéw przyjmowanych w ramach dziatalnosci lekarsko-weterynaryjne;j,
o ktérej mowaw § 1 ust. 1 pkt 1,

2) realizacja ptatnosci bezgotdwkowych i gotéwkowych dokonywanych przez opiekunéw
zwierzat, z zastrzezeniem ust. 8;

3) przyjmowanie od lekarzy weterynarii wptat gotdwkowych dokonywanych przez
opiekunéw zwierzat poza godzinami dostepnosci Centralnej Rejestracji, o ktdrych mowa w
ust. §;

4) sporzadzanie i rozliczanie raportéw kasowych (kazdego dnia wg stanu na koniec godzin
dostepnosci Centralnej Rejestracji) i archiwizowanie ich zgodnie z obowigzujacymi

przepisami;

5) zapewnienie zgodnosci raportu kasowego ze stanem gotéwki i wptat z terminala kartg
pfatniczg;

6) wystawianie paragondéw i faktur za ustugi swiadczone w ramach dziatalnosci lekarsko
weterynaryjnej;

7) realizacja zadan administracyjne wspierajgcych dziatalno$¢ lekarsko-weterynaryjng,
zlecone przez prodziekana ds. klinicznych.

Zadania, o ktorych mowa w ust. 3 realizujg pracownicy zatrudnieni na stanowiskach
administracyjnych w rGwnowaznym systemie czasu pracy.
Prodziekan ds. Klinicznych sprawuje nadzér nad dziatalnoscig Centralnej Rejestracji i jest
przetozonym jej pracownikow.
Koszty wynagrodzen pracownikdw Centralnej Rejestracji, w tym dodatkowego wynagrodzenia
rocznego, stanowig koszt dziatalnosci lekarsko-weterynaryjnej, pokrywany z przychodu z tej
dziatalnosci uzyskiwanego przez jednostki badawczo-dydaktyczne.
Centralna Rejestracja dostepna jest dla pacjentow:

1) od poniedziatku do pigtku w godz. 8.00-20.00

2) w soboty, niedziele i Swieta w godz. 8.00-14.00



8.

1.

2.

W przypadku wizyty lekarsko-weterynaryjnej realizowanej w ramach dyzuru nocnego, lekarz
przyjmujacy pacjenta rejestruje wizyte w systemie informatycznym obstugujgcym dziatalnos¢
kliniczng i pobiera od opiekuna zwierzecia optate, rejestrujgc wniesienie optaty na kasie fiskalne;j.
Pobrane optaty lekarz rozlicza z Centralng Rejestracjg bezposrednio po dyzurze lub w pierwszym
dniu roboczym po dniu zakoriczenia dyzuru.

§6

Optaty wnoszone przez opiekundéw zwierzat ustalane sg przez lekarza przyjmujgcego zwierze.
Optata, o ktérej mowa w ust. 1 obejmuje:
1) koszty lekdw, srodkdw opatrunkowych, pasz, koszty transportu w przypadku dojazdu
do pacjenta;
2) optate za ustuge lekarsko-weterynaryjng, okreslong w cenniku zatwierdzonym przez
Rektora;
3) podatek VAT.
Opiekun zwierzecia zobowigzany jest do wniesienia optaty bezposrednio po zakoriczeniu wizyty u
lekarza weterynarii. Dowodem wniesienia opfaty jest paragon lub faktura VAT z natychmiastowym
terminem ptatnosci.
Faktury ptatne przelewem mogg by¢ wystawiane wyfgcznie opiekunom zwierzat, ktérzy okazg
pisemng umowe na Swiadczenie ustug lekarsko-weterynaryjnych zawartg z Uniwersytetem
Przyrodniczym w Lublinie.
Osoby wystawiajgce faktury za ustugi Swiadczone w ramach dziatalnosci lekarsko-weterynaryjnej
oraz sporzadzajgce rejestry sprzedazy VAT zobowigzane sg do przestrzegania obowigzujagcego w
Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie regulaminu fakturowania.

§7

Opfaty wniesione przez opiekundw zwierzat przyjmowanych w ramach dziatalnosci lekarsko-
weterynaryjnej prowadzonej w jednostce badawczo-dydaktycznej, o ktérej mowa w § 2, stanowi
przychdd tej jednostki, z zastrzezeniem ust. 2.

Opfaty wniesione przez opiekundw zwierzat przyjmowanych w ramach dyzuru nocnego, o
ktorym mowa w § 3, stanowi przychdd Katedry Epizootiologii i Kliniki Choréb Zakaznych.

§8

Dochodem jednostki badawczo-dydaktycznej, z zastrzezeniem ust. 2, uzyskanym z tytutu
prowadzenia dziatalnosci lekarsko weterynaryjnej jest przychdd , o ktérym mowa w § 7 ust. 1,
pomniejszony o koszty bezposrednie i posrednie, tj:
1) koszty zuzytych lekéw i sSrodkéw opatrunkowych.
) koszty pasz i transportu;
) podatek VAT
) wynagrodzenia pracownikdw Centralnej Rejestracji (w tym dodatkowego wynagrodzenia
rocznego) wraz z narzutami, w czesci refundowanej przez jednostke;
5) koszty obstugi kasy fiskalnej i prowizji od operacji ptatniczych, w czesci przypadajacej na
jednostke;
6) narzut kosztéow posrednich w wysokosci 10% optat wnoszonych przez opiekunéw zwierzat,
o ktérych mowa w § 6 ust. 1i 2, pomniejszonych o koszty wymienione w pkt.1-3 (w tym:
narzut w wysokosci 6% pozostaje w dyspozycji Rektora, narzut w wysokosci 4% pozostaje
w dyspozycji Dziekana Wydziatu Medycyny Weterynaryjnej).
Dochodem Katedry Epizootiologii i Kliniki Chordb Zakaznych uzyskanym z tytutu prowadzenia
dziatalnosci lekarsko weterynaryjnej jest przychéd, o ktérym mowa w § 7 ust. 1i 2, pomniejszony
o:

w N



1) koszty bezposrednie i posrednie wymienione w ust. 1 pkt 1-6

2) koszt dodatkdw za prace w porze nocnej, wyptacanych:

a) pracownikom zatrudnionym na etatach klinicznych;

b) nauczycielom akademickim zatrudnionym w jednostkach badawczo-
dydaktycznych, o ktérych mowa w § 2 ust.1, deklarujgcym udziat w dziatalnosci
lekarsko-weterynaryjnej w ramach dyzuru nocnego;

3) koszty wynagrodzen wynikajgcych z umow cywilnoprawnych zawartych z lekarzami
weterynarii wykonujgcymi procedury medyczne, w tym takze uméw zlecen realizacji
dyzuréw nocnych.

3. Dochdd jednostki badawczo-dydaktycznej uzyskany z tytutu prowadzenia dziatalnosci lekarsko-
weterynaryjnej, a w przypadku Katedry Epizootiologii i Kliniki Choréb Zakaznych takze z tytutu
prowadzenia dyzuréw nocnych, moze by¢ przeznaczony na:

1) dodatki kliniczne wraz z pochodnymi, w tym koszty dodatkowego wynagrodzenia
rocznego wynikajacego z tych dodatkow;

2) zakup sprzetu przeznaczonego do prowadzenia dziatalnosci lekarsko-weterynaryjne;j;

3) podnoszenie kwalifikacji pracownikow jednostki;

4) pokrycie kosztéw wynagrodzen wraz z pochodnymi wyptacanych osobom
Swiadczacym prace na rzecz jednostki na podstawie umoéw cywilnoprawnych, innych
niz wykonywanie procedur medycznych w ramach dyzuréw nocnych.

4. Decyzje o podziale dochodu na poszczegélne cele podejmuje kierownik jednostki, z
uwzglednieniem zapisow § 11 ..

§9

1. Miesieczne rozliczenie uzyskanych przychoddéw i poniesionych kosztéw, o ktérych mowa w § 8
ust.1 pkt 1-3 i 6, z zastrzezeniem ust. 2, kierownik jednostki badawczo-dydaktycznej przesyta do
Dziatu Rozliczen Projektdw oraz do prodziekana ds. klinicznych, w terminie do 10 dnia
nastepnego miesigca.

2. Kierownik Katedry Epizootiologii i Kliniki Choréb Zakaznych w miesiecznym rozliczeniu
przychoddw i kosztéw, oprécz kosztéw wymienionych w § 8 ust.1 pkt 1-3 i 6, uwzglednia takze:
1) koszty wynagrodzen lekarzy, z ktérymi zawarte zostaty umowy cywilnoprawne na udzielanie

Swiadczen medycznych w ramach dyzuru nocnego, ustalone na podstawie zaakceptowanych

rachunkéw wystawionych przez tych lekarzy;

2) koszty dodatkéw z tytutu pracy w godzinach nocnych, wraz z narzutami sg wyptacane:

a) pracownikom zatrudnionym na etatach klinicznych — na podstawie ewidencji czasu pracy
prowadzonej w systemie HCM;

b) nauczycielom akademickim zatrudnionym, o ktérych mowa w § 3 ust. 5 pkt 2 — na
podstawie zestawien liczby godzin pracy poszczegdlnych nauczycieli w porze nocnej,
zaakceptowanych przez kierownika Katedry Epizootiologii i Kliniki Choréb Zakaznych,
przestanych do Dziatu Kadr i Pfac nie pdzZniej niz do 5 dnia nastepnego miesigca. Wzér
zestawienia stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

3. Miesieczne koszty, o ktérych mowa w § 8 ust. 1 pkt 4-5 przypadajace na kazda jednostke
uczestniczacg w dziatalnosci lekarsko-weterynaryjnej ustala prodziekan ds. klinicznych na
podstawie danych z systemu informatycznego o:

1) przychodach poszczegdlnych jednostek uczestniczacych w dziatalnosci lekarsko-
weterynaryjnej

2) kosztach wynagrodzen wyptaconych pracownikom Centralnej Rejestracji

3) kosztach ustug obstugi kasy fiskalnej i operacji ptatniczych.

4. Prodziekan ds. klinicznych informacje o wysokosci kosztdw, o ktérych mowa w § 8 ust. 1 pkt 4-5
przypadajgcych w kazdym miesigcu na kazdg jednostke badawczo-dydaktyczng uczestniczacg w



2.

dziatalnosci lekarsko weterynaryjnej, przekazuje kierownikom tych jednostek oraz do Dziatu
Rozliczen Projektdow, w terminie do 5 dnia nastepnego miesigca.

Wysokos¢ dochodu uzyskanego z tytutu prowadzenia dziatalnosci lekarsko-weterynaryjnej przez
jednostke badawczo-dydaktyczng w kazdym miesigcu ustala kierownik tej jednostki na podstawie
danych uzyskanych z systemu informatycznego i podaje do wiadomosci prodziekana ds.
klinicznych w terminie do 10 dnia nastepnego miesigca.

§10

Zaakceptowane przez prodziekana ds. klinicznych rachunki wystawione przez lekarzy petnigcych
dyzury nocne na podstawie umoéw cywilnoprawnych nalezy sktada¢ w Dziale Kadr i Ptac do Biura
Plac w terminie do 10 dnia kazdego miesigca.

Dziat Kadr i Ptac wyptaty z tytutu umoéw cywilnoprawnych realizuje do 15 dnia kazdego miesiaca.

§11

1. Dodatki kliniczne finansowane z dochodu jednostki badawczo-dydaktycznej, z zastrzezeniem
ust. 2 mogg otrzymac:

1)

lekarze weterynarii, zatrudnieni w tej jednostce na podstawie umowy o prace, petnigcy
dyzury w ramach dziatalnosci lekarsko-weterynaryjnej prowadzonej przez te jednostke w
godzinach ustalonych dla jednostki w § 2 ust.1. Wysoko$¢ dodatku jest proporcjonalna do
udziatu lekarza w dochodzie uzyskanym przez jednostke. Wysokos$¢ dodatku przyznanego
lekarzowi nie moze by¢ wyzsza niz 50% optat netto za ustugi lekarsko-weterynaryjne
wykonane przez tego lekarza w danym miesigcu.

kierownik jednostki - za organizowanie i nadzorowanie dziatalnosci lekarsko-
weterynaryjnej prowadzonej w jednostce. Miesieczna wysoko$¢ dodatku z tego tytutu, nie
moze by¢ wyzsza niz 700 zt brutto;

pracownicy jednostki wykonujgcy dodatkowe czynnosci zwigzane z dziatalnoscig lekarsko-
weterynaryjng, inne niz petnienie dyzuru nocnych lub dyzuru lekarskiego, o ktérym mowa
w pkt 1.

2. Zdochodu Katedry Epizootiologii i Kliniki Chordb Zakaznych:
1) s3 wyptacane:

a) dodatki kliniczne za dyzury nocne, o ktérych mowa w § 4 ust. 2;
b) zryczattowane dodatki kliniczne dla nauczycieli akademickich, o ktérych mowa w § 4
ust. 3;

2) mogg by¢ wyptacane:

a) dodatki kliniczne, o ktérych mowa w ust. 1;

b) dodatki kliniczne dla pracownikéw zatrudnionych na Wydziale Medycyny
Weterynaryjnej na etatach klinicznych, szczegdlnie zaangazowanych w organizacje
dyzuréw nocnych.

3. Dodatki, o ktédrych mowa w ust. 1i 2, przyznawane sg po ustaleniu dochodu uzyskanego przez
jednostke badawczo-dydaktyczng w danym miesigcu, na wniosek kierownika tej jednostki.
4. Wz6r wniosku o:

1)

dodatki  kliniczne z tytutu uczestnictwa w dziatalnosci lekarsko—weterynaryjnej
prowadzonej przez jednostke, o ktérych mowa w ust. 1 oraz w ust. 2 pkt 2:

a) dla nauczycieli akademickich - stanowi zatgcznik nr 3 do niniejszego zarzadzenia;

b) dla pracownikéw inzynieryjno-technicznych — stanowi zatgcznik nr 4 do niniejszego

zarzadzenia;

c) dla pracownikdw klinicznych — stanowi zatacznik nr 5 do niniejszego zarzadzenia;
dodatki kliniczne z tytutu petnienia dyzuréw nocnych, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1;

a) dla nauczycieli akademickich - stanowi zatgcznik nr 6 do niniejszego zarzadzenia;



b) dla pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach klinicznych — stanowi zatgcznik nr 7
do niniejszego zarzadzenia.
5. Zaakceptowane przez prodziekana ds. klinicznych wnioski nalezy sktada¢ w Dziale Kadr i Ptac —
Biuro Ptac, w terminie do 10 dnia nastepnego miesigca.
6. Dziat Kadr i Ptac wyptaca dodatki, o ktérych mowa w ust.1 i 2 w najblizszym terminie wyptaty
wynagrodzenia za prace,

§12

Z dniem 30 wrzes$nia 2025 r. traci moc Zarzadzenie nr 14 Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w
Lublinie z dnia 19 marca 2018 r. w sprawie ustugowej dziatalnosci lekarsko-weterynaryjnej
prowadzonej w Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie.

§13

1. Nadzér nad realizacjg postanowien Zarzadzenia sprawuje Dziekan Wydziatu Medycyny
Weterynaryjnej.

2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2025 r.

REKTOR

/-/ PROF. DR HAB. KRZYSZTOF KOWALCZYK



