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Przepisy ogdlne

§1

. Regulamin okresla zasady rekrutacji do Szkoty Doktorskiej Uniwersytetu Przyrodniczego
w Lublinie.
. Rekrutacja odbywa si¢ w drodze otwartego konkursu, w obrebie dziedzin, zgodnie
z uprawnieniami posiadanymi przez Uczelnig.

1) w dziedzinie nauk rolniczych, w dyscyplinie naukowej:

a) rolnictwo i ogrodnictwo;

b) technologia zywnosci i zywienia,

C) weterynaria,

d) zootechnika i rybactwo.

2) w dziedzinie nauk inzynieryjno-technicznych, w dyscyplinie naukowej:

a) inzynieria mechaniczna;

b) inzynieria §rodowiska, gornictwo i energetyka.

3) w dziedzinie nauk $cistych i przyrodniczych, w dyscyplinie naukowej:

a) nauki biologiczne.
. Wyniki konkursu sg jawne.
Rekrutacja prowadzona jest w formie rekrutacji regularnej, w ktorej postgpowanie
kwalifikacyjne przeprowadzane jest w miesigcach lipiec-wrzesien oraz rekrutacji
specjalnej  (uzupehiajacej), ktorej terminy dostosowane s3 do konkretnych
zapotrzebowan, w tym do termindéw rozstrzygnie¢ konkurséw grantowych.
. Podstawa rekrutacji jest ocena kandydatow w oparciu o wyniki postepowania
kwalifikacyjnego.
Terminarz postgpowania kwalifikacyjnego do Szkoly Doktorskiej ustala Dyrektor Szkoty
Doktorskiej.
. Limit przyj¢¢ doktorantow do Szkoly Doktorskiej okresla Rektor na wniosek Dyrektora
Szkoty Doktorskie;j.

§2

. Przyjecie do Szkoty Doktorskiej nastepuje w drodze wpisu na list¢ doktorantow.

Odmowa przyjecia do Szkoly Doktorskiej nastepuje w drodze decyzji administracyjne;.
Od decyzji przyshuguje odwotanie 0 ponowne rozpatrzenie sprawy sktadany na zasadach
okreslonych w § 16.
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Komisja rekrutacyjna

§3

. Postepowanie rekrutacyjne prowadzi komisja rekrutacyjna, w ramach ktorej funkcjonuja
zespoly kwalifikacyjne, wlasciwe dla danej dyscypliny naukowej. W ramach okreslonej
dyscypliny do zespotu kwalifikacyjnego powotuje si¢ co najmniej 1 eksperta.

. Komisje rekrutacyjng powotuje Rektor, na wniosek Dyrektora Szkoly Doktorskie;j,
w terminie nie pozniejszym Niz na 1 miesigc przez uruchomieniem postepowania
rekrutacyjnego.

. Przewodniczacym komisji rekrutacyjnej moze by¢ Dyrektor Szkoty Doktorskiej lub inny
nauczyciel akademicki zaproponowany przez Dyrektora, bedacy czlonkiem Rady
Naukowej Szkoty Doktorskiej.

. W sktad komisji rekrutacyjnej wchodzg nauczyciele akademiccy posiadajacy co najmniej
stopien naukowy doktora habilitowanego, posiadajacy znaczacy dorobek naukowy w danej
dyscyplinie.

Cztonkowie komisji rekrutacyjnej, o ktérych mowa w ust. 1-4, maja rowne prawo glosu.
Sekretarzem komisji rekrutacyjnej moze by¢ pracownik Uczelni nie bedacy nauczycielem
akademickim, ktory uczestniczy w posiedzeniach komisji bez prawa glosu.

Sktad komisji rekrutacyjnej podaje do publicznej wiadomos$ci Dyrektor Szkoty

Doktorskiej niezwtocznie po zakonczeniu terminu sktadania wnioskow przez kandydatow.

§4

Cztonek komisji rekrutacyjnej ma obowigzek zachowaé bezstronno$¢ i obiektywnos$é
w ocenie kandydatow do Szkoty Doktorskie;.

Czlonkiem komisji rekrutacyjnej nie moze by¢ nauczyciel akademicki, w stosunku do
ktérego moga zachodzi¢ obiektywne okoliczno$ci mogace rodzi¢ uzasadnione obawy co
do zachowania bezstronnosci, w szczegolnosci:

1) jest przetozonym kandydata lub znajduje si¢ wzgledem niego w innej relacji
zatrudnienia;

2) kandydat jest albo byl jego malzonkiem badz jest krewnym albo powinowatym do
drugiego stopnia badZz pozostaje albo pozostawat z cztonkiem komisji rekrutacyjnej we
wspolnym pozyciu;

3) kandydat jest lub byl osoba zwigzang z cztonkiem komisji z tytutu przysposobienia,

opieki lub kurateli.
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§5

1. Za organizacje i przeprowadzenie procesu rekrutacji do Szkoty Doktorskiej odpowiada

Przewodniczacy komisji rekrutacyjne;.

2. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegolnosci:

1) zawiadomienie kandydatow o terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania

2)

3)

4)

kwalifikacyjnego — ogloszeniec zamieszcza si¢ na stronie Uczelni co najmniej na
siedem dni przed wyznaczonym terminem postgpowania;

przyjmowanie kandydatow do Szkoty Doktorskiej w formie wpisania na liste
doktorantoéw, przy czym w przypadku kandydatéw nieposiadajacych obywatelstwa
polskiego, na wniosek komisji rekrutacyjnej, wpisanie na list¢ doktorantow nastepuje
na podstawie decyzji administracyjnej o przyjeciu cudzoziemca do Szkotly
Doktorskiej wydawanej przez Rektora;

podejmowanie decyzji administracyjnych o odmowie przyjecia do Szkoly
Doktorskiej i formutowanie jej uzasadnienia;

rozpatrywanie wnioskOw o ponowne rozpatrzenie sprawy oraz opiniowanie skarg
wnoszonych przez kandydatéw do Rektora, w zwigzku z postgpowaniem

rekrutacyjnym.

3. Zadania, o ktorych mowa w ust. 2 pkt. 4, komisja rekrutacyjna realizuje w sktadzie:

1) przewodniczacy komisji rekrutacyjne;j;

2) cztonkowie zespotu kwalifikacyjnego z dyscypliny, o ktorym mowa w §3.

4. Komisja rekrutacyjna podejmuje decyzje zwykla wigkszoscig glosow. W przypadku

réwnej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.

5. Z kazdego posiedzenia komisji rekrutacyjnej sporzadza si¢ protokot. Protokot podpisuje

przewodniczacy komisji. Zatacznikiem do protokotu jest lista obecnosci czlonkow

komisji.

Konkurs do Szkoly Doktorskiej
§6

1. Konkurs o przyjecie kandydatow do Szkoty Doktorskiej, w trybie rekrutacji, oglasza

Rektor i podaje do publicznej wiadomos$ci do 30 kwietnia roku kalendarzowego, w ktérym

4/12



rozpoczyna si¢ rok akademicki. W ogloszeniu okresla si¢ limit miejsc wlasciwy dla danej

dziedziny.

§7

1. Osoba ubiegajaca si¢ o przyjecie do Szkoty Doktorskiej jest zobowigzana do ztozenia

dokumentéw elektronicznie oraz w Biurze Szkoly Doktorskiej zgodnie z podanym

terminem w postgpowaniu kwalifikacyjnym zamieszczonym na stronie internetowej

Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

podanie do Rektora o przyjecie do Szkoty Doktorskiej, ze wskazaniem dyscypliny
naukowej, ktora jest przedmiotem zainteresowania kandydata;

odpis dyplomu ukonczenia studiow, a jezeli kandydat nie posiada dyplomu —
za$wiadczenie o ukonczeniu studiow, wraz z zaswiadczeniem o wysokosci $redniej
ocen z dotychczas ukonczonych studiéw (odrebnie dla studidéw pierwszego i drugiego
stopnia);

kwestionariusz osobowy kandydata do Szkoty Doktorskiej, wedlug wzoru okreslonego
przez Rektora;

zaswiadczenie lekarskie oraz sanitarno-epidemiologiczne potwierdzajace brak
przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia ksztalcenia w szkole doktorskiej oraz
realizacji badan w okreslonej dyscyplinie naukowej, na podstawie skierowania
wystawionego przez Uczelnie, po zlozeniu wniosku, o ktorym mowa
w ust. 1. Kandydaci z orzeczong niepetnosprawnoscig sktadaja dodatkowo
potwierdzong przez lekarza informacj¢ o rodzaju niepetnosprawnosci oraz orzeczenie
wydane przez wlasciwy zespot do spraw orzekania o niepetnosprawnosci;

dokumenty potwierdzajace dotychczasowa aktywnos$¢ naukowa, w szczegdlnosci
dorobek publikacyjny i udzial w projektach badawczych oraz udziat w konferencjach
naukowych, uzyskane nagrody i wyrdznienia, odbyte staze krajowe i1 zagraniczne,
zaangazowanie w pracy studenckich kot naukowych;

wykaz ocen uzyskanych ze wszystkich przedmiotéw zrealizowanych podczas studiow
(w przypadku studiow dwustopniowych odrebnie dla studiéw pierwszego 1 drugiego
stopnia) potwierdzony przez dziekana wydzialu na ktorym kandydat uzyskat dyplom;
opis zainteresowan naukowych kandydata w kontek$cie planowanych badan — opis

wstepnej propozycji projektu badawczego;
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a) tytut projektu,

b) cel prowadzonych badan, uwzgledniajacy: problem naukowy, ktory kandydat
zamierza rozwiazac,

€) zakladane hipotezy badawcze,

d) spodziewany efekt koncowy,

e) stan wiedzy i przestanki sktaniajace kandydata do podjecia si¢ rozwigzania
postawionego problemu,

f) wklad, jaki wniesie rozwigzanie problemu do dorobku dyscypliny naukowej,

g) koncepcje i plan badan,

h) proponowane metody badawcze.

8) os$wiadczenie kandydata o potrzebie lub braku potrzeby powotania promotora
pomocniczego do opracowania rozprawy doktorskiej.

Dokumenty potwierdzajace znajomo$¢ jezyka angielskiego na poziomie B2 (np.

certyfikat, suplement do dyplomu) lub oswiadczenie kandydata o znajomosci jezyka

angielskiego

w stopniu umozliwiajacym podjecie ksztatcenia w Szkole Doktorskiej.

Oswiadczenie kierownika jednostki organizacyjnej o mozliwosci wykonania w jednostce

organizacyjnej obowigzkowej praktyki zawodowej zgodnie z programem ksztatcenia.

Oswiadczenie kandydata, ze w przypadku przyjecia do Szkoly Doktorskiej bedzie

doktorantem tylko w jednej szkole doktorskiej.

Pokwitowanie wniesionej optaty rekrutacyjnej, w kwocie ustalonej zarzagdzeniem Rektora.
Zgodg na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby rekrutacji.

Potencjalny promotor rozprawy doktorskiej sktada nastepujace dokumenty:

1) informacje o petnieniu funkcji promotora;

2) wstepng akceptacja odnosnie mozliwosci sprawowania opieki promotora rozprawy
doktorskiej realizowanej w danej dyscyplinie, tematyce badawczej i w okreslonej

jednostce organizacyjnej Uniwersytetu;

3) wykaz najwazniejszych publikacjach z ostatnich 5 lat;

4) zestawienie wskaznikow bibliometrycznych;

5) wykaz projektow badawczych finansowanych ze zroédet zewnetrznych w ostatnich 5
latach, w ktorych byt kierownikiem lub uczestniczyt jako wykonawca;

6) wykaz zakonczonych i wszczetych przewodow doktorskich, w ktérych pehnit funkcje

promotora w okresie ostatnich 5 lat;
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. Przyjecie kandydata w procedurze pozakonkursowej do realizacji projektu badawczego
jest uzaleznione od zapewnienia finansowania stypendium doktoranckiego z projektu
przez okres co najmniej 24 miesiecy ksztalcenia w Szkole Doktorskiej. Stypendium
doktoranckie po okresie 24 miesi¢cy finansuje Uczelnia.
. W przypadku kandydata, ktory otrzymat finansowanie zadan badawczych na realizacje
projektu po zakonczonej rekrutacji do szkoty doktorskiej i nie otrzymat finansowania
stypendium doktoranckiego w ramach realizowanego projektu, o mozliwosci dodatkowe;j
rekrutacji takiego kandydata do szkoty doktorskiej decyduje Rektor.
§8
Promotorem (lub kandydatem na promotora) nie moze zosta¢ osoba negatywnie oceniona
w ostatniej ocenie okresowej nauczycieli akademickich, o ktorej mowa w przepisach
powszechnie obowigzujacych w Uczelni, lub osoba, ktora nie opublikowata artykutow
naukowych w ciggu ostatnich 2 lat.
. W szczegolnosci, promotorem nie moze zosta¢ osoba, ktéra w okresie ostatnich 5 lat:
1) byla promotorem 4 doktorantéw, ktorzy zostali skresleni z listy doktorantow z
powodu negatywnego wyniku oceny srodokresowej;
2) sprawowata opieke nad przygotowaniem rozprawy przez co najmniej 2 osoby
ubiegajace si¢ o stopien doktora, ktore nie uzyskaty pozytywnych recenzji rozprawy

doktorskiej.
§9

. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach kandydat moze wystapi¢ z wnioskiem do
Rektora o zwolnienie z optaty rekrutacyjnej. Wnioski o zwolnienie z optaty podlegaja
rozstrzygnigciu do ostatniego dnia sktadania dokumentow na potrzeby rekrutacji.

. Kandydatowi przystuguje zwrot optaty rekrutacyjnej w przypadku rezygnacji z udziatu
w rekrutacji przed jej rozpoczgciem, na podstawie wniosku ztozonego do Dyrektora

Szkoty Doktorskie;.

§ 10

. Cudzoziemcy mogg podejmowaé ksztatcenie w Szkotach Doktorskich oraz uczestniczy¢

w prowadzeniu dziatalno$ci naukowej, na podstawie:

1) umoéw zawieranych przez Uczelni¢ z podmiotami zagranicznymi, na zasadach
okreslonych w tych umowach;

2) decyzji ministra wlasciwego do spraw ksztatcenia doktorantow;
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3) decyzji dyrektora NAWA w odniesieniu do jej stypendystow;

4) decyzji dyrektora NCN o przyznaniu $rodkéw finansowych na realizacj¢ badan
podstawowych w formie projektu badawczego, stazu lub stypendium,
zakwalifikowanych do finansowania w drodze konkursu;

5) decyzji administracyjnej Rektora.

. Do szkoty doktorskiej moga by¢ przyjmowani cudzoziemcy, ktorzy posiadaja dyplom

ukonczenia studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow magisterskich:

1) uzyskany w Polsce;

2) zalegalizowany lub opatrzony apostille dyplom lub inny dokument ukonczenia
studidow za granica, uznany zgodnie z przepisami w sprawie nostryfikacji dyplomow
ukonczenia studiow za granica,

3) na podstawie umowy miedzynarodowej uznany za rownorzedny z polskim dyplomem
ukonczenia studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow magisterskich.

. W przypadku gdy $wiadectwa, dyplomy albo inne dokumenty uzyskane za granica,

podlegaja uznaniu w trybie nostryfikacji, cudzoziemiec jest zobowigzany przedstawic¢

zaswiadczenie stwierdzajace rownorzedno$¢ z odpowiednim polskim dyplomem
ukonczenia studidéw, w terminie nie dluzszym niz do konca pierwszego semestru
ksztatcenia.

Cudzoziemcy moga by¢ przyjmowani do Szkoty Doktorskiej, jezeli:

1) posiadajg wizg¢ lub karte pobytu albo inny dokument uprawniajacy do pobytu na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

2) posiadajg polis¢ ubezpieczeniowg na wypadek choroby lub nastepstw nieszczesliwych
wypadkow na okres ksztalcenia w Polsce albo Europejska Karte Ubezpieczenia
Zdrowotnego lub niezwlocznie po rozpoczeciu ksztalcenia przystgpia do
ubezpieczenia w Narodowym Funduszu Zdrowia;

3) Cudzoziemcy mogg by¢ przyjmowani do Szkoty Doktorskiej na ksztalcenie
prowadzone w jezyku polskim, jezeli posiadajg certyfikat znajomos$ci jezyka
polskiego wydany przez uprawniona instytucje lub uzyskaja potwierdzenie Uczelni
(Przewodniczacego Rady dyscypliny), Zze ich przygotowanie oraz stopien znajomosci
jezyka polskiego pozwalaja na podjgcie ksztatcenia w jezyku polskim.

. W przypadku cudzoziemcow, dokumenty stwierdzajace spetnienie wymagan, o ktérych

mowa W ust. 2-4, stanowig niezbedne zalaczniki do wniosku, o ktéorym mowa w §7.

Zapisy §7 stosuje si¢ odpowiednio.
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§11

. Brak zlozenia dokumentéw w wymaganym terminie skutkuje niedopuszczeniem
kandydata do procesu rekrutacji.

. W uzasadnionych przypadkach przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze wyrazi¢ zgode
na uzupetienie dokumentacji, jednak nie dtuzej niz do planowanego terminu ogloszenia

wynikow rekrutacji.

Postepowanie kwalifikacyjne

§12

Celem postepowania kwalifikacyjnego jest wskazanie najlepszych kandydatow do

ksztatcenia w Szkole Doktorskiej.

. Przedmiotem postepowania kwalifikacyjnego jest sprawdzenie predyspozycji kandydatow

do szkoty doktorskiej w drodze oceny:

1) wynik rozmowy kwalifikacyjnej na temat przygotowanego projektu badawczego —
w skali 0-5 pkt.; prezentacja tematyki badawczej w jezyku angielskim dodatkowo 0-5
pkt.;

2) dotychczasowej aktywnosci naukowej — w skali 0-10 pkt.;

3) dotychczasowych osiggni¢é uzyskanych w procesie ksztatcenia na studiach — (liczba
uzyskanych punktéw odpowiada sredniej ocen).

. Maksymalna ocena w postgpowaniu kwalifikacyjnym wynosi 25 pkt.

Oceng, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 1, ustala si¢ na podstawie prezentacji projektu

badawczego planowanego do realizacji lub projektu badawczego juz realizowanego.

1) Projekt badawczy planowany do realizacji jest prezentowany przed komisja
rekrutacyjna, ktora dokonuje jego oceny na podstawie przygotowania formalnego
projektu i zawarto$ci merytorycznej oraz przebiegu dyskusji. Oceng projektu ustala
na podstawie oceny $redniej z ocen czgstkowych zaproponowanych przez kazdego
cztonka komisji. Ocena jest zaokraglana do 0,5 pkt., zgodnie z zasadami
matematyki.

2) Jezeli kandydat jest beneficjentem przedsigwzigcia, programu lub konkursu
ogloszonego przez instytucje krajowe, wtasciwe do dystrybucji srodkéw na badania

naukowe, konkursu ogloszonego przez Rektora lub miedzynarodowego konkursu na
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realizacj¢ projektu badawczego 1 petni funkcje kierownika tego projektu, uzyskuje

maksymalng oceng, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 1, tj. 5 lub 10 pkt.
Oceng, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 2, ustala si¢ na podstawie dorobku publikacyjnego
kandydata i Jego udziatu jako wykonawcy w projektach badawczych oraz aktywnego
udzialu w konferencjach naukowych. Na podstawie kwestionariusza uzupetnionego przez
kandydatow, Komisja Rekrutacyjna oblicza sume¢ punktow dla kazdego kandydata
w obregbie dziedziny do ktoérej aplikuje. Kandydat, ktory uzyska najwigksza liczbe
punktow otrzyma maksymalng wartos¢ tj. 10 pkt. Punkty dla pozostatych kandydatow
obliczone zostang na podstawie proporcji matematycznej, w odniesieniu do kandydatka,

ktory uzyskat maksymalng liczbg punktow.
§13

Kandydaci z niepetnosprawnoscia lub chorobg przewlekla podlegaja tym samym
procedurom postepowania kwalifikacyjnego.

. Kandydat w uzasadnionym przypadku, szczegdlnie podczas pobytu na stazu zagranicznym
moze wnioskowa¢ o rozmowe kwalifikacyjng w formie telekonferencji. W terminie 2
tygodnie przed planowanym terminem rozmowy kwalifikacyjnej sktada wniosek do
Dyrektora Szkoty Doktorskie;.

Organizacja postgpowania kwalifikacyjnego dla kandydatow z niepelnosprawnoscia lub
chorobg przewlekta odbywa si¢ we wspolpracy z pracownikiem zajmujacym stanowisko

ds. 0sob niepetnosprawnych.
§14

. Protokot z postepowania kwalifikacyjnego oraz rekomendacje w zakresie oceny i1 przyjecia

kandydatow do Szkoty Doktorskiej podpisuja wszyscy cztonkowie komisji rekrutacyjnej.

Przyjecie do szkoly doktorskiej
§ 15

. Na podstawie protokotéw i rekomendacji zespotéw kwalifikacyjnych komisja rekrutacyjna
sporzadza liste rankingowa kandydatow.
. Na liscie rankingowej zamieszcza si¢:

1) imig i nazwisko kandydata;
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2) wyniki czgstkowe wyrazone w punktach przyznanych za kazdy element oceny,
0 ktérym mowa w § 12 ust. 1;

3) adnotacj¢ o wpisaniu kandydata na list¢ doktorantow szkoty doktorskiej lub 0
odmowie przyjecia.

Lista rankingowa okresla kolejno$¢ wpisania na liste doktorantow szkoty doktorskiej,

w ramach limitu miejsc przyznanego przez Rektora , w malejacej kolejnosci uzyskanej

oceny koncowej kandydata.

. W przypadku uzyskania takiej samej oceny koncowej przez kilku kandydatéw, o

kolejnosci wpisania na liste rankingowa decyduje ocena proponowanego projektu

badawczego- rozmowy kwalifikacyjnej.

. Liste rankingowa podpisuje przewodniczacy i cztonkowie komisji rekrutacyjnej, ktorzy

brali udziat w postepowaniu rekrutacyjnym. Wszelkie skreslenia i zmiany dokonywane na

liscie rankingowej po jej podpisaniu sg zabronione.

. Niezwlocznie po sporzadzeniu listy rankingowej, przewodniczacy komisji rekrutacyjnej

przekazuje liste rankingowa Rektorowi, ktory udostepnia ja do publicznej informacji

w Biurze Szkoty Doktorskiej i na stronie internetowej Uczelni. Lista zawiera oznaczenie

daty ogtoszenia.
§ 16

. Kandydat przyjety do szkoly doktorskiej otrzymuje informacj¢ o wyniku postgpowania
rekrutacyjnego. Odmowa przyjecia do szkoly doktorskiej nastgpuje w drodze decyzji
administracyjnej.

. Decyzje o odmowie przyjecia kandydata do szkoty doktorskiej wraz z uzasadnieniem
podpisuje przewodniczacy komisji rekrutacyjne;j.

Od decyzji administracyjnej przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy, ztozony
w formie pisemnej do Rektora, w terminie do 14 dni kalendarzowych od dnia otrzymania

decyzji. Wniosek jest rozpatrywany w terminie 14 dni po jego ztoZeniu.
Przepisy koncowe

§17
. W przypadku rezygnacji z podjecia ksztalcenia przez kandydata i zwolnienia miejsca na
liscie doktorantow przyjetych do Szkoly Doktorskiej, Rektor w porozumieniu

z przewodniczacym komisji rekrutacyjnej moze podja¢ decyzje o wpisaniu na liste
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doktorantow innego kandydata. Do wpisu ma zastosowanie kolejnos¢ wynikajaca
Z miejsca na liscie rankingowe;.

. W przypadku braku kandydatow do Szkoty Doktorskiej w okreslonej dziedzinie naukowej,
Rektor w porozumieniu z przewodniczgcym komisji rekrutacyjnej moze oglosi¢ rekrutacje

uzupeltniajaca, podajac termin jej zakonczenia.
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