ZARZADZENIE NR 109
Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie
z dnia 8 listopada 2021 r.

w sprawie wprowadzenia procedury dostosowania procesu ksztalcenia do potrzeb
studentow i doktorantow z niepelnosprawnos$ciami oraz znajdujacych si¢ w szczegolnej
sytuacji zdrowotnej w Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie

Na podstawie § 5 ust. 3 pkt 10 Statutu Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie i § 1 ust. 2
Regulaminu Studiéw zarzadza si¢ co nastepuje:

§1

1. Celem niniejszego zarzadzenia jest okres§lenie zasad udzielania wsparcia W procesie
ksztalcenia studentom i doktorantom z niepelnosprawnosciami, zmierzajgcego do
zapewnienia rownych szans w realizacji programu studiow/programu ksztatcenia w
Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie.

2. Katalog przyktadowych form wsparcia osob, o ktérych mowa w ust. 1 w procesie

ksztatcenia stanowi zalacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

1. Studenci i doktoranci z niepelnosprawnosciami lub ze szczegdlnymi potrzebami
zdrowotnymi, zwani w dalszej cze$ci ,,0sobami ubiegajacymi si¢ o wsparcie” moga
ubiega¢ si¢ o wsparcie — dostosowanie procesu ksztalcenia do potrzeb o0sob z
niepetnosprawnosciami oraz osob znajdujacych si¢ w szczegodlnej sytuacji zdrowotnej,
zwanej dalej ,,wsparciem”.

2. Wsparcie ma zastosowanie do wszystkich kierunkéw, pozioméw, profili i form
studiow oraz studiow doktoranckich trzeciego stopnia i Szkoty Doktorskiej.

3. Wsparcie moze dotyczyé w szczegdlnosci formy egzaminoéw 1 zaliczen, toku
studiowania, jak 1 S$rodowiska fizycznego, w ktérym maja miejsce zajgcia
dydaktyczne.

4. Rozwigzania alternatywne moga zosta¢ przyznane osobie ubiegajgcej si¢ o wsparcie
na okres jednego semestru, catego roku akademickiego lub okres, w ktorym wystepuje

czasowa niezdolno$¢ do uczestnictwa w zajgciach ze wzglgdu na problemy zdrowotne.



5.

W procesie udzielania wsparcia biorg udzial: dziekani wydziatow, dyrektor Szkoty
Doktorskiej, Pelnomocnik ds. 0sob z niepelnosprawnosciami, nauczyciele akademiccy
lub osoby prowadzace zajecia dydaktyczne, pracownicy administracji.
Kazdy przypadek osoby ubiegajacej si¢ o przyznanie wsparcia procesu dydaktycznego
rozpatrywany jest indywidualnie, zgodnie z ideg wyrownywania szans edukacyjnych
oraz racjonalnego dostosowania do potrzeb wynikajacych z niepelnosprawnos$ci lub
choroby przewlekle;.
Informacje na temat dostepnych form wsparcia oraz obowigzujacych procedur
udostgpniane sg za posrednictwem:

1) strony internetowej Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie,

2) przez Biuro Pelnomocnika ds. 0sob z niepetnosprawnosciami.

§3

Whiosek o zastosowanie alternatywnych form wsparcia moga ztozy¢ nastgpujace osoby:

1)

2)

3)

osoby z niepelnosprawnos$cia, posiadajace aktualne orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci lub dokument rownowazny,

osoby przewlekle chore, nie posiadajace orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci,
ktorych  sytuacja zdrowotna potwierdzona jest dokumentacja medyczna,
przedstawiong w Biurze Pelnomocnika ds. 0sob z niepetnosprawnosciami,

osoby, u ktérych nagla choroba lub wypadek skutkuja czasowa niezdolnoscia do
petlnego uczestnictwa w zajg¢ciach, a okolicznosci te potwierdza dokumentacja

medyczna, przedstawiona w Biurze Pelnomocnika ds. 0s6b z niepetnosprawnos$ciami.

§4

1. Osoba ubiegajaca si¢ o wsparcie w procesie ksztalcenia sklada:

1) pisemny wniosek zgodnie z zatgcznikiem nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

2) do wgladu aktualne orzeczenie o niepetnosprawnosci lub dokumentacj¢ medyczng

potwierdzajacg aktualny stan zdrowia.

2. Wniosek nalezy ztozy¢ w Biurze Pelnomocnika ds. 0soéb z niepelnosprawnosciami w

terminie nie pdzniej niz 2 tygodnie przed planowanym terminem skorzystania z rozwigzan

alternatywnych. W wyjatkowych, uzasadnionych przypadkach, dopuszcza si¢ zlozenie
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wniosku po tym terminie, o ile rodzaj planowanych rozwigzan umozliwia ich
wprowadzenie pomimo uptywu terminu i umozliwi podjecie decyzji w sprawie.

3. Pelnomocnik ds. oséb z niepetlnosprawnosciami opiniuje wniosek po przeprowadzeniu
analizy otrzymanej dokumentacji i nastepnie przekazuje do wtasciwego dziekana lub do
Szkoty Doktorskiej.

4. Dziekan/Dyrektor Szkoty Doktorskiej podejmuje decyzje w przedmiocie zastosowania
alternatywnych rozwigzan w procesie ksztatcenia.

5. Obstuge  administracyjng  zapewnia  Biuro  Pelnomocnika ds. o0sob z
niepetnosprawnosciami i1 przekazuje zainteresowanej osobie decyzj¢ droga wskazang we
wniosku.

6. Student/doktorant moze upowazni¢ inng osob¢ do odbioru decyzji - dane osoby
upowaznionej wskazuje w odrebnym pismie opatrzonym wilasnorgcznym podpisem.

7. W przypadku uzyskania decyzji odmownej, osoba ubiegajaca si¢ o wsparcie, ma prawo do
odwotania si¢ od decyzji.

8. Odwotanie w formie pisemnej nalezy wnies¢ w terminie 14 dni od dnia otrzymania
decyzji do wilasciwego prorektora ds. spraw studenckich i dydaktyki lub prorektora ds.
nauki 1 wspolpracy z zagranica.

9. Decyzja whasciwego prorektora w tej sprawie jest ostateczna.

§5

Kopia decyzji w sprawie zastosowania rozwigzan alternatywnych jest przekazywana do

dziekanatu/Szkoty Doktorskiej i przechowywana w aktach studenta/doktoranta.

§6

Student/doktorant zobowigzany jest samodzielnie powiadomié¢ prowadzacych zajecia o

przystugujacych mu rozwigzaniach alternatywnych wnikajacych z otrzymanej decyzji.

§7

W momencie otrzymania informacji o0 przyznanych rozwigzaniach alternatywnych
nauczyciele akademiccy oraz osoby prowadzace zajecia dydaktyczne z osobami, ktore
otrzymaty pozytywng decyzje o zastosowaniu formy wsparcia, zobowigzane sg do wdrozenia

wskazanych w decyzji rozwigzan alternatywnych.
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§8

1. Osoba ubiegajgca si¢ o wsparcie w procesie ksztalcenia moze zwroci¢ si¢ o
przyznanie dodatkowej formy wsparcia oferowanej w ramach Biura Petnomocnika ds.
0s0b z niepelnosprawnosciami.

2. Informacje na temat wsparcia 0s6b z niepelnosprawnos$ciami sg zamieszczone na
stronie internetowej Uczelni lub mozna osobiscie, telefonicznie, e-mailem
skontaktowa¢ si¢ z pracownikiem Biura Pelnomocnika ds. o0s6b @z

niepetnosprawno$ciami.

§9

Wszystkie osoby uczestniczace w procedurze rozpatrywania wniosku o przyznanie wsparcia
W procesie ksztatcenia zobowigzane sg do ochrony danych wrazliwych zwigzanych z
niepelnosprawnos$ciag lub stanem zdrowia osoby wnioskujacej oraz do ich nieujawniania

osobom nieuprawnionym.
§10

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

REKTOR

PROF. DR HAB. KRZYSZTOF KOWALCZYK
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