Uchwala nr 12/2020-2021
Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie
z dnia 18 grudnia 2020 r.

w sprawie wprowadzenia zmian w  Statucie Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie

Na podstawie art. 34 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2018 r.

poz. 1668 z p6zn. zm.) w zwigzku §129 Statutu Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie wprowadzonym

uchwatg Senatu nr 88/2018-2019 z dnia 11 czerwca 2019 r. (z p6zn zm.), uchwala si¢ co nastepuje:

§1

W Statucie Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie, wprowadzonym uchwalg Senatu nr

88/2018-2019 z dnia 11 czerwca 2019 r. (z p6zn zm.), wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:
1) w§3:

2)

a)
b)
»0.

uchyla si¢ ust. 3

ust. 6 otrzymuje brzmienie:

Uczelnia moze uzywac¢ nazw w jezykach obcych:

1) w jezyku angielskim - University of Life Sciences in Lublin

2) w jezyku tacinskim — Universitatis Rerum Naturalium Lublinensis”
po ust. 6 dodaje si¢ ust. 7 w brzmieniu:

,,7. Oficjalne nazwy w innych jezykach okresla zarzadzeniem Rektor.”

w rozdziale I po § 3 dodaje si¢ § 3a w brzmieniu:
»§3a

1.

Uczelnia dba o zachowanie i rozwijanie zwyczajow akademickich, ktorych wyrazem
sg uroczystosci akademickie.
Uroczystosciami odbywajacymi si¢ w kazdym roku akademickim sa:
1) inauguracja roku akademickiego potaczona z immatrykulacja,
2) Swicto Uniwersytetu,
3) wreczenie dyplomow ukonczenia studiow wyzszych,
4) promocje doktorow i doktorow habilitowanych,
Uroczysto$ciami ponadto s3:
1) wreczenie tytutu doktora honoris causa
2) nadanie tytulu honorowego profesora Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie
3) wreczenie odznaczen oraz wyrdznien
4) przekazanie wladzy Rektora.
Swieto Uniwersytetu, obchodzone w czwarty czwartek maja, jest $wigtem calej
spotecznosci akademickiej. Rektor moze przesunaé termin Swieta, jezeli przypada ono
w dzien wolny od pracy.
O udziale pocztu sztandarowego w uroczystosciach w Uczelni decyduje Rektor.”



3)

4)

5)

6)

w § 9:

a) ust. 3 otrzymuje brzmienie:
,»3. Z propozycja nadania tytulu doktora honoris causa moze wystgpi¢ do Rektora nie
mniej niz dziesigciu nauczycieli akademickich posiadajacych tytul naukowy profesora
zatrudnionych w Uczelni. Propozycj¢ przedktada si¢ Rektorowi w formie pisemnej,
podajac krétka informacje o kandydacie wraz z uzasadnieniem wniosku.”

b) ust. 6 otrzymuje brzmienie:
,0. Senat powierza sporzadzenie opinii o kandydacie dwém recenzentom spoza
Uczelni posiadajagcym tytul naukowy profesora.”

w § 11 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

2. Z propozycja nadania godno$ci honorowego profesora moze wystgpi¢ CO najmniej
pigciu pracownikow wydzialu, posiadajacych tytul naukowy profesora, ktorzy
przygotowuja pisemne uzasadnienie tej propozycji. Jest ona przedstawiana przez dziekana
na posiedzeniu rady dyscypliny, z ktérg zwigzany jest wydziat 1 ktora wiekszoscig co
najmniej 3/5 glosOw popiera wniosek w sprawie wystgpienia do Rektora o nadanie
godnosci profesora honorowego.”

w § 13 ust. 8 otrzymuje brzmienie:

,»8. Funkcjami kierowniczymi, o ktorych mowa w art. 32 ust. 2 ustawy sa funkcje:
prorektora, dziekana, prodzieckana, dyrektora szkoly doktorskiej, dyrektora instytutu,
kierownika katedry lub katedry i kliniki, kierownika jednostki ogdlnouczelniane;j,
laboratorium, pracowni, zaktadu, studium oraz kanclerza i kwestora.”

w § 14:

a) ust.1otrzymuje brzmienie:
,1. Podstawowa jednostka organizacyjng Uczelni powotang do realizacji zadan
w zakresie dzialalnos$ci naukowej 1 dydaktycznej jest wydziat.”

b) ust. 5 otrzymuje brzmienie:
,»). Dziekandw 1 prodziekanow powotuje 1 odwoluje Rektor, po zasiggnigciu opinii
wyrazone] na wsplOlnym zebraniu kolegium wydziatu 1 pracownikéw wydziatu
posiadajacych tytut naukowy profesora lub stopien naukowy doktora habilitowanego,
na czas okre$lony nie dluzszy niz 4 lata. Powotanie moze by¢ odnawiane. Rektor wraz
z powotaniem powierza kazdej osobie indywidualny zakres obowigzkow.

c) ust. 6 otrzymuje brzmienie:
,0. Podstawowymi jednostkami organizacyjnymi wydziatu sg instytuty, katedry oraz
katedry i kliniki. W obrebie tych jednostek moga by¢ tworzone zaklady, pracownie i
stacje dydaktyczno-badawcze. Jednostka administracyjng jest dziekanat. Moga by¢
tworzone takze inne jednostki ustugowe i gospodarcze.”



7) w § 15 ust.1:

a) pkt 2 otrzymuje brzmienie:
,» 2) zapewnia realizacje polityki kadrowej i naukowo-badawczej na wydziale zgodnej
z uchwatami Senatu i zarzadzeniami Rektora,”

b) pkt 5 otrzymuje brzmienie:
»Y) sprawuje nadzor nad dziatalnoscig dydaktyczna i naukowo-badawcza jednostek
organizacyjnych wydziatu,”

8) w§lr:

a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:
,2. Zadaniem instytutu jest prowadzenie dziatalnosci naukowej i dydaktycznej oraz
ksztalcenie kadr naukowych w dyscyplinie lub kilku pokrewnych dyscyplinach w
zakresie okreslonych dziedzin nauki. Instytut moze uczestniczy¢ w sprawowaniu
opieki weterynaryjnej, o ktorej mowa w § 16 ust. 3.”

b) ust. 3 otrzymuje brzmienie:
,»3. Instytut moze by¢ utworzony jezeli tacznie spetnia nastepujace warunki:
1) w jego proponowanym skladzie osobowym znajdzie si¢ co najmniej pi¢tnastu
nauczycieli akademickich w tym co najmniej sze$¢ osob posiadajacych tytul naukowy
profesora lub stopien naukowy doktora habilitowanego, dla ktorych Uczelnia jest
podstawowym miejscem pracy;
2) prowadzi badania naukowe, ktore obejmuja co najmniej dwie dziedziny
nauki.”

9) w§l8:

a) ust. 3 otrzymuje brzmienie:
,.3. Katedra lub katedra i klinika mogg by¢ utworzone, gdy w ich proponowanym
sktadzie osobowym znajdzie si¢ co najmniej pieciu nauczycieli akademickich, dla
ktorych Uczelnia jest podstawowym miejscem pracy, w tym co najmniej jedna osoba
posiadajaca tytul naukowy lub dwie osoby ze stopniem naukowym doktora
habilitowanego.”

b) ust. 4 otrzymuje brzmienie:

4. Jesli katedra lub katedra 1 klinika nie spelnia wymogu okreslonego w ust. 3, zostaje
przeksztatcona z dniem 1 wrze$nia danego roku w zaktad i wlaczona w struktury innej
jednostki (instytutu, katedry).”

10) w § 21 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
,» 2. Laboratorium funkcjonuje jako jednostka ogdlnouczelniana.”

11) w § 24 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
,» 2. Dyrektorem instytutu moze by¢ nauczyciel akademicki zatrudniony na stanowisku
badawczo-dydaktycznym lub badawczym, jezeli posiada co najmniej stopien naukowy
doktora habilitowanego, dla ktorego Uczelnia jest podstawowym miejscem pracy.”



12) w § 25 ust. 4 otrzymuje brzmienie:
4. Dyrektorzy instytutow oraz ich zastepcy sa powolywani na czas okre§lony nie dluzszy
niz 4 lata. Powotanie moze by¢ odnawiane.”

13) uchyla si¢ § 27

14) w § 28 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
,»1. Kierownikiem katedry lub katedry i kliniki moze by¢ nauczyciel akademicki
zatrudniony na stanowisku badawczo-dydaktycznym lub badawczym, jezeli posiada co
najmniej stopien naukowy doktora habilitowanego, dla ktérego Uczelnia jest
podstawowym miejscem pracy.”

15)w § 29:

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:
»1. Kierownikiem zaktadu oraz zakladu 1 kliniki moze by¢ nauczyciel akademicki
zatrudniony w Uczelni na stanowisku badawczo-dydaktycznym lub badawczym w
pelnym wymiarze czasu pracy, posiadajagcy co najmniej stopien doktora
habilitowanego.”

b) po ust. 3 dodaje si¢ ust. 4 i 5 w brzmieniu:
4. Kierownik zakladu jest odpowiedzialny za dziatalno$¢ badawczg i dydaktyczng
jednostki przed dyrektorem instytutu lub kierownikiem katedry.
5. Zakres zadan i1 obowigzkéw kierownika zakladu okresla jego bezposredni
przetozony (dyrektor instytutu lub kierownik katedry).”

16) w § 30 uchyla si¢ ust. 5

17) § 31 otrzymuje brzmienie:

, 831

1. Kierownikiem pracowni moze by¢ osoba posiadajagca co najmniej stopien naukowy
doktora zatrudniona w Uczelni na stanowisku badawczo-dydaktycznym lub
badawczym w pelnym wymiarze czasu pracy.

2. Powierzenie obowigzkow kierownika pracowni wchodzacej w sklad instytutu,
katedry lub katedry i kliniki nastepuje na podstawie powolania przez Rektora, na
wniosek kierownika jednostki nadrzednej, zaopiniowany przez dziekana wydziahu.
Odwotanie kierownika pracowni nast¢puje w tym samym trybie.

3. Kierownika pracowni powoluje si¢ na czas okreSlony we wniosku Kkierownika
jednostki nadrzgdnej, nie dluzej jednak niz na cztery lata. Powotanie moze by¢
odnawiane.

4. Kierownik pracowni jest odpowiedzialny za dzialalno$¢ badawcza i dydaktyczng
jednostki przed dyrektorem instytutu lub kierownikiem katedry.

5. Zakres zadan i obowiazkow kierownika pracowni okre§la jego bezposredni
przetozony (dyrektor instytutu lub kierownik katedry).”



18) w rozdziale II po § 31 dodaje si¢ § 31a w brzmieniu:

,» $3la

1. Kierownikiem laboratorium moze by¢ osoba zatrudniona w Uczelni w pelnym
wymiarze czasu pracy.

2. Kierownika laboratorium powotuje Rektor na wniosek prorektora nadzorujacego
dziatalnos$¢ laboratorium, po zaopiniowaniu przez senat. Odwolanie nastgpuje w tym
samym trybie.

3. Zakres obowigzkow kierownika laboratorium okresla regulamin.

4. Kierownik laboratorium jest odpowiedzialny za dziatalno$¢ tej jednostki przed
Rektorem lub prorektorem.”

19) w § 36 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
,» 1. Organami kolegialnymi Uczelni sa: rada uczelni, senat i rady dyscyplin.”

20) w § 38 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
,»2. Osoby spoza wspolnoty Uczelni stanowig co najmniej 50% sktadu, o ktorym mowa w
ust. 1 pkt 1.”

21) w § 40 ust. 1 uchyla si¢ pkt 8

22) w § 41 ust. 1 pkt 6 otrzymuje brzmienie:
,0) jeden przedstawiciel pracownikéw inzynieryjno-technicznych oraz bibliotekarzy
I pracownikéw wydawnictwa;”

23) w § 43 uchyla si¢ ust. 3

24) w rozdziale 111 po § 45 dodaje si¢ § 45a w brzmieniu:
,»§ 45a

1. Rada dyscypliny funkcjonuje, jezeli w Uczelni zatrudnionych jest co najmniej 12
pracownikow, w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy zwigzane] z
prowadzeniem dziatalno$ci naukowej w danej dyscyplinie.

2. Rada dyscypliny wybierana jest na czteroletniag kadencj¢, rozpoczynajaca si¢ |
konczaca sie wraz z kadencja senatu Uczelni.

3. Liczba cztonkow rady dyscypliny jest rowna, ustalonej na dzien 31 grudnia roku
poprzedzajacego rok wyborczy, liczbie pracownikow zatrudnionych na stanowisku
profesora lub profesora uczelni, prowadzacych dzialalno$¢ naukowa w danej
dyscyplinie co najmniej w wymiarze 75% pelnego wymiaru czasu pracy.

4. W skiad rady dyscypliny wchodza:

1) przedstawiciele profesorow i profesorow uczelni prowadzacych dziatalnosé¢
naukowa w tej dyscyplinie co najmniej w 75% wymiaru pracy naukowej,
wybrani przez t¢ grupe pracownikow,

2) przedstawiciele pozostalych nauczycieli akademickich prowadzacych
dziatalno$¢ naukowa w tej dyscyplinie co najmniej w 75% wymiaru pracy
naukowej, wybrani przez t¢ grup¢ pracownikow.



5.

6.

7.

10.

11.

12

Pracownicy, o ktorych mowa w ust. 4:

1) w punkcie 1 - stanowig nie wigcej niz 80% sktadu rady dyscypliny;
2) w punkcie 2 - stanowig nie mniej niz 20% skfadu rady dyscypliny.

Rada dyscypliny:

1) wyznacza kierunki i kontroluje przebieg badan naukowych w ramach danej
dyscypliny,

2) przedstawia propozycje podziatu srodkoéw finansowych na badania naukowe
realizowane w ramach dyscypliny,

3) prowadzi postepowania zwigzane z nadaniem stopnia doktora i doktora
habilitowanego,

4) powotuje komisje doktorskie zgodnie z art. 192 ust. 1 ustawy,

5) wyznacza promotora, promotorow lub promotora pomocniczego oraz trzech
recenzentOw zgodnie z art. 192 ust.2 ustawy,

6) na wniosek Rady Doskonalo$ci Naukowej wyraza zgode na przeprowadzenie
postepowania w sprawie nadania stopnia doktora habilitowanego w okreslonej
dyscyplinie oraz powotuje komisje habilitacyjng 1 wyznacza dwédch cztonkow
komisji i jednego recenzenta zgodnie z art. 221 ustawy,

7) nadaje stopien doktora i doktora habilitowanego,

8) prowadzi postgpowania nostryfikacyjne w rozumieniu art. 328 ustawy,

9) uczestniczy w ocenie postepoOw w zakresie przygotowania rozpraw doktorskich w
danej dyscyplinie w szkole doktorskiej,

10) uczestniczy w opracowywaniu kryteriow oceny okresowej nauczycieli
akademickich,

11) wspolpracuje  z radami  innych dyscyplin  w celu  promowania
interdyscyplinarnosci badan.

W glosowaniu w sprawach, o ktérych mowa w ust.6 pkt 4-8 biora udziat

cztonkowie rady dyscypliny bedacy profesorami i profesorami uczelni. Uchwaly sa

podejmowane w obecnosci co najmniej potowy statutowej liczby tych czionkow.

Dziatalno$cig rady dyscypliny kieruje jej przewodniczacy.

Przewodniczacego rady dyscypliny powotuje i odwotuje Rektor. Rada dyscypliny

wskazuje kandydata na przewodniczacego sposrdd swoich cztonkow.

Jezeli Uczelnia ma uprawnienia do nadawania stopni naukowych w danej

dyscyplinie naukowej, Rektor moze powola¢ zastepce przewodniczacego rady

dyscypliny na wniosek przewodniczacego.

Przewodniczacym 1 zastgpca przewodniczacego rady dyscypliny nie moze by¢

Rektor, prorektor i dyrektor szkoty doktorskie;.

. Przewodniczacy rady dyscypliny:

1) reprezentuje rad¢ na zewnatrz,

2) zwoluje, ustala porzadek i prowadzi posiedzenia rady dyscypliny,

3) wspotpracuje z kierownikami  jednostek  zatrudniajacych  nauczycieli
akademickich deklarujacych przynaleznos¢ do dyscypliny oraz z dyrektorem
szkoty doktorskiej,

4) koordynuje dziatania zwigzane z przygotowaniem ewaluacji dzialalnosci
naukowej Uczelni w ramach danej dyscypliny,



5) przedstawia Senatowi nie rzadziej niz raz w roku ocen¢ poziomu badan
w danej dyscyplinie w Uczelni w odniesieniu do standardéw miedzynarodowych.

25) w § 46 uchyla si¢ ust. 4

26) w § 50:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:
,»1. Prorektorow w liczbie nie wigkszej niz czterech powotuje i odwotuje Rektor po
zaopiniowaniu przez senat.”
b) ust. 3 otrzymuje brzmienie:
,»3. Rektor powoluje prorektoréw na czas okreslony, nie dtuzszy niz 4 lata, okreslajac
zakres ich obowigzkow. Powolanie moze by¢ odnawiane.”

27)w rozdziale 1V przed § 51 dodaje si¢ § 50a w brzmieniu:
,,$ 50a
Cialami kolegialnymi wspomagajacymi zarzadzanie uczelnig s3: kolegium wydziatu, rada
instytutu, rada programowa kierunku studiow, rada nadzorujgca Centrum Transferu
Technologii, rada biblioteczna. ”

28)w § 51 ust. 1 :

a) pkt 3 otrzymuje brzmienie:
»3) przewodniczacy rad dyscyplin lub zastepcy przewodniczacego bedacy
pracownikami wydziatu,”

b) pkt 5 otrzymuje brzmienie:
,J) trzej przedstawiciele nauczycieli akademickich zatrudnionych na wydziale,
posiadajacych tytut naukowy lub stopien doktora habilitowanego, powotani przez
Rektora na czas okreslony nie dluzszy niz 4 lata, po zasi¢gnigciu opinii tej grupy
pracownikow”

c) pkt 6 otrzymuje brzmienie:
»0) trzej przedstawiciele pozostatych nauczycieli akademickich, zatrudnieni na
wydziale, powolani przez Rektora na czas okre$lony nie dhuzszy niz 4 lata, po
zasiegnieciu opinii tej grupy pracownikow;”

d) pkt 8 otrzymuje brzmienie:
,3) jeden przedstawiciel pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi
zatrudniony na wydziale, powotany przez Rektora na czas okreslony nie dtuzszy niz 4
lata, po zasiggnigciu opinii tej grupy pracownikow;”

29) w rozdziale IV po § 51 dodaje si¢ § 51a w brzmieniu:
»$ 5la
1. W instytucie funkcjonuje rada instytutu jako organ doradczy dyrektora.
2. Pracami rady instytutu kieruje dyrektor instytutu.
3. W skiad rady instytutu wchodza:
1) pracownicy posiadajacy tytul naukowy profesora lub stopien naukowy doktora
habilitowanego, zatrudnieni w instytucie,



2) dwaj przedstawiciele pozostalych nauczycieli akademickich zatrudnionych w
instytucie, wybrani przez t¢ grupg pracownikow wiekszoscig glosow,

3) przedstawiciel pracownikow niebedacych nauczycielami akademickimi,
zatrudnionych w instytucie, wybrany przez t¢ grupg pracownikow wiekszoscig
glosow.

4. Przedstawiciele, o ktorych mowa w ust. 3 pkt 2—3 wybierani sa na czas okreslony nie
dhuzszy niz 4 lata.

5. Zebrania pracownikéw instytutu, ktorych celem jest wybranie przedstawicieli, o
ktérych mowa w ust. 3 pkt 2—3 zwoluje dziekan, a w przypadku instytutu bedacego
jednostkg ogodlnouczelniang Iub migdzyuczelniang — prorektor nadzorujacy
dziatalno$¢ tego instytutu.

6. Do kompetencji rady instytutu nalezy:

1) ustalanie polityki naukowej i dydaktycznej instytutu,

2) opiniowanie wydatkowania srodkow finansowych przyznanych instytutowi,

3) opiniowanie kandydatéw na dyrektora instytutu i jego zastepce.

30) uchyla si¢ § 52

31) § 53 otrzymuje brzmienie:

» 953

1. Dla kazdego kierunku studiow Rektor powotuje rade programows, liczaca nie mniej
niz 5 i nie wigcej jak 7 cztonkow.

2. W skladzie rady programowej powinni znalez¢ si¢ przedstawiciele dyscyplin
naukowych, do ktorych przypisany jest dany kierunek.

3. Pracami rady kieruje przewodniczacy powolywany przez Rektora sposrod
pracownikOw wydziatlu, na ktorym realizowany jest kierunek, na okres nie dtuzszy
niz kadencja Rektora.

4. Decyzje rady programowej zapadaja zwykta wigkszo$cig glosOw przy obecnosci co
najmniej czterech cztonkow rady, w tym przewodniczacego rady.

5. Do zadan rady programowej nalezy:

1) weryfikacja stopnia osiggania zakladanych kierunkowych efektow uczenia si¢ i
ich zgodnosci z Polskimi Ramami Kwalifikacji;

2) weryfikacja stopnia osiggania zaktadanych efektow uczenia si¢ dla prac
dyplomowych i egzaminu dyplomowego;

3) opracowanie raportu z oceny weryfikacji osiagniecia kierunkowych efektow
uczenia si¢;

4) organizowanie spotkan z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi
zwigzanymi z doskonaleniem programu studiow i efektow uczenia si¢;

5) ocena i modyfikacja programu studiow i tresci przedmiotow;

6) monitorowanie przebiegu procesu dydaktycznego;

7) ocena indywidualnych programow studiow.

6. Wnhnioski i zalecenia rady programowej, przewodniczacy rady przedstawia dziekanowi
wydzialu, na ktérym realizowany jest kierunek studiow.

7. Wnioski dotyczace zmiany programu studiow zatwierdza senat.”

32) w rozdziale 1V po §53 dodaje si¢ § 53a  w brzmieniu:



»§ 53a

1.

Rade nadzorujaca Centrum Transferu Technologii powoluje Rektor po zasiggnieciu

opinii senatu.

Rada nadzorujaca Centrum Transferu Technologii jest organem nadzorujagcym i

doradczym dla Centrum Transferu Technologii (art. 148 ust. 6 ustawy).

W sktad rady wchodzi pigciu nauczycieli akademickich co najmniej ze stopniem

naukowym doktora, posiadajacych znaczace osiggnigcia aplikacyjne lub

wdrozeniowe.

Rada kieruje przewodniczacy wskazany przez Rektora sposrod cztonkow Rady.

Do kompetencji rady nadzorujacej Centrum Transferu Technologii nalezy:

1) opiniowanie kKierunkow dziatania Centrum Transferu Technologii,

2) opiniowanie rocznych sprawozdan dyrektora Centrum Transferu Technologii,

3) przedstawianie Rektorowi kandydatow na dyrektora Centrum Transferu
Technologii,

4) rozpatrywanie wnioskow zgloszonych przez dyrektora Centrum Transferu
Technologii i przedstawicieli rady.

Regulamin Centrum Transferu Technologii moze okresli¢c dodatkowe kompetencje

i zadania rady nadzorujace;j.

33) w rozdziale IV po § 53a dodaje si¢ § 53b w brzmieniu:
»§ 53b

1.
2.

Rada biblioteczna dziata jako organ opiniodawczy Rektora.

Rade biblioteczng powoluje Rektor po zasiegnigciu opinii senatu na czas okreslony

nie dluzszy niz 4 lata. Powolanie moze by¢ odnawiane.

W sktad rady bibliotecznej wchodza:

1) po jednym przedstawicielu z grupy nauczycieli akademickich posiadajacych co
najmniej stopien naukowy doktora z kazdego wydzialu wskazanym przez
dziekana,

2) dyrektor Biblioteki Gtéwnej UP w Lublinie,

3) zastepca dyrektora Biblioteki Gtownej UP w Lublinie,

4) dwoch pracownikow Biblioteki Gtownej UP w Lublinie, niebedacych
nauczycielami akademickimi, wybranych sposrod pracownikow Biblioteki,

5) przedstawiciel studentow, delegowany przez organ samorzadu studenckiego,

6) przedstawiciel doktorantow, delegowany przez organ samorzadu doktorantow.

Przewodniczacy rady bibliotecznej oraz sekretarz wybierani sa w glosowaniu tajnym
na pierwszym posiedzeniu, sposrod przedstawicieli nauczycieli akademickich
wymienionych w ust. 3 pkt 1.

Przewodniczacy rady bibliotecznej kieruje pracami rady i przedklada Rektorowi
opinie i wnioskKi.

Rada biblioteczna wspotdziala z dyrektorem Biblioteki Gléwnej UP w Lublinie,

w kierowaniu biblioteka i zwigzanym z nig systemem biblioteczno-informacyjnym

Uniwersytetu.



7. Inne zadania oraz organizacj¢ rady bibliotecznej okresla regulamin nadany przez
Rektora.”

34) w § 54 po ust. 2 dodaje si¢ ust. 2a w brzmieniu:
»2a. Wyboru cztonkéw rady dyscypliny reprezentujacych grupy, o ktéorych mowa w § 45a
dokonuja ze swego grona osoby nalezace do tych grup.”

35)w § 56 ust. 1:
a) pkt 2 otrzymuje brzmienie:
,2) ustalenie i ogloszenie liczby czlonkow Kolegium Elektorow Uczelni, zgodnie z
zasadami okreslonymi w § 57 oraz liczby cztonkow rad dyscyplin, zgodnie z § 45a ust.
37
b) pkt 3 otrzymuje brzmienie:
» 3) podziat mandatoéw przypadajacych:

a) na poszczegdlne grupy spolecznosci akademickiej, wydzialy i jednostki
ogolnouczelniane w wyborach do Kolegium Elektoréw Uczelni,

b) na poszczegdlne wydzialy w wyborach czlonkéw senatu reprezentujgcych
nauczycieli akademickich zatrudnionych na wydziatach na stanowiskach innych
niz profesor lub profesor uczelni,

C) na poszczegdlne wydzialy w wyborach czlonkow senatu reprezentujgcych
studentow,

d) dla przedstawicieli profesoréw i profesoréw uczelni oraz przedstawicieli
pozostatych nauczycieli akademickich w wyborach do rad dyscyplin,”

c) pkt 5 otrzymuje brzmienie:
»Y) Przeprowadzenie wyborow czltonkéw senatu, cztonkow Kolegium Elektorow
Uczelni oraz cztonkéw rad dyscyplin na zebraniach poszczegoInych grup,”

d) pkt 9 otrzymuje brzmienie:
»9) stwierdzenie dokonania wyboru czlonkéw 1 przewodniczacego Kolegium
Elektoréw Uczelni, czlonkéw senatu, o ktorych mowa w § 41 ust. 1 pkt 2 oraz 47, a
takze cztonkéw rad dyscyplin,”

36) w § 57:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:
,»1. Kolegium Elektoréw Uczelni tworza przedstawiciele:

1) nauczycieli akademickich zatrudnionych na stanowisku profesora i profesora
uczelni, stanowigcy nie mniej niz 50% 1 nie wigcej niz 60% sktadu,

2) pozostatych nauczycieli akademickich, stanowigcy nie mniej niz 20% sktadu,

3) studentéw i doktorantow, stanowigcy nie mniej niz 20% sktadu. Podziat
mandatow pomigdzy te grupy spotecznosci akademickiej jest proporcjonalny do
ich liczebno$ci, z tym ze kazda z tych grup reprezentowana jest przez co
najmniej jednego przedstawiciela,

4) pracownikow niebedacych nauczycielami akademickimi, stanowigcy nie wigcej
niz 10% sktadu.”

b) po ust.1 dodaje si¢ ust.1la w brzmieniu:



,»la. Osoby nalezace do grup o ktérych mowa w ust. 1 wybieraja cztonkéw Kolegium
Elektoréw Uczelni ze swego grona. Kandydata moze zglosi¢ kazda osoba nalezaca do
danej grupy spotecznosci akademickiej.”
37)w § 58 ust. 6 otrzymuje brzmienie:
,0. Podzialu mandatow dokonuje Komisja Wyborcza Uczelni, proporcjonalnie do
zatrudnienia, pracownikow wedtug stanu z 31 stycznia roku wyborczego.”

38) w rozdziale V po § 60 dodaje si¢ § 60a w brzmieniu:

., § 60a

1. Czlonkoéw rady dyscypliny sposrod profesorow i1 profesorow uczelni prowadzacych
dziatalno§¢ naukowa w tej dyscyplinie oraz spos$rod pozostalych nauczycieli
akademickich prowadzacych dziatalnos¢ naukowg w tej dyscyplinie wybiera si¢ na
odrebnych zebraniach tych grup.

2. Kandydata na czlonka rady dyscypliny reprezentujacego osoby, o ktérych mowa
w ust. 1 moze zglosi¢ czlonek tej grupy prowadzacy dzialalno$¢ naukowa w danej
dyscyplinie co najmniej w wymiarze 75% wymiaru pracy naukowej.

3. Czlonkiem rady dyscypliny moze by¢ nauczyciel akademicki, ktory:

1) spetnia warunki okreslone w § 38 ust. 3,

2) prowadzi dziatalno$¢ naukowg w danej dyscyplinie co najmniej w wymiarze
75% wymiaru pracy naukowej.

4. Funkcji cztonka rady dyscypliny nie mozna taczy¢:

1) z funkcjg organu innej uczelni,

2) z czlonkostwem w radzie innej dyscypliny w Uniwersytecie Przyrodniczym
w Lublinie lub cztonkostwem w organie innej uczelni, do ktorego kompetencji
nalezy nadawanie stopni naukowych,

3) z zatrudnieniem w administracji publicznej.”

39) w § 64:

a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:
,2. Wniosek o odwotanie rektora Uczelni moze by¢ podjety przez senat bezwzgledng
wigkszoscig glosow statutowego sktadu albo przez Rade Uczelni.”

b) ust. 3 otrzymuje brzmienie:
»3. W przypadku odwolania Rektora w okresie od dnia stwierdzenia wygasnigcia
mandatu do dnia wyboru Rektora obowiazki Rektora petni najstarszy cztonek senatu
posiadajacy co najmniej stopien doktora.”

40) uchyla si¢ w catosci rozdziat VI

41)w § 87 ust. 1 pkt 3 otrzymuje brzmienie:
,» 3) dydaktycznych, ktérych podstawowym obowigzkiem jest ksztalcenie i
wychowywanie studentow.”

42) w § 97:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:



»1. W Uczelni funkcjonuje Centrum Transferu Technologii, powotane w celu
komercjalizacji bezposredniej oraz aplikacji do gospodarki wynikéw badan
naukowych.”

b) dodaje si¢ ust. 5 w brzmieniu:
,»5. Organem nadzorujacym prace Centrum Transferu Technologii jest rada
nadzorujaca Centrum Transferu Technologii.”

43)w § 106 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
»l. Postgpowanie w sprawie przyjecia na studia prowadza wydzialowe komisje
rekrutacyjne, w sktad ktorych wchodza dziekani jako przewodniczacy komisji oraz dwdch
cztonkow.”

44) po rozdziale XI dodaje si¢ rozdzial XIa w brzmieniu:
,Xla SZKOELA DOKTORSKA I KSZTALCENIE DOKTORANTOW
§ 117a

1. Jednostka organizacyjng powolang do ksztalcenia doktorantow jest szkola
doktorska.

2. Szkot¢ doktorska tworzy i likwiduje Rektor na wniosek rad naukowych dyscyplin
po zaopiniowaniu przez senat.

3. Szkota doktorska powinna mie¢ swojg nazwe.

4. Szkota doktorska funkcjonuje w oparciu o regulamin szkoty doktorskiej przyjety
przez senat.

5. Ksztalcenie doktorantow moze by¢ prowadzone we wspdlpracy z innym
podmiotem okreslonym w ustawie.

6. Nadzoér nad funkcjonowaniem szkoty doktorskiej pelni Rektor.

7. Szkota doktorska kieruje dyrektor szkoty doktorskie;.

8. Dyrektora szkoty doktorskiej powotuje Rektor na czas okreslony nie dtuzszy niz 4
lata. Powotanie moze by¢ odnawiane.

9. Obowiazki dyrektora szkoty doktorskiej reguluje regulamin szkoty doktorskie;.

10. W szkole doktorskiej dziata rada naukowa, ktéra powotuje Rektor na wniosek
dyrektora szkoty doktorskie;.

11. Rada Naukowa stanowi ciatlo doradcze i opiniodawcze oraz sprawuje nadzor
merytoryczny nad ksztalceniem doktorantow.

§ 117b
1. Rekrutacja do szkoty doktorskiej odbywa si¢ w drodze konkursu na zasadach
okreslonych przez rad¢ naukowa szkoty doktorskie;.
2. Zasady rekrutacji reguluje regulamin szkoty doktorskie;.

§ 117c
1. Nabycie statusu doktoranta nastgpuje z chwila zloZenia podpisu pod trescia
Slubowania.
2. Tres¢ slubowania:



§117d

§ 117e

Jako doktorant Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie, pomny ideatow i

tradycji akademickich, slubuje uroczyscie:

- wytrwale i sumiennie zdobywac wiedze,

- strzec godnosci doktoranta i dbac o dobre imie Uniwersytetu,

- przestrzegac obowiqzujgcych przepisow i zarzgdzen wladz Uniwersytetu,

- przestrzegac zasad wlasciwych relacji kolezenskich,

- stuzy¢ swq wiedzq regionowi i Polsce.
Tres¢ $lubowania, o ktérym mowa w ust. 1, skladana przez doktorantow-
obcokrajowcow, sformulowana jest w jezyku, w ktorym prowadzone jest
ksztalcenie.
Organizacje ksztatlcenia w szkole doktorskiej okresla ustawa i regulamin szkoty
doktorskiej zatwierdzony przez senat.
Regulamin szkoly doktorskiej wymaga uzgodnienia z samorzadem doktorantow
wedhug art. 205 ust. 3 ustawy.
Program ksztatcenia opracowany przez rade naukowa szkoly doktorskiej
zatwierdza senat.

Samorzad doktorantéw, o ktorym mowa w § 4 ust. 3, jest wylacznym
reprezentantem ogo6tu doktorantéw Uczelni.

Samorzad doktorantow realizuje zadania poprzez swoje organy, w tym przez:

1) przewodniczgcego samorzgdu doktorantow,

2) organ uchwalodawczy zgodny z regulaminem samorzgdu doktorantow,

3) organ wykonawczy zgodny z regulaminem samorzgdu doktorantow.

Zasady dziatania samorzadu doktorantow okresla ustawa i regulamin samorzadu
doktorantow, ktory wchodzi w zycie po stwierdzeniu przez Rektora jego
zgodno$ci z ustawg i statutem  Uczelni.

Samorzad doktorantow opiniuje program ksztalcenia w szkole doktorskiej. W
przypadku niezajecia stanowiska w czasie 14 dni wymodg zasiggniecia opinii
uwaza si¢ za speniony.

Samorzad doktorantow zawiadamia Rektora o podjetych uchwatach w terminie 7
dni.

Rektor uchyla akt wydany przez samorzad doktorantow, jezeli jest on niezgodny z
przepisami prawa powszechnie obowigzujacego, statutem, regulaminem szkoly
doktorskiej lub regulaminem samorzadu doktorantow.

Doktorant jest zobowigzany do postepowania zgodnego z zasadami etyki
naukowej.

Doktorant podlega odpowiedzialno$ci dyscyplinarnej za naruszenie przepisow
obowigzujacych w Uczelni oraz za czyny uchybiajace godnosci doktoranta na
zasadach okre$lonych w ustawie i zarzadzeniach Rektora.

Rektor powotuje rzecznika dyscyplinarnego do spraw doktorantow.



4. Dla orzekania w sprawach dyscyplinarnych dotyczacych doktorantéw Rektor

powotuje:
1) komisje dyscyplinarng dla doktorantéw Uczelni,
2) odwotawczg komisj¢ dyscyplinarng dla doktorantow Uczelni.

5. W sktad komisji wchodza:

1) przewodniczacy — powolany sposrod nauczycieli akademickich posiadajacych
tytul naukowy profesora lub stopien naukowy doktora habilitowanego,

2) przedstawiciele nauczycieli akademickich — po jednym z kazdego wydziatu,

3) przedstawiciele doktorantdow w liczbie roéwnej przedstawicielom nauczycieli
akademickich.

6. Nie mozna by¢ jednoczesnie czlonkiem komisji dyscyplinarnej dla doktorantow
Uczelni i odwotawczej komisji dyscyplinarnej dla doktorantow Uczelni.

7. Kandydatéw do komisji, o ktérych mowa w ust. 5 pkt 2 zglaszaja dziekani.

8. Kandydatéw do komisji, o ktorych mowa w ust. 5 pkt 3 zglasza odpowiedni
organ samorzadu doktorantow okreslony przez regulamin samorzadu
doktorantow.

9. Przewodniczacego oraz czionkow komisji, o ktérych mowa w ust. 4, sposrod
nauczycieli akademickich powoluje si¢ na czas nie dtuzszy niz 4 lata.

10. Cztonk6é6w komisji, o ktorych mowa w ust. 4, sposrod doktorantow powotuje si¢
na okres jednego roku.

11. Do wyborow uzupetiajacych sktad komisji w trakcie kadencji stosuje si¢
odpowiednio tryb okreslony w ust. 5-10.

12. Komisje dyscyplinarne, o ktérych mowa w ust. 4, orzekaja w sktadzie ztozonym
z przewodniczgcego skladu orzekajgcego, ktorym jest nauczyciel akademicki,
oraz w rownej liczbie z nauczycieli akademickich i doktorantow.

13. Do dziatania komisji, o ktérych mowa w ust. 4 stosuje si¢ § 116 ust. 2—4.

§ 117f
Przygotowanie rozprawy doktorskiej moze odbywac si¢ w trybie eksternistycznym.”

45) w § 118 ust 6 otrzymuje brzmienie :
,»0. Rektor moze tworzy¢ fundusz aparaturowy oraz inne fundusze celowe, okreslajac
srodki na te fundusze i zasady ich wykorzystania.”

46) w § 122 ust.4 otrzymuje brzmienie:
,»4. Podstawowymi jednostkami organizacyjnymi administracji sa centra i dzialy. W

ramach centrum lub dzialu mogg by¢ tworzone biura, zespoty 1 stanowiska pracy.”

47)w § 124 uchyla si¢ ust. 6



48) § 133 otrzymuje brzmienie:
»3 133

1. Pierwsze wybory rad dyscyplin, o ktorych mowa w § 45a, przeprowadzone
zostang przez Uczelniang Komisje Wyborcza do 31 marca 2021 r.

2. Liczba czlonkow rad dyscyplin, o ktorych mowa w ust. 1 ustalona zostanie na
podstawie o$wiadczen o przypisaniu pracownika do dyscypliny lub dyscyplin
aktualnych na dzien 31 stycznia 2021 r.

3. Kadencja rad dyscyplin, o ktorych mowa w ust. 1 rozpoczyna si¢ 1 kwietnia 2021
r. 1konczy 31 sierpnia 2024 r.

49) uchyla si¢ § 134

§2
Uchwata wchodzi w Zycie z dniem jej podjecia, za wyjatkiem:
1) § 1 pkt.: 19,21, 23, 241 30, ktore wchodzg w zycie z dniem 1 kwietnia 2021 r.
2) § 1 pkt. 32 pkt 42, ktoére wchodzg w zycie z dniem 1 lutego 2021 r,

PRZEWODNICZACY SENATU
REKTOR

/-/ PROF. DR HAB. KRZYSZTOF KOWALCZYK



