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Kierunek lub kierunki studiéw

Hipologia i jezdziectwo

Nazwa modutu ksztalcenia

Ekonomika i Zarzadzanie

Economics and Management

Jezyk wykladowy polski

Rodzaj modulu ksztalcenia | obowigzkowy
(obowigzkowy/fakultatywny)

Poziom modutu ksztalcenia ls

Rok studiow dla kierunku 1

Semestr dla kierunku 5

Liczba punktéow ECTS =z |3

podziatem na  kontaktowe/ | 2,04/0,96

niekontaktowe

Tytul / stopien, imi¢ i nazwisko
osoby odpowiedzialnej

Dr hab. Anna Nowak

Jednostka oferujaca przedmiot

Katedra Ekonomii i Agrobiznesu

Cel modutu

Dostarczenie wiedzy o zasadach, metodach, narzgdziach, mechanizmach i warunkach
prowadzenia efektywnej dziatalno$ci gospodarczej przedsigbiorstwa oraz wskazanie na
praktyczne zastosowanie metod analizy do oceny poszczegdélnych funkcji zarzadczych
dziatalnosci gospodarczej przedsigbiorstwa

TreSci modutu ksztalcenia —
zwarty opis ok. 100 stow.

Przedmiot obejmuje zagadnienia dotyczace efektywnego zarzadzania przedsiebiorstwem:
proces tworzenia i organizowania dzialalnosci, ksztattowanie relacji z otoczeniem, proces
decyzyjny, gospodarowanie majatkiem trwalym i obrotowym, optymalizacja struktury
asortymentowej, analiza ekonomiczna, planowanie strategiczne, zarzgdzanie zasobami
ludzkimi, motywowanie i kierowanie oraz system kontroli.

Zalecana lista lektur lub lektury
obowigzkowe

Obowiazkowa

1. Zarzadzanie. Teoria i praktyka. Red. Kozminski A.K., Piotrowski W., Warszawa: PWN
20009.

2. R. W. Griffin ,,Podstawy zarzadzania organizacjami”, PWN, Warszawa 2009

3. D. De¢bski, Ekonomika i organizacja przedsigbiorstw, WSiP, Warszawa 2006

Uzupetniajaca

J. Duraj, ,,Podstawy ekonomiki przedsi¢biorstwa”, PWE, Warszawa 2002

Maria Romanowska, Planowanie strategiczne w przedsiebiorstwie, PWE, Warszawa 2009

J. A. F. Stoner “Kierowanie”, PWE, Warszawa 2001

Planowane formy/ dziatania/
metody dydaktyczne

Wyklady, ¢wiczenia audytoryjne, studia literatury przedmiotu, sprawdzian, case study,
dyskusja, egzamin pisemny




