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I. PREZENTACJA WYDZIALU

1.1.Logo Wydziatu i wiadze

Logo PN,
UNIWERSYTET | WYDZIAt .
Efﬁ\‘_{EODNICZV / AGROBIOINZYNIERII
Wydziat Agrobioinzynierii
Wtadze Dziekan: Prof. dr hab. Barbara Kotodziej
Prodziekani:
dr hab. Sylwia Andruszczak prof. uczelni
prof. dr hab. Halina Lipinska

1.2.Historia i charakterystyka Wydziatu
Wydziat Agrobioinzynierii Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie jest jednym z

najstarszych wsrod uczelni rolniczych w powojennej Polsce. Wywodzi sie z Uniwersytetu
Marii Curie-Sktodowskiej utworzonego 23 pazdziernika 1944 r. W ciggu ponad 75 lat ist-
nienia Jednostka ulegata wielu przeksztatceniom, dostosowujgc zar6wno oferte dydak-
tyczna, jak i pola naukowych zainteresowan do potrzeb rynku i nowych uwarunkowan. W
1944 roku powstata ona jako Wydziat Rolny w ramach Uniwersytetu Marii Curie-Skto-
dowskiej. W 1955 roku nadano mu nazwe - Wydziat Rolniczy. Do utworzenia Wyzszej
Szkoty Rolniczej w 1955 roku Wydziat Rolniczy funkcjonowat w ramach UMCS, a od 1972
stat sie czesScig Akademii Rolniczej. W 2007 roku nadano mu nazwe Wydziat Agrobioin-
zynierii, aby w 2008 roku wej$¢ w struktury Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie.

W czasie swojego istnienia cze$¢ kadry oraz wyposazenia laboratoryjnego Wy-
dziatu przekazana zostata na rzecz nowo utworzonych wydziatéw: Biologii i Hodowli
Zwierzat (1955), Inzynierii Produkcji (1970), Ogrodnictwa i Architektury Krajobrazu
(1970), Nauk ZywnoSci i Biotechnologii (2005), Nauk Rolniczych (2007, Zamo$¢).

Obecnie w sktad Wydziatu wchodzi 11 jednostek, w tym 2 instytuty i 9 katedr, w
ramach ktérych wydzielono 10 zaktadow, 5 pracowni, laboratorium oraz stacje dydak-
tyczno-badawcza w Sosnowicy.
STRUKTURA ORGANIZACYJNA WYDZIALU

DZIEKAN
PRODZIEKANI

Dziekanat AgrobioinZynierii

Zaktad Genetyki i Hodowli Ro$lin Ogrodni-
Instytut Genetyki, Hodowli i Biotechnologii czych

Roslin Pracownia Fenotypowania cyfrowego
Laboratorium Agrobionano-Technologii

Zaktad Nauk o Srodowisku Glebowym
Instytut Gleboznawstwa, Inzynierii i Ksztat- [Zaktad Przyrodniczych Podstaw Le$nictwa

towania Srodowiska Zaktad Rekultywacji Gleb i Gospodarki Od-
padami

Katedra Chemii Rolnej i Srodowiskowej

Katedra Ekonomii i Agrobiznesu
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http://www.up.lublin.pl/agrobio-struktura/?id=339
http://www.up.lublin.pl/agrobio-struktura/?id=67
http://www.up.lublin.pl/agrobio-struktura/?id=67
https://www.up.lublin.pl/agrobio-struktura/?id=118
https://www.up.lublin.pl/agrobio-struktura/?id=118
http://www.up.lublin.pl/agrobio-struktura/?id=70
http://www.up.lublin.pl/agrobio-struktura/?id=70
http://www.up.lublin.pl/agrobio-struktura/?id=270
http://www.up.lublin.pl/agrobio-struktura/?id=482
http://www.up.lublin.pl/agrobio-struktura/?id=269
http://www.up.lublin.pl/agrobio-struktura/?id=269
http://www.up.lublin.pl/agrobio-struktura/?id=100
http://www.up.lublin.pl/agrobio-struktura/?id=106

Zaktad Ekologii Rolniczej
Katedra Herbologii i Technik Uprawy Roslin [Zaktad Agroturystyki i Rozwoju Obszaréw
Wiejskich
Zaktad Studiéw Krajobrazowych i Gospo-
Katedra tLgkarstwa i Ksztattowania Krajo- |darki Przestrzennej

brazu Stacja Dydaktyczno-Badawcza w Sosno-
wicy

Katedra Mikrobiologii Srodowiskowej

Pracownia Oceny Jako$ciowej Surowcéw
Zielarskich

Zaktad Gospodarki Le$nej

Zaktad Socjologii Wsi

Zaktad Agrometeorologii

Pracownia Towaroznawstwa Produktow
Ros$linnych

Katedra Ro$lin Przemystowych i Leczniczych

Katedra Technologii Produkcji Roslinnej i
Towaroznawstwa

Katedra Turystyki i Rekreacji

Pracownia Ekonomiki Ogrodnictwa
Katedra Zarzadzania i Marketingu Pracownia Zarzadzania i Analiz Rynko-

wych

Podczas oceny parametrycznej jednostek za lata 2013-2016 Minister Nauki i Szkol-
nictwa Wyzszego przyznat Wydzialowi Agrobioinzynierii kategorie A, w 2022 r. za lata
2017-2021 dyscypliny reprezentowane przez pracownikow Wydziatu otrzymaty naste-
pujace oceny: rolnictwo i ogrodnictwo: kategoria B+, inZynieria $rodowiska, gérnictwo i
energetyka: kategoria A.

Wydziat Agrobioinzynierii ma petne uprawnienia akademickie w nadawaniu stop-
nia doktora habilitowanego nauk rolniczych oraz stopnia doktora nauk rolniczych w dys-
cyplinie rolnictwo i ogrodnictwo. Do konca 2025 roku na Wydziale przeprowadzono 597
przewodoéw doktorskich (570 + 27 RD), 166 habilitacyjnych (161 + 5RD) i 115 postepo-
wan ws. nadania tytutu profesora (110 + 5RD).

Dzialalnos¢ dydaktyczna

Dotychczas studia na Wydziale ukonczyto 26 560 absolwentéw, w tym 11 222 z
dyplomem magistra inzyniera, 168 z dyplomem magistra, 13 821 z dyplomem inzynier-
skim i 1 349 z dyplomem licencjata (stan na dzien 03.11.2025r.). Na Wydziale tacznie na
studiach stacjonarnych i niestacjonarnych o$miu kierunkéw: Rolnictwo, Agrobiznes,
Agrolesnictwo, Bioinzynieria, Ekonomia, Gospodarka przestrzenna, Le$nictwo, oraz Tu-
rystyka i rekreacja studiuje ok. 800 studentéw.

Wydziat realizuje obecnie 12 kierunkow studiow, z najstarszym, powotanym na
poczatku istnienia Rolnictwem. Kolejne kierunki studiow powstaty w ostatnim czasie, wy-
chodzac naprzeciw potrzebom rynku pracy. Sa to: Agrobiznes powotany w 2013 r., Bioin-
zynieria - w 2013 r., Ekonomia - w 2007, kierunek praktyczny (2017), Gospodarka prze-
strzenna (2008), Turystyka i rekreacja (2008), Lesnictwo — w 2010, kierunek praktyczny
(2017) i Agrolesnictwo II° (2020). W 2021 r. powstat kierunek anglojezyczny - Agricul-
ture (second cycle), za§ w 2023 r. w ramach Zwigzku Uczelni Lubelskich - Global mana-
gement in smart agriculture.

Na Wydziale uruchomione sg rowniez 2 kierunki studiéw podyplomowych (Studia
rolnicze dla absolwentéw studiéw nierolniczych i Diagnostyka molekularna), ktére uzu-
petniaja oferte ksztatcenia, dajac réwnoczesnie alternatywe podnoszenia kompetencji za-
wodowych.
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http://www.up.lublin.pl/agrobio-struktura/?id=147
https://www.up.lublin.pl/agrobio-struktura/?id=104
http://www.up.lublin.pl/agrobio-struktura/?id=276
http://www.up.lublin.pl/agrobio-struktura/?id=276
http://www.up.lublin.pl/agrobio-struktura/?id=133
http://www.up.lublin.pl/agrobio-struktura/?id=133
http://www.up.lublin.pl/agrobio-struktura/?id=277
http://www.up.lublin.pl/agrobio-struktura/?id=277
http://www.up.lublin.pl/agrobio-struktura/?id=411
http://www.up.lublin.pl/agrobio-struktura/?id=411
http://www.up.lublin.pl/agrobio-struktura/?id=142
http://www.up.lublin.pl/agrobio-struktura/?id=371
http://www.up.lublin.pl/agrobio-struktura/?id=372
http://www.up.lublin.pl/agrobio-struktura/?id=372
https://www.up.lublin.pl/agrobio-struktura/?id=503
https://www.up.lublin.pl/agrobio-struktura/?id=530
https://www.up.lublin.pl/agrobio-struktura/?id=373
https://www.up.lublin.pl/agrobio-struktura/?id=373
http://www.up.lublin.pl/agrobio-struktura/?id=375
http://www.up.lublin.pl/agrobio-struktura/?id=374
http://www.up.lublin.pl/agrobio-struktura/?id=374
https://www.up.lublin.pl/agrobio-struktura/?id=489
https://www.up.lublin.pl/agrobio-struktura/?id=107
https://www.up.lublin.pl/agrobio-struktura/?id=529
https://www.up.lublin.pl/agrobio-struktura/?id=529

Kadra Wydziatu dostosowujac swoje kompetencje do nowo powotywanych kie-
runkow studiéw poszerza i rozwija swoje zainteresowania naukowe, gtéwnie w dziedzi-
nie nauk rolniczych, tzn. w dyscyplinie rolnictwo i ogrodnictwo, inZynierii srodowiska,
gornictwo i energetyka oraz technologia Zzywnosci i Zzywienia. Aby zapewni¢ wysoka ja-
kos¢ ksztalcenia, w realizacji zaje¢ na niektdérych kierunkach studiéw biorg udziat réw-
niez specjali$ci posiadajacy doSwiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnia.

Wydziat podlega ocenie jakosci ksztatcenia prowadzonej przez Polskga Komisje
Akredytacyjng, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnic-
twie wyzszym i nauce (Dz. U.z 2018r. poz. 1668, z p6Zn. zm.). W latach 2023-2025 Polska
Komisja Akredytacyjna przeprowadzata ocene programowa na kierunkach studiéw: Rol-
nictwo, Bioinzynieria, Agrobiznes, LeSnictwo, Ekonomia, Gospodarka przestrzenna, Agro-
le$nictwo oraz Turystyka i rekreacja. Wszystkie te kierunki studiow uzyskaty ocene ,po-
zytywna”.

Kadra

Na Wydziale Agrobioinzynierii pracuje 108 nauczycieli akademickich, w tym: 12 z
tytutem profesora, 39 ze stopniem doktora habilitowanego, 53 - doktora oraz 4 - magistra
inzyniera. Stan kadrowy Wydziatu uzupeinia 39 pracownikéw: inzynieryjno-technicz-
nych, obstugi i administraciji.

Baza materialna

Baza dydaktyczno-naukowa Wydziatu Agrobioinzynierii zwigzana jest bezposred-
nio z dziatalnos$cig prowadzong przez poszczeg6lne instytuty, katedry i zaktady. Sktadaja
sie na nig sale wyktadowe (w uzytkowaniu ogélnouczelnianym), ¢wiczeniowe, laborato-
ria i pracownie. Poszczego6lne jednostki systematycznie modernizuja i dostosowujg baze
oraz wyposazenie pracowni do potrzeb prowadzonych przedmiotéw i profilu badaw-
czego. Pomieszczenia, w ktorych odbywajg sie zajecia, wyposazone sg w sprzet audiowi-
zualny, miedzy innymi w state lub przenosne projektory komputerowe, tablice i ekrany
projekcyjne.

Wyposazenie laboratoriow jest uwzglednia specyfike przedmiotow i obejmuje za-
réwno specjalistyczng aparature badawcza oraz pomiarowa, jak i urzadzenia technolo-
giczne. W ramach realizacji prac badawczych i dziatalnos$ci dydaktycznej, pracownicy Wy-
dziatu wykorzystuja kontakty z placowkami naukowymi w kraju i zagranicg. Badania pro-
wadzone s3 czesto w Scistym kontakcie z jednostkami gospodarczymi réznych branz w
tym z produkcyjnymi, ustugowymi, samorzagdowymi oraz innymi dziatajgcymi w zakresie
powigzanym z problematyka realizowang na wydziale.

Dziatalnos$¢ naukowo-badawcza

Badania realizowane przez pracownikéw Wydziatu Agrobioinzynierii koncen-

truja sie wokét zagadnien zgodnych z kierunkami ksztatcenia.

PROBLEMATYKA BADAWCZA REALIZOWANA PRZEZ JEDNOSTKI WYDZIALU
AGROBIOINZYNIERII

JEDNOSTKA TEMATYKA BADAWCZA

e Badania z zakresu genomiki i transkryptomiki roslin

e Identyfikacja i charakterystyka efektywnych Zrodet
odpornosci na choroby wybranych gatunkéw zb6z

e Badania nad mikrorozmnazaniem i somatyczng em-
briogeneza roslin

e Analizy strukturalne genomu roslinnego, ze szczegélnym|

uwzglednieniem gen6w warunkujgcych cechy istotne dla
hodowli nowych odmian gatunkéw uprawnych

Instytut Genetyki, Ho-
dowli i Biotechnologii Ro-
slin
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http://www.up.lublin.pl/agrobio-struktura/?id=67
http://www.up.lublin.pl/agrobio-struktura/?id=67
http://www.up.lublin.pl/agrobio-struktura/?id=67

Opracowywanie markeré6w molekularnych przydatnych
do selekcji wspieranej markerami (MAS) w programach
hodowli roslin

Identyfikacja molekularnych mechanizméw warun-
kujacych tolerancje roslin uprawnych na stresy $ro-
dowiskowe

Genetyka, hodowla i biotechnologia roslin jagodo-
wych

Badania kolekcyjne pszenicy twardej i pszenzyta
Potencjatl aplikacyjny nanoczastek w nawozeniu i
ochronie roslin

Badania wtasciwosci reologicznych wybranych pro-
duktoéw spozywczych i projektowanie Zzywnosci
funkcjonalnej

Ocena zmienno$ci genetycznej drzew leSnych

Instytut Gleboznawstwa,
Inzynierii i Ksztaltowania
Srodowiska

Stan fizyczny i chemiczny gleb naturalnych i antro-
pogenicznych

Degradacja i rekultywacja gleb oraz gospodarka od-
padami

Ksztattowanie wtasciwosci gleb pod wptywem
zmiany sposobu ich uzytkowania, w tym w wyniku
optymalizacji przebiegu granicy rolno-lesnej
Wiasciwosci torfowisk i ich ocena paleobotaniczna
Ocena stanu i dynamiki zbiorowisk lesnych, wyko-
rzystanie testow biochemicznych do oceny zagrozen
ekosystemow le$nych;
Analiza funkcji spotecznych laséw wzgledem uzyt-
kowania obszaréw le$nych przez spoteczenstwo

Katedra Chemii Rolnej i
Srodowiskowej

Aspekty nawozowe, jakoSciowe i Srodowiskowe
ksztattujgce plony roslin uprawianych na cele zyw-
nosciowe, paszowe i energetyczne

Nowe trendy w produkcji nawozéw

Gospodarka mineralnymi sktadnikami pokarmo-
wymi w rolnictwie ze szczegélnym uwzglednieniem
nowych trendéw w chemii rolnej i srodowiskowej
Agrochemiczne metody rekultywacji gleb zdegrado-
wanych

Standaryzacja surowcow i produktéw roslinnych na
cele zywno$ciowe i niezywnoS$ciowe

Katedra Ekonomii i Agro-
biznesu

Zréwnowazony rozwadj sektora agrobiznesu i ob-
szarow wiejskich

Zmiany konkurencyjnosci przedsiebiorstw, gospo-
darstw rolnych i regionéw

Wspotczesne uwarunkowania rozwoju dziedzin i
struktur gospodarczych, identyfikacja ekonomicznych,
spotecznych i Srodowiskowych uwarunkowan rozwoju
przedsiebiorstw, regiondéw i panstw

Wyzwania dotyczace Zrédet wzrostu w rolnictwie, zmian

roli  sektora  rolno-spozywczego, = mechanizmow
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przezwyciezania barier strukturalnych w rozwoju agro-
biznesu i obszaréw wiejskich a takze okreslania roli sek-
tora agrobiznesu wobec wyzwan klimatycznych

Katedra Herbologii i Tech-
nik Uprawy Roslin

Optymalizacja technologii uprawy roslin rolniczych
i ocena uproszczen w uprawie roli

Badania z zakresu biologii, ekologii, fenologii i zwal-
czania chwastow

Problematyka odpornosci chwastéw na herbicydy,
Niskonaktadowe i proekologiczne sposoby regulacji
zachwaszczenia w zasiewach roslin uprawnych
Proekologiczne aspekty uprawy roslin

Wptyw nawozenia bioweglem oraz pofermentem z
biogazowni i skatg karbonska z kopalni wegla ka-
miennego na plonowanie i jako$¢ roslin oraz wtasci-
wosci fizyczne, chemiczne i biologiczne gleby
Gospodarka ptodozmianowa, wptyw uproszczonych
zmianowan roslin, rozwoéj choréb ptodozmianowych
Badania z zakresu rolnictwa ekologicznego

Katedra Lakarstwa i
Ksztaltowania Krajobrazu

Ochrona i ksztattowanie krajobrazu rolniczego oraz
gospodarowanie zasobami przyrodniczymi i kultu-
rowymi zgodnie z ideg zréwnowazonego rozwoju
Biologiczne wtasciwosci roslin zbiorowisk trawia-
stych w aspekcie ich réznorodnosci florystycznej i
ksztaltowania terenéw zieleni, ochrony atmosfery,
gleb i wod

Dobér gatunkéw i odmian traw oraz innowacyjne
rozwigzania techniczne w siewniku do podsiewu
uzytkow zielonych stuzgce poprawie ilosci i jakosci
paszy dla przezuwaczy oraz ochronie gleb, wod i kli-
matu,

Poprawa wykorzystania potencjatu produkcyjnego
pastwisk dla bydta mlecznego i miesnego przez za-
stosowanie systemu wspomagania decyzji i zarza-
dzania,

Ocena wptywu dodatkéw: popiotéw ze spalania od-
padow komunalnych, zwiercin po wydobyciu gazu
tupkowego oraz metali ciezkich i ich akumulacji na
wzrost wybranych gatunkéw traw i bobowatych
Monitoring zmian szaty roslinnej siedlisk przyrodni-
czych Natura 2000 z wykorzystaniem teledetekcyj-
nego systemu wiatrakowca

Ksztattowanie przestrzeni publicznej przedmiesc,
gospodarowanie przestrzenig publiczng i jej warto-
Sciowanie,

Ocena i wycena kulturowych ustug ekosystemo-

wych na obszarach chronionych
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Delimitacja fizjonomicznych typédw krajobrazéw na
obszarach miejskich, wiejskich i podlegajacych réz-
nym formom ochrony

Geoinformacja, trojwymiarowe modele miast, zasto-
sowaniem narzedzi GIS w partycypacji spotecznej,
metody oceny oddziatywania wizualnego oraz anali-
zami zmian fizjonomii krajobrazu.

Katedra Mikrobiologii
Srodowiskowej

Zagospodarowywanie odpadéw z udziatem mikro-
organizmoéw i badania bior6znorodnosci mikroor-
ganizmow roznych srodowisk

Badania z zwigzane z oddziatywaniem r6znych czyn-
nikéw antropogenicznych na aktywno$¢ mikrobiolo-
giczng gleby

Badania dotyczace ekologii i uzdolnien biochemicz-
nych mikrogrzybow

Badania nad stanem mikrobiologicznym surowcéow
pochodzenia roslinnego

Wykorzystanie parametrow bior6znorodnosci, ak-
tywnos$ci mikrobiologicznej, biochemicznej, enzyma-
tycznej oraz fitotoksycznosci gleb w monitorowaniu
stanu gleb uprawnych i gleb zdegradowanych rekul-
tywowanych odpadami

Optymalizacja efektywnosci grzybow zdolnych do
detoksykacji Sciekow przemystowych zawierajacych
substancje barwne

Katedra Roslin Przemysto-
wych i Leczniczych

Optymalizacja metod produkcji surowcow zielar-
skich

Fitochemia oraz wtasciwosci bioaktywne wybranych
roslin przyprawowych i leczniczych

Aklimatyzacja gatunkéw obcych i wprowadzenie do
uprawy polowej gatunkéw roslin zielarskich ze stanu
naturalnego (w tym prawnie chronionych)
Ksztaltowanie plondéw i jakosci regionalnych roslin
przemystowych (chmielu, tytoniu, wikliny plecion-
karskiej)

Projektowanie preparatéw farmaceutycznych i zyw-
nosci funkcjonalnej o zwiekszonej biodostepnosci
sktadnikéow aktywnych (m.in. kwasu rozmaryno-
wego)

Analiza problematyki zwigzanej z konfliktem w spo-
teczenstwie wiejskim

Odnowienia gatunkoéw drzew lisciastych i iglastych
pod katem ich udatnosci i jakosci hodowlanej

Katedra Technologii Pro-
dukcji Roslinnej i Towaro-
Znawstwa

Wptyw czynnikéw agrotechnicznych i fizycznych na
plon i jako$¢ roslin uprawnych

Opracowanie i wdrozenie kompleksowej technologii
uzyskania wysokiej jakosci wyrob6w makaronowych

z dodatkiem regionalnej pszenicy makaronowej
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e Optymalizacja technologii uprawy wybranych roslin|
okopowych bulwiastych (ziemniaka, batata, topi-
namburu)

e Badania nad roslinami zielarskimi (m.in. introdukcja
Cymbopogon citratus w warunkach Lubelszczyzny,
okreslenie wydajnosci i warto$ci uzytkowej odmian

migty)

e Mozliwos$ci upraw roslin energetycznych i ich opty-
malizacji

e Towaroznawcza ocena produktéw pochodzenia ro-
slinnego

e Okreslenie zmienno$ci temperatury w profilu glebo-
wym pod zboZami i na czarnym ugorze w zaleznoSci
od faz rozwojowych roslin

e Modele zachowan konsumentéw na rynku ustug tu-

rystycznych
e Innowacyjnosc¢ i jakos$¢ produktéw oraz ustug tury-
stycznych
e Makro i mikroczynniki rozwoju ustug turystycznych
Katedra TurystyKi i Re- i rekreacyjnych
kreacji e Zagadnienia organizacji, zarzadzania i marketingu w|
turystyce i rekreacji ze szczegdlnym uwzglednieniem|
jakosci

e Problematyka turystyki, turystyki kulturowej i re-
kreacyjnej, turystyki na obszarach wiejskich, tury-
styki zrbwnowazonej oraz turystyki spotecznej

e Ekonomia, zarzadzanie i marketing w ksztattowaniu
relacji rynkowych w biogospodarce

e Marketing produktéw i surowcoéw zywno$ciowych,
badania postaw, preferencji i zachowan konsumenc-
kich

e Rozwoj biogospodarki oraz gospodarki obiegu za-
mknietego

e Przezwyciezanie problemdéw rozwojowych terenow|
peryferyjnych i obszaréw stabiej ekonomicznie roz-
winietych

e Badanie funkcjonowania i organizacji rynkéw ogrod-
niczych w Polsce i na Swiecie

e Zarzadzanie jakoscia w produkcji podstawowej z
uwzglednieniem wdrazania nowoczesnych rozwig-
zan systemowych, technicznych i technologicznych

Katedra Zarzadzania i
Marketingu

Pracownicy Wydziatu Agrobioinzynierii realizujgc zadania badawcze wspotpracuja z licz-
nymi o§rodkami naukowymi w kraju: m.in. z Instytutem Agrofizyki PAN w Lublinie, Insty-
tutem Genetyki Roslin PAN w Poznaniu, Instytutem Biofizyki i Biochemii PAN w Warsza-
wie, Instytutem Uprawy, Nawozenia i Gleboznawstwa PIB w Putawach, Instytutem Bio-
technologii Przemystu Rolno-Spozywczego w Warszawie, UMCS w Lublinie,
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Uniwersytetem Medycznym w Lublinie, Politechnikg Lubelska, Uniwersytetem Warmin-
sko-Mazurskim w Olsztynie, Uniwersytetem Przyrodniczym we Wroctawiu, Uniwersyte-
tem Rolniczym w Krakowie, Uniwersytetem Przyrodniczym w Poznaniu, SGGW w War-
szawie, [IHAR w Radzikowie i jego Oddziatami, Krajowa Stacjag Chemiczno-Rolniczg w
Warszawie, COBORU w Stupi Wielkiej, Przemystowym Instytutem Maszyn Rolniczych w
Poznaniu, Instytutem Ochrony Roslin PIB w Poznaniu, Uniwersytetem L.6dzkim w Lodzi,
Instytutem Badawczym Le$nictwa w Raszynie, Uniwersytetem Szczecinskim w Szczeci-
nie, Instytutem Turystyki w Warszawie, Instytutem Technologiczno-Przyrodniczym w Fa-
lentach. Wspoétpraca polega na wymianie naukowcéw na stazach naukowych, realizacji
badan w oparciu o istniejaca, unikalng aparature, wspotpracy w zdobywaniu pozycji lite-
raturowych i wymianie mys$li naukowej. Pracownicy naukowi wspétpracujg rowniez z
licznymi osrodkami naukowymi z zagranicy. Obejmuje ona nastepujgce osrodki: Naro-
dowy Instytut Rolniczy w Renes, Uniwersytet British Columbia w Vancouver, Uniwersytet
Rolniczy w Wageningen, Lwowski Panistwowy Uniwersytet Agrarny (Dublany, Ukraina),
Uniwersytet LeSny we Lwowie (Ukraina), Akademia Ochrony Przyrody i Budowy Obiek-
tow Sanatoryjnych w Symferopolu (Ukraina), Uniwersytet Rolniczy w Kownie (Litwa), W
ramach wspotpracy pracownicy uczestnicza w konferencjach naukowych, odbywajg staze
naukowe i prowadzga wspolne badania. State kontakty i wspotprace z partnerami zagra-
nicznymi z John Innes Centre (Norwich, Anglia), Instytutem Leibniza, Genetyki i Badan
Roslin Uprawnych (Gatersleben, Niemcy), Technicznym Uniwersytetem w Monachium,
Uniwersytetem Ain Shamps w Kairze (Egipt).

II. STRATEGIA ROZWOJU WYDZIALU AGROBIOINZYNIERII NA LATA 2021-
2030

2.1. Misja Wydziatu

Misjq Wydziatu jest skuteczne tworzenie, poszerzanie i upowszechnianie wiedzy
zgodnie z ideg zrdwnowazonego rozwoju w oparciu o unikalne kompetencje i doswiad-
czenie naukowo-dydaktyczne jego pracownikéw w obszarach badawczych powigzanych
z realizowanymi kierunkami studiéw: Rolnictwo, Agrobiznes, Bioinzynieria, Ekonomia,
Turystyka i rekreacja, Gospodarka Przestrzenna, AgroleSnictwo oraz LeSnictwo.

Priorytetowe cele dziatalno$ci Wydziatu Agrobioinzynierii to:

o ksztalcenie wysokokwalifikowanych kadr dla sektora agro-zywno$ciowego, go-
spodarki i administracji publicznej,

o state doskonalenie programéw nauczania poprzez ich dostosowywanie dla po-
trzeb obecnych i przysztych dziatéw gospodarki oraz potrzeb spotecznych,

e uruchamianie nowych kierunkéw studiéw zgodnych z misjg Uczelni oraz aktual-
nymi potrzebami na rynku pracy, ktére wpisuja sie w tematyke badawczg Wy-
dziaty,

e prowadzenie wieloaspektowych i multidyscyplinarnych badan naukowych na jak
najwyzszym poziomie w obszarach zgodnych z kierunkami ksztatcenia,

e upowszechnianie wiedzy, postepu biologicznego i technologicznego dla dobra spo-
teczenstwa i srodowiska przyrodniczego,
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e aktywny udziatl pracownikow Wydziatu w badaniach naukowych finansowanych
przez organy administracji rzgdowej i samorzgdowej, programy miedzynarodowe
i podmioty gospodarcze,

e wspdlpraca z otoczeniem zewnetrznym regionalnym i krajowym oraz z globalnym
srodowiskiem naukowym, poprzez publikacje prac naukowych w prestizowych
czasopismach i udziat w krajowych oraz miedzynarodowych konsorcjach nauko-
wych,

o ksztattowanie wrazliwosci i odpowiedzialnosci za Srodowisko naturalne oraz
umiejetnos$ci ochrony i wykorzystania jego zasobdw dla potrzeb cztowieka zgod-
nie z ideg rozwoju zréwnowazonego,

o ksztattowanie wsrod studentéw i pracownikéw postawy poszanowania uniwer-
salnych zasad wolno$ci i niezalezno$ci mysli, tolerancji §wiatopogladowej, etyki i
rzetelnos$ci naukowej oraz dydaktyczne;j.

2.2. Wizja Wydzialu Agrobioinzynierii
Wydziat Agrobioinzynierii pragnie do roku 2030 by¢ jednostka, ktora:

e zajmuje czotowa pozycje wsrdd tozsamych wydziatéw Uniwersytetow Przyrodni-
czych,

o ksztatci wysoko wykwalifikowanych specjalistow na pierwszym i drugim stopniu
studiéw oraz kursach i studiach podyplomowych, zgodnie z potrzebami rynku
pracy,

e podejmuje innowacyjne prace badawcze i efektywnie pozyskuje fundusze na ich
realizacje z roznych Zrédet,

o skutecznie upowszechnia wyniki badan poprzez uzyskiwanie patentéw, wdrozen
i wzoréw uzytkowych,

e dynamicznie rozwija kadre naukowa,

e posiada rozbudowang i nowoczesng baze materialng do realizacji badan i dydak-
tyki,

o kompleksowo wspomaga rozwdj gospodarki w regionie, wspéipracujac ze sfera
biznesu, organami administracji publicznej i innymi podmiotami.

2.3. Strategia rozwoju Wydzialu Agrobioinzynierii

W celach strategicznych Wydziat Agrobioinzynierii ma cztery podstawowe zada-
nia wynikajace z Uchwaty nr 66/2018-2019 w sprawie zatwierdzenia Strategii rozwoju
Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie na lata 2019-2030 z dnia 24 maja 2019 r. Senatu
Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie. S3 to:

1. Wzmocnienie pozycji naukowej i badawczej Uniwersytetu,

2. Zapewnienie najwyzszej jakoSci ksztalcenia,

3. Rozwijanie wspotpracy ze Srodowiskiem naukowym i otoczeniem spoteczno-

gospodarczym,

4. Efektywne zarzadzanie Uniwersytetem.

Cele strategiczne Wydziatu realizowane sg poprzez wdrazanie celéw operacyj-
nych, sformutowanych w Strategii Rozwoju Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie na
lata 2019-2030. Strategia Wydziatu jest $cisle powigzana z aktualng i prognozowang sy-
tuacja gospodarczg, ekonomiczng i demograficzng kraju, ze szczegdélnym uwzglednieniem
Polski Wschodniej. Gtéwne kierunki rozwoju Wydziatu determinowane s3 polityka
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panstwa wzgledem szkolnictwa wyzszego i mozliwo$ciami wspo6tpracy miedzynarodo-
wej, krajowej i regionalne;j.

2.3.1. Strategia w zakresie polityki kadrowej

Polityke kadrowa reguluje Statut Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie w
zwigzku z art. 227 ust. 3 ustawy z dnia 3 lipca 2018 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe -
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2018 poz. 1669). Liczba nauczycieli akade-
mickich zalezy od liczby studentéw na Wydziale, a zmiany w strukturze zatrudnienia wy-
nikajg z naturalnego rozwoju naukowego pracownikéw naukowo-dydaktycznych.

Dazeniem Wydziatu jest:

e zachecanie pracownikdw do zdobywania stopni naukowych ze szczegdlnym
uwzglednieniem kwalifikacji wymaganych dla nowo utworzonych kierunkéw stu-
diow,

e dazenie do rozwoju wiasnej kadry lub zatrudnianie pracownikéw naukowych z
uwzglednieniem potrzeb kadrowych realizowanych kierunkéw studiow (szczegdl-
nie o profilu praktycznym),

e rozwijanie badan w powigzaniu z praktyka oraz dazenie do aplikacji osiagnie¢ ba-
dawczych do gospodarki,

e wspieranie rozwoju naukowego pracownikdow.

Celem polityki kadrowej dotyczacej wszystkich kierunkéw studiéw prowadzonych
przez Wydziat jest state doskonalenie jako$ci prowadzonych badan w dyscyplinach po-
krywajacych obszary ksztalcenia. Wydziat bedzie ksztatcit przysztg kadre naukowo-dy-
daktyczna gtdwnie w ramach Szkoty Doktorskiej oraz dazyt do zwiekszenia liczby uzyski-
wanych stopni naukowych doktora habilitowanego w dziedzinach nauk rolniczych i in-
nych dziedzinach i dyscyplinach nauki powigzanych z realizowanymi kierunkami stu-
diow. Zamierzamy rowniez umozliwia¢ szkolenia pracownikéw w zakresie nowych tech-
nik analitycznych w wiodacych osrodkach naukowych w kraju i zagranica, jak rowniez
podnosi¢ kwalifikacje pracownikow poprzez krétko- i dtugoterminowe staze krajowe i
zagraniczne.

2.3.2. Strategia w zakresie dydaktyki

Na Wydziale Agrobioinzynierii prowadzone jest aktualnie ksztatcenie studentéw
w ramach o$miu kierunkow studiéw: Rolnictwo, Agrobiznes, Agrole$nictwo, BioinZynie-
ria, Ekonomia, Gospodarka przestrzenna, Le$nictwo, Turystyka i rekreacja. Od pazdzier-
nika 2021 roku ksztatcenie obejmuje kierunek angielskojezyczny Agriculture (second
cycle), zas od 2023 r. w ramach Zwigzku Uczelni Lubelskich - Global management in
smart agriculture.

Jednym ze strategicznych celéw Wydziatu jest szeroko pojete doskonalenie pro-
cesu ksztatcenia zgodnie z Zintegrowanym Systemem Kwalifikacji z uwzglednieniem uni-
wersalnych charakterystyk pierwszego i drugiego stopnia oraz rozwo6j bazy dydaktyczne;.
W ramach wszystkich prowadzonych przedmiotéw i kierunkéw nauczania bedzie konty-
nuowane podnoszenie jako$ci nauczania poprzez modernizowanie i doskonalenie pro-
gramoéw studiéw, tak aby dostosowac je do zmieniajgcych sie potrzeb gospodarki i rynku
pracy. Planuje sie state doskonalenie Systemu Zapewnienia Jako$ci Uczenia na Wydziale,
zawierajacego elementy: jakosSci uczenia, zapewnienia jako$ci uczenia oraz doskonalenie
jakos$ci uczenia oraz doskonalenie standardoéw prac dyplomowych na poszczegdlnych kie-
runkach studiéw. Absolwent Wydziatu Agrobioinzynierii dysponujacy najnowsza wiedza
i umiejetnosciami bedzie umiat sie dostosowaé do potrzeb rynku pracy i zdoby¢ prace
zgodna z jego oczekiwaniami. Poza zajeciami przewidzianymi w planach i programach
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studiéw planuje sie wykorzystanie nowoczesnych metod samoksztatcenia na odlegtos¢
dzieki szerokiemu dostepowi do Internetu. Wazne miejsce w strategii rozwoju Wydziatu
zajmuje poszerzanie oferty zwigzanej z dziatalnoscig Studenckich K6t Naukowych, w ra-
mach ktérych studenci moga uzyskiwa¢ dodatkowa wiedze i realizowaé swoje zaintere-
sowania.

W strategii dziatan dydaktycznych Wydziatu, istotne znaczenie ma rozwoj kontak-
tow zagranicznych. Planowane jest zwiekszenie mozliwos$ci wyjazdéw studentéw na stu-
dia zagraniczne (m.in. w ramach programu Erasmus) oraz poszerzenie oferty edukacyjnej
o studia w jezyku angielskim. Obecnie Wydziat oferuje mozliwo$¢ ksztatcenia na studiach
pierwszego stopnia (Global management in smart agriculture) i drugiego stopnia w je-
zyku angielskim - Agriculture (second cycle). Wprowadzono takze na kazdym stopniu
ksztatcenia po dwa przedmioty fakultatywne oferowane w jezyku obcym. Od 2021 roku,
wybrane zajecia ze studentami, prowadzi profesor wizytujacy, zatrudniony na state na
uczelni poza granicami naszego kraju. Wazne jest takze rozszerzanie dziatalnosci eduka-
cyjnej poprzez oferte kierunkéw studiow w jezykach obcych oraz przedmiotéw w ramach
juz istniejgcych kierunkéw studiéw dla obcokrajowcéw w ramach programu Erasmus
Plus i NAWA. Konieczna jest takze bardziej aktywna promocja Wydziatu Agrobioinzynie-
rii wérdd uczniéw szkét srednich w celu lepszego ich zapoznania z ofertg edukacyjng, co
powinno istotnie zwiekszy¢ zainteresowanie prowadzonymi przez Wydziat kierunkami
studiéw oraz pozwoli¢ kandydatom na bardziej trafny wybor dalszego ksztatcenia. Oferta
edukacyjna Wydziatu przedstawiana jest podczas ogélnouczelnianej, corocznej akcji o na-
zwie Dzien Otwarty UP w Lublinie, a takze podczas kazdorazowych spotkan z mtodziezg,
uczestniczaca np. w kolejnych edycjach i etapach olimpiad. Pracownicy Wydziatu Agro-
bioinzynierii od wielu lat biorg udziat zar6wno w organizowaniu, jak i prowadzeniu tych
olimpiad, podczas ktorych prezentuja mozliwosci edukacyjne macierzystej Jednostki.
Promocja, to takze organizacja i prowadzenie zaje¢ i pokazéw w kolejnych edycjach Lu-
belskiego Festiwalu Nauki. Uczniowie szko6t Srednich, zapraszani sg na specjalnie przygo-
towywane wyktady i pokazy, podczas ktérych przedstawiana jest im oferta edukacyjna
Wydziatu. Planowane jest takze dalsze rozwijanie wspotpracy z przedsiebiorstwami i za-
ktadami poprzez przedstawianie efektow badan naukowych oraz organizowanie wspdl-
nych projektow majacych na celu doskonalenie umiejetnosci kadry naukowej, studentéw
oraz absolwentow, a takze w celu komercjalizacji wynikéw badan naukowych.

W ramach wszystkich prowadzonych przedmiotow, realizowanych na kierunkach
studiéw, planowane jest ciaggte podnoszenie jakosci ksztatcenia, poprzez udoskonalanie
programOw w tresSci zawierajace aktualne osiggniecia wspotczesnej nauki. Prowadzone
sg konsultacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym (m.in. podczas corocznych Dni Kie-
runku), majace na celu dostosowywanie planéw i programoéw studiéw do aktualnych po-
trzeb rynku pracy. Kontynuowane sg dziatania w kierunku organizowania stazy i praktyk
w wiodacych podmiotach gospodarczych. Monitorowane sg rowniez kariery absolwen-
tow, a takze promowane ich osiggniecia.

Kolejnym waznym zadaniem jest dbato$¢ o zapewnienie ustawicznego rozwoju ka-
dry naukowo-dydaktycznej prowadzacej ksztatcenie na wszystkich kierunkach studiéw,
co gwarantuje wysoki poziom realizowanych zajec. Poza oceng nauczycieli dokonywana
przez studentéw, na Wydziale Agrobioinzynierii prowadzona jest i bedzie doskonalona
hospitacja zaje¢ dydaktycznych. Zwiekszac sie bedzie wspotdziatanie zespotéw ds. za-
pewniania jakoSci ksztatcenia i rad programowych oraz i wiaczanie interesariuszy ze-
wnetrznych w ksztattowanie efektéw ksztatcenia i programoéw studiéw. Niezmiernie
waznym wyzwaniem strategii jest sukcesywne modernizowanie i doposazenie bazy dy-
daktycznej dla zapewnienia wysokich standardéw ksztatcenia.
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2.3.3. Strategia w zakresie badan naukowych

Wydziat Agrobioinzynierii, dazac do rozwoju potencjatu naukowego i majac na uwa-
dze podniesienie jako$ci badan, podejmie dziatania majace na celu:

e tworzenie nowoczesnych laboratoriéw i pracowni,

e powotywanie interdyscyplinarnych zespotéw badawczych, ktérych prioryteto-
wym kierunkiem dziatania bedzie pozyskiwanie srodkéw na badania naukowe w
krajowych i miedzynarodowych projektach badawczych, rozwojowych i wdroze-
niowych,

e rozwijanie wspotpracy z sektorem gospodarki i biznesu w zakresie realizowanych
na Wydziale kierunkéw badan,

e prowadzenie badan mozliwych do zastosowania w sektorze rolnictwa i przemystu
rolno-spozywczego oraz identyfikowanie problematyki badawczej w podmiotach
dziatajacych w obszarze rolno-spozywczym, co przyczyni sie do wzrostu aplika-
cyjnosci uzyskiwanych rezultatow,

e zastosowanie interdyscyplinarnych, nowoczesnych narzedzi badawczych oraz
wielowymiarowej analizy statystycznej uzyskanych wynikow badan w celu zwiek-
szenia wysoko punktowanych publikacji,

e dostosowanie tematyki badawczej do aktualnych trendéw panujgcych na rynku
krajowym, europejskim i Swiatowym, z uwzglednieniem zatozen polityki nauko-
wej, naukowo-technicznej i innowacyjnej panstwa do 2024 roku.

2.3.4. Strategia w zakresie wspolpracy krajowej i zagranicznej

Wyzwania przed jakimi stoi wspotczesna nauka, polityka ksztattowania i finanso-
wania badan naukowych w Polsce, ciggte ograniczanie finanséw i dotacji MNiSW, wymaga
podjecia stanowczych dziatan gwarantujgcych zapewnienie wtasciwego rozwoju nauko-
wego pracownikéw Wydziatu Agrobioinzynierii. Zar6wno umowy formalne, jak i kon-
takty naukowe pracownikow Wydziatu, umozliwiajg podejmowanie wielu inicjatyw,
ktore skutkujg nawigzaniem wspdipracy z jednostkami krajowymi i zagranicznymi. Takie
dziatania sa szczegdblnie istotne dla tworzenia konsorcjow oraz zespotéw badawczych,
niezbednych do aplikowania o $rodki finansowe na badania i ksztatcenie. Waznym celem
strategicznym Wydziatu jest dalsze poszerzanie i rozwijanie wspotpracy naukowej i dy-
daktycznej z wiodgcymi jednostkami w kraju i za granica. Inicjatywy takie sg i beda po-
pierane przez wiladze dziekanskie z jednakowa waga w odniesieniu zaré6wno do kadry
naukowo-dydaktycznej, jak i studentéw. Dziatania te bedg miaty stymulujacy wptyw za-
réwno na kadre akademicka, jak i studentow, poprzez rozwijanie w nich poczucia wspo6t-
istnienia w europejskiej przestrzeni naukowej, badawczej i edukacyjnej. W rozwoj mto-
dych naukowcoéw zostang wiaczone staze w zagranicznych o$rodkach naukowych oraz
wyjazdy o charakterze naukowo-dydaktycznym w ramach programu Erasmus. Wspie-
rana bedzie rowniez mobilno$¢ studentoéw I i II stopnia: ksztatcenie w innych o$rodkach
w kraju (Most) i za granicg (Erasmus) oraz odbywania praktyk zagranicznych lub krajo-

wych.
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III. POLITYKA JAKOSCI KSZTALCENIA

3.1 Wydzialowa Komisja do Spraw Jakosci Ksztalcenia

Decyzje o wprowadzeniu Uczelnianego Systemu Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci
Ksztatcenia podjeto Uchwatg Senatu nr 37/2008-2009, zwang w dalszej cze$ci ksiegi
Uchwata. Dziekan Wydziatu powotat Wydziatowa Komisja ds. JakoSci Ksztatcenia, a zgodnie
z Uchwatg Rady Wydziatu Agrobioinzynierii Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie z dnia
19 marca 2014 r. podjeto decyzje w sprawie utworzenia i wdrazania wewnetrznego systemu
zarzadzania jakoScig ksztatcenia oraz opracowania Wydziatowej Ksiegi Jakos$ci Ksztatcenia na
Wydziale Agrobioinzynierii Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie.

3.2 Kompetencje wydzialowych organow decyzyjnych w sprawach projako-
sciowych

Podstawowymi dokumentami regulujgcymi zakres odpowiedzialnosci organéw jed-
noosobowych i kolegialnych Wydziatu sg Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnic-
twie wyzszym i nauce (Dz. U.z 2018r. poz. 1668, z p6Zn. zm.) i Statut Uniwersytetu Przyrod-
niczego w Lublinie. Kompetencje i obowigzki kierownikéw jednostek organizacyjnych Wy-
dziatu, a takze zakres dziatania komoérek administracyjnych okreslajg Statut Uniwersytetu
Przyrodniczego w Lublinie i Zarzadzenia Rektora.

3.3 Polityka jakosci ksztalcenia na Wydziale

Wydziat Agrobioinzynierii konsekwentnie dazy do doskonalenia jakosSci ksztatcenia,
poszerzenia i wzbogacenia form oraz kierunkéw ksztatcenia, dostosowanych do potrzeb
rynku pracy, gtéwnie regionu potudniowo-wschodniej Polski oraz osiagniecia i utrzymania
wiodacej pozycji na rynku ustug edukacyjnych. Dazenia te majg swoje odzwierciedlenie w po-
lityce jakos$ci ksztatcenia oraz w prowadzonej dziatalno$ci Wydziatu. Obecnie na Wydziale
powotanych jest 10 kierunkéw studiow, tzn. Rolnictwo, Agrobiznes, Agrole$nictwo, Bioinzy-
nieria, Ekonomia, Gospodarka przestrzenna, Le$nictwo, Turystyka i rekreacja, oraz kierunki
anglojezyczne: Agriculture (second cycle) i Global management in smart agriculture.

W ramach zapewnienia wysokiej jakoSci ksztatcenia na poszczeg6lnych kierunkach studiow
realizowanych na Wydziale, jego wtadze systematycznie mobilizujg kadre badawczo-dydak-
tyczna oraz dydaktyczna do ustawicznego podnoszenia swoich kompetencji, co jest gwaran-
tem wysokiego poziomu realizowanych zaje¢. Weryfikowany jest zatem dorobek naukowy i
doswiadczenia zawodowe nauczycieli, ktére powinny by¢ powigzanie z prowadzonymi zaje-
ciami. Prowadzona jest rowniez ciggta ocena nauczycieli akademickich w formie hospitacji
przez kierownikdw jednostek oraz w formie ankiet przez studentéow. Planowane jest takze
zwiekszanie oferty ksztatcenia na poziomie studiow podyplomowych i kurséw specjalistycz-
nych. Zwieksza sie rowniez zakres wspoétdziatania zespotéw ds. zapewniania jakoSci ksztat-
cenia i rad programowych.

Decyzja Rady Wydziatu Agrobioinzynierii, 25 czerwca 2014 r. powotano Wydzialowa Rade
Interesariuszy Zewnetrznych w sktad, ktorej weszli przedstawiciele otoczenia spoteczno-go-
spodarczego, wspOtpracujacy z Radami programowymi poszczegdlnych kierunkéw studiéw.
Dziatania te zwigzane sg z prowadzong polityka w zakresie jakosci ksztatcenia, tak aby pro-
gramy studiéw byty zgodne z Polska Rama Kwalifikacji oraz z potrzebami rynku pracy.
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Rady programowe na kierunkach studiow realizowanych na Wydziale Agrobioinzynierii zo-
staty powotane Zarzadzeniem Rektora nr 20/2021 z dnia 12.02.2021, a nastepnie uaktual-
nione Zarzadzeniem Rektora nr 57/2022 z dnia 10 maja 2022 i Zarzadzeniem Rektora nr
113/2024 z dnia 18 listopada 2024r.

3.4 Akredytacje

Wydziat uzyskat akredytacje Panstwowej Komisji Akredytacyjnej zgodnie z danymi
zamieszczonymi w tabeli 3.4.1.

Tabela 3.4.1. Akredytacje Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Kierunek Poziomiforma | Numeruchwaty | Uzyskanaocena | Przewidywany
studiow termin nastep-
nej oceny
(rok akade-
micki)
rolnictwo studia [ i II stop- 37/2024 pozytywna 2029/30
nia
agrobiznes studia I i II stop- 653/2024 pozytywna 2029/30
nia
bioinzynieria studia [ i II stop- 769/2025 pozytywna 2030/31
nia
ekonomia studia I stopnia 370/2024 pozytywna 2029/30
gospodarka studia [ i II stop- 157/2025 pozytywna 2030/31
przestrzenna nia
le$nictwo studia I stopnia 326/2024 pozytywna 2029/30
turystykaire- | studiali Il stop- 88/2025 pozytywna 2030/31
kreacja nia
agrolesnictwo studia II stop- 5402023 pozytywna 2028/29
nia/

IV. KSZTALCENIE I PROCES DYDAKTYCZNY

4.1 Baza dydaktyczno-badawcza

Sale wykladowe: Wydziat posiada nowoczesng aule wyktadowg na 100 miejsc wypo-
sazong w sprzet audio-video-multimedialny i naglo$nienie oraz regulacje oSwietlenia. Stu-
denci Wydziatu korzystaja tez z jednej sali wyktadowej w budynku Wydziatu Medycyny We-
terynaryjnej, Wydziatu Nauk o Zwierzetach i Biogospodarki oraz Wydziatu Nauk o Zywnosci
i Biotechnologii, trzech specjalistycznych sal wyktadowo-konferencyjnych i pieciu konferen-
cyjnych w nowoczesnym ogoélnouczelnianym kompleksie budynkéw dydaktycznych , Agro 117,
a takze sal wyktadowych w budynku Centrum Innowacyjno-Wdrozeniowym Nowych Technik
i Technologii w Inzynierii Rolniczej. Wszystkie wymienione wyzej sale s3 wyposazone w
sprzet audio-video-multimedialny i nagto$nienie, regulacje o$wietlenia, a wiekszo$¢ z nich
jest klimatyzowana.

Sale audytoryjne, laboratoryjne i komputerowe: Wydzial posiada 7 sal audytoryj-
nych i szereg laboratoryjnych do ¢wiczen z zakresu m.in. chemii rolnej, mikrobiologii,
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gleboznawstwa, genetyKki roslin, fitochemii, towaroznawstwa, herbologii, tgkarstwa a takze 2
pracownie komputerowe. Studenci korzystaja rowniez z sal audytoryjnych i audytoryjno-la-
boratoryjnych jednostek spoza Wydziatu, ktérych pracownicy prowadza zajecia na kierun-
kach realizowanych na Wydziale (np. chemia, botanika, dendrologia). Dostepne s3a takze no-
woczesne laboratoria jezykowe Studium Praktycznej Nauki Jezykow Obcych, ktére znaj-
duja sie w budynku Centrum Innowacyjno-Wdrozeniowym Nowych Technik i Technolo-
gii w Inzynierii Rolniczej. Sale wyposazone sg w nowoczesny sprzet audio-video-multime-
dialny.

g Sale seminaryjne, laboratoria, pracownie specjalistyczne w jednostkach organi-
zacyjnych: s3 to pomieszczenia zwigzane z dziatalnos$cig jednostek organizacyjnych prowa-
dzacych proces dydaktyczny na kierunkach realizowanych na Wydziale, umozliwiajace wy-
korzystanie srodkéw audio-video-multimedialnych oraz sprzetu laboratoryjnego, tj. mikro-
skopy i aparatura pomiarowo-badawcza. Lacznie to kilkadziesiat sal dydaktycznych, kompu-
terowych i laboratoryjnych w budynkach przy ul Leszczynskiego 7, Akademickiej 13 i Akade-
mickiej 15.

Na uwage zastuguja: laboratorium chemii, analiz genomu, kultur in vitro Instytutu Ge-
netyki, Hodowli i Biotechnologii Roslin sktadajace sie m.in. z laboratorium z blokiem do mi-
neralizacji i wielu sal laboratoryjnych w tym laboratorium streséw biotycznych i abiotycz-
nych, laboratorium cytologicznego, pokoju przygotowawczego i hodowlanego do kultur in vi-
tro, fitotronu (pokoéj hodowlany roslinnych kultur in vitro) a takze laboratorium biologii mo-
lekularnej, pracowni fenotypowania cyfrowego, laboratorium analizy genomu roslinnego, la-
boratorium genomiki i transkryptomiki oraz laboratorium bionanotechnologii; laboratorium
gleboznawcze i torfoznawcze Instytutu Gleboznawstwa, Inzynierii i Ksztalttowania Srodowi-
ska, laboratorium Katedry Chemii Rolnej i Srodowiskowej, fitochemiczne laboratorium anali-
tyczne Pracowni Oceny Jako$ci Surowcow Zielarskich, laboratorium mikrobiologiczne prze-
znaczone do chemicznej, biochemicznej, molekularnej i toksykologicznej analizy bakterii i
grzybéw Katedry Mikrobiologii Srodowiskowej, laboratorium Katedry Produkcji Ro$linnej i
Towaroznawstwa, laboratorium agroekologiczne Katedry Herbologii i Technik Uprawy Ro-
$lin czy tez sala dydaktyczna z t6zkami do masazu i analizatorem sktadu ciata do wykorzysta-
nia podczas zaje¢ dydaktycznych na kierunku turystyka i rekreacja; pracownia ergonomii Wy-
dziatu Inzynierii Produkcji, pracownie botaniki i fizjologii ro$lin Wydziatu Biologii Srodowi-
skowej, laboratorium analityczne Instytutu Zywienia Zwierzat i Bromatologii, Laboratorium
analiz materiatu biologicznego (w tym biatka i DNA) Zaktadu Hodowli Matych Przezuwaczy i
Stacji Badawczej im. T. Efnera oraz Zaktadu Hodowli Zwierzat Dzikich, Zaktadu Behawioru i
Dobrostanu Zwierzat Wydziatu Nauk o Zywnosci i Biogospodarki, pracownie anatomii i em-
briologii (zwierzat) Wydziatu Medycyny Weterynaryjnej.

Dodatkowo Katedra Zoologii i Ekologii Zwierzat Wydziatu Biologii Srodowiskowej po-
siada zbior wypreparowanych ssakow i ptakéw, kilkutysieczne kolekcje chrzaszczy oraz in-
nych stawonogéw, a takze kilkanascie tysiecy osobnikéw bezkregowcéw wodnych, jako
zbiory konserwowane na mokro. W petni wyposazone w sprzet audio-video-multimedialny
sg sale seminaryjne Instytutu Genetyki, Hodowli i Biotechnologii Roslin, Katedry L.gkarstwa i
Ksztattowania Krajobrazu, Katedry Herbologii i Technik Uprawy Ro$lin.

W Uczelni prowadzona jest polityka pelnego wykorzystania drogiej i unikalnej apara-
tury badawczej do wykonywania analiz w Centralnym Laboratorium Badawczym, gdzie znaj-
duje sie m.in.: Pracownia Analizy Podstawowych Sktadnikéw Odzywczych, Pracownia Mikro-
skopii Optycznej i Elektronowej, z ktérych w miare potrzeb korzystaja pracownicy Wydziatu
i dyplomanci.
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W zwiagzku z realizacjq procesu ksztatcenia przez jednostki innych Wydziatéw studen-
tom kierunkdéw afiliowanych przez Wydziat AgrobioinZzynierii udostepniane jest réwniez za-
plecze tych jednostek. Zajecia WF-u studenci odbywaja w nowoczesnych obiektach Centrum
Sportowo-Rekreacyjnego.

Baza lokalowa jaka dysponuje Wydziat jest wystarczajaca i dobrze wyposazona w no-
woczesng aparature laboratoryjng, w wiekszosci jednostek organizacyjnych Wydziatu. Gtéw-
nym celem jest dalsze doposazanie w nowoczesng aparature istniejacych juz laboratoridw,
zaréwno dydaktycznych, jak i badawczych. W tym wzgledzie jednostki organizacyjne Wy-
dziatu bedg sie staraty pozyskiwaé srodki finansowe m. in. z funduszy strukturalnych, re-
strukturyzacyjnych i projektow naukowych.

Wydziat posiada baze badawczg i dydaktyczna, w ktdrej pracownicy moga prowadzi¢
badania i zajecia ze studentami. Jest to Gospodarstwo Doswiadczalne w Uhrusku zajmujace
powierzchnie 576 ha uzytkéw rolnych, z czego ponad 130 ha stanowig trwate uzytki zielone,
usytuowane w rejonie nadbuzanskim. Dominujagcymi gatunkami roslin w strukturze zasie-
wow s3 zboza, w tym pszenica, pszenzyto, jeczmien oraz kukurydza. Ponadto uprawiane s3
gatunki poprawiajace strukture gleby - bobowate i rzepak. Produkcja roslinna w duzej mierze
podporzadkowana jest wielokierunkowej produkcji zwierzecej. W GD Uhrusk obecnie utrzy-
mywane s3 cztery rasy bydta: holsztynsko-fryzyjska, biatogrzbieta, simentalska, limousine i
mieszanice z tymi rasami, owce rasy uhruskiej oraz prowadzony jest tucz gesi owsianej. Go-
spodarstwo posiada baze noclegowa dla 10 studentéw, ktérzy moga realizowac na terenie
obiektu swoje praktyki programowe. Gospodarstwo Doswiadczalne w Czestawicach o po-
wierzchni 244,8 ha dostosowane jest do produkcji roslinnej (rzepak, pszenica, burak cu-
krowy) oraz produkcji zwierzecej, ukierunkowanej na chéw i hodowle trzody chlewnej. W
gospodarstwie od dawna utrzymywane sg $winie rodzimej rasy putawskiej, objete progra-
mem ochrony zasobéw genetycznych. Zas Gospodarstwo Doswiadczalne w Felinie, typowe
dla warunkéw podmiejskich, zajmujace powierzchnie 50 ha, wykorzystywane jest do celéw
doswiadczalnictwa polowego przez Katedry Wydziatu AgrobioinZzynierii oraz Ogrodnictwa i
Architektury Krajobrazu. Ukierunkowane jest na produkcje roslinng. Na jego terenie znajduja
sie budynki dydaktyczne oraz sad, przechowalnia, szklarnie, suszarnia. Studenci odbywaja w
nim praktyki programowe oraz prowadza doswiadczenia do prac dyplomowych. Umozliwia
to ksztatcenie praktyczne studentéw (¢wiczenia terenowe, praktyki zawodowe) z kierunkow
m.in. rolnictwo, agroturystyka, biobiznes oraz innych realizowanych na Wydziale.

W ramach Wydziatu Agrobioinzynierii funkcjonuje dodatkowo Stacja Dydaktyczno-
Badawcza w Sosnowicy. Jej powierzchnia wynosi 23,2 ha i sktadajg sie na nig trwate uzytki
zielone - 19 ha oraz kompleks lesny - 1,81 ha. W kompleksie zlokalizowana jest takze baza
dydaktyczno-badawcza. Usytuowane w ‘stacji taki wchodzg w skiad obszaru Natura 2000
Lasy Parczewskie PLB060006. W centralnej czeSci zlokalizowana jest stacja lizymetryczna i
automatyczna stacja meteorologiczna. Na tgkach znajduje sie stodota wyposazona w kolek-
tory stoneczne i specjalne dmuchawy do dosuszania siana. Studenci majg mozliwo$¢ korzy-
sta¢ z Terenowej Stacji Dydaktyczno-Badawczej na obszarze obwodu Kota Lowieckiego
»Zak”, przy Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie, z mozliwos$cia obserwacji zwierzat
dzikich, Bazy Dydaktyczno-Naukowej w Janowie Lubelskim oraz Stacji Dydaktyczno-Na-
ukowej na Roztoczu. Stacja Dydaktyczno-Badawcza Zwierzat Drobnych im. Laury Kau-
fman w Felinie - wyposazona w nowoczesng wychowalnie drobiu, kurnik, przepiérczarnie
oraz pasieke (utrzymywane sg tam m.in. kur ras objetych programem ochrony zasobow ge-
netycznych - zielonon6zka kuropatwiana i polar). Dydaktyczno-Badawcza Stacja Matych
Przezuwaczy im. T. Efnera w Bezku utrzymujgca stada doswiadczalne owiec i k6z, w tym
rodzima rasa owiec - uhruska oraz Stacja Badawcza i nowoczesny Osrodek Dydaktyczno-
Szkoleniowy Jezdziectwa i Hipoterapii w Felinie, w ktorym s3 3 stajnie, dwie ujezdzalnie
kryte i jedna otwarta z profesjonalnym podtozem. Ponadto dostepne jest Innowacyjne Cen-
trum Patologii i Terapii Zwierzat, a w ostatnim czasie wybudowano Centrum Fenomiki
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Roslin wraz systemem do automatycznego fenotypowania roslin typu plant-to-sensor
PlantScreenTM Modular System [PSI (Photon Systems Instruments) spol. s r.o0.], umozliwia-
jacy precyzyjng analize wzrostu, rozwoju i reakcji roslin na ré6znorodne czynniki zewnetrzne.
System wyposazony jest w szereg sensorow pozwalajacych na wielowymiarowa analize ob-
razowanych roslin uwzgledniajac: 1) analize fluorescencji chlorofilu, 2) analize RGB w §wietle
widzialnym (obrazowanie roslin zar6wno z gory, jak i z boku), 3) analize hiperspektralng
(VNIR - Visible and Near Infrared i SWIR - Short Wavelength Infrared), 4) skanowanie lase-
rowe 3D. Ponadto system wyposazony jest w 4 stacje aplikacji wody i/lub srodkéw ochrony
ros$lin, biostymulatoréw itp. oraz komore do automatycznego oprysku roslin. Infrastruktura
Centrum Fenomiki Ro$lin taczy zaawansowane technologie, w tym cyfrowe z naukami przy-
rodniczymi, wspierajac badania podstawowe, stosowane oraz rozwojowe. Jej wykorzystanie
taczy biologie roslin, rolnictwo, bioinformatyke oraz nauki o Srodowisku wpisujac sie w ob-
szar bioinZynierii. Infrastruktura Centrum Fenomiki Roslin jest obecnie unikalna na poziomie
krajowym - jest to pierwszy zautomatyzowany system do wysokoprzepustowego fenotypo-
wania ro$lin w warunkach kontrolowanych zainstalowany w Polsce. System znajduje sie przy
ulicy Doswiadczalnej 50 na terenie Gospodarstwa Doswiadczalnego Felin. Nowoczesna infra-
struktura powyzszego centrum umozliwi lepsze przygotowanie studentéw w zakresie umie-
jetnosci praktycznych i podniesie jakos$¢ ksztatcenia oraz pozwoli na prowadzenie wysoce
specjalistycznych badan naukowych. Bogate wyposazenie poszczegdélnych jednostek realizu-
jacych zajecia dydaktyczne na ocenianym kierunku pozwala na prowadzenie badan nauko-
wych na wysokim poziomie, co bezposrednio przektada sie na jakos¢ ksztatcenia.

Jednostki Wydziatu planujg réwniez kontynuowac wspoétprace z gospodarstwami zaj-
mujacymi sie produkcja rolng, firmami nawozowymi, firmami produkujgcymi sprzet rolniczy,
zaktadami przemystu rolno-spozywczego oraz firmami szkoleniowymi w zakresie ksztatce-
nia, a takze z podmiotami w zakresie odbywania praktyk zawodowych przez studentéw, pro-
wadzania badan oraz wprowadzania efektéw tych badan do praktyki.

Zasoby biblioteczne i informacyjne: Studenci maja nieograniczony dostep do zaso-

bow BG UP w Lublinie, ktéra gromadzi literature zwigzang z profilem dydaktycznym realizo-
wanym na Wydziale oraz naukowym realizowanym w Uczelni. Uzytkuje ona zintegrowany
system biblioteczny VIRTUA, dzieki ktéremu mozna skorzysta¢ z katalogu komputerowego z
dowolnego miejsca na $wiecie. Znajduja sie tam réwniez ksigzki i czasopisma z zasobow ar-
chiwalnych. Ksiegozbiér liczy ok. 380 000 woluminéw ksigzek, czasopism i zbioréw specjal-
nych. Poprzez udziat w licznych konsorcjach bibliotek naukowych, ma dostep do peinych tek-
stéw kilkunastu tys. tytutéw ksigzek i czasopism z komputeréw podigczonych do serweréw
UP lub taczacych sie programem VPN. Pomocg w wyszukiwaniu literatury stuzy Oddziat In-
formacji Naukowej. Publikacje niedostepne w Bibliotece mozna zaméwi¢ w Wypozyczalni
Miedzybiblioteczne;j.

4.2 Polityka kadrowa

Waznym element zarzadzania Wydziatem s3g zasady polityki kadrowej spdjnej ze spek-
trum i profilem ksztatcenia oraz jego dziatalnosScig dydaktyczng, ktéra jednoczes$nie jest Scisle
uzalezniona od polityki prowadzonej przez Wtadze Uczelni. Jest ona powigzana z dziatajgcymi
kierunkami studiéw i badaniami naukowymi.

Wydziat posiada wysoki potencjat naukowy, bowiem zatrudnia tacznie 108 nauczycieli aka-
demickich, w tym: 12 z tytutem profesora, 39 ze stopniem doktora habilitowanego, 53 - dok-
tora oraz 4 - magistra inzyniera. Stan kadrowy Wydziatu uzupetnia 39 pracownikéw: inzynie-
ryjno-technicznych, obstugi i administracji. Na podkreslenie zastuguje réwniez fakt, ze kadra
badawczo-dydaktycznych i dydaktyczna Wydziatu poszerza i rozwija swoje zainteresowania
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na inne dyscypliny i dziedziny. Wydziat zatrudnia obecnie pracownikéw gtéwnie w ramach
dyscypliny rolnictwo i ogrodnictwo (64 pracownikéw), 17 reprezentuje dyscypline ekonomia
i finanse, 10 — nauki les$ne, 2 - inzynieria Srodowiska, goérnictwo i energetyka, 2 - nauki o za-
rzadzaniu, 2 - socjologia, 2 - gospodarka przestrzenna, 2 - geografia, 2 - technologia zywnoSci
i Zywienia, 2 - prawo oraz po jednym pracowniku w dyscyplinach: sztuki piekne, towaroznaw-
stwo, architektura i urbanistyka, nauki o zdrowiu.

W zwigzku z rozwojem dziatalno$ci dydaktyczno-badawczej, planuje sie wieksze ak-
tywizowanie pracownikdéw badawczo-dydaktycznych oraz dydaktycznych do wspétpracy z
innymi o$rodkami naukowymi w Polsce i zagranicg oraz szeroko rozumiang praktyka pro-
dukcyjna. Planuje sie rowniez zachecanie i wspieranie mtodych pracownikéw do podnosze-
nia kwalifikacji poprzez uczestnictwo w réznego rodzaju kursach i szkoleniach doksztatcajg-
cych, wyjazdow zagranicznych w ramach Erasmus+ oraz odbywania krétko-i dtugotermino-
wych stazy krajowych i zagranicznych.

4.3 Promocja Wydzialu Agrobioinzynierii

Wydziat Agrobioinzynierii od kilku lat prowadzi aktywna promocje swojej oferty edu-
kacyjnej wsréd uczniow szkot Srednich, tj. potencjalnych kandydatéw na studia. Oferta edu-
kacyjna Wydziatu przedstawiana jest podczas ogélnouczelnianej, corocznej akcji o nazwie
Dzien Otwartych Drzwi. Wydziat organizuje réwniez spotkania i pokazy dla uczniow szkét
$rednich w poszczeg6lnych jednostkach organizacyjnych, gdzie moga zapoznac sie z labora-
toriami, aparaturg, tematyka badan i kierunkami ksztatcenia, co powinno istotnie zwiekszy¢
zainteresowanie prowadzonymi przez Wydziat kierunkami studiéw oraz pozwoli¢ kandyda-
tom na bardziej trafny wybdr dalszego ksztatcenia. Ponadto pracownicy Wydziatu od wielu
lat biorg udziat zaréwno w organizowaniu, jak i prowadzeniu olimpiad czesto podejmujac sie,
przy tej okazji, zadania prezentowania mozliwosci edukacyjnych macierzystego Wydziatu.
Promocja to takze organizacja i prowadzenie zaje¢ i pokazéw podczas corocznie organizowa-
nego Lubelskiego Festiwalu Nauki. Pracownicy z jednostek organizacyjnych Wydziatu uczest-
nicza w akcjach preorientacyjnych w szkotach Srednich. Zamierzamy rozwija¢ dalsza wspot-
prace z przedsiebiorstwami i zaktadami nie tylko w zakresie tworzenia nowych miejsc prak-
tyk dla studentéw, ale takze doskonalenia umiejetnosci studentéw, absolwentéw i pracowni-
kow Wydziatu.

4.4 Etyka studentow i nauczycieli akademickich w dydaktyce

Zasady dotyczgace etycznych zachowan studentéw i nauczycieli akademickich sg opraco-
wane i udostepnione na stronie internetowej Uniwersytetu Przyrodniczego pod adresami:
o Kodeks Etyki Pracownika Naukowego - https://up.lublin.pl/bip/kodeks-etyki-pra-
cownika-naukowego/
o Regulamin Studiéw UP w Lublinie -stan prawny na 1 pazdziernika 2022 r. -
https://up.lublin.pl/bip/regulamin/regulamin-studiow/

4.5 Studia wyzsze I i Il stopnia

Wydziat prowadzi ksztatcenie na nastepujacych kierunkach studiow:
1. rolnictwo,

2. agrobiznes,
3. agrolesnictwo,

y / /4



4. bioinzynieria,

5. ekonomia,

6. gospodarka przestrzenna,
7.les$nictwo,

8. turystyka i rekreacja,

9. agriculture,
10. global management in smart agriculture.

4.5.1. Kierunek rolnictwo

Ogodlna charakterystyka studiow:

poziom ksztalcenia: studia pierwszego i drugiego stopnia

profil ksztalcenia: og6lnoakademicki

forma studiéw: stacjonarne i niestacjonarne

tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwenta: inzynier - studia pierwszego stopnia
magister inzynier - studia drugiego stopnia

wskazanie dziedziny i dyscypliny naukowej do ktérych odnosza sie efekty uczenia sie:
- dziedzina nauk rolniczych, dyscyplina: rolnictwo i ogrodnictwo (100%)

Opis efektow uczenia sie dla kierunku studiéw

Opis efektéw uczenia sie uwzglednia uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia dla po-
ziomu 6 okreslone w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji
(Dz.U.z 2016 . poz. 64111010 z p6Zn. zm.) oraz charakterystyki drugiego stopnia efektéw uczenia
sie dla kwalifikacji na poziomie 6 okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 tej
ustawy.

Opis efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji

Odniesienie do

Symbole efektéw charakterystyki
uczenia sie dla kie- Kierunkowe efekty uczenia sie drugiego stop-
runku studiow nia efektow

uczenia sie PRK

WIEDZA
absolwent zna i rozumie:

RO_WO01 ogolne zagadnienia z zakresu dyscyplin i nauk tworzacych P6S_WG
podstawy teoretyczne, niezbedne do zrozumienia zjawisk i
procesow w zakresie wtasciwym dla rolnictwa
RO_W02 budowe i wtasciwos$ci organizméw zywych, ich podstawowe P6S_WG
procesy fizjologiczne i biochemiczne, znaczenie ré6znorodnosci
biologicznej w ekosystemach oraz zasady funkcjonowania na-
turalnych uktadéw ekologicznych

RO_WO03 geneze, systematyke i wlasciwosci gleb oraz procesy fizyczne, P6S_WG
chemiczne i biologiczne zachodzace w litosferze, atmosferze i
hydrosferze
RO_W04 znaczenie czynnikéw Srodowiskowych i agrotechnicznych P6S_WG
RO_W04 w ksztattowaniu plonu roé$lin i jego jako$ci oraz zasady prze- P6S_WG
chowywania ptodéw rolnych
RO_WO05 zagadnienia z zakresu fizjologii, zywienia i uzytkowania zwie- P6S_WG
rzat gospodarskich
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RO_W06

technologie produkcji roslinnej w réznych systemach produk-
cji rolniczej, w tym zasady: doboru roslin, zmianowania,
uprawy roli, nawozenia, ochrony roslin przed chwastami,
szkodnikami i chorobami, pielegnacji oraz zbioru

P6S_WK

RO_WO07

zagadnienia z zakresu wiedzy spotecznej i prawnej oraz eko-

nomiki, organizacji i zarzadzania produkcja rolnicza i gospo-

darstwem rolnym; zasady tworzenia i rozwoju indywidualnej
przedsiebiorczosci w rolnictwie i jego otoczeniu

P6S_WG

RO_W08

budowe maszyn i narzedzi rolniczych oraz znaczenie nowo-
czesnych rozwigzan technicznych i automatyzacji proceséw
produkcyjnych w rolnictwie

P6S_WG

RO_W9

role i funkcje oraz sposoby gospodarowania na trwatych uzyt-
kach zielonych

P6S_WG

RO_W10

podstawowe metody i techniki hodowlane oraz role postepu
biologicznego i znaczenie kwalifikowanego materiatu siew-
nego w rolnictwie

P6S_WK

RO_W11

znaczenie zrdwnowazonego rozwoju rolnictwa oraz
bezpieczenstwa zywnosci i Srodowiska z wsparciem
programéw Wspolnej Polityki Rolnej UE

P6S_WK

UMIEJETNOSCI
absolwent potrafi:

RO_UO1

wykonac obliczenia chemiczne, stosowac¢ podstawowe tech-
niki laboratoryjne oraz przeprowadzi¢ analize jako$ciowq i ilo-
$ciowa materiatu ro$linnego i gleby

P6S_UW

RO_U02

analizowac i interpretowac dane z r6znych zrédet, np. stacji
meteorologicznej, stacji chemiczno-rolniczej i in.

P6S_UW

RO_UO03

dostrzegac i prognozowac zjawiska zachodzace w srodowisku
oraz wlasciwie interpretowac zwiazki przyczynowo-skutkowe
w dziatalnosci rolniczej

P6S_UW

RO_U04

postugiwac sie miernikami spoteczno-ekonomicznymi i stoso-
wac rachunek ekonomiczny w podejmowaniu decyzji w zakre-
sie dziatalno$ci gospodarczej

P6S_UW

RO_UO5

rozpoznac gatunki roslin uprawnych, zielarskich, roslin uzyt-
kéw zielonych oraz typy gleb i nawozy

P6S_UW

RO_U06

rozpoznac¢ gatunki chwastéw, szkodniki i choroby roslin oraz
zaplanowac¢ wtasciwa metode ochrony roslin przed agrofa-
gami

P6S_UW

RO_U07

wykorzysta¢ zdobyta wiedze do zaplanowania zmianowania
ro$lin, uprawy roli, nawozenia, siewu, pielegnacji, zbioru oraz
magazynowania ptodéw rolnych i innych dziatan typowych dla
rolnictwa

P6S_UW

RO_U08

dobra¢ odpowiednie maszyny i urzadzenia rolnicze do techno-
logii uprawy, przeprowadzic¢ ich agregatowanie oraz regulacje
parametréw technicznych

P6S_UW

RO_U09

prowadzi¢ gospodarke na trwatych uzytkach zielonych

P6S_UW

RO_U10

ewidencjonowac materiaty w gospodarstwie i prowadzi¢ pro-
stg ksiegowos¢ oraz sporzadzi¢ sprawozdanie finansowe i ana-
lize ekonomicznag

P6S_UK

RO_U11

rozpoznac gatunki i rasy zwierzat gospodarskich, utozy¢ dla
nich dawki pokarmowe oraz zaplanowa¢ technologie chowu

P6S_UW

RO_U12

postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, komunikowac sie w
mowie i piSmie w jezyku obcym z uzyciem terminologii specja-
listycznej, czyta¢ ze zrozumieniem nieskomplikowane teksty
specjalistyczne

P6S_UK

RO_U13

pozyskiwac i wykorzystywac, z zachowaniem praw autorskich,
informacje z literatury, baz danych i innych Zroédet, stuzace wy-
konywaniu zadan i rozwigzywaniu probleméw w rolnictwie,

P6S_UK
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komunikowac sie z uzyciem specjalistycznej terminologii oraz
przygotowac prace pisemna, wystgpienie ustne oraz projekt z
zakresu dziatalnosci rolniczej

RO_U14

wykorzysta¢ techniki informacyjno-komunikacyjne (ICT) w
pozyskiwaniu i przetwarzaniu informacji z zakresu rolnictwa

P6S_UU

KOMPETENC]JE SPOLECZNE
absolwent jest gotow do:

RO_KO01

doksztatcania sie i samodoskonalenia w wybranej dziatalnosci
oraz zasiegania opinii ekspertéw w przypadku trudnosci z sa-
modzielnym rozwigzaniem problemu

P6S_KK

RO_K02

odpowiedzialnosci za jakos¢ ptodéw rolnych, stan srodowiska
przyrodniczego, bior6znorodnos¢ i dobrostan zwierzat

P6S_KO

RO_KO03

dziatan zgodnych z zasadami zréwnowazonego rozwoju, wy-
petniania zobowigzan spotecznych oraz dziatania w sposéb
przedsiebiorczy uwzgledniajac interes publiczny, przestrzega-
nia zasad etyki zawodowej oraz poszanowania dorobku i tra-
dycji zawodu

P6S_KR

Opis efektéw uczenia sie uwzglednia uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia dla po-
ziomu 7 okreslone w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji
(Dz.U.z 2016 . poz. 6411010 z p6Zn. zm.) oraz charakterystyki drugiego stopnia efektéw uczenia
sie dla kwalifikacji na poziomie 7 okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 tej

ustawy.

Opis efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji

Symbole Odniesienie do
efektow ucze- charakterystyki
nia sie dla Kierunkowe efekty uczenia sie drugiego stop-
kierunku stu- nia efektow
diow uczenia sie PRK
WIEDZA
absolwent zna i rozumie:
RO_WO01 w sposoOb pogtebiony zagadnienia z zakresu dyscyplin i nauk two- P7S_WG
rzacych podstawy teoretyczne, niezbedne do zrozumienia zjawisk i
procesdw w zakresie wtasciwym dla rolnictwa
RO_WO02 zmiany zachodzace w ekosystemach oraz wspotczesne globalne pro- P7S_WK
blemy zwigzane z dziatalno$cia rolniczg
RO_WO03 gtéwne tendencje rozwojowe, metody prowadzenia badan rolni- P7S_WG
czych i statystyczng interpretacje danych w dziatalnosci badawczej i
zawodowej
RO_W04 wybrane zagadnienia z zakresu zaawansowanej wiedzy P7S_WG
z produkcji roslinnej, w tym: doradztwa rolniczego oraz metod
zwiekszania produktywnosci i jako$ci roslin w réznych
warunkach srodowiska przyrodniczego i systemach
gospodarowania
RO_WO05 zagadnienia z zakresu przetwdrstwa i towaroznawstwa surowcow P7S_WG
oraz produktéw roslinnych
RO_WO06 egulacje prawne oraz zagadnienia ekonomiczne i spoteczne P7S_WK
w zakresie prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej
RO_W07 atozenia i mechanizmy Wsp6élnej Polityki Rolnej Unii P7S_WG

Europejskiej oraz czynniki determinujace zréwnowazony rozwoj
obszarow wiejskich

UMIEJETNOSCI
absolwent potrafi:
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RO_UO1 wykonac specjalistyczne pomiary i obliczenia w zakresie prowadzo- P7S_UW
nej dziatalnos$ci rolniczej

RO_U02 dokona¢ wyboru metody analizy instrumentalnej w ocenie jakos$ci P7S_UW
ziemioptodow i stanu $rodowiska przyrodniczego oraz postugiwac
sie metodami stosowanymi w biotechnologii

RO_UO03 postugiwac sie metodami stosowanymi w doswiadczalnictwie rolni- P7S_UK
czym oraz analizg statystyczna
RO_U04 wdrazac¢ najnowsze osiggniecia w zakresie szeroko rozumianego P7S_UW

rolnictwa oraz analizowac¢ i wykorzystywac informacje pochodzace
z réznych zrédet

RO_UO5 zaplanowa¢ produkcje rolnicza w gospodarstwie z uwzglednieniem P7S_UW
wykorzystania ziemioptodéw, warunkéw srodowiskowych oraz go-
spodarki rynkowej

RO_U06 postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Sys- P7S_UK
temu Opisu Ksztatcenia Jezykowego w mowie i w piSmie
w sytuacjach zycia codziennego i w Srodowisku zawodowym, czytaé
ze zrozumieniem i analizowac obcojezyczne teksty zrodtowe w za-
kresie reprezentowanej dyscypliny naukowej

RO_U07 komunikowac sie na tematy specjalistyczne, przygotowac prace pi- P75_U0
semng i wystgpienie ustne z zakresu rolnictwa
RO_U08 samodzielnie planowa¢ wtasne uczenie sie przez cate zycie P7S_UU
i ukierunkowywadé innych w tym zakresie
KOMPETENC]E SPOLECZNE

absolwent jest gotéw do:

RO_KO01 uzytkowania zasoboéw Srodowiska przyrodniczego zgodnie P7S_KO
z zasadami zrdwnowazonego rozwoju oraz myslenia i dziatania
w sposoOb przedsiebiorczy na rzecz interesu publicznego

RO_K02 postepowania zgodnie z zasadami etyki zawodowej, podejmowania P7S_KR
inicjatyw, wspotdziatania w zespole
i organizowania zakresu i czasu pracy, a takze rozwijania dorobku i
tradycji zawodu

RO_K03 krytycznej oceny zjawisk przyrodniczych, ekonomicznych P7S_KK
i spotecznych oraz uznawania wiedzy w rozwigzywaniu probleméw
poznawczych i praktycznych w rolnictwie

Opis efektow uczenia sie w odniesieniu do charakterystyki drugiego stopnia efektéw uczenia sie
dla kwalifikacji na poziomach 6 i 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji umozliwiajacych uzyskanie kom-
petencji inzynierskich.

Odniesienie do charak-
terystyki drugiego
Symbol Efekty uczenia sie umi(;lzzlivr\lfiigizgclﬁzyskanie kompetencji Stogzlglzfﬁlx:ﬁiigi;ma
y umozliwiajgcych uz-
yskanie kompetencji
inzynierskich
WIEDZA
absolwent zna i rozumie:
podstawowe procesy zachodzace w cyklu zycia obiektow, PES WG
InzZRO_WO01 systemow i urzadzen, wtasciwych dla kierunku studiow p7 S_W G
rolnictwo -
podstawowe metody, techniki i technologie, narzedzia i PES WG
InzZRO_WO02 materialy stosowane przy rozwigzywaniu zadan inzynier- p7 S_W G
skich z zakresu studiowanego kierunku -
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spoteczne, ekonomiczne, prawne i inne pozatechniczne P6S_WK
InzZRO_WO03 . : s -
uwarunkowania dziatalnosci inzynierskiej P7S_WK
zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej przed- PGS WK
InzZRO_WO04 siebiorczosci oraz zasady zarzadzania, w tym zarzadzania p7 S_WK
jakoscia -
UMIEJETNOSCI
absolwent potrafi:
planowac i przeprowadza¢ eksperymenty, w tym pomiary i P6S UW
InzRO_UO1 symulacje komputerowe, interpretowac uzyskane wyniki i p7 S_UW
wycigga¢ wnioski -
wykorzysta¢ metody analityczne, symulacyjne i ek- PES UW
InzRO_U02 sperymentalne przy identyfikacji i formutowaniu p7 S_UW
specyfikacji zadan inzynierskich oraz ich rozwigzywaniu -
dostrzegac aspekty systemowe i pozatechniczne, w tym
InzRO U03 srodowiskowe, ekonomiczne, prawne i etyczne, przy di- P6S_UW
- agnozowaniu problemu i rozwigzywaniu zadan projek- P7S_UW
towych dotyczacych rolnictwa
dokonac wstepnej oceny ekonomicznej planowanych P6S_UW
InzRO_U04 T . .
rozwiazan i dziatan inzynierskich z zakresu rolnictwa P7S_UW
dokonac krytycznej analizy i oceny sposobu funkc- PGS UW
InzZRO_U05 jonowania istniejacych rozwigzan technicznych w ramach p7 S_UW
rolnictwa -
zaprojektowac - zgodnie z zadang specyfikacjg - oraz
InzRO U06 wykona¢ typowe dla kierunku studiéw prosty system lub P6S_UW
- zrealizowac proces, uzywajac odpowiednio dobranych P7S_UW
metod, technik i narzedzi

Zasady rekrutacji

Zasady rekrutacji na studia wyzsze na dany rok akademicki sg zatwierdzane na posiedzeniu Se-
natu Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie i ogtaszane na stronie internetowej uczelni:
https://up.lublin.pl/rekrutacja-info/

Rekrutacja na studia odbywa sie drogg elektroniczng za pomocg systemu IRK. Osobiste konto re-
jestracyjne stuzy do zlozenia aplikacji na wybrany kierunek, a takze jest jedynym zZrédtem prze-
kazywania kandydatowi informacji o wyniku postepowania rekrutacyjnego. O przyjecie na studia
pierwszego stopnia moga ubiegac¢ sie kandydaci posiadajacy swiadectwo dojrzatosci.
Postepowanie kwalifikacyjne na studia I stopnia dla kandydatow:

- Z tzw. nowg maturg oparte jest na wynikach cze$ci pisemnej zewnetrznego egzaminu matural-
nego. W ocenie konkursowej stosowane sa mnozniki odnoszace sie do ocen z przedmiotéw zda-
wanych na maturze na poziomie podstawowym lub rozszerzonym.

- 7 tzw. starg maturg oparte jest na konkursie $wiadectw dojrzatosci. Jezeli kandydat nie zdawat
egzaminu dojrzatosci z przedmiotéw objetych konkursem, wéwczas brane sg pod uwage oceny
konicowe z tych przedmiotéw uwzglednione na $wiadectwie ukonczenia szkoty.

- Laureatéw i finalistow olimpiad i konkurséw: w zalezno$ci od tematyki konkursu lub olimpiady
uwzglednia sie zasady preferencyjne.

Przedmioty maturalne uwzgledniane w rekrutacji: jezyk obcy nowozytny oraz jeden przedmiot
do wyboru: biologia, chemia, fizyka, informatyka, matematyka, geografia, wiedza o spoteczen-
stwie.
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O przyjecie na studia II stopnia moga ubiegac¢ sie kandydaci posiadajacy dyplom inzyniera uzy-
skany na kierunku rolnictwo, albo dyplom inZyniera lub magistra inZyniera uzyskany na kierunku
pokrewnym

Kwalifikacje absolwenta

Na kierunku rolnictwo oferowane s3 studia przyrodniczo-techniczne, ktérych program
obejmuje podstawowe dyscypliny przyrodnicze: biologie, chemie, wiedze o Srodowisku oraz wie-
dze zawodowa z zakresu produkcji roslinnej i zwierzecej, ekonomiki i organizacji gospodarstw,
rynkéw produktéw rolniczych i zastosowan informatyki w rolnictwie. Zgodnie z Polska Rama
Kwalifikacji (PRK), kierunek realizuje efekty uczenia sie dotyczace szeroko rozumianej produkcji
rolniczej z uwzglednieniem przetworstwa rolno-spozywczego. Ponadto realizowane s3 efekty
uczenia sie dotyczace organizacji i zarzadzania procesami produkcyjnymi, ekonomicznym aspek-
tem podejmowanych dziatan i ochrong srodowiska w zakresie zwigzanym z dziatalnoscig rolni-
cz3. Absolwenci/absolwentki studiéw na kierunku Rolnictwo uzyskujg m.in. wiedze z zakresu
nauk rolniczych, przyrodniczych oraz inzynieryjno-technicznych, niezbedna do podejmowania
zadan o charakterze multidyscyplinarnym i rozwigzywania probleméw z zakresu produkc;ji rol-
niczej, ze szczeg6lnym uwzglednieniem produkcji roslinnej i zwierzecej.

Podstawowym celem ksztalcenia na kierunku rolnictwo jest przygotowanie kadry pra-
cowniczej w dynamicznie rozwijajagcym sie sektorze rolnictwa i gospodarki Zywnosciowej. Wy-
soki poziom kompetencji i zaangazowanie kadry naukowej, znakomicie wyposazone sale dydak-
tyczne, laboratoria, pracownie komputerowe oraz nowoczesne metody nauczania daja gwarancje
zdobycia wyksztatcenia na wysokim poziomie. Absolwenci/tki tego kierunku sg dobrze przygoto-
wani do sprawnego poruszania sie na ryku pracy zwigzanego z branza rolnicza. Posiadaja przy-
gotowanie do prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej i/lub podjecia pracy w administra-
cji rzadowej i samorzadowej, na uczelniach, w instytutach naukowych, badawczych a takze w
gtownych segmentach gospodarki - rolnictwie, przemysle rolno-spozywczym oraz sektorze ustu-
gowym, w szczeg06lnosci w przedsiebiorstwach zajmujacych sie produkcjg rolniczg oraz szeroko
pojeta problematyka ochrony $rodowiska. Perspektywy zatrudnienia obejmujg prace w jednost-
kach zajmujacych sie skupem i obrotem produktéw roslinnych, $rodkami do produkcji rolnej oraz
w zaktadach przemystu rolno-spozywczego, w firmach zwigzanych z tworzeniem i upowszech-
nianiem postepu biologicznego, jako doradcy w szeroko rozumianym sektorze zywno$ciowym, w
tym w firmach consultingowych i eksperckich, w mediach, ubezpieczeniach, w organach admini-
stracji rzagdowej i samorzadowej zwigzanej z rolnictwem, instytutach badawczych i placowkach
naukowych a takze jako wiasciciele przedsiebiorstw, gospodarstw rolniczych, czy menadzerowie
zarzadzajacy produkcjg rolnicza.

Studia na kierunku rolnictwo przygotowuja specjalistéw dla potrzeb szeroko rozumia-
nego rolnictwa w regionie, ktérzy posiadajg ugruntowang wiedze ogélnorolnicza, biologiczno-
chemiczng i ekologiczng. Absolwenci znajg jezyk obcy na poziomie biegto$ci B2 Europejskiego
Systemu Opisu ksztatcenia Jezykowego Rady Europy oraz potrafig postugiwac sie jezykiem spe-
cjalistycznym z zakresu kierunku studiow. Majg tez wpojone nawyki ustawicznego uczenia sie.

Wymiar, zasady i formy odbywania praktyk

Obowigzkowe czterotygodniowe praktyki planowane sa na okres przerwy wakacyjnej po
trzecim roku studiéw pierwszego stopnia. Praktyki realizowane sg w przedsiebiorstwach
i organizacjach zaréwno sektora produkcyjnego jak i ustugowego. Student ma mozliwo$¢
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dokonania samodzielnego wyboru miejsca odbywania praktyki, moze tez skorzysta¢ w tym
zakresie z pomocy uczelni.

Celem praktyk zawodowych jest zdobycie doswiadczenia praktycznego w odniesieniu do
efektéw uczenia sie realizowanych w ramach kierunku studiéw. Podczas praktyki zawodowej
student ugruntowuje kierunkowe efekty uczenia sie i ma mozliwo$¢ krytycznej oceny posiadane;j
wiedzy i umiejetnos$ci oraz rozumie potrzebe cigglego poszerzania swojej wiedzy i umiejetnosci.
Zrealizowanie praktyki zakonczonej egzaminem zwigzane jest z uzyskaniem przez studenta
5 punktéw ECTS. W trakcie praktyki student zapoznaje sie z zasadami BHP i przechodzi
stosowne szkolenie stanowiskowe, odbywa konsultacje z personelem w zakresie szczegdétow
dotyczacych wykonywanych prac, ma mozliwos¢ dostepu i studiowania udostepnionych
materiatbw wewnetrznych dotyczacych funkcjonowania danej jednostki organizacyjnej
gospodarstwa/przedsiebiorstwa oraz poznaje zasady raportowania wynikow wykonywanej dzia-
falnosci.

4.5.2. Kierunek agrobiznes

Ogodlna charakterystyka studiow:

poziom ksztalcenia: studia pierwszego i drugiego stopnia

profil ksztalcenia: og6lnoakademicki

forma studiéw: stacjonarne

Specjalizacje: Menedzer w agrobiznesie; Doradztwo w agrobiznesie

tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwenta: inzynier - studia pierwszego stopnia
magister inzynier - studia drugiego stopnia

Opis efektow uczenia sie dla kierunku studiéow

poziom ksztalcenia: studia pierwszego stopnia
profil ksztalcenia: og6lnoakademicki
forma studiéw: stacjonarne

tytut zawodowy uzyskiwany przez absolwenta: inzynier

wskazanie dziedziny i dyscypliny naukowej do ktdrych odnosza sie efekty uczenia sie:
- dyscyplina naukowa wiodgca (%): rolnictwo i ogrodnictwo - 55% ECTS

pozostate dyscypliny naukowe (%): ekonomia i finanse - 45% ECTS

Opis efektow uczenia sie uwzglednia uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia dla
poziomu 6 okre$lone w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji
(Dz.U.z 2016 r. poz. 6411010 z p6Zn. zm.) oraz charakterystyki drugiego stopnia efektow uczenia
sie dla kwalifikacji na poziomie 6 okre$lone w przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 tej
ustawy.

Opis efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji

Symbole efek- Odniesienie do cha-
t(zivl\;icizizi?kile Kierunkowe efekty uczenia sie rakstteorgrslgl:fgll{‘llégxgo
studidw uczenia sie PRK

WIEDZA
absolwent zna i rozumie:
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AB_WO01

zagadnienia z zakresu wybranych dziatéw matematyki i sta-
tystyki dostosowanych do studiowanego kierunku studiéw

P6S_WG

AB_WO02

w zaawansowanym stopniu zagadnienia w zakresie proce-
s6w chemicznych i biologicznych zachodzacych w glebie i ro-
$linach oraz w hodowli zwierzat, a takze technicznych uwa-
runkowan produkcji rolniczerolniczej

P6S_WG

AB_WO03

w zaawansowanym stopniu zagadnienia zwigzane z techno-
logia produkcji roslinnej oraz fizjologia zwierzat i technolo-
gia chowu zwierzat gospodarskich

P6S_WG

AB_W04

zagadnienia z genetyki, metody i techniki hodowlane oraz
role postepu biologicznego i technologicznego w rolnictwie

P6S_WG

AB_WO05

w Zaawansowanym stopniu spoteczne, ekonomiczne,
prawne i inne uwarunkowania dziatalnos$ci inzynierskie;j.

P6S_WK

AB_WO06

rodzaje i relacje miedzy strukturami i instytucjami spotecz-
nymi

P6S_WK

AB_WO07

w zaawansowanym stopniu zagadnienia zwigzane z budowa
maszyn i urzadzen stosowanych w produkcji rolniczej

P6S_WG

AB_WO08

wlasciwosci towaréw, metody ich badania i oceny oraz czyn-
niki rzutujgce na jako$¢ i warto$¢ uzytkowa surowcéw ro-
$linnych i zwierzecych

P6S_WG

AB_WO09

znaczenie Srodowiska przyrodniczego i jego potencjalnych
zagrozen, a takze sposoby ksztattowania potencjatu przy-
rody w celu poprawy jakosci zycia

P6S_WG

AB_W10

w zaawansowanym stopniu funkcje oraz czynniki determi-
nujace rozwdaj agrobiznesu i obszaréw wiejskich

P6S_WG

AB_W11

w zaawansowanym stopniu zasady, regulacje i czynniki
wplywajgce na konkurencyjnos$¢ uczestnikéw rynku zywno-
Sciowego

P6S_WG

AB_W12

metody i narzedzia, w tym techniki pozyskiwania danych,
wspierajace podejmowanie racjonalnych decyzji gospodar-
czych z uwzglednieniem specyfiki obrotu handlowego zyw-
noscig

P6S_WG

AB_W13

zagadnienia z zakresu zarzadzania (w tym zarzadzania jako-
$cig) ijego roli w funkcjonowaniu agroprzedsiebiorstwa oraz
zna czynniki ksztattujace decyzje zarzadcze.

P6S_WK

AB_W14

w zaawansowanym stopniu zasady sporzadzania sprawoz-
dan finansowych oraz posiada wiedze o metodach i narze-
dziach analizy ekonomicznej w agroprzedsiebiorstwach

P6S_WG

AB_W 15

ogolne uwarunkowania, zasady tworzenia i rozwoju form
przedsiebiorczosci w agrobiznesie i jego obstudze

P6S_WK

UMIEJETNOSCI
absolwent potrafi:

AB_UO1

pozyskiwac¢ informacje z literatury nauk rolniczych, ekono-
micznych i spotecznych, baz danych oraz innych Zrédet, a
takze wykorzystywac je z zachowaniem praw autorskich

P6S_UW

AB_UO02

wykorzystywac¢ do formutowania i rozwigzywania zadan in-
zynierskich metody analityczne i eksperymentalne oraz inter-
pretowac uzyskane wyniki

P6S_UK

AB_UO03

w zaawansowanym stopniu identyfikowac¢ oraz oceniac zja-
wiska wptywajace na przebieg procesu produkcji rolniczej
oraz stan Srodowiska naturalnego, a takze czynniki determi-
nujace jako$¢ zywnosci oraz zdrowie ludzi i zwierzat

P6S_UK
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AB_U04

w zaawansowanym stopniu zaprojektowac technologie pro-
dukcji roslin i chowu zwierzat gospodarskich w powigzaniu
z warunkami spoteczno-gospodarczymi i Srodowiskowymi

P6S_UW

AB_UO05

wykorzystywa¢ wiedze teoretyczng do opisu, analizowania i
prognozowania zjawisk i proceséw zachodzacych w agrobiz-
nesie

P6S_UW

AB_UO06

dokonac wstepnej analizy ekonomicznej podejmowanych
dziatan inzynierskich

P6S_UW

AB_UO07

planowac i realizowa¢ strategie konkurencyjne pozwalajace
na osigganie i utrzymanie przewagi konkurencyjnej uczestni-
kéw rynku zywnos$ciowego

P6S_UO

AB_U08

organizowacé prace indywidualng oraz pracowac w zespole,
komunikowac sie z r6znymi podmiotami oraz prezentowac
wlasne poglady w sposéb precyzyjny przy uzyciu réznych
kanatéw i technik informacyjnych. Potrafi zaplanowac pro-
ces samoksztatcenia

P6S_UO
P6S_UU

AB_U09

wykorzystywaé metody i narzedzia, w tym ICT - technologie
informacyjno-komunikacyjne, do pozyskiwania i przetwa-
rzania danych

P6S_UW

AB_U10

postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2 Europej-
skiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, komuniko-
wac sie w mowie i piSmie w jezyku obcym z uzyciem termi-
nologii specjalistycznej, czyta¢ ze zrozumieniem nieskompli-
kowane teksty specjalistyczne

P6S_UK

KOMPETENCJE SPOLECZNE
absolwent jest gotéw do:

AB_KO01

krytycznej oceny posiadanej wiedzy i uznawania jej znaczenia
W rozwigzywaniu problemoéw spoteczno-gospodarczych oraz
zasiegania opinii ekspertéw w przypadku trudno$ci z samo-
dzielnym rozwigzaniem problemu

P6S_KK

AB_KO02

prawidlowego identyfikowania i rozstrzygania dylematéw
zwigzanych z wykonywaniem zawodu, biorac odpowiedzial-
nos¢ za podejmowane decyzje, przestrzegania zasad etyki
zawodowej i wymagania tego od innych podczas pracy

P6S_KR

AB_KO03

dziatania w sposo6b przedsiebiorczy, wypetniania zobowiga-
zan spotecznych wynikajgcych z wykonywanego zawodu
oraz wspotorganizowania i koordynowania dziatan gospo-
darczych w zakresie agrobiznesu

P6S_KO

poziom ksztalcenia: studia drugiego stopnia

profil ksztalcenia: og6lnoakademicki

forma studiow: stacjonarne

tytut zawodowy uzyskiwany przez absolwenta: magister inzynier

wskazanie dziedziny i dyscypliny naukowej do ktorych odnosza sie efekty uczenia sie:

- dyscyplina naukowa wiodgca (%): rolnictwo i ogrodnictwo - 51% ECTS
pozostate dyscypliny naukowe (%): ekonomia i finanse - 49% ECTS

Opis efektéw uczenia sie uwzglednia uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia dla po-
ziomu 7 okre$lone w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji
(Dz.U.z 2016 . poz. 6411010 z p6ézn. zm.) oraz charakterystyki drugiego stopnia efektéw uczenia
sie dla kwalifikacji na poziomie 7 okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 tej

ustawy.

Opis efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji
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Symbole efek-
tow uczenia sie
dla kierunku
studidw

Kierunkowe efekty uczenia sie

Odniesienie do cha-
rakterystyki drugiego
stopnia efektow
uczenia sie PRK

WIEDZA
absolwent zna i rozumie:

AB_WO01

w stopniu pogtebionym zagadnienia ekonomiczne, prawne,
spoteczne oraz z zakresu zarzadzania niezbedna do prowa-
dzenia dziatalno$ci w zakresie agrobiznesu oraz ochrony
wtlasnosci przemystowej i prawa autorskiego

P7S_WK

AB_WO02

w stopniu pogltebionym znaczenie Srodowiska przyrodniczego
ijego potencjalne zagrozenia, a takze sposoby wykorzystania
potencjatu przyrody w celu poprawy jakosci zZycia

P7S_WG

AB_WO03

w stopniu pogtebionym procesy biologiczne zachodzace w
glebie i roslinach

P7S_ WG

AB_W04

teoretyczne i praktyczne aspekty miedzynarodowej wspét-
pracy gospodarczej oraz szanse i zagrozenia zwigzane z po-
stepujacymi procesami regionalizacji

P7S_WG

AB_WO05

w stopniu pogtebionym rodzaje i relacje miedzy strukturami
i instytucjami spotecznymi

P7S_WK

AB_WO06

w rozszerzonym zakresie technologie produkcji roslinnej i
zwierzecej oraz postep biologiczny

P7S_WG

AB_WO07

w stopniu pogtebionym metody badania i oceny jakoSci oraz
wartosci uzytkowej produktéw pochodzenia rolniczego

P7S_ WG

AB_WO08

zaawansowane metody i narzedzia opisu oraz modelowania
procesow gospodarczych.

P7S_WG

AB_WO09

w stopniu poglebionym zasady, regulacje i czynniki wptywa-
jace na konkurencyjno$¢ regionéow.

P7S_WK

AB_W10

w stopniu pogtebionym funkcje obszaréw wiejskich oraz de-
terminantéw rozwoju agrobiznesu.

P7S_WG

UMIEJETNOSCI
absolwent potrafi:

AB_UO1

wykorzystywac¢ posiadang wiedze oraz informacje z réznych
zrédel w tym w jezyku obcym, a takze wykorzystywac je w
sposob tworczy

P7S_UW

AB_UO02

prawidlowo interpretowa¢ i wyjasnia¢ zjawiska ekono-
miczne, przyrodnicze, spoteczne oraz wzajemne relacje mie-
dzy nimi

P7S_UK

AB_UO03

formutowac i realizowac strategie rozwoju regionu pozwala-
jace na osigganie i utrzymanie przewagi konkurencyjnej. Oce-
nia wady i zalety podejmowanych dziatan

P7S_UU

AB_UO04

postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2+ Europej-
skiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego z uwzglednie-
niem specjalistycznej terminologii. Potrafi komunikowac sie
na tematy dotyczace agrobiznesu z réznymi kregami odbior-
cOw i prowadzi¢ debate

P7S_UK

AB_UO0O5

wykorzystywac zdobyta wiedze w réznych zakresach i for-
mach, rozszerzong o krytyczng analize skutecznosci i przy-
datnosci stosowanej wiedzy. Samodzielnie uzupeinia¢ na-
byta wiedze i doskonali¢ umiejetnosci, a takze ukierunkowy-
wac innych w tym zakresie

P7S_UW

AB_UO06

samodzielnie identyfikowa¢ oraz ocenia¢ zjawiska wptywa-
jace na przebieg procesu produkcji rolniczej oraz stan $rodo-
wiska naturalnego

P7S_UW

y / /4



AB_UO07

Na poziomie zaawansowanym projektowac (takze zespo-
towo) technologie w rolnictwie w powigzaniu z warunkami
spoteczno- gospodarczymi i Srodowiskowymi

P75_U0O

KOMPETENC]JE SPOLECZNE
absolwent jest gotéw do:

AB_KO01

krytycznej oceny posiadanej wiedzy z zakresu agrobiznesu, a
takze do uznawania jej znaczenia oraz innowacji w rozwia-
zywaniu problemdéw poznawczych i praktycznych

P7S_KR

AB_KO02

mys$lenia i dziatania w sposdb przedsiebiorczy oraz do twor-
czego my$lenia w celu odpowiedzialnego wypetniania zobo-
wigzan spotecznych

P7S_KK

AB_KO03

odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych z uwzglednie-
niem zmieniajacych sie potrzeb spotecznych oraz do prze-
strzegania zasad etyki zawodowej

P7S_KO

Opis efektow uczenia sie w odniesieniu do charakterystyki drugiego stopnia efektdw uczenia sie
dla kwalifikacji na poziomach 6 i 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji umozliwiajgcych uzyskanie kom-

petencji inzynierskich.

Odniesienie do
charakterystyki
drugiego stopnia
efektéw uczenia

Symbol Efekty uczenia sie umozliwiajace uzyskanie kompetencji inzynierskich sie dla kwalifikacji
umozliwiajgcych
uzyskanie kompe-
tencji inzynier-
skich
WIEDZA
absolwent zna i rozumie:

InzA ‘W01 zagadnienia o cyklu zycia obiektéw i systemoéw typowych dla agrobiznesu P6S_WG

InzA W02 metody, tec’h.nl.kl, flarZF;Ilea i materla%y stosom{ane przy rozwigzywaniu pro- P6S.WG
stych zadan inzynierskich zwigzanych z agrobiznesem

InzA W03 zagad.rpema niezbedne dlo rozumienia spoieczpyc}_l, ekonf)rp}cz_nth, praw- P6S.WG
nych i innych pozatechnicznych uwarunkowan dziatalno$ci inzynierskiej

InzA W04 zagadnienia dotyczace przepis6w prawa w zakresie agrobiznesu P6S_WG

InzA WOS zaga(.lmer.na doty,cz-qce zarzqdzapla, w tym zarzadzania jakoscig, i prowa- P6S_ WK
dzenia dziatalno$ci gospodarczej

InzA W06 typowe technologie inZynierskie w zakresie agrobiznesu P6S_WK

UMIEJETNOSCI
absolwent potrafi:

planowac i przeprowadza¢ eksperymenty, w tym symulacje komputerowe,

InzA _UOl . , sk . , . . P6S UW
interpretowac uzyskane wyniki i wycigga¢ wnioski _

InzA U02 Wyk9rzystac do formu.}ovxlfanla i rozwigzywania zadan inzynierskich metody P6S_UW
analityczne, symulacyjne i eksperymentalne

InzA U03 przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan inzynierskich dostrzegac ich P6S_UW
aspekty systemowe i pozatechniczne

InzA U04 (Sil({)ilz;)lnac wstepnej analizy ekonomicznej podejmowanych dziatan inzynier- P6S_UW
dokonaé krytycznej analizy sposobu funkcjonowania i oceni¢ - zwtaszcza w po-

InzA _UO05 wigzaniu z agrobiznesem - istniejace rozwigzania techniczne, w szczegdlnosci P6S_UW
urzadzenia, obiekty, systemy, procesy, ustugi

InzA _U06 do.konac identyfikacji i sformutowac specyfikacje prostych Zadan.mzynler- P6S_UW
skich o charakterze praktycznym, charakterystycznych dla agrobiznesu

InzA U07 oceni¢ przydatno$¢ rutynowych metod i narzedzi stuzacych do rozwiazania P6S_UW

prostego zadania inzynierskiego o charakterze praktycznym,
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charakterystycznego dla agrobiznesu oraz wybrac¢ i zastosowa¢ wiasciwg
metode i narzedzia

zaprojektowac - zgodnie z zadang specyfikacjg —oraz zrealizowac proste

w cze$ci - uzywajac wlasciwych metod, technik i narzedzi

InzA _U08 urzadzenie, obiekt, system lub proces, typowe dla agrobiznesu - co najmniej P6S_UW

Zasady rekrutacji

Rekrutacja na studia odbywa sie droga elektroniczng za pomoca systemu IRK. Osobiste konto re-
jestracyjne stuzy do zlozenia aplikacji na wybrany kierunek (kierunki), a takze jest jedynym zré-
diem przekazywania kandydatowi informacji o wyniku postepowania rekrutacyjnego.

O przyjecie na studia pierwszego stopnia moga ubiega¢ sie kandydaci posiadajacy $wiadectwo
dojrzatosci.

Postepowanie kwalifikacyjne na studia I stopnia dla kandydatow:

e 7z tzw. nowa maturg oparte jest na wynikach czesci pisemnej zewnetrznego egza-
minu maturalnego. W ocenie konkursowej stosowane sg mnozniki odnoszace sie
do ocen z przedmiotéw zdawanych na maturze na poziomie podstawowym lub
rozszerzonym.

e 7z tzw. starg maturg oparte jest na konkursie swiadectw dojrzatosci. Jezeli kandy-
dat nie zdawat egzaminu dojrzatosci z przedmiotéw objetych konkursem, wow-
czas brane sg pod uwage oceny koncowe z tych przedmiotéw uwzglednione na
Swiadectwie ukonczenia szkoty.

e Laureatdéw i finalistéw olimpiad i konkurséw: w zaleznosci od tematyki konkursu
lub olimpiady uwzglednia sie zasady preferencyjne.

Przedmioty maturalne uwzgledniane w rekrutacji: jezyk obcy nowozytny oraz jeden
przedmiot do wyboru: biologia, chemia, fizyka, geografia, informatyka, matematyka,
wiedza o spoteczenstwie.

0 przyjecie na I rok studiéw drugiego stopnia konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodo-
wego magistra inzyniera moga ubiegac sie osoby, ktére uzyskaty dyplom z tytutem zawodowym
inzyniera na kierunku, na ktory ubiegaja sie lub z tytutem zawodowym inzyniera lub magistra
inzyniera na kierunku pokrewnym.

Kwalifikacje absolwenta

Absolwenci kierunku agrobiznes zdobywajg wiedze z zakresu nauk przyrodniczych, inzy-
nieryjno-technicznych i ekonomicznych, niezbedng do podejmowania zadan o charakterze multi-
dyscyplinarnym i rozwigzywania problemoéw w zakresie przedsiebiorstw rolniczych, przemysto-
wych oraz handlowych.

Celem studiow na kierunku agrobiznes jest ksztatcenie wysokiej klasy specjalistow w
branzy rolno-spozywczej. Absolwenci tego kierunku studiéw, zaréwno specjalizacji menedzer w
agrobiznesie, jak i doradztwo w agrobiznesie, posiadaja wiedze teoretyczng i praktyczng z za-
kresu zespolenia ze sobg aktywno$ci ludzi w sferze gospodarstw rolnych i przedsiebiorstw wcho-
dzacych w sktad innych gatezi gospodarki, ktére bezposrednio lub posrednio uczestnicza w wy-
twarzaniu produktéw zywnos$ciowych dla finalnych konsumentéw. Absolwenci znaja proces pro-
dukcyjny w wyniku ktérego powstaje finalny produkt konsumpcyjny bedgcy wynikiem zespolenia
plaszczyzny rolniczej z ptaszczyzng ekonomiczng i ustugowa. Absolwenci beda przygotowani do
rozumienia agrobiznesu jako spotecznego procesu kooperujacych ze sobga, gtéwnie w uktadzie
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integracji pionowej gospodarstw i przedsiebiorstw majgcych osobowo$¢ prawng a zarazem beda-
cych ogniwami technologicznymi stuzacymi wytworzeniu zywnoSci zaspokajajacej potrzeby kon-
sumentéw w kraju i za granica przy wykorzystaniu zasad gospodarki rynkowej. W trakcie studiow
na kierunku Agrobiznes studenci pozyskaja wiedze, umiejetnosci oraz kompetencje spoteczne od-
nos$nie m. in.: technologii produkcji produktéw rolniczych oraz ich przetwdrstwa przez przemyst
spozywczy, sposobow powstawania warto$ci dodanej w procesach agrobiznesowych, stuzacych
wytworzeniu produktu finalnego dla konsumentéw, zarzadzania produktem ,od pola do stotu”, w
tym optymalizowania decyzji menedzerskich, sposobéw tworzenia i funkcjonowania klastréw
agrobiznesowych oraz kreowanych przez nich korzysci spotecznych, przyrodniczych i ekono-
micznych, ksztaltowania przewag konkurencyjnych produktéw, gospodarstw i przedsiebiorstw
na konkurencyjnych rynkach agrobiznesowych przy uwzglednieniu strategicznego ryzyka, pozy-
skiwania funduszy unijnych dla agrobiznesu i obszarow wiejskich, a takze doradztwa personal-
nego i podatkowego.

Absolwenci bedg przygotowani do podjecia pracy w sferze agrobiznesu na stanowiskach decyzyj-
nych oraz w firmach doradczych, ponadto w samorzadach terytorialnych na ktérych terenie do-
minuje agrobiznes, a takze w administracji panstwowej. Zdobyte kwalifikacje pozwolg im na pod-
jecie pracy w firmach $wiadczacych ustugi dla agrobiznesu, m.in. w bankach i sp6tkach maszyno-
wych oraz w sferze obrotu produktami zywno$ciowymi. Absolwenci studiéw uzyskuja jednocze-
$nie uprawnienie do prowadzenia indywidualnego gospodarstwa rolnego. Absolwenci uzyskuja
wiedze z zakresu technologii produkcji roslinnej i zwierzecej oraz zarzadzania gospodarstwem
rolnym oraz przedsiebiorstwem branzy przetworstwa rolnego. Wiedza z zakresu marketingu, ra-
chunkowosci i analizy ekonomicznej umozliwia absolwentom efektywne zarzadzanie podmio-
tami sektora prywatnego i publicznego. Studenci wyposazeni zostang takze w wiedze przygoto-
wujacg ich do samodzielnego prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, w tym zarzadzania gospo-
darstwem rolnym.

Absolwenci bedg mieli wiedze niezbedng do samodzielnego prowadzenia dziatalnosci go-
spodarczej w sferze agrobiznesu, a takze do podjecia pracy w charakterze menedzera lub doradcy
biznesowego. Znaja jezyk obcy na poziomie biegtosci B2 Europejskiego systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego Rady Europy. Umozliwi to im podjecie pracy w subsystemie agrobiznes w innych kra-
jach. Maja tez wpojone nawyki ustawicznego uczenia sie.

Wymiar, zasady i formy odbywania praktyk

Obowigzkowe czterotygodniowe praktyki planowane sg na okres przerwy wakacyjnej po
trzecim roku studiéw pierwszego stopnia. Studenci praktyke odbywa¢ powinni w przedsiebior-
stwach, w ktorych wykorzystuje sie metody rolnicze i ekonomiczne w procesach produkcyjnych i
biznesowych; agencjach i instytucjach zajmujacych sie doradztwem w kwestiach zwigzanych z
wprowadzaniem nowoczesnych metod produkcji rolniczej w potaczeniu z ich ekonomiczng ocena.
Student ma mozliwo$¢ dokonania samodzielnego wyboru miejsca odbywania praktyki, moze tez
skorzystaé¢ w tym zakresie z pomocy uczelni.

Celem praktyk zawodowych jest zdobycie doswiadczenia praktycznego w odniesieniu do
efektow uczenia sie realizowanych w ramach kierunku studiéw. Podczas praktyki zawodowe;j
student ugruntowuje kierunkowe efekty uczenia sie i ma mozliwo$¢ krytycznej oceny posiadane;j
wiedzy i umiejetnosci oraz rozumie potrzebe ciggtego poszerzania swojej wiedzy i umiejetnosci.
Zrealizowanie praktyki zakonczonej egzaminem zwigzane jest z uzyskaniem przez studenta
5 punktéw ECTS. W trakcie praktyki student zapoznaje sie z zasadami BHP i przechodzi
stosowne szkolenie stanowiskowe, odbywa konsultacje z personelem w zakresie szczeg6téw
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dotyczacych wykonywanych prac, ma mozliwo$¢ dostepu i studiowania udostepnionych
materiatbw wewnetrznych dotyczacych funkcjonowania danej jednostki organizacyjnej
gospodarstwa/przedsiebiorstwa oraz poznaje zasady raportowania wynikow wykonywanej dzia-
talnosci.

4.5.3. Kierunek agrolesnictwo

Ogodlna charakterystyka studiow:

poziom ksztalcenia: studia drugiego stopnia

profil ksztalcenia: ogélnoakademicki

forma studiéw: stacjonarne i niestacjonarne

tytut zawodowy uzyskiwany przez absolwenta: magister inzynier

wskazanie dziedziny i dyscypliny naukowej do ktorych odnosza sie efekty uczenia sie:
- dziedzina nauk rolniczych, dyscyplina: rolnictwo i ogrodnictwo 63%,

nauki lesne - 37%

Opis efektow uczenia sie dla kierunku studiow

Opis efektéw uczenia sie uwzglednia uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia dla po-
ziomu 7 okre$lone w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji
(Dz.U.z 2016 . poz. 6411010 z p6Zn. zm.) oraz charakterystyki drugiego stopnia efektow uczenia
sie dla kwalifikacji na poziomie 7 okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 tej
ustawy.

Opis efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji

Symbole Odniesienie do
efektow Kierunkowe efekty uczenia sie charakterystyki
uczenia drugiego stop-
sie dla nia efektow
kierunku uczenia sie PRK
studiéw
WIEDZA
absolwent zna i rozumie:
AL_WO01 w poglebionym stopniu powigzania agrole$nictwa z innymi dyscypli- P7S_WG

nami naukowymi dajace podstawy teoretyczne do formutowania i
rozwigzywania probleméw badawczych i wykorzystania wiedzy w
praktyce gospodarczej

AL_WO02 w pogtebionym stopniu fakty i zjawiska oraz teorie wyjasniajace za- P7S_WG
lezno$ci w sSrodowiskach le$nych i agrocenozach oraz trendy rozwoju
i zagospodarowania zasob6w naturalnych

AL_WO03 w pogtebionym stopniu zasady planowania badan i projektowania P7S_WG
doswiadczen z zakresu agrolesnictwa oraz zasady funkcjonowania
aparatury i sprzetu badawczego, a takze ma wiedze dotyczacg inter-
pretacji zjawisk i proces6w zachodzacych w zbiorowiskach lesnych i
agrocenozach

AL_WO04 w pogtebionym zakresie role i znaczenie sSrodowiska przyrodniczego, P7S_WG
zachowania bioréznorodnosci i jej znaczenia dla zréwnowazonego
rozwoju obszaréw wiejskich
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AL_WO05 w pogtebionym stopniu role agrocenoz i zbiorowisk lesnych w funk- P7S_ WG
cjonowaniu gospodarki i rozwoju obszaréw wiejskich i zurbanizowa-
nych

AL_WO06 w pogtebionym zakresie zasady i potrzeby uzytkowania i utrzymania, P7S_WG
obiektdw urzadzen, systemoéw technicznych i technologii powigzanej
z agrolesnictwem

AL_WO07 w pogtebionym stopniu uwarunkowania etyczne i prawne zwigzane P7S_WK
z dziatalno$cia naukowa, dydaktyczna i wdrozeniowg

UMIEJETNOSCI
absolwent potrafi:

AL _UO01 stosowa¢ zaawansowane techniki i narzedzia badawcze w zakresie P7S_UW
agrole$nictwa i innych nauk pokrewnych

AL_U02 samodzielnie planowac i przeprowadza¢ do§wiadczenia, wykonywac P7S_UW
pomiary oraz interpretowac uzyskane wyniki badan i wyciggac wnio-
ski

AL_UO03 wykonywac¢ plany zagospodarowania obszar6w wiejskich, planowa¢ P7S_UW
rozwoj gospodarczy oraz procesy technologiczne w zakresie agrole-
$nictwa korzystajac z posiadanej wiedzy i réznych zrédet informacji

AL_U04 wykorzysta¢ nowoczesne metody i techniki z zakresu siedliskoznaw- P7S_UW
stwa, diagnostyki molekularnej, obrazowania przestrzennego i infor-
matyki do optymalizacji i modelowania proceséw zachodzacych w
srodowiskach agrolesnych

AL_UO05 oceni¢ stan i chroni¢ srodowisko, zaplanowa¢ dziatania w zakresie P7S_UW
$wiadczenia ustug ekosystemowych oraz prowadzi¢ dziatalnosé¢
zgodnie z zasadami zréwnowazonego rozwoju

AL_U06 pozyskiwa¢ informacje z literatury naukowej, baz danych i innych P7S_UW
Zrédet powigzanych z programem studiéw na kierunku agrolesnic-
two, dokonywac ich interpretacji i krytycznej oceny

AL_U07 przekazac wiedze i prowadzi¢ merytoryczng dyskusje na tematy po- P7S5_U0
wigzane z agrole$nictwem oraz ochrong i ksztattowaniem $rodowi-
ska w nawigzaniu do zmian klimatycznych i gospodarczych

AL_UO08 postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2+ wg Europejskiego P7S_UO
Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego z uwzglednieniem termino-
logii agrole$nej

KOMPETENC]JE SPOLECZNE
absolwent jest gotéw do:

AL_KO01 pracy zespotowej, dostosowujac sie do petienia réznych funkcji w P7S_KR
zespole oraz brania odpowiedzialno$¢ za powierzone zadania, a
takze krytycznej oceny i dyskusji w zakresie tych zadan

AL_KO02 samodzielnego zdobywania i poszerzania wiedzy oraz ksztattowa- P7S_KK
nia pogladéw powigzanych z rozwojem obszaréw wiejskich, prze-
strzegania zasad etyki zawodowej, poszanowania réznorodnosci po-
gladow i kultur, a takze odpowiedzialno$ci i zarzadzania grupa ludzi
w zakresie swoich umiejetno$ci

AL_KO03 przekonywania, negocjowania i rozwigzywania problemoéw etycz- P7S_KO
nych oraz wdrazania nowych rozwiazan i dziatania w sposéb gospo-
darczy w zakresie agrolesnictwa

Opis efektow uczenia sie w odniesieniu do charakterystyki drugiego stopnia efektow uczenia sie
dla kwalifikacji na poziomach 6 i 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji umozliwiajacych uzyskanie kom-
petencji inzynierskich.
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Odniesienie do cha-

nologiczne powiagzane z agrole$nictwem oraz ocenic¢ ich oddzia-
tywanie na $rodowisko, a takze okresli¢ efekty ekonomiczne
tych dziatan

Symbol Efekty uczenia sie umozliwiajace uzyskanie kompetenc;ji in- rakterystyki dru-
zynierskich giego stopnia efek-
tow uczenia sie dla
kwalifikacji umozli-
wiajacych uzyskanie
kompetencji inzy-
nierskich
WIEDZA
absolwent zna i rozumie:
InzZAL_ W01 metody, techniki i technologie stosowane przy rozwigzywaniu P7S_WG
zadan inzynierskich z zakresu agrolesnictwa i rozumie znacze-
nie ich wykorzystania w praktyce gospodarczej
InzAL_WO02 w poglebionym stopniu funkcjonowanie i odzialywanie organi- P7S_WG
zmoéw zywych na procesy zachodzgce w Srodowisku w zakresie
potrzebnym do rozwigzywania probleméw inzynierskich w
zbiorowiskach lesnych i agrocenozach
InzAL_WO03 zasady modyfikacji technik i technologii oraz funkcjonowania P7S_WG
aparatury i sprzetu badawczego, a takze ich doskonalenie dla
potrzeb agrole$nictwa
InzAL_WO07 zasady tworzenia indywidualnej dziatalno$ci gospodarczej w P7S_WK
tym ustugowej zwigzanej z gospodarka rolniczg i leSng
UMIEJETNOSCI
absolwent potrafi:
InzAL_UO1 samodzielnie planowac i przeprowadza¢ eksperymenty i symu- P7S_UW
lacje komputerowe, wykonywa¢ pomiary oraz interpretowac
uzyskane wyniki i wycigga¢ wnioski oraz zastosowac je w agro-
le$nictwie
InzAL_U02 wykonywac¢ plany zagospodarowania obszaréw wiejskich, oraz P7S_UW
procesow technologicznych w zakresie agrolesnictwa, a takze
dokonywac ich krytycznej analizy
InzAL_UO3 wybraé, zmodyfikowaé i zastosowac¢ najnowsze techniki i tech- P7S_UW
nologie z zakresu diagnostyki molekularnej, obrazowania prze-
strzennego i informatyki do analizy i oceny proceséw zachodza-
cych w §rodowiskach agrolesnych
InzAL_U04 zaplanowac i zaprojektowac urzadzenia, obiekty i systemy tech- P7S_UW

Zasady rekrutacji

0 przyjecie na I rok studiéw drugiego stopnia konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodo-
wego magistra inzyniera moga ubiegac sie osoby, ktére uzyskalty dyplom z tytutem zawodowym
inzyniera na kierunku, na ktory ubiegaja sie lub z tytutem zawodowym inzyniera lub magistra
inzyniera na kierunku pokrewnym.

Kwalifikacje absolwenta

Absolwent kierunku agrole$nictwo posiada interdyscyplinarng wiedze o charakterze: przy-
rodniczym, rolniczym, leSnym i ekonomicznym w zakresie gospodarki agrole$nej. Zna podsta-

wowe pojecia i zasady dotyczace ochrony wtasnosci intelektualnej, jest w stanie oszacowac ry-
zyko dziatalnosci gospodarczej. Zna zasady prawidtowego korzystania z urzadzen diagnostycz-
nych i analitycznych dla potrzeb agrole$nictwa oraz umie zaprojektowac i wykonac¢ analizy oraz
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eksperymenty powigzane z kierunkiem studidéw, jak rowniez odnie$¢ je i niektére zastosowacé w
praktyce gospodarczej. Absolwent posiada umiejetno$ci organizowania pracy w gospodarce rol-
niczej i le$nej, a zwtaszcza w organizowaniu i prowadzeniu gospodarstw agrolesnych. Ma umie-
jetnosci komunikowania sie z otoczeniem zewnetrznym i wewnetrznym, aktywnego uczestnicze-
nia w pracy grupowej, kierowania podlegtymi pracownikami oraz radzenia sobie z problematyka
prawna i ekonomiczng w zakresie gospodarki agrolesne;.

Absolwent umie oceni¢ przydatno$¢ metod i narzedzi stosowanych w rozwigzaniu zadan
inzynierskich w zakresie agrole$nictwa oraz posiada umiejetno$¢ porozumiewania sie z r6znymi
podmiotami gospodarczymi, tak werbalnie, pisemnie, jak i graficznie. Umie wykonywac proste za-
dania badawcze i projektowe, prawidtowo interpretuje rezultaty, wycigga wnioski i potrafi oceni¢
ich przydatnos¢ do praktyki agrole$nej. Potrafi przygotowaé prace pisemna (projekt) w jezyku
polskim, dotyczaca zagadnien zwigzanych z kierunkiem ksztatcenia. Dysponuje umiejetnoscia
przygotowania referatow i prezentacji, w formie ustnej. Absolwent zna jezyk obcy na poziomie
B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy oraz potrafi postugiwaé
sie jezykiem specjalistycznym. Posiada umiejetnos¢ pracy w zespole, jak réwniez samodzielnego
rozwigzywania probleméw naukowych i technicznych, postugujac sie literaturg fachowa.

Absolwent kierunku studidéw II stopnia agrole$nictwo jest wysokiej klasy specjalista przy-
gotowanym do pracy w gospodarce lesnej i rolniczej na r6znych stanowiskach pracy oraz do pro-
wadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej. Dysponuje wiedzg z zakresu innowacyjnych rozwig-
zan procesow technologicznych, mechanizacji prac, logistyki oraz zarzadzania i ekonomiki w za-
kresie gospodarki rolniczej i lesnej. Jest przygotowany do prowadzenia wtasnej dziatalnosci go-
spodarczej, podjecia pracy w administracji rzadowej i samorzadowej oraz innych instytucjach
zwigzanych z rolnictwem, gospodarkg le$ng i ochrong Srodowiska, a takze w doradztwie w zakre-
sie innowacji w gospodarce rolnej i le$nej, zarzadzania produkcjg i dystrybucjg surowcéw pozy-
skiwanych w gospodarce agrole$nej. Ponadto jest przygotowany do podjecia pracy w firmach pro-
wadzacych dziatalno$¢ ustugowa zwiazang z ksztattowaniem $rodowiska, zalesianiem uzytkéw
rolnych, planowaniem i organizacjg gospodarstw agrolesnych. Po studiach magisterskich II stop-
nia absolwent ukierunkowany jest na dalszy rozwéj wtasnych umiejetnosci zawodowych, dosko-
nalenie swojego warsztatu dostosowujgc go do realiéw spotecznych i gospodarczych oraz przy-
gotowany do podjecia nauki w szkole doktorskiej. Absolwenci znaja jezyk obcy na poziomie bie-
gtosci B2 Europejskiego Systemu Opisu ksztatcenia Jezykowego Rady Europy oraz potrafig postu-
giwac sie jezykiem specjalistycznym z zakresu kierunku studiéw. Maja tez wpojone nawyki usta-
wicznego uczenia sie.

4.5.4. Kierunek bioinzynieria

Ogodlna charakterystyka studiow:

poziom ksztalcenia: studia pierwszego i drugiego stopnia

profil ksztalcenia: og6lnoakademicki

forma studiéw: stacjonarne

tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwenta: inzynier - studia pierwszego stopnia
magister inzynier - studia drugiego stopnia

wskazanie dziedziny i dyscypliny naukowej do ktorych odnosza sie efekty uczenia sie:
dyscyplina naukowa wiodaca: rolnictwo i ogrodnictwo - 80%

pozostate dyscypliny naukowe: zootechnika i rybactwo - 15%
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technologia zywnosci i zywienia - 5%

Opis efektow uczenia sie dla kierunku studiow

Opis efektow uczenia sie uwzglednia uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia dla po-

ziomu 6 okre$lone w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji
(Dz.U.z 2016 r. poz. 641 1010 z p6zn. zm.) oraz charakterystyki drugiego stopnia efektéw ucze-
nia sie dla kwalifikacji na poziomie 6 okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust.

3 tej ustawy.

Opis efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji

Symbole Odniesienie do
efektow charakterystyki
uczenia sie Kierunkowe efekty uczenia sie drugiego stopnia
dla kierunku efektéw uczenia
studiow sie PRK
WIEDZA
Absolwent zna i rozumie:
ogoblne zagadnienia z zakresu dyscyplin i nauk tworzacych podstawy teo-
BN_W01 retyczne niezbedne do zrozumienia zjawisk i proceséw w zakresie bioin- P6S_WG
zynierii.
metody statystyczne przydatne do opisu iloSciowego zjawisk przyrodni-
BN_W02 czych oraz ich praktyczne wykorzystanie do analizy proceséw bioinzynie- P6S_WG
ryjnych.
procesy powstawania, wtasciwosci i czynniki wptywajace na przestrzenng
BN_WO03 zmienno$¢ gleb oraz bioinzynieryjne zasady i metody ich ochrony i rekul- P6S_WG
tywacji.
w zaawansowanym stopniu budowe i funkcjonowanie organizméw oraz
BN_W04 najwazniejszych organelli komorek roslinnych i zwierzecych, a takze tech- P6S_WG
niki i narzedzia badawcze stosowane w biologii komérki.
BN_WO05 technologie prod_ukgji rolniczle]: z uw,zg.lqdnienie,m zasad ochrony $rodowi- P6S.WG
ska oraz zapewnienia wysokiej jako$ci produktow.
zasady ekonomii i zarzadzania oraz prawa gospodarczego dotyczace funk-
BN_WO06 cjonowania przedsiebiorstw, prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej oraz P6S_WK
ekonomiki produkgji.
BN_W07 oPsiqu edyt(?r(.')w tekstu, arkuszy kalkula.cyjrlly.ch., ba.z d.e.mych oraz aplika- P6S.WG
cji narzedzi bioinformatycznych w zakresie bioinzynierii.
zagadnienia z zakresu wiedzy spotecznej i prawnej oraz interdyscypli-
BN_W08 narne zasady ergonomii, przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze P6S_WK
uwarunkowania ochrony wiasnosci intelektualne;.
techniki obrazowania i odwzorowywania obiektéw stosowane w bioinzy-
BN_WO09 nierii oraz zasady doboru materiatéw i urzadzen do okreslonego procesu P6S_WG
bioinZynierskiego.
W Zaawansowanym stopniu zagadnienia z zakresu genetyki i biologii mo-
BN_W10 lekularnej, zasady dziedziczenia cech oraz zmiennosci genetycznej organi- P6S_WG
zmoéw, a takze wlasciwosci kwaséw nukleinowych i biatek.
w zaawansowanym stopniu techniki analityczne, molekularne oraz prowa-
dzenia kultur in vitro stosowane w bioinzynierii i szeroko pojetym rolnic-
BN_W11 twie oraz metody analizy DNA, RNA i bialek, a takze zasady modelowania P6S_WG
molekularnego i tworzenia organizméw genetycznie modyfikowanych i
mozliwosci ich wykorzystania w gospodarce.
zagadnienia z zakresu mikrobiologii, funkcjonowania mikroorganizméw w
BN_W12 réznych srodowiskach oraz ich modelowania i wykorzystania w bioproce- P6S_WG

sach, rolnictwie, ochronie srodowiska i innych obszarach gospodarki.
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BN_W13

w zaawansowanym stopniu zasady wykorzystania nowoczesnych metod
biotechnologicznych oraz nanotechnologii stosowanych w hodowli roslin
i zwierzat, produkcji zZywno$ci oraz medycynie, a takze techniki prowadze-
nia kultur komdrkowych i tkankowych.

P6S_WG

BN_W14

wybrane procesy zwigzane z bioinzynierig i inzynierig bioprocesowa oraz
budowsg i dziataniem aparatury i urzadzen technicznych stosowanych w
bioinZynierii.

P6S_WG

UMIEJETNOSCI
absolwent potrafi:

BN_UO1

postugiwac sie aparaturg badawczg i analityczng stosowana w chemii, bio-
fizyce, biologii molekularnej, wykona¢ podstawowe obliczenia chemiczne,
fizykochemiczne, fizyczne i analityczne, a takze stosowac¢ metody staty-
styczne w opisie i analizie zjawisk przyrodniczych i proceséw z zakresu
bioinzynierii oraz obliczy¢ ich efekt ekonomiczny.

P6S_UW

BN_UO02

formatowac i tworzy¢ dokumenty, arkusze kalkulacyjne i bazy danych oraz
wykorzysta¢ wiedze bioinformatyczng i ekonomiczng do projektowania
analiz i proces6w w zakresie bioinZzynierii oraz modelowania in silico.

P6S_UW

BN_UO03

stosowaé metody mikrotechniczne, mikroskopowe oraz molekularne i me-
tody obrazowania potrzebne w pracy bioinZyniera.

P6S_UW

BN_U04

oceni¢ stanowisko pracy w aspekcie ergonomii oraz bezpieczenstwa i hi-
gieny pracy, a takze wykorzysta¢ dostepne metody do planowania profi-
laktyki bezpieczenstwa pracy.

P6S_UO

BN_UO5

wyszukiwac i wykorzystywac informacje pochodzace z piSmiennictwa na-
ukowego oraz réznego rodzaju naukowych baz danych z zakresu rolnic-
twa, gospodarki zywnos$ciowej, ochrony srodowiska i bioinzynierii.

P6S_UK

BN_U06

postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego, komunikowac sie w mowie i pi$mie w je-
zyku obcym z uzyciem terminologii specjalistycznej, czyta¢ ze zrozumie-
niem nieskomplikowane teksty specjalistyczne .

P6S_UK

BN_U07

przeprowadzi¢ analizy genetyczne oraz molekularne oparte o kwasy nu-
kleinowe oraz biatka a takze oceni¢ przydatnos$¢ podstawowych metod
molekularnych do celdéw badawczych i diagnostycznych.

P6S_UW

BN_U08

wykorzysta¢ wiedze z zakresu ekologii w planowaniu ksztattowania i
ochrony $srodowiska oraz wykorzystania bioinzynierii dla rozwoju gospo-
darki.

P6S_UW

BN_U09

zaprojektowac i samodzielnie wykona¢ eksperyment hodowli mikroorga-
nizmo6w i identyfikowa¢ wybrane mikroorganizmy, a takze wykorzystac je
do modelowania proceséw i uktaddéw bioinzynierskich.

P6S_UW

BN_U10

samodzielnie zidentyfikowa¢ i opisa¢ podstawowe struktury komoérkowe,
wskaza¢ réznice pomiedzy tkanka zdrowa a zmieniong w wyniku procesu
nowotworzenia, oraz identyfikowac i interpretowac obrazy poszczegol-
nych faz podziatéw komérkowych.

P6S_UW

BN_U11

dobiera¢ metody analityczne i techniki instrumentalne w badaniach mi-
kroorganizméw, grzybdw, komérek i organizméw roslinnych i zwierze-
cych, bioproduktéw, nanomateriatéw oraz analizowac i interpretowac wy-
niki.

P6S_UW

KOMPETENCJE SPOLECZNE
absolwent jest gotéw do:

BN_KO01

ciggtego doksztatcania sie w zakresie dziedzin zwigzanych z bioinzynieria
oraz uznania znaczenia postepu technologicznego w bioinZynierii.

P6S_KK

BN_K02

precyzyjnego formutowania pytan stuzacych pogtebianiu wtasnego zrozu-
mienia proceséw i zagadnien z zakresu bioinzynierii, rolnictwa i ochrony
$rodowiska.

P6S_KK

BN_KO03

wspotdziatania w grupie, bycia odpowiedzialnym za bezpieczenstwo pracy
wlasnej i innych oraz dostosowania sie do petnienia ré6znych funkcji w ze-
spole.

P6S_KR

BN_K04

podejmowania dziatan w poczuciu uczciwosci intelektualnej oraz oceny
znaczenia zawodowej i etycznej odpowiedzialno$ci wykonywanych prac

P6S_KK
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bioinzynierskich w zakresie produkcji wysokiej jakoSci zywnosSci oraz
ksztattowania i ochrony $rodowiska naturalnego.

mys$lenia i dziatania w sposéb przedsiebiorczy, uznania potrzeby popula-
ryzacji osiagnie¢ w zakresie bioinzynierii.

BN_KO05 P6S_KO

Opis efektéw uczenia sie uwzglednia uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia dla po-
ziomu 7 okre$lone w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji
(Dz.U.z 2016 . poz. 6411010 z péZn. zm.) oraz charakterystyki drugiego stopnia efektow uczenia
sie dla kwalifikacji na poziomie 6 okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 tej
ustawy.

Opis efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji

Odniesienie do
Symbole efek- charakterystyki
tow uczenia sie | Kierunkowe efekty uczenia sie: drugiego stopnia
dla kierunku efektow  uczenia
sie PRK
WIEDZA

absolwent zna i rozumie

w stopniu pogtebionym funkcjonowanie ekosysteméw i role bioinzynie- | P7S_WG
rii w projektowaniu i wspieraniu dziatan w zakresie rolnictwa, ochrony
i modelowania Srodowiska oraz znaczenie i wykorzystanie bior6ézno-
rodnosci dla $rodowiska przyrodniczego.

BN_W01

w pogtebionym zakresie zasady do$wiadczalnictwa oraz metody ba- | P7S_WG
BN_W02 dawcze stosowane w bioinzynierii, w tym biotechnologiczne i moleku-
larne metody doskonalenia organizmow.

w pogtebionym zakresie techniki pozyskiwania ze Srodowiska okreslo- | P7S_WG
BN_W03 nych gatunkéw mikroorganizméw wykorzystywanych w procesach bio-
inzynierii oraz metody ich modelowania dla okreslonych potrzeb.

zasady projektowania i wykorzystania markeréw molekularnych do | P7S_WG
BN_W04 identyfikacji i charakterystyki gendw, genomoéw i organizméw oraz stra-
tegie i technologie badania genoméw, transkryptomoéw i proteomoéw.

procesy projektowania, produkcji i wykorzystania biomateriatéw i bio- | P7S_WG

BN_WO05 produktéw oraz kultur tkankowych w aspekcie badawczym i utylitar-
nym.
znaczenie rozwigzywania probleméw i zadan bioinzynierskich oraz za- | P7S_ WG
BN_W06 : : :
sady ich projektowania.
UMIEJETNOSCI
absolwent potrafi:

pozyskiwa¢, integrowac, interpretowac i krytycznie ocenia¢ informacje | P7S_UK
z literatury, baz danych i innych Zrédet, uwzgledniajac przy tym prawa
autorskie, jak rowniez wycigga¢ wnioski, formutowaé i uzasadnia¢ opi-
nie.

BN_UO1

postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Sys- | P7S_UK
temu Opisu Ksztalcenia Jezykowego w mowie i w piSmie w sytuacjach
BN_UO2 zycia codziennego i w Srodowisku zawodowym, czyta¢ ze zrozumieniem
i analizowac obcojezyczne teksty Zzrédlowe w zakresie reprezentowanej
dyscypliny naukowe;j.

pracowac w laboratoriach badawczych, wdraza¢ system zarzadzania ja- | P7S_UW
kosci oraz zaprojektowaé procesy bioinzynieryjne zwigzane z ochrong
Srodowiska i rolnictwem oraz zaprojektowa¢ modelowanie réznych
grup mikroorganizmdw.

BN_UO03

planowac i wdraza¢ najnowsze osiagniecia w zakresie szeroko rozumia- | P7S_UW
nej bioinzynierii z uwzglednieniem markeréw molekularnych, analiz ge-
nomicznych i proteomicznych oraz prowadzeniem kultur tkankowych
in vitro.

BN_U04

zaprojektowaé procesy wytwarzania biomateriatéw i bioproduktéw | P7S_UW

BN_U05 . R .
oraz ocenic ich przydatnos$¢ i potencjalne mozliwo$ci zastosowania.
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KOMPETENC]JE SPOLECZNE
absolwent jest gotéw do:

BN_KO01

takze krytycznej oceny i dyskusji tych zadan.

wspotdziatania w grupie, dostosowania sie do petnienia réznych funkcji | P7S_KK
w zespole oraz brania odpowiedzialnoSci za powierzone zadania, a

BN_K02

profesjonalny.

odpowiedzialnego wykonywania zawodu, wdrazania nowych rozwig- | P7S_KR
zan z uwzglednieniem osiggnie¢ bioinzynierii i zmieniajacych sie po-
trzeb spotecznych i gospodarczych oraz dziatania w sposéb etyczny i

BN_KO03

bioinZynierii.

samoksztatcenia i systematycznego aktualizowania wiedzy oraz korzy- | P7S_KR
stania z rozmaitych Zrédet w celu podnoszenia kompetencji w zakresie

Opis efektow uczenia sie w odniesieniu do charakterystyki drugiego stopnia efektdw uczenia sie
dla kwalifikacji na poziomie 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji umozliwiajacych uzyskanie kompeten-

cji inzynierskich

Efekty uczenia sie umozliwiajace uzyskanie kompetenc;ji in-

Odniesienie do charaktery-
styki drugiego stopnia

zynierskich efektow uczenia sie dla
Symbol kwalifikacji umozliwiaja-
cych uzyskanie kompeten-
cji inzynierskich
WIEDZA
Absolwent zna i rozumie:
P6S_WG
rocesy zachodzace w cyklu zycia urzadzen, obiektéw i sys- P7S_WG
InzBN_W01 E)eméwytechniczn:i/ch g Y ) y P6S_WK
P7S_WK
metody, techniki, narzedzia i materialy stosowane przy roz- P65_WG
. . P : . P7S_ WG
InzZBN_W02 wigzywaniu prostych zadan inzynierskich z zakresu studio- P6S WK
wanego kierunku studiow P75 WK
InzBN W03 spoteczne, ekonomiczne, prawne i inne pozatechniczne uwa- P6S_WG
- runkowania dziatalno$ci inzynierskiej P7S_WG
P6S_WG
og6lne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej P7S_WG
[nzBN_W04 przedsiebiorczosci P6S_WK
P7S_WK
typowe technologie inzynierskie w zakresie studiowanego P6S_WG
InzBN_W05 kierunku studiéw P7S_ WG
UMIEJETNOSCI
Absolwent potrafi:

planowac i przeprowadzaé eksperymenty, w tym pomiary i symu- P6S UW

InzBN_UO1 | lacje komputerowe, interpretowaé uzyskane wyniki i wyciggaé -
s P7S_UW

wnioski

P6S_UW
wykorzysta¢ metody analityczne, symulacyjne oraz eksperymen- P7S UW

InzBN_UO2 | talne przy identyfikacji i formutowaniu specyfikacji zadan inzy- -
nierskich oraz ich rozwigzywaniu P65_UK
P7S_UK
dostrzegac aspekty systemowe i pozatechniczne przy identyfikacji P6S UW

InzBN_UO3 | i formutowaniu specyfikacji zadan inzynierskich oraz ich rozwia- -
Zywaniu P75_UW
InzBN U04 dokona¢ wstepnej analizy ekonomicznej proponowanych rozwig- P6S_UW
- zan i podejmowanych dziatan inzynierskich przy identyfikacji i P7S_UW
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formutowaniu specyfikacji zadan inzynierskich oraz ich rozwiazy-
waniu

dokona¢ krytycznej analizy sposobu funkcjonowania istniejgcych P6S_UW
InzBN_UO05 o .
rozwigzan technicznych P7S_UW
zgodnie z zadang specyfikacja, zaprojektowac oraz zrealizowac
InzBN Uo6 | Proste urzadzenie, obiekt, system lub proces, typowe dla studio- P6S_UW
- wanego kierunku studiéw, uzywajac wtasciwych metod, technik, P7S_UW

materialéw i narzedzi

Opis efektéw uczenia sie w odniesieniu do charakterystyki drugiego stopnia efektéw uczenia sie
dla kwalifikacji na poziomie 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji umozliwiajacych uzyskanie kompetencji

inzynierskich.
Odniesienie do charakte-
rystyki drugiego stopnia
Efekty uczenia sie umozliwiajace uzyskanie kompetencji inzynier- | efektéw uczenia sie dla
Symbol . e e
skich kwalifikacji umozliwiaja-
cych uzyskanie kompe-
tencji inzynierskich
WIEDZA
absolwent zna i rozumie:
InzZBN_WO01 zaawansowane metody, techniki i technologie stosowane przy
projektowaniu i realizacji zadan inzynierskich z zakresu bioinzy-
o L L P7S_WG
nierii wykorzystywanych w praktyce rolniczej, ochronie i modelo-
waniu Srodowiska oraz w przemys$le
InzZBN_WO02 w pogtebionym stopniu funkcjonowanie organizmoéw, ich interak-
cje oraz zasady modelowania, a takze wptyw tych organizméw na P7S_WG
procesy zachodzace w Srodowisku w zakresie niezbednym do roz- P7S_WK
wigzywania problemdw inzynierskich w bioinzynierii
InzZBN_WO03 w pogtebionym stopniu zasady projektowania i wytwarzania bio-
produktéw oraz uzycia technik (w tym molekularnych) charakte- P7S_WG
rystycznych dla bioinzynierii
UMIEJETNOSCI
absolwent potrafi:
InzBN_UO1 projektowac i wdraza¢ zgodnie z okreslong specyfikacjg urzadze-
: . A P7S_UW
nia, obiekty, systemy lub procesy typowe dla bioinzynierii
InzBN_U02 planowac i przeprowadzac¢ eksperymenty stosujac wiasciwe me-
. s L AV P7S_UW
tody i narzedzia i obowiazujace akty prawne oraz wtasciwie inter-
pretowac uzyskane wyniki
InzBN_UO03 ocenia¢ przydatnos$¢ réznorodnych metod i zaawansowanych na-
rzedzi w rozwiazywaniu praktycznych zadan bioinZzynierskich P7S_UW
oraz dobiera¢ wta$ciwe rozwigzania technologiczne
InzZBN_UO04 | planowa¢, wykonywac i prezentowa¢ projekty zwigzane z P7S UW
procesami bioinzynieryjnymi, ocenia¢ efektywnos$¢ zapla- P7S UK

nowanych dziatan i ich wptyw na §rodowisko

Zasady rekrutacji

Rekrutacja na studia odbywa sie drogg elektroniczng za pomoca systemu IRK. Osobiste
konto rejestracyjne stuzy do ztozenia aplikacji na wybrany kierunek (kierunki), a takze
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jestjedynym Zroédtem przekazywania kandydatowi informacji o wyniku postepowania re-
krutacyjnego.

O przyjecie na studia pierwszego stopnia moga ubiegac sie kandydaci posiadajacy swia-
dectwo dojrzatosci.

Postepowanie kwalifikacyjne na studia I stopnia dla kandydatow:

e 7 tzw. nowa maturg oparte jest na wynikach cze$ci pisemnej zewnetrznego egza-
minu maturalnego. W ocenie konkursowej stosowane sg mnozniki odnoszace sie
do ocen z przedmiotéw zdawanych na maturze na poziomie podstawowym lub
rozszerzonym.

e ztzw.starg maturg oparte jest na konkursie $wiadectw dojrzatosci. Jezeli kandydat
nie zdawal egzaminu dojrzatosci z przedmiotéw objetych konkursem, wdéwczas
brane sg pod uwage oceny koncowe z tych przedmiotéw uwzglednione na $wia-
dectwie ukonczenia szkoty.

e Laureatéw i finalistow olimpiad i konkurséw: w zaleznosci od tematyki konkursu
lub olimpiady uwzglednia sie zasady preferencyjne.

Przedmioty maturalne uwzgledniane w rekrutacji: jezyk obcy nowozytny oraz jeden
przedmiot do wyboru: biologia, chemia, fizyka, geografia, informatyka, matematyka, wie-
dza o spoteczenstwie.

0 przyjecie na I rok studiéw drugiego stopnia konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodo-
wego magistra inzyniera moga ubiegac sie osoby, ktore uzyskaty dyplom z tytutem zawodowym
inzyniera na kierunku, na ktory ubiegaja sie lub z tytutem zawodowym inZyniera lub magistra
inzyniera na kierunku pokrewnym.

Kwalifikacje absolwenta

Studia na kierunku bioinzynieria majg charakter przyrodniczo-techniczny, odnoszacy sie
do wiedzy i nowoczesnych rozwigzan w zakresie modelowania organizmdw i Srodowiska w celu
zapewnienia zdrowia ludzkiego i promowania zrownowazonego rozwoju. Absolwenci zdobywaja
umiejetno$ci modelowania proces6w biologicznych w celu wykorzystania ich w szeroko pojetym
rolnictwie, przetworstwie i ochronie Srodowiska naturalnego oraz posiadaja wiedze w zakresie
technik wykorzystywanych w badaniach laboratoryjnych oraz technologii znajdujacych aplikacje
w przemysle, ochronie srodowiska, nowoczesnym rolnictwie i branzach wspomagajgcych pro-
dukcje rolnicza. Studia na tym kierunku umozliwiajg zdobycie umiejetnosci obstugi aparatury ba-
dawczej do analiz materiatu biologicznego. Zaktadane efekty ksztalcenia dla tego kierunku stu-
diow uwzgledniajg w szczegdlnosci zdobywanie przez studentow wiedzy, umiejetnosci (w tym
badawczych) i kompetencji spotecznych niezbednych na rynku pracy, w dziatalnosci badawczej
oraz w dalszej edukacji. Studenci zdobywaja wiedze teoretyczna i praktyczna z zakresu nauk przy-
rodniczych i technicznych pozwalajacg na zrozumienie i modelowanie ztozonych systemoéw zy-
wych oraz ich wykorzystanie w przemysle, ochronie srodowiska i nowoczesnym rolnictwie. Po-
znajg podstawowe technologie i narzedzia pozwalajgce na analize i modelowanie proceséw bio-
logicznych na poziomie molekularnym i komérkowym oraz zachodzgcych w warunkach $rodowi-
ska przyrodniczego. Zdobywaja wiedze na temat otrzymywania i wykorzystania bioproduktéw
oraz umiejetnosci opracowywania projektéw i przeprowadzania wybranych uktadéw i proceséw
bioinzynierskich.

Absolwenci kierunku bioinzynieria mogg podejmowac prace w jednostkach zaplecza nau-
kowo- badawczego przemystow wykorzystujacych procesy bioinzynieryjne oraz w laboratoriach
badawczych, kontrolnych i diagnostycznych a takze jednostkach projektowych zajmujacych sie
procesami biotechnologicznymi. Absolwenci sa przygotowani do pracy w przemysle, instytucjach
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wspomagajacych rolnictwo, administracji, jednostkach samorzadowych zwtaszcza powigzanych
z projektowaniem i kontrolg zaktadéw i urzadzen wykorzystujacych procesy bioinzynieryjne w
zakresie modelowania $rodowiska oraz w placéwkach naukowo- badawczych i szkolnictwie. Ab-
solwenci znaja jezyk obcy na poziomie biegtosci B2 Europejskiego Systemu Opisu ksztatcenia Je-
zykowego Rady Europy oraz potrafig postugiwac¢ sie jezykiem specjalistycznym z zakresu kie-
runku studiéw. Maja tez wpojone nawyki ustawicznego uczenia sie.

Wymiar, zasady i formy odbywania praktyk

Na kierunku bioinzynieria obowigzuje praktyka zawodowa w wymiarze czterech tygodni. Celem
praktyki jest potaczenie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych nabytych w trakcie stu-
diow z ich praktycznym zastosowaniem w instytucjach zwigzanych ze sferg biotechnologii, rol-
nictwa, przemystu rolno-spozywczego czy tez ochrony srodowiska. Sugerowane miejsca odbywa-
nia praktyki: firmy biotechnologiczne i farmaceutyczne, zaktady wykorzystujgce procesy biotech-
nologiczne, instytuty naukowo- badawcze, jednostki administracji dziatajace w zakresie ochrony
$rodowiska, organy kontrolne np. stacje sanitarno-epidemiologiczne, zaktady przetwoérstwa spo-
zywczego, produkcyjne gospodarstwa rolne i inne. Student ma mozliwo$¢ dokonania samodziel-
nego wyboru miejsca odbywania praktyki, moze tez skorzysta¢ w tym zakresie z pomocy uczelni.

Celem praktyk zawodowych jest zdobycie doSwiadczenia praktycznego w odniesieniu do
efektéw uczenia sie realizowanych w ramach kierunku studiéw. Podczas praktyki zawodowej
student ugruntowuje kierunkowe efekty uczenia sie i ma mozliwo$¢ krytycznej oceny posiadanej
wiedzy i umiejetnos$ci oraz rozumie potrzebe ciggtego poszerzania swojej wiedzy i umiejetnosci.
Zrealizowanie praktyki zakonczonej egzaminem zwigzane jest z uzyskaniem przez studenta
5 punktéw ECTS. W trakcie praktyki student zapoznaje sie z zasadami BHP i przechodzi
stosowne szkolenie stanowiskowe, odbywa konsultacje z personelem w zakresie szczegétéw
dotyczacych wykonywanych prac, ma mozliwo$s¢ dostepu i studiowania udostepnionych
materiatdéw wewnetrznych dotyczacych funkcjonowania danej jednostki organizacyjnej
gospodarstwa/przedsiebiorstwa oraz poznaje zasady raportowania wynikéw wykonywanej dzia-
falnosci.

4.5.5. Kierunek ekonomia

Ogo6lna charakterystyka studiow:

Nazwa kierunku studiéw: Ekonomia, specjalnos¢ handel

Poziom studiéw: pierwszego stopnia

Profil studiéw: praktyczny

Dyscyplina albo dyscypliny naukowe, do ktérych odnoszg sie efekty uczenia sie:
dyscyplina naukowa wiodaca (%): ekonomia i finanse (90%)
pozostate dyscypliny naukowe (%): nauki o zarzgdzaniu i jakosci (10%)

Opis efektéw uczenia sie

Opis efektow uczenia sie uwzglednia uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia dla po-
ziomu 6 okres$lone w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji
(Dz.U.z 2016 1. poz. 6411010 z pdZn. zm.) oraz charakterystyki drugiego stopnia efektéw ucze-
nia sie dla kwalifikacji na poziomie 6 okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust.
3 tej ustawy.
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Opis efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji

Symbole efek-
tow uczenia sie
dla kierunku

Kierunkowe efekty uczenia sie

Odniesienie do

charakterystyki
drugiego stopnia
efektéw uczenia

studiéw sie PRK
WIEDZA
absolwent zna i rozumie:
w zaawansowanym stopniu charakter nauk ekonomicznych i ich
EK W01 powigzanie z innymi naukami oraz zjawiska i procesy rynkowe, a | pgs wg
- takze zalezno$ci zachodzgce miedzy nimi h
zakres wybranych innych nauk i ich powigzanie z naukami eko- P6S_WG
EK_ W02 ) .
nomicznymi P6S_WK
EK W03 teorie, za!sady, metody oraz narzedzia matematyczne, staty- P6S.WG
styczne, i ekonometryczne
EK W04 teoretyczne i praktyczne aspekty miedzynarodowej wspotpracy P6S_WG
- gospodarczej oraz mechanizmy i zasady polityki handlowej P6S_WK
EK W05 zasady, regulacje i czynniki determinujace ksztattowanie struktur | P65_WG
rynkowych i procesy konkurencji, w tym w zakresie handlu P6S_WK
EK_WO06 w stopniu zaawansowanym zasady i narzedzia zarzadzania
przedsiebiorstwem handlowym z uwzglednieniem proceséw logi- | P6S_WG
stycznych
EK W07 w zaawansowanym stopniu zasady i formy tworzenia przedsie-

o o s P6S_WG
wzieé gospodarczych z uwzglednieniem specyfiki obrotu handlo- P6S WK
wego -

UMIEJETNOSCI
absolwent potrafi:
wiasciwie dobiera¢ Zrédta informacji, prawidtowo identyfikowaé¢ | P6S_UW
EK_U01 - P :
i interpretowac zjawiska spoteczne, w tym ekonomiczne P6S_UK
w zaawansowanym stopniu wykorzystywac wiedze teoretyczng
do opisu, oceny, analizowania i syntezy oraz prognozowania zja- P6S_UW
EK_U02 wisk i proces6w ekonomicznych, a takze do przygotowywania ra- | P6S_UK
portéw i innych prac pisemnych oraz udziatu w debacie - przed- | P6S_UO
stawiania i oceny réznych opinii i stanowisk
postugiwac sie rachunkiem ekonomicznym oraz w zaawansowa-
EK_U03 nym StOpnll.,l wykorzystac 'tef)rle za.chowan%a sie podm}otow yn- | pes yw
kowych do interpretowania i rozwigzywania probleméw ekono-
micznych
wykorzystywac¢ zaawansowang wiedze oraz umiejetnosci nabyte
podczas praktyki zawodowej do rozwigzywania probleméw de-
: ; . : P6S_UW
EK_U04 cyzyjnych, strategicznych i operacyjnych w procesach gospodar-
o s L P6S_UO
czych postugujac sie metodami i narzedziami, w tym ICT (techno-
logie informacyjne i komunikacyjne)
podejmowac dziatania zwigzane z uruchomieniem i prowadze-
: : . . .. P6S_UW
EK_U05 niem dziatalnos$ci gospodarczej uwzgledniajac ryzyko wystepu- P6S UO
jace w wymianie handlowej -
oceni¢ wptyw struktur rynkowych na zachowania przedsie-
EK U06 biorstw, zwtaszcza o profilu handlowym, oraz charakter i inten- P6S_UW
- sywno$¢ konkurencji, modelowac¢ decyzje strategiczne i budowa¢ | P6S_UK
scenariusze zdarzen
identyfikowa¢ czynniki determinujace decyzje zarzadcze oraz w
zaawansowanym stopniu wykorzystywac zdobyta wiedze prak-
EK UO7 tyczng do realizacji funkcji zarzadzania, w tym analizowania, P6S_UW
- przygotowania i wdrazania odpowiednich rozwigzan marketin- P6S_UO

gowych ksztattujacych popyt rynkowy, z uwzglednieniem wy-
miany handlowej
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identyfikowac i analizowa¢ procesy handlu i logistyki oraz funk- P6S_UW

EK_U08 cje zarzadzania w podmiotach handlowych P6S_UK

charakteryzowac i ksztattowaé czynniki determinujace warto$c¢ P6S UW

EK_U09 wymienng z punktu widzenia poszczegélnych uczestnikéw rynku

planowac i organizowac prace indywidualng i w zespole i wspoét-
dziata¢ w realizacji zadan w strukturach gospodarczych, komuni- | P6S_UO
EK_U10 kowa¢ sie z otoczeniem z uzyciem specjalistycznej terminologii,a | P6S_UK
takze planowac oraz realizowac wtasne uczenie sie przez cate zy- | P6S_UU
cie

postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, komunikowa¢ sie w mo-
EK U11 wie i piSmie w jezyku obcym z uzyciem terminologii specjali- P6S_UK
stycznej, czyta¢ ze zrozumieniem nieskomplikowane teksty spe-
cjalistyczne.

KOMPETENC]E SPOLECZNE
absolwent jest gotow do:

krytycznej oceny posiadanej wiedzy i uznawania jej znaczenia w
rozwigzywaniu probleméw spoteczno-gospodarczych oraz zasie-
gania opinii ekspertéw w przypadku trudnosci z samodzielnym
rozwigzaniem problemu

odpowiedzialnego dziatania i petnienia rél zawodowych, prze-
strzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego od innych
podczas pracy w podmiotach gospodarczych i instytucjach pu-
blicznych

dziatania w sposob przedsiebiorczy, wypetiania zobowigzan
spotecznych wynikajacych z wykonywanego zawodu oraz wspoét-
organizowania i koordynowania dziatan gospodarczych, w tym w

EK K01 P6S_KK

EK K02 P6S_KR

EK_KO03 P6S_KO

zakresie handlu

Zasady rekrutacji

Rekrutacja na studia odbywa sie droga elektroniczng za pomoca systemu IRK. Osobiste
konto rejestracyjne stuzy do ztozenia aplikacji na wybrany kierunek (kierunki), a takze jest jedy-
nym Zrédtem przekazywania kandydatowi informacji o wyniku postepowania rekrutacyjnego.

O przyjecie na studia pierwszego stopnia moga ubiega¢ sie kandydaci posiadajacy swiadectwo
dojrzatosci.
Postepowanie kwalifikacyjne na studia [ stopnia dla kandydatow:

e 7 tzw.nowg maturg oparte jest na wynikach cze$ci pisemnej zewnetrznego egzaminu ma-
turalnego. W ocenie konkursowej stosowane sg mnozniki odnoszace sie do ocen z przed-
miotéw zdawanych na maturze na poziomie podstawowym lub rozszerzonym.

e 7 tzw. starg maturg oparte jest na konkursie $wiadectw dojrzatosci. Jezeli kandydat nie
zdawat egzaminu dojrzatosci z przedmiotow objetych konkursem, wéwczas brane sg pod
uwage oceny koncowe ztych przedmiotéw uwzglednione na $wiadectwie ukonczenia
szkoty.

e Laureatdw i finalistow olimpiad i konkurséw: w zalezno$ci od tematyki konkursu lub
olimpiady uwzglednia sie zasady preferencyjne.

Przedmioty maturalne uwzgledniane w rekrutacji: jezyk obcy nowozytny oraz jeden przedmiot
do wyboru: geografia, historia, matematyka, wiedza o spoteczenistwie.

Kwalifikacje absolwenta

Ekonomia to wiedza o produkcji i konsumpcji, tworzeniu i podziale warto$ci, o funkcjono-
waniu rynkéw, oraz prawach rzadzacych procesami gospodarczymi na poziomie lokalnym, regio-
nalnym, narodowym i globalnym. Jako kierunek studiéw, ekonomia nauczy przysztych absolwen-
tow jak gospodarowac ograniczonymi zasobami finansowymi, rzeczowymi czy tez ludzkimi. W
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ramach proponowanej specjalnosci handel, ksztatcimy specjalistéw posiadajacych wiedze, umie-
jetnosci i kompetencje w zakresie funkcjonowania podmiotéw gospodarczych zajmujacych sie ob-
rotem towarowym i §wiadczeniem ustug handlowych.

Absolwent tego kierunku zdobedzie wiedze o produkc;ji i konsumpcji, tworzeniu i podziale
wartosci, o funkcjonowaniu rynkéw oraz o prawach rzadzacych procesami gospodarczymi na po-
ziomie lokalnym, regionalnym, narodowym i globalnym. W trakcie studiéw student pozyska sze-
reg umiejetnos$ci m in.: optymalizowanie dziatalnosci firmy, poprawianie efektywnos$ci przedsie-
biorstw, ograniczanie kosztéw i wprowadzanie oszczedno$ci, tworzenie prognoz, tworzenie ra-
portow finansowych, budowanie relacji z klientem. Studenci zdobedg w trakcie nauki pogtebiong
wiedze teoretyczng oraz praktyczng z zakresu ekonomii, ekonomiki regioné6w oraz ekonomiki
systemu agrozywnosciowego.

Zasadniczym celem ksztalcenia na kierunku ekonomia studia I stopnia jest przekazanie
wszechstronnej wiedzy ekonomicznej, umiejetnosci i kompetencji w zakresie funkcjonowania
podmiotéw gospodarczych zajmujgcych sie obrotem towarowym i §wiadczeniem ustug handlo-
wych. Uzyskane w trakcie studidw umiejetnosci i kompetencje pozwalajg absolwentom na trafna
ocene mechanizméw ekonomicznych dziatajgcych we wspotczesnych gospodarkach zwtaszcza w
kontekscie postepujacej globalizacji, a takze na stosowanie nowoczesnych metod i analiz jakoScio-
wych i ilosciowych wykorzystywanych do rozwigzywania probleméw strategicznych, decyzyj-
nych czy operacyjnych dla rozwoju przedsiebiorstwa. Nowoczesny program nauczania zapewnia
praktyczne przygotowanie do zawodu. Kompleksowy program nauczania umozliwi absolwentom
dynamiczne wejscie na wspétczesny rynek pracy, poprzez zatrudnienie w przedsiebiorstwach
handlowych, produkcyjnych i ustugowych, a takze jednostkach samorzadowych w kraju lub za
granicg. Absolwenci ekonomii odnajduja sie w pracy w dziatach finansowych, ksiegowosci i con-
trollingu w przedsiebiorstwach i instytucjach badawczych, a takze w bankach, firmach leasingo-
wych i ubezpieczeniowych czy w mediach jako komentator ekonomiczny. Ukoniczenie studiéw na
tym kierunku pozwoli réwniez na samodzielne prowadzenie dziatalnosci gospodarczej. Absol-
went studiéw pierwszego stopnia kierunku ekonomia jest przygotowany do podjecia ksztatcenia
na studiach drugiego stopnia. Absolwenci znajg jezyk obcy na poziomie biegtosci B2 Europej-
skiego Systemu Opisu ksztalcenia Jezykowego Rady Europy oraz potrafig postugiwac sie jezykiem
specjalistycznym z zakresu kierunku studiéw. Majg tez wpojone nawyki ustawicznego uczenia sie.

Wymiar, zasady i formy odbywania praktyk

Na kierunku ekonomia obowigzuje praktyka zawodowa w wymiarze 24 tygodni, ktéra stu-
dent zobowigzany jest do odbycia w zaktadach, instytucjach i przedsiebiorstwach zwigzanych z
szeroko pojetg dziatalnosScig ustugowsg, w tym handlowg. Wskazana jest praktyka zaréwno w fir-
mach produkcyjnych, jak i typowo handlowych, bankach, jednostkach gospodarczych, biurach ra-
chunkowych i innych organizacjach. Student ma mozliwo$¢ dokonania samodzielnego wyboru
miejsca odbywania praktyki, moze tez skorzysta¢ w tym zakresie z pomocy uczelni.

Celem praktyk zawodowych jest zdobycie doswiadczenia praktycznego w odniesieniu do
efektow uczenia sie realizowanych w ramach kierunku studiéw. Podczas praktyki zawodowe;j
student ugruntowuje kierunkowe efekty uczenia sie i ma mozliwo$¢ krytycznej oceny posiadane;j
wiedzy i umiejetno$ci oraz rozumie potrzebe ciggltego poszerzania swojej wiedzy i umiejetnosci.
Zrealizowanie praktyki zakoniczonej egzaminem zwigzane jest z uzyskaniem przez studenta
32 punktéw ECTS. W trakcie praktyki student zapoznaje sie z zasadami BHP i przechodzi
stosowne szkolenie stanowiskowe, odbywa konsultacje z personelem w zakresie szczeg6tow
dotyczacych wykonywanych prac, ma mozliwos¢ dostepu i studiowania udostepnionych
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materiatbw wewnetrznych dotyczacych funkcjonowania danej jednostki
gospodarstwa/przedsiebiorstwa oraz poznaje zasady raportowania wynikow wykonywanej dzia-

lalnosci.

organizacyjnej

4.5.6. Kierunek gospodarka przestrzenna

Ogodlna charakterystyka studiow:
poziom ksztalcenia: studia pierwszego stopnia
profil ksztalcenia: og6lnoakademicki
forma studiéw: stacjonarne i niestacjonarne
tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwenta: inZynier
wskazanie dziedziny i dyscypliny naukowej do ktorych odnosza sie efekty uczenia
sie:
dyscyplina naukowa wiodgca (%):
- rolnictwo i ogrodnictwo - 515%
pozostate dyscypliny naukowe (%):
-geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna - 35%
-architektura i urbanistyka - 14%

Opis efektow uczenia sie dla kierunku studiow

Opis efektéw uczenia sie uwzglednia uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia dla po-
ziomu 6 okre$lone w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji
(Dz.U.z 2016 1. poz. 6411010 z p6Zn. zm.) oraz charakterystyki drugiego stopnia efektéw uczenia
sie dla kwalifikacji na poziomie 6 okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 tej
ustawy.

Opis efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji

Symb9le Odniesienie do
efektow harakterystyk
ksztatcenia Kierunkowe efekty ksztatcenia chara d
dla kierunku drug}ego stop-
. nia PRK
studiow
GP_WO01 w zaawansowanym stopniu zagadnienia z zakresu wybranych dziat6w matema-
tyki i statystyki matematycznej, niezbedne do zrozumienia réznorodnych zja- P6S WG
wisk i rozwigzywania zadan z zakresu ksztattowania Srodowiska i inzynierii -
przestrzennej
GP_W02 w zaawansowanym stopniu zagadnienia z zakresu ochrony i ksztattowania $ro-
dowiska, gleboznawstwa, ekologii i geografii, niezbedne do zrozumienia P6S WG
wptywu S$rodowiska przyrodniczego na gospodarowanie w przestrzeni i -
wplywu inwestowania na srodowisko
GP_WO03 w zaawansowanym stopniu zagadnienia z zakresu rysunku planistycznego, gra-
fiki inzynierskiej, SIP, geodezji i kartografii, niezbedne dla celéw planowania, | P6S_ WG
projektowania i gospodarowania w przestrzeni, w tym rolniczej
GP_W04 zagadnienia z zakresu prawa i administracji, ekonomii i finanséw, a takze socjo-
logii oraz warto$ci kulturowych i dziedzictwa kulturowego niezbedne w reali- P6S WK
zacji zadan z zakresu gospodarowania przestrzenig oraz ksztaltowania i -
ochrony $rodowiska rolniczego
GP_WO05 w zaawansowanym stopniu zagadnienia z zakresu budownictwa, niezbedne do
inwestowania i zarzadzania zasobami mieszkaniowymi, a takze oraz ma wiedze | P6S_WG
z zakresu gospodarki nieruchomos$ciami
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GP_WO06

w zaawansowanym stopniu zagadnienia (uporzadkowane, podbudowane teo-
retycznie) z zakresu urbanistyki i ruralistyki, w tym architektury krajobrazu
oraz gospodarki gruntami rolnymi i leSnymi

P6S_WG

GP_WO07

w zaawansowanym stopniu szczegdétowe zagadnienia z zakresu planowania i
projektowania przestrzennego oraz planowania infrastruktury technicznej i
zielono-btekitnej

P6S_WG

GP_WO08

w zaawansowanym stopniu zagadnienia z zakresu wybranych dziatéw rolnic-
twa oraz rozwoju obszarow wiejskich, w tym z zakresu ochrony i ksztaltowania
srodowiska, degradacji, rekultywacji i gospodarki wodno-$ciekowej

P6S_WG

GP_W09

zagadnienia w zakresie zarzadzania, w tym zarzadzania projektami oraz srodo-
wiskiem, a takze prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej, z uwzglednieniem ob-
szaréw wiejskich

P6S_WK

GP_W10

zagadnienia w zakresie ochrony wtasnosci intelektualnej i przemystowej,
prawa autorskiego oraz zasad tworzenia i rozwoju form indywidualnej przed-
siebiorczosci, w tym rolniczej oraz poszukiwania kreatywnych rozwigzan dla
ich wykorzystania w gospodarowaniu przestrzenig

P6S_WK

UMIEJETNOSCI
Absolwent potrafi:

GP_UO1

w zaawansowanym stopniu wyszukiwaé informacje z literatury naukowej, baz
danych i innych zrédet (takze w jezyku obcym); integrowac¢ uzyskane informacje
dotyczace réznych obszaréw zwiazanych z gospodarka przestrzenng i ksztatto-
waniem $rodowiska, dokonywac ich interpretacji, wyciaga¢ wnioski, przygoto-
wacé dobrze udokumentowane opracowanie i prezentacje ustng lub multime-
dialng

P6S_UW

GP_UO02

postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego, komunikowac sie w mowie i piSmie w jezyku obcym z
uzyciem terminologii specjalistycznej, czyta¢ ze zrozumieniem nieskompliko-
wane teksty specjalistyczne.

P6S_UK

GP_UO3

oceni¢ wady i zalety podejmowanych decyzji prowadzacych do doskonalenia i
podnoszenia kompetencji zawodowych i spotecznych, planowac rozwéj wtasny
i podlegtych pracownikéw, stosowac zasady bezpieczenstwa pracy i ergonomii.

P6S_UU

GP_U04

wykorzysta¢ poznane metody matematyczne i statystyczne oraz wiedze z tego
zakresu w planowaniu i projektowaniu przestrzennym oraz w ksztattowaniu
$rodowiska naturalnego i jego zasobéw

P6S_UW

GP_UO5

w zaawansowanym stopniu czyta¢, rozumieé i wykonywac rysunki planistyczne
oraz graficzne formy projektéw z zakresu gospodarki przestrzennej; postugi-
wac sie wtasciwie dobranymi programami, symulatorami oraz narzedziami
komputerowo wspomaganego planowania przestrzennego, ze szczeg6lnym
uwzglednieniem obszaréw wiejskich

P6S_UW

GP_U06

postugiwac sie wlasciwie dobranymi metodami i urzadzeniami umozliwiajgcymi
pomiar podstawowych wielko$ci z zakresu srodowiska przyrodniczego (m. in. gle-
boznawstwa) oraz geodezji; scharakteryzowac srodowisko oraz wykona¢ inwenta-
ryzacje wybranego obszaru, a takze dokona¢ waloryzacji i wyceny $Srodowiska i jego
zasob6w naturalnych

P6S_UW

GP_UO7

wykonac¢ analize i ocene wartosci gruntéw, w tym rolnych i innych nieruchomo-
$ci; doradzaé w zakresie gospodarowania nieruchomog$ciami

P6S_UW

GP_UO8

w zaawansowanym stopniu wykonywac¢ analizy sposobu zagospodarowania
przestrzennego obszaréw (w tym rolniczych) oraz ocenic istniejace urzadzenia
techniczne, obiekty, systemy i ustugi

P6S_UW

GP_U09

w zaawansowanym stopniu opracowaé plany zagospodarowania przestrzen-
nego terenu lub plany miejscowe oraz wskaza¢ lokalizacje inwestycji, zgodnie z
uwarunkowaniami przyrodniczymi i spotecznymi

P6S_UW

GP_U10

wykorzysta¢ prognozy lub raporty oddziatywania na §rodowisko przyrodnicze
w planowaniu i projektowaniu przestrzennym, ze szczegélnym uwzglednie-
niem obszaréw wiejskich

P6S_UW

GP_U11

w zZaawansowanym stopniu zaplanowac kierunki rozwoju systeméw i obiektow
infrastruktury technicznej, transportowej i zielono-btekitnej, zgodnie ze Srodowi-
skowymi uwarunkowaniami funkcjonowania tych systeméw

P6S_UW
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GP_U12

w zaawansowanym stopniu opracowac analizy, plany i projekty transformacji
przestrzennych wraz z analizg ekonomiczng i spoteczna; zaprojektowa¢ wybrane
uktady przestrzenne w krajobrazie, wykona¢ projekty z zakresu architektury kra-
jobrazu z uwzglednieniem zaréwno obszaréw zurbanizowanych jak i wiejskich

P6S_UW

GP_U13

wykona¢ analizy uktadéw urbanistycznych miast i osiedli oraz projekty i wizualiza-
cje urbanistyczne, plany rewaloryzacji i rewitalizacji obszaréw zurbanizowanych
oraz wiejskich

P6S_UW

GP_U14

zastosowac Systemy Informacji Przestrzennej (GIS) w analizach przestrzennych,
planowaniu i zarzadzaniu przestrzenia

P6S_UW

GP_U15

w zaawansowanym stopniu wykona¢ projekty ochrony i ksztattowania $rodo-
wiska, w tym z zakresu gospodarki odpadami i Sciekami lub rekultywacji gleb i
wod

P6S_UW

GP_U16

opracowac strategie lub program rozwoju gminy czy miejscowosci; postugiwacé sie
normami prawa w gospodarowaniu przestrzenia, w tym takze rolnicza

P6S_UW

GP_U17

organizowac prace indywidualng oraz w zespotach, takze o charakterze inter-
dyspcyplinarnym; opracowa¢ harmonogram prac zapewniajacy dotrzymanie
terminéw;

P6S_UO

GP_U18

komunikowaé sie z réznymi podmiotami oraz prezentowaé podczas debaty
wlasne poglady i stanowiska w sposéb precyzyjny przy uzyciu réznych kanatow
i technik informacyjnych;

P6S_UK

KOMPETENC]JE SPOLECZNE
absolwent jest gotéw do:

GP_KO01

krytycznej oceny posiadanej wiedzy i uznawania jej znaczenia w rozwigzywa-
niu probleméw spoteczno-gospodarczych oraz zasiegania opinii ekspertow w
przypadku trudno$ci z samodzielnym rozwigzaniem problemu

P6S_KK

GP_K02

oceny i rozumienia pozatechnicznych skutkéw dziatalnosci inzynierskiej, w tym
jej wptywu na $rodowisko przyrodnicze i kulturowe oraz zwigzanej z tym od-
powiedzialnosci za podejmowane decyzje; przestrzegania zasad etyki zawodo-
wej i wymagania tego od innych podczas pracy

P6S_KR

GP_KO03

dziatania w sposéb przedsiebiorczy; wypetniania zobowigzan spotecznych wy-
nikajgcych z wykonywanego zawodu oraz wspoétorganizowania i koordynowa-
nia dziatan w zakresie gospodarowania przestrzenia oraz ochrony i ksztattowa-
niu $rodowiska

P6S_KO

Opis efektéw uczenia sie uwzglednia uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia dla po-
ziomu 7 okre$lone w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji
(Dz.U.z 2016 . poz. 6411010 z p6Zn. zm.) oraz charakterystyki drugiego stopnia efektow uczenia
sie dla kwalifikacji na poziomie 7 okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 tej

ustawy.

Opis efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji

Poziom: studia drugiego stopnia
Profil: og6lnoakademicki

Dyscyplina albo dyscypliny naukowe, do ktérych odnoszg sie efekty uczenia sie:
dyscyplina naukowa wiodgca (%):

- rolnictwo i ogrodnictwo - 51%

pozostate dyscypliny naukowe (%):

- geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna -40%

- architektura i urbanistyka - 9 %

Symbole

studiow

efek-
tow uczenia sie
dla kierunku

nia

Odniesienie do
charakterystyki
Kierunkowe efekty uczenia sie drugiego stop-
efektow
uczenia sie PRK

WIEDZA
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absolwent zna i rozumie:

GP_W01

w pogtebionym stopniu przedmiot badan w gospodarce prze-
strzennej, jej standardy naukowe oraz metody i narzedzia badaw-
cze stosowane w badaniach nad gospodarka przestrzenna

P7S_WG

GP_W02

w poglebionym stopniu zagadnienia niezbedne do formutowania
oraz rozwigzywania probleméw badawczych z zakresu ksztatto-
wania przestrzeni, w tym na obszarach wiejskich

P7S_WG

GP_W03

spoteczne, ekonomiczne oraz finansowe uwarunkowania gospo-
darki przestrzennej, w tym ksztattowania §rodowiska rolniczego
i innych rodzajéow dziatalno$ci zawodowej, ochrony wtasnosci
przemystowej i prawa autorskiego oraz zasad tworzenia i roz-
woju przedsiebiorczo$ci

P7S_WK

GP_W04

w poglebionym stopniu zjawiska, procesy, kierunki i trendy
zmian, w wymiarze lokalnym, regionalnym i globalnym

P7S_WG

GP_WO05

w poglebionym stopniu zasady ksztattowania przestrzeni miast i
obszaréw wiejskich, w tym rolniczej przestrzeni produkcyjnej, re-
gion6éw zywieniowych, gospodarki rolnej i lesnej

P7S_ WG

GP_WO06

w pogtebionym stopniu polityki rozwoju niezbedne do realizacji
zadan z zakresu gospodarowania przestrzenig (w tym na obsza-
rach wiejskich) na poziomie krajowym, regionalnym i lokalnym z
uwzglednieniem wspotpracy miedzynarodowej

P7S_WG

GP_WO07

zagadnienia niezbedne w realizacji zadan badawczych ze szcze-
gblnym uwzglednieniem prawnych i administracyjnych interakecji
w planowaniu i gospodarowaniu przestrzenia, w tym na obsza-
rach wiejskich

P7S_WK

GP_WO08

w poglebionym stopniu teorie i analizy systeméw w gospodarce
przestrzennej

P7S_WG

GP_WO09

w stopniu pogtebionym zagadnienia z zakresu planowania prze-
strzennego, planowania infrastruktury technicznej i projektowa-
nia przestrzennego oraz urbanistyki i architektury

P7S_ WG

GP_W10

w stopniu poglebionym zagadnienia z geodezji i kartografii oraz
systemo6w informacji przestrzennej, w tym w zakresie modelowa-
nia i badan dynamiki przestrzeni niezbednych w planowaniu, pro-
jektowaniu i gospodarowaniu w przestrzeni, w tym na obszarach
wiejskich

P7S_ WG

GP_W11

wspétczesne wyzwania w gospodarce przestrzennej, w tym de-
mograficzne uwarunkowania rozwoju, ochrony zasobéw prze-
strzennych i gospodarowania nimi, rynku nieruchomosci, jakosci
$Srodowiska przyrodniczego w kontekscie jakoSci zycia, gospo-
darki zrdwnowazonej energetycznie, transportu i logistyki

P7S_WK

UMIEJETNOSCI
Absolwent potrafi:

GP_UO1

wykorzystywac posiadang wiedze oraz informacje z literatury na-
ukowej, baz danych i innych wtasciwie dobranych Zrédet (takze
w jezyku obcym); potrafi integrowaé uzyskane informacje doty-
czace roznych obszaréw zwigzanych z gospodarka przestrzenna i
ksztattowaniem $rodowiska, dokonywac ich interpretacji, wycia-
gac wnioski, przygotowa¢ dobrze udokumentowane opracowanie
i prezentacje

P7S_UW

GP_UO02

postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego w mowie i w pi$mie w sy-
tuacjach zycia codziennego i w Srodowisku zawodowym, czyta¢
ze zrozumieniem i analizowac¢ obcojezyczne teksty Zrédtowe w
zakresie reprezentowanej dyscypliny naukowej

P7S_UK

GP_UO03

stosowac réznorodne techniki i narzedzia badawcze (takze pro-
gramy i narzedzia komputerowo wspomaganego planowania
przestrzennego) w celu rozwigzania konkretnego problemu w za-
kresie gospodarki przestrzennej (ze szczegblnym

P7S_UW
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uwzglednieniem obszaréw wiejskich) oraz srodowiska natural-
nego i jego zasobow

GP_U04

zrozumie¢ procesy warunkujgce réznorodno$¢ biologiczng; zi-
dentyfikowac zagrozenia dla Srodowiska; postugiwac sie skutecz-
nymi instrumentami ochrony srodowiska; podejmowac decyzje w
zakresie zagospodarowania przestrzennego

P75_U

GP_UO5

prawidtowo analizowa¢ i interpretowac zjawiska z zakresu poli-
tyki rozwoju miast i regionéw; oceni¢ koszty, korzysci i skutki
ekonomiczne, spoteczne oraz $rodowiskowe zmian przestrzen-
nych, w tym na obszarach wiejskich

P7S_UO

GP_UO6

formutowac i testowac hipotezy badawcze, modelowac rézne zja-
wiska i procesy z zakresu zmian przestrzennych oraz formutowac
prognozy i symulacje rozwoju przestrzennego, a w oparciu o nie
ksztattowac¢ optymalng polityke w réznej skali przestrzennej i o
réznym stopniu ztozono$ci, traktujgc przestrzen jako system

P7S_UW

GP_UO7

zastosowac instrumenty analiz przestrzennych w planowaniu i
zarzadzaniu przestrzenig (w tym GIS), oraz wykorzysta¢ je do
analiz rozwoju spolecznego, gospodarczego i przestrzennego, z
uwzglednieniem obszaréw wiejskich

P75_U0

GP_UO8

opracowac zintegrowane plany zagospodarowania przestrzen-
nego, plany miejscowe i wskazania lokalizacyjne dla inwestycji,
zgodnie z uwarunkowaniami przyrodniczymi i spotecznymi

P75_U0

GP_U09

wykorzysta¢ wyniki badan, prognozy, raporty oddziatywania na
srodowisko w planowaniu i projektowaniu przestrzennym, ze
szczegdlnym uwzglednieniem obszaréw wiejskich

P7S_UW

GP_U10

zrozumie¢ zasady techniki prawodawczej i opracowac akt
prawny odnoszacy sie do zagospodarowania przestrzennego oraz
wskaza¢ prawne interakcje w planowaniu i gospodarowaniu
przestrzenig, w tym wiejska, takze w kontekscie regulacji unij-
nych (w tym polityki regionalnej)

P75_U0

GP_U11

stosowacé zasady organizacji i zarzadzania ztozonymi zespotami;
organizowac prace zespotow

P75_U0

GP_U12

samodzielnie uzupetnia¢ nabytg wiedze i doskonali¢ umiejetno-
$ci, a takze ukierunkowywac¢ innych w tym zakresie

P7S_UU

KOMPETENCJE SPOLECZNE
Absolwent jest gotéw do:

GP_KO01

krytycznej oceny posiadanej wiedzy i jej znaczenia w gospodaro-
waniu przestrzenig, a takze w koniecznych sytuacjach korzystana
ze wsparcia ekspertow

P7S_KK

GP_KO02

odpowiedzialnego petmienia rél zawodowych z uwzglednieniem
zmieniajacych sie potrzeb spotecznych oraz do przestrzegania za-
sad etyki zawodowej

P7S_KR

GP_KO03

prawidlowej identyfikacji i rozstrzygania dylematéw zwigzanych
z wykonywaniem zawodu; ma $wiadomo$¢ waznosci roli spotecz-
nej inzyniera gospodarki przestrzennej w osigganiu tadu prze-
strzennego, w ochronie i ksztattowaniu $§rodowiska; okreslenia
priorytetow stuzacych badaniom nad srodowiskiem i gospodarka
przestrzenng

P7S_KK

GP_K04

mys$lenia i dziatania w sposéb przedsiebiorczy w celu odpowie-
dzialnego wypelniania zobowiazan spotecznych

P7S_KO

Opis efektow ksztatcenia w odniesieniu do charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwa-

lifikacji dla kwalifikacji obejmujacych kompetencje inzynierskie - poziomy 6.

Symbol

Efekty ksztatcenia prowadzace do uzyskania kompetencji inzy-
nierskich

Odniesienie do
charakterystyk
dla kwalifikacji
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obejmujacych
kompetencje in-
zynierskie

WIEDZA
absolwent zna i rozumie:

InzA_ W01

w zaawansowanym stopniu zagadnienia o cyklu zycia obiek-
tow i systemow typowych dla gospodarki przestrzennej

P6S_WG

InzA_ W02

w zaawansowanym stopniu metody, techniki, narzedzia i ma-
terialy stosowane przy rozwigzywaniu zadan inzynierskich
zwigzanych z gospodarka przestrzenna

P6S_WG

InzA_W03

w zaawansowanym stopniu ztozonosc¢ i komplementarnos¢ za-
gadnien spotecznych, ekonomicznych, prawnych i innych po-
zatechnicznych uwarunkowan dziatalno$ci inzynierskiej

P6S_WK

InzA_W04

w zaawansowanym stopniu zagadnienia dotyczace przepiséw
prawa w zakresie gospodarowania przestrzenia

P6S_WK

InzA_WO05

zagadnienia z zakresu wiedzy dotyczacej zasad tworzenia i
rozwoju indywidualnej przedsiebiorczo$ci zwigzanej z gospo-
darka przestrzenng

P6S_WK

InzA_ W06

typowe technologie inzynierskie w zakresie gospodarki prze-
strzennej

P6S_WK

UMIEJETNOSCI
absolwent potrafi:

InzA_UO01

planowac i przeprowadza¢ eksperymenty, w tym symulacje
komputerowe, interpretowac uzyskane wyniki i wyciaga¢
whnioski

P6S_UW

InzA_UO02

wykorzysta¢ do formutowania i rozwigzywania zadan inzy-
nierskich metody analityczne, symulacyjne i eksperymentalne

P6S_UW

InzA_UO03

przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan inzynierskich do-
strzegac ich aspekty systemowe i pozatechniczne

P6S_UW

InzA_U04

dokona¢ wstepnej analizy ekonomicznej podejmowanych dzia-
tan inzynierskich

P6S_UW

InzA_UOQO5

dokona¢ krytycznej analizy sposobu funkcjonowania i oceni¢ -
zwlaszcza w powigzaniu z gospodarka przestrzenng - istnie-
jace rozwiazania techniczne, w szczegdlnosci urzadzenia,
obiekty, systemy, procesy, ustugi

P6S_UW

InzA_U06

dokonac¢ identyfikacji i sformutowa¢ specyfikacje prostych za-
dan inzynierskich o charakterze praktycznym, charaktery-
stycznych dla gospodarki przestrzennej

P6S_UW

InzA_UO07

oceni¢ przydatnos$¢ rutynowych metod i narzedzi stuzacych do
rozwiazania prostego zadania inzynierskiego o charakterze
praktycznym, charakterystycznego dla gospodarki przestrzen-
nej oraz wybrac i zastosowa¢ wtasciwg metode i narzedzia

P6S_UW

InzA_U08

zaprojektowac - zgodnie z zadang specyfikacjg -oraz zrealizo-
wac proste urzadzenie, obiekt, system lub proces, typowe dla
gospodarki przestrzennej - co najmniej w czesci - uzywajac
wilasciwych metod, technik i narzedzi

P6S_UW

Opis efektéw uczenia sie w odniesieniu do charakterystyki drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwali-
fikacji na poziomie 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji umozliwiajgcych uzyskanie kompetencji inzynierskich.

Symbol

Efekty uczenia prowadzace do uzyskania kompetencji inzynierskich

Odniesienie
do charakte-
rystyk dla
kwalifikacji
obejmuja-
cych kompe-
tencje inzy-
nierskie
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WIEDZA
absolwent zna i rozumie:

InzGP_WO01

zaawansowane procesy i etapy cyklu zycia obiektéw i systeméw w gospodarce
przestrzennej, z uwzglednieniem wptywu technologii cyfrowych i zréwnowazo-
nego rozwoju.

P7S_WG

InzGP_WO02

nowoczesne metody, techniki oraz narzedzia stosowane w zadaniach inzynier-
skich zwigzanych z gospodarowaniem przestrzenig, w tym narzedzia analizy
przestrzenne;j.

P7S_WG

InzGP_WO03

ztozone interakcje miedzy czynnikami spotecznymi, ekonomicznymi, prawnymi i
sSrodowiskowymi wptywajacymi na dziatalno$¢ inzynierska w obszarze gospo-
darki przestrzenne;j.

P7S_WK

InzGP_W04

szczegbtowe przepisy prawne oraz normy dotyczace planowania i gospodarowa-
nia przestrzenia, z uwzglednieniem aktualnych zmian legislacyjnych.

P7S_WK

InzGP_WO05

zasady i modele tworzenia oraz rozwijania przedsiebiorczosci w sektorze gospo-
darki przestrzennej, z naciskiem na innowacyjnos¢ i zréwnowazony rozwoj.

P7S_WK

InzGP_WO06

zaawansowane technologie inzynierskie oraz ich zastosowanie w praktyce gospo-
darki przestrzennej, w tym techniki cyfrowe i systemy informacji przestrzennej

P7S_WK

UMIEJETNOSCI
absolwent potrafi:

InzGP_UO01

projektowac i realizowac¢ kompleksowe eksperymenty oraz symulacje kompute-
rowe w zakresie gospodarki przestrzennej, analizowa¢ wyniki i formutowac
wnioski aplikacyjne.

P7S_UW

InzGP_U02

stosowadé metody analityczne i modelowania przestrzennego do identyfikacji oraz
rozwigzywania ztozonych problemdéw inzynierskich w gospodarowaniu prze-
strzenia.

P7S_UW

InzGP_U03

identyfikowac i uwzglednia¢ systemowe oraz pozatechniczne aspekty w procesie
rozwigzywania ztozonych zadan inzynierskich zwiazanych z gospodarkg prze-
strzenna.

P7S_UW

InzGP_U04

przeprowadza¢ zaawansowane analizy ekonomiczne planowanych dziatan inzy-
nierskich, oceniajgc ich optacalno$¢ i wptyw na rozwdj przestrzenny.

P7S_UW

InzGP_UO05

dokonywac¢ krytycznej oceny funkcjonowania istniejgcych rozwigzan technicz-
nych w gospodarce przestrzennej oraz proponowac usprawnienia i innowacje.

P7S_UW

InzGP_U06

identyfikowac zadania inzynierskie i okreslac ich specyfikacje, uwzgledniajac wy-
magania uzytkownikéw oraz uwarunkowania Srodowiskowe.

P7S_UW

InzGP_U07

ocenia¢ przydatnos$¢ ré6znorodnych metod i zaawansowanych narzedzi w rozwig-
zywaniu praktycznych zadan inzynierskich oraz dobiera¢ wtasciwe rozwigzania
technologiczne.

P7S_UW

InzGP_U08

projektowac i wdraza¢ zgodnie z okreslong specyfikacja urzadzenia, obiekty, sys-
temy lub procesy typowe dla gospodarki przestrzennej, interpretowac uzyskane
wyniki oraz formutowac¢ wnioski praktyczne

P7S_UW

Zasady rekrutacji

Rekrutacja na studia odbywa sie droga elektroniczng za pomoca systemu IRK. Osobiste konto re-
jestracyjne stuzy do ztozenia aplikacji na wybrany kierunek (kierunki), a takze jest jedynym zro-
diem przekazywania kandydatowi informacji o wyniku postepowania rekrutacyjnego.
O przyjecie na studia pierwszego stopnia moga ubiegaé sie kandydaci posiadajacy $wiadectwo

dojrzatosci.

Postepowanie kwalifikacyjne na studia I stopnia dla kandydatow:
e 7ztzw.nowaq maturg oparte jest na wynikach cze$ci pisemnej zewnetrznego egzaminu ma-
turalnego. W ocenie konkursowej stosowane sg mnozniki odnoszace sie do ocen z przed-
miotéw zdawanych na maturze na poziomie podstawowym lub rozszerzonym.

e 7 tzw. starg maturg oparte jest na konkursie §wiadectw dojrzatosci. Jezeli kandydat nie
zdawat egzaminu dojrzatosci z przedmiotéw objetych konkursem, wéwczas brane sg pod
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uwage oceny koncowe ztych przedmiotéw uwzglednione na $wiadectwie ukoniczenia
szkoty.
e Laureatéw i finalistéw olimpiad i konkurséw: w zalezno$ci od tematyki konkursu lub
olimpiady uwzglednia sie zasady preferencyjne.
Przedmioty maturalne uwzgledniane w rekrutacji: jezyk obcy nowozytny oraz jeden przedmiot
do wyboru: biologia, chemia, fizyka, geografia, matematyka, wiedza o spoteczenistwie.
0 przyjecie na I rok studiéw drugiego stopnia konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodo-

wego magistra inzZyniera moga ubiegac sie osoby, ktére uzyskaty dyplom z tytutem zawodowym
inzyniera na kierunku, na ktéry ubiegaja sie lub z tytutem zawodowym inZyniera lub magistra
inZzyniera na kierunku pokrewnym.

Kwalifikacje absolwenta

Absolwent kierunku gospodarka przestrzenna posiada interdyscyplinarng wiedze z za-
kresu przestrzennej organizacji rozwoju spoteczno-gospodarczego, zasad i technik planowania
i ksztaltowania przestrzeni - niezbedng do rozwigzywania probleméw $rodowiska przestrzen-
nego ludzi zgodnie z ich potrzebami, wymogami cywilizacyjnymi, mozliwo$ciami technicznymi,
a takze zasadami tadu przestrzennego i rozwoju zrownowazonego.

Oferowany program jest reakcja na problem ograniczonosci i zuzycia dobra jakim jest
przestrzen, zaréwno jako cato$¢ (powierzchnia Ziemi), jak i poszczegoélne jej sktadniki (np. zasoby
naturalne, sSrodowisko przyrodnicze, surowce). Obejmuje takze zagadnienia urbanizacji, tj. bu-
dowy miast i osiedli ludzkich. Na kierunku gospodarka przestrzenna studenci poznajg sposoby
racjonalnego wykorzystania przestrzeni w zakresie zgodnym z potrzebami spoteczenstwa. Studia
przygotowujg specjalistow od gospodarki na obszarach przyrodniczych, a takze zurbanizowa-
nych, zgodnie z potrzebami ludzi, wymogami cywilizacyjnymi, mozliwosciami technicznymi oraz
zasadami tadu przestrzennego i rozwoju zrownowazonego.

Studia na kierunku gospodarka przestrzenna dajg mozliwo$¢ zdobycia interdyscyplinar-
nej, teoretycznej i praktycznej wiedzy z zakresu: ksztattowania srodowiska (w tym rolniczej prze-
strzeni produkcyjnej), ekonomicznych, spotecznych oraz technicznych uwarunkowan i mechani-
zmow gospodarki przestrzennej, ksztattowania przestrzeni, tadu przestrzennego oraz zr6wnowa-
zonego rozwoju, planowania i rozwoju uktadéw osadniczych oraz systeméw technicznych,
ochrony $rodowiska oraz zasobdw kulturowych, geoinformatyki, roli prawa i dziatan admini-
stracyjnych w gospodarce przestrzenne;j.

Absolwenci sa przygotowani do pracy jako specjalici od gospodarki przestrzennej na ob-
szarach przyrodniczych, a takze zurbanizowanych, zgodnie z potrzebami ludzi, wymogami cywi-
lizacyjnymi, mozliwo$ciami technicznymi oraz zasadami tadu przestrzennego i rozwoju zréwno-
wazonego. Mogg znalez¢ zatrudnienie m.in. w: administracji regionalnej i instytucjach samorza-
dowych (planisci, urbanisci, specjalisci do spraw gospodarki gruntami, rozwoju regionalnego);
agencjach rozwoju rynku i agencjach nieruchomosci (w tym jako zarzadcy nieruchomos$ciami;
rzeczoznawcy majgtkowi i posrednicy w obrocie nieruchomosciami). Absolwenci bedg mieli moz-
liwo$¢ pracy w zespotach przygotowujacych opracowania i dokumenty planistyczne na poziomie
lokalnym, regionalnym, i krajowym, jednostkach administracji rzgdowej oraz agencjach Unii Eu-
ropejskiej, w firmach konsultingowych i doradczych oraz w innych firmach otoczenia biznesu, in-
stytucjach badawczych i oSrodkach badawczo-rozwojowych; w instytucjach zajmujacych sie po-
radnictwem i upowszechnianiem wiedzy z zakresu gospodarki przestrzennej. Absolwenci znaja
jezyk obcy na poziomie biegto$ci B2 Europejskiego Systemu Opisu ksztatcenia Jezykowego Rady
Europy oraz potrafig postugiwac sie jezykiem specjalistycznym z zakresu kierunku studiow. Majg
tezZ wpojone nawyki ustawicznego uczenia sie.

Wymiar, zasady i formy odbywania praktyk
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Na kierunku gospodarka przestrzenna obowiagzuje praktyka zawodowa w wymiarze 4 ty-
godni, ktéra student zobowigzany jest do odbycia w jednostkach administracji rzagdowej i samo-
rzadowej (w tym biurach geodezyjno-kartograficznych), pracowniach planowania przestrzen-
nego, biurach projektowych, agencjach rozwoju regionalnego i agencjach nieruchomosci. Student
ma mozliwo$¢ dokonania samodzielnego wyboru miejsca odbywania praktyki, moze tez skorzy-
sta¢ w tym zakresie z pomocy uczelni.

Celem praktyki dyplomowej jest zapoznanie studenta z zawodem inzyniera gospodarki
przestrzennej w codziennej pracy w zespole specjalistéw przy wykonywaniu zadan zwigzanych z
planowaniem, projektowaniem przestrzennym lub zarzadzaniem nieruchomosciami. Podczas
praktyki zawodowej student ugruntowuje kierunkowe efekty uczenia sie i ma mozliwos¢ krytycz-
nej oceny posiadanej wiedzy i umiejetnosci oraz rozumie potrzebe cigglego poszerzania swojej
wiedzy i umiejetnosci. Zrealizowanie praktyki zakonczonej egzaminem zwigzane jest z uzyska-
niem przez studenta 6 punktow ECTS. W trakcie praktyki student zapoznaje sie z zasadami BHP i
przechodzi stosowne szkolenie stanowiskowe, odbywa konsultacje z personelem w zakresie
szczeg6tow dotyczacych wykonywanych prac, ma mozliwosé dostepu i studiowania udostepnio-
nych materiatéw wewnetrznych dotyczacych funkcjonowania danej jednostki organizacyjnej go-
spodarstwa/przedsiebiorstwa oraz poznaje zasady raportowania wynikéw wykonywanej dzia-
falnosci.

4.5.7. Kierunek handel rolno-spozywczy

Ogodlna charakterystyka studiow:
poziom ksztalcenia: studia drugiego stopnia
profil ksztalcenia: og6lnoakademicki
forma studiéw: stacjonarne i niestacjonarne
tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwenta: magister
wskazanie dziedziny i dyscypliny naukowej do ktérych odnosza sie efekty uczenia
sie:
dyscyplina naukowa wiodaca (%):
- rolnictwo i ogrodnictwo - 52%
pozostate dyscypliny naukowe (%):
-ekonomia i finanse - 32%
-nauki o zarzadzaniu i jakosci - 16%

Opis efektéw uczenia sie dla kierunku studiéow

Opis efektéw uczenia sie uwzglednia uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia dla
poziomu 7 okre$lone w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji
(Dz.U.z 2016 . poz. 6411010 z p6zn. zm.) oraz charakterystyki drugiego stopnia efektow uczenia
sie dla kwalifikacji na poziomie 7 okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 tej
ustawy.

Opis efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji
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Symbole Odniesie-
efektow Kierunkowe efekty uczenia sie nie do cha-
uczenia raktery-
sie dla styki dru-
kierunku giego stop-
studiow nia efektow
uczenia sie
PRK
WIEDZA
absolwent zna i rozumie:
HR_WO01 w pogtebionym stopniu powigzania handlu rolno-spozywczego z innymi P7S_WG
dyscyplinami naukowymi oraz zatozenia stuzace formutowaniu i rozwia-
zywaniu probleméw badawczych oraz wykorzystywaniu wiedzy w prak-
tyce gospodarczej.
HR_WO02 w pogtebionym zakresie uwarunkowania i zasady procesu podejmowa- P7S_WG
nia decyzji przez podmioty gospodarcze zwigzane z handlem rolno-spo-
zywczym, a takze mozliwos$ci ksztattowania przez nie przewag konku-
rencyjnych
HR W03 normy i reguty prawne, technologiczne, organizacyjne, ekonomiczne P7S_ WG
oraz finansowe odnoszace sie do funkcjonowania rynkéw rolno-zywno-
$ciowych i dziatalno$ci podmiotéw gospodarczych w handlu rolno-spo-
ZyWCZym.
HR_ W04 w pogtebionym stopniu regulacje i trendy wystepujace w handlu rolno- P7S_WG
spozywczym, a takze w calym tancuchu dostaw w gospodarce zywno-
$ciowej
HR_WO05 w pogtebionym zakresie role polityk publicznych oraz instytucji otocze- P7S_WG
nia handlu w funkcjonowaniu podmiotéw zajmujgcych sie obrotem han-
dlowym
HR_W06 formy i metody prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej w han- P7S_WK
dlu, a takze zasady zarzadzania uwzgledniajace wykorzystanie kompe-
tencji interpersonalnych
HR W07 w poglebionym stopniu ekonomiczne, finansowe, prawne, etyczne, $ro- P7S_WK
dowiskowe, spoteczne, technologiczne i inne uwarunkowania prowa-
dzenia dziatalno$ci zwigzanej z pozyskiwaniem, przetwarzaniem, dys-
trybucja i oferowaniem konsumentom produktéw rolno-spozywczych,
w tym podstawowe pojecia i zasady z zakresu ochrony wtasnosci prze-
mystowej i prawa autorskiego
HR_ W08 w stopniu pogtebionym zasady i narzedzia zarzadzania w handlu rolno- P7S_WK
spozywczym z uwzglednieniem proceséw logistycznych
UMIEJETNOSCI
absolwent potrafi:
HR_U01 w pogtebionym stopniu wykorzystywaé¢ zaawansowane metody anali- P7S_UW
tyczne do badania i wyjasniania zjawisk zachodzacych w handlu rolno-
spozywczym i jego otoczeniu
HR_U02 w pogtebionym zakresie dokona¢ analizy podejmowanych dziatan oraz P7S_UW
rozwigzywac problemy zwigzane z dziatalno$cig w sferze handlu rolno-
spozywczego,
HR_UO03 w poglebionym stopniu pozyskiwaé i dobiera¢ krytycznie dane i metody P7S_UW
analiz, analizowac¢ i interpretowaé¢ dane ilo$ciowe i jako$ciowe w celu
oceny zjawisk i proceséw zachodzacych w sferze handlu rolno-spozyw-
czego i jego otoczeniu, a takze formutowac w tym zakresie wlasne opinie
HR_U04 w pogtebionym zakresie wykorzystywac¢ zdobyta wiedze do rozstrzyga- P7S_UW
nia dylematéw pojawiajacych sie w pracy zawodowej w sferze handlu
rolno-spozywczego, krytycznie analizowa¢ skuteczno$é¢ i przydatnosc¢
stosowanej wiedzy
HR_U05 skutecznie komunikowac sie z otoczeniem oraz dyskutowac o zagadnie- P7S_UK

niach dotyczacych zarzadzania i finanséw w handlu rolno-spozywczym i
jego otoczeniu, polityk publicznych oraz trendéw konsumenckich,
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przedstawiajac argumenty i oceniajgc stanowisko innych uczestnikéw
dyskusji
HR_U06 w poglebionym stopniu identyfikowac i ocenia¢ wspoétczesne trendy w P7S_UU
rolnictwie oraz systemach rolno-zywnosciowych, a takze ich wptyw na
dziatalno$¢ handlowa
HR_U07 postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu P7S_UK
Opisu Ksztatcenia Jezykowego w mowie i w piSmie w sytuacjach zycia
codziennego i w Srodowisku zawodowym, czyta¢ ze zrozumieniem i ana-
lizowac obcojezyczne teksty Zrddtowe w zakresie reprezentowanej dys-
cypliny naukowej
HR_U08 wspoétdziata¢ z innymi w ramach prac zespotowych, przyjmujac rézne P7S_UO
role w zespole, biorgc odpowiedzialno$¢ za powierzone zadania, a takze
dokonujac ich krytycznej oceny i uczestniczac w merytorycznej dyskusji
nad ich realizacja
HR_U09 samodzielnie uzupetnia¢ nabyta wiedze i doskonali¢ umiejetnosci, a P7S_UU
takze ukierunkowywa¢ innych w tym zakresie
KOMPETENC]JE SPOLECZNE
absolwent jest gotéw do:
HR_KO01 krytycznej oceny tresci dotyczgcych handlu rolno-spozywczego, a takze P7S_KK
do uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznaw-
czych i praktycznych
HR_KO02 mys$lenia i dziatania w spos6b przedsiebiorczy oraz do twoérczego mysle- P7S_KO
nia w celu odpowiedzialnego wypetniania zobowigzan spotecznych
HR_KO03 odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych z uwzglednieniem zmie- P7S_KR
niajacych sie potrzeb spotecznych oraz do przestrzegania zasad etyki za-
wodowej

Zasady rekrutacji

O przyjecie na I rok studiow drugiego stopnia konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
magistra moga ubiegac sie osoby posiadajace tytut zawodowy licencjata lub inzyniera kierunkow:
ekonomia, agrobiznes lub kierunku pokrewnego (tj. koniczacego sie nadaniem tytutu zawodowego
licencjata lub inzyniera, ktérego efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetenc;ji
pokrywaja co najmniej 60% tresci programowych zawartych w programach studiéw pierwszego
stopnia wyzej wymienionych kierunkéw).

Kwalifikacje absolwenta

Absolwent studiéw magisterskich na kierunku Handel rolno-spozywczy jest wysoko
wykwalifikowanym specjalista przygotowanym do funkcjonowania w ztoZzonym, wielowy-
miarowym otoczeniu rynkéw rolno-zywnosciowych. Posiada poglebiong wiedze interdyscy-
plinarng z zakresu rolnictwa i ogrodnictwa, ekonomii i finanséw oraz nauk o zarzadzaniu i
jakosci, co umozliwia mu analizowanie i rozwigzywanie problemoéw o charakterze gospodar-
czym, organizacyjnym i rynkowym w sektorze rolno-spozywczym. Jego przygotowanie odpo-
wiada poziomowi 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji i obejmuje zar6wno kompetencje badawczo-
analityczne, jak i praktyczne przygotowanie do prowadzenia dziatalnos$ci handlowej w tan-
cuchu zywno$ciowym.

Absolwent kierunku Handel rolno-spozywczy zna wspotczesne trendy w handlu zyw-
noscig i w catym tancuchu dostaw, zasady prowadzenia wiasnej dziatalnosci gospodarczej, w
tym zagadnienia zarzadzania, finasowania, logistyki i kompetencji interpersonalnych.
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Rozumie role polityk publicznych i instytucji otoczenia handlu oraz ekonomiczne, prawne,
Srodowiskowe, etyczne i spoteczne uwarunkowania dziatalno$ci zwigzanej z pozyskiwaniem
i dystrybucja produktéw rolno-spozywczych. Postuguje sie zaawansowanymi narzedziami
zarzgdzania procesami logistycznymi. Potrafi stosowa¢ metody analityczne do badania zja-
wisk rynkowych charakterystycznych dla sektora rolno-spozywczego, analizowa¢ dziatania
podmiotow gospodarczych funkcjonujacych w systemie handlu rolno-spozywczego i rozwia-
zywac problemy decyzyjne w sferze obrotu produktami rolno-zywno$ciowymi. Umie pozy-
skiwa¢, selekcjonowac i interpretowac dane ilosciowe oraz jakosciowe dotyczace funkcjono-
wania i obrotu towarowego na rynkach rolnych i zywnos$ciowych, oraz na ich podstawie for-
mutowac¢ wnioski i opinie eksperckie w obszarze handlu rolno-spozywczego. Jest przygoto-
wany, aby wykorzystywa¢ wiedze teoretyczng do rozstrzygania dylematéw zawodowych
zwiazanych z funkcjonowaniem tanicucha dostaw zywnosci oraz krytycznie ocenia¢ skutecz-
nos$¢ stosowanych rozwiazan organizacyjnych i rynkowych, jak rowniez komunikowac sie
profesjonalnie z réznymi grupami interesariuszy rynku rolno-spozywczego. Absolwent kie-
runku Handel rolno-spoZywczy jest przygotowany do prowadzenia wtasnej dziatalnosci go-
spodarczej w zakresie handlu, posrednictwa, dystrybucji i doradztwa w sektorze rolno-spo-
zywczym oraz do zajmowania stanowisk kierowniczych i specjalistycznych w obszarach han-
dlu, logistyki, marketingu, analiz rynkowych i zarzadzania. Moze znalez¢ zatrudnienie w
przedsiebiorstwach handlowych i dystrybucyjnych sektora rolno-spozywczego (krajowych i
miedzynarodowych); firmach logistycznych i spedycyjnych obstugujacych taricuch dostaw
zywnosci; przedsiebiorstwach przetwoérstwa rolno-spozywczego w dziatach zwigzanych z
obrotem handlowym; instytucjach administracji publicznej i agendach rzadowych zwigza-
nych z rynkami rolnymi i Zzywno$ciowymi oraz obrotem handlowym; organizacjach branzo-
wych, izbach gospodarczych, instytucjach otoczenia biznesu; jednostkach doradztwa rolni-
czego i gospodarczego; instytucjach finansowych obstugujacych obroét towarowy w sektorze
rolno-spozywczym; o$rodkach badawczych i analitycznych zajmujacych sie rynkiem zywno-
$ciowym i obrotem towarowym.

4.5.8. Kierunek le$nictwo

Ogodlna charakterystyka studiow:

poziom Kksztalcenia: studia pierwszego stopnia

profil ksztalcenia: praktyczny

forma studiéw: stacjonarne i niestacjonarne

Specjalnosci: gospodarka lesna, ochrona zasobdw lesnych i Srodowiska

tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwenta: inzynier - studia pierwszego stopnia
wskazanie dziedziny i dyscypliny naukowej do ktorych odnosza sie efekty uczenia sie:
- dziedzina nauk lesnych, dyscyplina: nauki lesne 100%

Opis efektéw uczenia sie dla kierunku studiéow

Opis zaktadanych efektow ksztatcenia uwzglednia uniwersalne charakterystyki pierwszego stop-
nia dla poziomu 6 okre$lone w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwa-
lifikacji (Dz.U.z 2016 r. poz. 64 i 1010) oraz charakterystyki drugiego stopnia dla poziomu 6 okre-
$lone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa WyZszego z dnia 26 wrze$nia 2016 r. w
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sprawie charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji
uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego po uzyskaniu kwalifikacji petnej na poziomie 4 -
poziomy 6-8 (Dz.U.z 2016 r. poz. 1594), w tym wybrane efekty ksztatcenia wiasciwe dla obszaru
lub obszaréw ksztatcenia, do ktérych zostat przyporzadkowany kierunek studiow.

Opis zaktadanych efektéw ksztatcenia dla kwalifikacji na poziomie 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji

Symbole Odniesienie do
efektéw charaktery-
uczenia sie styki drugiego

Kierunkowe efekty uczenia sie

dla kie- stopnia  efek-

runku stu- toOw uczenia sie

didw PRK

WIEDZA
absolwent/absolwentka zna i rozumie:

LE_ W01 pojecia i zagadnienia z zakresu matematyki, fizyki, chemii i nauk pokrew- | P6S_WG
nych niezbedne do rozumienia zjawisk przyrodniczych oraz technicz-
nych zwigzanych z lesnictwem

LE_WO02 zasady ergonomii pracy, zasady oraz podstawy prawne bezpieczenstwa | P6S_WK

i higieny pracy, choroby zawodowe w le$nictwie, a takze uwarunkowania
etyczne i prawne dotyczace ochrony wiasnosci intelektualnej, zwtaszcza
w odniesieniu do le$nictwa

LE_WO03 terminy, pojecia i procesy z zakresu ekologii i ochrony srodowiska oraz | P6S_WG
ochrony przyrody z uwzglednieniem ekosystemoéw lesnych

LE_ W04 wybrane zagadnienia z zakresu taksonomii, biologii i ekologii zwierzat, | P6S_WG
ro$lin i grzybow, ich roli w ekosystemach le$nych, a takze gatunki roslin,
zwierzat i grzybéw wchodzace w sktad ekosystemow le$nych oraz naj-
wazniejsze zbiorowiska le$ne Polski

LE_WO05 budowe i funkcje komoérki roslinnej, tkanek i organéw, budowe drewna | P6S_WG
oraz jego wlasciwosci w zaleznos$ci od gatunku i warunkéw siedlisko-
wych

LE_W06 wybrane zagadnienia z zakresu genetyki ogdlnej, zmiennosci gtéwnych | P6S_WG

gatunkéw drzew lesnych, rozmnazania roslin w kulturach in vitro i pod-
stawowych technik molekularnych wykorzystywanych w le$nictwie:
markery molekularne, transformacje roslin

LE_WO07 wybrane zagadnienia z zakresu klimatologii i hydrologii, budowe i za- | P6S_WG
sady dziatania przyrzadéw pomiarowych oraz metody opracowywania
wynikéw obserwacji meteorologicznych i hydrologicznych

LE_W08 obstuge edytoréw tekstu, arkuszy kalkulacyjnych, a takze narzedzia sta- | P6S_WG
tystyczne i przestrzenne oraz bazy danych wykorzystywane do charak-
terystyki srodowiska le$nego i proceséw w nim zachodzacych

LE_WO09 zasady produkcji materiatu sadzeniowego, programy selekcji i ochrony | P6S_WG
zasobéw genowych, zasady planowania, wykonywania i kontrolowania
prac hodowlanych z zakresu odnowienia naturalnego i sztucznego; a
takze metody inwentaryzacji oraz obliczania etatéw dostosowane do po-
staci lasu wynikajgcej ze stosowanego sposobu zagospodarowania lasu

LE_W10 budowe i dziatanie maszyn i narzedzi stosowanych w hodowli, ochronie | P6S_WG
lasu, pozyskiwaniu i transporcie drewna, sprzet i technologie oraz obli-
czenia zwigzane z pracami geodezyjnymi i urzagdzeniowymi na obszarach
le$nych

LE_ W11 biologie i ekologie zwierzat townych i chronionych oraz réznorodne me- | P6S_WG
tody inwentaryzacji zwierzat, zasady prowadzenia gospodarki towiec-
kiej oraz szkody powodowane przez zwierzyne i metody ich zapobiega-
nia

LE_ W12 szkodniki i patogeny drzew lesnych, a takze typy uszkodzen i objawow | P6S_WG
chorobowych powodowane przez nie oraz sposoby ich zwalczania
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LE_ W13

znaczenie podstawowych surowcéw drzewnych oraz pozyskiwanych z
ubocznej produkgcji le$nej, jak i zrOwnowazone wykorzystywanie tych su-
rowcow

P6S_WG

LE_ W14

typy siedliskowe lasu i zasady podziatu siedlisk lesSnych oraz wtasciwosci
gleby i procesy w niej zachodzace

P6S_WG

LE_W15

znaczenie obszaréw i gospodarki le$nej w gospodarce narodowej, orga-
nizacje i zarzadzanie gospodarstwem le§nym i finansami w le$nictwie

P6S_WK

UMIEJETNOSCI
absolwent/absolwentka potrafi:

LE_U01

zastosowaé metody matematyczne, fizyczne i chemiczne przy opisie i
analizie zjawisk przyrodniczych, wykona¢ podstawowe obliczenia che-
miczne i zwigzane z obliczeniem etatéw rebnych i przedrebnych

P6S_UW

LE_U02

praktycznie wykorzysta¢ informacje dotyczace wlasnosci intelektualnej
oraz oceni¢ stanowisko pracy w aspekcie ergonomii oraz bezpieczenstwa
i higieny pracy, wykorzysta¢ dostepne metody do planowania profilak-
tyki bezpieczenstwa pracy w le$nictwie

P6S_UW

LE_UO3

identyfikowa¢ i prawidtowo interpretowaé podstawowe cechy morfolo-
giczne i anatomiczne roslin istotne pod wzgledem taksonomicznym, roz-
poznawac rodzime i najwazniejsze introdukowane gatunki drzew, pod-
stawowe gatunki krzewow le$snych oraz gatunki runa ze szczeg6lnym
uwzglednieniem objetych ochrong prawng

P6S_UW

LE_U04

stosowaé metody mikrotechniczne i mikroskopowe oraz interpretowac
procesy fizjologiczne zachodzgce w srodowisku leSnym

P6S_UW

LE_UO05

interpretowac parametry uzytkowe wybranych maszyn i urzadzen sto-
sowanych w hodowli, ochronie lasu oraz pozyskiwaniu, transporcie
drewna, a takze oceni¢ ich zagrozenie dla ludzi

P6S_UW

LE_U06

wyszukiwac i analizowa¢ oraz wykorzysta¢ informacje pochodzace z li-
teratury, formatowac i tworzy¢ dokumenty, wykorzystywaé arkusz kal-
kulacyjny oraz tworzy¢ i obstugiwac bazy danych, a takze postugiwac sie
jezykiem obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu Ksztalce-
nia Jezykowego, komunikowac¢ sie w mowie i piS$mie w jezyku obcym z
uzyciem terminologii specjalistycznej, czyta¢ ze zrozumieniem nieskom-
plikowane teksty specjalistyczne

P6S_UK
P6S_UR

LE_U07

rozrozni¢ typy siedlisk i zbiorowisk lesnych na podstawie cech glebo-
wych, drzewostanowych oraz roslinnosci runa, wtasciwie dobra¢ gatunki
drzew do okreslonych drzewostanéw a takze rozpozna¢ przyczyny, prze-
bieg i nastepstwa zagrozen przyrody

P6S_UW

LE_U08

wykorzysta¢ wiedze z zakresu le$nictwa w planowaniu ksztattowania i
ochrony $rodowiska oraz wykorzystania lesnictwa dla rozwoju gospo-
darki kraju

P6S_UW

LE_U09

rozpoznac skaly macierzyste i profile podstawowych typéw gleb le$nych,
wykona¢ podstawowe analizy wtasciwosci fizycznych, fizykochemicz-
nych i chemicznych gleb

P6S_UW

LE_U10

interpretowac obrazy satelitarne oraz mapy synoptyczne i inne dostepne
dane i na ich podstawie prognozowa¢ mozliwe zmiany typéw pogody, a
takze pozyskiwa¢, przetwarza¢, integrowac i prezentowaé informacje z
zakresu le$nictwa postugujac sie technologiami informacyjnymi

P6S_UW
P6S_UO

LE_U11

okresli¢ stan r6wnowagi Hardy'ego-Weinberga w populacjach kojarza-
cych sie losowo oraz przeanalizowa¢ czynniki wptywajgce na ten stan,
oszacowac zysk genetyczny, ustali¢ plastycznos$¢, stabilnos¢ oraz odzie-
dziczalno$¢ cech

P6S_UW

LE_U12

wykonac¢ izolacje DNA, okresli¢ jego ilo$¢ i jako$¢, a nastepnie wykonac
odpowiednig analize, ktéra pozwoli rozwiaza¢ problem badawczy, zato-
zy¢ kulture in vitro i wykonaé pasaz wybranego gatunku w warunkach
sterylnych

P6S_UW

LE_U13

rozpoznawac nasiona i siewki gatunkéw drzewiastych oraz zaplanowac
i zorganizowa¢ produkcje szkétkarska, wskazaé metody pielegnacji

P6S_UW
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drzewostanu oraz innych elementéw biocenozy lesnej i siedliska, jak i
doboru odpowiednich zadrzewien, dokona¢ wyboru odpowiedniej formy
rebni, zaplanowac i zastosowac wtasciwe metody odnowienia lasu

LE_U14 wykona¢ pomiary w terenie z uzyciem odpowiedniego sprzetu geodezyj- | P6S_UW
nego, a nastepnie odpowiednio zinterpretowa¢ i udokumentowaé wy-
niki, wykona¢ pomiar drzew i drzewostanéw z wykorzystaniem odpo-
wiednich metod inwentaryzacji lasu

LE_U15 wykonywac zadania projektowe i planistyczne wykorzystujgc istniejace | P6S_UW
zasoby geodezyjno-kartograficzne, postugiwac sie urzadzeniami elektro-
nicznymi

LE_U16 sporzadzac i analizowa¢ Lowieckie Plany Hodowlane oraz opracowac¢ | P6S_UW

spos6b zagospodarowania towisk; projektowa¢ hodowle zamknieta
zwierzat przeznaczonych do introdukcji, rozwigzywac zadania zwigzane
z wyliczaniem optymalnego zageszczenia zwierzyny, planowaé¢ dawki
dokarmiania oraz przeprowadzi¢ inwentaryzacje zwierzyny

LE_U17 rozpoznac szkodniki i patogeny sSrodowiska leSnego oraz typy uszkodzen | P6S_UW
i objawy chorobowe (w tym wykona¢ analize struktury oraz funkcji po-
pulacji szkodnikéw i na tej podstawie samodzielnie przygotowaé pro-
gnoze nasilenia ich wystepowania), a takze zaprojektowac¢ metody ich
profilaktyki i zwalczania

LE_U18 opracowac plan ochrony dla réznych obszaréw oraz wykorzysta¢ pod- | P6S_UW
stawowe procedury analityczne stosowane w monitoringu lasu i doko-
na¢ prawidtowej interpretacji wynikow

LE_U19 dokonac¢ analizy naturalnych stanowisk i wybra¢ optymalne metody po- | P6S_UW
zyskiwania surowcdw z uzytkowania gtéwnego i ubocznego

LE_U20 zaplanowa¢ marketing produktéw lesnych oraz przeprowadzi¢ analize | P6S_UW
ekonomiczng, spoteczng i prawng podejmowanych dziatan

KOMPETENCJE
absolwent/absolwentka jest gotéw do:

LE_KO01 uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznaw- | P6S_KK
czych i praktycznych, jak i krytycznej oceny posiadanej przez siebie wie-
dzy i umiejetnos$ci oraz uznawania ciggtego rozwoju dziedzin zwigzanych
z leSnictwem

LE_KO02 myslenia i dziatania w sposéb przedsiebiorczy oraz precyzyjnego formu- | P65_KO
towania pytan stuzacych pogtebianiu wlasnego zrozumienia proceséw i | P65_KK
zagadnien z zakresu le$nictwa i ochrony zasobdw le$nych

LE_KO03 wspétdziatania w grupie i odpowiedzialnos$ci za bezpieczenstwo pracy | P6S_KO
wtasnej i innych, odpowiedniego petienia réznych funkcji w zespole i
konieczno$ci systematycznej pracy w celu rozwijania dorobku zawodu

LE_K04 podjecia dziatan zwigzanych z odpowiednim gospodarowaniem zaso- | P65_KO
bami przyrody ozywionej i nieozywionej oraz ksztattowania §wiadomo-
$ci spotecznej i wspierania inicjatyw spotecznych, samorzadowych oraz
programdéw $rodowiskowych o przestaniu edukacyjnym.

LE_KO05 przestrzegania zasad etyki zawodowej w dziataniach wtasnych i innych | P6S_KR
0s0b, praw autorskich oraz poniesienia konsekwencji kradziezy wtasno-
$ci intelektualnej.

Opis efektéw ksztalcenia w odniesieniu do charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwa-
lifikacji dla kwalifikacji obejmujacych kompetencje inzynierskie - poziomy 61 7.

Symbol Efekty ksztalcenia prowadzace do uzyskania kompetencji Odniesienie

inzynierskich do charaktery-
styk dla kwalifi-
kacji obejmuja-
cych kompeten-
cje inzynierskie
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WIEDZA

absolwent zna i rozumie:
podstawowe procesy zachodzace w cyklu zycia urzadzen, obiektow i
systemow technicznych typowych dla le$nictwa
podstawowe metody, techniki, narzedzia i materiaty stosowane przy
rozwigzywaniu prostych zadan inzynierskich z zakresu lesnictwa
zasady i metody utrzymania obiektéw i systemoéw typowych dla le$nic-
twa
spoteczne, ekonomiczne, prawne i inne pozatechniczne uwarunkowa-
InzA_W04 | nia dziatalno$ci inzynierskiej oraz potrzebe ich uwzgledniania w dzia- P6S_WK
talno$ci inzynierskiej
zagadnienia z zakresu zarzgdzania i prowadzenia dziatalnosci gospo-
darczej

InzA_ W01 P6S_WG

InzA_ W02 P6S_WG

InzA_WO03 P6S_WG

InzA_WO05 P6S_WK

UMIEJETNOSCI

absolwent potrafi:
planowac i przeprowadza¢ eksperymenty, w tym pomiary i symulacje
komputerowe, interpretowac uzyskane wyniki i wyciggaé wnioski
wykorzysta¢ do formutowania i rozwigzywania zadan inzynierskich
metody analityczne, symulacyjne i eksperymentalne
integrowac wiedze z zakresu dziedzin nauki i dyscyplin naukowych
przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan inzynierskich, wtasciwych
dla le$nictwa oraz stosowac¢ podejscie systemowe, uwzgledniajac takze
aspekty pozatechniczne
dokona¢ wstepnej analizy ekonomicznej podejmowanych dziatan inzy-
nierskich
dokonac¢ krytycznej analizy sposobu funkcjonowania i oceni¢ - zwtasz-
InzA_UO6 cza w powigzaniu z le$nictwem - istniejgce rozwigzania techniczne, w P6S_UW
szczegOlnosci urzadzenia, obiekty, systemy

InzA_UO01 P6S_UW

InzA_U02 P6S_UW

InzA_U03 P6S_UW

InzA_U04 P6S_UW

Zasady rekrutacji

Rekrutacja na studia odbywa sie droga elektroniczng za pomoca systemu IRK. Osobiste konto re-
jestracyjne stuzy do ztozenia aplikacji na wybrany kierunek (kierunki), a takze jest jedynym Zroé-
diem przekazywania kandydatowi informacji o wyniku postepowania rekrutacyjnego.

O przyjecie na studia pierwszego stopnia mogg ubiega¢ sie kandydaci posiadajacy $wiadectwo
dojrzatosci.

Postepowanie kwalifikacyjne na studia I stopnia dla kandydatow:

e 7 tzw.nowa maturg oparte jest na wynikach czesci pisemnej zewnetrznego egzaminu ma-
turalnego. W ocenie konkursowej stosowane sg mnozniki odnoszace sie do ocen z przed-
miotéw zdawanych na maturze na poziomie podstawowym lub rozszerzonym.

e 7 tzw. starg maturg oparte jest na konkursie $wiadectw dojrzatosci. Jezeli kandydat nie
zdawat egzaminu dojrzatosci z przedmiotéw objetych konkursem, wéwczas brane sg pod
uwage oceny koncowe ztych przedmiotéw uwzglednione na $wiadectwie ukonczenia
szkoty.

e Laureatdw i finalistéow olimpiad i konkurséw: w zaleznosci od tematyki konkursu lub
olimpiady uwzglednia sie zasady preferencyjne.

Przedmioty maturalne uwzgledniane w rekrutacji: jezyk obcy nowozytny oraz jeden przedmiot
do wyboru: biologia, chemia, fizyka, geografia, informatyka, matematyka, wiedza o spoteczen-
stwie.

Kwalifikacje absolwenta

Absolwent posiada wiedze dotyczaca wtasciwego uzytkowania, ksztattowania i ochrony
obszaréw lesnych w réznych warunkach srodowiska. Jest przygotowany do: sporzadzania i
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realizacji planéw gospodarczych, ochronnych, projektowania oraz realizacji inzynieryjnego zago-
spodarowania lasu, prowadzenia nadzoru nad wykonawstwem prac le$nych, doskonalenia po-
ziomu technizacji prac lesnych a takze organizacji i zrzadzania parkami narodowymi z zapewnie-
niem i wykorzystaniem wielostronnej funkcji lasu. Absolwenci tego kierunku pozyskuja wiedze o
metodach i sposobach realizacji celdéw gospodarstwa le$nego jak: zachowanie, doskonalenie spo-
sobdw gospodarowania zasobami leSnymi zaleznie od warunkéw i potrzeb oraz zasad wdrazania
idei zr6wnowazonego rozwoju w gospodarce le$nej. Celem ksztalcenia jest takze wyksztalcenie
umiejetnosci w zakresie: samodzielnego pozyskiwania danych i informacji o funkcjach lasu wyni-
kajgcych z zatozen gospodarki le$nej i potrzeb ochrony przyrody i Srodowiska; diagnozy i analizy
danych ukierunkowanych na uchwycenie trendéw, zalezno$ci, stosowania i wykorzystywania
réznorodnych metod badawczych i narzedzi w gospodarce le$nej; wykorzystania wiedzy z za-
kresu lesnictwa w planowaniu ksztattowania i ochrony srodowiska oraz wykorzystania zdobytej
wiedzy dla rozwoju gospodarki kraju i zdrowia ludzi. Absolwenci potrafig podejmowac niezbedne
dzialania przyczyniajace sie do urzadzania lasu, uzytkowania lasu oraz ochrony lasu przed zagro-
Zeniami abiotycznymi, biotycznymi oraz antropogenicznymi zgodnie z zasadami wynikajacymi z
modelu ekologicznego le$nictwa. Przygotowani sg do przygotowania planéw gospodarczych,
ochronnych, finansowych, a takze projektowania inzynieryjnego zagospodarowania lasu i prowa-
dzenia nadzoru inZzynieryjnego nad wykonawstwem prac le$nych.

Absolwenci przygotowani sa do pracy w roznych srodowiskach - m.in. w: jednostkach
Panstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy Panstwowe, w lasach komunalnych, w Biurach Urza-
dzania Lasu i Geodezji Lesnej, w parkach narodowych i krajobrazowych, w organach zajmujacych
sie ochrong przyrody i Srodowiska, a takze w administracji samorzadowej w gminach i staro-
stwach jako specjalista ds. gospodarki lesnej oraz w gateziach gospodarki zwigzanych z le$nic-
twem, np. w Zaktadach Ustug Le$nych, w przemysle drzewnym. Absolwenci znajg jezyk obcy na
poziomie biegtosci B2 Europejskiego Systemu Opisu ksztatcenia Jezykowego Rady Europy oraz
potrafig postugiwac sie jezykiem specjalistycznym z zakresu kierunku studiéw. Maja tez wpojone
nawyki ustawicznego uczenia sie. Absolwenci sg przygotowani do podjecia studiow drugiego
stopnia.

Wymiar, zasady i formy odbywania praktyk

Na kierunku le$nictwo obowigzuje praktyka zawodowa w wymiarze 24 tygodni. Celem
praktyki dyplomowej jest zapoznanie studenta z zawodem lesnika w codziennej pracy w jednost-
kach PGL LP, organach zajmujacych sie ochrong przyrody i Srodowiska, a takze w gateziach go-
spodarki zwigzanych z le$nictwem. Zalecanymi instytucjami do odbywania praktyki sg: struktury
organizacyjne Laséw Panstwowych, Biura Urzadzania Lasu i Geodezji Le$nej, leSne zaktady nau-
kowo-badawcze, parki narodowe, a takze w organy zajmujgce sie ochrong przyrody i $rodowiska.
Student ma mozliwos¢ dokonania samodzielnego wyboru miejsca odbywania praktyki, moze tez
skorzystaé¢ w tym zakresie z pomocy uczelni.

Celem praktyki zawodowej w LP jest zastosowanie i poszerzenie umiejetnosci praktycz-
nych i wiedzy studenta w zakresie gospodarki nasiennej, szkétkarstwa, odnowien naturalnych i
sztucznych, pielegnowania lasu, prognozowania stopnia zagrozenia drzewostandw, technologii
stosowanych przy pozyskiwaniu drewna, zasad organizacji pracy w Pafistwowym Gospodarstwie
Lesnym Lasy Panistwowe, a takze zdobycie do$wiadczenia praktycznego przy wykonywaniu réz-
norodnych prac w gospodarstwie leSnym i rozbudzenie zamitowania do zawodu le$nika. Celem
praktyki realizowanej w Parkach Narodowych jest zapoznanie studentéw z prawnymi aspektami
ochrony flory i fauny oraz przyrody nieozywionej na terenie parku i jego otuliny oraz zasadami
udostepniania Parkéw dla turystéw. Ponadto student zapoznaje sie z florg i faung charaktery-
styczng dla danego Parku ze szczegdlnym uwzglednieniem gatunkéw rzadkich i prawnie chronio-
nych. Student zapoznaje sie z opracowaniami planéw ochrony przyrody Parkéw Narodowych. Ce-
lem praktyki odbywanej w BULIGL jest zapoznanie studentéw z oprogramowaniem
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wykorzystywanym do prac terenowych oraz kameralnych w ramach Urzadzania Lasu, m in. z
sprzetem pomiarowym, odbiornikami GPS, oprogramowaniem wykorzystywanym podczas prac
Wielkoobszarowej Inwentaryzacji Stanu Lasu (WISL), jak i oprogramowaniem mobilnym do prac
taksacyjnych. Ponadto celem jest zapoznanie z pracami terenowymi podczas zaktadania po-
wierzchni kotowych oraz opracowaniem bazy danych taksacyjnych w programie TAKSATOR.
Podczas praktyki zawodowej student ugruntowuje kierunkowe efekty uczenia sie i ma mozliwos$¢
krytycznej oceny posiadanej wiedzy i umiejetnosci oraz rozumie potrzebe ciggtego poszerzania
swojej wiedzy i umiejetnosci. Zrealizowanie praktyki zakonczonej egzaminem zwigzane jest z
uzyskaniem przez studenta 16 punktow ECTS. W trakcie praktyki student zapoznaje sie z zasa-
dami BHP i przechodzi stosowne szKkolenie stanowiskowe, odbywa konsultacje z personelem w
zakresie szczeg6tow dotyczacych wykonywanych prac, ma mozliwos¢ dostepu i studiowania udo-
stepnionych materiatdw wewnetrznych dotyczacych funkcjonowania danej jednostki organiza-
cyjnej gospodarstwa/przedsiebiorstwa oraz poznaje zasady raportowania wynikow wykonywa-
nej dziatalnosci.

4.5.9. Kierunek turystyka i rekreacja

Ogolna charakterystyka studiow:
poziom ksztalcenia: studia pierwszego stopnia
profil ksztalcenia: og6lnoakademicki
forma studiéw: stacjonarne i niestacjonarne
specjalizacje: marketing i zarzadzanie w turystyce oraz rekreacja i odnowa biologiczna
tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwenta: licencjat - studia pierwszego stopnia, magister
- studia drugiego stopnia
wskazanie dziedziny i dyscypliny naukowej do ktorych odnosza sie efekty uczenia sie:
Dyscypliny naukowe do ktérych odnoszg sie efekty uczenia sie:
Dyscyplina naukowa wiodaca:
rolnictwo i ogrodnictwo - 52%
Pozostate dyscypliny naukowe :
ekonomia i finanse - 24%
geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna - 8%
nauki o kulturze fizycznej -16%

Opis efektéw uczenia sie dla kierunku studiéow

Opis efektéw uczenia sie uwzglednia uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia dla po-
ziomu 6 okre$lone w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji
(Dz.U.z 2016 r. poz. 6411010 p6zn. zm.) oraz charakterystyki drugiego stopnia efektéw uczenia
sie dla kwalifikacji na poziomie 6 okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 tej
ustawy.

Opis efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji.
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Symbole efek-
tow
uczenia sie
dla
kierunku stu-
diow

Kierunkowe efekty uczenia sie

Odniesienie do cha-
rakterystyki
drugiego stopnia
efektdw uczenia sie
PRK

WIEDZA absolwent zna i
rozumie:

TR_WO01

w zaawansowanym stopniu fakty i teorie, metody oraz charakter nauk
spotecznych i rolniczych, ich miejsce w systemie nauk i ztozone relacje
do innych nauk oraz réznorodna specyfike charakteru poszczegdlnych
struktur i instytucji spotecznych i rolniczych, a takze ztozone relacje
miedzy nimi w skali krajowej i miedzynarodowe;j.

P6S_WG

TR_WO02

w zaawansowanym stopniu zagadnienia ekonomiczne, prawne i spotec-
zne zwigzane ze studiowanym kierunkiem, regulacje prawne, organi-
zacje i réznorodne uwarunkowania zarzadzania matym przedsiebiorst-
wem turystycznym i rekreacyjnym, a takze ztozong metodologie badan
rynku turystycznego

P6S_WG

TR_WO03

w zaawansowanym stopniu réznorodne i ztozone rodzaje wiezi spotec-
znych oraz formy rozwoju indywidualnej przedsiebiorczosci, zasady
ochrony wtasnosci przemystowej i prawa autorskiego, pojecia i mecha-
nizmy psychospoteczne zwigzane ze zdrowym stylem Zycia

P6S_WK

TR_W04

w zaawansowanym stopniu fakty, teorie i metody nauk o kulturze

fizycznej

P6S_WG

TR_WO05

w zaawansowanym stopniu zasady promocji zdrowia i zdrowego stylu
zycia oraz réznorodne i ztoZone mechanizmy zabiegéw fizycznych i ak-
tywno$ci ruchowej

P6S_WK

TR_WO06

w zaawansowanym stopniu fakty, teorie i metody dotyczace przyrody
nieozywionej i ozywionej, surowcoéw roslinnych i zwierzecych, techniki i
zasady ksztattowania Srodowiska

P6S_WG

TR_WO07

w zaawansowanym stopniu réznorodna i ztozonag role oraz znaczenie
Srodowiska przyrodniczego, zréwnowazonego uzytkowania réznorod-
nosci biologicznej i ptynace stad zagrozenia, a takze wykazuje zaa-
wansowang znajomos¢ czynnikéw determinujacych funkcjonowanie i
rozwoj obszaréw wiejskich

P6S_WG

TR_WO08

w zaawansowanym stopniu metody i narzedzia pozyskiwania danych
niezbednych do ksztattowania $rodowiska spotecznego oraz przyrod-
niczego.

P6S_WK

TR_W09

w zaawansowanym stopniu fakty i teorie, metody, pojecia i zasady w
zakresie ochrony wilasnosci przemystowej i prawa autorskiego oraz w
zakresie ochrony pracy i BHP

P6S_WK

TR_WO010

w zaawansowanym stopniu réznorodne i ztozone zasady tworzenia i
rozwoju form indywidualnej przedsiebiorczos$ci na obszarach wiejskich

P6S_WG

TR_WO011

W zaawansowanym stopniu réznorodne i ztozone metody dotyczace
wykorzystania zasobéw przyrodniczych obszaréw wiejskich dla potrzeb
turystyki i rekreacji

P6S_WG

UMIEJETNOSCI
absolwent potrafi:

TR_UO1

innowacyjnie interpretowac nietypowe zjawiska spoteczne i przyrod-
nicze, a takze identyfikowa¢ nietypowe problemy turysty lub wybranej
grupy spoteczne;j.

P6S_UW
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samodzielnie korzysta¢ z technologii informatycznych w zakresie
TR_U02 pozyskiwania, przechowywania i przetwarzania danych, takze spotec-
zno-gospodarczych.

P6S_UW

samodzielnie wyszukiwa¢, analizowaé ocenia¢, selekcjonowac i inter-
TR_UO3 pretowac informacje, w tym z zakresu nauk przyrodniczych, z wykor-
zystaniem roznych zrédet oraz formutowac na tej podstawie krytyczne

sady

P6S_UW

samodzielnie prognozowac procesy i zjawiska spoteczne (kulturowe,
TR_U04 prawne, gospodarcze) nie w petni przewidywalnych warunkach z
wykorzystaniem zaawansowanych metod i narzedzi

P6S_UW

samodzielnie podejmowac zaawansowane dziatania diagnostyczne, pro-
TR_UO5 filaktyczne, terapeutyczne i edukacyjne odpowiadajace ztozonym i nie-
typowym problemom jednostki lub grupy spotecznej zwigzane ze
zdrowym stylem Zycia nie w petni przewidywalnych warunkach

P6S_UO

TR_UO6 samodzielnie postugiwa¢ sie normami prawnymi, moralnymi i
zawodowymi w celu rozwiazania nietypowego i ztozonego zadania

P6S_UW

TR_UO7 wykorzystac¢ swojg wiedze do rozwigzywania probleméw zawodowych,
umiejetnie stosowac rachunek ekonomiczny w podejmowaniu decyzji w
zakresie dziatalno$ci gospodarczej oraz kreowac innowacyjne produkty
turystyczne

P6S_UW

TR_U08 komunikowac sie z otoczeniem spoteczno-przyrodniczym, uzasadniac
swoje stanowisko i przekonywaé do niego innych.

P6S_UW
P6S_UK

TR_U09 samodzielnie planowac¢ rekreacje ruchowa w zakresie form
zdrowotnych, sportowych i estetycznych

P6S_UW

TR_U010 postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2 Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego, komunikowa¢ sie w mowie i piSmie w|
jezyku obcym z uzyciem terminologii specjalistycznej, czyta¢ ze zrozumie-
niem nieskomplikowane teksty specjalistyczne

P6S_UW

TR_UO11 komunikowac sie z otoczeniem w co najmniej dwéch jezykach obcych w
mowie i piSmie w sytuacjach zycia codziennego i w $rodowisku
zawodowym, jak réwniez nie w pelni przewidywalnych warunkach

P6S_UW

KOMPETENC]JE SPOLECZNE
absolwent jest gotéw do

TR_KO01 podejmowania decyzji krytycznej, oceny dzialtan wtasnych i zespotéw,
ktérymi kieruje i organizacji, w ktérych uczestniczy, jak réwniez
zasiegania opinii ekspertéw w przypadku trudnosci z samodzielnym
rozwigzaniem problemu w konteks$cie srodowiskowym

P6S_KK

TR_K02 kultywowania i upowszechniania wzoréw wtasciwego postepowania w
Srodowisku i poza nim, jak réwniez okazywania szacunku wobec turysty
oraz troski o jego dobro

P6S_KR

TR_KO03 wspétpracy w wielodyscyplinarnym zespole w celu zapewniania opieki
nad klientem, go$ciem, turysta oraz bezpieczenistwa wszystkim uczest-
nikom zespotu

P6S_KO

Poziom: studia drugiego stopnia
Profil: ogélnoakademicki
Dyscypliny naukowe do ktérych odnoszg sie efekty uczenia sie:
Dyscyplina naukowa wiodaca:
rolnictwo i ogrodnictwo - 53%
Pozostate dyscypliny naukowe: 47%
ekonomia i finanse - 20%
geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna - 14%
dyscyplina: nauki o kulturze fizycznej -13%
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Opis efektéw uczenia sie uwzglednia uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia dla po-
ziomu 7 okre$lone w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji
(Dz.U.z 2016 r.poz. 6411010 p6Zn. zm.) oraz charakterystyki drugiego stopnia efektéw uczenia
sie dla kwalifikacji na poziomie 7 okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 tej

ustawy.

Opis efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji

Symbole Odniesienie do
efektow charakterystyki
uczenia sie Kierunkowe efekty uczenia sie drugiego stopnia
dla kierunku efektéw uczenia
studidw sie PRK
WIEDZA:
Absolwent zna i rozumie:
TR_WO01 w pogtebionym stopniu regulacje prawne, spoteczne i organizacyjne P7S_WK
dotyczace zasad zarzadzania matym przedsiebiorstwem turystycznym
i rekreacyjnym.
w pogtebionym stopniu zagadnienia zwigzane z czynnikami determinu- | P7S_WG
TR_WO02 jacymi funkcjonowanie i rozwdj turystyki na obszarach wiejskich i miej-
skich.
TR_WO03 w poglebionym stopniu funkcjonowanie ekosysteméw srodowiska P7S_WK
przyrodniczego oraz sposobéw ich przystosowania dla potrzeb tury-
styki i rekreacji.
w pogtebionym stopniu metody dotyczace wykorzystania zasobdw P7S_WG
TR_W04 przyrodniczych obszaréw wiejskich dla potrzeb turystyki i rekreacji.
TR_WO05 w pogtebionym stopniu problematyke dotyczaca siedlisk roslin upraw- | P7S_WG
nych, jakosci zywno$ci pochodzenia roslinnego i zwierzecego oraz roz-
woju agroturystyki
TR_WO06 w pogtebionym stopniu zagadnienia dotyczace ochrony srodowiska na- | P7S_WG
turalnego oraz wplywu turystyki i rekreacji na Srodowisko przyrodni-
cze
TR_WO07 w pogtebionym stopniu metody i narzedzia pozyskiwania oraz opraco- | P7S_WG
wywania danych niezbednych do ksztaltowania srodowiska spotecz-
nego, przyrodniczego, w tym przestrzeni turystycznej
TR_WO08 w pogltebionym stopniu zasady podejmowania i rozwoju przedsiebior- P7S_WK
czosci w zakresie turystyki i rekreacji, w tym zasady formutowania stra-
tegii gospodarczych umozliwiajacych przedsiebiorcom efektywne
$wiadczenie ustug, zaspokajajgce potrzeby zwigzane z turystyka.
TR_W09 w pogtebionym stopniu charakter nauk spotecznych i rolniczych w ra- P7S_ WG
mach, ktérych znajdujg sie turystyczne instytucje komercyjne oraz non
profit, a takze relacje miedzy nimi.
TR_W010 w poglebionym stopniu dylematy i mechanizmy psychospoteczne zwia- | P7S_WK
zane ze zdrowiem i jego ochrong
TR_WO011 w poglebionym stopniu zasady zdrowego stylu zycia, ze szczeg6lnym P7S_WG
uwzglednieniem zdrowego odzywiania sie oraz zabiegow fizycznych i
aktywnosci ruchowej
TR_W012 w pogtebionym stopniu atrakcje turystyczne Polski i $wiata oraz me- P7S_WG
tody regionalizacji turystycznej
TR_WO013 w pogltebionym stopniu sposoby organizacji i obstugi ruchu turystycz- P7S_WG
nego
UMIEJETNOSCI:
absolwent potrafi:
TR_UO1 wykorzystywac¢ posiadane umiejetno$ci dotyczace wyszukiwania, do- | P7S_UW
strzegania, rozumienia, analizy i interpretacji zjawisk przyrodniczych
oraz procesOw spotecznych
prognozowac i modelowac¢ ztozone procesy i zjawiska spoteczne z wy- | P7S_UW
TR_UO02 korzystaniem stosowanych metod i narzedzi
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wykorzystac zasoby przyrodnicze dla potrzeb organizacji turystyki i P7S_UW

TR_UO03 rekreacji, w tym réwniez na obszarach wiejskich.
oceniac atrakcyjno$¢ srodowiska przyrodniczego obszaréw wiejskich | P7S_UW
TR_U04 dla potrzeb turystyki oraz oceni¢ mozliwosci i skutki oddziatywania
cztowieka na Srodowisko przyrodnicze
planowa¢ dziatania odpowiadajgce potrzebom klientéw, a takze zi- P7S_UO
TR_UO5 dentyfikowa¢ uwarunkowania kulturowe, religijne i etniczne réznych | P7S_UK
grup spotecznych
TR_UO06 formutowac i rozwigzywac ztozone i nietypowe problemy oraz inno- P7S_UW

wacyjnie wykonywac¢ zadania w nieprzewidywalnych warunkach
przyrodniczych oraz sprawne postugiwanie sie normami prawnymi,
moralnymi i zawodowymi

TR_UO7 stosowac¢ rachunek ekonomiczny w podejmowaniu decyzji w zakresie | P7S_UW
dziatalno$ci gospodarczej oraz kreowaé innowacyjne produkty tury- P7S_UK
styczne

TR_UO8 opracowywac projekty ré6znych produktéw turystycznych w Polsce i P7S_UW
na $wicie w oparciu o zidentyfikowane potrzeby grup docelowych P7S_UK

TR_U09 opracowac program imprezy turystycznej i rekreacyjnej oraz przepro- | P7S_UW

wadzi¢ jej kalkulacje, jak rowniez zrealizowac¢ w praktyce impreze tu-
rystycznag i rekreacyjna

TR_U010 wykorzystywacé specjalistyczne umiejetnosci ruchowe w zakresie form | P7S_UW
rekreacyjnych i sportowych
TR_UO11 postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2+ Europejskiego Sys- P7S_UK

temu Opisu Ksztatcenia Jezykowego w mowie i w piSmie w sytuacjach
zycia codziennego i w Srodowisku zawodowym, czytac ze zrozumie-
niem i analizowac obcojezyczne teksty zrodtowe w zakresie reprezen-
towanej dyscypliny naukowej

TR_U012 samodzielnie przygotowac¢ wystapienia ustne oraz opracowania pi- P7S_UK

semne w co najmniej dwdch jezykach obcych i polskim
KOMPETENCJE SPOLECZNE:
absolwent jest gotéw do:

TR_KO01 krytycznej analizy i oceny odbieranych tresci w zakresie wiedzy spo- P7S_KK
tecznej i przyrodniczej

TR_K02 inspirowania i organizowania dziatalnosci na rzecz $rodowiska spo- P7S_KO
tecznego i przyrodniczego

TR_KO03 odpowiedzialnego pethienia rél zawodowych irozwoju przedsiebior- | P7S_KR
czosci

TR_K04 przestrzegania i rozwijania zasad etyki zawodowej PS7_KR

TR_K05 promocji zdrowia i aktywno$ci fizycznej PS7_KK

Zasady rekrutacji

Rekrutacja na studia odbywa sie droga elektroniczng za pomoca systemu IRK. Osobiste konto re-
jestracyjne stuzy do ztozenia aplikacji na wybrany kierunek (kierunki), a takze jest jedynym Zroé-
diem przekazywania kandydatowi informacji o wyniku postepowania rekrutacyjnego.

O przyjecie na studia pierwszego stopnia moga ubiega¢ sie kandydaci posiadajacy $wiadectwo
dojrzatosci.

Postepowanie kwalifikacyjne na studia I stopnia dla kandydatow:

e 7ztzw.nowaq maturg oparte jest na wynikach cze$ci pisemnej zewnetrznego egzaminu ma-
turalnego. W ocenie konkursowej stosowane sg mnozniki odnoszace sie do ocen z przed-
miotéw zdawanych na maturze na poziomie podstawowym lub rozszerzonym.

e 7 tzw. starg maturg oparte jest na konkursie $wiadectw dojrzatosci. Jezeli kandydat nie
zdawatl egzaminu dojrzatosci z przedmiotéw objetych konkursem, wéwczas brane sg pod
uwage oceny koncowe ztych przedmiotéw uwzglednione na $wiadectwie ukonczenia
szkoty.

e Laureatéw i finalistéw olimpiad i konkurséw: w zalezno$ci od tematyki konkursu lub
olimpiady uwzglednia sie zasady preferencyjne.
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Przedmioty maturalne uwzgledniane w rekrutacji: jezyk obcy nowozytny oraz jeden przedmiot
do wyboru: biologia, chemia, geografia, historia, matematyka, wiedza o spoteczenstwie.
O przyjecie na I rok studiéw drugiego stopnia konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodo-

wego magistra mogg ubiegac sie osoby, ktoére uzyskaty dyplom z tytutem zawodowym licencjata
na kierunku, na ktéry ubiegaja sie lub z tytutem zawodowym inzyniera lub magistra inzyniera na
kierunku pokrewnym.

Kwalifikacje absolwenta

Kierunek turystyka i rekreacja ze wzgledu na swoj interdyscyplinarny charakter umiej-
scowiony zostat w trzech obszarach ksztatcenia: obszarze nauk rolniczych, o zdrowiu oraz o kul-
turze fizycznej oraz obszarze nauk spotecznych. Szerokie ujecie ksztalcenia na tym kierunku
wiaze sie Scisle ze specyfika turystyki i rekreacji, ktéra odnosi sie do aktywnoS$ci przestrzennej i
fizycznej cztowieka, zaré6wno motywowanej kulturowo czy przyrodniczo, jak i zwigzanej z zacho-
waniem i poprawg jego zdrowia oraz kompensowaniem zagrozen cywilizacyjnych. Na kierunku
turystyka i rekreacja studenci zdobywajg wiedze z zakresu turystyki, geografii turystycznej, przy-
rody, zarzadzania i marketingu. W programie studiéw znajdujg sie zajecia terenowe, praktyki za-
wodowe oraz praktikum sportowo-rekreacyjne. Absolwent tego kierunku posiada wiedze z za-
kresu podstaw turystyki oraz teorii i metodyki rekreacji, ma tez wiedze na temat uwarunkowan
geograficznych, przyrodniczych, kulturowych i historycznych determinujgcych ich rozwdj. Zna
dziedzictwo kultury i sztuki i rozumie jego warto$¢, szczeg6lnie dla tozsamosSci spoteczenstw i
atrakcyjnosci wyjazdow turystycznych. Ma wiedze o cztowieku zwtaszcza w zakresie biernego i
czynnego uktadu ruchu, rozumie podstawowe procesy fizjologiczne zachodzace w organizmie
cztowieka podczas pracy i wypoczynku. Potrafi zaplanowac i zorganizowac imprezy sportowo-
rekreacyjne, zajecia ruchowe dostosowane do posiadanych warunkdw i zainteresowan uczestni-
kow. Potrafi oceni¢ przydatnos$¢ przestrzeni geograficznej i jej zagospodarowania, warunkéw na-
turalnych, waloréw przyrodniczych i antropogenicznych dla potrzeb turystyki i rekreacji, w szcze-
gblnosci agroturystyki, ekoturystyki i turystyki aktywnej. Potrafi wykonac¢ zadania zwigzane z ob-
stuga turystow na wybranych stanowiskach pracy (przewodnika turystycznego lub pilota wycie-
czek, w biurze turystycznym, hotelu lub o$rodku wypoczynkowo-rekreacyjnym) w zmiennych
warunkach w kraju i za granica.

Absolwent sg przygotowani do prowadzenia wtasnej dziatalno$ci gospodarczej, a takze do
pracy w: biurach podrdzy, hotelach, osrodkach wypoczynkowych, sportowych i rekreacyjnych,
gospodarstwach agroturystycznych, osrodkach doradztwa rolniczego, administracji rzadowe;j i
samorzadowej, organizacjach spotecznych itp. Absolwenci znajg jezyk obcy na poziomie biegtosci
B2 Europejskiego Systemu Opisu ksztatcenia Jezykowego Rady Europy oraz potrafig postugiwaé
sie jezykiem specjalistycznym z zakresu kierunku studiéw. Majg tez wpojone nawyki ustawicz-
nego uczenia sie. Absolwenci sg przygotowani do podjecia studiéw doktoranckich lub podyplo-
mowych na kierunku pokrewnym.

Wymiar, zasady i formy odbywania praktyk

Na kierunku turystyka i rekreacja obowigzuje praktyka zawodowa w wymiarze 4 tygodni,
realizowana po 6 semestrze, ktérg student zobowigzany jest odby¢ w przedsiebiorstwach tury-
stycznych, hotelach, pensjonatach, fundacjach, osrodkach wczasowych, osrodkach rekreacyjnych,
gospodarstwach agroturystycznych lub innych podmiotach o profilu turystycznym. Student ma
mozliwo$¢ dokonania samodzielnego wyboru miejsca odbywania praktyki, moze tez skorzystac
w tym zakresie z pomocy uczelni.
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Celem praktyk zawodowych jest zdobycie doswiadczenia praktycznego w odniesieniu do
efektéw uczenia sie realizowanych w ramach kierunku studiéw. Podczas praktyki zawodowej stu-
dent ugruntowuje kierunkowe efekty uczenia sie i ma mozliwos¢ krytycznej oceny posiadanej
wiedzy i umiejetnos$ci oraz rozumie potrzebe ciggtego poszerzania swojej wiedzy i umiejetnosci.
Zrealizowanie praktyki zakonczonej egzaminem zwigzane jest z uzyskaniem przez studenta 5
punktow ECTS. W trakcie praktyki student zapoznaje sie z zasadami BHP i przechodzi stosowne
szkolenie stanowiskowe, odbywa konsultacje z personelem w zakresie szczeg6téw dotyczacych
wykonywanych prac, ma mozliwo$¢ dostepu i studiowania udostepnionych materiatow we-
wnetrznych dotyczacych funkcjonowania danej jednostki organizacyjnej gospodarstwa/przed-
siebiorstwa oraz poznaje zasady raportowania wynikow wykonywanej dziatalno$ci.

4.5.10. Kierunek global management in smart agricultureagriculture

Ogodlna charakterystyka studiow:
poziom ksztalcenia: studia pierwszego stopnia realizowane w jezyku angielskim
profil ksztalcenia: ogélnoakademicki
forma studiéw: stacjonarne
tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwenta: inzynier
wskazanie dziedziny i dyscypliny naukowej do ktorych odnosza sie efekty uczenia sie:
-Dyscyplina wiodaca rolnictwo i ogrodnictwo - 58%
Pozostate dyscypliny naukowe: inzynieria mechaniczna - 29%
ekonomia i finanse - 13%
Studia realizowane w ramach Zwigzku Uczelni Lubelskich przez UP w Lublinie UMCS i Politech-
nike Lubelska.

Opis efektow uczenia sie dla kierunku studiéow

Opis efektow uczenia sie uwzglednia uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia dla
poziomu 6 okre$lone w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwali-
fikacji (Dz.U.z 2016 r. poz. 641 1010 z p6Zn. zm.) oraz charakterystyki drugiego stopnia
efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 6 okreslone w przepisach wydanych na
podstawie art. 7 ust. 3 tej ustawy.

Opis efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji

Symbole efektow Odniesienie do cha-

uczenia sie dla kie- | Kierunkowe efekty uczenia sie rakteljystykl (}ruglego

L stopnia efektow ucze-
runku studiow e

nia sie PRK
WIEDZA
absolwent zna i rozumie:
W zaawansowanym stopniu terminy, teorie i procesy z

SA W01 zakresu botaniki, zoologii, gleboznawstwa, genetyki i ho- P6S WG

dowli roslin, chemii, biochemii, mikrobiologii i meteoro-
logii dostosowane do kierunku studiéw

znaczenie Srodowiska przyrodniczego i jego zagrozenia,
w tym wynikajgce ze stosowanych technologii produkcji
SA_W02 rolniczej oraz mozliwo$ci racjonalnego wykorzystania P6S_WG
zasobdéw naturalnych, z uwzglednieniem réznorodnos$ci
biologicznej i jej roli w agroekosystemach
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SA_WO03

zaawansowane technologie produkcji roslinnej, w tym
zasady doboru roslin, zmianowania, uprawy roli, nawo-
Zenia, ochrony przed chwastami, szkodnikami i choro-
bami, pielegnacji i zbioru oraz czynniki Srodowiskowe w
systemach rolniczych ksztattujace plonijego jakos¢

P6S_WK

SA_ W04

role i funkcje oraz sposoby gospodarowania na trwatych
uzytkach zielonych, a takze zagadnienia z zakresu fizjolo-
gii, Zywienia i uzytkowania zwierzat gospodarskich

P6S_WK

SA_WO05

techniczne aspekty prowadzenia gospodarstw rolni-
czych, znaczenie nowoczesnych rozwigzan i automatyza-
cji procesow produkcyjnych w rolnictwie, wykorzystania
technik rolnictwa precyzyjnego, systemdéw elektronicz-
nych oraz urzadzen wspomagajacych automatyzacje prac

P6S_WG

SA_ W06

réznorodne techniki wykorzystania komputeréw, a takze
wybrane zagadnienia obstugi programéw rolniczych
istotne z punktu widzenia opisu proceséw zachodzacych
w przyrodzie

P6S_WG

SA_W07

systemy informacji przestrzennej, GIS, budowe baz da-
nych przestrzennych oraz narzedzia stuzace do automa-
tyzacji wykonywania analiz przestrzennych, a takze sys-
temy elektroniczne i nawigacji satelitarnej oraz ich wy-
korzystanie w rolnictwie precyzyjnym

P6S_WK

SA_ W08

zagadnienia z zakresu budowy i eksploatacji pojazdow,
maszyn, urzgdzen i narzedzi stosowanych w rolnictwie

P6S_WG

SA_W09

teorie i prawa ekonomiczne oraz zasady prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej zgodnie z zasadami zréwno-
wazonego rozwoju

P6S_WK

SA_ W10

teoretyczne i praktyczne aspekty miedzynarodowej
wspotpracy gospodarczej oraz mechanizmy i zasady glo-
balnej konkurencji

P6S_WK

SA W11

zasady i formy tworzenia przedsiewzie¢ gospodarczych
oraz podstawy prowadzenia rachunku ekonomicznego i
zarzadzania finansami z uwzglednieniem specyfiki rol-
nictwa

P6S_WG

SA_ W12

znaczenie marketingu oraz mozliwo$ci wykorzystania
instrumentéw marketingowych przez przedsiebiorstwa
na rynku

P6S_WK

SA_ W13

rozmaite zagadnienia z zakresu wiedzy spotecznej, poje-
cia i zasady ochrony wtasno$ci intelektualnej i prawa au-
torskiego oraz zasady bezpiecznego postepowania w
miejscu pracy

P6S_WG

UMIEJETNOSCI
absolwent potrafi:

SA_U01

wykonac obliczenia chemiczne, stosowac podstawowe
techniki laboratoryjne oraz przeprowadzi¢ analize jako-
$ciowq i ilo§ciowa materiatu roslinnego i gleby

P6S_UW

SA_U02

dostrzegac i prognozowac zjawiska zachodzace w $rodo-
wisku, wtasciwie interpretowac zwiazki przyczynowo-
skutkowe w dziatalno$ci rolniczej oraz czynniki wptywa-
jace na produkcje roslinng, jej jakos$¢ i stan Srodowiska
przyrodniczego i jego zasobow

P6S_UW

SA_U03

identyfikowac i klasyfikowa¢ organizmy z réznych grup
taksonomicznych, rozpozna¢ chwasty, choroby i szkod-
niki roslin uprawnych

P6S_UW

SA_U04

oceni¢ wlasciwosci gleby, stopien odzywienia roslin i
stan upraw oraz analizowac¢ procesy biologiczne zacho-
dzace w glebie i ro$linach uprawnych

P6S_UW
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SA_U05

wybra¢, zastosowac i zoptymalizowac techniki i techno-
logie stosowane w produkcji roslinnej i zwierzecej, w
tym nowoczesne metody uprawy, nawozenia i ochrony
ro$lin oraz gospodarki na trwatych uzytkach zielonych z
zachowaniem zasad zréwnowazonego uzytkowania roz-
norodnosci biologicznej

P6S_UW
P6S_UO

SA_UO06

wykona¢ pod kierunkiem opiekuna naukowego zadania

badawcze, inzynierskie lub projektowe dostosowane do

kierunku studiéw, prawidtowo interpretowac rezultaty i
wyciaggac wnioski, a takze wskazac stabe i mocne strony

przyjetego rozwigzania

P6S UW

SA_U07

wykorzystac technologie informatyczne w pozyskiwaniu
i przetwarzaniu informacji z zakresu inteligentnego rol-
nictwa

P6S_UU

SA_U08

wykonac analizy przestrzenne w oparciu o bazy danych,
postugiwac sie systemami monitoringu Srodowiska rol-

niczego, ochrony zasob6w naturalnych oraz opracowac

metody automatyzacji wykonywania analiz przestrzen-

nych

P6S_UW

SA_U09

stosowac systemy rolnictwa precyzyjnego w agrotech-
nice, obstugiwac systemy sterujace i panele kompute-
rowe oraz korzystac z satelitarnych systeméw nawigacji
pojazddéw i maszyn rolniczych

P6S_UW

SA_U10

korzysta¢ z pojazdéw, maszyn, urzadzen i narzedzi w rol-
nictwie z uwzglednieniem zasad prawidtowego ich
utrzymania i eksploatacji

P6S_UO

SA_U11

wykorzystywac wiedze teoretyczna do opisu, analizowa-
nia oraz prognozowania zjawisk i proces6w ekonomicz-
nych, a takze stosowac¢ rachunek ekonomiczny w podej-
mowaniu decyzji w zakresie dziatalnosci gospodarczej
zwigzanej z rolnictwem

P6S_UW

SA_U12

ocenic stan i perspektywy koniunktury w gospodarce
Swiatowej z uwzglednieniem zachodzacych proceséw
globalizacji i internacjonalizacji

P6S_UU

SA_U13

sporzadzi¢ sprawozdanie finansowe, analize ekono-
miczng i biznesplan oraz wykorzystac teorie zachowania
sie podmiotéw rynkowych do interpretowania i rozwig-
zywania probleméw ekonomicznych i finansowych

P6S_UW

SA_U14

wybra¢ optymalne strategie marketingowe wptywajace
na popyt rynkowy

P6S_UO

SA_U15

postugiwac sie jezykiem obcym na poziomie B2 Europej-
skiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, komuni-
kowania sie w mowie i pi$mie w jezyku obcym z uzyciem
terminologii specjalistycznej, czytac ze zrozumieniem
nieskomplikowane teksty specjalistyczne

P6S_UK

SA_U16

wyszukiwac, analizowac¢ i zastosowac potrzebne infor-
macje z réznych Zrédet i baz danych z zakresu rolnictwa i
nauk pokrewnych, tworzy¢ dokumenty i prezentacje, ko-
munikowa¢ sie z wykorzystaniem technik informacyjno-
komunikacyjnych oraz organizowaé prace wtasng i w ze-
spole

P6S_UW
P6S_UK
P6S_UO

KOMPETENCJE SPOLECZNE
absolwent jest gotéw do:

SA_KO01

krytycznej oceny posiadanej wiedzy, ciagtego doksztatca-
nia sie i podnoszenia swoich kwalifikacji oraz uznania
znaczenia ekspertéw w rozwigzywaniu probleméw po-
znawczych i praktycznych

P6S_KK
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wziecia odpowiedzialnosci za jako$¢ ptodow rolnych,

SA_KO02 stan $Srodowiska przyrodniczego, ochrone zasobéw natu- | P6S_KO
ralnych i zachowanie biordznorodnosci
mys$lenia i dziatania w sposdb przedsiebiorczy, odpowie-
SA KO3 dzialny i etyczny, organizowania pracy i zarzadzania rea- | P6S_KO
- lizacja przedsiewzie¢ gospodarczych zwiazanych z wyko- | P6S_KR

nywanym zawodem

Opis efektow uczenia sie w odniesieniu do charakterystyki drugiego stopnia efektéw ucze-
nia sie dla kwalifikacji na poziomie 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji umozliwiajacych uzyskanie
kompetencji inzynierskich.

Odniesienie do cha-
rakterystyki dru-
giego stopnia efek-
Efekty uczenia sie umozliwiajace uzyskanie tow uczenia sie dla
Symbol e T . D s
kompetencji inzynierskich kwalifikacji umozli-
wiajacych uzyskanie
kompetencji inzy-
nierskich
WIEDZA
absolwent zna i rozumie:
cykl zycia urzadzen, obiektdw i systemow
X Lo P6S_WG
InzZSA_WO01 technicznych stosowanych w inteligentnym
L P7S_WG
rolnictwie
metody, techniki, narzedzia i materiaty stoso-
. ; P P6S_WG
InzSA_ W02 wane przy rozwigzywaniu zadan inzynier-
: o S P7S_WG
skich w inteligentnym rolnictwie
zarzadzanie jakoScia i zasady prowadzenia P6S_WK
[nzSA_W03 dziatalno$ci gospodarczej P7S_WK
typowe technologie inzynierskie w zakresie P6S_WG
InzSA_W04 inteligentnego rolnictwa P7S_WG
spoteczne, ekonomiczne, prawne i pozatech-
. . . f P6S_WK
InzSA_WO05 niczne uwarunkowania dziatalnosci inzynier-
- P7S_WK
skiej
UMIEJETNOSCI
absolwent potrafi:
planowac i przeprowadza¢ eksperymenty, w
InzSA U01 tym pomiary i symulacje komputerowe, in- P6S_UW
- terpretowac uzyskane wyniki i wyciggac P7S_UW
wnioski
wykorzysta¢ do formutowania i rozwigzywa-
; PR . : P6S_UW
InzSA_U02 nia zadan inzynierskich metody analityczne,
L P7S_UW
symulacyjne i eksperymentalne
formutowaé i rozwigzywac zadania inzynier- P6S UW
InzSA_UO03 skie - dostrzegac¢ ich aspekty systemowe i -
: P7S_UW
pozatechniczne
InzSA U04 dokonac wstepnej analizy ekonomicznej po- P6S_UW
- dejmowanych dziatan inzynierskich P7S_UW
oceni¢ istniejgce rozwigzania techniczne, w P6S UW
InzSA_UO5 szczegdlnosci urzadzenia, obiekty, systemy, -
CoE o P7S_UW
procesy, ustugi w inteligentnym rolnictwie
InzSA U06 sformutowac specyfikacje zadan inzynier- P6S_UW
- skich o charakterze praktycznym P7S_UW

Zasady rekrutacji
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Kandydatem do podjecia studiéw moze by¢ absolwent polskiej lub zagranicznej szkotly $redniej
ogéblnoksztatcacej lub technikum.

Do wymagan wstepnych stawianych kandydatom/kandydatkom nalezy uzyskanie pozytywnego
wyniku egzaminu maturalnego, posiadanie za§wiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan
do podjecia nauki na kierunku oraz uzyskanie kompetencji zgodnych z wymogami rekrutacji
przedstawionymi w Uchwale Senatu UP w Lublinie. Rekrutacja na studia odbywa sie drogg elek-
troniczng za pomoca internetowego systemu rejestracji kandydatow.

Wymagania szczegdétowe w postepowaniu rekrutacyjnym dla studiéw pierwszego stopnia na kie-
runku global management in smart agriculture obejmujg ocene z zagranicznego/polskiego swia-
dectwa maturalnego z jednego wybranego przedmiotu: biologia, matematyka, chemia, informa-
tyka, geografia, fizyka i astronomia, wiedza o spoteczenistwie oraz znajomos¢ jezyka angielskiego
potwierdzong certyfikatem np.: FCE, CAE, TOEIC, TOEFL, TELC, jesli nauka w szkole $redniej od-
bywata sie w innym jezyku niz angielski.

Kwalifikacje absolwenta

Absolwent studiow I stopnia kierunku global management in smart agriculture posiada zaawan-
sowang wiedze z zakresu nauk rolniczych, przyrodniczych oraz inzynieryjno-technicznych, nie-
zbedna do podejmowania zadan o charakterze multidyscyplinarnym i rozwigzywania probleméw
z zakresu produkcji rolniczej. Zna i rozumie zasady funkcjonowania agroekosystemow oraz zja-
wiska i procesy przyrodnicze, ktére majg zwigzek z szeroko pojeta dziatalnoscia rolnicza. Absol-
went jest ekspertem w zakresie technologii produkc;ji rolniczej (przede wszystkim roslinnej), po-
siada specjalistyczng wiedze dotyczacg nowoczesnych metod uprawy, nawozenia i ochrony roslin
oraz gospodarki na trwatlych uzytkach zielonych, a takze oddzialywania cztowieka i prowadzonej
dzialalnos$ci rolniczej na $rodowisko i wynikajacych stad zagrozen. Zna i rozumie zloZone pro-
blemy produkcji rolniczej oraz najnowsze trendy rozwojowe w rolnictwie, ze szczeg6lnym
uwzglednieniem nowoczesnych rozwigzan i automatyzacji proceséw produkcyjnych, wykorzy-
stania technik rolnictwa precyzyjnego, systemdéw elektronicznych oraz urzadzen wspomagaja-
cych automatyzacje prac.

W programie studiéw znajdujg sie rowniez przedmioty kierunkowe z zakresu ekonomiki rolnic-
twa, funkcjonowania i organizacji gospodarstw w ich otoczeniu spoteczno-gospodarczym oraz za-
rzadzania i rynkéw produktow rolniczych. Absolwent zna teoretyczne i praktyczne aspekty mie-
dzynarodowej wspotpracy gospodarczej oraz mechanizmy i zasady globalnej konkurencji, a takze
zasady i formy tworzenia przedsiewzie¢ gospodarczych i zarzadzania finansami z uwzglednie-
niem specyfiki rolnictwa. Potrafi planowa¢ dziatalno$¢ zwigzang z produkcjg rolniczg, rozwigzy-
wac zadania o charakterze projektowym i inzynierskim oraz umie zaprojektowac i wykonac ana-
lizy i eksperymenty powigzane z kierunkiem studiéw. Wykazuje réwniez umiejetno$¢ analizy i
przetwarzania danych, pracy w zespole, jak rowniez komunikowania sie z otoczeniem zewnetrz-
nym i wewnetrznym, aktywnego uczestniczenia w pracy grupowej oraz kierowania podlegtymi
pracownikami. Szeroki profil ksztatcenia wzbogacany jest zajeciami terenowymi i praktyka zawo-
dowa.

Studia I stopnia na kierunku global management in smart agriculture przygotowuja specjalistow
dla potrzeb szeroko rozumianego rolnictwa, ktérzy posiadajg ugruntowang wiedze i umiejetnosci
potrzebne do kreatywnego rozwigzywania zadan i réznorodnych probleméw zwigzanych z pro-
wadzeniem produkcji rolniczej, wykorzystujac do tego celu nowoczesne rozwigzania i systemy
sterowania oraz technologie rolnictwa precyzyjnego. Absolwenci sg dobrze przygotowani do
sprawnego poruszania sie na ryku pracy zwigzanym z branza rolnicza. Interdyscyplinarny zakres

y / /4



wiedzy oraz nabyte umiejetnosci i kompetencje pozwolg absolwentowi na elastyczne dostosowa-
nie sie do aktualnych wymagan rynku pracy lub prowadzenie nowoczesnego gospodarstwa rolni-
czego, w ktorym beda wdrazane inteligentne i zautomatyzowane technologie produkcji przyjazne
$rodowisku. Wszechstronne wyksztatcenie pozwoli absolwentom podja¢ prace w przedsiebior-
stwach produkcyjnych i ustugowych, instytutach badawczych i placdéwkach naukowych, firmach
doradczych z zakresu rolnictwa, administracji i jednostkach gospodarczych, w ktérych wymagana
jest wiedza rolnicza, techniczna, ekonomiczna i informatyczna, a takze jako wtasciciele przedsie-
biorstw, gospodarstw rolniczych, czy menadzerowie zarzadzajacy produkcja rolnicza.
Absolwent kierunku global management in smart agriculture bedzie mogt kontynuowac ksztatce-
nie na studiach II stopnia na kierunku rolnictwo lub na pokrewnych kierunkach.

Wymiar, zasady i formy odbywania praktyk

Na kierunku global management in smart agriculture obowigzuje praktyka zawodowa w wymia-
rze 4 tygodni. Studenci odbywajg jg po szdstym semestrze studidw, a za jej realizacje przypisuje
sie 4 punkty ECTS. Koncepcja, program i termin praktyki sg zintegrowane z procesem ksztatcenia.
Celem praktyki jest potaczenie wiedzy teoretycznej nabytej w toku studiow z jej praktycznym za-
stosowaniem oraz uzyskanie umiejetnosci pracy w zespole. Miejsce odbywania praktyki wybiera
student w porozumieniu z Biurem Ksztatcenia Praktycznego i Rozwoju Kompetencji Uniwersy-
tetu Przyrodniczego w Lublinie, zgodnie z Regulaminem Krajowych Studenckich Praktyk Zawo-
dowych UP w Lublinie. Réwniez Uczelnia moze wskaza¢ miejsce odbycia praktyki zawodowej w
firmie lub instytucji, z ktérg ma podpisane stosowne porozumienie odno$nie realizacji praktyk
przez studentow. Studenckie praktyki zawodowe moga by¢ realizowane w nowoczesnych gospo-
darstwach rolnych, w ktérych mozna zapoznac sie z nowymi technologiami usprawniajacymi au-
tomatyzacje prac, urzedach organéw administracji panstwowej réznych szczebli, instytucjach
zwigzanych z gospodarka rolng, instytucjach kontrolnych i odpowiedzialnych za realizacje poli-
tyki zywnosciowej panstwa, przedsiebiorstwach wykonujacych zadania odpowiadajgce realizo-
wanemu przez studenta kierunkowi studiéw oraz jednostkach organizacyjnych Uczelni realizuja-
cych projekty badawcze z zakresu rolnictwa.

Student w czasie praktyki powinien przej$¢ szkolenie BHP i instruktaz stanowiskowy, zapoznaé
sie ze struktura zaktadu/instytucji, zakresem jego dziatalnosci i organizacja pracy oraz w miare
mozliwosci poznac jak najwiekszg liczbe stanowisk. Student odbywa praktyki pod nadzorem
osoby opiekujacej sie praktykantem z ramienia instytucji przyjmujacej, a przebieg praktyki szcze-
gétowo dokumentuje w dzienniczku. Pracownik Biura Ksztatcenia Praktycznego i Rozwoju Kom-
petencji zobowigzany jest do kontrolowania studentéw przebywajacych na praktyce oraz sporza-
dzania sprawozdania z przeprowadzonej kontroli. Warunkiem zaliczenia praktyki jest przedtoze-
nie przez studenta poprawnie wypetnionego dzienniczka praktyk oraz ztozenie egzaminu przed
komisja powotang przez dziekana.

4.6 Rady programowe kierunkow studiow

Na wydziale Agrobioinzynierii funkcjonuje 11 Rad Programowych. Podstawowym ich
zadaniem jest dbato$¢ o wiasciwg realizacje i wysoki poziom procesu ksztatcenia na poszcze-
gblnych kierunkach.

Sktady Rad Programowych poszczegdlnych kierunkéw studiow zostat powotany Zarzadze-

niem Rektora nr 20/2021 z dnia 12.02.2021, a nastepnie uaktualnionym Zarzadzeniem Rek-
tora nr 40/2021 z dnia 6 kwietnia 2021 r w sprawie powotania rad programowych na kie-
runkach studiéow realizowanych na Wydziale Agrobioinzynierii:

y / /4



agrobiznes:

1. Przewodniczacy: dr hab. Piotr Kraska, prof. uczelni
2. Cztonkowie:

a) prof. dr hab. Hanna Klikocka

b) dr hab. Anna Nowak, prof. uczelni

¢) dr hab. Marta Tomczyniska - Mleko, prof. uczelni
d) dr inZ. Joanna Pawlak

e) Przedstawiciel studentéw I stopnia

f) Przedstawiciel studentow II stopnia.

agrolesnictwo:

1. Przewodniczacy: dr hab. Mariusz Kulik, prof. uczelni
2. Cztonkowie:

a) dr hab. Maja Bryk, prof. uczelni

b) dr hab. Edyta Paczos- Grzeda, prof. uczelni

¢) dr hab. Danuta Sugier, prof. uczelni

d) dr inZz. Zygmunt Paruch

e) Przedstawiciel studentow II stopnia

bioinZzynieria:

1. Przewodniczacy: dr hab. Sylwia Okon, prof. uczelni
2. Czlonkowie:

a) dr hab. Justyna Batkowska, prof. uczelni
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b) dr hab. Justyna Bohacz, prof. uczelni

c) dr Justyna LeSniowska- Nowak

d) dr inz. Lukasz Seczyk

e) Przedstawiciel studentoéw I stopnia

f) Przedstawiciel studentéw II stopnia

ekonomia:

1. Przewodniczacy: dr hab. Anna Nowak, prof. uczelni
2. Czlonkowie:

a) dr hab. Armand Kasztelan, prof. uczelni

b) dr Aneta Jarosz- Angowska

c) dr Anna Kobiatka

d) dr Agnieszka Komor

e) dr Elzbieta Kotodziej

f) Przedstawiciel studentéw I stopnia

gospodarka przestrzenna:

1. Przewodniczacy: dr Agnieszka Kepkowicz

2. Czlonkowie:

a) dr hab. Marta Bik- Matodzinska, prof. uczelni
b) dr Szymon Chmielewski

c) dr Agnieszka Komor

d) dr Malwina Michalik- Sniezek

e) Przedstawiciel studentéw I stopnia

f) Przedstawiciel studentow II stopnia
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lesnictwo:

1. Przewodniczacy: prof. dr hab. Danuta Urban
2. Cztonkowie:

a) dr hab. Grzegorz Grzywaczewski, prof. uczelni
b) dr hab. Danuta Sugier, prof. uczelni

) dr hab. Piotr CzyZzowski, prof. uczelni

d) dr inz. Katarzyna Masternak

e) dr Marek Kamola

f) Przedstawiciel studentéw I stopnia

rolnictwo:

1. Przewodniczaca: dr hab. Matgorzata Haliniarz prof. uczelni
2. Cztonkowie:

a) prof. dr hab. Cezary Kwuatkowski

b) dr hab. Aleksandra Gtowacka, prof. uczelni

c) dr hab. Agata Swiecito, prof. uczelni

d) dr hab. Przemystaw Tkaczyk
e) Przedstawiciel studentow I stopnia
f) Przedstawiciel studentéw II stopnia.

turystyka i rekreacja:

1. Przewodniczacy: dr hab. Anna Mazurek- Kusiak, prof. uczelni
2. Czlonkowie:

a) dr hab. Dorota Gaweda, prof. uczelni

b) dr hab. Joanna Hawlena, prof. uczelni

c) dr hab. Rafat Rowinski

d) mgr Agata Kobytka

e) Przedstawiciel studentoéw I stopnia

f) Przedstawiciel studentéw II stopnia

4.7 Szkota Doktorska Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie

dyscyplina naukowa: rolnictwo i ogrodnictwo

Zasady funkcjonowania szkoly zawarte sa w Regulaminie Szkoty Doktorskiej ,Szkota
Doktorska Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie”, ktéry przyjeto Uchwatg nr 65/2019-2020
Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie z dnia 8 maja 2020 r. w sprawie uchwalenia
Regulaminu Szkoty Doktorskiej Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie
http://bip.up.lublin.pl/files /biurorektora/Uchwaly%202019-2020/065/065.pdf

Zasady rekrutacji

Postepowanie rekrutacyjne ma charakter konkursowy. Zgodnie z §8 regulaminu ,Zasady
rekrutacji do Szkoty Doktorskiej Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie” w postepowaniu
rekrutacyjnym uwzglednia sie:
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e wynik rozmowy kwalifikacyjnej na temat przygotowanego projektu badawczego
- w skali 0-5 pkt,;

e prezentacje tematyki badawczej w jezyku angielskim dodatkowo 0-5 pkt.;

o dotychczasowa aktywno$¢ naukowg kandydata - w skali 0-10 pkt.;

e dotychczasowe osiggniecia uzyskane w procesie ksztatcenia na studiach ($rednig ocen ze
studiow 1 i II stopnia lub jednolitych magisterskich - wyliczona zostanie $rednia
arytmetyczna z ocen uzyskanych ze wszystkich przedmiotéw zrealizowanych podczas
studiéw) - liczba uzyskanych punktéw odpowiada Sredniej ocen

Sylwetka absolwenta

Szkota Doktorska Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie stwarza mozliwosci zdobycia
wiedzy i umiejetnosci niezbednych do przygotowania i pomys$lnej obrony pracy doktorskiej oraz
stanowi podstawe do dalszego samodzielnego prowadzenia pracy naukowej, dydaktycznej,
doswiadczalnej, czy tez wdrozeniowej, w wyniku ktorej absolwent moze uzyskac¢ kolejne stopnie
i tytuty naukowe.

Absolwent Szkoty Doktorskiej UP w Lublinie z dyscypliny rolnictwo i ogrodnictwo, po-
siada szeroka wiedze na temat zagadnien z zakresu nauk rolniczych w obszarze zainteresowan
naukowych, zwigzanych z realizowanym tematem pracy doktorskiej w ramach wybranej specjal-
nosci. Ponadto absolwent orientuje sie w biezacych kierunkach rozwoju nauki i techniki w kraju i
na $wiecie. Posiada umiejetnosci niezbedne do stworzenia wlasnego warsztatu pracy naukowej,
identyfikowania, badania i rozwigzywania ztozonych probleméw praktycznych. Wykorzystujac
dostepne Zrodta naukowe oraz wiasne doswiadczenia, potrafi przygotowac zatozenia metodyczne
i procedury, prowadzace do realizacji celéw badawczych. Posiada zaawansowang wiedze i umie-
jetnosci, dotyczace stosowania metod analitycznych, doSwiadczalnych i numerycznych w rozwig-
zywaniu problemdéw w ramach dyscypliny rolnictwo i ogrodnictwo. Na bazie zebranych wynikéw
badan potrafi przygotowa¢ publikacje naukowa oraz prezentowaé publicznie swoje dokonania
naukowe i aktywnie uczestniczy¢ w seminariach i konferencjach, jak réwniez potrafi przygotowac
rozprawe doktorska pod kierunkiem promotora. Absolwent posiada umiejetnosci niezbedne do
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, w tym wyszukiwania informacji w materiatach Zrédtowych,
ich krytycznej oceny i selekcji pod katem przydatnosci do danego tematu zaje¢, jak réwniez przy-
gotowania i przekazania w zrozumiatej formie.

4.8 Studia podyplomowe

W ramach Wydziatu Agrobioinzynierii prowadzaone sg nastepujace studia podyplomowe:
e Diagnostyka molekularna
Kierownik studiéw: dr hab. Sylwia Okon, prof. uczelni

Diagnostyka molekularna znajduje szerokie zastosowanie m.in. w onkologii, w wykrywaniu
choroéb zakaznych, wykrywaniu réznych patogendw, oceny czystoSci i zanieczyszczenia to-
wardéw konsumpcyjnych, oceny zréznicowania genetycznego, wykrywania produktéw gene-
tycznie modyfikowanych i in. Markery DNA w wielu przypadkach stanowig najlepsze narze-
dzie diagnostyczne i czesto wypieraja starsze metody analityczne. Absolwenci tych studiow
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nabeda wiedze z zakresu biologii molekularnej, genetyki og6lnej i molekularnej, bioinforma-
tyki, marker6w molekularnych, technik pobierania préb i izolacji DNA oraz wykorzystania
markeréw DNA do identyfikacji gendw i genotypoéw. Zdobyte wiadomo$ci i umiejetnosci
umozliwig absolwentom podjecie pracy w roznych laboratoriach zwigzanych z ochrona
zdrowia, oceng skazen srodowiska, oceng towaréw i produktéw spozyweczych, instytucjach
naukowych i in. Studia trwaja 2 semestry. L.aczna liczba godzin: 206.

¢ Studia rolnicze dla absolwentéw kierunkéow nierolniczych
Kierownik studiéw: dr hab. Sylwia Andruszczak, profesor uczelni

Studia skierowane s3 do oséb, ktére ukonczyty studia wyzsze na kierunku innym niz rolnic-
two. Absolwenci uzyskaja kwalifikacje rolnicze do samodzielnego prowadzenia gospodar-
stwa rolnego, o ktérych mowa w rozporzadzeniu Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia
17 stycznia 2012 r. w sprawie kwalifikacji rolniczych posiadanych przez osoby wykonujace
dziatalno$¢ rolnicza. (Dz. U. 2012.109). Celem studiéw jest przygotowanie do samodzielnego
prowadzenia gospodarstwa rolnego, projektowania i wdrazania efektywnych technologii
uprawy ros$lin i hodowli zwierzat. Podczas studiow uczestnicy zapoznaja sie z funkcjonowa-
niem rynku rolnego, zarzadzaniem przedsiebiorstwem, prowadzeniem dziatalno$ci agrotu-
rystycznej oraz uzyskaja wiedze z zakresu polityki rolnej UE i nabeda umiejetnosci wykorzy-
stania mechanizméw rynkowych Wspélnej Polityki Rolnej UE dla poprawy efektywnoSci go-
spodarowania.

Rekrutacja na studia podyplomowe prowadzona jest od 01.06.2023 do 30 wrze$nia 2023 .
Studia podyplomowe przeznaczone s dla os6b posiadajgcych dyplom licencjata, inZyniera
lub magistra. Szczegétowych informacji udziela Dziat Ksztatcenia Praktycznego i Ustawicz-
nego.

Wymagane dokumenty: tj Podanie-kwestionariusz podanie_2022_05_12 Dyplom ukonczenia
studiow wyzszych (licencjackich, inzynierskich lub magisterskich) oraz dowéd wptaty nalezy
sktada¢ w: Dziat Ksztatcenia Praktycznego i Ustawicznego, Uniwersytetu Przyrodniczego w
Lublinie, ul. Gteboka 31, pok. 115 F (od poniedziatku do pigtku w godz. 7.00-15.00) lub prze-
sta¢ poczta.

V. ORGANIZACJA PROCESU DYDAKTYCZNEGO

Organizacja procesu dydaktycznego na studiach wyzszych i podyplomowych odbywa sie
na zasadach zapisanych, odpowiednio, w Regulaminie studiow Uniwersytetu Przyrodniczego
w Lublinie (http://bip.up.lublin.pl/regulamin-studiow/) i w Regulaminie studiéw podyplo-
mowych.

5.1. Rekrutacja

Zasady rekrutacji na stacjonarne i niestacjonarne studia wyzsze, I i Il stopnia, na dany
rok akademicki sg zatwierdzane na posiedzeniu Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego w Lu-
blinie i oglaszane na stronie internetowej UP (http://www.up.lublin.pl/kandydat/).
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Zasady rekrutacji na studia podyplomowe na dany rok akademicki sg zatwierdzane na posie-
dzeniu Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie i ogtaszane na stronie internetowej
UP (http://www.cku.up.lublin.pl/).

5.2. Zajecia dydaktyczne

Na Wydziale Agrobioinzynieriina studiach wyzszych I i Il stopnia s3 prowadzone na-

stepujace rodzaje zaje¢ dydaktycznych:

e wyktady,

e (wiczenia laboratoryjne,

e (wiczenia audytoryjne,

e (wiczenia terenowe,

e seminaria.
Wydziat prowadzi na studiach wyzszych zajecia dydaktyczne na wszystkich kierunkach na
studiach stacjonarnych i niestacjonarnych w jezyku polskim, a na kierunku Agriculture w je-
zyku angielskim.

5.3. Praktyki studenckie

Na Wydziale Agrobioinzynierii zaliczenie/egzamin z praktyki zawodowej studentéw
studiow wyzszych jest realizowane przez Dziat Ksztalcenia Praktycznego i Ustawicznego
Biuro Ksztatcenia Praktycznego i Rozwoju Kompetencji. Zasady organizacji i zaliczania prak-
tyk zawodowych s3 umieszczonego na stronie internetowej UP http://www.up.lu-
blin.pl/praktyki/,

jest zgodny z procedurg WA-S7 (https://up.lublin.pl/agrobio/wp content/uploads/si-
tes/2/2022/11/WA-S7-Procedura-realizacji-praktyk-zawodowych.pdf).

5.4. Proces dyplomowania

Proces dyplomowania na Wydziale Agrobioinzynierii UP w Lublinie reguluje doku-
ment: Regulamin Studiéw Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie (https://up.lu-
blin.pl/bip/ regulamin/ regulamin-studiow/) i proceduraWA-S8 procesu dyplomowania
(https://up.lublin.pl/ agrobio/wp-content/uploads/sites/2/2022/11/WA-S8_Procedura-
dyplomowania.pdf /).

5.5. Kola naukowe

Na Wydziale Agrobioinzynierii UP w Lublinie funkcjonuje szereg Studenckich K6t Na-
ukowych: Koto Naukowe Agronomoéw (https://pl-pl.facebook.com/sknagronomow/), Stu-
denckie Koto Naukowe Le$nikéw (https://www.facebook.com/skn.lesnikow.up.lublin/), Stu-
denckie Koto Analitykéw Srodowiska (https://up.lublin.pl/agrobio/skn-analitykow-srodo-
wiska/), Studenckie Koto Mikrobios (https://up.lublin.pl/agrobio/skn-mikrobios/), Studenc-
kie Koto Naukowe Turystyczno-Krajoznawcze (https://up.lublin.pl/agrobio/studenckie-
kolo-naukowe-turystyczno-krajoznawcze/), Studenckie Koto Naukowe Inzynierii Srodowi-
ska (https://up.lublin.pl/ agrobio/ksztalcenie/#kola_naukowe), Studenckie Koto Naukowe
Biogeochemikéw (https: //up.lublin.pl/agrobio/ ksztalcenie/#kola_naukowe), Koto Nau-
kowo Rachunkowosci i Finansow
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(https://up.lublin.pl/agrobio/ksztalcenie/#kola_naukowe), Miedzywydziatowe Studenckie
Koto Naukowe Zarzadzania JakoS$cig (https://up.lublin.pl/ agrobio/ksztalcenie/#kola_ nau-
kowe) i Koto Naukowe Gospodarki Przestrzennej (https://pl-pl.facebook.com/SKNGP/). Po-
nadto studenci Wydziatu czynnie uczestnicza w dziatalnos$ci két dziatajacych na innych Wy-
dziatach m.in. Studenckiego Kota Biologii, Hodowli i Uzytkowania Drobiu (https://up.lu-
blin.pl /biologia/ksztalcenie/skn-biologii-hodowli-i-uzytkowania-drobiu/). Aktualnie ww.
SKN zrzeszaja okoto 100 studentéw. Studenci aktywnie wiaczajacy sie w badania naukowe
prezentuja swoje wyniki na konferencjach naukowych, np.: na corocznie organizowanym
przez Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie Miedzynarodowym Sympozjum Studenckich Két
Naukowych (https://up.lublin.pl/blog/miedzynarodowe-sympozjum-studenckich-kol-nau-
kowych-oraz ogélnopolska-konferencja-doktorantow/), w ramach ktérego (od 2017 r.) maja
réwniez mozliwo$¢ publikacji swoich wynikow w monografii naukowej wydawanej przez
Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie (https://up.lublin.pl/wp-content/uplo-
ads/2021/06/Miedzynarodowe-sympozjum-studenckich-kol-naukowych.pdf). Cztonkowie
SKN corocznie uczestniczg takze w miedzynarodowych i krajowych seminariach studenckich
ko6t naukowych w réznych osrodkach akademickich (Poznan, Wroctaw, Rogéw, Biatystok,
Lwoéw), zdobywajac liczne nagrody i wyréznienia.

VI.PROCEDURY NA WYDZIALE AGROBIOINZYNIERII

6.1. Procedura WA-K3 Weryfikacja osiagnie¢ zakladanych efektow ksztalce-
nia

1. Cel procedury

Celem procedury jest ujednolicenie sposobu weryfikowania efektéw uczenia sie osigganych przez
studentéw w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych w ramach modutu.

2. Kompetencje i odpowiedzialnosci

a) Dziekan

b) Wydziatowa Komisja ds. Jakos$ci Ksztatcenia
c) Kierownik jednostki,

d) Nauczyciel akademicki

e) Kolegium Wydziatu

3. Sposoby weryfikowania efektéw uczenia sie na poziomie modutéw

Sposoby weryfikacji zatoZzonych efektéw uczenia sie w poszczegdlnych modutach okreslone sg w opisach
modutdw. Zaleca sie stosowanie ponizszego ramowego systemu oceny studentow:

a) przedmioty konczace sie zaliczeniem / egzaminem - zaliczenie / egzamin moze mie¢ forme pisemna
lub ustng. O formie egzaminu oraz sposobie zaliczenia prowadzacy ma obowigzek poinformowac¢ studen-
tow w trakcie pierwszych zaje¢ z modutu. W przypadku formy ustnej egzaminu/zaliczenia, egzaminator jest
zobowigzany do prowadzenia ewidencji zawierajacej: imie i nazwisko studenta, numery zadanych pytan z
listy lub tres$ci zadawanych pytan i oceny z kazdego pytania.
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b) do uzyskania oceny pozytywnej koniecznym jest, aby student osiggnat wszystkie efekty uczenia sie
(wiedze, umiejetnosci) zawarte w module - w stopniu co najmniej dostatecznym oraz kompetencje spo-
teczne.

4. Kryteria stosowane przy ocenie zaliczenia /egzamindéw i prac kontrolnych.

a) Kryteria te okresla prowadzacy (odpowiedzialny za modut) i przedstawia studentom w trakcie pierw-
szych zajec.
Przy ocenie koricowej zaleca sie stosowanie ponizszych wartosci, np.:

Ocena Uzyskany procent sumy punktéw oceniajacych sto-
pien wymaganej wiedzy/umiejetnosci

Niedostateczny (2,0) <51%

Dostateczny (3,0) 51% - 60%
Dostateczny plus (3+) 61%-70%
Dobry (4,0) 71% - 80%
Dobry plus (4+) 81%-90%
Bardzo dobry (5,0) 91% - 100%

lub
kryteria oceny ustala odpowiedzialny za modut i umieszcza w opisie modutu.

b) w przypadku braku uzyskania przez 30% studentéw w ostatnim terminie egzaminow i zaliczen
zaktadanych efektow w modutach (30% ocen niedostatecznych) osoba odpowiedzialna za modut:

- informuje kierownika jednostki

- wspoOlnie analizujg przyczyny

- wprowadzajg program naprawczy przy wsparciu jednostki

- kierownik / dyrektor jednostki sporzadza notatke i przekazuje WKds]JK

c) w pozostalych przypadkach osoba odpowiadajaca za modut analizuje poprawnos¢ doboru me-
tod weryfikowania efektdw uczenia sie oraz zasadno$c¢ oceny, a nastepnie:

- informuje kierownika jednostki

- wspoOlnie analizuja i decyduja o wprowadzeniu zmian w module w zakresie tresci i doboru metod

- kierownik / dyrektor jednostki sporzadza notatke o zmianach i przekazuje WKdsJK

5. Inne sposoby/ zrodta weryfikowania efektow uczenia sie:

- ankieta zaje¢ dydaktycznych,

- hospitacje zaje¢

- ankieta praktyk

- informacje uzyskane od interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych, konsultacje z otoczeniem spo-
teczno-gospodarczym, wnioski z dyskusji podczas corocznie organizowanych Dni Kierunku

- roczna ocena efektéw uczenia sie zawarta w raporcie WKdsJK

- opinia osoby odpowiedzialnej za modut ksztatcenia o realizacji efektéw uczenia sie dla modutu.

6. Archiwizacja prac studenckich dokumentujacych osiagniecie zalozonych efektow uczenia sie

Dokumentacja (prace zaliczeniowe, egzaminacyjne, testy, projekty oraz inne materialy) potwierdzajaca
zdobycie przez studenta zatozonych w programie efektéw uczenia sie, sa archiwizowane przez okres nie
krétszy niz rok po zakonczeniu cyklu ksztatcenia w celu dokonywania cyklicznych przegladow.

7. Odpowiedzialnos¢
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Nauczyciel akade-

Zadanie

Termin realizacji

Przekazanie szczeg6towej informacji o warunkach i
wymogach sprawdzania zatozonych efektéw uczenia

sie

Pierwsze zajecia z przed-
miotu

Biezaca analiza osigganych efektéw uczenia sie (w cza-
sie i po zakonczeniu przedmiotu)

Caly semestr + sesja eg-
zaminacyjna

Przeprowadzenie egzaminéw, wypelnienie protokotéw

Sesja egzaminacyjna

micKi
Prowadzenie dokumentacji modutu, przechowywanie
wybranych prac (wykazu pytan, tematdw, prac stu-
denckich, projektow i innych - co najmniej po 2 z kaz- Natychmiast po otrzyma-
dej oceny) w formie papierowej lub elektronicznej do- niu
kumentujacych osiggniecie okreslonych efektéw ucze-
nia sie, w tym kompetencji spotecznych
Zapoznanie z wynikami ankiet, analiza wynikéw egza- Kolejny r-ok akadermlckl
A : . nastepujacy po minio-
minéw i zaliczen, przygotowanie propozycji korekt nym
Po otrzymaniu informacji o osiggnietych efektach ucze-
Kierownik jednostki | nia sie w jednostce, w sytuacjach newralgicznych spo- Koniec semestru

rzadzenie notatki i przekazanie jej WKds]JK

Wydzialowa Komisja
ds. Jakos$ci Ksztalce-
nia

Analiza wynikéw osigganych efektéw uczenia sie.
Roczne sprawozdanie w zakresie jakosci ksztatcenia
wraz z rekomendacja dla Rady Programowej i nauczy-
cieli odpowiedzialnych za modut

Koniec semestru

Do 30 listopada kazdego
roku akademickiego

Dziekan

Nadzo6r nad wszystkimi pracownikami wydziatu, ktorzy
biora bezposredni udziat w czynno$ciach objetych pro-
cedurg

Catly rok akademicki

Zapoznanie sie z rocznym sprawozdaniem Wydziato-
wej Komisji ds. Jako$ci Ksztatcenia

Do 30 listopada kazdego
roku akademickiego

Kolegium Wydziatu

Analiza rocznego sprawozdania sporzadzonego przez
Wydziatlowa Komisje ds. JakoSci Ksztatcenia. Przyjecie
rekomendacji w celu doskonalenia efektéw uczenia sie
i/lub programu studiéw (Rady Programowe, odpowie-
dzialni za moduty)

Do 30 listopada kazdego
roku akademickiego

8. Publikacja informacji

Na stronie Wydziatu Agrobioinzynierii sg dostepne kierunkowe efekty uczenia sie, plany studiéw, opisy

moduldéw oraz szczegdtowe informacje w zakresie prowadzenia zaje¢ na Wydziale.
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Zatgcznik nr WA-K3.1

Opinia osoby odpowiedzialnej za modut ksztalcenia o realizacji efektéw uczenia sie dla modutu w
roku akademickim .../ ...

Nazwa kierunku studiow

Nazwa modutuy, takze nazwa w jezyku angiel-
skim

Jezyk wyktadowy

Rodzaj modutu

obowigzkowy/fakultatywny

Poziom studiéw

pierwszego stopnia/drugiego stopnia/jednolite ma-
gisterskie

Forma studiow

stacjonarne/niestacjonarne

Rok studiéow dla kierunku

LILIIL, ..

Semestr dla kierunku

Liczba punktéw ECTS z podziatem na kontak-
towe/niekontaktowe

np. 4 (2/2)
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Tytut naukowy/stopient naukowy, imie i nazwi-
sko osoby odpowiedzialnej za modut

Jednostka oferujgca modut

1. Zestawienie ocen koncowych uzyskanych z modutu w celu weryfikacji zakladanych w mo-
dutach efektéw uczenia sie

Ocena llos¢ Udziat % Uwagi

nie zgtosit sie*

20"

3'0**

3'5**

4'0**

4'5**

5’0**

Suma = liczbie stu-
dentow

* z drugiego egzaminu poprawkowego

** 7 egzaminéw we wszystkich terminach

2. Opinia dotyczaca wplywu wymienionych Kkryteriow (wystarczajace / niewystarczajace;
wplywajace pozytywnie / negatywnie) na prawidlowos¢ realizowania zakladanych efek-
tow uczenia sie z uwzglednieniem specyfiki modutu

Lp. Kryterium Opinia osoby odpowiedzialnej za modut
1. | Forma prowadzenia zaje¢ Czy jest adekwatna do potrzeb przedmiotu? Ewentualne pro-
(wyklady, cwiczenia audyto- pozycje zmian.
ryjne/laboratoryjne)

2. | Bazalokalowa (wielko$¢ sali, | Wystarczajgce/niewystarczajgce
dostepne $rodki dydak-
tyczne)
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3. | Wyposazenie laboratoriow Wystarczajace/niewystarczajace

4. | Liczebnos$¢ grup Czy jest adekwatna do formy zajec? Jesli nalezy ja zmieni¢, to
dla jakiej formy zaje¢ i dlaczego?

5. | Kolejno$¢ modutéow Czy kolejno$¢ modutéw spetnia wymagania wstepne dla mo-
dutu? Jesli nie, to prosze wskazac sugerowang kolejnosc rea-
lizacji modutéw. Czy konieczne jest wprowadzenie dodatko-
wych modutéw?

6. | Inne (w zaleznosci od specy-
fiki modutu)

6. 2. Procedura WA-S8 Procedura dyplomowania

1. Cel procedury

Celem procedury jest zapewnienie prawidlowego procesu dyplomowania studentéw Il stopnia na Wydziale
Agrobioinzynierii i systematyczne jego doskonalenie.

2. Zakres procedury

Zakres procedury obejmuje proces dyplomowania studentéw Il stopnia studiéw wszystkich kierunkow stu-
diéw prowadzonych na Wydziale Agrobioinzynierii Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie. Kazdego stu-
denta obowigzuje napisanie pracy dyplomowej i zdanie egzaminu dyplomowego. Studenci II stopnia stu-
diéw wykonujg prace dyplomowa magisterska. Praca dyplomowa moze by¢ wykonywana w kazdej kate-
drze lub zaktadzie Uniwersytetu zwanych dalej jednostkami dyplomujgcymi. Liczba punktéw ECTS za przy-
gotowanie i ztoZenie pracy dyplomowej oraz za przygotowanie sie dyplomanta do egzaminu dyplomowego
niezaleznie od profilu ksztatcenia wynosi 15 - dla pracy magisterskiej, ktére wlicza sie do ogélnej liczby
punktoéw ECTS za cykl ksztalcenia.

3. Kompetencje i odpowiedzialnosci

1. Osoby odpowiedzialne za wykonanie dziatan objetych procedura:

a) Prorektor ds. dydaktycznych i studenckich UP w Lublinie odpowiada za: ogdlny nadzér nad procesem
dyplomowania i rozpatruje odwotania od decyzji wtadz dziekanskich

b) Prodziekan ds. dydaktycznych i studenckich danego kierunku studiéw odpowiada za: nadzér nad reali-
zacja niniejszej procedury i akceptacjg tematéw pracy oraz wyborem recenzentéw,

c) Rada Programowa Kierunku Studiéw odpowiada za zgodno$¢ tematyczng pracy dyplomowej z kierun-

kiem studiéw z uwzglednieniem specjalnosci

y / /4



d) kierownik jednostki (instytutu, katedry lub zaktadu) odpowiada za: terminowe przedstawienie tematow

prac dyplomowych i dba o zapewnienie wtasciwej realizacji prac dyplomowych w podlegtej jednostce

e) kierujacy praca (opiekun, promotor) - odpowiadajg za: nadzér merytoryczny nad przygotowaniem pracy

dyplomowej i terminowe sporzadzenie opinii na temat pracy dyplomowej

f) recenzent - odpowiada za merytoryczne terminowe sporzadzenie oceny pracy dyplomowej zgodnie z

procedurg oceny prac dyplomowych.

g) student - odpowiada za opracowanie i redakcje pracy dyplomowej zgodnie z obowigzujacym prawem i
wytycznymi Rady Wydziatu

4. Definicje

4.1. Standard pracy dyplomowej

1. Jezykiem prac dyplomowych jest jezyk polski.

2. W przypadku, gdy student wyrazi che¢ przygotowania pracy w jezyku obcym, wymagana jest zgoda Pro-
dziekana; do pracy napisanej w jezyku obcym student zobowigzany jest dotaczyc¢ jej streszczenie w jezyku
polskim obejmujgce cel i zakres pracy, krotkie studium literaturowe dotyczace problemu analizowanego w

pracy (maks. 1 strona), metody i posumowanie wynikéw z wnioskami.

3. Standard pracy dyplomowej: magisterskiej na okreslonym kierunku studiéw okres$la Rada Programowa
dla danego kierunku i poziomu studidéw, za$§ zatwierdza Kolegium Wydziatu Agrobioinzynierii w formie

uchwaty i podaje do wiadomosci studentéw na stronie internetowej jednostki.
4. Charakter i zakres pracy dyplomowej magisterskiej ustala promotor.
5. Praca dyplomowa oprdcz tresci pracy powinna zawierac:

e strone tytutowa - zgodng ze wzorem obowigzujacym na Wydziale Agrobioinzynierii, zawierajaca
date i adnotacje promotora o przyjeciu pracy (np. Prace przyjgtem),
e tytul pracy w jezyku polskim i angielskim,
e podpisane o$wiadczenie o oryginalnosci pracy dyplomowej i samodzielno$ci w jej napisaniu oraz
o0 nie naruszeniu praw autorskich (zatgcznik nr WA-58.1),
e podpisane o$wiadczenie o zgodnoS$ci wersji papierowej pracy dyplomowej z wersja zapisana na
nos$niku CD (zatgcznik nr WA-58.2),
e podpisane o$wiadczenie o przekazaniu Uniwersytetowi prawa do eksploatacji pracy dyplomowej
w systemie antyplagiatowym (zatgcznik nr WA-S8.3),
e w przypadku prac wykonywanych zespotowo powinny zosta¢ umieszczone informacje o zakresie
prac realizowanych przez poszczegélnych wspotautoréw (zatgcznik nr WA-58.4) .
4.2. Promotor
1. Student wykonuje prace dyplomowa pod kierunkiem nauczyciela akademickiego posiadajacego co naj-
mniej stopien naukowy doktora.
2. W uzasadnionych przypadkach samodzielny pracownik naukowy Kierujacy praca moze wyznaczy¢ opie-
kuna dyplomanta, np. doktoranta, je$li badania wykonywane w ramach pracy dyplomowej pokrywaja sie z
zakresem merytorycznym realizowanego doktoratu. Nie zwalnia to kierujacego praca od odpowiedzialno-

$ci za jej przebieg i efekty koncowe.
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3. Kolegium Wydziatu moze wyrazi¢ zgode na wykonywanie pracy dyplomowej pod kierunkiem specjalisty
spoza wydziatu lub spoza Uniwersytetu posiadajgcym stopien naukowy doktora i dorobek naukowy lub
doswiadczenie zawodowe zwigzane z tematem pracy.

4. Propozycja promotoréow prac dyplomowych, szczegélnie pod wzgledem ich kwalifikacji oraz dopusz-
czalna liczba prac dyplomowych prowadzonych przez jednego nauczyciela w danym roku akademickim jest
opiniowana przez Rade Programowa kierunku, a nastepnie zatwierdzana przez Prodziekana. Dopuszczalng
liczbe prac dyplomowych prowadzonych przez jednego nauczyciela okresla Uchwata Senatu UP w Lublinie
nr46/2027-2018. O zwiekszeniu tej liczby decyduje prorektor ds. studenckich i dydaktyki na wniosek Pro-
dziekana.

5. Student moze realizowac prace dyplomowa zagranica, w ramach programéw wspotpracy z innymi uczel-
niami, po wyznaczeniu promotora przez kierownika katedry, w ktorej student uczeszcza na seminaria.
4.3. Temat pracy dyplomowej

1. Temat pracy dyplomowej powinien by¢ zgodny z kierunkiem studiéw z pewnym nachyleniem specjalno-
Sciowym i zwigzany z tematyka aktualnie prowadzonych w jednostkach prac badawczych i wspétpracuja-
cych z nimi podmiotéw gospodarczych.

2. Temat pracy dyplomowej proponuje przyszty promotor, a weryfikuje kierownik jednostki dyplomujacej,
akceptuje Rada Programowa danego kierunku studiéw, zatwierdza Prodziekan odpowiedzialny za dany
kierunek studiow.

3. Kierownik jednostki dyplomujacej akceptujac temat powinien uwzgledni¢ dorobek naukowy jednostki i
zatrudnionych w niej nauczycieli akademickich oraz mozliwosci prawne, techniczne i organizacyjne pozwa-
lajgce na realizacje tematu pracy dyplomowej. Tematy prac dyplomowych zgtasza do Prodziekana odpo-
wiedzialnego za dany kierunek studiéw do 15 stycznia (w przypadku studiéw konczacych sie w semestrze
zimowym nastepnego roku kalendarzowego) lub do 15 kwietnia (w przypadku studiéw konczacych sie w
semestrze letnim nastepnego roku kalendarzowego) (zatqcznik nr WA-58.5).

4. Studenci maja prawo zgtasza¢ wlasne propozycje tematéw. Ich forma i zakres uzgadniane sg z kierowni-
kiem jednostki dyplomujacej i potencjalnym jej opiekunem/promotorem.

5. W przypadku, gdy student otrzymuje stypendium fundowane, zawart umowe przedwstepna lub jest pra-
cownikiem zaktadu pracy, nalezy uwzgledni¢ réwniez potrzeby danego zaktadu.

6. Propozycje tematu pracy dyplomowej moze tez zgtosi¢ podmiot gospodarczy lub instytucja zewnetrzna.
Priorytet majg tematy zwigzane z problemami zgtoszonymi przez instytucje i przedsiebiorstwa produk-
cyjne (zatqcznik nr WA-58.6).

7. Prodziekan odpowiedzialny za dany kierunek studiéw przekazuje niezwtocznie tematy prac dyplomo-
wych Przewodniczacemu Rady Programowej danego kierunku studiéw mailowo lub pisemnie (zatgcznik nr
WA-S§8.7).

8. Rada Programowa w ciggu 7 dni dokonuje oceny proponowanych tematéw prac dyplomowych pod
wzgledem ich zgodnoSci z okreslonym kierunkiem studiéw i nachyleniem specjalno$ciowym. W przypadku
watpliwosci zgtasza problem do opiekuna pracy i Zada na piSmie stosownych wyja$nien (zatqcznik nr WA-
58.8). W przypadku braku stosownej odpowiedzi ze strony opiekuna naukowego pracy dyplomowej w ciggu

7 dni od daty zgtoszenia Rada Programowa nie akceptuje proponowanego tematu pracy dyplomowe;.
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9. Rada Programowa zgtasza zaakceptowane tematy prac dyplomowych (zatqcznik nr WA-S8.9) do Prodzie-
kana odpowiedzialnego za dany kierunek studiéw w terminie do 31 stycznia (w przypadku studiéw kon-
czacych sie w semestrze zimowym nastepnego roku kalendarzowego) lub do 30 kwietnia (w przypadku
studiéw koniczacych sie w semestrze letnim nastepnego roku kalendarzowego).

10. Zatwierdzone przez Prodziekana tematy prac dyplomowych wraz z ich promotorami zostajg podane do
wiadomo$ci studentom na co najmniej 12 miesiecy przed terminem ukonczenia studiéw na tablicach ogto-
szen lub na stronie internetowej jednostek dyplomujgcych wydziatu. Daty zatwierdzenia tematéw prac dy-
plomowych zostaja ustalone: na 15 lutego (w przypadku studiéw konczacych sie w semestrze zimowym
nastepnego roku kalendarzowego) oraz na 15 maja (w przypadku studiéw konczacych sie w semestrze let-
nim nastepnego roku kalendarzowego).

11. Kazdemu studentowi nalezy stworzy¢ mozliwo$¢ wczesniejszego omowienia zakresu merytorycznego
pracy z jej opiekunem/promotorem oraz swobodnego wyboru interesujgcego go tematu.

12. Kazdy student wybiera temat pracy dyplomowej spo$réd przedstawionych dla danego kierunku stu-
diéw do 28 lutego (w przypadku studidw konczacych sie w semestrze zimowym nastepnego roku kalenda-
rzowego) oraz do 31 maja (w przypadku studiéw konczacych sie w semestrze letnim nastepnego roku ka-
lendarzowego).

13. W przypadku zbyt duzej liczby oséb chcacych realizowaé dany temat pracy dyplomowej kierownik jed-
nostki sporzadza ranking studentow uwzgledniajacy osiggniecia studenta mierzone srednig ocen za dotych-
czasowy przebieg studiow (A), zainteresowania studenta (B) i zaangazowanie w pracy na rzecz jednostki
(C). Wylicza punkty wg wzoru:0,4xA+0,2xB+0,4xC i na tej podstawie sporzadza ranking stu-

dentéw. Studenci z najwyzszg liczba punktéw sg kwalifikowani do realizacji pracy dyplomowej na dany
temat (zatgcznik nr WA-58.10).

14. Po zakonczeniu procedury wybierania tematéw prac dyplomowych, kierownicy jednostek dyplomuja-
cych sporzadzajg zbiorcza liste tematéw wraz z nazwiskami kierujacych pracami i nazwiskami studentéw
realizujgcych dany temat i przekazuje do Prodziekana odpowiedzialnego za dany kierunek studiéw (zatgcz-
nik nr WA-58.11).

15. Zmiana tematu pracy dyplomowej lub promotora jest mozliwa w uzasadnionych sytuacjach. W tym celu
student/promotor sktada umotywowane podanie do Prodziekana ds. dydaktycznych i studenckich. Podanie
sktadane do Prodziekana w zwigzku ze zmiana tematu musi zosta¢ zaakceptowane przez promotora i kie-
rownika jednostki (zatgcznik nr WA-58.12), natomiast w przypadku zmiany promotora (zatqcznik nr WA-

58.13), dodatkowo przez proponowanego promotora i kierownika jednostki.

5. Tryb postepowania

1. Praca moze by¢ realizowana indywidualnie lub w maksymalnie w 2-osobowym zespole. W przypadku
zespotowej realizacji pracy dyplomowej wymagane jest jednoznaczne wskazanie doktadnego zakresu pracy
realizowanej przez kazdego dyplomanta (zatgcznik nr WA-58.4).

2. W czasie wykonywania pracy dyplomowej student moze uczestniczy¢ w procesie naukowym katedry lub

zaktadu prowadzac prace badawcze pod opieka promotora.

5.3. Realizacja pracy dyplomowej
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1. Kierujacy praca powinien zapozna¢ dyplomanta z zakresem i czasem wykonywanej pracy, a takze umoz-
liwi¢ dyplomantowi pomoc w technicznym i merytorycznym zrealizowaniu pracy dyplomowej. Powinien
takze stymulowac i kontrolowac postepy pracy reagujac na biezaco w przypadku zaistniatych nieprawidto-
woSci.
2. Dyplomant odpowiada za poprawno$¢ merytoryczna, edytorska oraz strone jezykowa. Dyplomant odpo-
wiada réwniez za przestrzeganie praw autorskich. Stwierdzenie oryginalnosci pracy jest warunkiem nie-
zbednym do przyjecia pracy i dopuszczenia studenta do egzaminu dyplomowego.
5.4. Zasady skladania prac dyplomowych
1. Student zobowigzany jest ztozy¢ prace dyplomowa nie p6zniej niz do dnia:

e 15 stycznia - na studiach konczacych sie w semestrze zimowym,

e 30 czerwca - na studiach koniczacych sie w semestrze letnim.
2. Prodziekan moze ustali¢ indywidualny termin egzaminu dyplomowego dla studenta, ktory ztozyt prace
przed uptywem terminu okreslonego Regulaminem Studiéw.
3. Prodziekan, na wniosek studenta lub kierujgcego praca dyplomowa ztozony w Dziekanacie wydziatu,
moze przesuna¢ termin ztozenia pracy (zatgcznik nr WA-5§8.14) w przypadku:

e niemozliwo$ci wykonania pracy dyplomowej w terminie z przyczyn niezaleznych od studenta (np.

awaria lub brak odpowiedniej aparatury badawczej niezbednej do realizacji badan itp.)

e dtugotrwatej choroby studenta potwierdzonej odpowiednim zaswiadczeniem lekarskim,

e braku dostepu do niezbednych materiatéw Zrédtowych, czasowa nieobecno$¢ promotora,

e winnych przypadkach szczegdlnie uzasadnionych.
4. Termin ztozenia pracy w w/w przypadkach moze by¢ przesuniety nie wiecej niz o trzy miesigce od ter-
minéw okreslonych w pkt. 1.
5. W razie dtuzszej nieobecnosci kierujacego praca dyplomowa Prodziekan obowigzany jest do wyznacze-
nia innego promotora pracy. Zmiana kierujgcego pracg w okresie do 6 miesiecy przed terminem ukonczenia
studiéw moze stanowi¢ podstawe do przedtuzenia terminu ztozenia pracy dyplomowej na zasadach okre-
$lonych w pkt. 4 (zatqcznik nr WA-58.15).
6. Ponowne przedtuzenie terminu ztoZenia pracy dyplomowej, wynikajace z przyczyn okreslonych w pkt. 4
i 6, moze by¢ udzielone studentowi za zgodg Prorektora ds. Studenckich i Dydaktyki. Wniosek nalezy ztozy¢
w Dziekanacie Wydziatu Agrobioinzynierii i musi by¢ zaopiniowany przez promotora i Prodziekana (za-
tgcznik nr WA-58.16).
7. Nieztozenie pracy dyplomowej w wyznaczonych terminach powoduje skreSlenie z listy studentéw.
8. Student skreslony z listy studentéw w mysl pkt. 8 moze wznowi¢ studia w terminie nie dtuzszym niz 3
lata od daty skreslenia, na zasadach okreslonych przez Prodziekana (zatgcznik nr WA-S§1.17). W przypadku
terminu dtuzszego decyzje o wznowieniu studiéw podejmuje Prorektor ds. Studenckich i Dydaktyki. Wnio-
sek zaopiniowany przez promotora i Prodziekana nalezy ztozy¢ w Dziekanacie Wydziatu Agrobioinzynierii
(zatgcznik nr WA-51.18).
9. Praca dyplomowa jest sktadana do Dziekanatu po akceptacji poSwiadczonej podpisem przez promotora
na stronie tytutowe;.

10. W Dziekanacie student sktada:
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e maszynopis pracy wydrukowanej dwustronnie oprawiony w tzw. ,miekka oprawe”,

e elektroniczng wersje pracy na no$niku CD/DVD w pliku spetniajgcym wymagania formatu ODT
(Open Office Dokument), DOC i/lub DOCX (Microsoft Word); zawarto$¢ wersji elektronicznej
musi by¢ identyczna z wersja drukowang,

e indeks,

e nosnik CD/DVD musi by¢ trwale przymocowany do pracy na ostatniej kartce pracy lub na we-
wnetrznej tylnej oktadce pracy i podpisany (imie i nazwisko, numer albumu, wydziat, kierunek
studidw, rok ukoniczenia studidéw, praca (inzynierska, licencjacka, magisterska).

e Kkarte okresowych osiggniec¢ studenta (jesli wcze$niej nie zostata oddana),

12. 0 pozostatych dokumentach (w tym liczbie egzemplarzy pracy dyplomowej) sktadanych do Dzieka-

natu decyduje Kolegium Wydziatu Agrobioinzynierii.

5.5. Ocena pracy dyplomowej

1. Oryginalnos$¢ prac dyplomowych zgodnie z zarzadzeniem Rektora jest sprawdzana przy pomocy systemu
»Plagiat.pl”. Procedurze sprawdzenia podlegajg wszystkie prace dyplomowe.

2. Dokumentacja zwigzana z procedura weryfikacji oryginalno$ci pracy dyplomowej przechowywana jest
w teczce studenta.

3. Jezeli wczesniej nie zostalt wyznaczony recenzent, po pozytywnym wyniku procedury antyplagiatowej
Prodziekan wyznacza recenzenta, ktéremu jest przekazywana praca dyplomowa.

4. W przypadku pracy pisanej pod opieka doktora recenzentem powinien by¢ nauczyciel akademicki ze
stopniem naukowym doktora habilitowanego lub tytutem naukowym profesora.

5. Nalezy unikaé powierzania adiunktowi recenzowania pracy dyplomowej, w przypadku, gdy jej promoto-
rem jest samodzielny pracownik naukowy.

6. Kierujacy praca i recenzent opracowuja opinie i recenzje pracy w formie pisemnej zgodnie z obowigzuja-
cym wzorem generowanym z systemu BAZUS w ciggu 7 dni od otrzymania pracy.

7. W przypadku negatywnej recenzji pracy o dopuszczeniu dyplomanta do egzaminu dyplomowego decy-
duje Prodziekan, ktéry zasiega opinii drugiego recenzenta.

8. W przypadku prac wykonywanych przez dwdch studentéw nalezy wystawic¢ odrebne opinie i recenzje ze
wskazaniem indywidualnego wktadu pracy kazdego studenta.

9. Promotor i recenzent sktadajag wypelnione formularze oceny pracy w Dziekanacie. Oceny powinny by¢
ztozone do Dziekanatu nie pdézniej niz na 3 dni robocze przed wyznaczonym terminem egzaminu dyplomo-
wego.

10. Student ma prawo do zapoznania sie z ocenami pracy oraz z Raportem Podobiefistwa/ Rozszerzonym
Raportem Podobienstwa z systemu antyplagiatowego.

5.6. Egzamin dyplomowy

1. Termin egzaminu dyplomowego wyznacza Prodziekan. Egzamin powinien odby¢ sie w terminie nie prze-
kraczajacym jednego miesigca od daty ztoZzenia w Dziekanacie pracy dyplomowej. Pracownik Dzieka-
natu/katedry informuje dyplomanta o terminie egzaminu dyplomowego nie pdézniej niz na 1 tydzien przed
egzaminem dyplomowym.

2. Warunkiem dopuszczenia studenta do egzaminu dyplomowego jest:
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e uzyskanie wszystkich zaktadanych efektow ksztatcenia wynikajacych z planu studiéw i programu
ksztatcenia oraz praktyk przewidzianych w planie studiow,

e pozytywne zweryfikowanie pracy dyplomowej przez program antyplagiatowy,

e uzyskanie z pracy dyplomowej obu ocen co najmniej dostatecznych.
3. Egzamin dyplomowy odbywa sie przed komisjg, ktérej przewodniczy Prodziekan albo upowazniony
przez Dziekana profesor lub doktor habilitowany. Oprécz przewodniczacego w sktad komisji wchodza: pro-
motor i recenzent.
4. Promotor lub recenzent nie moze by¢ przewodniczacym komisji egzaminacyjne;.
5. Sktad komisji moze zosta¢ rozszerzony; decyzje o rozszerzeniu komisji podejmuje Dziekan (zatgcznik
WA-58.19).
6. Egzamin dyplomowy na wniosek studenta lub promotora moze miec¢ charakter otwarty. Wniosek o egza-
min otwarty student lub promotor sktada do Dziekana wraz z egzemplarzem pracy dyplomowej (zatqcznik
WA-58.20). Dziekan informuje o miejscu i terminie egzaminu otwartego na tablicy ogloszen i stronie inter-
netowej wydziatu na co najmniej 7 dni przed jego planowanym terminem (zatgcznik WA-58.21). Szczeg6-
lowy przebieg egzaminu otwartego ustala Dziekan.
7. Na co najmniej 3 dni przed obronga student sktada w Dziekanacie:

e dowdd wptaty za dyplom w jezyku polskim i w jezyku angielskim (jesli wnioskuje o taki dyplom); o
optate za dyplom student dokonuje na swoje indywidualne konto (USOS),

o cztery fotografie o wymiarze 45 mm x 65 mm bez ramki (jezeli jeden egzemplarz dyplomu na by¢é w
jezyku angielskim konieczna jest pigta fotografia),

e legitymacje studencka - do zwrotu legitymacji nie sa zobowiazane osoby, ktére ukonczyty studia
pierwszego stopnia, gdyz zachowuja one prawa studenta do dnia 31 pazdziernika roku, w ktérym
ukonczyty studia; jezeli student studiéw pierwszego stopnia ukonczy studia po 31 pazdziernika jest
zobowigzany do zwrotu legitymacji; studenci studiéw drugiego stopnia oddajg legitymacje stu-
dencka w Dziekanacie,

e Kkarte obiegowa.

8. Przewodniczacy komisji egzaminacyjnej odbiera z Dziekanatu prace dyplomowa, protokét egzamina-
cyjny (zatqgcznik WA-58.22), indeks i opinie recenzenta i promotora o pracy.
9. Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym i stanowi sprawdzian wiedzy studenta zwigzanej z kierun-
kiem studiow i tematem pracy dyplomowe;j.
10. Egzamin dyplomowy sktada sie z:

e prezentacji pracy dyplomowej przez studenta,

e przedstawienia oceny pracy przez promotora i recenzenta,

o dyskusji dotyczacej pracy dyplomowej,

e odpowiedzi studenta na pytania komisji.
11. Wymagania dotyczace prezentacji pracy dyplomowej przez studenta okre$la Rada Programowa (zatqcz-
nik WA-58.23) i zatwierdza Kolegium Wydziatu w formie uchwaty.
12. W trakcie egzaminu student odpowiada na pytania wylosowane lub sformutowane przez komisje. Pyta-

nia powinny obejmowa¢é problematyke zwigzana z:
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e tematyka pracy dyplomowej,

e przedmiotami kierunkowymi i specjalno$ciowymi.
13. Z przebiegu egzaminu sporzadza sie protokoét, w ktéorym wpisuje sie zadane pytania i oceny z egzaminu
dyplomowego (zatqcznik WA-58.22). Protokét podpisywany jest przez przewodniczacego oraz cztonkow
komisji.
14. Przy ocenie odpowiedzi na pytania egzaminacyjne student moze otrzymac najwyzej jedng ocene niedo-
stateczng. W przypadku otrzymania wiecej niz jednej oceny niedostatecznej (z odpowiedzi na pytania ko-
misji), student otrzymuje ocene niedostateczng z egzaminu dyplomowego.
15. Ocene z egzaminu dyplomowego ustala sie na podstawie Sredniej z ocen uzyskanych z prezentacji pracy
i jej obrony oraz odpowiedzi na pytania komisji.
16. Za poprawne wypetnienie protokotu egzaminacyjnego oraz dokonanie stosownych wpiséw w indeksie
studenta odpowiedzialny jest przewodniczacy komisji egzaminacyjne;.
17. W przypadku uzyskania z egzaminu dyplomowego oceny niedostatecznej lub nieusprawiedliwionego
nieprzystapienia do tego egzaminu w ustalonym terminie, Prodziekan wyznacza drugi termin jako osta-
teczny (zatqcznik WA-58.24).
18. Powtérny egzamin nie moze sie odby¢ wczesniej niz po uptywie jednego miesigca i nie p6zniej niz przed
uptywem trzech miesiecy od daty pierwszego egzaminu.
19. W przypadku niezdania egzaminu dyplomowego w drugim terminie Dziekan wydaje decyzje o skresle-
niu z listy studentéw.
20. Decyzja komisji jest ostateczna.
21. Ukonczenie studiéw nastepuje po zdaniu egzaminu dyplomowego z wynikiem co najmniej dostatecz-
nym.
22. Ostateczna ocene ze studiéw okresla suma uzyskana przez dodanie 3/5 Sredniej ocen z egzaminow i
zaliczen, obliczonej poprzez zsumowanie ocen pozytywnych i negatywnych, a nastepnie podzielenie przez
liczbe tych ocen w ramach jednego kierunku i specjalnosci, 1/5 oceny pracy dyplomowej, 1/5 oceny egza-
minu dyplomowego.
23. Ostateczng ocene ze studiéw oblicza sie do trzeciego miejsca po przecinku i zaokragla sie do dwéch
miejsc po przecinku
24. W dyplomie ukoniczenia studiow wpisuje sie ostateczny wynik studiéow wedtug zasady:

e ponizej 3,20 dostateczny

e 0d3,21do 3,60 dostateczny plus

e 0d3,61do4,10 dobry

e 0d4,11do 4,50 dobry plus

e 0d4,51iwyzej bardzo dobry
25. Po egzaminie dyplomowym, w trakcie ktérego student otrzymat ocene co najmniej dostateczng, wydane
zostaje studentowi zaswiadczenie o ukoniczeniu studiéw (zatqcznik WA-58.25).
26. Absolwentom, ktérzy studiowali na tym samym kierunku dodatkowa specjalno$¢, wpisuje sie obie spe-
cjalnosci do dyplomu z oceng wynikajaca z obliczenia $Sredniej arytmetycznej ostatecznej oceny ze studiow

z obu specjalnosci.
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27.Dokumentacja egzaminu dyplomowego zostaje przekazana przez przewodniczacego komisji egzamina-
cyjnej do Dziekanatu, gdzie jest archiwizowana.

28. Jeden drukowany egzemplarz pracy dyplomowej wraz z recenzja, opiniami i protokotem z egzaminu
dyplomowego oraz nos$nikiem CD/DVD jest archiwizowany w teczce studenta.

29. 0dbiér dyplomu wraz z dwoma odpisami i suplementem potwierdzajacym uzyskanie odpowiedniego
tytutu zawodowego w jezyku polskim nastepuje w Dziekanacie Wydziatu Agrobioinzynierii w terminie 30
dni od ukonczenia studiow.

30. Na wniosek absolwenta ztozony w terminie 30 dni od dnia ukonczenia studiéw zostaje wydany odpis
dyplomu w ttlumaczeniu na jeden z nastepujgcych jezykéw obcych: angielski, francuski, hiszpanski, nie-
miecki lub rosyjski oraz nie wiecej niz trzy odpisy suplementu do dyplomu w ttumaczeniu na jezyk angielski
(zatgcznik WA-58.26).

31. Odbiér dyplomu nastepuje podczas uroczystego wreczenia dyplomdéw przez Dziekana lub w inny
wskazany przez Dziekana sposéb.

32. Po ukonczeniu studiéw proponuje sie absolwentom wypelnienie anonimowej ankiety absolwenta (za-
tgcznik WA-A1.1). Wypetnione ankiety zostaja przekazane Wydziatowej Komisji ds. Jako$ci Ksztatcenia. Po-
zyskiwanie informacji od szerokiego grona studentéw rozpoczynajacych prace zawodowa jest niezbedne
dla poprawy jako$ci procesu dydaktycznego na kierunku i wydziale, a takze w celu doskonalenia Systemu

Zapewniania Jako$ci Ksztatcenia na Wydziale i w Uniwersytecie.
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Zatacznik nr WA-S8.1
OSWIADCZENIE O AUTORSTWIE PRACY

Oswiadczam, Ze niniejszg prace przygotowatem/przygotowatam* samodzielnie.

Wszystkie przytoczone w pracy teksty dostowne innych autoréw udokumentowane zostaty w for-
mie cytatéw, natomiast dane, definicje i sformutowania, stwierdzenia i poglady autoréw przytoczone nie-

dostownie opatrzone zostaty odpowiednimi odsytaczami.

Praca ta nie byta wczesniej publikowana i przedktadana do jakiejkolwiek oceny.

Lublin, dnia ...eeereeeesienens 20....T.

czytelny podpis autora pracy

*) niepotrzebne skresli¢
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zatgcznik nr WA-S8.2

Nr albumu
Wydziat Agrobioinzynierii
Os$wiadczenie autora

Swiadom odpowiedzialnoéci prawnej oéwiadczam, ze niniejsza praca dyplomowa w wersji papierowej jest
zgodna z wersja zapisang na nos$niku CD i nie zawiera znakéw niewidocznych na wydruku.

Lublin, dnia....cereenneennens podpis autora Pracy....eeeseesseeenns
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Zatacznik nr WA-S8.3

OSWIADCZENIE O PRZEKAZANIU UNIWERSYTETOWI PRAWA
DO EKSPLOATAC]I PRACY DYPLOMOWE] W SYSTEMIE ANTYPLAGIATOWYM

Ja, nizej podpisany/na

imie 1 NAZWISKO ..ooeieieeice e et e e e

(Nr albUMU ..oeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeens )

student Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie o§wiadczam, Ze udzielam nieodptatnie i na czas nieokre-
Slony Uniwersytetowi prawa do eksploatacji pracy mojego autorstwa pt.

na nastepujacych polach:

1. Wprowadzanie i przetwarzanie tekstu pracy dyplomowej w systemie antyplagiatowym. Przez przetwa-
rzanie nalezy rozumie¢ wytgcznie porownywanie przez system antyplagiatowy tresci pracy dyplomowe;j z
innymi dokumentami oraz generowanie przez ten system raportu.

2. Dodanie pracy dyplomowej do elektronicznej uczelnianej bazy prac.

3. Udostepnienie pracy dyplomowej dodanej do uczelnianej elektronicznej bazy innym uczelniom wyz-

szym, w celu wykorzystania jej tekstu do wykonania analizy poréwnawczej dokonywanej za pomoc3g sys-
temu antyplagiatowego. Uczelnia moze upowaznic inng osobe do korzystania z tej licencji.

Lublin, dnia......ccccceveeveeerenennne.

podpis autora pracy
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zatgcznik nr WA-S8.4

Lublin, dnia.....cccoeeeervernnee

Nr albumu
Wydzial AgrobioinZzynierii

Oswiadczenie o zakresie prac realizowanych przez poszczegélnych wspoétautorow

W licencjackiej/inzynierskiej/magisterskiej* pt. .......ccoeovinin s

Wykonanej pod opieka ....cccocoiviiinieiienn (tytut, stopien naukowy, imie i nazwisko promotora) w
.............................. (nazwa jednostki) zrealizowatem nastepujacy zakres prac, ktére przedstawitem w. w.
pracy (wpisac¢ zakres zrealizowanych prac) .......ccccceemeeieineninisinenens

czytelny podpis studenta

W licencjackiej/inzynierskiej/magisterskiej* pt. ......cccevvirineninninncneenens
Wykonanej pod opieka .......cooeeveveiriienene (tytut, stopienn naukowy, imie i nazwisko promotora) w
.............................. (nazwa jednostki) zrealizowatem nastepujacy zakres prac, ktére przedstawitem w.w.

pracy (wpisac¢ zakres zrealizowanych prac) .......cccceoveevr e eneeenien e

czytelny podpis studenta
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zatgcznik nr WA-S8.5

Lublin, dnia

Nr dziennika

Prodziekan
Wydzialu Agrobioinzynierii

Tytul, stopienn naukowy, imie i nazwisko

w/m
Zgtoszenie tematow prac dyplomowych
. Wydziat Agrobioinzynierii
. kierunek: ......cccooeeeerneinenenn.
. forma studidw: ..........coe.e.
. stopien studiow: .......c..cocuues
p. Temat pracy dyplomowej Promotor

W N R

Piecze¢ i podpis kierownika jednostki
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Propozycje tematéw prac dyplomowych ..............

lub osobe zewnetrzng

. Wydziat Agrobioinzynierii
. kierunek: ......cccooeeeerneinenenn.

. forma studiow: ...................
. stopien studiow: ...............

L.p. Temat pracy dyplomowej

zatgcznik nr WA-S8.6

Lublin, dnia.....cccoeeeervernnee

Prodziekan

Wydzialu Agrobioinzynierii

Tytul, stopien naukowy, imie i nazwisko
w/m

<eeeeeees (Wpisac rodzaj pracy) zgtoszone przez instytucje

Podpis zgtaszajacego temat
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Piecze¢ Wydziatu Agrobioinzynierii

Wykaz tematéw prac dyplomowych do oceny i akceptacji
przez Rade Programowg

. Wydziat Agrobioinzynierii
. kierunek: ......cccooeeeerneinenenn.

. forma studiow: ...................
. stopien studiow: ...............

L.p. Temat pracy dyplomowej

Piecze¢ i podpis Prodziekana

zatgcznik nr WA-S8.7

Lublin, dnia.....cccoeeeervernnee

Przewodniczacy Rady Programowej
Kierunku ..........c....

Tytul, stopien naukowy, imie i nazwisko
w/m
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zatgcznik nr WA - S8.8

Lublin, dnia .......covevvveenne
Przewodniczacy Rady Programowe;j
Kierunku ...............

Tytut, stopient naukowy, imie i nazwisko

w/m
Tytul, stopien naukowy, imie i nazwisko
Nazwa Jednostki
Rada Programowa kierunku ......c.coeconeeereenneeens prosi o wyjasnienie podanej propozycji n.w. tematéw prac

licencjackich/inzynierskich/magisterskich* i podanie zakresu proponowanych prac (maks. % strony):
1. (proponowany temat pracy dyplomowej)

2. (proponowany temat pracy dyplomowej)

W przypadku braku stosownej odpowiedzi w ciggu 7 dni od daty otrzymania pisma Rada Programowa nie
zaakceptuje proponowanego tematu pracy dyplomowe;j.

podpis Przewodniego Rady Programowej

* niepotrzebne skresli¢
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Przewodniczacy Rady Programowe;j
Kierunku ...............

Nr dziennika

Wykaz tematéw prac (wpisac rodzaj pracy).......c..co.em

. Wydziat Agrobioinzynierii

. kierunek:

. forma studiéw:

. stopien studidow:

L.p. Temat pracy dyplomowej Promotor
1

2

3

Zatacznik nr WA-S8.9

Lublin, dnia ......ocoveevvnnnnne

Prodziekan
Wydziatu AgrobioinZynierii

Tytul, stopien naukowy, imie i nazwisko
w/m

zaakceptowanych przez Rade Programowsg

podpis Przewodniego Rady Programowej
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zatgcznik nr WA - S8.10

Lublin, dnia......ceereeenee.

Pieczec jednostki

Lista rankingowa kwalifikacji studentéw do realizacji pracy dyplomowej na dany temat wyliczona ze
wzoru: 0,4xA+0,2xB+0,4xC
A - $rednia ocen za dotychczasowy przebieg studidw
B - zainteresowania studenta
C - zaangazowanie w pracy na rzecz jednostki

. Wydziat Agrobioinzynierii

. kierunek:

. forma studiéw:

. stopien studidow:

L.p. Nazwisko i imie studenta Temat pracy (wpisa¢ rodzaj pracy) Promotor
1

2

3

podpis kierownika jednostki

y / /4



zatagcznik nr WA - S8.11

Lublin, dnia ....ccoeurreeenee.

Nr dziennika

Prodziekan

Wydzialu Agrobioinzynierii

Tytul, stopien naukowy, imie i nazwisko
w/m

W zataczeniu przesytam liste tematéw prac dyplomowych wraz z nazwiskami kierujacych pracami
oraz propozycja recenzentéw i nazwiskiem studentéw realizujacych dany temat.

. Wydziat Agrobioinzynierii

. kierunek:

. forma studiow:

. stopien studidow:

L.p. Nazwisko i imie studenta Temat pracy dyplomowej Promotor Propozycja
Recenzenta

1

2

3

podpis kierownika jednostki

y / /4



zatgcznik nr WA-S8.12

Lublin, dnia .............

forma, stopien studiow

Prodziekan
Wydzialu Agrobioinzynierii
Tytul, stopien naukowy, imie i nazwisko

w/m

Uprzejmie prosze o wyrazenie zgody na zmiane tematu pracy dyplomowej. Obecny temat pracy

Podpis studenta

Zgoda promotora pracy dyplomowej

Podpis promotora
Zgoda kierownika jednostki w ktérej student wykonuje prace dyplomowa

Pieczec i podpis Prodziekana

y / /4



zatgcznik nr WA-S8.13

Lublin, dnia .............

forma, stopien studiow

Prodziekan
Wydzialu Agrobioinzynierii

Tytul, stopien naukowy, imie i nazwisko
w/m

Uprzejmie prosze o wyrazenie zgody na zmiane promotora pracy dyplomowe;j.
Prosbe swga uzasadniam tym, iZ......ceceveeereiriinininrinise e

Podpis studenta

Zgoda obecnego promotora pracy dyplomowej

Podpis promotora
Zgoda kierownika jednostki w ktérej student wykonuje prace dyplomowa

Pieczec i podpis kierownika jednostki
Zgoda przysztego promotora pracy dyplomowej

Podpis promotora
Zgoda kierownika jednostki w ktérej student bedzie realizowat prace dyplomowa

Pieczeé i podpis Prodziekana

y / /4



zatgcznik nr WA-S8.14

Lublin, dnia .............

forma, stopien studiow
Prodziekan
Wydzialu Agrobioinzynierii
Tytul, stopien naukowy, imie i nazwisko

w/m

Uprzejmie prosze o wyrazenie zgody na zmiane terminu ztozenia pracy dyplomowej do dnia

Podpis studenta

Zgoda promotora pracy dyplomowej

Podpis promotora

Wyrazam/nie wyrazam* zgode(y) na zmiane terminu ztozenia pracy dyplomowej
Przesuwam termin zlozZenia pracy dyplomowej do dnia* ...

Pieczec¢ i podpis Prodziekana

* - niepotrzebne skres$li¢

y / /4



zatgcznik nr WA-S8.15

Lublin, dnia .............

forma, stopien studiéw

Decyzja

Po rozpatrzeniu Pana/Pani* wniosku z dnia ......cceeeemrereniennen. wyrazam zgode na zmiane promotora.
Szczegoty realizacji pracy dyplomowej zostang ustalone podczas konsultacji z wybranym opiekunem nau-
kowym Panem/ Panig (podac tytut, stopien naukowy, imie i nazwisKo) .....cccomeenreeereeereenn.

Informuje, Ze jest to zgodne z Regulaminem Studiéw Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie.

Pieczec¢ i podpis Prodziekana

y / /4



zatgcznik nr WA-S8.16

Lublin, dnia .............

forma, stopien studiow

Prorektor ds. Studenckich i Dydaktyki
Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie
w/m

Tytul, stopien naukowy, imie i nazwisko

Uprzejmie prosze o wyrazenie zgody na ponowng zmiane terminu zlozZenia pracy dyplomowej do dnia
................... . Pro$be swa uzasadniam tym, iZ.......cc.cccoeevvneienennnnn

Podpis studenta
Opinia promotora pracy dyplomowe;j

Podpis promotora
Opinia Prodziekana

Pieczeé i podpis Prodziekana
Wyrazam/nie wyrazam* zgode(y) na zmiane terminu ztozenia pracy dyplomowej
Przesuwam termin ztozenia pracy dyplomowej do dnia* .........cccoenenen.

Pieczec i podpis Prorektora

* - niepotrzebne skresli¢

y / /4



zatgcznik nr WA-S8.17

.......................................................................................... Lublin, dnia ...cceerreeeenerresevessnenna

Adnotacje Dziekanatu:
- podanie ztoZono w dniu

(podpis pracownika)
(kierunek i forma studiéw - stacjonarne/niestacjonarne)

(telefon kontaktowy, e-mail)

PRODZIEKAN
LYTATZG VAT: 4 ISR

Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie

PODANIE O JEDNOKROTNE WZNOWIENIE STUDIOW W CELU PRZYSTAPIENIA DO EGZAMINU DYPLOMO-
WEGO*

Prosze o wyrazenie zgody na wznowienie studiéw w celu przystapienia do egzaminu dyplomo-
wego. Dodatkowo informuje, Ze planowany termin ukoniczenia studiéw uptynat w roku akademic-
KiMeeeeceeeeeeeeeeeees e Decyzja Dziekananr .......... z dnia ......... zostalam/em skreslona/y z listy stu-
dentéw z powodu nieztozenia w terminie pracy dyplomowe;.

(podpis studenta/studentki)

DECYZJA PRODZIEKANA:
Wyrazam zgode* na jednokrotne wznowienie studiéw celem przystapienia do egzaminu dyplomowego w

Nie wyrazam zgody* na jednokrotne wznowienie studiéw.

Uzasadnienie

y / /4



(miejscowo$¢, data) (podpis- piecze¢ Prodziekana)

Pouczenie:
Od niniejszej decyzji stuzy prawo wniesienia odwotania do Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego
w Lublinie, za po$rednictwem Prodziekana, w terminie 14 dni od dnia otrzymania decyzji.
Przyjatem/Przyjetam do wiadomosci
Lublin, dnia ...cevveeeeeereresenns 20 r.

(data i czytelny podpis studenta/stu-

dentki)

* Do podania nalezy dotaczy¢ ..... egz. pracy dyplomowej, indeks (karte okresowych osiggnie¢ studenta)
oraz inng dokumentacje zgodng z wymaganiami regulaminowymi, dotyczaca spelnienia warunkéw celem
przystapienia do egzaminu dyplomowego

y / /4



zatgcznik nr WA-S8.18

.......................................................................................... Lublin, dnia ...cceerreeeenerresevessnenna

Adnotacje Dziekanatu:
- podanie ztozono w dniu

(podpis pracownika)
(kierunek i forma studiéw - stacjonarne/niestacjonarne)

(telefon kontaktowy, e-mail)

PROREKTOR
DS. Studenckich i Dydaktyki
Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie

PODANIE O JEDNOKROTNE WZNOWIENIE STUDIOW W CELU PRZYSTAPIENIA DO EGZAMINU DYPLOMO-
WEGO PO OKRESIE PRZEKRACZAJCYM 3 LATA OD DATY SKRESLENIA*

Prosze o wyrazenie zgody na wznowienie studiow w celu przystapienia do egzaminu dyplomo-
wego. Dodatkowo informuje, Ze planowany termin ukoniczenia studiéw uptynat w roku akademic-
KiMeeeeece e Decyzja Dziekananr .......... z dnia ......... zostalam/em skreslona/y z listy stu-
dentéw z powodu nieztoZenia w terminie pracy dyplomowe;j.

Opinia promotora pracy

Lublin, dnia ......cceceveeneene 20.......1. (podpis promotora)

Opinia Prodziekana

Lublin, dnia ....coeeeeereeneeesneenne 20 r. (podpis- piecze¢ Prodzie-
kana)

y / /4



DECYZJA PROREKTORA
Wyrazam zgode/Nie wyrazam zgody™* na jednokrotne wznowienie studiéw celem przystapienia do egza-

minu dyplomowego W dniu ......ccoeereeenneereesseeesseesseeenns 20....T.

Lublin, dnia ....cooeereeeneeerneenn. 20. r. (podpis- pieczec prorektora)
Przyjatem/Przyjetam do wiadomosci
(data i czytelny podpis studenta/stu-

dentki)

* niepotrzebne skresli¢, Do podania nalezy dotaczy¢ ..... egz. pracy dyplomowej, indeks (karte okresowych
osiggniec studenta) oraz inng dokumentacje zgodng z wymaganiami regulaminowymi, dotyczaca speinie-
nia warunkow celem przystapienia do egzaminu dyplomowego

y / /4



zatgcznik nr WA-S8.19

Lublin, dnia .............

Piecze¢ Wydziatu Agrobioinzynierii

Decyzja o rozszerzeniu Komisji Egzaminacyjnej

Informuje, ze dnia ......cccoevvrrennee o godz.......... wsalinr ......... ,Przy Ul nr ...... odbedzie sie
egzamin dyplomowy i obrona pracy dyplomowej studenta ..........ooueenerereens Z KIerunku .....ceneesnecennsesnssesennns
Sktad komisji:

Przewodniczgcy : Prodziekan ...

Cztonkowie: Promotor ........oeeeenees
Recenzent ...
Egzaminator ...

Uprzejmie prosze Cztonkéw Komisji o przybycie na egzamin i obrone pracy dyplomowej w.w. ter-
minie

Pieczec¢ i podpis Dziekana

y / /4



zatgcznik nr WA-S8.20

Lublin, dnia .............

forma, stopien studiow

Dziekan
Wydziatu AgrobioinZynierii

Tytul, stopien naukowy, imie i nazwisko
w/m

Uprzejmie prosze o wyrazenie zgody na przeprowadzenie otwartego egzaminu dyplomowego.
Prosbe swa uzasadniam ], 1Z......ccoceeeeeiremeieiien e e e e e e e

Podpis studenta
Opinia promotora pracy dyplomowej

Podpis promotora

Wyrazam/nie wyrazam* zgode(y) na przeprowadzenie otwartego egzaminu dyplomowego.
Wyznaczam termin egzaminu i obrony pracy dyplomowej w dniu ........ccomruenee.

Pieczeé i podpis Dziekana

* - niepotrzebne skres$li¢

y / /4



zatgcznik nr WA-S8.21

Lublin, dnia .............

Piecze¢ Wydziatu Agrobioinzynierii

Informuje, Ze dnia ......ceceeeenmmesneerseeessesseessneens o godzinie .............. wsalinr ......... , Przy Ul.coceeeeveveeen T e, od-
bedzie sie egzamin dyplomowy otwarty i obrona pracy dyplomowej

Imie i Nazwisko StUAENta ......occeveermeeeseeersesrseserseseseens

Imie i nazwisko Promotora ...

Imie i nazwisko recenzenta ...

Temat pracy dyplomowe] ......ocneeereerreeeseesseeesseesseeseeens

Pieczec¢ i podpis Dziekana

y / /4



zatgcznik nr WA-S8.22
Wydziat Agrobioinzynierii

Kierunek studiéw:......cccouuevune.
Studia (forma, stopien).............
Protokoét
EGZAMINU DYPLOMOWEGO
Z dNia s
Pan/ Pani....eeeenseeseeeseeesesssssesseeens , iMie 0jCa e urodzony/a.......... miejsce urodzenia:
Student/a Wydziatu Agrobioinzynierii, nr albumu ................ , rok immatrykulacji .......... ,
zdal/a egzamin dyplomowy w dniu ....coceoveerecerrrenneens
Sktad Komisji Egzaminacyjne: Przewodniczacy Komisji: ...emernernserneenns
Cztonkowie Komisji: s
Tre$¢ zadanych pytan: Uzyskane oceny:
Tytul pracy dyplomOWE]: ... sssssssssssnes
Srednia ocen uzyskanych w okresie studiow — .ooveerereesssnenn

Ocena pracy dyplomowej
Ocena egzaminu dyplomowego
Liczba punktéw ECTS za przygotowanie pracy

dyplomowej i ztozenie egzaminu dyplomowego  ...coenrrerrcrnneenn.
Ostateczna ocena ze studiow e

Uzyskany tytut zawodowy
Podpisy cztonkéw Komisji:

........................................... (podpis przewodniczacego Komisji)
piecze¢ urzedowa

y / /4



zatgcznik nr WA-S8.23
Prezentacja pracy magisterskiej

1. W porozumieniu z promotorem dyplomant powinien ustali¢ zakres prezentacji pracy magisterskie;j.

2. Zaleca sie przygotowanie prezentacji w programie Power Point.

3. Prezentacja powinna by¢ przygotowana i zapisana na no$niku elektronicznym umozliwiajacym odczy-
tanie na dostepnych komputerach w Dziekanacie Wydziatu Agrobioinzynierii.

4. Zalecana liczba slajdéw 10-15.

5. Zalecana czcionka: wielko$¢ co najmniej 18, typ Arial.

6. Kolejnosc¢ i tres¢ prezentacji powinna odzwierciedla¢ uktad i zawartos¢ pracy magisterskie;j.

7. Zaleca sie przedstawienie nastepujacych zagadnien i tre$ci w prezentacji:

a. Tytul pracy magisterskiej, tytut i stopienn naukowy promotora oraz nazwa jednostki, w ktérej praca zo-
stata wykonana (1 slajd);

b. Krétkie wprowadzenie (1 slajd);

c. Cel pracy (1 slajd);

d. Materiat i metody pracy (1-3 slajdy);

e. Prezentacja wynikow badan (4-8 slajdow);

f. Wnioski konicowe (1-2 slajdy).

8. Zalecany catkowity czas prezentacji 10-12 minut.

9. Informacja tekstowa na slajdach powinna by¢ ograniczona do niezbednego minimum. Slajdy zwtaszcza z
zakresu prezentacji wynikdw badan powinny zawiera¢ przede wszystkim informacje w postaci graficznej:
wykresy, fotografie, schematy. Dopuszczalne jest prezentowanie wynikow w formie prostych zestawien ta-
belarycznych, jednak nie przekraczajacych potowy ilosci slajdéw przeznaczonych na prezentacje wynikéw
badan.

10. Tekst prezentacji dyplomant powinien przygotowac i wygtosi¢ w trakcie obrony w postaci komentarza
i omowienia do graficznej (i tabelarycznej) zawartosci slajdow.

11. Niedopuszczalne jest korzystanie w czasie prezentacji z konspektédw i innych opracowan tekstowych
zawartych na kartkach.

12. Zaleca sie skonsultowanie wersji koncowej prezentacji z promotorem.

13. Wskazane jest, aby w czasie prezentacji dyplomant odniést sie do ewentualnych uwag recenzenta.

y / /4



zatgcznik nr WA-S8.24

Lublin, dni

Piecze¢ Wydziatu Agrobioinzynierii

Informuje, Ze dnia ...ooeeeeeeveresnerrseenresnnnes o godz.......... wsalinr ......... Przy ul. oo nr
odbedzie sie drugi termin egzaminu dyplomowego i obrony pracy dyplomowej studenta
...................................................... Z KIETUNKU .ot

Piecze¢ i podpis Prodziekana

- R

y / /4



pieczec uczelni

Zaswiadczenie o ukonczeniu studiow

Imie i NazZwisko: ...ovevnrernneerneinnns

1011101000010 AR |34 DRY 2} P
miejsce urodzenia: .......ooeesreennes imie 0jCa: werereererrennes
absolwent studiow: .....coeeeveenees

forma studiow: .....ccceeveveeereeeerenene

nazwa uczelni: Uniwersytet Przyrodniczy
nazwa wydziatu: Wydziat Agrobioinzynierii
ukoniczony kierunek studidw: .......cccoveerrnrernenns

data ztozenia egzaminu dyplomowego: ........cccceenenee
$rednia ocena uzyskana w okresie studiow: ..................
ostateczny wynik studiow: .......c.ccoecvevininiiniiniieinns
uzyskany tytul zawodowy: ........ccccoeieiiiiiiiiininn

(piecze¢ i podpis osoby upowaznionej)

pieczeé
urzedowa

zatgcznik nr WA-S8.25

Lublin, dnia

y / /4



zatgcznik nr WA-S8.26

Lublin, dnia .............

forma, stopien studiow
Prodziekan
Wydzialu Agrobioinzynierii
Tytul, stopien naukowy, imie i nazwisko

w/m

Uprzejmie prosze o wyrazenie zgody na wydanie dyplomu i suplementu w jezyku angielskim.
Pros$be SWa MOLYWUJE ..ccvurerrerrersesesserersssessssessssssssssessssssssssesssssssnes

Informuje, Ze optata za wydanie dyplomu zostata dokonana oraz dostarczono dodatkowe zdjecie.
Prosze o pozytywna rozpatrzenie mojej prosby.

Podpis studenta

Wyrazam/nie wyrazam* zgode(y) na wydanie dyplomu i suplementu w jezyku angielskim.

Pieczec¢ i podpis Prodziekana

* - niepotrzebne skres$li¢

y / /4



zatacznik nr 1 WA-A1.1

ANKIETA DYPLOMANTA
Absolwent sktada w Dziekanacie dobrowolnie i anonimowo ankiete wraz z o§wiadczeniem i adresem kon-
taktowym do 2 oddzielnych urn - bezposrednio po ztozeniu egzaminu dyplomowego lub najp6zniej przy
odbiorze dyplomu z Dziekanatu.

* /zakre$l wlasciwa ocene

LEGENDA:

5 - bardzo dobrze

4 - dobrze

3 - dostatecznie

2- niedostatecznie (wyjas$nij ocene negatywng na koncu arkusza ankiety)

1. W jakim stopniu kierunkowe efekty ksztatcenia w zakresie: wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych spetity Twoje oczekiwania?
5 4 3 2
2. W jakim stopniu tematyka praktyki byta zgodna z realizowanym kierunkiem studiéw?
5 4 3 2
3. Jak oceniasz wspoélprace z promotorem w trakcie przygotowywania pracy dyplomowe;j?
5 4 3 2
4. Jak oceniasz relacje w procesie dydaktycznym: nauczyciel akademicki - student?
5 4 3 2
5. Jak oceniasz obieg informacji w Uczelni?
5 4 3 2
6. Jak oceniasz dostep do korzystania z literatury i bazy danych w Uczelni?
5 4 3 2
7. Jak oceniasz baze dydaktyczna?
5 4 3 2
8. Jak oceniasz warunki socjalno-bytowe w czasie studiéw?
5 4 3 2
9. Jak oceniasz warunki w Uczelni umozliwiajgce rozwéj kulturalny, sportowy i intelektualny?
5 4 3 2
10. Jak oceniasz kompetencje pracownikéw Dziekanatu?
5 4 3 2
11. Jak oceniasz kompetencje pracownikow Biblioteki Gtdwnej?
5 4 3 2
12. Jak oceniasz kompetencje pracownikdw innych dziatéw wspomagajacych proces ksztatcenia?

Ocen pracownikéw tylko w przypadku, jezeli miate$ kontakt i zaznacz przy pytaniu TAK. W pozostatych
przypadkach zaznacz NIE.

a) Dziat Spraw Socjalnych Studentéw (stypendia i akademiki): TAK @ NIE
5 4 3 2
b) Zaktad Szkolenia Praktycznego (praktyki): TAK @ NIE
5 4 3 2
) Biuro Wymiany Miedzynarodowej (ERASMUS): TAK & NIE
5 4 3 2
d) Dziat Organizacji Studiéw (og6lne sprawy studenckie, MOSTAR, organizacje studenckie, kota nau-
kowe,...itp.): TAK @ NIE
5 4 3 2

y / /4



13. Czy w czasie studiow korzystate$ z ponadprogramowej oferty Uczelni w zakresie podnoszenia
kwalifikacji zawodowych np. szkolenia, praktyki, wolontariat, staz,. itp.?. (komentarz wtasny):

14. Czy ukonczony kierunek studiow jest godny polecenia? (zaznacz wtasciwe):

a) zdecydowanie tak

b) raczej tak

) raczej nie

d) zdecydowanie nie

15. Uwagi i sugestie na temat ukonczonego kierunku studiéw (komentarz wtasny):

Dziekujemy za wypetnienie ankiety

y / /4



6.3.Procedura Zasady dyplomowania na I stopien

1. Cel procedury
Celem procedury jest zapewnienie prawidtowego procesu dyplomowania studentéw I stopnia na Wydziale
Agrobioinzynierii i systematyczne jego doskonalenie.

2. Zakres procedury

Zakres procedury obejmuje proces dyplomowania studentéw I stopnia studiéw koniczacych sie uzyskaniem
tytutu zawodowego inzyniera lub licencjata wszystkich kierunkéw prowadzonych na Wydziale Agrobioin-
zynierii Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie, ktérzy rozpoczeli studia od roku akademickiego
2019/2020. Studentéw studidw inzynierskich obowigzuje przygotowanie projektu inzynierskiego, nato-
miast studidw licencjackich - zagadnienia problemowego, a studentéw tych studiéw ktérzy rozpoczeli stu-
dia od roku akademickiego 2023/2024 - projektu licencjackiego. Zaréwno projekty (inzynierskie i licen-
cjackie) jak i zagadnienia problemowe moga by¢ realizowane w kazdej katedrze lub zaktadzie Uniwersytetu
zwanych dalej jednostkami dyplomujgcymi. Liczba punktéw ECTS za przygotowanie sie dyplomanta do eg-
zaminu dyplomowego (niezaleznie od profilu ksztatcenia) oraz za przygotowanie i przedstawienie: pro-
jektu inzynierskiego wynosi 8 punktéw ECTS, natomiast za egzamin dyplomowy i przedstawienie zagad-
nienia problemowego lub projektu licencjackiego 4 punkty ECTS. Punkty te sg wliczane do ogélnej liczby za
cykl ksztatcenia.

3. Kompetencje i odpowiedzialnosci

Osoby odpowiedzialne za wykonanie dziatan objetych procedura:

a) Prorektor ds. studenckich i dydaktyki UP w Lublinie odpowiada za: ogélny nadzoér nad procesem
dyplomowania i rozpatruje odwotania od decyzji wtadz dziekanskich

b) Prodziekan danego kierunku studiéw odpowiada za: nadzér nad realizacjg niniejszej procedury

) Rada Programowa kierunku studiéw odpowiada za zgodno$¢ tematyczng projektu inzynier-

skiego/licencjackiego lub zagadnienia problemowego z kierunkiem studiéw z uwzglednieniem specjalnosci
d) kierujacy praca (nauczyciel akademicki prowadzacy seminarium) - odpowiada za nadzér meryto-
ryczny nad przygotowaniem projektu inzynierskiego/licencjackiego lub zagadnienia problemowego oraz
przekazanie ich wersji papierowej i elektronicznej do Dziekanatu (m.in. w celu archiwizacji).

e) student - odpowiada za opracowanie i redakcje projektu inzynierskiego/licencjackiego lub zagad-
nienia problemowego i jego prezentacje zgodnie z obowigzujagcym prawem i wytycznymi Kolegium Wy-
dziatu.

4. Tryb postepowania

4.1. Standard projektu inzynierskiego/licencjackiego lub zagadnienia problemowego

1. Jezykiem projektu lub zagadnienia jest jezyk polski.

2. W przypadku, gdy student wyrazi che¢ przygotowania projektu lub zagadnienia w jezyku obcym,

wymagana jest zgoda prodziekana; do pracy napisanej w jezyku obcym student zobowigzany jest dotaczy¢
jej streszczenie w jezyku polskim

3. Standard projektu lub zagadnienia problemowego na okreslonym kierunku studiéw okresla Rada
Programowa dla danego kierunku i poziomu studiéw, za$ zatwierdza Kolegium Wydziatu Agrobioinzynierii
w formie uchwaty i podaje do wiadomosci studentéw na stronie internetowej jednostki.

4. Charakter i zakres projektu lub zagadnienia ustala nauczyciel akademicki prowadzgcy seminarium
w porozumieniu ze studentem.

4.2 Nauczyciel akademicki prowadzacy seminarium dyplomowe

1. Dziekan tworzy grupe seminaryjng (12 osobowa) i wyznacza nauczyciela akademickiego, odpowie-
dzialnego za prowadzenie danej grupy, posiadajacego tytut naukowy profesora lub stopien naukowy dok-
tora habilitowanego (w uzasadnionych przypadkach za zgoda Prorektora ds. studenckich i dydaktyki -
takze doktora).
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2. Zaleca sie ciggto$¢ w prowadzeniu seminarium dyplomowego przez tego samego nauczyciela aka-
demickiego przez dwa semestry.

3. Projekt inzynierski/licencjacki lub zagadnienie problemowe realizowane jest w cato$ci przez stu-
denta i w uzgodnieniu z nauczycielem akademickim prowadzacym seminarium. Nie przewiduje sie opie-
kuna naukowego ani recenzenta. Projekt inzynierski/licencjacki lub zagadnienie problemowe w uzasadnio-
nych przypadkach, za zgoda Dziekana, moga by¢ konsultowane przez nauczyciela posiadajacego co najmnie;j
stopien naukowy doktora (zatacznik nr WA-S8a.5). Nie zwalnia to kierujgcego praca od odpowiedzialnos$ci
za jej przebieg i efekty konicowe. Zaréwno projekt inzynierski/licencjacki, jak i zagadnienie problemowe
przygotowywane sg w oparciu o posiadang wiedze i umiejetnos$ci studenta studiéw inzynierskich lub licen-
cjackich z uwzglednieniem specyfiki kierunku studiow.

4. Wszyscy uczestnicy seminarium dyplomowego maja obowigzek przygotowania prezentacji w pro-
gramie multimedialnym (np. Power Point), na temat wybranego projektu lub zagadnienia problemowego,
udziatu w dyskusji oraz wyrazania opinii na temat prezentacji pozostatych studentéw danej grupy semina-
ryjne;j.

4.3. Temat projektu inzynierskiego/licencjackiego lub zagadnienia problemowego

1. Tematy projektéw inzynierskich/licencjackich i zagadnien problemowych ustalane sg na zajeciach
seminaryjnych przez nauczyciela akademickiego prowadzacego seminarium dyplomowe w porozumieniu
ze studentami. Studenci maja prawo zgtasza¢ wtasne propozycje tematéw. Ich forma i zakres uzgadniane
s3 z nauczycielem prowadzgcym seminarium i muszg by¢ spéjne z kierunkowymi efektami uczenia sie.

2. W przypadku gdy student otrzymuje stypendium fundowane, zawart umowe przedwstepna lub jest
pracownikiem zaktadu pracy, nalezy rowniez uwzgledni¢ potrzeby danego zaktadu.
3. Propozycje tematu projektu czy zagadnienia problemowego moze tez zgtosi¢ podmiot gospodarczy

lub instytucja zewnetrzna. Priorytet maja tematy zwigzane z problemami zgloszonymi przez instytucje i
przedsiebiorstwa (w tym produkcyjne i handlowe) (zatgcznik nr WA—S8a.6).

4. Zmiana tematu projektu inzynierskiego/licencjackiego lub zagadnienia problemowego jest moz-
liwa w uzasadnionych sytuacjach. W tym celu student sktada umotywowane podanie (zaakceptowane przez
nauczyciela akademickiego prowadzacego seminarium/konsultanta) do prodziekana odpowiedzialnego za
dany kierunek (zatacznik nr WA-S8a.12, zatacznik nr WA-S8a.13).

5. W celu okreslenia zgodnosci tematéw projektéw i zagadnien problemowych z kierunkiem studiow,
nauczyciel akademicki odpowiedzialny za prowadzenie seminarium przekazuje wykaz ustalonych ze stu-
dentami tematéw do Rady Programowej danego kierunku studiéw w nastepujacych terminach: w przy-
padku projektu inzynierskiego na studiach stacjonarnych kierunku le$nictwo najpéZniej do korica listopada
(semestr V), a na pozostatych kierunkach do konca marca (semestr VI), natomiast na studiach niestacjo-
narnych do konca listopada (semestr VII). W przypadku zagadnienia problemowego lub projektu licencjac-
kiego na kierunku turystyka i rekreacja - najpdzniej do konca listopada na studiach stacjonarnych i niesta-
cjonarnych (semestr V), natomiast na kierunku ekonomia -- studia stacjonarne do konca marca (semestr
IV). Rada Programowa w terminie do 14 dni przekazuje stanowisko w sprawie doboru tematéw projektéw
i zagadnien problemowych oraz ich zgodno$ci z kierunkiem studiéw do nauczyciela akademickiego odpo-
wiedzialnego za dang grupe seminaryjng (zatacznik nr WA-S8a.7, zatagcznik nr WA-S8a.8, zatagcznik nr WA-
$8a.9).

6. W ramach seminarium dyplomowego 1 studenci zapoznaja sie z zasadami opracowania konspektu
i przygotowania prezentacji projektu inzynierskiego/licencjackiego lub zagadnienia problemowego oraz
technikami zbierania i opracowywania informacji niezbednych do przygotowania prezentacji, prowadza
konsultacje z nauczycielem akademickim odpowiedzialnym za seminarium (w uzasadnionym przypadku
réwniez z innym nauczycielem akademickim posiadajacym co najmniej stopieti naukowy doktora) prezen-
tuja/referuja zakres czgstkowy projektu lub zagadnienia.

7. Podstawg zaliczenia seminarium dyplomowego 1 jest sporzadzenie konspektu projektu inzynier-
skiego/licencjackiego lub zagadnienia problemowego oraz wiedza zaprezentowana w trakcie seminarium.
8. W ramach seminarium dyplomowego 2 studenci prezentuja poszczegd6lne fragmenty projektu in-

zynierskiego/licencjackiego lub zagadnienia problemowego wykorzystujac techniki multimedialne. Nau-
czyciel akademicki i studenci z danej grupy seminaryjnej biora udziat w dyskusji i zadaja pytania studentowi
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przedstawiajacemu poszczegélne sktadowe projektu (inzynierskiego lub licencjackiego) lub zagadnienia
problemowego.

9. Na koniec seminarium dyplomowego 2 nauczyciel akademicki wystawia ocene za przygotowanie i
prezentacje catego projektu inzynierskiego/licencjackiego lub zagadnienia problemowego biorac pod
uwage zaangazowanie studenta w przygotowanie projektu lub zagadnienia, wiedze i umiejetnosci prak-
tyczne zwigzane z tematyka projektu lub zagadnienia, udzielanie wyjasnien i odpowiedzi na zadane pytania.
Ocena wystawiona przez nauczyciela akademickiego jest oceng koricowg z seminarium. Projekty inzynier-
skie i licencjackie studentéw, ktorzy rozpoczeli studia od roku akademickiego 2023/2024 s3 dodatkowo
oceniane na podstawie opracowanych szczeg6étowych kryteriéw weryfikacji zakresu i poziomu merytorycz-
nego, formalnego i edytorskiego (zgodnie z obowigzujacym arkuszem szczegétowej oceny projektu - za-
tacznik WA-8a27).

10. Nauczyciel akademicki przekazuje papierowe i elektroniczne wersje ocenionych prezentacji pro-
jektéw lub zagadnien problemowych (przygotowanych przez dang grupe seminaryjng) do Dziekanatu wraz
z protokotem z seminarium (zgodnie z Zarzadzeniem nr 69 Rektora UP w Lublinie, z dnia 17 maja 2023 r),
gdzie sa archiwizowane. Dodatkowo od naboru 2023/2024 nauczyciel akademicki przekazuje do dzieka-
natu takze arkusz szczeg6towej oceny projektu inzynierskiego/licencjackiego (zatacznik WA-S8a.27).

4.4, Realizacja projektu inzynierskiego/licencjackiego lub zagadnienia problemowego

1. Projekt lub zagadnienie problemowe moga by¢ realizowane indywidualnie lub w 2-osobowym ze-
spole. W przypadku zespotowej realizacji wymagane jest jednoznaczne wskazanie doktadnego zakresu pro-
jektu lub zagadnienia realizowanego przez kazdego dyplomanta (zatgcznik nr WA-S8a.1, zalacznik nr WA-
S8a.4).

2. Kierujacy praca powinien zapozna¢ dyplomanta z zakresem i czasem wykonywanej pracy, a takze
umozliwi¢ dyplomantowi pomoc w technicznym i merytorycznym zrealizowaniu projektu lub zagadnienia
problemowego. Powinien takze stymulowac i kontrolowac¢ postepy pracy reagujac na biezaco w przypadku
zaistniatych nieprawidtowosci.

3. Dyplomant odpowiada za poprawno$¢ merytoryczng, edytorska oraz strone jezykowa. Dyplomant
odpowiada réwniez za przestrzeganie praw autorskich.

4.5. Zasady skladania projektu inZynierskiego/licencjackiego lub zagadnienia problemowego
1. Student zobowigzany jest ztozy¢ projekt inzynierski/licencjacki lub zagadnienie problemowe do
dnia:

. 15 stycznia - na studiach konczacych sie w semestrze zimowym,

. 30 czerwca - na studiach konczacych sie w semestrze letnim.

2. Prodziekan moze ustali¢ indywidualny termin egzaminu dyplomowego dla studenta, ktéry ztozyt
prace przed uptywem terminu okreslonego Regulaminem Studiéw.

3. Prodziekan, na wniosek ztozony przez studenta w dziekanacie wydziatu, moze przesuna¢ termin
ztozenia pracy w przypadku (zatacznik nr WA-S8a.14):

. niemozliwo$ci wykonania projektu inzynierskiego/licencjackiego lub zagadnienia problemowego
w obowigzujacym terminie z uzasadnionych przyczyn niezaleznych od studenta

. dtugotrwatej choroby studenta, potwierdzonej odpowiednim zaswiadczeniem lekarskim,

. braku dostepu do niezbednych materiatéw zrédtowych,

. w innych przypadkach szczegoélnie uzasadnionych.

4. Termin zlozZenia projektu lub zagadnienia problemowego w w/w przypadkach moze by¢ przesu-
niety nie wiecej niz o trzy miesigce od terminéw okreslonych w pkt. 5.2.1.

5. W razie dtuzszej nieobecnos$ci nauczyciela akademickiego prowadzacego seminarium prodziekan

obowigzany jest do wyznaczenia innego nauczyciela. Zmiana kierujacego pracg w okresie do 6 miesiecy
przed terminem ukonczenia studiéw moze stanowi¢ podstawe do przedtuzenia terminu ztozenia projektu
lub zagadnienia na zasadach okreslonych w pkt. 5.2.4 (zatacznik nr WA-S8a.14).

6. Ponowne przedtuzenie terminu zlozenia projektu inzynierskiego/licencjackiego lub zagadnienia
problemowego, wynikajace z przyczyn okreslonych w pkt. 4 i 6, moze by¢ udzielone studentowi za zgoda
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Prorektora ds. Studenckich i Dydaktyki. Wniosek nalezy ztozy¢ w Dziekanacie Wydziatu Agrobioinzynierii
i musi by¢ on zaopiniowany przez prodziekana (zatgcznik nr WA-S8a.16).

7. Nieztozenie projektu inzynierskiego/licencjackiego lub zagadnienia problemowego w wyznaczo-
nych terminach powoduje skreslenie z listy studentow.
8. Student skreslony z listy studentéw w mysl pkt. 8 moze wznowi¢ studia w terminie nie dtuzszym

niz 3 lata od daty skres$lenia, na zasadach okreslonych przez Prodziekana (zatgcznik nr WA-S8a.17). W przy-
padku terminu dtuzszego decyzje o wznowieniu studiéw podejmuje Prorektor ds. Studenckich i Dydaktyki.
Zaopiniowany przez prodziekana wniosek w w/w sprawie student powinien ztozy¢ w Dziekanacie Wy-
dziatu Agrobioinzynierii (zatacznik nr WA-S8a.18).

9. Projekt inzynierski/licencjacki lub zagadnienie problemowe jest sktadany/e do Dziekanatu po zto-
zeniu podpisu na stronie tytutowej przez nauczyciela akademickiego prowadzacego seminarium.

4.6. Egzamin dyplomowy

1. Kazda grupa seminaryjna przystepuje do egzaminu dyplomowego zgodnie z harmonogramem
ustalonym przez prodziekana. Pracownik Dziekanatu informuje dyplomanta o terminie nie p6zniej niz na 1
tydzien przed egzaminem dyplomowym.

2. Warunkiem dopuszczenia studenta do egzaminu dyplomowego jest uzyskanie wszystkich zaktada-
nych efektow uczenia sie wynikajacych z planu studiéw i programu ksztatcenia oraz praktyk przewidzia-
nych w planie studiow.

3. Egzamin dyplomowy odbywa sie przed komisjg powotang przez Dziekana, ktorej przewodniczy
prodziekan albo upowazniony przez Dziekana profesor lub doktor habilitowany. Oprécz przewodniczgcego
w sktad komisji wchodza: nauczyciel akademicki odpowiedzialny za seminarium oraz

inny nauczyciel akademicki posiadajgcy tytul naukowy profesora lub stopien naukowy doktora wskazany
przez Dziekana z dyscypliny wiodacej, do ktorej przyporzadkowany jest kierunek studiow.

4, Sktad komisji moze zosta¢ rozszerzony. Decyzje o rozszerzeniu komisji podejmuje Dziekan (zatacz-
nik WA-S8a.19).
5. Egzamin dyplomowy na wniosek studenta moze mieé charakter otwarty. Wniosek o egzamin

otwarty student sktada do Dziekana (zatacznik WA-S8a.20). Dziekan informuje o miejscu i terminie egza-
minu otwartego na tablicy ogloszen i stronie internetowej wydziatu na co najmniej 7 dni przed jego plano-
wanym terminem (zatacznik WA-S8a.21). Szczegbtowy przebieg egzaminu otwartego ustala Dziekan.

6. Na co najmniej 3 dni przed egzaminem dyplomowym student sktada w Dziekanacie:
. fotografie o wymiarze 45 mm x 65 mm w wersji elektronicznej
. legitymacje studencka - do zwrotu legitymacji nie sa zobowigzane osoby, ktére ukonczyty studia

pierwszego stopnia, gdyz zachowuja one prawa studenta do dnia 31 pazdziernika roku, w ktérym ukonczyty
studia; jezeli student studiéw pierwszego stopnia ukonczy studia po 31 pazdziernika jest zobowigzany do
zwrotu legitymacji; studenci studiéw drugiego stopnia oddajg legitymacje studencka w Dziekanacie,

. karte obiegowa.

7. Przewodniczacy komisji egzaminacyjnej odbiera z Dziekanatu wydrukowang prezentacje, protokét
egzaminacyjny (zalacznik WA-S8a.22) wraz z karta okresowych osiggnie¢ studenta, a od naboru
2023/2024 - takze arkusz szczegétowej oceny projektu (zatacznik WA-S8a 27)

8. Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym, stanowi sprawdzian wiedzy studenta zwiazanej z
kierunkiem studiéw i sktada sie z dwdch czesci: praktycznej i teoretycznej:

. cze$¢ praktyczna sktada sie zomdéwienia opracowanego projektu inzynierskiego/licencjackiego lub
zagadnienia problemowego, oceny opiekuna seminarium (zatgcznik WA-S8a 27) i cztonka komisji (zatacz-
nik WA-S8a 28) oraz odpowiedzi na zadane przez komisje pytania ($cisle zwigzane z prezentacja). Komisja
ocenia cze$¢ praktyczng wpisujac do protokotu temat projektu lub zagadnienia problemowego, Srednia
ocen opiekuna seminarium i cztonka komisji oraz tres¢ zadanych pytan cztonkéw komisji oraz oceny z od-
powiedzi (minimum 2 pytania). Po uzyskaniu pozytywnej oceny z czesci praktycznej student przystepuje
do czesci teoretycznej egzaminu dyplomowego,

. cze$¢ teoretyczna polega na udzieleniu odpowiedzi na minimum 3 pytania wylosowane przez stu-
denta z puli pytan uprzednio przygotowanych do celéw egzaminu. Komisja ocenia cze$¢ teoretyczng wpi-
sujac do protokotu tre$¢ wylosowanych pytan i ocene odpowiedzi na te pytania.
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9. Wymagania dotyczace prezentacji projektu lub zagadnienia problemowego przez studenta okresla
Rada Programowa (zatacznik WA-S8a.23) i zatwierdza Kolegium Wydziatu.

10. Oceny egzaminu dyplomowego dokonuje komisja na niejawnej czesci posiedzenia, ustalana jest ona
w oparciu o oceny z czeSci praktycznej i czeSci teoretycznej. Przy ocenie egzaminu dyplomowego stosuje
sie oceny okres$lone w Regulaminie studiow. Z przebiegu egzaminu sporzadza sie protokdt, w ktérym wpi-
suje sie zadane pytania i oceny z egzaminu dyplomowego (zatgcznik WA-S8a.22). Protokét podpisywany
jest przez przewodniczacego oraz cztonkéw komisji.

11. Bezposrednio po ztozeniu egzaminu dyplomowego w obecno$ci jej cztonkdw, przewodniczacy ko-
misji egzaminacyjnej ogtasza wynik egzaminu dyplomowego wraz z podaniem ocen uzyskanych na egzami-
nie z cze$ci praktycznej i czeSci teoretycznej oraz wynik ukonczenia studiow.

12. Podczas egzaminu dyplomowego student moze otrzymac najwyzej jedna ocene niedostateczng z
odpowiedzi na pytania komisji. W przypadku otrzymania wiecej niz jednej oceny niedostatecznej (z odpo-
wiedzi na pytania komisji) student otrzymuje ocene niedostateczng z egzaminu dyplomowego.

13. Za poprawne wypetnienie protokotu egzaminacyjnego odpowiedzialny jest przewodniczacy komi-
sji egzaminacyjne;j.

14. W przypadku uzyskania z egzaminu dyplomowego oceny niedostatecznej lub nieusprawiedliwio-
nego nieprzystapienia do tego egzaminu w ustalonym terminie, prodziekan wyznacza drugi termin jako
ostateczny (zatagcznik WA-S8a.24).

15. Dziekan moze usprawiedliwi¢ nieprzystapienie do egzaminu dyplomowego na pisemny, uzasad-
niony wniosek studenta ztozony w terminie 7 dni roboczych od ustalonego terminu egzaminu. W tym przy-
padku Dziekan wyznacza ponowny termin egzaminu.

16. Powtdrny egzamin nie moze sie odby¢ wcze$niej niz po uptywie dwoéch tygodni i nie pdzniej niz
przed uptywem trzech miesiecy od daty pierwszego egzaminu.

17. W przypadku niezdania egzaminu dyplomowego w drugim terminie Dziekan wydaje decyzje o
skresleniu z listy studentow.

18. Decyzja Dziekana jest ostateczna.

19. Ukonczenie studiéw nastepuje po zdaniu egzaminu dyplomowego z wynikiem co najmniej dosta-
tecznym.

20. Ostateczng ocene ze studiow okresla suma uzyskana przez dodanie 3/5 $redniej ocen z egzamindow

i zaliczen, obliczonej poprzez zsumowanie ocen pozytywnych i negatywnych, a nastepnie podzielenie przez
liczbe tych ocen w ramach jednego kierunku i specjalnosci, 1/5 oceny z czesSci praktycznej (obrony projektu
inzynierskiego/licencjackiego lub zagadnienia problemowego, 1/5 oceny z czesci teoretycznej egzaminu

dyplomowego.

21. Ostateczng ocene ze studiéw oblicza sie do trzeciego miejsca po przecinku i zaokragla sie do dwéch
miejsc po przecinku.

22. W dyplomie ukonczenia studiéw wpisuje sie ostateczny wynik studiéw wedtug zasady:

. ponizej 3,20 dostateczny

o od 3,21 do 3,60 dostateczny plus

o od 3,61 do 4,10 dobry

o od 4,11 do 4,50 dobry plus

. od 4,51 i wyzej bardzo dobry

23. Po egzaminie dyplomowym, w trakcie ktérego student otrzymat ocene co najmniej dostateczng,
student otrzymuje zaswiadczenie o ukonczeniu studiéw (zatacznik WA-S8.25).

24. Dokumentacja egzaminu dyplomowego zostaje przekazana przez przewodniczacego komisji egza-
minacyjnej do dziekanatu, gdzie jest archiwizowana.

25. Drukowany egzemplarz projektu lub zagadnienia problemowego wraz z protokotem z egzaminu
dyplomowego jest archiwizowany w teczce studenta.

26. Uczelnia wydaje dyplom (wraz z dwoma odpisami i suplementem potwierdzajacym uzyskanie od-
powiedniego tytutu zawodowego w jezyku polskim) w terminie 30 dni od ukonczenia studidw.

27. Na wniosek absolwenta zloZony w terminie 30 dni od dnia ukoficzenia studiéw zostaje wydany

odpis dyplomu w ttumaczeniu na jeden z nastepujacych jezykéw obcych: angielski, francuski, hiszpanski,
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niemiecki lub rosyjski oraz nie wiecej niz trzy odpisy suplementu do dyplomu w ttumaczeniu na jezyk an-
gielski (zatgcznik WA-S8a.26).

28. 0dbiér dyplomu nastepuje podczas uroczystego wreczenia dyplomoéw przez Dziekana lub w inny
spos6b wskazany przez Dziekana.

Zatacznik nr WA-S8a.1

OSWIADCZENIE O AUTORSTWIE PRACY

Oswiadczam, ze niniejszy projekt inzynierski/niniejsze zagadnienie problemowe* przygotowa-
tem/przygotowatam* samodzielnie.

Wszystkie przytoczone w pracy teksty dostowne innych autoréw udokumentowane zostaty w for-
mie cytatow, natomiast dane, definicje i sformutowania, stwierdzenia i poglady autoréw przytoczone nie-
dostownie opatrzone zostaty odpowiednimi odsytaczami.

Niniejszy/e projekt inzynierski/zagadnienie problemowe nie byl/o wczes$niej publikowany/e i przedkta-

dany/e do jakiejkolwiek oceny.

Lublin, dnia .....ccoeeeeeeereeeeeenne 20... 1.

czytelny podpis autora pracy
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*) niepotrzebne skresli¢

zatgcznik nr WA-S8a.4

Lublin, dnia.....cccoeeeervernnee

Nr albumu
Wydzial Agrobioinzynierii

Oswiadczenie o zakresie prac realizowanych przez poszczegélnych wspétautoréw

W projekcie inzynierskim/ zagadnieniu problemowym™® pt. .......cccocvviiiiieiiecrnennn.

100 - o) TR

czytelny podpis studenta

W projekcie inzynierskim/ zagadnieniu problemowym * pt. .......ccocevvviriiiieiiniieiennns

01 = Lo) PSSP

czytelny podpis studenta
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zatgcznik nr WA-S8a.5

Lublin, dnia.....cccoeeeervernnee

Nr dziennika

Prodziekan

Wydzialu Agrobioinzynierii

Tytul, stopien naukowy, imie i nazwisko
w/m

Whniosek o wyznaczenie konsultanta
projektu inzynierskiego/zagadnienia problemowego*

Uprzejmie prosze o wyrazenie zgody Na WYZNACZENIe ........ccevevermrrererinrieierinrinsnennns
jako konsultanta przygotowywanego projektu inzynierskiego/zagadnienia problemowego* studenta stu-
diéw stacjonarnych/ niestacjonarnych* I stopnia kierunku ..........ccceovvviiniinnnnns e —————————

Jednoczesnie prosze o przekazanie ................ godzin dydaktycznych z ogélnej puli zaje¢ seminarium dyplo-
mowego prowadzonych w ramach V/VI/VII* semestru.
Prosbe swg uzasadniam tym, iZ......coceveeeerieieierieer e e e

Podpis prowadzacego seminarium dyplomowe

Decyzja ProdzieKana ... sssessssesssesesas

Pieczeé i podpis Prodziekana

y / /4



* niepotrzebne skresli¢

zatgcznik nr WA-S8a.6

Lublin, dnia.....cccoeeeervernnee

Prodziekan

Wydziatu AgrobioinZynierii

Tytut, stopiert naukowy, imie i nazwisko

w/m

Propozycje tematéw projektow inzynierskich/zagadnien problemowych* zgtoszone przez instytu-
cje lub osobe zewnetrzna
e  Wydzial AgrobioinZzynierii
o kierunek: .....coocviiininne

e forma studiow: .......c.ccouuenee

L.p. | Temat projektu inzynierskiego/zagadnienia problemowego*

Podpis zgtaszajqgcego temat

* niepotrzebne skresli¢

y / /4



zatgcznik nr WA-S8a.7

Lublin, dnia....ccceveeevernnee

Piecze¢ Wydziatu Agrobioinzynierii

Przewodniczacy Rady Programowej

Kierunku ......ccveveenvnnnns

Tytut, stopiert naukowy, imie i nazwisko

w/m

Wykaz tematéw projektéw inzynierskich/ zagadnien problemowych* do oceny i akceptacji przez
Rade Programowa
e Wydzial AgrobioinZzynierii
e Kkierunek: .....cccrninirinnnns

e forma studiow: .......c.ccouuenee

L.p. | Temat projektu inzynierskiego/zagadnienia problemowego

Podpis zgtaszajqcego temat

* niepotrzebne skresli¢

y / /4



zatgcznik nr WA - S8a.8

Lublin, dnia .......coeevvnnenne
Przewodniczacy Rady Programowej
kierunku .......cocoieeiviniiiiinen

Tytut, stopient naukowy, imie i nazwisko

w/m
Tytut, stopiert naukowy, imie i nazwisko
Nazwa Jednostki
Rada Programowa Kierunku ... prosi o wyja$nienie podanej propozycji nw. tema-

tow projektow inzynierskich/zagadnien problemowych* i podanie zakresu proponowanych prac (maks. %
strony):

1. (proponowany temat projektu inzynierskiego/zagadnienia problemowego*)

2. (proponowany temat projektu inzynierskiego/zagadnienia problemowego*)

W przypadku braku stosownej odpowiedzi w ciagu 7 dni od daty otrzymania pisma Rada Programowa nie

zaakceptuje proponowanego tematu projektu inzynierskiego/zagadnienia problemowego*.

podpis Przewodniczgcego Rady Programowej

* niepotrzebne skresli¢
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Przewodniczacy Rady Programowej

Kierunku ................

Nr dziennika

Zatacznik nr WA-S8a.9

Lublin, dnia ......ocovevvvnnnnne

Prodziekan

Wydzialu Agrobioinzynierii

Tytul, stopien naukowy, imie i nazwisko

w/m

Wykaz tematéw projektow inzynierskich/zagadnien problemowych* zaakceptowanych przez

Rade Programowa
e  Wydziat Agrobioinzynierii
e Kkierunek: ..o

e forma studidw: .......coceveennen.

L.p. | Temat projektu inzynierskiego/zagadnienia problemo-

wego*

Prowadzacy seminarium dyplo-

mowe/konsultant

podpis Przewodniczqcego Rady Programowej

* niepotrzebne skresli¢

y / /4



zatgcznik nr WA-S8a.12
Lublin, dnia .......coevunvenee
Imig i nazwisko
adres zamieszkania
rok, semestr studidw
kierunek studiow
forma, stopiert studicw
Prodziekan

Wydziatlu AgrobioinZynierii

Tytut, stopiert naukowy, imie i nazwisko

w/m

Uprzejmie prosze o wyrazenie zgody na zmiane tematu projektu inzynierskiego/zagadnienia problemo-

WeZO0™ . ODECNY tEIMAL DIZINLI 1uoveruceuiersecrssressse st s s e p s R e REpRsEnes

Prosze o pozytywne rozpatrzenie mojego podania.

Podpis studenta

Zgoda prowadzacego seminarium dyplomowe/konsultanta

Pieczed i podpis Prodziekana
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zatacznik nr WA-S8a.14

Lublin, dnia .............

Imie i nazwisko
adres zamieszkania

rok, semestr studiow
kierunek studiow
forma, stopien studiow

Prodziekan

Wydzialu AgrobioinZynierii

Tytul, stopieni naukowy, imie i nazwi-
sko

w/m

Uprzejmie prosze o wyrazenie zgody na zmiane terminu ztozenia projektu inzynierskiego/zagadnienia
problemowego* do dnia .......ccccoeee i i
Pros$be swa UZasadniam .......cccoeeeoiiier e ireese e e e e e e e

Prosze o pozytywne rozpatrzenie mojego podania.

Podpis studenta

Zgoda prowadzacego seminarium dyplomowe

Podpis prowadzqgcego seminarium dyplomowe

Wyrazam/nie wyrazam* zgode(y) na zmiane terminu ztozenia pracy dyplomowej

Przesuwam termin ztozenia pracy dyplomowej do dnia* ...

Pieczed i podpis Prodziekana

* - niepotrzebne skresli¢

zatgcznik nr WA-S8a.16

Lublin, dnia ......ccoeeveeveeeeree

Imie i nazwisko

y / /4



rok, semestr studiow
kierunek studiow

forma, stopien studiow

Tytut, stopieni naukowy, imie i nazwisko
Prorektor ds. Studenckich i Dydaktyki
Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie

w/m

Uprzejmie prosze o wyrazenie zgody na ponowng zmiane terminu ztoZenia projektu inzynierskiego/zagad-
nienia problemowego* do dnia ........cccvvvereirniennen
Pros$be swg Uzasadniam .........ccceveiiiiniiine s e

Prosze o pozytywne rozpatrzenie mojego podania.

Podpis studenta
Opinia prowadzacego seminarium dyplomowe

Pieczed i podpis Prodziekana
Wyrazam/nie wyrazam* zgode(y) na zmiane terminu ztozenia pracy dyplomowej

Przesuwam termin zlozZenia pracy dyplomowej do dnia* .........cononmrrneerseeennns

Pieczec i podpis Prorektora
* - niepotrzebne skresli¢

zatacznik nr WA-S8a.17
.......................................................................................... Lublin, dnia .....ceevererenerenrennn I

y / /4



(kierunek i forma studiow - stacjonarne/niestacjonarne)

Adnotacje Dziekanatu:
........................................................................................ - podanie Ztozono w

dniu

(telefon kontaktowy, e-mail)

(podpis pracow-

PRODZIE- nika)

A'1ATs VA T: Y {1

Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie

PODANIE O JEDNOKROTNE WZNOWIENIE STUDIOW W CELU PRZYSTAPIENIA DO EGZAMINU DY-
PLOMOWEGO*

Prosze o wyrazenie zgody na wznowienie studiéw w celu przystapienia do egzaminu dyplomo-
wego. Dodatkowo informuje, ze planowany termin ukonczenia studiéw uptynat w roku akademic-
40 4 O Decyzjg Dziekananr .......... zdnia ......... zostatam/em skres$lona/y z listy studen-
tow z powodu nieztozenia w terminie pracy dyplomowe;j.

(podpis studenta/studentki)

DECYZJA PRODZIEKANA:

Wyrazam zgode* na jednokrotne wznowienie studiéw celem przystapienia do egzaminu dyplomowego w
ANIU 20....1.

Nie wyrazam zgody* na jednokrotne wznowienie studi6w.

Uzasadnienie

(miejscowo$¢, data) (podpis pie-
cze¢ Prodziekana)

Pouczenie:
Od niniejszej decyzji stuzy prawo wniesienia odwotania do Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego
w Lublinie, za po$rednictwem Prodziekana, w terminie 14 dni od dnia otrzymania decyzji.
Przyjatem/Przyjetam do wiadomosci
Lublin, dnia ...ceeerveeeeereresennns 20 r.

(data i czytelny podpis studenta/stu-
dentki)

y / /4



* Do podania nalezy dotaczy¢ ..... egz. projektu inzynierskiego/zagadnienia problemowego, indeks (karte
okresowych osiggnie¢ studenta) oraz inng dokumentacje zgodng z wymaganiami regulaminowymi, doty-
cz3aca spetnienia warunkdw celem przystapienia do egzaminu dyplomowego

y / /4



zatgcznik nr WA-S8a.18

.......................................................................................... Lublin, dnia ..ccceeveeveverreeevesennend I

Adnotacje Dziekanatu:
........................................................................................ - podanie zlozono w
dniu

(telefon kontaktowy, e-mail)

(podpis pracow-

PROREK- nika)

TOR
ds. Studenckich i Dydaktyki
Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie

PODANIE O JEDNOKROTNE WZNOWIENIE STUDIOW W CELU PRZYSTAPIENIA DO EGZAMINU DY-
PLOMOWEGO PO OKRESIE PRZEKRACZAJACYM 3 LATA OD DATY SKRESLENIA*

Prosze o wyrazenie zgody na wznowienie studiéw w celu przystapienia do egzaminu dyplomo-
wego. Dodatkowo informuje, ze planowany termin ukonczenia studiéw uptynat w roku akademic-
4 o OO Decyzjg Dziekananr .......... zdnia ......... zostalam/em skreslona/y z listy studen-
téw z powodu nieztozenia w terminie pracy dyplomowe;j.

Opinia prowadzacego seminarium dyplomowe

Lublin, dnia ......ccecevvenene 20......T. (podpis prowadzacego semina-
rium dyplomowe)

Opinia Prodziekana

Lublin, dnia .....ooenveneeesneenne 20......... r. (podpis piecze¢ Prodzie-
kana)

DECYZJA PROREKTORA
Wyrazam zgode/Nie wyrazam zgody* na jednokrotne wznowienie studiéw celem przystapienia do egza-
minu dyplomowego W dniul .....coceneereeesmeesseesseeesseesseeenns 20.... 1.

Lublin, dnia ....coneenreemeeesnennne 20 r. (podpis piecze¢ pro-
rektora)

y / /4



Przyjatem/Przyjetam do wiadomosci

(data i czytelny podpis studenta/stu-
dentki)

* niepotrzebne skresli¢, Do podania nalezy dotaczyc ..... egz. projektu inzynierskiego/zagadnienia proble-
mowego, indeks (karte okresowych osiagnie¢ studenta) oraz inng dokumentacje zgodna z wymaganiami
regulaminowymi, dotyczaca spetnienia warunkow celem przystapienia do egzaminu dyplomowego

y / /4



zatgcznik nr WA-S8a.19
Lublin, dnia .............

Piecze¢ Wydziatu AgrobioinZynierii

Decyzja o rozszerzeniu Komisji Egzaminacyjnej

Informuje, Ze dnia .....ccooveereeenece. o godz.......... wsalinr ......... ,Przy Ul nr ...... odbedzie sie egza-
min dyplomowy i obrona pracy dyplomowej studenta ........c.ccnmeerererernnee Z KIerunKku ...ocrernsserseesssserens
Sktad komisji:
Przewodniczacy: Prodziekan/ ...
Cztonkowie: Prowadzacy seminarium dyplomowe .......ocoeeeeeneeemseesseeeneeens

Nauczyciel akademicKi......oomerrernemeresesssssssessesens

Egzaminator ..., et

Uprzejmie prosze Cztonkéw Komisji o przybycie na egzamin i obrone pracy dyplomowej w ww. terminie.

Pieczet i podpis Dziekana

y / /4



zatgcznik nr WA-S8a.20

Lublin, dnia .............

forma, stopien studiow

Dziekan

Wydziatu AgrobioinZynierii

Tytut, stopieni naukowy, imie i nazwisko

w/m

Uprzejmie prosze o wyrazenie zgody na przeprowadzenie otwartego egzaminu dyplomowego.
Pros$be swg Uzasadniam .........cuueeiiiiriiin s

Prosze o pozytywne rozpatrzenie mojego podania.

Podpis studenta

Opinia prowadzgcego seminarium dyplomowe

Podpis prowadzqgcego seminarium dyplomowe

Wyrazam/nie wyrazam* zgode(y) na przeprowadzenie otwartego egzaminu dyplomowego.

Wyznaczam termin egzaminu i obrony pracy dyplomowej w dniu ........ccomeeeernmeesneenneens

Pieczec i podpis Dziekana

* - niepotrzebne skresli¢

zatgcznik nr WA-S8a.21

Lublin, dnia .............

y / /4



Piecze¢ Wydziatu Agrobioinzynierii

Informuje, Ze dnia ......ceceevenmresnrerseeessesseesnneens o godzinie .............. wsalinr ......... , Przy Ul.coveeee e T e, od-

bedzie sie egzamin dyplomowy otwarty i obrona pracy dyplomowej

Imie i NAZWiSKO StUAENTA ...coreereeeereerreeseerne e
Imie i nazwisko prowadzacego seminarium dyplomowe ..........
Imie i nazwisko egzaminatora e ——————

Temat projektu inzynierskiego/zagadnienia problemowego*

Piecze¢ i podpis Dziekana

y / /4



zatacznik nr WA-S8a.22
Wydziat Agrobioinzynierii

Kierunek studiow: ......c.cccoveveeneenns
Studia (forma, stopien).....cccoueeen.
Protokot
EGZAMINU DYPLOMOWEGO

z dnia
Pan/ PaNiu.eeesessessseens , Imie 0jCa. e urodzony/a.......... miejsce urodzenia:
Student/a Wydziatu Agrobioinzynierii, nr albumu .....cccocovvenerennee , rok immatrykulacji ........coeeuue.. i
zdal/a egzamin dyplomowy w dniu ....cccccveeermeemreeenceens
Sktad Komisji Egzaminacyjnej: Przewodniczgcy KOmisji: ...

Cztonkowie KOMISji: e seeseeesseeseesssenseenens
Tres$¢ zadanych pytan: Uzyskane oceny:

Srednia ocen uzyskanych w okresie studiow ~ eereeeeeessnnnn

Ocena projektu inzynierskiego/zagadnienia problemowego ...

Ocena egzaminu dyplomowego e

Liczba punktéw ECTS za przygotowanie pracy

dyplomowej i ztozenie egzaminu dyplomowego .

Ostateczna ocena ze studidow L

Uzyskany tytut zawodowy s

Podpisy cztonkéw Komisji:

............................................. (podpis przewodniczacego Komisji)

piecze¢ urzedowa

y / /4



zatgcznik nr WA-S8a.23

Wymagania dotyczace prezentacji projektu inzynierskiego i zagadnienia problemowego przez dy-

plomanta

I. Prezentacja projektu inzynierskiego

1.

10.

W porozumieniu z prowadzacym seminarium dyplomowe lub/i konsultantem dyplomant powi-
nien ustali¢ zakres prezentacji projektu inzynierskiego prezentowanego podczas obrony.
Projekt przygotowywany jest w oparciu o posiadang wiedze i umiejetnosci studenta studiéw
inzynierskich z uwzglednieniem specyfiki kierunku studiow.
Zaleca sie przygotowanie prezentacji w formie konspektu.
Projekt powinien by¢ przygotowany w formie prezentacji multimedialnej w programie Power Po-
inti zapisany na no$niku elektronicznym umozliwiajgcym odczytanie na dostepnych komputerach
w Dziekanacie Wydziatu Agrobioinzynierii.
Kolejnos¢ i tres¢ prezentacji powinna odzwierciedla¢ uktad i zawartos¢ projektu inzynierskiego.
Zaleca sie przedstawienie nastepujacych zagadnien i tre$ci w prezentacji:

a. Tytut projektu inzynierskiego, tytut i stopien naukowy prowadzacego seminarium dyplo-

mowe/konsultanta,
b. Cel pracy z uwzglednieniem wprowadzenia (czas prezentacji maks. 1 min.),
c. Zawarto$¢ pracy - nalezy przedstawi¢ i omoéwi¢ np. koncepcja projektu, zatozenia projek-
towe, wykonane badania lub analizy projektowe, itp. (czas prezentacji maks. 5-6 min.),

d. Podsumowanie i wnioski konicowe (czas prezentacji 1-2 min.).
Zalecany catkowity czas prezentacji — do 10 minut.
Informacja tekstowa na slajdach powinna by¢ ograniczona do niezbednego minimum. Slajdy po-
winny zawiera¢ przede wszystkim informacje w postaci graficznej: wykresy, fotografie, schematy.
Dopuszczalne jest prezentowanie wynikéw w formie prostych zestawien tabelarycznych, jednak
nie przekraczajacych potowy ilosci slajddw przeznaczonych na prezentacje projektu.
Niedopuszczalne jest korzystanie w czasie prezentacji z konspektéw i innych opracowan teksto-
wych zawartych na kartkach.
Wskazane jest, aby w czasie prezentacji dyplomant odniést sie do ewentualnych uwag cztonkéw

komisji.

II. Prezentacja zagadnienia problemowego

1.

W porozumieniu z prowadzacym seminarium dyplomowe lub/i konsultantem dyplomant powi-
nien ustali¢ zakres prezentacji zagadnienia problemowego prezentowanego podczas obrony
pracy.

Prezentacja przygotowywana jest w oparciu o posiadang wiedze iumiejetnosci studenta z
uwzglednieniem specyfiki kierunku studiow.

Zaleca sie przygotowanie prezentacji w formie konspektu.

y / /4



4. Zagadnienie problemowe powinno by¢ przygotowane w formie prezentacji multimedialnej w
programie Power Point i zapisane na no$niku elektronicznym umozliwiajacym odczytanie na do-
stepnych komputerach w Dziekanacie Wydziatu Agrobioinzynierii.

5. Kolejnos¢ i tre$¢ prezentacji powinna odzwierciedla¢ uktad i zawartos¢ zagadnienia problemo-
wego bedacego podstawg pracy.

6. Zaleca sie przedstawienie nastepujacych zagadnien i treSci w prezentacji:

a. tytut zagadnienie problemowego, tytut i stopienn naukowy prowadzacego seminarium dy-
plomowe/konsultanta,

b. cel pracy z uwzglednieniem wprowadzenia (czas prezentacji maks. 1 min.),

c. zawarto$¢ pracy - nalezy przedstawi¢ i oméwic np. koncepcje, zatozenia pracy, wykonane
badania, itp. (czas prezentacji maks. 5-6 min.),

d. podsumowanie i wnioski konicowe (czas prezentacji 1-2 min.).

7. Zalecany catkowity czas prezentacji - do 10 minut.

8. Informacja tekstowa na slajdach powinna by¢ ograniczona do niezbednego minimum. Slajdy po-
winny zawiera¢ przede wszystkim informacje w postaci graficznej: wykresy, fotografie, schematy.
Dopuszczalne jest prezentowanie wynikow w formie prostych zestawien tabelarycznych, jednak
nie przekraczajacych potowy ilosci slajdéw przeznaczonych na prezentacje projektu.

9. Niedopuszczalne jest korzystanie w czasie prezentacji z konspektéw i innych opracowan teksto-
wych zawartych na kartkach.

10. Wskazane jest, aby w czasie prezentacji dyplomant odniést sie do ewentualnych uwag cztonkow

komisji.

zatacznik nr WA-S8a.24

Lublin, dnia .............

Piecze¢ Wydziatu Agrobioinzynierii
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Otrzymuja:
Student.......cooovverienin e
Nauczyciel akademicki prowadzacy seminarium dyplomowe..........ccoeeevrmeiciiscerieienseens

Cztonek KOmisji....cooeeveieeceineieenie e

Piecze¢ i podpis Prodziekana/ Przewodniczacego Komisji
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zatacznik nr WA-S8a.25

Lublin, dnia .............

pieczet uczelni

Zaswiadczenie o ukonczeniu studiow

Imie i NAZWISKO: v

1011101000010 AP PESEL: .o

miejsce Urodzenia: .....oeerreesreeseees 10000 (N 0) [of- LN
absolwent studiow: .......coecermeeerreeenns

forma studidw: ......ccoeeeneernrererssiernens

nazwa uczelni: Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie

nazwa wydziatu: Wydzial Agrobioinzynierii

ukonczony kierunek studiow: ........ccoeermeeeseeesnees

data ztozenia egzaminu dyplomowego: ..........cccvvvrerierienenns
$rednia ocena uzyskana w okresie studiow: .......c..ccccevnenne.
ostateczny wynik studiow: .......cccooeeeiinenininne e

uzyskany tytul zZawodowy: .......cccoceiiiniiiininiein e

(pieczeé i podpis osoby upowaznionej)

pieczet

urzedowa
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zatgcznik nr WA-S8a.26

Lublin, ............

Imie i NAZWISKO: wveveereereereeseseesessessennns
numer albumu: ...
LTLTATCe VAT

Kierunek studiow: ......oveeiveverecsennnnns

WNIOSEK O WYDANIE DYPLOMU UKONCZENIA STUDIOW
dla studentow, ktorzy rozpoczeli studia w roku akademickim 2019/2020 i w latach na-
stepnych

Whioskuje o wydanie dyplomu ukoniczenia studiéw (nalezy wybra¢ jeden z wariantow):

Wariantnr 1

* Dyplom ukonczenia studiéw - 1 szt.

Odpis dyplomu ukoniczenia studiéw w jezyku polskim - 2 szt.
Suplement do dyplomu - 1 szt.
Odpis suplementu do dyplomu w jezyku polskim - 2 szt.

BN

bez optat

Wariant nr 2

Dyplom ukoniczenia studiéw - 1 szt.

Odpis dyplomu ukonczenia studiéw w jezyku polskim - 1 szt.

Odpis dyplomu ukoniczenia studiéw w ttumaczeniu na jezyk angielski - 1 szt.
Suplement do dyplomu - 1 szt.

Odpis suplementu do dyplomu w jezyku polskim - 1 szt.

Odpisu suplementu do dyplomu w ttumaczeniu na jezyk angielski - 1 szt.

SIS S

bez optat

WNIOSKUJE O WYDANIE DODATKOWYCH EGZEMPLARZY PEATNYCH

* Odpis dyplomu ukoniczenia studiéw w ttumaczeniu na jezyk angielski

20 z1

* Odpis suplementu do dyplomu w ttumaczeniu na jezyk angielski

20 z1

*wtasciwy zaznaczy¢ znakiem ,X”

podpis studenta
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Zalacznik WA-S8a.27

SZCZEGOLOWE KRYTERIA WERYFIKAC]I PRZEZ OPIEKUNA SEMINARIUM
ZAKRESU I POZIOMU MERYTORYCZNEGO, FORMALNEGO I EDYTORSKIEGO
PROJEKTU LICENCJACKIEGO /INZYNIERSKIEGO *

Tytul projektu licencjackiego/inZynierskKiego ............ccccoooooiiriiiiiiiniincn e e

Imi€ i NAZWISKO STUAENTA: ....viiiiiiis ettt e e e e e e s e e sae et e nee s e e s e e

INT QlDUINUL ot e e e e es e see s eense s she e e se e saeees e e neeerneeans
Lp. Kryterium oceny Ocena*
1 Zgodnos¢ projektu ze sformutowanym tytutem oraz celem i zakre- | TAK/CZE-

sem SCIOWO/NIE
2 Spéjnosc¢ poszczegbdlnych czesci projektu TAK/CZE-
SCIOWO/NIE
3 Whasciwe oparcie koncepcji projektowej w literaturze przedmiotu:
a) wiasciwy tematycznie dobor piSmiennictwa TAK/CZE-
SCIOWO/NIE
b) aktualno$¢ wykorzystywanej literatury TAK/CZE-
SCIOWO/NIE
c) zgodno$¢ sposobu cytowania literatury z wymogami przy- | TAK/CZE-
gotowania projektu SCIOWO/NIE
4 Odpowiedni dla danego celu i zakresu projektu
a) dobdr i wykorzystanie metod, technik i narzedzi TAK/CZE-
SCIOWO/NIE
b) dobér zrédet informacji TAK/CZE-
SCIOWO/NIE
C) sposdb rozwigzania problemu TAK/CZE-
SCIOWO/NIE
5 | Adekwatnos$¢ podsumowania i wnioskdw do celu i zakresu pro- TAK/CZE-
jektu SCIOWO/NIE
6 Poprawno$¢ wykorzystania terminologii charakterystycznej dla TAK/CZE-
danej tematyki SCIOWO/NIE
7 Poprawno$¢ jezykowa TAK/CZE-
SCIOWO/NIE
8 Poprawno$¢ edytorska prezentacji TAK/CZE-
SCIOWO/NIE
OCENA KONCOWA PROJEKTU (w skali od 2 do 5)
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Imie i nazwisko opiekuna seminarium
data i podpis nauczyciela

*niepotrzebne skresli¢

Zalacznik WA-S8a.28

SZCZEGOLOWE KRYTERIA WERYFIKAC]I PRZEZ CZLONKA KOMIS]I
ZAKRESU I POZIOMU MERYTORYCZNEGO PROJEKTU LICENCJACKIEGO /INZYNIERSKIEGO*

Tytul projektu licencjackiego/ inZynierskiego*

Imie i NAZWISKO STUAENTA: ..uiiiiiiir it e e e sr e sre e b e s e s s e aaen
A g 1010010 PSR
Lp. Kryterium oceny Ocena
1 Zgodnos¢ projektu ze sformutowanym tytutem oraz celem i zakre- | TAK/CZE-
sem SCIOWO/NIE
2 Odpowiedni dla danego celu i zakresu projektu sposéb rozwigzania | TAK/CZE-
problemu SCIOWO/NIE
3 Poprawnos¢ sformutowania podsumowania i wnioskéw TAK/CZE-
SCIOWO/NIE
4 Poprawno$¢ edytorska projektu i sposobu jego prezentowania TAK/CZE-
SCIOWO/NIE

OCENA KONCOWA PROJEKTU (w skali od 2 do 5)

Imie i nazwisko cztonka komisji

...................................................................................................... Data i podpis

*Niepotrzebne skresli¢
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(pieczec uczelni)

Wydziat ...

Kierunek studiow ........ccommeeeennee

Specjalnose ..enereereeernsenens

Studia (stacjonarne/niestacjonarne pierwszego stopnia)
Rok....., semestr ............

(nr1S0O)
PROTOKOL
EGZAMINU DYPLOMOWEGO
(licencjackiego) z dnia ........c.e.. ] | J— r
Pan/Pani ... sssssses
Urodzony/a ....ccceeeeeneneinnnnns MI€JSCE UTOAZENIA cevvververesereessssessssessseessersssessssessssssssssesssenes
nralbumu..........cceumeeene, FOK immatrykulacji.....oco oo zdawatl/a egzamin dyplomowy licencjacki

L CZESC PRAKTYCZNA

Temat projektu licencjackiego:......covuries e e e

Srednia ocen opiekuna seminarium i cztonka komisji........

Tres$¢ zadanych pytan:

Ocena z cze$ci praktycznej egzaminu dyplomowego:
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IL CZESC TEORETYCZNA

1
2 Tre$¢ zadanych pytan: Uzyskane oceny

Ocena z czesci teoretycznej egzaminu dyplomowego 000 e

Ocena egzaminu dyplomowego .

Liczba punktéw ECTS za zloZenie egzaminu dyplomowego

Srednia wazona wszystkich ocen z egzaminéw i zaliczen

Ostateczny wynik ukonczenia studiéw

Uzyskany tytut zawodowy licencjat
Imie i nazwisko Przewodniczacego Komisji Egzaminacyjnej
(tytut/ stopien naukowy)

(podpis Przewodniczacego Komisji Egzaminacyjnej)

Imiona i nazwiska cztonkéw Komisji Egzaminacyjnej Podpisy cztonkéw Komisji Egzaminacyjnej
(tytut/stopien naukowy)
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pieczec
urzedowa

Wydruk z systemu

6. 4.Procedura WA-K7 Ocena jakosci prac dyplomowych

1. Cel procedury

Celem procedury jest zapewnienie wysokiej jakosci prac dyplomowych wykonywanych przez studentéw

Wydziatu Agrobioinzynierii oraz ich zgodno$ci z kierunkiem i specjalnos$cig studiéw.

2. Zakres procedury

Zakres procedury obejmuje proces sprawdzania i oceny jakosci prac dyplomowych studentéw wszystkich

kierunkéw i pozioméw studiéw prowadzonych na Wydziale Agrobioinzynierii Uniwersytetu Przyrodni-

czego w Lublinie oraz sporzadzenia oceny i raportu z przeprowadzonych czynno$ci. Ponadto zakres proce-

dury obejmuje proces zatwierdzania raportu przez Kolegium Wydziatu Agrobioinzynierii i archiwizowania

dokumentéw zwigzanych z realizacjg procedury oceny jakos$ci prac dyplomowych.

3. Kompetencje i odpowiedzialnosci

1. Osoby odpowiedzialne za wykonanie dziatan objetych procedura:

a)

b)

d)

Prodziekan ds. dydaktycznych i studenckich danego kierunku studidéw odpowiada za: nadzér nad
realizacjg niniejszej procedury, wybér cztonkéw Zespotu Oceniajacego oraz wylosowaniem prac

dyplomowych do kontroli i przedstawieniem sprawozdania z oceny prac dyplomowych

Przewodniczgcy Rady Programowej kierunku studiéw odpowiada za wylosowanie prac dyplomo-
wych do kontroli wspélnie z Prodziekanem oraz przygotowanie raportu z oceny prac dyplomo-
wych, ktére przedstawia Prodziekanowi i po akceptacji Prodziekana referuje na posiedzeniu Kole-
gium Wydziatu Agrobioinzynierii

Cztonek Zespotu Oceniajgcego - odpowiada za merytoryczne i terminowe sporzadzenie oceny ja-
kosci prac dyplomowych. Sprawozdanie z oceny jakosci prac dyplomowych przedstawia Przewod-

niczacemu Rady Programowej kierunku studiow

Pracownik Dziekanatu - odpowiada za terminowe dostarczenie wylosowanych prac dyplomowych
z okre$lonego kierunku studiéw wraz opinig promotora pracy, recenzja oraz innymi dokumentami

zwigzanymi z oceng jakoS$ci prac dyplomowych cztonkowi Zespotu Oceniajacego

Kierownik Dziekanatu - odpowiada za uzupetnienie raportu zwiazane z procesem jego zatwierdze-

nia przez Kolegium Wydziatu AgrobioinZynierii oraz za archiwizowanie dokumentéw
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4. Definicje

1.

Standard pracy dyplomowej - praca dyplomowa powinna by¢ wykonana pod wzgledem merytorycz-
nym i formalnym zgodnym z wytycznymi dotyczacymi prac dyplomowych realizowanych na Wydziale
Agrobioinzynierii Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie oraz wymogami zawartymi w procedurze
dyplomowania (procedura WA-S8).

Cztonek Zespotu Oceniajacego - pracownik badawczo-dydaktyczny ze stopniem naukowym doktora
habilitowanego lub tytutem profesora zatrudniony w Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie wcho-
dzacy w sktad minimum kadrowego dla okre$lonego kierunku i poziomu studiéw powotany przez pro-
dziekana do oceny jakos$ci prac dyplomowych na okreslonym kierunku i poziomie studiow.
Przewodniczacy Rady Programowej kierunku studiéw - pracownik badawczo-dydaktyczny ze stop-
niem naukowym doktora habilitowanego lub tytutem profesora zatrudniony w Uniwersytecie Przyrod-
niczym w Lublinie powotany przez Kolegium Wydziatu Agrobioinzynierii do petnienia obowigzkéw
zwigzanych z doskonaleniem jakosci ksztatcenia na okreslonym kierunku studiow. W wyjatkowych
przypadkach za zgoda Prorektora ds. Studenckich i Dydaktyki Kolegium Wydziatu Agrobioinzynierii
moze powotaé na Przewodniczacego Rady Programowej kierunku studiéw pracownika naukowo-dy-
daktycznego ze stopniem naukowym doktora.

Ocena jakosci prac dyplomowych - ocena pod wzgledem formalnym i merytorycznym przestrzegania
procedury dyplomowania oraz wta$ciwej merytorycznie uzasadnionej opinii promotora i recenzji
pracy dyplomowej (procedura WA-S8) oraz zgodnosci pracy dyplomowej z kierunkiem studiéw z

uwzglednieniem specjalnosci.

5. Tryb postepowania

1.

Prodziekan wyznacza cztonkéw Zespotéw Oceniajacych do dnia 1 pazdziernika kazdego roku sposréd

pracownikéw badawczo-dydaktycznych ze stopniem naukowym doktora habilitowanego lub tytutem
profesora zatrudnionych w Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie wchodzacych w sktad minimum
kadrowego dla okreslonego kierunku i poziomu studiéw w liczbie od 2 do 3 (zatgcznik WA-K7.1). Na
cztonka Zespotu Oceniajacego pracownik nie moze by¢ powotywany cze$ciej niz raz na dwa lata.
Prodziekan oraz Przewodniczacy Rady Programowej Kierunku Studiéw do dnia 5 paZzdziernika losuja
do oceny 15-20% prac dyplomowych z okreslonego kierunku i poziomu studiéw w liczbie nie mniejszej
niz 3 (zatqcznik WA-K7.2).

Pracownik Dziekanatu Wydziatu AgrobioinZzynierii niezwtocznie po wylosowaniu prac dyplomowych
do oceny jakosci przekazuje cztonkowi Zespotu Oceniajacego wylosowane prace dyplomowe z okreslo-
nego kierunku studiéw wraz z opinig promotora pracy, recenzja oraz innymi dokumentami zwiazanymi
z oceng jakos$ci prac dyplomowych (przedtuzenie terminu ztozenia pracy dyplomowej, wniosek o jed-
nokrotne wznowienie studiéw, o§wiadczenie o wktadzie pracy w pracach dyplomowych wykonywa-
nych wspélnie).

Cztonkowie Zespotlu Oceniajacego dokonujg oceny jakosci dostarczonych prac dyplomowych pod

wzgledem formalnym i merytorycznym w zakresie ich zgodnos$ci z kierunkiem studiow z
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uwzglednieniem specjalnosci, oryginalnosci rozwigzywanych probleméw, wtasciwych metod badaw-
czych i spelienia kryteriow jakosci dla ocenianych prac dyplomowych oraz wtasciwej i merytorycznej
opinii promotora i recenzji oraz przestrzegania procedury dyplomowania (procedura WA-S8).

Ze wzgledu na ochrone danych osobowych Cztonkowie Zespotu Oceniajacego wykonuja ocene w poko-

jach Dziekanatu Wydziatu Agrobioinzynierii i sporzadzajg ocene do dnia 20 pazdziernika (zatgcznik

WA-K7.3), ktéra niezwlocznie przekazuja Przewodniczacemu Rady Programowej Kierunku Studiow.
Nie dopuszcza sie wynoszenia dokumentacji poza obreb Dziekanatu Wydziatu Agrobioinzynierii.
Przewodniczgcy Rady Programowej Kierunku Studiéw sporzadza raport z oceny jakosci prac dyplomo-

wych na okre$lonym kierunku i poziomie studiéw do dnia 30 pazdziernika (zatqcznik WA-K7.4). Po

sporzadzeniu raport niezwlocznie przekazuje Prodziekanowi.

Po akceptacji raportu przez prodziekana, Przewodniczacy Rady Programowej Kierunku Studiéw przed-
stawia raport z oceny jakos$ci prac dyplomowych wraz z wnioskami i zaleceniami, na najblizszym po-
siedzeniu Kolegium Wydziatu AgrobioinZzynierii. Raport wymaga zatwierdzenia przez cztonkéw Kole-
gium Wydziatu w gtosowaniu jawnym.

Raporty z oceny jakos$ci prac dyplomowych po zatwierdzeniu przez Kolegium Wydziatu sa archiwizo-
wane przez kierownika Dziekanatu Wydziatu Agrobioinzynierii przez okres 5 lat.

Whioski przedstawione w zatwierdzonym raporcie oceny jakosci prac dyplomowych bedg wdrazane

do realizacji przez osoby odpowiadajace za realizacje prac dyplomowych.
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Zatacznik nr WA-K7.1

Lublin, dnia .......cecon....
Piecze¢ Wydziatu AgrobioinZynierii
Nr dziennika
Pan
Prof. dr hab. .......... (imie i nazwisko)
(nazwa Jednostki)
w/m
Powotluje Pana/Panig*.........ccccoiimninnniincnnenne (tvtut i stopiert naukowy, imie i nazwisko) na
cztonka Zespotu Oceniajgcego jakos¢ prac magisterskich na studiach II stopnia kierunku .................... reali-

zowanych na Wydziale Agrobioinzynierii Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie. Uprzejmie prosze o do-
konanie oceny jako$ci wylosowanych prac magisterskich i przekazanie wypetnionego formularza do dnia
20 pazdziernika 20.......... r. Panu/Pani*.......cccovivinininiiniinenns (tytut i stopient naukowy, imie i nazwisko)

Przewodniczacemu/Przewodniczacej* Rady Programowej Kierunku ..........

Pieczec i podpis prodziekana

* - wlasciwe wpisac
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Piecze( jednostki

Zatacznik nr WA-K7.2

Lublin, dnia .......coeevuvnnenne

Wykaz prac dyplomowych ze studiow II stopnia z kierunku ................ wylosowanych do oceny ja-

koSci

L.p. Nazwisko i imie dyplomanta Nr albumu
1
2
3
4
n
Piecze¢ i podpis prodziekana
Przewodniczacy Rady Programowej
Kierunku..........occvvvrunnn.
Prof. dr hab. ......cccce v,
Podpis Przewodniczqcego Rady Programo-
wej
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Zatacznik nr WA-K7.3

Formularz oceny jakosci prac dyplomowych

Zespol Oceniajacy w sktadzie:

L e s e (tytut i stopieni naukowy, imie i nazwisko)

2 ettt e e e er e aer e nnaenns (tytut i stopient naukowy, imie i nazwisko)

B e e e e e e s (tytut i stopieri naukowy, imie i nazwisko)

na posiedzeniu w dniu............ r. dokonat oceny jakosci prac magisterskich na studiach II stopnia na kie-
runku .....cooceieeniee realizowanych na Wydziale Agrobioinzynierii Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie.

I. Wykaz analizowanych prac dyplomowych (autor pracy, tytul pracy, promotor, recenzent)

IV. Ocena struktury prac (istnienie obok cze$ci opisowej cze$ci empirycznej/analitycznej/
projektowej oraz wnioskéw)
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Podpisy Cztonkéw Zespotu Oceniajqcego

* - wlasciwe wpisac
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Zatacznik nr WA-K7.4

Lublin, dnia ......ocovevvvnnnnne

Raport z oceny prac dyplomowych studiéw II stopnia Kierunek ..........c.euu.
Na podstawie oceny prac magisterskich na studiach ... stopnia o kierunku .................... realizowa-
nych na Wydziale Agrobioinzynierii Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie dokonanej przez Zespét Oce-

niajacy w sktadzie

L e s e (tytut i stopient naukowy, imie i nazwisko)
2 ettt e e e e ea e rer e naennas (tytut i stopieri naukowy, imie i nazwisko)
B (tytut i stopiert naukowy, imie i nazwisko)

stwierdzam, ze (opisac syntetycznie wyniki oceny prac dyplomowych) ..........c.ccceecvverveerernrnen.

Zalecenia dla wladz dziekanskich: ...
""""""" Zalecenta I prOOLOFGW | FECENZENION e
""""""" ZaleCen d1a LT o
""""""" e
*Podpis Przewodniczqcego Rady Programo-
wej
Akceptuje raport z oceny jakosci prac dyplomowych dla studiéw II stopnia kierunek ...............

Data, pieczeé i podpis prodziekana
Raport zatwierdzono na posiedzeniu Kolegium Wydziatu Agrobioinzynierii w dniu .................T.
Wyniki glosowania: uprawnionych do gtosowania...., za przyjeciem......, przeciw ......, wstrzymujacych .....
Piecze¢ i podpis dziekana

* - whasciwe wpisac
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6.5. Procedura WA-K1 Hospitacja zaje¢ dydaktycznych

1. Cel procedury

Celem hospitacji jest ocena zgodnoS$ci tematyki zaje¢ z sylabusem i zalozonymi efektami uczenia si¢, takze mery-
toryczna ocena poziomu przekazywanej wiedzy, stosowania metod aktywizacji studentow, racjonalnej organizacji
zaje¢ oraz relacji pomigdzy prowadzacym a studentami.

Hospitacja — wizytowanie zaje¢ dydaktycznych przez osoby upowaznione przez dziekana/kierownika w celu za-
poznania si¢ z metodami pracy dydaktycznej stosowanymi przez hospitowanego nauczyciela/doktoranta. Hospi-
tacje dotycza wszystkich nauczycieli akademickich i doktorantow realizujacych zajecia dydaktyczne.

Wyrézniamy hospitacje planowe i pozaplanowe.

Hospitacja planowa — zapowiedziane i ujgte w planie wizytowanie zaje¢ dydaktycznych prowadzone przez wy-
typowane osoby. W procesie dydaktycznym hospitacja planowa petni funkcje doradczg i kontrolna.

Hospitacja pozaplanowa — nie jest ujeta w planie, jest to niezapowiedziana kontrola zaje¢ dydaktycznych. Jej
przeprowadzenie wynika z chwilowej sytuacji i jest proba doraznego rozwigzania problemu wynikajacego ze spo-
sobu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych. W procesie dydaktycznym pelni funkcje rozpoznawczg i profilaktyczna.

Hospitacja moze mie¢ charakter:

1) doradczo-doskonalgcy: obserwacja warsztatu pracy celem diagnozy mocnych i stabych stron pracy dydaktycz-
nej oraz wsparcia osoby hospitowanej w doskonaleniu umiejetnosci dydaktycznych,

2) oceniajacy: obserwacja zajec¢ potaczona z dokonaniem oceny pracy nauczyciela,

3) opiniujacy: obserwacja wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych studentéw w wyniku wprowadzenia
przez osobe hospitowana nowych/ innowacyjnych metod nauczania.

2. Kompetencje i odpowiedzialno$¢

Osoby odpowiedzialne za wykonanie dziatan objetych procedura:

e Drziekan odpowiada i nadzoruje catos$¢ dziatan objetych procedura hospitacji.
Kierownik jednostki administracyjnej odpowiada za:

—  przygotowanie ramowego planu hospitacji w jednostce,

— nadzor nad realizacjg hospitacji w jednostce,

— opracowanie sprawozdania z przeprowadzonych hospitacji do 30 pazdziernika w kazdym roku akademic-
kim za poprzedni rok akademicki,
— whpisanie wyniku hospitacji do Karty Nauczyciela i arkusza okresowej oceny pracownika.
e Hospitujacy odpowiada za:
—  Przeprowadzenie hospitacji i om6wienie wynikéw z hospitowanym nauczycielem/doktorantem
—  Wypelnienie protokotu hospitacyjnego z przeprowadzonej hospitacji i przekazanie kierownikowi jed-
nostki. Protokoly sa przechowywane w jednostkach przez 5 lat.

Nauczyciel/doktorant prowadzacy zajecia (hospitowany) odpowiada za uwzglgdnienie wnioskoéw z hospitacji
w planowaniu i prowadzeniu zaj¢¢ dydaktycznych.

3. Tryb postepowania

e Na poczatku roku akademickiego (do 31.10) kierownik jednostki organizacyjnej przygotowuje ramowy plan
hospitacji w jednostce, ktory jest dostepny dla pracownika. Kierownik Studium Praktycznej Nauki Jezykow
Obcych i Centrum Kultury Fizycznej i Sportu przekazuje plan hospitacji Dziekanowi Wydziatu (dotyczy kie-
runku, na ktéorym prowadzona jest hospitacja). W ramowym planie kierownicy wskazuja: imi¢ i nazwisko ho-
spitowanego nauczyciela/doktoranta, nazwe¢ przedmiotu i rodzaj zaj¢¢ dydaktycznych, nazwe kierunku stu-
diow, ktorych dotyczy hospitacja.

e Na 2 tygodnie przed planowang hospitacja kierownik przypomina pracownikowi/doktorantowi o planowanej
hospitacji.
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Nauczyciel akademicki ze stazem pracy do 5 lat powinien by¢ hospitowany raz w roku akademickim; doktorant
dwa razy w roku akademickim; pozostali nauczyciele raz na 4 lata.

Hospitacje pozaplanowe przeprowadzane sa przez Dziekana lub wskazane przez niego osoby — przewodnicza-
cego i cztonka WKdsJK, prodziekanow.

Hospitujacy wypetnia arkusz hospitacyjny oceny pracy nauczyciela akademickiego wg wzoru (Zatacznik WA-
K1.1), a nastgpnie przekazuje kierownikowi jednostki. Kierownik wpisuje do rejestru hospitacji w jednostce i
w KN.

Hospitujacy w ciaggu 1 tygodnia ma obowiazek przedstawi¢ protokdt hospitowanemu i zapozna¢ z wnioskami.
Kierownik jednostki przygotowuje sprawozdanie do 30.10. i sktada Dziekanowi.

Analiza wynikow hospitacji prowadzonych na Wydziale powinna stanowi¢ element corocznych wydziatowych
raportow z oceny jakosci ksztalcenia.

Zalacznik WA K1.1
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Arkusz hospitacyjny
oceny pracy nauczyciela akademickiego
Imie i nazwisko, (tytut, stopien naukowy) prowadzacego zajecia dydaktyczne:

Ocena zaje¢ wedtug skali:
1 negatywna

2 wymaga korekt
3 pozytywna

Cel zaje¢ i wymagania wobec studentéw byty jasno sprecyzowane, [l
Materiaty, pomoce dydaktyczne zapewniaty prawidtowa realizacje zaje¢, U
Tresci zaje¢ w $wietle programu ksztatcenia przedmiotu byty zgodne i wtasciwe, (]

Zajecia aktywizowaty studentéw, umozliwiaty nabywanie nowych umiejetnosci, U

Prowadzacy byt komunikatywny i prowadzil zajecia w sposéb angazujgcy uwage studentéw,
[

Prowadzacy pobudzat do mys$lenia i kojarzenia faktow, [l

Organizacja zaje¢ (punktualno$¢, systematyczno$¢, wykorzystanie czasu itp.) byta wiasciwa,
\
Uwagi hospitujgcego:

Ocena koricowa hospitowanych zaje¢: ( pozytywna lub negatywna)
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Data hospitacji: ....cccevevevieniieinien e

Podpis prowadzacego zajecia

Podpis przetozonego/hospitujacego
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6.6.Procedura WA-S7 Realizacji praktyki zawodowej studentow

1. Cel procedury

Szkolenie praktyczne stanowi integralng czes$¢ procesu dydaktycznego kazdego kierunku studiow
Wydziatu Agrobioinzynierii. Ma na celu potgczenie nabytej wiedzy teoretycznej z jej praktycznym wykorzy-
staniem, poza tym przygotowanie studentéw do wykonywania przysztego zawodu, zdobycie umiejetnosci
pracy w zespole oraz stworzenie warunkéw do aktywizacji zawodowej studentéw na rynku pracy.
2. Zakres procedury

Szkolenie praktyczne realizowane jest na pierwszym stopniu studiéw oraz na niektdérych kierun-
kach na II stopniu, w formie studenckich praktyk zawodowych, specyficznych dla poszczegélnych kierun-
kéw. Praktykom zawodowym wykazanym jako obowigzkowe w programach studiéw na danym kierunku,
przypisuje sie punkty ECTS, ktdre sg wliczane do tgcznej liczby punktéw w semestrze, w ktérym odbywa
sie praktyka zawodowa. Zakres procedury obejmuje tez, hospitacje praktyk przez pracownika Biura Ksztat-
cenia Praktycznego i Rozwoju Kompetencji. Na tej podstawie sporzadzane jest sprawozdanie z przeprowa-
dzonych czynnosci kontrolnych (zatgcznik WA-S7.6). Zakres procedury obejmuje takze archiwizowanie do-
kumentow zwigzanych z jej realizacja.
3. Kompetencje i odpowiedzialno$ci

Osobami upowaznionymi do organizacji, przebiegu, zaliczenia i archiwizacji dokumentéw zwigza-
nych z realizacja zawodowych praktyk studenckich sa:
» Pracownik Biura Ksztatcenia Praktycznego i Rozwoju Kompetencji, odpowiedzialny za organizacje i nad-
z6r nad praktykami oraz archiwizowanie sprawozdan dotyczacych hospitacji praktyk zawodowych studen-
tow Wydziatu Agrobioinzynierii,
¢ Dziekan/Prodziekani odpowiedzialni za sprawy studenckie i dydaktyke na poszczegélnych kierunkach
studiéw Wydziatu Agrobioinzynierii,
* Rady Programowe poszczegoélnych kierunkéw studiow,
+Komisje egzaminacyjne oceniajace stopienn opanowania przez studentéw zaktadanych efektéw ksztatcenia,
po realizacji programu praktyki zawodowej,
* Przewodniczacy lub wyznaczony przez niego cztonek Wydziatowej Komisji ds. Jako$ci Ksztalcenia,
¢ Pracownik Dziekanatu - odpowiada za archiwizowanie dzienniczkéw praktyk.
4. Definicje

Szkolenie praktyczne stanowi integralng czes$¢ procesu dydaktycznego pierwszego stopnia oraz na
niektoérych drugiego stopnia studiéw, na poszczegélnych kierunkach i specjalno$ciach Wydziatu Agrobioin-
zynierii.
5. Tryb postepowania
5.1. Program, termin oraz wymiar czasowy praktyk zawodowych wyznacza plan i program studiéw, z
uwzglednieniem specyfiki poszczegdlnych kierunkéw studiéw. Tresci te zawarte s3 w ,Ramowych Progra-
mach Praktyk”, opracowanych przez Rady Programowe poszczegélnych kierunkéw, w porozumieniu z pra-
cownikiem Biura Ksztatcenia Praktycznego i Rozwoju Kompetencji, odpowiedzialnym za dany kierunek.
5.2. Rektor lub pisemnie upowazniony przez niego pracownik Biura Ksztatcenia Praktycznego i Rozwoju
Kompetencji zawiera z instytucja przyjmujaca porozumienie w sprawie organizacji praktyk zawodowych.
Wz6r umowy stanowi zatgcznik WA- S7.1.
5.3.Jako praktyke odbyta w cato$ci lub czesci Dziekan/Prodziekan moze zaliczy¢ prace zawodowa studenta,
jezeli podczas jej przebiegu osiggnat efekty uczenia zbiezne z zatozonymi dla praktyki. Wzér wniosku okre-
$la zatgcznik WA- S7.2.
5.4. W przypadkach losowych na wniosek studenta, Dziekan/Prodziekan moze zezwoli¢ na odbycie prak-
tyki zawodowej w cze$ciach. Wzér wniosku okresla zatagcznik WA S7.3.
5.5. Student, ktory z przyczyn losowych nie moze odby¢ praktyki w wyznaczonym terminie moze ubiega¢
sie o zgode Dziekana/Prodziekana na jej odbycie w nastepnym roku akademickim. Wzdr wniosku okresla
zalacznik WA- S7.5.
5.6. W przypadkach o ktérych mowa w pkt.: 5.3.- 5.5. Dziekan/Prodziekan podejmuje decyzje na wniosek
studenta nie p6zniej, niz 30 dni przed planowanym rozpoczeciem praktyki.
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5.7. Dziekan/Prodziekan Wydziatu odpowiedzialny za kierunek oraz pracownik Biura Ksztatcenia Prak-
tycznego i Rozwoju Kompetencji organizuja (co najmniej 3 miesigce przed terminem rozpoczecia praktyk)
spotkania ze studentami. Wskazuja na celowos$¢ i mozliwosci zdobywania i pogtebiania wiedzy praktycznej
i teoretycznej podczas odbywania praktyk, udostepniaja dzienniczki praktyk i instruuja o zasadach ich wy-
petniania, przekazuja tez inne wymagane dokumenty i informacje zwigzane z realizacjg praktyk.

5.8. Do zaliczenia praktyki zawodowej student przystepuje po jej realizacji w pelnym wymiarze i aktywnym
uczestnictwie we wszystkich pracach wskazanych przez instytucje przyjmujgca. Czynnosci te powinny by¢
odnotowane przez studenta i potwierdzone przez opiekuna praktyki podpisem (z ewentualnym komenta-
rzem) w dzienniczku praktyk.

5.9. Przystepujac w Uczelni do zaliczenia praktyki zawodowej student przedstawia wypetniony dzienniczek
praktyk. Po zaliczeniu praktyki dokument ten przekazywany jest niezwtocznie do dziekanatu, ktory dotgcza
je do akt osobowych studenta.

5.10. Zaliczenie praktyki zawodowej odbywa sie w formie egzaminu ustnego w terminie 1-15 wrze$nia da-
nego roku akademickiego w przypadku praktyk realizowanych w semestrze letnim i w terminie 1-20 lutego
w przypadku praktyk realizowanych w semestrze zimowym. Zaliczenie praktyki zawodowej nastepuje
przed komisjg powotana przez dziekana. W sktad komisji wchodzi prodziekan jako przewodniczacy, dwoch
nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na danym kierunku studiéw oraz pracownik Biura Ksztat-
cenia Praktycznego i Rozwoju Kompetencji. Wz6ér wniosku dotyczacy powotania przewodniczacego i czton-
kéw Komisji okres$la zatacznik WA-S7.7.

5.11. Student, ktdry nie uzyskat zaliczenia z praktyki zawodowej ma prawo przystgpi¢ dwukrotnie do zali-
czen poprawkowych. Student ktory nie uzyskat zaliczenia praktyki zawodowej trwajacej semestr ma obo-
wigzek powtdrzenia semestru. Student, ktdry nie uzyskat zaliczenia praktyki zawodowej trwajgcej krocej
niz semestr ma obowigzek powtérzenia tej praktyki w nastepnym roku akademickim.

6. Dokumenty zwigzane

1. Regulamin studiéw UP w Lublinie wprowadzony uchwatq Senatu nr 122/2018-2019 z pézn. zm. - obowig-
zuje z dniem 1 paZzdziernika 2019 roku.

2. Ogélne zasady odbywania praktyk okresla ,,Regulamin Krajowych Studenckich Praktyk Zawodowych Uni-
wersytetu Przyrodniczego w Lublinie”, Zatqcznik 3 do Zarzqdzenia nr 7 Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego
w Lublinie z dnia 27 stycznia 2020 r. z p6Zn. zm.

3. Szczegbtowe programy praktyk dla poszczegélnych kierunkoéw studiéw, zawarte w ,,Ramowych Programach
Praktyk Zawodowych Studentéw”, opracowanych przez Rady Programowe, dla poszczegdlnych kierunkow stu-
diow Wydziatu Agrobioinzynierii, przy wspétudziale pracownikéw Biura Ksztatcenia Praktycznego i Rozwoju
Kompetencji UP w Lublinie.
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WA-S7.1. Porozumienie miedzy Uniwersytetem Przyrodniczym w Lublinie a Zakladem przyjmujacym stu-
dentéw Wydziatu Agrobioinzynierii w celu odbycia praktyki zawodowej (zatgcznik nr WA-S7.1.)

Porozumienie

W sprawie organizacji praktyki dla studentéw Wydziatu Agrobioinzynierii Uniwersytetu Przyrod-
niczego w Lublinie, reprezentowanego przez Opiekuna praktyk ............... z jednej strony, a zaktadem pracy
............................................. rePreZeNtOWANYIMN PIZEZ .ceeurerreersmeessseessmsessssssssssssssssmsssssmssssnsesnesneeess 2 ACUZ1EJ STrONY.
Rok i kierunek studiéw - specjalno$¢
Imie i nazwisko studenta

Okres odbywania praktyki (od-do) Uwagi
Rok: .....
Kierunek: ..o
Tryb: e

Rodzaj Studidw: .................

Imie i Nazwisko: ................

1. Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie zobowigzuje sie do sprawowania nadzoru nad przebiegiem prak-
tyk, opracowania programu praktyk, kontroli praktyk a takze ubezpieczenia uczestnikéw praktyk od na-
stepstw nieszczesliwych wypadkow.

2. Przyjmujacy studentéw na praktyke zapewni odpowiednie stanowiska pracy. Zapozna studentéw z regu-
laminem obowigzujacym w zaktadzie pracy, przepisami bhp i p.poz. oraz przepisami o ochronie tajemnicy
panstwowej i stuzbowej.

3. Zaktad pracy przyjmuje studentoéw na praktyke bez zadnych zobowigzan finansowych wobec nich.
Porozumienie sporzadzono dnia ......cccceneeen. w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach po jednym dla kazdej
ze Stron.

Informacja o RODO do porozumienia:

4. Przyjmujacy na praktyke zobowigzany jest przy przetwarzaniu danych osobowych studentéw odbywa-
jacych praktyke zawodowa do ochrony ich danych osobowych zgodnie z przepisami Rozporzadzenia Parla-
mentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46 /WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych).

5. Praktykant zobowiazany jest do:

1) wlasciwego zabezpieczenia oraz zachowania w tajemnicy wszelkich informacji i danych osobowych, do
ktoérych uzyska dostep w ramach realizacji praktyki, przy czym tajemnica obowigzuje zaréwno w trakcie
trwania praktyki, jak i po jej ustaniu.

2) przestrzegania przy przetwarzaniu pozyskanych danych postanowien przepiséw prawa powszechnego,
w tym rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w spra-
wie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46 /WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych
osobowych).

Podpis osoby upowaznionej Podpis osoby upowaznionej
piecze¢ UP pieczatka firmowa
przyjmujacego na praktyke

Lublin, dnia ................I.
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(imie i nazwisko studenta - rok studiow)

(nr albumu, tel. kontaktowy)
Dziekan/Prodziekan
Wydziatu AgrobioinZynierii
Kierunek i specjalnos¢: .......covvnnmnnnins
Studia stacjonarne/niestacjonarne

WA S7.2. WNIOSEK o mozliwos$¢ odbycia praktyki zawodowej w wybranym przez studenta przedsiebior-
stwie (zatgcznik nr WA-S7.2.)

Prosze o mozliwos¢ odbycia praktyki zawodowej w podanym nizej przedsiebiorstwie:

(data i podpis studenta)

Stwierdzam zgodnos¢ powyzszych danych ze stanem faktycznym.

(piecze¢ firmowa/przedsiebiorstwa) (data i podpis osoby reprezentujgcej przedsiebiorstwo)
Decyzja Dziekana/Prodziekana:
(data i podpis Dziekana/Prodziekana)
Przyjmuje do wiadomosci decyzje Dziekana/Prodziekana odmawiajacg mozliwosci odbycia prak-
tyki zawodowej w podanym wyzej przedsiebiorstwie.

(data i podpis studenta)

(niewtasciwe skresli¢)

Lublin, dnia......coceeevrevivveernn r.
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WA S7.3. WNIOSEK o zaliczenie praktyki zawodowej (zatgcznik nr WA-S7.3.)

Prosze o zaliczenie jako praktyki zawodowej wykonywanej przeze mnie pracy zawodowej/wolon-
tariatu w:

w okresie od dnia.......... do dnia............. 20......rok w wymiarze ............ godzin tygodniowo.
Oswiadczam, ze charakter wykonywanej pracy jest zgodny z kierunkiem moich studiow.

Charakterystyka wykonywanej pracy/szczeg6towy opis gospodarstwa:*

(data i podpis studenta)
Stwierdzam zgodnos¢ powyzszych danych ze stanem faktycznym.

(pieczec firmowa/gospodarstwa) (data i podpis osoby reprezentujacej firme/gospodarstwo)

Decyzja Dziekana/Prodziekana

(data i podpis Dziekana/Prodziekana)

Przyjmuje do wiadomoSci decyzje Dziekana/Prodziekana odmawiajgca uznania pracy zawodowej/wolon-
tariatu jako praktyki zawodowe;j.

(data i podpis studenta)
Do wiadomoSci:
1. Biuro Ksztatcenia Praktycznego i Rozwoju Kompetencji

............................................ Lublin, dnia ................I.
(imie i nazwisko studenta - rok studiow)
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(nr albumu, tel. kontaktowy)
Dziekan/Prodziekan Wydzialu Agrobioinzynierii
Kierunek i specjalnos$c¢: .......ccocvieicnnene
Studia stacjonarne/niestacjonarne

WA S7.4. WNIOSEK o mozliwo$¢ odbywania praktyki zawodowej w cze$ciach (dwaéch terminach)
(zatacznik nr WA-S7.4.)

Prosze o mozliwo$¢ odbywania praktyki zawodowej w ponizszym zaktadzie, w cze$ciach,:

(data i podpis studenta)

Stwierdzam zgodno$¢ powyzszych danych ze stanem faktycznym.

(piecze¢ firmowa przedsiebiorstwa) (data i podpis osoby reprezentujacej przedsiebiorstwo)
Decyzja Dziekana/Prodziekana:
(data i podpis Dziekana/Prodziekana)

Przyjmuje do wiadomos$ci decyzje Dziekana/Prodziekana odmawiajaca mozliwo$¢ odbywania praktyki za-
wodowej w cze$ciach.

(data i podpis studenta)

(niewtasciwe skresli¢)
......................................... Lublin, dnia ................I.
(imie i nazwisko studenta - rok studiéw)
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(nr albumu, tel. kontaktowy)
Dziekan/Prodziekan Wydzialu Agrobioinzynierii
Kierunek i specjalnos$c¢: .......ccocvieicnnene
Studia stacjonarne/niestacjonarne

WA S7.5. WNIOSEK o zgode na odbycie praktyki zawodowej we wczesniejszym lub nastepnym (wtasciwe
podac) roku akademickim (zatacznik nr WA-S7.5.)

Prosze o wyrazenie zgody na odbycie praktyki zawodowej we wcze$niejszym/nastepnym (wta-
$ciwe podac) roku akademickim - 20..............

Uzasadnienie WNIOSKU: .....ccccvviii ittt e srraes e s sare e e earne s

(data i podpis studenta)

Decyzja Dziekana/Prodziekana:

(data i podpis Dziekana/Prodziekana)

Przyjmuje do wiadomosci decyzje Dziekana/Prodziekana odmawiajacg wyrazenia zgody na odby-
cie praktyki zawodowej w roku akademickim 20................

(data i podpis studenta)

(niewtasciwe skresli¢)
WA S7.7. Wniosek powotania przewodniczacego i cztonké6w Komisji egzaminacyjnej z praktyk zawodo-
wych studentéw Wydziatu Agrobioinzynierii (zatacznik nr WA-S7.7.)
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Pan
Prof./dr hab./dr

(nazwa Jednostki)
w/m

Powotuje Pana/Panig* na przewodniczacego/cztonka* Komisji egzaminacyjnej z praktyk zawodo-
wych studentéw Wydziatu Agrobioinzynierii, Kierunek .................... , Specjalnose ..o oveceiviiciiie . Zalicze-
nie praktyki odbywa sie w formie ustnej w terminie od 1 do 15 wrzes$nia* roku akademickiego (w przy-
padku praktyk realizowanych w semestrze letnim) i w terminie od 1 do 20 lutego* (w przypadku praktyk
realizowanych w semestrze zimowym) w ktérym obowiazuje praktyka. Konkretne terminy ustala przewod-
niczacy Komisji egzaminacyjnej w uzgodnieniu z Biurem Ksztalcenia Praktycznego i Rozwoju Kompetenciji.
Zaliczenie polega na sprawdzeniu stopnia opanowania przez studenta zaktadanych efektéw ksztatcenia.
Oceniany jest takze wypetniony przez studenta i potwierdzony przez opiekuna zaktadowego dzienniczek
praktyk. Oceny z praktyki powinny by¢ niezwlocznie wpisywane do protokotu, indeksu i karty okresowych
osiggnie¢ studenta. Po zakonczeniu zaliczen przewodniczacy Komisji egzaminacyjnej przekazuje nie-
zwtocznie wypetniony protokét wraz z dzienniczkiem praktyk do Dziekanatu Wydziatu Agrobioinzynierii.

Piecze( i podpis Dziekana

* - nie potrzebne skresli¢

6.7. Procedura WA-S11 Wspolpraca z otoczeniem zewnetrznym w tworze-
niu oraz doskonaleniu efektow uczenia sie
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1. Cel procedury

Celem procedury jest okreslenie zasad wspétpracy z otoczeniem zewnetrznym (spoteczno-gospo-
darczym) w tworzeniu oraz doskonaleniu efektéw uczenia sie dla kierunkéw studidw realizowanych na
Wydziale Agrobioinzynerii.
2. Kompetencje i odpowiedzialnos¢:
- Dziekan,
- Wydziatowa Komisja ds. Jako$ci Ksztatcenia,
- Rada Programowa kierunku studiéw,
- Centrum Dydaktyki i Spraw Studenckich.
3. Sposoby wspétpracy z otoczeniem zewnetrznym
1. Konsultacje z otoczeniem zewnetrznym stuza gromadzeniu informacji uzytecznych dla zapewniania ja-
kosci ksztatcenia na Wydziale Agrobioinzynierii, a w szczego6lnos$ci informacji na temat:
a) aktualnych potrzeb rynku pracy,
b) efektéw uczenia sie na poszczegdlnych kierunkach prowadzonych na Wydziale,
c) przygotowania absolwentéw do pracy zawodowej,
d) wspobtdziatania z interesariuszami zewnetrznymi przy okreslaniu tematyki prac dyplomowych i ich rea-
lizacji,
e) zasad udziatu interesariuszy zewnetrznych w procesie ksztatcenia studentow,
f) zasad wspélpracy w organizacji i prowadzeniu praktyk zawodowych,
g) innych informacji z otoczenia zewnetrznego, moggcych mie¢ znaczenie dla zapewniania jako$ci ksztatce-
nia na Wydziale.
2. Konsultacje z otoczeniem zewnetrznym prowadzone sg nie rzadziej niz raz w roku, dla kazdego kierunku
i poziomu studiéw. Konsultacje dotyczace réznych kierunkdw z tym samym interesariuszem moga by¢ pro-
wadzone 1acznie.
3. Konsultacje przeprowadza sie w ramach posiedzenia Kolegium Wydziatowego i Rad Programowych Wy-
dziatu Agrobioinzynierii oraz innych spotkan z interesariuszami zewnetrznymi (w tym Dni Kierunku). Z
przeprowadzonych konsultacji sporzadza sie sprawozdanie.
4. Konsultacje z interesariuszami moze prowadzi¢ Dziekan i Prodziekani, kierownik jednostki, Rada Pro-
gramowa kierunku studiéw, nauczyciel akademicki jednego z kierunkéw studiéw prowadzonych na Wy-
dziale, nauczyciel akademicki realizujacy zajecia na danym kierunku studiéw.
5. Formy konsultacji:
- wywiady przeprowadzone z otoczeniem zewnetrznym,
- spotkania seminaryjne, konferencje,
- wywiady przeprowadzane przez opiekunéw praktyk z podmiotami przyjmujacymi studentow.
6. Z przeprowadzonych konsultacji osoba prowadzaca sporzadza sprawozdanie, przekazywane przewod-
niczacemu Rady Programowej kierunku studidw. Wzdr sprawozdania stanowi Zatacznik 1.
7. Dokumentacja ze wszystkich form konsultacji przechowywana jest przez 5 lat.
4. Analiza sprawozdan z konsultacji z podmiotami zewnetrznymi
1. Analiza przeprowadzana jest raz w roku (do 30 listopada) przez Rade programowa kierunku studiéw na
podstawie sprawozdan sporzadzanych w czasie konsultacji i przedstawiana Wydziatowej Komisji ds. Jako-
$ci Ksztalcenia. Analiza dotyczy w szczeg6lnoSci:
a) identyfikacji sktadowych sytuacji na rynku pracy, ktére mogtyby wymaga¢ dostosowania programoéw
ksztatcenia (zwlaszcza efektéw uczenia sie dla kierunkéw/poziomoéw studiéw prowadzonych w Wydziale);
b) gtéwnych uwag podmiotéw zewnetrznych, mogacych mie¢ znaczenie dla zapewniania jako$ci ksztatce-
nia na wydziale.
2. Wydziatowa Komisja ds. JakoSci Ksztatcenia, dokonuje analizy konsultacji wszystkich kierunkéw funk-
cjonujacych na Wydziale, zamieszcza je w raporcie, a zalecenia przekazuje Radom programowym poszcze-
gblnych kierunkéw i Dziekanowi.
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Zalacznik 1. Sprawozdanie z konsultacji z przedstawicielami otoczenia zewnetrznego

Osoba/y przeprowadzajaca/e konsultacje:

Kierunek/ kierunki studiow, ktérego dotyczyty konsultacje

[J Agrobiznes [] Agrolesnictwo

[] Analityka $rodowiskowa i przemystowa [1Biobiznes

[J Bioinzynieria [ Ekonomia

[J Gospodarka przestrzenna U Le$nictwo

[J Rolnictwo [J Turystyka i rekreacja
[1 Technologia biosurowcéw i biomateriatow [ Inzynieria ekologiczna
Rok akademicki .......cccocvvreieniiiciies Data konsultacji.........c.cvveeue

Sugestie dotyczace jakos$ci ksztatcenia
- sugestie przedstawiciela otoczenia zewnetrznego dotyczace kierunkowych efektéw uczenia sie:

podpis osoby prowadzacej konsultacje podpis przedstawiciela otoczenia zewnetrznego
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6.8. Procedura WA-A4 Ocena zaje¢ dydaktycznych przez studentow/ dokto-
rantow

1. Cel i zakres procedury
Celem procedury jest okreslenie zasad oceny jakosci ksztatcenia i satysfakcji studenta oraz dokto-
ranta. Procedura obowigzuje wszystkie kierunki studiéw prowadzone na Wydziale Agrobioinzynierii.
2. Uczestnicy systemu zapewnienia jakosci ksztalcenia:
a) Prorektor ds. studenckich i dydaktyki,
b) Biuro Organizacji i Toku Studiéw,
¢) Biuro Stypendiéw Studenckich,
d) Biuro Ksztatcenia Praktycznego i Rozwoju Kompetenciji,
e) Biuro Wymiany Akademickiej,
f) Dziekan i Kolegium Wydziatowe,
g) Uczelniana Komisja ds. Dydaktyki i Zarzadzania Jakos$cig Ksztatcenial,
h) Wydziatlowe Komisje ds. Jakos$ci Ksztatcenia2,
i) Rady Programowe3,
j) Student/doktorant.
3. Tryb postepowania
Tryb postepowania w zakresie oceny jakosci ksztatcenia i satysfakcji studenta oraz doktoranta
Ocena studencka i doktorancka - istotnym mechanizmem oceny zaje¢ dydaktycznych jest przeprowadzona
przez studentéw i doktorantéw anonimowa ankieta oceny zaje¢ dydaktycznych. Ankietyzacja dotyczy
oceny nauczycieli/oséb prowadzacych zajecia na danym kierunku studiéw i na studiach doktoranckich
trzeciego stopnia. Studenci wypetniajg ankiete satysfakcji studenta na 2 tygodnie przed zakonczeniem zajec
z danego modutu w wersji elektronicznej w Wirtualnym Dziekanacie (WD). Ankieta w systemie jest urucha-
miana przez pracownika Biura Organizacji i Toku Studiéw. Raport jest dostepny dla nauczyciela/dzie-
kana/prorektora. Raporty podlegajg analizie Wydziatowej Komisji ds. Jako$ci Ksztatcenia.
1) Ocena dyplomantéw - prowadzona na podstawie ankiety dla dyplomantéw. Dyplomanci wypetniajg an-
kiety w momencie zakonczenia studiéw. Wyniki ankiet sg opracowywane i analizowane przez Wydziatowa
Komisje ds. Jakos$ci Ksztalcenia.
2) Ocena podsumowujgaca studia trzeciego stopnia -przeprowadzana jest na podstawie ankiety, ktérg wy-
petniajg doktoranci koniczacy studia doktoranckie. Wyniki ankiet sg analizowane przez Wydziatowa Komi-
sje ds. Jakosci Ksztatcenia.
3) Hospitacje dziekana lub bezposredniego przetozonego nauczyciela akademickiego. Okresowo nauczyciel
jest oceniany przez przetozonego/dziekana. Arkusz okresowej oceny nauczyciela akademickiego jest do-
wodem oceny pracownika.
4) Zasoby wspomagajace nauke studentéw i doktorantéw - dostep do zasobéw bibliotecznych, dostep do
pracowni komputerowych, dostep do Internetu, mozliwo$¢ konsultacji, dostepno$¢ do opiekunéw nauko-
wych/promotoréow/doradcow zawodowych, oferta studenckich két naukowych.
4. Zapisy
— Ankiety i raporty z wynikami ankiet,
— Raporty analizy wynikéw ankiet,
—  Arkusz oceny okresowej nauczyciela akademickiego,
— Raport Wydziatowej Komisji ds. Jako$ci Ksztatcenia,
— Informacje Uczelnianej Komisji ds. Dydaktyki i Zarzadzania Jako$cig Ksztatcenia.
5. Publikowanie wynikéw ewaluacji
Raporty Wydziatowych Komisji ds. Jakos$ci Ksztalcenia sg przekazywane zgodnie z harmonogra-
mem za kazdy rok akademicki do Uczelnianej Komisji ds. Dydaktyki i Zarzadzania JakoScig Ksztatcenia,
ktéra po ich analizie opracowuje zbiorczy raport na temat jako$ci ksztatcenia, poprawnosci funkcjonowania
wewnetrznego systemu zarzadzania jako$cig ksztatcenia i okresla zalecenia do wdrozenia. Senat zatwier-
dza raport, ktdry jest publikowany na stronie internetowej Uczelni w zaktadce ,Jako$¢ ksztatcenia”.
6. Dokumenty zwigzane
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1. Ustawa z dnia 20 lipca 2018r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce Dz. U. 2018 poz. 1668

2. Statut Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie

3. Regulamin Studiéw/Regulamin Studiéw Doktoranckich w UP w Lublinie

4. Uchwata nr 53/2019-2020 Senatu UP w Lublinie z dnia 28 lutego 2020 r. w sprawie wewnetrznego systemu
zarzqdzania jakosciq ksztatcenia w Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie

5. Zarzqdzenie nr 20/2020 Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie z dnia 28 lutego 2020 r. w sprawie
wprowadzenia procedur funkcjonowania wewnetrznego systemu zarzqdzania jakosciq ksztatcenia oraz okre-
slenia wzoréw ankiet oceniajqgcych jakos¢ ksztatcenia w UP w Lublinie

6. Zatgcznik nr 10 do Zarzgdzenia Rektora nr 20/2020 z dnia 28.02.2020 r. Procedura: B1-1.7. Ocena satysfak-
cji studenta/doktoranta/uczestnika studiow podyplomowych
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Zatacznik nr 11 do Zarzadzenia Rektora nr 20/2020 z dnia 28.02.2020 .

ANKIETA STUDENTA W ZAKRESIE OCENY WYPELNIANIA OBOWIAZKOW DYDAKTYCZNYCH PRZEZ NAU-

CZYCIELA AKADEMICKIEGO W UNIWERSYTECIE PRZYRODNICZYM
W LUBLINIE
(nie dotyczy nauczycieli jezykoéw obcych)

1. Terminowo$¢, punktualnosé i efektywno$¢ wykorzystania czasu.
50 471 30 200
2. Dobér tresci i umiejetnos¢ przekazu.
50 471 30 200
3. Przygotowanie nauczyciela do zaje¢ dydaktycznych.
501 40 30 200
4, Postawa interpersonalna i stosunek nauczyciela do studenta.
50 40] 30 20
5. Jasno$¢ kryteridw i obiektywno$¢ oceniania.
50 40 30 20
LEGENDA:
5 - bardzo dobrze
4 - dobrze

3 - dostatecznie

2 - niedostatecznie

* wskaz wilasciwe
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Zatacznik nr 12 do Zarzadzenia Rektora nr 20/2020 z dnia 28.02.2020 .

ANKIETA STUDENTA W ZAKRESIE OCENY WYPELNIANIA OBOWIAZKOW DYDAKTYCZNYCH PRZEZ NAU-
CZYCIELA AKADEMICKIEGO W UNIWERSYTECIE PRZYRODNICZYM
W LUBLINIE
(dotyczy nauczycieli jezykéw obcych)

1. Terminowo$¢, punktualnosc i efektywno$¢ wykorzystania czasu.
50 471 30 200

2. Stwarzanie mozliwos$ci aktywnego udziatu studentéw w zajeciach.
500 40 30 200

3. Wprowadzanie na zajeciach stownictwa lub tekstow specjalistycznych.
500 40 30 200

4. Stwarzanie przyjaznej atmosfery na zajeciach.
500 40 30 201

5. Dostepno$c¢ lektora w godzinach konsultacji.
500 40 30 200

6. Omawianie wynikéw prac kontrolnych.
501 471 30 200

7. Jasno$¢ kryteridw i obiektywno$¢ oceniania.
501 471 30 200

LEGENDA:

5 - bardzo dobrze

4 - dobrze

3 - dostatecznie
2 - niedostatecznie
* wskaz wilasciwe
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Zatacznik nr 13 do Zarzadzenia Rektora nr 20/2020 z dnia 28.02.2020 .
ANKIETA DYPLOMANTA

Absolwent sktada ankiete w dziekanacie dobrowolnie i anonimowo do urny - bezposrednio po
ztozeniu egzaminu dyplomowego lub najp6zniej przy odbiorze dyplomu z dziekanatu.

* /zakre$l wlasciwa ocene

LEGENDA:

5 - bardzo dobrze

4 - dobrze

3 - dostatecznie

2 - niedostatecznie (wyjasnij ocene negatywna na koncu arkusza ankiety)

1. W jakim stopniu zdobyta wiedza i umiejetnosci speinity Pani/Pana oczekiwania?

501 40 30 20
2. W jakim stopniu tematyka praktyki byta zgodna z realizowanym kierunkiem studiéw?
501 40 30 20

3. Jak ocenia Pani/Pan dostep do korzystania z zasobéw Biblioteki Gléwnej Uniwersytetu Przyrodniczego
w Lublinie?

501 40 30 20

4.Jak ocenia Pani/Pan baze dydaktyczng?

501 40 30 20

5.]Jak ocenia Pani/Pan warunki w Uczelni umozliwiajace rozwéj naukowy, kulturalny i sportowy?
501 4] 30 20

6. Jak ocenia Pani/Pan wspoétprace z pracownikami dziekanatu?

501 4] 30 20

7.]Jak ocenia Pani/Pan wspotprace z pracownikami Centrum Dydaktyki i Spraw Studenckich

501 4] 30 2[1  [nie dotyczy

8. Jak ocenia Pani/Pan wspotprace z pracownikami Dziatu Komunikacji i Wymiany Akademickiej
501 4] 30 20 [Jnie dotyczy

9. Jak ocenia Pani/Pan wspotprace z promotorem w trakcie przygotowywania pracy dyplomowej?
501 4] 30 20

10. Czy w czasie studiéw korzystat (a) Pani/Pan z ponadprogramowej oferty Uczelni w zakresie podnosze-
nia kwalifikacji zawodowych np. szkolenia, praktyki, wolontariat, staz,. itp.?. jesli tak to jakie:

11. Czy ukoniczony kierunek studiéw jest godny polecenia? (zaznacz wtasciwe):

a) zdecydowanie tak

b) raczej tak

c) raczej nie

d) zdecydowanie nie

12. Uwagi i sugestie na temat ukonczonego kierunku studiéw (komentarz wtasny):

Wyjasnienia do kazdej oceny negatywnej:

Dziekujemy za wypetnienie ankiety
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Zatacznik nr 15 do Zarzadzenia Rektora nr 20/2020 z dnia 28.02.2020 r.
ANKIETA ABSOLWENTA UNIWERSYTETU PRZYRODNICZEGOW LUBLINIE

W trosce o przyszto$¢ swoich absolwentéw nasza Uczelnia przeprowadza badania ich loséw zawo-
dowych. Gtéwnym narzedziem badawczym jest anonimowa ankieta, ktora stuzy wytgcznie do przeprowa-
dzenia statystycznej analizy zawartych w niej odpowiedzi. Opracowanie tych danych bedzie w przysztosci
stuzyto do takiego ksztattowania programéw studidw, aby ich absolwenci mieli wieksze szanse zdobycia
atrakcyjnych miejsc pracy. Prosimy o dokonanie oceny poprzez wybo6r wtasciwej wedtug Pana/Pani odpo-
wiedzi.

Ankieta jest wysytana do absolwenta z systemu informatycznego.

I. DANE STATYSTYCZNE
1. Pte¢: * mezczyzna « kobieta

2. Rok ukonczenia studiow: ...........

3. Poziom i forma ukonczonych studidow:

"’ stacjonarne I stopnia
stacjonarne II stopnia
stacjonarne jednolite magisterskie
niestacjonarne I stopnia
niestacjonarne II stopnia

I1. CZESC MERYTORYCZNA

1. W czasie studiéw:
a) dziatat/a Pan/Pani w:
- organizacji studenckiej
samorzadzie studenckim
studenckim kole naukowym
organizacjach wolontariackich
innych organizacjach spotecznych
b) Jaka byta Pana/Pani aktywno$¢ zawodowa w czasie studiow?
- nie pracowatem/am
praktyki studenckie; programowe, ponadprogramowe
praca dorywcza
praca stata podjeta przed studiami
praca stata podjeta w czasie studiow
2. Czy Pan/Pani obecnie pracuje?
- tak, na pelnym etacie na podstawie umowy o prace
tak, na niepelnym etacie na podstawie umowy o prace
tak, jestem wtascicielem firmy
tak, jestem wspoétwtascicielem firmy
tak, prowadze jednoosobowg dziatalno$¢ gospodarcza
tak, w oparciu o umowe cywilno prawng (umowa o dzieto, umowa - zlecenie)
INACZEJ, JAK? ovvrrrrrerrerrnerssessssssssssssssssssssssss s ssss s ssssssssssssssssss s sssssssssssssssssssssssssss e
nie

czasowo nie (np. z powodu urodzenia dziecka, ztego stanu zdrowia itp.)
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3. Czy wykonywana przez Pana/Pania praca jest zgodna z kierunkiem ukonczonych studiéw?
) tak
tak, w znacznym stopniu
tak, ale w niewielkim stopniu
raczej nie
nie
4. Ktoéra z opinii o kierunku studiéw, ktére Pan/Pani koniczyt/a/ jest prawdziwa?
a) absolwenci tego kierunku studiéw sg poszukiwani na rynku pracy
) tak
raczej tak
raczej nie
nie
b) studia na tym kierunku dobrze przygotowuja do pracy zawodowej
"’ tak
raczej tak
raczej nie
nie
c) zdobyte wyksztatcenie daje mozliwos$¢ satysfakcjonujgcych zarobkow
"’ tak
raczej tak
raczej nie
nie
5. Czy jest Pan/Pani zadowolony/a z wyboru:
a) ukonczonej uczelni?
"’ tak
raczej tak
raczej nie
nie
b) kierunku studiéw?
"’ tak
raczej tak
raczej nie
nie
6. Czy uwaza Pan/Pani, Ze wiedza, umiejetnosci i kompetencje uzyskane podczas studiéw umozliwity zdo-
bycie zadowalajgcej pracy?
; tak
raczej tak
raczej nie
nie
7. Czy po uzyskaniu dyplomu podnosit/a Pan/Pani kwalifikacje i umiejetnosci zawodowe?
a) studia II stopnia
; tak
nie
nie dotyczy
b) studia doktoranckie
) tak
nie
¢) studia podyplomowe
- tak
nie
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d) kursy jezykowe
) tak
nie
e) kursy i szkolenia zawodowe
- tak
nie
8.Jak wg Pana/Pani nalezy doskonali¢ program studiéw, aby bardziej spetniat oczekiwania pracodawcéow?
a) lepsze przygotowanie z przedmiotéw podstawowych i kierunkowych e tak « nie ¢ nie dotyczy
b) lepsze przygotowanie z zakresu obcego jezyka specjalistycznego e tak e nie  nie dotyczy

c) wiecej ksztatcenia praktycznego e tak e nie ¢ nie dotyczy
d) wiecej zaje¢ do samodzielnej realizacji: projekty, opracowania itp. e tak e nie ¢ nie dotyczy
e) wiecej zaje¢ wymagajacych pracy zespotowej e tak « nie ¢ nie dotyczy
f) wiecej zaje¢ rozwijajacych kreatywno$¢ e tak ¢ nie ¢ nie dotyczy
g) inne

9. Czy w programie Pan/Pani studiéw byty przedmioty, ktére uwaza Pan/Pani za catkowicie zbedne?

g IR Y SO T U U= PSP

b) nie

10. Czy w programie Pan/Pani kierunku studiéw byty przedmioty lub zajecia, ktorych tre$ci Pana/Pani zda-
niem nalezatoby gruntownie zmieni¢?

2) TAK, JAKIE? ottt R

b) nie

11. Czy w programie Pana/Pani studiéw byly przedmioty lub zajecia, ktore okazaty sie bardzo przydatne w
pracy zawodowej?

2) TAK, JAKIE? ettt R

b) nie

12. Czy ma Pan/Pani inne uwagi dotyczace programu ksztatcenia na ukonczonym kierunku studiéw, ktére
chciat/aby Pan/i przekaza¢ wtadzom Wydziatu?

e IR =YL T U 1= PP
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Zatacznik nr 16 do Zarzadzenia Rektora nr 20/2020 z dnia 28.02.2020 r.

ANKIETA PODSUMOWUJACA STUDIA III STOPNIA - DOKTORANCKIE

1. W jakim stopniu spetnity sie Pani/Pana oczekiwania zwigzane z wybrang dyscyplinag naukowg?
50 40 30 201

2. Jak ocenia Pani/Pan zrealizowany program studiéw doktoranckich?
50 40 30 200

3. Jak ocenia Pani/Pan wspoétprace z opiekunem naukowym/promotorem rozprawy doktorskie;j?
50 40 30 200

4. Jak ocenia Pani/Pan dobér kadry naukowo-dydaktycznej na studiach doktoranckich?
50 40 30 201

5. Jak ocenia Pani/Pan warunki lokalowe, wyposazenie sal i laboratoriéw na studiach doktoranckich
50 40 30 201

6. Jak ocenia Pani/Pan wspélprace z pracownikami dziekanatu?
50 40 30 201

7. Jak ocenia Pani/Pan wspotprace z pracownikami Centrum Dydaktyki i Spraw Studenckich?
501 40 30 20 [ nie dotyczy

8. Jak ocenia Pani/Pan mozliwo$¢ dostepu do zasobéw Biblioteki Gtdwnej Uniwersytetu Przyrodni-

czego w Lublinie?
501 4[] 30 20 [nie dotyczy

9. Jak ocenia Pani/Pan warunki w Uczelni umozliwiajace rozwoj naukowy, kulturalny i sportowy?
50 40 30 201

LEGENDA:

5 - bardzo dobrze

4 - dobrze

3 - dostatecznie
2- niedostatecznie

* wlasciwe zakresl
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6.9. Procedura WA-AS5 Procedura oceny bazy materialnej

1. Cel procedury:
Celem procedury jest zapewnienie prawidtowego stanu zasob6w materialnych stuzgcych do realizacji pro-
cesu dydaktycznego oraz badan naukowych realizowanych z udziatem studentéw. Niniejsza procedura
okres$la sposoby oceny bazy materialnej na Wydziale Agrobioinzynierii.

2. Zakres procedury

W procesie ksztatcenia na Wydziale Agrobioinzynierii wykorzystywana jest baza dydaktyczno-na-
ukowa wtasna oraz innych wydziatéw Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie. Realizowane sg w niej po-
szczegblne moduty przez instytuty, katedry i zaktady. Poszczeg6lne jednostki realizujace proces dydak-
tyczny systematycznie modernizuja wyposazenie swoich pracowni i laboratoriow. Nad sprawnoscig
sprzetu wykorzystywanego w procesie dydaktycznym w ciggu roku akademickiego czuwaja odpowiednie
stuzby techniczne. Wtadze Wydziatu w miare posiadanych mozliwos$ci alokujg odpowiednie $rodki do pod-
noszenia jako$ci bazy materialnej Wydziatu Agrobioinzynierii.

3. Definicje: baza materialna

Na baze materialng sktadaja sie sale wyktadowe bedace w uzytkowaniu ogélnouczelnianym oraz
sale ¢wiczeniowe, laboratoria i pracownie specjalistyczne (chemiczne, geologiczne, fizyczne, komputerowe
itp.) przystosowane do potrzeb prowadzonych modutéw i profilu badawczego danych jednostek wydziato-
wych. Baza materialna to réwniez zasoby biblioteczne i informacyjne.

4. Dokumenty zwiazane:

Ustawa Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 20 lipca 2018 r. (Dz. U.z 2018 r. poz. 1668)
Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa WyZszego z dnia 27 wrze$nia 2018 r. w sprawie studiéw
(Dz.U.z 2018 r. poz. 1861)

Strategia Rozwoju (Uchwata Senatu UP w Lublinie nr 66/2018-2019 z 24 maja 2019 ,Strategia rozwoju
UP w Lublinie na lata 2019-2030"

5. Kompetencje i odpowiedzialnos¢:
Dziekan,
Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia,
Rada Programowa,
dyrektor/kierownik jednostki,
nauczyciel akademicki,
student.

6. Tryb postepowania

Zgodnie z przyjeta strategia rozwoju Wydziatu Agrobioinzynierii w celu zapewnienia bazy materialnej
prowadzone s3 nastepujace dziatania:
6.1. Utrzymanie bazy lokalowej pozwalajacej na sprawna realizacje procesu dydaktycznego oraz
ocena bazy naukowo-dydaktycznej poprzez:

a. analize warunkéw lokalowych jednostki,
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6.2.

6.3.

okreslenie stopnia unowocze$niania i stosowania technik nauczania oraz odpowiedniego do
liczby studentéw wyposazenia laboratoriéw, pracowni i sal wyktadowych,

okreslenie liczby i jakosci aparatury audiowizualnej oraz innych pomocy dydaktycznych w
stosunku do potrzeb jednostki, w tym urzadzen powielajgcych materiaty dydaktyczne,
okre$lenie stopnia zinformatyzowania jednostki,

analize mozliwo$ci korzystania z czytelni jednostki macierzystej i bibliotek kooperujacych
oraz dostepnosci ksiegozbioréw innych instytucji,

okreslenie warunkéw pracy kadry naukowo-dydaktycznej oraz technicznej.

Wprowadzenie odpowiednich utatwien umozliwiajacych studentom niepeinosprawnym
swobodne korzystanie z oferty naukowo-dydaktycznej.

Zapewnienie wszystkim pracownikom dostepu do odpowiednio wyposazonych
w sprzet multimedialny sal dydaktycznych oraz specjalistycznego oprogramowania wspie-

rajacego prowadzenie zaje¢ dydaktycznych i badan naukowych.

6.4. Ocena bazy materialnej:

o

6.4.1.

dyrektor/kierownik jednostki organizacyjnej sprawuje nadzér nad prawidtowym wykorzy-
staniem aparatury/przyrzadoéw/sprzetu specjalistycznego oraz zasobow bibliotecznych w
ramach poszczegélnych modutow.

przed rozpoczeciem roku akademickiego dyrektor/kierownik jednostki organizacyjnej wraz
pracownikiem oraz studentem przeprowadza ocene stanu bazy dydaktycznej i dydaktyczno-
naukowej oraz potrzebnych inwestycji, sporzadza protokét i informuje WKds]K /Dziekana o
jakos$ci bazy, w terminie do 15 pazdziernika.

pracownicy jednostek organizacyjnych oraz studenci zgtaszajg zapotrzebowanie na pomoce
dydaktyczne i inne $rodki niezbedne do realizacji zaje¢ dydaktycznych oraz zawiadamiaja o
konieczno$ci przeprowadzenia napraw i remontéw dyrektora/kierownika jednostki.

w ciggu catego roku akademickiego zapotrzebowanie na pomoce dydaktyczne w postaci
skryptow i podrecznikéw lub innych pozycji literatury zalecanej przez prowadzacych zajecia
moga zgtasza¢ do pracownikéw jednostek dydaktycznych, Prodziekana, Dziekana lub bezpo-
$rednio do biblioteki studenci

dyrektor/kierownik jednostki po stwierdzeniu koniecznosci uzupeinienia bazy materialnej
lub potrzeby przeprowadzenia modernizacji sktada stosowne zapotrzebowanie do JM Rek-
tora lub Dziekana.

dyrektor/kierownik jednostki informuje wtasciwg rade programowa o warunkach studiowa-
nia i uzupeinianiu zasobéw bibliotecznych.
6.4.2. Ocena z poziomu rady programowej:

Rada Programowa na wniosek dyrektora/kierownika jednostki lub studentéw sktada zapo-
trzebowanie do Biblioteki Gtéwnej Uczelni (gromadzenie@up.lublin.pl) o uzupetnienie ksie-

gozbioru.

6.4.3. Ocena z poziomu Dziekana:
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a. w ramach posiadanych S$rodkéw Dziekan wspiera poszczegélne jednostki
w doposazeniu bazy dydaktycznej i dydaktyczno-naukowej lub kieruje pismo do JM Rektora

z pro$ba o wsparcie.

7. Publikacja informacji
a. strona internetowa Wydziatu Agrobioinzynierii.

w formie papierowej raport dostepny jest w Dziekanacie Wydziatu Agrobioinzynierii
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6.10. Procedura WA-K2 Zapewnienie jakosci kadry dydaktycznej

1. Cel instrukcji

Instrukcja obejmuje zasady weryfikacji kwalifikacji nauczycieli akademickich uczestniczacych w procesie
dydaktycznym pod wzgledem adekwatnos$ci/spéjnosci dorobku naukowego nauczycieli do prowadzonych
zaje¢ dydaktycznych.

2. Odpowiedzialnosé¢

- Dziekan,

- Wydzialowa Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia,
- Rada Programowsa,

- Kierownik/Dyrektor Jednostki,

- Nauczyciel akademicki.

3. Opis postepowania

a) Nauczyciel akademicki uzupetnia informacje o swoim dorobku naukowym oraz do$wiadczeniu zawodo-
wym w Karcie Nauczyciela, wskazujac powigzanie dorobku i/lub doswiadczenia zawodowego z prowa-
dzonymi zajeciami. Karta Nauczyciela przekazywana jest Radzie Programowej w terminie do 30 wrze-
$nia kazdego roku (zatgcznik 1).

b) Rada programowa kierunku analizuje, czy nauczyciele prowadzacy zajecia na okreslonym kierunku po-
siadaja odpowiedni dorobek naukowy lub inne kwalifikacje odpowiadajace prowadzonym zajeciom dy-
daktycznym.

c) W przypadku kierunku studiéw o profilu praktycznym Rada Programowa sprawdza, czy w procesie
ksztatcenia zwigzanym z praktycznym przygotowaniem zawodowym biorg udziat takze osoby posiada-
jace doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnia.

d) Wydzialowa Komisja ds. Jakos$ci Ksztatcenia w przypadku trudnosci z oceng dorobku nauczycieli, kon-
sultuje sie z Kierownikami Jednostek.

e) Wtadze Uczelni, Wydziatu i Dyrektorzy/Kierownicy Jednostek w miare posiadanych mozliwosci alokuja
odpowiednie zasoby na podnoszenie kwalifikacji nauczycieli akademickich Wydziatu.

4. Dzialania w zaKkresie zapewnienia jako$ci kadry dydaktycznej

Zgodnie z przyjeta strategia Wydziatu w zakresie zapewnienia jako$ci kadry dydaktycznej prowadzone s3
nastepujace dziatania:

- Kolegium Wydziatu opiniuje wnioski ztozone przez Dziekana/Kierownikéw Jednostek do wtadz Uczelni
o indywidualne nagrody dla najlepszych nauczycieli akademickich wykazujacych wiodaca dziatalnosé
dydaktyczna.

- Pracownicy uzyskujacy stabsze oceny swojej pracy dydaktycznej okreslajg w porozumieniu ze swoim
bezposrednim przetozonym oraz Dziekanem plan dziatan naprawczych.

- Zasady zatrudniania pracownikéw jako nauczycieli akademickich na Wydziale okreslane sg w trakcie
ogtaszania konkursu.

5. Publikacja informacji

Strona internetowa Wydziatu AgrobioinZynierii
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Zat. 1 - WA K2 Karta Nauczyciela Akademickiego

KARTA NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO ZATRUDNIONEGO

W UNIWERSYTECIE PRZYRODNICZYM W LUBLINIE

Imie i nazwisko

Tytul, stopienn naukowy

Stanowisko /data objecia/

Wydziat

Instytut/Katedra/Zaklad

Dydaktyka

(prowadzone przedmioty, wyktady, ¢wiczenia)

1. DOROBEK NAUKOWY

1. Publikacje w czasopi$mie wyr6znionym w Journal
Citation Reports (JCR) (max 6)

2. Najwazniejsze, wybrane publikacje wg profilu
naukowego

3. Monografie, podreczniki, skrypty

4. Konferencje, sympozja, zebrania naukowe, wy-
stawy (aktywne uczestnictwo)

5. Prace projektowe, studyjne itp.

II. KOMPETENCJE ZAWODOWE

(studia podyplomowe, praktyki, szkolenia, kursy,
certyfikaty, staze i in.)

III. PROMOTORSTWO PRAC / RECENZJE(szt.)

1. inzynierskich /

2. magisterskich /

3. doktorskich /

IV. DZIALALNOSC ORGANIZACYJNA

(komisje, kota naukowe, opiekun roku, praktyk itp.)

V. WYNIKI ANKIET STUDENTOW

(ocena - rok)
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VI. WYNIKI HOSPITAC]I

pozytywna *
pozytywna z uwagami
negatywna

VII. WYNIKI OCENY OKRESOWE]

pozytywna/negatywna
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6.11. Procedura WA-S3e Zatrudnianie pracownikow badawczo- dydaktycz-
nych

1. Cel procedury

Celem procedury jest zapewnienie prawidtowego procesu przeprowadzania czynno$ci zwigzanych
z zatrudnianiem pracownikéw badawczo-dydaktycznych posiadajgcych stosowne kompetencje, umiejetno-
$ci i osiggniecia naukowo-badawcze na Wydziale Agrobioinzynierii, a takze systematyczne doskonalenie
tego procesu i dostosowywanie go do obowiazujacych przepiséw prawnych.
2. Zakres procedury

Zakres procedury obejmuje postepowanie oraz wymagania stawiane kandydatom na poszczegd6lne
stanowiska zwigzane z zatrudnianiem pracownikéw badawczo-dydaktycznych na Wydziale Agrobioinzy-
nierii Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie. Kazdego kandydata obowiazuje ztozenie w okreslonym ter-
minie kompletu dokumentéw do Dziekanatu Wydziatu Agrobioinzynierii.
3. Kompetencje i odpowiedzialno$ci
1. Osoby odpowiedzialne za wykonanie dziatan objetych procedura:
a. Rektor Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie jest pracodawcg. Wyraza zgode na przyznanie okreslo-
nych stanowisk w Jednostce Wydziatu Agrobioinzynierii. Okresla warunki umowy o zatrudnieniu z kandy-
datem. Powotuje komisje konkursowa.
b. Dziekan odpowiada za nadzdr nad realizacjg niniejszej procedury oraz przygotowaniem warunkéw kon-
kursu, skierowaniem spraw na posiedzenie Kolegium Wydziatu Agrobioinzynierii oraz przygotowanie
wniosku o zatrudnienie osoby, ktéra wygrata konkurs na okreslone stanowisko.
c. Komisja konkursowa przedstawia Kolegium Wydziatu lub Prorektorowi nadzorujacemu dziatalnos¢ jed-
nostki organizacyjnej informacje o przebiegu konkursu oraz stanowisko komisji konkursowej w sprawie
zatrudnienia.
d. Kolegium Wydziatu lub Prorektor nadzorujacy dang jednostke opiniuja zatrudnienie kandydata na sta-
nowisko nauczyciela akademickiego, a w przypadku zatrudniania pracownika badawczo-dydaktycznego
opinie przedstawia réwniez Rada odpowiedniej Dyscypliny.
e. Kierownik jednostki (instytutu, katedry lub zaktadu) przygotowuje i sktada wnioski do Rektora Uniwer-
sytetu Przyrodniczego w Lublinie o zatrzymanie lub przyznanie okreslonego stanowiska oraz sktada Dzie-
kanowi Wydziatu Agrobioinzynierii propozycje wymagan stawianych kandydatom
f. Koordynator Dziekanatu odpowiada za przyjecie dokumentéw ztozonych przez kandydatéw na okreslone
stanowiska w okreslonym warunkami konkursu terminie.
g. Kandydat na pracownika odpowiada za przygotowanie dokumentéw na okreslone stanowisko komplet-
nych pod wzgledem formalnym i wtasciwie udokumentowanych merytorycznie w terminie okreslonym wa-
runkami konkursu.
h. Dziat Kadr i Ptac - odpowiada za przechowywanie dokumentéw pracownika.
4. Definicje
1. Nawigzanie stosunku pracy z nauczycielem akademickim nastepuje na podstawie mianowania albo
umowy o prace. Na podstawie mianowania zatrudnia sie wylacznie nauczyciela akademickiego posiadaja-
cego tytut naukowy profesora. Zatrudnienie na podstawie mianowania nastepuje w petnym wymiarze czasu
pracy.
2. Stosunek pracy z nauczycielem akademickim w uczelni publicznej nawigzuje i rozwigzuje Rektor w trybie
okre$lonym w statucie, z zastrzezeniem art. 121 ustawy i § 90 pkt.3 statutu.
3.Nawigzanie z nauczycielem akademickim pierwszego stosunku pracy w Uczelni, na czas nieokreslony lub
okre$lony dtuzszy niz 3 miesigce, w wymiarze przekraczajacym potowe petlnego wymiaru czasu pracy, na-
stepuje po przeprowadzeniu otwartego konkursu - § 90 pkt. 2 statutu. Tryb i warunki postepowania kon-
kursowego okresla statut.
5. Postanowienia ogdlne
1. Informacje o konkursach ogtasza sie na stronach internetowych uczelni, urzedu obstugujacego ministra
wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzZszego oraz ministra nadzorujgcego uczelnie, a takze na stronach

y / /4



internetowych Komisji Europejskiej w europejskim portalu dla mobilnych naukowcéw, przeznaczonym do
publikacji ofert pracy naukowcéw.

2. Nauczyciela akademickiego, ktéry nabyt uprawnienia emerytalne, mozna zatrudni¢ ponownie na tym sa-
mym stanowisku, w tej samej uczelni bez postepowania konkursowego.

3. Nauczyciela akademickiego mozna zatrudni¢ bez postepowania konkursowego na tym samym stanowi-
sku, jezeli poprzednia umowa o prace byta zawarta na czas nie krotszy niz trzy lata.

4. Obowiazkiem nauczyciela akademickiego jest ztozenie pisemnego oSwiadczenia, czy Uniwersytet Przy-
rodniczy w Lublinie jest lub bedzie podstawowym, czy dodatkowym miejscem pracy.

5. Zatrudnienie na stanowisku nauczyciela akademickiego os6b podejmujacych zatrudnienie w Uniwersy-
tecie Przyrodniczym w Lublinie oraz pracownikéw Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie zmieniajacych
stanowisko nastepuje od 1 marca lub od 1 pazdziernika.

6. Tryb postepowania

6.1. Zasady szczego6towe

1. Rektor tworzy, przeksztatca i likwiduje stanowisko pracy nauczyciela akademickiego:

a) z wlasnej inicjatywy lub po uzyskaniu opinii kierownika jednostki organizacyjnej, do ktérej przynalezy
stanowisko; b) na wniosek dziekana wydziatu.

Kierownik jednostki organizacyjnej moze ubiegac sie o zatrzymanie zwalniajgcego sie etatu nauczyciela
akademickiego lub przyznanie dodatkowego etatu nauczyciela akademickiego, jezeli liczba godzin ponad-
wymiarowych przypadajaca na kazdego nauczyciela akademickiego zatrudnionego w tej jednostce jest wyz-
sza niz 100. (zalgcznik WA-S3e.1).

2. Po uzyskaniu zgody Rektora na utworzenie lub zatrzymanie stanowiska co najmniej na 1 miesigc przed
planowanym terminem zatrudnienia, kierownik jednostki sktada do Dziekana Wydziatu AgrobioinZzynierii
szczegdtowe wymagania stawiane kandydatom na okreslone stanowisko (zatgcznik WA-S3e.2).

3. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach termin podany w punkcie 2 moze by¢ skrécony, jednak nie
krotszy niz 18 dni przed planowanym posiedzeniem Kolegium Wydziatu, na ktérym bedzie rozpatrywany
whniosek.

4. Dziekan przygotowuje warunki konkursu (zalacznik WA-S3e.3) i zgtasza je na stronach internetowych
uczelni, urzedu obstugujacego ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego oraz ministra nadzo-
rujacego uczelnie, a takze na stronach internetowych Komisji Europejskiej w europejskim portalu dla mo-
bilnych naukowcoéw, przeznaczonym do publikacji ofert pracy naukowcéw, na tablicy ogtoszen przed Dzie-
kanatem, w Jednostce, w ktérej ma by¢ zatrudniona osoba. Termin zakonczenia sktadania dokumentéw
przez kandydatéw na okreslone stanowisko nie moze by¢ krétszy niz 10 dni przed planowanym najbliz-
szym posiedzeniem Rady Wydziatu Agrobioinzynierii.

5. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach termin podany w punkcie 4 moze by¢ kroétszy.

6. Kandydaci na stanowisko ogtoszone w konkursie sktadajg dokumenty do Dziekanatu Wydziatu Agrobio-
inzynierii(zatacznik WA-S3e.4).

7. Niezwlocznie po zakonczeniu terminu sktadania dokumentéw na konkurs Dziekan przekazuje dokumen-
tacje Przewodniczacemu Komisji konkursowej/ Komisji ds. Kadr Naukowych Wydziatu Agrobioinzynie-
rii(zatacznik WA-S3e.5).

8. Komisja konkursowa/Komisja ds. Kadr Naukowych Wydziatu Agrobioinzynierii ocenia dokumenty zto-
zone przez kandydatéw na okreslone stanowisko pod wzgledem formalnym i merytorycznym i wyraza opi-
nie w sprawie propozycji zatrudnienia.

9. Na najblizszym posiedzeniu Kolegium Wydziatu Agrobioinzynierii Przewodniczacy Komisji konkurso-
wej/Komisji ds. Kadr Naukowych przedstawiajg opinie o kandydatach na okreslone stanowisko.

10. Kolegium Wydziatu Agrobioinzynierii w gtosowaniu tajnym wiekszo$cig gtoséw wyraza opinie w spra-
wie zatrudnienia kandydatéw na okreslone stanowisko.

11. Dziekan w terminie 7 dni od posiedzenia Kolegium Wydziatu na ktérej rozpatrywany byt konkurs przy-
gotowuje wniosek do Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie o zatrudnienie kandydata na okre-
$lonym stanowisku, wskazujgc okres zatrudnienia (zatagcznik WA-S3e.6).

12. Dziat Kadr i Ptac Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie przygotowuje umowe o zatrudnieniu.

13. Kandydat akceptuje warunki umowy i zostaje pracownikiem Wydziatu Agrobioinzynierii Uniwersytetu
Przyrodniczego w Lublinie, na okre$§lonym stanowisku w okre$lonej jednostce i podejmuje prace.
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14. Jezeli kandydat nie akceptuje warunkdw umowy, nie zostaje zatrudniony na Wydziale Agrobioinzynierii
Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie.

6.2. Warunki zatrudnienia na stanowisku asystenta

1. Na stanowisku asystenta moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca tytut zawodowy magistra, magistra
inzyniera albo réwnorzedny oraz wykazujgca sie aktywnos$cig naukowa.

2. Zatrudnienie na stanowisku asystenta osoby nieposiadajacej stopnia naukowego doktora nastepuje na
podstawie umowy o prace na czas okreslony.

3. Zatrudnienie na stanowisku asystenta osoby posiadajacej stopien naukowy doktora nastepuje na podsta-
wie umowy o prace na czas nieokreslony.

6.3. Warunki zatrudnienia na stanowisku adiunkta

1. Na stanowisku adiunkta moze by¢ zatrudniona osoba posiadajgca co najmniej stopien naukowy doktora,
oraz wykazujgca sie istotng aktywnoscig naukowa:

1.1. Jest autorem lub wspoétautorem osiaggnie¢ naukowych, za ktére uzyskata nie mniej niz 200 pkt;

1.2. Sumaryczny IF publikacji naukowych, ktérych jest autorem lub wspétautorem, nie moze by¢ nizszy niz
2, z zastrzezeniem ust.2 (Zarzadzenie Rektora UP w Lublinie nr 141 z dnia 16 grudnia 2020 r.);

1.3. Co najmniej jedno osiggniecie naukowe, wymienione wsréd osiggnie¢ o ktdrych mowa w pkt. 1, jest
pracg oryginalng opublikowana w czasopi$Smie o punktacji co najmniej 40 pkt. MNiSW, patentem, wdroze-
niem lub innym dokonaniem o charakterze praktycznym;

1.4. Kieruje lub kierowata jednym projektem badawczym, tematem badawczym lub zadaniem badawczym
albo ztozyta jako kierownik do NCN lub NCBiR, NFOSiGW lub w ramach konkurséw ministerialnych co naj-
mniej 2 wnioski o projekty badawcze;

1.5. Legitymuje sie znajomoscia jezyka obcego co najmniej na poziomie B2, potwierdzong certyfikatem ze-
wnetrznym.

2. Osoba ubiegajgca sie o zatrudnienie w Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie na stanowisku adiunkta,
posiadajaca stopien doktora w dziedzinie sztuki lub w dyscyplinie naukowej ,architektura i urbanistyka"
albo w dziedzinie nauk spotecznych, nie musi spetnia¢ wymagania, o ktérym mowa w ust.1 pkt. 2 (Zarza-
dzenie Rektora UP w Lublinie nr 141 z dnia 16 grudnia 2020 r.)

6.4. Warunki zatrudnienia na stanowisku profesora uczelni

1. Na stanowisku profesora uczelni - moze by¢ zatrudniona osoba posiadajaca co najmniej stopienn naukowy
doktora oraz znaczace osiggniecia naukowe potwierdzone wskaznikami bibliometrycznymi i kierowaniem
w okresie ostatnich pieciu lat wieloletnim projektem badawczym pozyskanym w ramach konkurséw ze-
wnetrznych.

2. Osoba posiadajaca co najmniej stopient naukowy doktora, ubiegajaca sie o zatrudnienie w Uniwersytecie
Przyrodniczym w Lublinie na stanowisku profesora uczelni w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycz-
nych musi spetnia¢ tacznie co najmniej nastepujace wymagania:

2.1 Jest autorem lub wspoétautorem osiggnie¢ naukowych, za ktére w calym okresie dziatalnosci uzyskata
sumarycznie nie mniej niz 1500 pkt; w tej punktacji powinny by¢ co najmniej 2 publikacje w czasopismach
200 punktowych, w ktorych kandydat jest jedynym lub pierwszym wspoétautorem, albo jedynym autorem
korespondencyjnym;

2.2 Sumaryczny IF publikacji naukowych, ktérych jest autorem lub wspétautorem, nie moze by¢ nizszy niz
50;

2.3 Pelni lub pelnita w ostatnich 3 latach funkcje kierownika projektu finansowanego ze srodkéw miedzy-
narodowych na kwote nie nizsza niz 250 tys. EURO.

3. Osoba ubiegajaca sie o zatrudnienie w Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie na stanowisku profesora
uczelni w dziedzinie sztuki lub w dyscyplinie naukowej ,architektura i urbanistyka” albo w dziedzinie nauk
spotecznych nie musi spetnia¢ wymagania, o ktérym mowa w ust 1 pkt 2, (Zarzadzenie Rektora UP w Lubli-
nie nr 141 z dnia 16 grudnia 2020 r.) lecz sumaryczny IF publikacji naukowych, ktérych jest autorem lub
wspotautorem nie moze by¢ nizszy niz 20.

4. Osoba posiadajaca stopienn naukowy doktora habilitowanego moze ubiegac sie o zatrudnienie na stano-
wisku profesora uczelni w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych z pominieciem warunkéw okre-
$lonych w ust. 1(Zarzadzenie Rektora UP w Lublinie nr 141 z dnia 16 grudnia 2020 r.), jezeli spetnia tgcznie
€O najmniej nastepujace wymagania:
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4.1. Jest autorem lub wspdétautorem osiggnie¢ naukowych, za ktére w catym okresie dziatalnosci uzyskata
sumarycznie nie mniej niz 1200 pkt i w dorobku publikacyjnym posiada co najmniej 3 publikacje w czaso-
pismach co najmniej 100 punktowych;

4.2. Po uzyskaniu stopnia doktora habilitowanego opublikowata co najmniej 1 prace w czasopi$mie co naj-
mniej 100 punktowym, w ktorej jest jedynym lub pierwszym wspdtautorem, albo jedynym autorem kore-
spondencyjnym;

4.3. Kieruje lub kierowata projektem lub projektami badawczymi o sumarycznej wartos$ci nie mniejszej niz
200 tysiecy ztotych albo zadaniem zleconym w ramach dziatalno$ci ustugowej o rocznej wartosci nie mniej-
szej niz 100 tysiecy ztotych; lub wniosta co najmniej 2 sloty do oceny ewaluacyjnej dyscypliny o wartosci co
najmniej 200pkt w ciggu ostatniego roku przed ubieganiem sie o awans.

6.5. WarunKi zatrudnienia na stanowisku profesora

Osoba posiadajaca tytut naukowy profesora, ubiegajgca sie o zatrudnienie w Uniwersytecie Przyrodniczym
w Lublinie zostaje zatrudniona na stanowisku profesora w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych
lub dydaktycznych.

7. Dokumenty zwigzane:

1. Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzZzszym i nauce Dz. U. 2018 poz.1668

2. Statut Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie tekst ujednolicony wg stanu na dzien 17 lipca 2020 r. z péZ.
zmianami.

3. Zarzqdzenie nr 141Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie z dnia 16 grudnia2020 r. w sprawie
zasad punktowej oceny naukowych osiqggniec¢ i minimalnych wymagan oséb ubiegajqgcych sie o zatrudnienie
na stanowiskach: profesora, profesora uczelni oraz adiunkta w Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie

4. Uchwata nr 8/2017-2018 Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie z dnia 27 paZdziernika2017r.
zmieniajgca uchwate Senatu nr 11/2014-2015 w sprawie zasad przyznawania etatéw dla nauczycieli akade-
mickich, termindw zatrudniania na stanowisku nauczycieli akademickich oraz liczby etatéw dla pracownikéw
niebedqcych nauczycielami akademickimi, bezposrednio zwiqzanych z dziatalnosciq dydaktycznq lub nau-
kowq
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zatacznik WA-S3e.1
Lublin, dnia .......cooeevevnnee

numer dziennika

Jego Magnificencja
Rektor Uniwersytetu Przyrodniczego
w Lublinie

Uprzejmie prosze o utworzenie/zatrzymanie/zamiane* etatu badawczo-dydaktycznego w Instytu-
cie/Katedrze™ ......cccoevvvvieinninenen,

.............................................................................. (poda¢ uzasadnienie)

Instytut/Katedra w pelni realizuje obowiazujace pensum dydaktyczne oraz dysponuje duza liczba
godzin ponadwymiarowych, ponad 100 godzin na kazdego nauczyciela akademickiego zatrudnionego w tej
jednostce.

Opinia Dziekana

Podpis i piecze¢ Dziekana

* - whasciwe wpisac
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zatacznik WA-S3e.2

Lublin, dnia .......ccoeevennee

numer dziennika

Dziekan
Wydzialu Agrobioinzynierii

Tytul, stopien naukowy, imie i nazwisko
w/m

Ponizej podaje wymagania na etat badawczo-dydaktyczny w Instytucie/Katedrze*

Podpis i piecze¢ kierownika jednostki

* - whasciwe wpisac
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zatacznik WA-S3e.3

Lublin, dnia .......... T.
Rdz. .........

OGLOSZENIE
Dziekan Wydziatu Agrobioinzynierii Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie ogtasza
KONKURS OTWARTY

na stanowisko* ............
w Instytucie/Katedrze* .........ccccccvvrines

I. Kandydat na stanowisko* .................. powinien posiadac:

. Tytut/stopien naukowy* ....... nauk* ........... w zakresie*..............

. udokumentowany dorobek naukowy z zakresu*............. , okre$lony wg systemu punktowej oceny,
nie nizszy niz okreslony przez Zarzadzenie Rektora UP w Lublinie (nr 141 z dnia 16 grudnia 2020 r.);

. znajomos¢ jezyka obcego, co najmniej na poziomie B2 potwierdzong certyfikatem zewnetrznym?*;
. udokumentowany dorobek praktyczny okreslony przez Senat UP w Lublinie;

. przygotowanie do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych z zakresu* ................ ;

. do$wiadczenie w pracy naukowo-dydaktycznej;

. dobra znajomo$¢ jezyka polskiego (prowadzenie zaje¢ w jezyku polskim);

I[I. Wymagane dokumenty:

. podanie do JM Rektora, zZyciorys, kwestionariusz osobowy;

. odpis dyplomu* ............... ;

. wykaz dorobku naukowego wraz z zestawieniem liczby punktow;

. dokumenty potwierdzajgce dorobek praktyczny;

. oS$wiadczenie o spetnianiu wymagan art. 113 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (druki

do pobrania ze strony internetowej uczelni);

. oswiadczenie, ze UP w Lublinie bedzie podstawowym miejscem pracy w przypadku wygrania kon-
kursu (druki do pobrania ze strony internetowej uczelni);

. zgoda na przetwarzanie danych osobowych.

Dokumenty nalezy sktada¢ w Dziekanacie Wydziatu Agrobioinzynierii UP w Lublinie, ul. Akademicka 13,
pok. 369 (tel. 81-445-60-31) w terminie do dnia ......... roku.

Dziekan

Wydziatu Agrobioinzynierii UP w Lublinie
/-/ prof.dr hab. ................ (imie i nazwisko)

*- whasciwe wpisa¢
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zatagcznik WA-S3e.4

Lublin, dnia .......coevvevnee

Jego Magnificencja
Rektor Uniwersytetu Przyrodni-

czego

w Lublinie

Uprzejmie prosze o zatrudnienie mnie na stanowisku ...

Podpis kandydata

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie

=

Imie (imiona) i NAZWIiSKO ...ccveereeereerreeererenens

N

3. Data urodzenia

-~

Obywatelstwo

5. MiejSce ZAMIESZKANIA ...vceueeeeeerereerscerseeseessessseesseessesssessseesssesssesssesssesssssssssssessssees

(doktadny adres)

IMIiONA FOAZICOW ..ot sassssbsasnes

w Instytucie/Katedrze

Zawéd Specjalnos¢ Stopien Tytut zawodowy

- naukowy

7. Wyksztatcenie uzupetniajgce

podac¢ date ukonczenia lub rozpoczecia nauki w przypadku jej trwania
kursy studia podyplomowe

8. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia

Okres Miejsce pracy/Stanowisko pracy

od do
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9. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci, zainteresowania np. prawo jazdy, obstuga komputera, stopien
znajomosci jezyké6w obcych

staba biegta

10. O$wiadczam, ze dane zawarte w pkt 1-4 s3g zgodne z dowodem osobistym:
wydanym przez

(miejscowosc¢ i data) (podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)
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..................................................... Lublin, dnia ........coeuueee

(tytul, stopien naukowy, imie i nazwisko)

OSWIADCZENIE

Stosownie do art. 120 pkt.1,2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
Dz.U. 2018 poz. 1668 - 0 § wia d c za m, ze Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie, ul. Akademicka 13, jest
dla mnie podstawowym miejscem pracy w rozumieniu ustawy.

(czytelny podpis pracownika)

y / /4



..................................................... Lublin, dnia .......coevuueenee
(tytul, stopien naukowy, imie i nazwisko)

OSWIADCZENIE

Stosownie do art. 276 ust. 1 pkt 7 i 8 oraz art. 20 ust. 1 pkt 1-3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce Dz.U. 2018 poz. 1668 oSwiadczam ze:
1. Mam petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych.
2. Nie bytem/am skazany/na prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestep-
stwo skarbowe
3. Nie zostatem/am ukarany/a karg dyscyplinarng polegajaca na: a) wydaleniu z pracy w uczelni z zakazem
wykonywania pracy w uczelniach na okres od 6 miesiecy do 5 lat b) pozbawienie prawa do wykonywania
zawodu nauczyciela akademickiego na okres 10 lat
4. Korzystam w pelni z praw publicznych.

(czytelny podpis pracownika)
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zatacznik WA-S3e.5
Lublin, ...cooeeveeenne
Rdz.11/...... /20...

Pan

Prof. dr hab. ............ (imie i nazwisko)
Przewodniczacy Komisji Konkursowej/
Komisji ds. Kadr Naukowych

na Wydziale Agrobioinzynierii

Uprzejmie prosze o dokonanie analizy kompletu dokumentéw Kandydata na stanowisko
..................... w Instytucie/Katedrze .......... (wpisa¢ nazwe jednostki) na Wydziale Agrobioinzynierii Uni-
wersytetu Przyrodniczego w Lublinie.

Podpis i pieczeé Dziekana
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zatagcznik WA-S3e.6

Lublin, .covevieeeeiee

Jego Magnificencja
Rektor Uniwersytetu Przyrodniczego
w Lublinie

Uprzejmie przedktadam wniosek, zaakceptowany przez Kolegium Wydziatu Agrobioinzynierii w

dniu .o, , w sprawie zatrudnienia od dnia .......c..coevves e (tytut, stopient naukowy, tytut
zawodowy) na stanowisku ............... w Instytucie/Katedrze ........ccceiiinnieenennnnne, (wpisa¢ nazwe jed-
nostki) na okres .......... lat.

Podpis i piecze¢ Dziekana
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6.12. Procedura WA-S3f Zatrudnianie specjalistow

1. Cel procedury

Celem procedury jest zapewnienie prawidtowego procesu przeprowadzania czynno$ci zwigzanych
z zatrudnianiem specjalistow posiadajacych stosowne kompetencje, umiejetnosci oraz osiagniecia prak-
tyczne i dydaktyczne niezbedne do prowadzenia zaje¢ na kierunkach studiéw I i II stopnia realizowanych
na Wydziale Agrobioinzynierii, a takze systematyczne doskonalenie tego procesu i dostosowywanie go do
obowigzujacych przepiséw prawnych.
2. Zakres procedury

Zakres procedury obejmuje postepowanie zwigzane z zatrudnianiem specjalistdw posiadajacych
stosowne kompetencje, umiejetnosci oraz osiagniecia praktyczne i dydaktyczne niezbedne do prowadzenia
zaje¢ na kierunkach studidéw 1i II stopnia realizowanych na Wydziale Agrobioinzynierii Uniwersytetu Przy-
rodniczego w Lublinie. Kazdego kandydata obowiazuje ztozenie w okre$§lonym terminie stosownych doku-
mentéw do Dziekanatu Wydziatu Agrobioinzynierii.
3. Kompetencje i odpowiedzialno$ci
1. Osoby odpowiedzialne za wykonanie dziatan objetych procedura:
a. Prorektor ds. Studenckich i Dydaktyki Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie wyraza zgode na podjecie
pracy w ramach umowy zlecenia lub umowy o dzieto w celu realizacji zaje¢ dydaktycznych z okreslonego
modutu lub jego czesci na okre§lonym kierunku i stopniu studiéw realizowanych na Wydziale Agrobioinzy-
nierii.
b. Dziekan odpowiada za nadzdr nad realizacja niniejszej procedury, skierowaniem spraw na posiedzenie
Kolegium Wydziatu Agrobioinzynierii oraz przygotowanie wniosku o zatrudnienie specjalisty skierowa-
nego do Prorektora ds. Studenckich i Dydaktyki Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie oraz potwierdze-
nie wykonania okre$lonej w umowie zleceniu pracy.
c. Prodziekan - odpowiada za zgloszenie wniosku w zwigzku z konieczno$cia zatrudnienia specjalisty po-
siadajacego stosowne kompetencje, umiejetnosci oraz osiagniecia praktyczne i dydaktyczne niezbedne do
prowadzenia zaje¢ z okreslonego modutu lub cze$ci modutu na okre$lonym kierunku i poziomie studiow,
ktory jest realizowany na Wydziale Agrobioinzynierii.
d. Przewodniczacy Rady Programowej - odpowiada za zgtoszenie wniosku w zwigzku z konieczno$cia za-
trudnienia specjalisty posiadajacego stosowne kompetencje, umiejetnosci oraz osiggniecia praktyczne i dy-
daktyczne niezbedne do prowadzenia zaje¢ z okreslonego modutu lub cze$ci modutu na okre$lonym kie-
runku i poziomie studidw, ktory jest realizowany na Wydziale Agrobioinzynierii.
e. Specjalista moze by¢ osoba, ktéra nie jest pracownikiem Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie, pra-
cownikiem inZzynieryjno-techniczny bedacym pracownikiem Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie, dok-
torantem III i IV roku, ktéry samodzielnie prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze przekraczajagcym 90
godzin rocznie lub doktorantem bedgcym na przedtuzeniu studiéw doktoranckich, ktéry samodzielnie rea-
lizuje zajecia. Specjalista powinien posiada¢ stosowne kompetencje, umiejetnosci oraz osiagniecia prak-
tyczne i dydaktyczne niezbedne do prowadzenia zaje¢ z okreslonego modutu lub cze$ci modutu na okreslo-
nym kierunku i poziomie studiéw, ktoéry jest realizowany na Wydziale AgrobioinZynierii.
f. Kolegium Wydziatu Agrobioinzynierii - odpowiada za powierzenie zaje¢ specjaliScie z okreslonego mo-
dutu lub czes$ci modutu na okre§lonym kierunku i poziomie studiéw w okreslonym wymiarze godzin dy-
daktycznych.
g. Biuro Organizacji i Toku Studiéw Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie - odpowiada za przygotowa-
nie i przechowywanie dokumentéw zwigzanych z zatrudnieniem specjalisty.
4. Definicje
1. Nawigzanie stosunku pracy ze specjalistg nastepuje na podstawie umowy zlecenia lub umowy o dzieto w
celu realizacji zaje¢ z okreslonego modutu lub cze$ci modutu na okreslonym kierunku i poziomie studidow.
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5. Postanowienia ogélne

1. Konieczno$¢ zatrudnienia specjalisty posiadajacego stosowne kompetencje, umiejetnosci oraz osiagnie-
cia praktyczne i dydaktyczne niezbedne do prowadzenia zaje¢ na kierunkach studiéw I i II stopnia realizo-
wanych na Wydziale Agrobioinzynierii moga zgtaszaé¢ Prodziekani odpowiedzialni za okreslone kierunki
studiéw oraz Przewodniczacy Rad Programowych.

2. Zatrudnienie specjalisty moze nastapi¢ wowczas, gdy wystepujg nadwyzki godzin dydaktycznych na Wy-
dziale Agrobioinzynierii lub istnieje konieczno$¢ zatrudnienia takiej osoby niezbednej do minimum kadro-
wego na kierunku praktycznym, albo wystepuje brak pracownikéw o odpowiednich kwalifikacjach do pro-
wadzenia okreslonego modutu lub czesci modutu na okre§lonym kierunku i stopniu studiéw realizowanych
na Wydziale Agrobioinzynierii.

3. Specjalista odpowiada za przygotowanie dokumentéw potwierdzajacych kompetencje do prowadzenia
zajec oraz sprawozdanie z wykonania powierzonych zajec.

6. Tryb postepowania

1. Prodziekani odpowiedzialni za okreslone kierunki studiéw oraz Przewodniczacy Rad Programowych
zglaszaja wniosek do Prorektora ds. Studenckich i Dydaktyki o zatrudnienie specjalisty. Wniosek nalezy
zgtaszac drogg stuzbowa przez Dziekana Wydziatu Agrobioinzynierii (zatagcznik WA-S3f.1).

2. Wniosek sporzadzony przez kierownika jednostki po pozytywnym zaopiniowaniu przez Dziekana Wy-
dziatu Agrobioinzynierii kierowany jest na procedowanie na najblizszym posiedzeniu Kolegium Wydziatu
Agrobioinzynierii.

3. Na posiedzeniu Kolegium Wydzialu Agrobioinzynierii wniosek o zatrudnienie specjalisty referuje Pro-
dziekan.

4.Kolegium Wydziatu Agrobioinzynierii w glosowaniu jawnym powierza specjaliscie realizacje okreslonych
zaje¢ w okreslonej liczbie godzin dydaktycznych. Negatywna decyzja Kolegium Wydziatu Agrobioinzynierii
skutkuje odmow3a powierzenia zaje¢ dydaktycznych okres§lonemu specjaliscie.

5. Dziekan w terminie 7 dni od posiedzenia Kolegium Wydziatu Agrobioinzynierii, na ktérym byta rozpa-
trywana sprawa powierzenia zaje¢ dydaktycznych okreslonemu

specjali$cie przygotowuje wniosek do Prorektora ds. Studenckich i Dydaktyki Uniwersytetu Przyrodniczego
w Lublinie o powierzenie specjaliscie okreslonych zaje¢ w okreslonej liczbie godzin dydaktycznych (zatacz-
nik WA-S3£.2).

6. Biuro Organizacji i Toku Studiéw Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie przygotowuje umowe cy-
wilno-prawng o zatrudnieniu specjalisty przeznaczong dla oséb spoza uczelni, ktérym powierzono prowa-
dzenie zaje¢ dydaktycznych, dla 0séb spoza uczelni rozliczanych na podstawie faktury lub dla pracownikow
i doktorantéw UP w Lublinie, ktérym powierzono prowadzenie zaje¢ dydaktycznych.

7. Specjalista akceptuje warunki umowy i po jej podpisaniu przystepuje do realizacji okreslonych zaje¢ w
okreslonej liczbie godzin dydaktycznych na Wydziale Agrobioinzynierii Uniwersytetu Przyrodniczego w
Lublinie.

8. Jezeli specjalista nie akceptuje warunkéw umowy, nie moze prowadzi¢ okreslonych zaje¢ dydaktycznych
na Wydziale Agrobioinzynierii Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie.

9. Po zakonczeniu realizacji zaje¢ i spetnieniu wymogéw formalnych zwigzanych z ich zakonczeniem (zali-
czenie, egzamin) specjalista sktada sprawozdanie z wykonanych zaje¢ dydaktycznych do Dziekanatu Wy-
dziatu Agrobioinzynierii (zalacznik WA-S3f£.3).

10. Po akceptacji Dziekana sprawozdanie z wykonanych zaje¢ dydaktycznych sktadane jest do Prorektora
ds. Studenckich i Dydaktyki Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie celem ich dalszego procedowania i
wyptacenia nalezno$ci za wykonang prace.
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zalgcznik WA-S3f.1

Lublin, dnia .......ccoeevennee

numer dziennika

Pani

dr hab. Urszula Kosior-Korzecka, prof. uczelni
Prorektor ds. Studenckich i Dydaktyki
Uniwersytet Przyrodniczy

w Lublinie

Uprzejmie prosze o powierzenie zaje¢ dydaktycznych w roku akadem. ........... , W sem......, na studiach 10 /110,
KierunKku ..ooooeeviveveee e e e , Z Przedmiotu: ....ceevcvveeeniiensieensee e W WYMIArZe ...occoeeeverieeens -

imie i nazwisko

Uzasadnienie:

Podpis i piecze¢ Dziekana

* - whasciwe wpisac
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zalgcznik WA-S3f.2

Lublin, dnia .......ccoeevennee
Rdz. 41/.../20....

Prorektor ds. Studenckich i Dydaktyki
Uniwersytet Przyrodniczy
w Lublinie

Uprzejmie prosze o powierzenie zaje¢ dydaktycznych realizowanych na Wydziale Agrobioinzynie-

rii w roku akademickim ............ na podstawie umowy:

Kierunek: ......cccccvvvvvinnininnnn - studia stacjonarne/niestacjonarne* pierwszego/drugiego* stopnia
L.p. Imie i nazwisko Przedmiot Rok/Semestr =~ Wymiarkontakt, nr tel., adres mailowy
1.

Podpis i piecze¢ Dziekana

* - whasciwe wpisac

zatagcznik WA-S3f.3
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Lublin, dnia .......cee....

SPRAWOZDANIE
DO UMOWY-ZLECENIANR ......coeovviiiiin Z AN
z wykonania zaje¢ zleconych:
L0720 8 00 TES) - L RN
W IOKU aRAAEMICKIIM ..ucvuieesceeeneesseesees s sesssees s sess s ssesssesssessssesssessssssssesssessssesssenss

na kierunku studiéw, -
Tytut, nazwisko i imie -

Adres ZamieSZKania - .......ccociviriiie e e e

Numer konta bankoWego - ........ccovviririniieinireiie e e e s

Nazwa przedmiotu Liczba

godzin

Podpis Podpis Prorektor

sktadajacego sprawozdanie Dziekana/Prodziekana ds. Studenckich i Dydaktyki
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6.13. Procedura WA-S4 Procedura doskonalenia programu studiow

1. Cel procedury
Celem procedury jest zapewnienie prawidtowego procesu doskonalenia planéw i/lub programéw studiow
[ i I stopnia realizowanych na Wydziale Agrobioinzynierii z uwzglednieniem obowigzujgcego prawa oraz

sugestii interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych.

2. Zakres procedury

Zakres procedury obejmuje ocene i modyfikacje planéw i/lub programoéw ksztatcenia na I i II stopniu
wszystkich kierunkéw studiéw prowadzonych na Wydziale Agrobioinzynierii Uniwersytetu Przyrodni-
czego w Lublinie, jak rdwniez inicjowanie dziatann majacych na celu doskonalenie programu studiéw oraz

dostosowanie go do zmieniajgcych sie potrzeb rynku pracy.

3. Kompetencje i odpowiedzialno$ci

a) Senat UP w Lublinie - odpowiada za zatwierdzenie w formie Uchwaly zgtoszonych przez Dziekana oraz
Kolegium Wydziatu Agrobioinzynierii zmian w programach studiéw, a takze utworzenia nowej spe-
cjalnosci lub kierunku studiow.

b) Uczelniana Komisja ds. Dydaktyki i Zarzadzania Jakos$cig Ksztalcenia - opiniuje wnioski o utworzenie

nowych kierunkéw studiéw i specjalnosci, a takze zmiany w programie studiow.

¢) Dziekan - odpowiada za nadz6r nad realizacja niniejszej procedury na Wydziale Agrobioinzynierii.

d) Wydziatowa Komisja ds. JakoSci Ksztatcenia - wspiera Rady Programowe w doskonaleniu programéw
ksztatcenia oraz opiniuje proponowane zmiany pod wzgledem ich zgodno$ci z obowigzujacym pra-
wem i mozliwo$cig ich realizacji przez Jednostki.

e) Rada Programowa kierunku studiéw - koordynuje prace zwigzane z pozyskiwaniem opinii od interesa-
riuszy wewnetrznych i zewnetrznych, opiniuje propozycje uaktualnienia istniejagcych planéw lub/i
programoéw ksztatcenia oraz odpowiada za wdrazanie rekomendacji Uczelnianej Komisji ds. Dydak-
tyki i Zarzadzania Jako$cig Ksztalcenia oraz Wydziatowej Komisji ds. Jakos$ci Ksztatcenia, a takze za
organizacje konferencji z udziatem interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w zakresie optyma-

lizacji i zmian efektéw uczenia sie oraz programéw i planéw studiéw (Dni Kierunku).
f) Wydziatlowa Rada Samorzadu Studenckiego - opiniuje wnioski o utworzenie nowych kierunkéw studiow.

g) Nauczyciel akademicki, student, interesariusz zewnetrzny - zgtaszaja propozycje zmian majacych na

celu doskonalenie planu i/lub programu ksztatcenia.

4. Tryb postepowania

a) Propozycje zmian w planach i/lub programach studiéw moga zgtosic¢: wtadze wydziatu, Wydziatowa Ko-
misja ds. Jakosci Ksztatcenia, Rady Programowe poszczegdlnych kierunkéw studiéw, Kierownicy Jed-
nostek, nauczyciele akademiccy, studenci za posrednictwem swoich przedstawicieli w Radzie Pro-
gramowej kierunku studiéw lub opiekuna roku, interesariusze zewnetrzni (potencjalni pracodawcy,

osoby z otoczenia spoteczno-gospodarczego).
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b) Rada Programowa danego kierunku studidw dokonuje corocznych przegladéw programéw ksztatcenia,
zZwracajac szczeg6lna uwage na ich zgodno$¢ ze strategia rozwoju Wydziatu, Uczelni i jej misja, z za-
tozonymi celami ksztalcenia i kwalifikacjami opisanymi w sylwetce Absolwenta, a takze z opiniami
interesariuszy zewnetrznych (potencjalni pracodawcy) i wewnetrznych (pracownicy Wydziatu, stu-
denci). W ramach przegladu programu studidw zostaje dokonana analiza realizacji zaktadanych efek-
toéw uczenia sie na podstawie analizy ocen z egzamindw i zaliczen oraz opinii osoby odpowiedzialnej
za modut (zat. 1 WA-K3). Rada Programowa dokonuje réwniez oceny zgodnosSci merytorycznej tresci
poszczegolnych przedmiotéw z programem studidow i kierunkowymi efektami uczenia sie.

c) Osoba odpowiedzialna za modut corocznie ma obowigzek sprawdzenia i oceny modutu pod wzgledem
jego zgodnosci z efektami uczenia sie dla kierunku i stopnia studiéw.

c) Propozycje zmian w istniejgcych planach i programach studiéw nalezy zgtosi¢ Radzie Programowej kie-
runku studiéw lub Dziekanowi Wydziatu.

d) Rada Programowa lub Dziekan Wydziatu sg zobowigzani ustosunkowac sie do ztozonych propozycji mo-
dyfikacji planéw i/ lub programéw ksztatcenia w terminie nie dtuzszym niz 30 dni od momentu wpty-
niecia pisma i po pozytywnym ustosunkowaniu sie do propozycji przekazuja je Wydziatowej Komisji
ds. Jakosci Ksztatcenia.

e) Wydziatowa Komisja ds. JakoS$ci Ksztatcenia dokonuje weryfikacji zaproponowanych zmian w planie
i/lub programie studidow pod wzgledem formalnym i merytorycznym, a swoja opinie przekazuje
Dziekanowi.

f) Dziekan przedktada zaopiniowany przez WKds.JK wniosek o modyfikacje planu i/lub programu studiow
Kolegium Wydziatu Agrobioinzynierii, ktére na podstawie ztozonej dokumentacji podejmuje decyzje
(uchwate) o przyjeciu lub odrzuceniu wniosku.

g) Pozytywnie zaopiniowany wniosek dotyczacy doskonalenia programu studiéw wraz z petng dokumen-
tacjg oraz protokét z posiedzenia Kolegium Wydziatu Dziekan przekazuje Rektorowi UP w Lublinie.
Rektor kieruje wniosek do zaopiniowania przez Uczelniang Komisje ds. Dydaktyki i Zarzadzania Ja-
koscig Ksztalcenia, celem dalszego procedowania przez Senat UP w Lublinie.

h) Za wdrozenie zatwierdzonych przez Senat modyfikacji polegajacych m.in. na zmianie sekwencji przed-
miotéw, likwidacji lub zmianie nazwy specjalno$ci/przedmiotu, zmianie tre$ci lub wprowadzeniu
nowego przedmiotu, zmianie efektéw uczenia sie dla przedmiotu/6w w istniejacych planach i/ lub
programach studiéw odpowiedzialny jest Prodziekan.

i) Zmiany w planach i/lub programach studiéw sg wprowadzane z poczatkiem nowego cyklu ksztatcenia.
Zmiany w modutach moga by¢ wprowadzone najp6zniej na tydzien przed rozpoczeciem zajec, kto-

rych one dotycza.

5. Publikacja informacji
Aktualne plany studiéw i programy ksztatcenia oraz karty opisu zaje¢ sg dostepne na stronie internetowej
Wydziatu Agrobioinzynierii.

Zatacznik WA-S4.1

Lublin, dnia.....ccccceevvvvvenenn.
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Przewodniczacy Rady Programowej

KierunKku ..o ivemivermnennsennnnes

Prof. dr hab. .......ccccevviniinniininne
(imie i nazwisko)

Whiosek z propozycja doskonalenia programu/planu studiéw*
dla kierunku ......c.ccecevvrenenns (poda¢ kierunek i stopien studiéw)

(podpis)

*- niepotrzebne skresli¢
Zatacznik nr WA-S4.2

Lublin, dnia.....ccecevvevveererenn
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(Jednostka)
Przewodniczacy Rady Programowej
KierunKku ......covcmniniinnisiennnnns
Prof. dr hab. ...

(imie i nazwisko)

Modyfikacja modutu........... (nazwa modutu)

Kierunek studiow .......ccccceeviriinnniininns

Stopien studiOW.......coccovvverir v

Studia stacjonarne/zaoczne*

Uprzejmie informuje, ze po dokonaniu analizy tresci modutu wprowadzono nastepujgce zmiany :

<eesseeeee (podac uzasadnienie zmian).

(podpis)

*- niepotrzebne skresli¢

6.14.Procedura WA-A6 Przyjmowanie i rozpatrywanie skarg i wnioskow
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1. Cel procedury

Celem procedury jest okre$lenie drogi sktadania skarg lub wnioskéw przez studentéw Wydziatu
Agrobioinzynierii
2. Kompetencje i odpowiedzialnosci
a) Rektor - rozstrzyga sprawy sporne,
b) Prorektor ds. studenckich i dydaktyki - rozstrzyga sprawy dotyczace nienalezytego wykonania zadan
przez wtadze dziekanskie, przyjmuje skargi i wnioski, dba o wtasciwe i terminowe ich zatatwienie,
c) Dziekan i Prodziekani wydziatu - przyjmuja skargi i wnioski, dbajg o wtasciwe i terminowe ich zatatwie-
nie,
d) pracownicy Dziekanatu wydziatu - przyjmuja skargi i wnioski, sporzadzajg rejestr zgtoszen obejmujacy
numer sprawy, istote sprawy, podjete dziatania, dbaja o terminowos$¢ podjetych dziatan,
e) studenci - zgtaszaja skargi i wnioski w sprawach zwigzanych z organizacjg i przebiegiem procesu ksztat-
cenia, obstugg administracyjng studenta oraz w innych kwestiach bezposrednio lub posrednio ich dotycza-
cych.
3. Tryb postepowania
1. Studenci sktadaja skargi i wnioski odpowiednio w Biurze Rektora, Sekretariacie Prorektora ds. studenc-
kich i dydaktyki, Dziekanacie wtasciwym dla kierunku studiow.
2. Przedmiotem skargi lub wniosku studenta mogg by¢ sprawy zwigzane z organizacja, przebiegiem pro-
cesu ksztatcenia, obstugg administracyjna oraz innych kwestiach bezposrednio lub posrednio dotyczacych
studentéw.
3. Studenci sktadaja skargi i wnioski, zachowujgc sposéb postepowania zgodny z §1 ust.3. Zarzagdzenia nr
52 Rektora UP w Lublinie. Skargi i wnioski wnoszone sa w formie pisemnej w Dziekanacie wydziatu lub
droga elektroniczng w formie wiadomos$ci e-mail przestanej na adres dziekanat.agbioinz@up.lublin.pl
Skargi i wnioski moga by¢ wnoszone ustnie do protokotu (§3 ust. 3 Zarzadzenia nr 52 Rektora UP w Lubli-
nie) - osoba przyjmujaca zgtoszenie obowigzana jest do sporzadzenia protokotu, ktéry podpisuje student
wnoszacy skarge lub wniosek oraz pracownik przyjmujacy zgtoszenie (Zatacznik do WA-A6).
Terminy przyjec studentéw w sprawie sktadania skarg/wnioskéw zamieszczone sg na stronie internetowej
wydziatu - zaktadka Ksztatcenie oraz na tablicach informacyjnych przed Dziekanatem wydziatu i sg aktua-
lizowane na poczatku roku akademickiego.
4. W Dziekanacie prowadzony jest Rejestr skarg/wnioskéw. Pracownik przyjmujacy zgtoszenie wprowadza
zgloszenie do ewidencji i przestrzega terminéw rozpatrzenia sprawy. Rejestr obejmuje numer sprawy,
istote sprawy, podjete dziatania (zatacznik 2).
5. Student jest informowany w ciggu miesigca od momentu ztozenia skargi lub wniosku o sposobie rozpa-
trzenia skargi lub wniosku w formie pisemnej. Skargi, wnioski i zgtoszenia sytuacji konfliktowych powinny
by¢ szczegb6towo uzasadnione. W przypadku watpliwosci co do ich tresci lub konieczno$ci ztozenia dodat-
kowych wyjasnien i uzupelnien wzywa sie studenta w terminie 7 dni od dnia otrzymania skargi lub wnio-
sku. Nieusuniecie brakéw spowoduje pozostawienie skargi lub wniosku bez rozpoznania. Finalnie dziatania
sg przekazywane wszystkim stronom w sprawie.
6. Warunkiem przyjecia wniosku lub skargi jest ztozony podpis: w przypadku spraw indywidualnych wno-
szacego skarge /wniosek, natomiast w przypadku spraw grupowych przedstawiciela grupy z podaniem in-
formacji o charakterze grupy skarzacej/wnioskujacej. Skargi i wnioski o charakterze anonimowym pozo-
staja bez rozpatrzenia.
7. W przypadku, gdy przedmiot skargi lub wniosku wykracza poza kategorie spraw bedacych w kompeten-
cjach Prodziekana/Dziekana Wydziatu, skarga/wniosek przekazywana jest do rozstrzygniecia wtaciwemu
organowi lub jednostce, nie p6Zniej niz w terminie 7 dni od jej otrzymania. Informacja ta przekazywana jest
osobie wnoszacej skarge lub wniosek.
8. Informacje publiczne, zawarte w protokotach/rejestrze udostepniane sg na wniosek, z zachowaniem
klauzuli ochrony danych osobowych zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
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Zatacznik nr 1 WA-A6

PROTOKOL PRZYJECIA SKARGI USTNE] / WNIOSKU USTNEGO
WYDZIAL AGROBIOINZYNIERII

W dniu .ccoovevevesieieiensecee, Pan/Pani ....c.ccovevveivienne e
student/a (kierunek, rok, poziom i forma) .......ccccevvreerivirininise s
tel./MAil cooviviiice e

ztozyt(a) skarge/wniosek w sprawie

Do skargi/wniosku zatgczono nastepujace dokumenty:

(podpis wnoszacego skarge/wniosek) (podpis przyjmujacego skarge/wniosek)
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Zatacznik nr 2 WA A6

REJESTR SKARG / WNIOSKOW

WYDZIAL AGROBIOINZYNIERII

Numer

sprawy

Data
wplywu
skargi/

wniosku

Imie i nazwi-
sko studenta
wnoszacego

sprawe, Kieru-
nek rok, po-
ziom, forma
studiéw (ad-
res wnosza-

cego)

Opis zgloszonej

skargi/ wniosku

Imie i na-
zwisko
przyjmu-
jacego

zgtoszenie

Imie i nazwi-
sko odpowie-
dzialnego za
rozpatrzenie
skargi/wnio-

sku

Podjete

dziatania
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6.15. Procedura WA-A7 Ocena mobilnosci studentow okreslajaca monitoro-
wanie w zakresie wymiany krajowej i/lub miedzynarodowej zwigzanej ze
studiami i praktykami na Wydziale Agrobioinzynierii

1. Cel procedury

Celem procedury jest ujednolicenie sposobéw monitoringu mobilnosci studentow Wydziatu Agro-
bioinZynierii w ramach wymiany krajowej i/lub miedzynarodowej zwigzanej ze studiami i praktykami. Stu-
denci Wydziatu Agrobioinzynierii moga skorzysta¢ z wymiany krajowej w ramach programu MostAR (stu-
dia) oraz miedzynarodowej, biorgc udziat w programie Erasmus+ (studia i praktyki).

2. Interesariusze

 Prorektor ds. studenckich i dydaktyki,
¢ Dziekan Wydziatu i Prodziekani,

« Biuro Organizacji i Toku Studidw,

¢ Biuro Wymiany Akademickiej (BWA),
* Wydziatowa Komisja ds. Jako$ci Ksztatcenia,
¢ Rada Programowa,

* kierownik jednostki,

¢ nauczyciel akademicki.

3. Tryb postepowania

3.1. MostAr

Program MostAr jest ofertg ksztalcenia w uczelniach partnerskich w Polsce. Jednostka koordynu-
jaca funkcjonowanie programu i siedzibg Biura MostAR-u jest Szkota Gtéwna Gospodarstwa Wiejskiego w
Warszawie. Adresowany jest do studentdw, ktérzy czes$¢ studiéw chca realizowaé poza macierzystg uczel-
nig. W ramach tego programu student ma mozliwo$¢ realizacji rocznych lub semestralnych studiéw w wy-
branej uczelni, wyboru przedmiotéw w oparciu o istniejagce w danej uczelni programy studiéw zgodnie z
kierunkiem studiéw i swoimi zainteresowaniami, studiowa¢ w ramach indywidualnego programu rézne
przedmioty wybrane z r6znych semestréw danego kierunku studiéw lub kierunku pokrewnego.

Studenci samodzielnie zapoznajg sie z planem studiéw wybranej przez siebie uczelni partnerskiej
i poréwnuja go z planem studiéow realizowanym w uczelni macierzystej uzupetniajgc karte ,Porozumienie
o programie zaje¢”. Jednocze$nie wniosek o udziat w wymianie musi uzyska¢ pozytywna opinie Dziekana
wydzialu macierzystego. Koordynator MostAR w uczelni macierzystej przedktada zaakceptowany przez
dziekana wniosek studenta prorektorowi ds. studenckich i dydaktyki, ktéry wydaje decyzje o zakwalifiko-
waniu lub nie do programu MostAR. Po zaakceptowaniu ,Porozumienia o programie zaje¢” przez Dziekana
uczelni docelowej dokumenty studenta przesytane sg do uczelni macierzystej ze zgoda na realizacje czesci
studiéw w uczelni docelowej. Obieg dokumentéw pomiedzy uczelniami trwa ok. 3-4 tygodni. Zgtaszanie
kandydatéw do Biura MostAR na studia w danym roku akademickim nastepuje w terminie minimum 6 ty-
godni przed rozpoczeciem danego semestru studiow.

Wszystkie informacje dotyczace uczestnictwa w programie znajdujg sie na gtéwnej stronie inter-
netowej UP w Lublinie w zaktadce ,MostAR” (https://up.lublin.pl/edukacja/student/mostar/).
Wykonujgcy zadanie:

Koordynator uczelniany programu MostAR (pracownik Biura Organizacji i Toku Studiéw)

Podmiot monitorujacy:

Koordynator uczelniany programu MostAR (pracownik Biura Organizacji i Toku Studiéw) monitoruje pro-
ces powstawania ,Porozumienia o programie zajec¢”, ocenia jego poprawnos¢, a takze zgodno$c¢ obu progra-
mow uczelni docelowej i macierzystej, a takze archiwizuje dokumentacje wyjezdzajacych, na wniosek Dzie-
kana raportuje liczbe studentow danego wydziatu objetych wymiang. Podobne raporty sa sktadane na
wniosek JM Rektora i/lub Kanclerza UP w Lublinie.
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3.2 Erasmus+

Wymiana studentéw nastepuje pomiedzy uczelniami, ktére posiadaja karte uczelni Erasmusa na
mocy umowy dwustronnej. Celem wyjazdu studenta jest realizacja okreslonej czes$ci programu studiéw w
uczelni partnerskiej (SMS - student mobility for studies, min. 3 miesigce - maks. 1 pelny rok akademicki)
lub odbycie praktyki zgodnej z kierunkiem ksztatcenia (SMT - student mobility for traineeships, min. 2 -
maks. 6 miesiecy, praca w pelnym wymiarze tj. 35-40 godz. /tyg.), przy czym praktyka moze by¢ integralng
cze$cia programu studiéw w Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie lub jako dodatkowa, dawaé¢ mozli-
wo$¢ zdobycia nowych kompetencji i umiejetnos$ci. Akcje informacyjng w zakresie mozliwosci wyjazdéw
studentéw i doktorantéw do jednego z 28 krajow partnerskich prowadzi Biuro Wymiany Akademickie;j.

Studenci sg kwalifikowani do okreslonej mobilnosci przez Koordynatora Uczelnianego na podsta-
wie ztozonych przez nich dokumentéw, ktére kompletujg w uzgodnieniu z Koordynatorem Wydziatowym.
Realizujg mobilno$¢, a nastepnie rozliczajg wyjazd w BWA. Uznanie praktyk nastepuje po ztozeniu zaswiad-
czenia o zrealizowaniu zatozen praktyki zawodowej przewidzianej programem studiéw w uczelni macie-
rzystej, o doktadnym czasie trwania praktyk, sprawozdania oraz prezentacji ze zdjeciami dokumentujacymi
praktyki.

W ramach rozliczenia mobilno$ci SMS studenci sktadajg w BWA zaswiadczenia o czasie pobytu w
uczelni partnerskiej, wykaz uzyskanych zaliczen, sprawozdanie oraz prezentacje z pobytu. Zaliczenia przed-
miotéw realizowanych w czasie pobytu na studiach dokonuje Dziekan na podstawie dokumentéw sporzg-
dzonych przez BWA (karta zaliczen, dokument o uznaniu okresu studiéw odbytych za granicg).

Studenci przygotowuja relacje ze swoich wyjazdéw, dokumentujac nie tylko swojg aktywno$¢ naukowg na
zagranicznych wyjazdach, ale réwniez kontakty interpersonalne oraz obserwowane réznice kulturowe (Re-
lacje z wyjazd6w; https://up.lublin.pl/edukacja/erasmus/erasmus-student/).
Wszystkie informacje dotyczace uczestnictwa w programie znajdujg sie na gtéwnej stronie internetowej UP
w Lublinie w zaktadce ,,Erasmus+” (https://up.lublin.pl/edukacja/erasmus/).
Wykonujgcy zadanie:

e Koordynator Uczelniany programu Erasmus+,

e Koordynator Wydziatowy programu Erasmus+,

e  Biuro Wymiany Akademickie;j.
Monitorowane mobilnosci:

Koordynator wydziatowy programu Erasmus+ odpowiada za ocene spelnienia kryteriéw kwalifi-
kujacych studenta to wyjazdu (rok studiéw, $rednia ocen, znajomo$¢ jezyka etc.), wspomaga studentow
przy wyborze uczelni zgodnie z kierunkiem studiéw, ocenia poprawnos$¢ karty uzgodnien przedmiotéw re-
alizowanych w uczelni partnerskiej w stosunku do modutéw objetych programem studiéw w uczelni ma-
cierzystej, miedzy innymi poprzez analize sylabuséw przedmiotéw i, w przypadku watpliwosci, bezpo-
$redni kontakt z koordynatorami Programu za granica. W przypadku oséb aplikujacych o mozliwo$¢ reali-
zacji praktyk na Wydziale odpowiada takze za wyznaczenie opiekunéw praktykantéw oraz stworzenie ra-
mowego planu realizacji ich mobilnosci.

Koordynator uczelniany Programu Erasmus+ odpowiada i monitoruje przeptyw dokumentéw po-
miedzy uczelniami partnerskimi, sktada réwniez obszerny raport jako$ciowo-ilosciowy po kazdym zakon-
czonym projekcie do Narodowej Agencji Programu Erasmus+.

Koordynator wydziatowy odpowiada takze za powiadomienie jednostek dydaktycznych o osobach przyjez-
dzajacych na Wydziat, a takze o organizacji takich grup studenckich w zakresie liczby oséb, wybranych
przedmiotéw oraz godzin dydaktycznych realizowanych przez poszczegdlnych nauczycieli akademickich.

BWA archiwizuje dokumentacje zaréwno studentéw/ praktykantéw wyjezdzajacych, jak i przyjez-
dzajgcych na Wydzial, a takze na wniosek Dziekana raportuje liczbe studentéw danego wydziatu objetych
wymiang. Podobne raporty sa sktadane na wniosek JM Rektora i/lub Kanclerza UP w Lublinie.

Studenci wracajacy z wyjazdéw, oprécz indywidualnego raportu sktadanego w ramach realizacji programu
wymiany (EU Survey po kazdej odbytej mobilnosci w odpowiedzi na zaproszenie z linkiem wygenerowa-
nym przez system informatyczny Erasmus+ do rejestracji mobilnosci), proszeni sg o wypetnienie ankiety,
pozwalajacej na monitorowanie ich satysfakcji z wyjazdu, jak réwniez, w przypadku oséb przyjezdzajgcych
na Wydzial, atrakcyjnosci oferowanych przedmiotéw i jakosci ich realizacji (zatagcznik 1). Pozwala to na
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dostosowanie przedmiotow oferowanych przez Wydziat do potrzeb i zainteresowan studentéw. Oferta taka
uaktualniana jest co roku w porozumieniu z Dziekanem i po zatwierdzeniu przez Rade Programowa Kie-
runku.
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Zatacznik 1. WA A7

ANKIETA STUDENTA UCZESTNICZACEGO W PROGRAMACH WYMIANY KRAJOWE] I/LUB MIEDZYNARO-
DOWE] (WERSJA POLSKOJEZYCZNA)

ANKIETA

Absolwent sktada ankiete dobrowolnie u koordynatora wydziatowego Programu Erasmus+ w mozliwie naj-
krétszym czasie po zakoniczeniu mobilnosci (osoby wyjezdzajace) lub bezposrednio przed jej zakonczeniem
(osoby przyjezdzajace).

Pytania ogdlne

Jak ocenia Pan/i dostepnos$¢ na Wydziale Agrobioinzynierii UP w Lublinie informacji o mozliwos$ci odbycia
studiéw za granica? 5 4[] 3 201

Jak ocenia Pan/i przydatno$¢ informacji dotyczacych studiéw za granica uzyskanych od Biura Wymiany
Akademickiej/Koordynatoréw programu/etc.? 5[] 41 30 20

Czy program Pana/i studiéw na Wydziale Agrobioinzynierii UP w Lublinie umozliwiat realizacje jego czesci
za granica? 501 4 30 2

Ocena moduléw oferowanych na wydziale (w uczelni goszczacej) w jezyku angielskim

Réznorodnosé dostepnych modutow: 5 47] 301 2

Mozliwo$¢ wyboru modutéw: 50 47] 30 20

Poziom modutéw: 50 47] 30 20

Wyposazenie sal (np. sprzet audio-video, tablice itp.): 501 47 30 201
Rozktad zaje¢: 501 4 301 2

Czy zajecia, w ktorych Pan/i uczestniczyt/a odbywaty sie w jezyku okreslonym w umowie?

Takll Niel! CzeSciowo [J

Czy zajecia, w ktérych Pan/i uczestniczyt/a odbywaty sie z udziatem studentéw lokalnych?

Tak wszystkie [ 1Tak wiekszo$¢ Tak, niektore [1 Nie

Czy studenci z wymiany byli traktowani tak samo, jak studenci lokalni?

Tak | Nie ! niewiem []

Czy formy zaliczenia przedmiotéw dla studentéw z wymiany byty takie same, jak dla studentéw lokalnych?
Tak (] Nie [ nie wiem

Czy miat/a Pan/i trudnosci z zaliczeniem przedmiotéw na uczelni przyjmujgcej?

Tak (] Nie [

14. Czy uzyskat/a Pan/i wsparcie w nauce ze strony nauczycieli uczelni przyjmujacej?

Tak [1 Nie []

Uzasadnienie (w przypadku ocen negatywnych):

Ocena prowadzacych zajecia

Umiejetno$¢ przekazywania wiedzy przez prowadzacych: 50 4] 30 201
Poziom znajomosci jezyka angielskiego przez prowadzacych: 5 47] 3 201
Kontakt prowadzacych ze studentami: 5 47] 3 201
Dostepnos$¢ prowadzacych poza zajeciami: 50 4] 30 201
Zaangazowanie ze strony prowadzacych: 50 4] 30 201
Regularnos$¢ i punktualnos¢ realizacji zajeé: 50 4] 30 201
Uzasadnienie (w przypadku ocen negatywnych):
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Ocena koordynatora Wydzialowego

Dostepno$¢ koordynatora wydziatowego: 50 41
Kompetencje koordynatora wydziatlowego: 50 41
Zaangazowanie ze strony koordynatora wydziatowego: 50 41
Znajomos¢ jezyka angielskiego przez koordynatora wydziatowego:

5 41
Dostepno$¢ koordynatora wydziatowego poprzez email lub telefon:

5071 40

Uzasadnienie (w przypadku ocen negatywnych):

Ocena obstugi administracyjnej

Mozliwo$¢ uzyskania informacji w Dziekanacie: 501 47]
Mozliwos$¢ porozumiewania sie z pracownikami dziekanatu w j. angielskim:
5 4]

Uzasadnienie (w przypadku ocen negatywnych):

Ocena domu studenta

Standard wyposazenia pokoju i sanitariatéw: 50 41
Standard wyposazenia kuchni, pralni, wézkowni etc.: 5 47]
Poziom bezpieczenstwa: 5 47]
Adekwatnos¢ warunkéw bytowych do poziomu optaty: 50 4]
Poziom obstugi studentéw przez pracownikow: 50 4]

Mozliwo$¢ porozumiewania sie z pracownikami doméw studenta w j. angielskim:

5 470
Uzasadnienie (w przypadku ocen negatywnych):

Ocena dostepnosci informacji o mozliwosci realizacji mobilnosci
Dostepno$c¢ informacji o mozliwosci studiowania przed przyjazdem :

5 40
Dostepnos¢ informacji o modutach oferowanych w jezyku angielskim:

50 471
Jasno$¢ regulacji i procedur dotyczacych realizacji mobilnoSci: 50 4]
Opieka i wskazéwki w momencie rozpoczynania pobytu: 5 40
Materiaty promocyjne o uniwersytecie: 5 47

Uzasadnienie (w przypadku ocen negatywnych):

Dziekujemy za wypetnienie ankiety

30
30
30

30

30
30

30
30

20
20
20

2[]

20

20

20

20
20
20
20
20

20

20

20
20
20
20
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6.16. Procedura WA-S12 Gromadzenie i udostepnianie informacji o procesie
i jakosci ksztalcenia

1. Cel procedury

Celem procedury jest okreslenie zasad gromadzenia i udostepniania informacji o procesie i jakosci
ksztatcenia na Wydziale Agrobioinzynierii.
2. Kompetencje i odpowiedzialnos¢
a) Dziekan wydziatu, Prodziekani i pracownicy Dziekanatu,
b) Dziat Organizacji i Toku Studiéw UP w Lublinie,
¢) Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia,
d) Rada Programowa kierunku studiéw,
e) Kierownicy jednostek organizacyjnych wydziatu,
f) Osoby odpowiedzialne za moduty, wraz z realizujacymi zajecia w ramach modutu,
g) Wydziatowa Rada Samorzadu Studenckiego,
h) Studenci kierunku,
i) Kandydaci na studia.
3. Sposoby gromadzenia i udostepniania informacji o procesie i jako$ci ksztalcenia
3.1. Karta Kierunku
1. W zaktadce ,Ksztatcenie” na stronie wydziatu (https://up.lublin.pl/agrobio/) Dziekan oraz Prodziekani
odpowiadajacy za ksztatcenie na poszczeg6lnych kierunkach studiéw odpowiadajg za stworzenie Karty Kie-
runku, a za jej aktualizacje wyznaczony pracownik wydziatu.
2. Podstawowe dokumenty dotyczace kazdego z prowadzonych przez wydziat kierunkdw (standardy i pro-
gramy ksztatcenia, opisy modutéw, kierunkowe efekty uczenia sie, ECTS, plany studiéw, rozktady zaje¢, do-
datkowe informacje zwigzane z programem ksztatcenia) przechowywane sg w wersji elektronicznej w Kar-
cie Kierunku, na stronie internetowej wydziatu oraz w wersji papierowej w Dziekanacie.
3. Najpozniej do 31 maja kazdego roku wyznaczony pracownik wydziatu umieszcza na stronie internetowej
kompletne programy ksztatcenia dla wszystkich kierunkéw prowadzonych na wydziale oraz informacje na
temat: opiekunéw rocznikéw, studenckich két naukowych itp.
4. Dane dotyczace nowych programéw ksztatcenia lub zmian w programach ksztatcenia i planach studiéow
sa zgtaszane do Rady Programowej kierunku studiéw, a nastepnie przewodniczacy Rady Programowej po
konsultacji z Dziekanem przedstawia propozycje zmiany na forum Kolegium Wydziatu do 30 marca w kaz-
dym roku akademickim. Po uchwaleniu przez Kolegium Wydziatu, a w przypadku zmian efektéw uczenia
sie - przez Senat UP, nalezy zaktualizowa¢ dokumenty dostepne na stronach internetowych.
5. Osoba odpowiedzialna za modul ma obowigzek wprowadzenia opisu modutu do karty kierunku przeka-
zujac go do Rady Programowej. Ewentualne poprawki do opisu modutu powinny by¢ wprowadzone naj-
poOzniej na tydzien przed rozpoczeciem zajec, ktdrych dotyczy. W sytuacji pandemii Covid-19, nalezy na bie-
zaco kontrolowaé wytyczne wtadz Uczelni i dostosowaé program ksztatcenia do panujacej sytuacji.
6. Najpozniej do 31 maja kazdego roku wyznaczony pracownik wydziatu umieszcza na stronie in-ter-neto-
wej kompletne programy ksztatcenia dla wszystkich kierunkéw prowadzonych na wydziale.
7. Dostep do danych zawartych w Karcie Kierunku maja wszyscy interesariusze (pkt. 2).
3.2. Karta opisu modutu
1. Za stworzenie karty opisu modutu oraz jej aktualizacje odpowiada osoba odpowiedzialna za modut. Karta
powinna by¢ przygotowana w sposéb zgodny ze wzorem znajdujacym sie w aktualnej Uchwale Senatu UP
w Lublinie w tej sprawie.
2. Karta szczeg6towego /rozszerzonego opisu modutu powinna zawiera¢ dodatkowo szczegétowy program
wyktadéw i éwiczen z podaniem godzin przeznaczonych na ich realizacje i, jesli to niezbedne, materiaty do
samoksztatcenia, konspekty wyktadowe lub adres strony internetowej, na ktérej sa one dostepne, zagad-
nienia potrzebne do zaliczenia przedmiotu, prezentacje multimedialne. Karta szczegétowego opisu modutu
powinna by¢ dostepna w jednostce realizujgcej modut w wersji papierowej najp6zniej na tydzien przed
rozpoczeciem zaje¢ z danego modutu.
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3. Inne materiaty pomocnicze osoba odpowiedzialna za modut lub osoby realizujace modut wprowadzaja
do karty szczeg6towego opisu na biezgco i w trakcie trwania zaje¢ (réwniez w formie zdalnej).

4. Dostep do karty opisu maja studenci kierunku, osoby odpowiedzialne i realizujgce modut, kierownicy
jednostek, Dziekan i Prodziekani, pracownicy Dziekanatu. Powinien on by¢ dostepny na stronie interneto-
wej wydziatu w Karcie Kierunku.

3.3. Karta Nauczyciela

1. Dane dotyczace wynikow ankiety oceny zaje¢ dydaktycznych z danego modutu sg dostepne w wers;ji elek-
tronicznej w Wirtualnym Dziekanacie. Ankieta w systemie jest uruchamiana przez pracownika Biura Orga-
nizacji i Toku Studiéw. Raport jest dostepny dla nauczyciela, Dziekana i prorektora. Wyniki ankiety wpro-
wadzane sg do Karty Nauczyciela przez Dziekana. Dane sg uaktualniane dwa razy w roku.

2. Wyniki hospitacji zaje¢ wprowadza do Karty Nauczyciela kierownik jednostki organizacyjne;j.

3. Pozostate informacje (nowe osiggniecia naukowe, dydaktyczne, organizacyjne) zgodnie z Zatacznikiem 1
wprowadza nauczyciel akademicki, ktéry ma obowiazek uaktualniania danych w terminie do 30 wrzes$nia
kazdego roku.

4. Dostep do Karty Nauczyciela maja: nauczyciel, Dziekan i Prodziekani wydziatu, Wydziatowa Komisja ds.
Jakosci Ksztatcenia, przewodniczacy Rady Programowej, kierownik jednostki.

3.4. Raport

1. Raport z wykonania zadan zwigzanych z doskonaleniem jakosci ksztatcenia oraz z oceny stanu jakosci
ksztatcenia na Wydziale za kolejny rok akademicki zgodnie z Uchwatg nr 53/2019-2020 z dnia 28 lutego
2020 r. Senatu UP w Lublinie w sprawie wewnetrznego systemu zarzadzania jakos$cig ksztatcenia w Uni-
wersytecie Przyrodniczym w Lublinie sporzadza Wydziatlowa Komisja ds. Jako$ci Ksztatcenia. WKds]JK
przedktada raport Dziekanowi, a po zatwierdzeniu przez Kolegium Wydziatu - Uczelnianej Komisji ds. Ja-
kosci Ksztatcenia, do 30 listopada kazdego roku akademickiego.

2. Po zatwierdzeniu przez Kolegium Wydziatu raport jest udostepniany na stronie internetowej wydziatu
w Wydziatowej Ksiedze Jakosci Ksztatcenia (WKJK).

3.5. Kontrola przeptywu informacji

1. Dziekan wydziatu odpowiada za kontrole i weryfikacje przeptywu informacji dotyczacej procesu i jakosci
ksztatcenia miedzy poszczegélnymi interesariuszami.

2. Interesariusze przekazuja informacje na temat nieprawidtowosci przeptywu informacji do Dziekana wy-
dziatu.

3. Studenci moga wyrazac¢ swoje opinie na sprawy zwigzane z organizacja, przebiegiem procesu ksztatcenia,
obstuga administracyjng oraz w innych kwestiach bezposrednio lub posrednio dotyczacych studentéw w
oparciu o Procedure przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskéw zgodnie z Zarzadzeniem 52 Rektora
UP w Lublinie z dnia 25 maja 2021.

3.6. Systemy naprawcze

1. Dziekan powiadamia osobe winng zaniedban i kierownika jednostki o konieczno$ci wprowadzenia
zmian, korekt, uzupetnien, modyfikacji w okreslonych etapach przeptywu informacji i wyznacza termin
usuniecia zaniedban.

2. W przypadku niedopetnienia zalecenh w wyznaczonym terminie Dziekan wycigga konsekwencje wobec
osoby winnej zaniedban.

4. Dokumenty zwigzane

1. Ustawa Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 20 lipca 2018r. (Dz. U. 2018 poz. 1668).

2. Uchwata nr 13/2019-2020 Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie z dnia 29 listopada 2019 r. w
sprawie wytycznych dotyczqcych przygotowania i doskonalenia programdéw studiéw wyzszych w Uniwersyte-
cie Przyrodniczym w Lublinie, ze zmianami zawartymi w Uchwale nr 59/2020-2021 Senatu Uniwersytetu
Przyrodniczego w Lublinie z dnia 25 czerwca 2021 r.

3. Uchwata Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie nr 53/2019-2020 z dnia 28 lutego 2020 r. w spra-
wie wewnetrznego systemu zarzqdzania jakosciq ksztatcenia w Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie.

4. Zarzqdzenie Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie nr 20/2020 z dnia 28.02.2020 w sprawie
wprowadzenia procedur funkcjonowania wewnetrznego systemu zarzqdzania jakosciq ksztatcenia oraz okre-
slenia wzoréw ankiet oceniajqcych jakosé¢ ksztatcenia w UP w Lublinie.
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5. Zarzqdzenie nr 52 Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie z dnia 25 maja 2021 w sprawie zasad
sktadania oraz rozpatrywania skarg i wnioskéw wnoszonych przez studentéw Uniwersytetu Przyrodniczego
w Lublinie.

6. Procedura przygotowania modutéw (WA-S2).

7. Procedura realizacji procesu ksztatcenia (WA-S6).

8. Procedura doskonalenia programéw studiow (WA-54).

9. Procedura wspdtpracy z otoczeniem zewnetrznym w tworzeniu oraz doskonaleniu efektéw uczenia sie (WA-
S11).

10. Procedura oceny programu ksztatcenia (WA-K2).

11. Procedura weryfikacji osiggniecia zaktadanych efektéw ksztatcenia (WA-K3).

12. Procedura modyfikacji planéw i/lub programéw studiow (WA-K4).
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Zatacznik nr WA-S12.1

KARTA NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO

zatrudnionego w Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie

Imie i nazwisko

Tytul, stopienn naukowy

Stanowisko (data objecia)

Wydziat

Instytut/Katedra/Zaklad

Dydaktyka
(prowadzone przedmioty, wyktady, ¢wiczenia)

1. DOROBEK NAUKOWY:

1. Publikacje w czasopiSmie wyréznionym w Jour-
nal Citation Reports (JCR) (max 6)

2. Najwazniejsze, wybrane publikacje wg profilu
naukowego (publikacje naukowe, monografie,
podreczniki, skrypty, doniesienia konferen-

cyjne, itp.)

II. KOMPETENCJE ZAWODOWE
(wyksztatcenie, studia podyplomowe, praktyki,
szkolenia, kursy, certyfikaty, staze i in.)

III. PROMOTORSTWO PRAC / RECENZJE (szt.)

1. inzynierskich/licencjackich

2. magisterskich

~

3. doktorskich

IV. DZIALALNOSC ORGANIZACYJNA
(komisje, kota naukowe, opiekun roku, praktyk

itp.)

V. WYNIKI ANKIET STUDENTOW
(ocena - rok)

VI. WYNIKI HOSPITAC]I

VII. WYNIKI OCENY OKRESOWE]

| DT Y v O,

PodpiS....cccusiiirnmisr i sin e
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6.17. Procedura WA-A8 Zasady reagowania na konflikty, dyskryminacje i
zagrozZenia lub naruszenia bezpieczenstwa

1. Cel procedury

Celem procedury jest okreslenie zasad reagowania na konflikty, dyskryminacje i przemoc oraz zagrozenia
lub naruszenia bezpieczenstwa studentdéw i pracownikéw na Wydziale Agrobioinzynierii.

2. Kompetencje

a) Rektor

b) Prorektor ds. studenckich i dydaktyki

c) Dziekan i Prodziekani Wydziatu

e) Wydziatowa Rada Samorzadu Studenckiego
f) starosta roku

g) studenci

3. Tryb postepowania

1.

Kazdy pracownik i student Wydziatu Agrobioinzynierii zobowigzany jest do powstrzymywania sie
od dziatan lub zachowan noszacych znamiona dyskryminacji lub dziatan niepozadanych oraz do
przeciwdziatania ich stosowaniu przez inne osoby.

W razie zaistnienia sytuacji konfliktowej pomiedzy studentkami/studentami a kadra prowadzaca
lub obstugujaca ksztatcenie, jak réwniez w przypadku spotkania sie z przejawami dyskryminacji,
przemocy i innych sytuacji konfliktowych, student osobiscie lub za posrednictwem Rady Samo-
rzadu Studenckiego moze poinformowac opiekuna roku. Opiekun roku podejmuje prébe rozwiaza-
nia sytuacji konfliktowej w drodze rozmowy ze stronami sporu, a takze z ewentualnymi $wiadkami
sytuacji konfliktowych. W przypadku, gdy takie dziatania sg niewystarczajace, opiekun roku moze
powiadami¢ o zaistniatej sytuacji Prodziekana Wydziatu Agrobioinzynierii. Prodziekan podejmuje
dziatania majace na celu rozwigzanie konfliktu.

Jezeli sytuacja konfliktowa wystepuje na linii student-opiekun roku, student osobiscie lub za po-
$rednictwem starosty roku lub Rady Samorzadu Studenckiego moze powiadomi¢ o sytuacji Pro-
dziekana Wydziatu Agrobioinzynierii. Prodziekan podejmuje dziatania majace na celu rozwigzanie
konfliktu.

Pracownik badawczo-dydaktyczny i dydaktyczny w sytuacji zaistnienia konfliktu ze studentem
moze poinformowa¢ Prodziekana Wydziatu Agrobioinzynierii. Prodziekan podejmuje dziatania
majace na celu rozwigzanie konfliktu.

Pracownik badawczo-dydaktyczny i dydaktyczny w sytuacji zaistnienia konfliktu z innym pracow-
nikiem, jak réwniez w przypadku spotkania sie z przejawami dyskryminacji, przemocy i innych
sytuacji konfliktowych, moze poinformowac¢ bezposredniego przetozonego: dyrektora Instytutu,
kierownika Katedry, Zaktadu lub Pracowni. Bezposredni przetozony podejmuje dziatania majace
na celu rozwigzanie problemu. W przypadku konfliktu z bezposrednim przetozonym dziatania ma-
jace na celu rozwigzanie problemu podejmuje Dziekan Wydziatu.

Pracownik administracyjny w sytuacji zaistnienia konfliktu z innym pracownikiem, studentem, jak
réwniez w przypadku spotkania sie z przejawami dyskryminacji, przemocy i innych sytuacji kon-
fliktowych, moze poinformowa¢ bezposredniego przetozonego, ktéry podejmuje dziatania majace
na celu rozwigzanie problemu. W przypadku konfliktu z bezposrednim przetozonym dziatania ma-
jace na celu rozwigzanie problemu podejmuje Dziekan Wydziatu.

Na Wydziale Agrobioinzynierii stosowane s3a nastepujace sposoby rozwigzywania konfliktéw:
przeprowadzenie indywidualnej rozmowy z zainteresowanymi stronami, przeprowadzenie media-
cji pomiedzy stronami sporu, przeprowadzenie rozmowy ze studentami catej grupy studenckiej,
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10.

11.
12.

13.

ktdrej dotyczy przedmiotowy konflikt (ze wszystkimi pracownikami), jesli jest to wskazane ze
wzgledu na przedmiot sporu. We wszystkich przypadkach konfliktowych podejmowana jest proba
rozwigzania sytuacji w drodze polubownej. W drodze dziatan naprawczych podejmuje sie dziatania
w celu unikniecia konfliktu w przyszto$ci. W przypadku, kiedy nie nastapi rozwiazanie konfliktu
Prodziekan lub Dziekan Wydziatu Agrobioinzynierii informuje o tym Prorektora ds. studenckich i
dydaktyki. Prorektor ds. studenckich i dydaktyki rozstrzyga takze sprawy dotyczace nienalezytego
wykonania zadan przez wtadze dziekanskie.

Pracownicy Wydziatu AgrobioinZzynierii powinni reagowac na przejawy przemocy i agresji, dyskry-
minacji, a takze zgtasza¢ Dziekanowi Wydziatu zauwazone, niepokojace zachowania zagrazajace
lub naruszajace bezpieczenstwo, zdrowie lub zycie zaréwno studentéw, jak i pracownikow.

W przypadku ujawnienia sytuacji noszacej znamiona mobbingu lub molestowania seksualnego sto-
suje sie procedure okreslong w zarzadzeniu nr 1/2021 Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w
Lublinie z dnia 11 stycznia 2021 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu przeciwdziatania mob-
bingowi i molestowaniu seksualnemu w Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie.

W Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie dzialajg rzecznicy dyscyplinarni powotani przez Rek-
tora: Rzecznik Dyscyplinarny dla Nauczycieli Akademickich, Rzecznik Dyscyplinarny dla Doktoran-
tow i Rzecznik Dyscyplinarny dla Studentéw.

W celu realizacji polityki bezpieczenstwa przez Wydziat organizowane s3 szkolenia BHP.

Studenci majg mozliwo$¢ korzystania z indywidualnych, bezptatnych konsultacji z psychologiem
https://up.lublin.pl/edukacja/student/niepelnosprawni/porady/.

Na stronie internetowej Wydziatu udostepnia sie odpowiednie informacje dotyczace sposobéw po-
mocy ofiarom konfliktéw, dyskryminacji i przemocy oraz zagrozenia lub naruszenia bezpieczen-
stwa. Dziatania informacyjne polegaja rowniez na przekazaniu informacji na spotkaniu inaugura-
cyjnym studentéw pierwszego roku kierunkéw prowadzonych na Wydziale oraz na spotkaniach

opiekunéw roku z poszczeg6lnymi rocznikami studentéw.

4. Dokumenty zwigzane

1

Ustawa Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z dnia 20 lipca 2018r. (Dz. U. 2018 poz. 1668).
Zarzqdzenie Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie z dnia 11 stycznia 2021 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu przeciwdziatania mobbingowi i molestowaniu seksualnemu w Uniwersy-
tecie Przyrodniczym w Lublinie.

Uchwata Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie nr 53/2019-2020 z dnia 28 lutego 2020 r.
w sprawie wewnetrznego systemu zarzqdzania jakosciq ksztatcenia w Uniwersytecie Przyrodniczym
w Lublinie.

Zarzqdzenie Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie nr 20/2020 z dnia 28.02.2020 w spra-
wie wprowadzenia procedur funkcjonowania wewnetrznego systemu zarzqdzania jakosciq ksztatce-
nia oraz okreslenia wzoréw ankiet oceniajqcych jakos¢ ksztatcenia w UP w Lublinie.
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Zatacznik nr 1 WA-A6
PROTOKOL PRZYJECIA SKARGI USTNE] / WNIOSKU USTNEGO

WYDZIAL AGROBIOINZYNIERII

Wdniu .oooeveveveniviniien e, Pan/Pani ....cccovevvieiiiin e i e
student/a (kierunek, rok, poziom i forma) .......ccccevvreerieiiininesn s
tel./Mail oo

Do skargi/wniosku zataczono nastepujace dokumenty:

(podpis wnoszqcego skarge/wniosek) (podpis przyjmujgcego skarge/wniosek)
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6.18. Procedura WA-A1 Zasieganie opinii absolwentow I i Il stopnia/WA-A2
studiow III stopnia/WA-A3 studiow podyplomowych

1. Cel procedury WA-A1

Celem procedury jest ujednolicenie sposobu pozyskiwania opinii absolwentéw na temat programu studiow
i osiggnietych efektéw ksztatcenia, organizacji procesu ksztatcenia oraz oceny pracy dziatéw wspomagaja-
cych proces ksztatcenia na Wydziale Agrobioinzynierii. Anonimowa ankieta stuzy do przeprowadzenia sta-
tystycznej analizy zawartych w niej odpowiedzi. Opracowanie danych bedzie stuzyto do doskonalenia pro-
gramow ksztatcenia i poprawy organizacji procesu ksztatcenia.

2. Zakres procedury

Zakres procedury obejmuje absolwentéw pierwszego i drugiego stopnia studiéw wszystkich kierunkow i
pozioméw studidw prowadzonych na Wydziale Agrobioinzynierii Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie.
Absolwent bezposrednio po ukonczeniu studiéw, czyli po ztozeniu egzaminu dyplomowego sktada dobro-
wolnie i anonimowo wypetniong ankiete stanowigca ocene ukoniczonego kierunku studiéw w wersji papie-
rowej.

3. Kompetencje i odpowiedzialno$ci

1. Osoby odpowiedzialne za wykonanie dziatan objetych procedura:

a) Dziekan odpowiada za ogélny nadzdér nad realizacja niniejszej procedury;

b) pracownik Dziekanatu odpowiada za zorganizowanie procesu ankietyzacji dyplomantéw. Wydanie ar-
kusza ankiety i o§wiadczenia, zebranie a nastepnie przekazanie do Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztat-

cenia;

c) Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia - opracowuje wyniki ankiet i przygotowuje raport, ktéry

zawiera opracowane wyniki i zalecenia. Raport przekazuje Dziekanowi;
d) absolwent - odpowiada za wypetnienie i ztoZenie ankiety.

4. Definicje

4.1. Ankieta dyplomanta - narzedzie wykorzystywane w badaniach.
Arkusz ankiety zawiera: 9 pytan stanowiacych ocene ukonczonego kierunku studiéw w skali 2-5 oraz 2
pytania z komentarzem wlasnym i 1 ze wskazaniem wtasciwej odpowiedzi, a takze miejscem na wyjasnie-
nie oceny negatywnej:

1. Pytania dotyczace organizacji procesu dydaktycznego (pkt 1-2, 4-5, 9).

2. Pytania dotyczace oceny dziatdw wspomagajgcych proces ksztatcenia (pkt 3, 6-8).

3. Pytania otwarte z komentarzem wlasnym (pkt 10-12).

4. Miejsce na ewentualne wyja$nienia oceny negatywne;j.

4.2. Dzialania naprawcze - wszelkie dziatania podejmowane w celu wyeliminowania przyczyn niskich

ocen w zakresie programu studidéw, osiggnietych efektéw ksztalcenia i organizacji procesu ksztatcenia.
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5. Tryb postepowania
5.1. Zasieganie opinii absolwentéw bezposrednio po studiach
Za organizacje ankietyzacji dyplomantéw odpowiada pracownik Dziekanatu. Absolwenci dobrowolnie i
anonimowo wypetniajg ankiete stanowigcg ocene ukonczonego kierunku studiéw. Ankietyzacja przepro-
wadzana jest bezposrednio po ukoniczeniu studiéw tj. po ztozeniu egzaminu dyplomowego lub najpézniej
przy obiorze dyplomu. Narzedziem badawczym jest arkusz ankiety w wersji papierowej (zatacznik WA-
A1.1). Absolwent pobiera arkusz ankiety i o§wiadczenie (zatacznik WA-A1.2) z Dziekanatu. Wypetnione ar-
kusze ankiet i oSwiadczenia zbierane s w Dziekanacie do dwéch urn:

a) do 30 wrzesnia kazdego roku (absolwenci konczacy studia w semestrze letnim)

b) do 30 marca kazdego roku (absolwenci konczacy studia w semestrze zimowym)
Do pierwszej urny zbierane sg wypetnione arkusze ankiet, do drugiej - o$wiadczenia o wyrazeniu zgody na
udzial w badaniu i na przetwarzanie danych osobowych przez UP w Lublinie. Wyznaczony pracownik Dzie-
kanatu przekazuje w zaklejonej kopercie o$§wiadczenia oraz w drugiej kopercie zebrane arkusze ankiet wg
kierunkéw studiéow do Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia w odpowiednich terminach:

a) do 2 pazdziernika kazdego roku
b) do 2 kwietnia kazdego roku

5.2. Opracowanie raportu
1. Ankiety zebrane od absolwentéw z kazdego zakonczonego cyklu ksztatcenia podlegajg analizie.
2. Wydziatowa Komisja ds. JakoSci Ksztatcenia opracowuje wyniki ankiet dla kazdego kierunku studiéw w
odpowiednich terminach: do 31 pazdziernika za semestr letni oraz do 31 maja za semestr zimowy.
Wyniki przedstawia w formie raportu (zatacznik nr WA-A1.3).
3. Raport zawierajacy opracowane wyniki ankietyzacji absolwentéw wraz z wnioskami i zaleceniami Wy-
dzialowa Komisja ds. JakoSci Ksztatcenia przedstawia Dziekanowi w terminie do 15 listopada kazdego
roku.
4. Wnioski wynikajace z analizy kazdego z wymienionych obszaréw kierowane sa wedlug wtasciwosci takze
do: Koordynator Dziekanatu, Dyrektor Biblioteki Gtéwnej, innych zainteresowanych oséb.
5. W przypadku stwierdzenia niskich ocen (dotyczy adresatéw wymienionych w punkcie 3) zobowiazani sg
do podjecia dziatan naprawczych. W terminie 20 dni od uzyskania informacji osoby odpowiedzialne maja
obowigzek zawiadomienia na pi$mie Dziekana Wydzialu AgrobioinZynierii o podjetych dziataniach na-
prawczych.
6. Za realizacje wnioskow wynikajacych z oceny absolwentéw odpowiada Dziekan.
7. Przewodniczacy Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia przedstawia wyniki ankiet Kolegium Wy-
dziatu w formie sprawozdania w roku akademickim nastepujacym po zakonczeniu danego cyklu oceny an-
kietowej.
8. Dokumentacja kazdego cyklu oceny ankietowej podlega archiwizacji do nastepnego cyklu.
9. Za przechowywanie dokumentacji odpowiedzialny jest Koordynator Dziekanatu.

10. Sprawozdania sg archiwizowane i przechowywane w Dziekanacie przez 5 lat.
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Zalacznik WA-A1.1

Zatacznik nr 13 do Zarzadzenia Rektora
nr 20/2020 z dnia 28.02.2020 r.

ANKIETA DYPLOMANTA

Absolwent sktada ankiete w dziekanacie dobrowolnie i anonimowo do urny - bezposrednio po zlozeniu
egzaminu dyplomowego lub najp6zniej przy odbiorze dyplomu z dziekanatu.

* /zakre$l wtasciwg ocene
LEGENDA:
5 - bardzo dobrze
4 - dobrze
3 - dostatecznie

2- niedostatecznie (wyjasnij ocene negatywna na koncu arkusza ankiety)

1. W jakim stopniu zdobyta wiedza i umiejetnosci spetnity Pani/Pana oczekiwania?
5a 40 3a 20
2. W jakim stopniu tematyka praktyki byta zgodna z realizowanym kierunkiem studiow?
5a 40 3a 20
3. Jak ocenia Pani/Pan dostep do korzystania z zasobdéw Biblioteki Gléwnej Uniwersytetu
Przyrodniczego w Lublinie?
5a 40 3a 20
4. Jak ocenia Pani/Pan baze dydaktyczng?
5a 4] 3@ 20
5. Jakocenia Pani/Pan warunki w Uczelni umozliwiajgce rozwéj naukowy, kulturalny i spor-
towy?
50 40 30 20
6. Jak ocenia Pani/Pan wspétprace z pracownikami Dziekanatu?
50 40 30 20
7. Jakocenia Pani/Pan wspétprace z pracownikami Centrum Dydaktyki i Spraw Studenckich
50 40 30 20 nie dotyczy
8. Jak ocenia Pani/Pan wspétprace z pracownikami Dziatu Komunikacji i Wymiany Akade-
mickiej

5a 47 3 2 nie dotyczy

9. Jak ocenia Pani/Pan wspélprace z promotorem w trakcie przygotowywania pracy dyplo-

mowej?
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5 4 3 2
10. Czy w czasie studiow korzystat (a) Pani/Pan z ponadprogramowej oferty Uczelni w zakre-
sie podnoszenia kwalifikacji zawodowych np. szkolenia, praktyki, wolontariat, staz,. itp.?.
jesli tak to jakie:

11. Czy ukonczony kierunek studiéw jest godny polecenia? (zaznacz wtasciwe):
a) zdecydowanie tak
b) raczej tak
c) raczej nie
d) zdecydowanie nie

12. Uwagi i sugestie na temat ukonczonego kierunku studiéw (komentarz wiasny):

Wyjasnienia do kazdej oceny negatywne;j:

Dziekujemy za wypetnienie ankiety
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Zatacznik nr WA-A1.2

OSWIADCZENIE ABSOLWENTA

IMi€ I NAZWISKO: .eeeiiie et
WY AZIal: ..o ——————
Kierunek StUdiOW: ......cceeiiiiiiiieic e et e s s e
Data ukonczenia StUIOW: .......ccccvieiiiiriin e e e e e e

Poziom ksztalcenia:

O - studia pierwszego stopnia (licencjackie)
O - studia pierwszego stopnia (inZynierskie)
O - studia drugiego stopnia

Forma studiow:
O - studia stacjonarne
O - studia niestacjonarne

Adres statego zameldowania: ..........ccoceriiie i ——

PN N SR ¢ 4 7= 1 ) TR

Plany zawodowe/eduKacCyjne: .......cccoueiieeiierieeeiiee e e e e

1. Wyrazam zgode na wziecie udziatu w badaniach na temat zasiegania opinii absol-
wentow Wydziatu Agrobioinzynierii Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie.

2. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Uniwersytet
Przyrodniczy w Lublinie w celu zasiegania opinii absolwentéw, zgodnie z przepi-
sami Ustawy z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (tekstjedn. Dz.U.
z2018r. poz. 1000 z pézn. zm.).

Zebrane opinie postuza do opracowania raportow na temat jakosci ksztatcenia oraz do-
skonalenia kierunkowych programéw ksztatcenia.
Dane beda wykorzystane na potrzeby Wydziatu Agrobioinzynierii UP w Lublinie.

(podpis i data)
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Zatacznik nr WA-A1.3

RAPORT Z ANALIZY ANKIET DYPLOMANTOW ( BEZPOSREDNIO PO UKONCZENIU
STUDIOW).

Rok akademicKi: .......ooeoeeriier i e
Kierunek studiow: ..o
Studia stacjonarne/niestacjonarne

Studia pierwszego stopnia/studia drugiego stopnia

Liczba absolwentow biorgcych udzial w ankietowaniu: ........cccoceevvenieinennne,
Procentowy udziat absolwentéw uczestniczacych w badaniach: ...,
L. Whioski wynikajace z ankiety w czeSci dotyczacej organizacji procesu
dydaktycznego (pkt 1-2, 4-5, 9):
L e ———————
2 e e e e re e en e
B e e e e
Zalecenia:
3 PR
2 e e re e e
IL. Whioski wynikajace z ankiety w czesci dotyczacej dziatdéw wspomagaja-
cych proces ksztalcenia (pkt 3, 6-8):
L e
2 e e e e she e neen e ene e e
Bt e e e
Zalecenia:
3 PR
2 e et b e er e eae e

Sporzadzit: ..o
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| D -

Uwagi:

1. Wyniki ankiet sg brane pod uwage, jezeli liczba oceniajacych studia stanowi = 25%liczby absolwentéw w da-
nym roku akademickim.

2. Srednia ocen odpowiedzi na pytania mniejsza lub réwna 3 wskazuje na koniecznoéé podjecia dziatan napraw-

czych.
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1. Cel procedury WA-A2

Celem procedury jest ujednolicenie sposobu pozyskiwania opinii absolwentéw na temat programu studiéw
oraz organizacji procesu ksztatcenia na studiach doktoranckich Wydziatu Agrobioinzynierii. Anonimowa
ankieta stuzy do przeprowadzenia statystycznej analizy zawartych w niej odpowiedzi.

2. Zakres procedury

Zakres procedury obejmuje absolwentéw III stopnia Wydziatu Agrobioinzynierii w dziedzinie nauk rolni-
czych w dyscyplinie rolnictwo i ogrodnictwo. Absolwent po uzyskaniu kwalifikacji trzeciego stopnia jakim
jest stopien naukowy doktora sktada dobrowolnie i anonimowo wypeiniong ankiete stanowigcg ocene
ukonczonych studiéw doktoranckich w wersji papierowej. Ankieta sktadana jest w Dziekanacie najpézniej
w czasie rozliczania sie absolwenta, tj. podczas sktadania karty obiegowe;.

3. Kompetencje i odpowiedzialno$ci

1. Osoby odpowiedzialne za wykonanie dziatan objetych procedura:

a) Dziekan - odpowiada za ogdlny nadzdér nad realizacja niniejszej procedury,

b) Kierownik Studiéw Doktoranckich odpowiada za nadzdr nad realizacja niniejszej procedury,

¢) pracownik Dziekanatu odpowiada za zorganizowanie procesu ankietyzacji wéréd doktorantéw. Wydanie

arkusza ankiety, zebranie a nastepnie przekazanie do Wydziatowej Komisji ds. Jako$ci Ksztatcenia,

d) Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia - opracowuje wyniki ankiet i przygotowuje raport, ktory

zawiera opracowane wyniki i zalecenia. Raport przekazuje Dziekanowi,
g) absolwent studiéw III stopnia wypetnia i sktada ankiete.

4. Definicje

4.1. Ankieta podsumowujaca studia III stopnia - narzedzie wykorzystywane w badaniach.
Arkusz ankiety zawiera 9 pytan stanowiacych ocene w skali 2-5 ukonczonych studiéw doktoranckich.

4.2. Dzialania naprawcze - wszelkie dziatania podejmowane w celu wyeliminowania przyczyn niskich
ocen w zakresie programu studidw, osiaggnietych efektéw ksztatcenia i organizacji procesu ksztatcenia.

5. Tryb postepowania

5.1. Zasieganie opinii absolwentéw bezposrednio po ukonczeniu studiéw doktoranckich.

Za organizacje ankietyzacji dyplomantéw odpowiada pracownik Dziekanatu. Nadzér sprawuje Kierownik
Studiéw Doktoranckich. Absolwenci dobrowolnie i anonimowo wypetniajg ankiete stanowiaca ocene ukon-
czonych studiéw III stopnia. Ankietyzacja przeprowadzana jest bezposrednio po ukonczeniu studiéw a naj-
po6zniej w momencie rozliczania sie absolwenta z Dziekanatem przy sktadaniu karty obiegowej. Narzedziem
badawczym jest arkusz ankiety w wersji papierowej (zatgcznik WA-A2.1). Absolwent pobiera z Dziekanatu
arkusz ankiety i o§wiadczenie o wyrazeniu zgody na udziat w badaniu i na przetwarzanie danych osobo-
wych przez Wydziat Agrobioinzynierii UP w Lublinie (zatacznik WA-A2.2). Wypetnione arkusze ankiet i
o$wiadczenia zbierane sa w Dziekanacie do koperty do 30 wrzesnia kazdego roku.

Wyznaczony pracownik Dziekanatu przekazuje w zaklejonej kopercie zebrane arkusze ankiet do Wydzia-
towej Komisji ds. Jakos$ci Ksztatcenia w terminie do 2 pazdziernika kazdego roku.

5.2. Opracowanie raportu

1. Ankiety zebrane od absolwentéw z kazdego zakonczonego cyklu ksztatcenia podlegajg analizie.
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2. Wydziatowa Komisja ds. Jakos$ci Ksztatcenia opracowuje wyniki ankiet w terminie do 31 pazdziernika
kazdego roku.

3. Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia przedstawia Dziekanowi w terminie do 15 listopada kaz-
dego roku w formie raportu (zatacznik nr WA-A2.3) opracowane wyniki ankietyzacji absolwentéw wraz z
wnioskami i zaleceniami.

4. Dziekan przedstawia wyniki ankiet Kolegium Wydziatu w formie sprawozdania w roku akademickim na-
stepujacym po zakonczeniu danego cyklu oceny ankietowe;j.

5. W przypadku stwierdzenia niskich ocen (dotyczy adresatdow wymienionych w punkcie 3) zobowigzani sa
do podjecia dziatan naprawczych. W terminie 20 dni od uzyskania informacji osoby odpowiedzialne maja
obowigzek zawiadomienia na piSmie Dziekana Wydziatu Agrobioinzynierii o podjetych dziataniach na-
prawczych.

6. Dokumentacja kazdego cyklu oceny ankietowej podlega archiwizacji do nastepnego cyklu.

7. Za przechowywanie dokumentacji odpowiedzialny jest Koordynator Dziekanatu.

8. Za realizacje zalecen wynikajacych z oceny absolwentéw odpowiada Kierownik Studiéw Doktoranckich.

9. Sprawozdania sg archiwizowane i przechowywane w Dziekanacie.
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Zatacznik WA-A2.1

Zalacznik nr 16 do Zarzadzenia
Rektora nr 20/2020 z dnia 28.02.2020 r.

ANKIETA podsumowujaca studia III stopnia - doktoranckie

1. W jakim stopniu spelnity sie Pani/Pana oczekiwania zwigzane z wybrang dyscypling naukow3a?
* 5 4 3 2
2. Jak ocenia Pani/Pan zrealizowany program studiéw doktoranckich?
5 4 3 2
3. Jak ocenia Pani/Pan wspélprace z opiekunem naukowym/promotorem rozprawy doktorskiej?
5 4 3 2
4. Jak ocenia Pani/Pan dobdr kadry naukowo-dydaktycznej na studiach doktoranckich?
5 4 3 2
5. Jak ocenia Pani/Pan warunki lokalowe, wyposazenie sal i laboratoriéw na studiach doktoranckich
?
5 4 3 2
6. Jak ocenia Pani/Pan wspétprace z pracownikami Dziekanatu?
5 4 3 2
7. Jak ocenia Pani/Pan wspélprace z pracownikami Centrum Dydaktyki i Spraw Studenckich?
5@ 40 3@ 20 nie dotyczy
8. Jak ocenia Pani/Pan mozliwo$¢ dostepu do zasobéw Biblioteki Gtéwnej Uniwersytetu Przyrodni-
czego w Lublinie?
5@ 40 3@ 20 nie dotyczy
9. Jakocenia Pani/Pan warunki w Uczelni umozliwiajgce rozwoj naukowy, kulturalny i sportowy?
5 40 3 2
LEGENDA:
5 - bardzo dobrze
4 - dobrze

3 - dostatecznie

2- niedostatecznie

* wlasciwe zakre$l

Zatacznik nr WA-A2.2
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OSWIADCZENIE ABSOLWENTA

Imi€e I NAZWISKO: ..ooeiitiiee et e e e e e
Dyscyplina StUAIOW: ....c.uevveeieiierieieer e et e

Data ukonczenia StUAIOW: .....cccueiieeceeiee e et e e e e

Adres -Mail: ooviiiie i

Plany ZawodOWE: ......ccoveriieiir et e e e e e e e e

3. Wpyrazam zgode na wziecie udzialu w badaniach na temat zasiegania opinii absolwentéw Wydziatu
Agrobioinzynierii Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie.

4. Wpyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Uniwersytet Przyrodniczy w
Lublinie w celu zasiegania opinii absolwentéw, zgodnie z przepisami Ustawy z dnia 10 maja 2018r.
o ochronie danych osobowych (tekst jedn. Dz.U.z 2018 r. poz. 1000 z p6Zn. zm.).

Zebrane opinie postuza do opracowania raportéw na temat jakos$ci ksztatcenia oraz doskonalenia programu
ksztatcenia na studiach III stopnia.
Dane bedg wykorzystane na potrzeby Wydziatu Agrobioinzynierii UP w Lublinie.

(podpis i data)
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Zatacznik nr WA-A2.3

RAPORT Z ANALIZY ANKIET ABSOLWENTOW STUDIOW III STOPNIA

Rok akademicKi: ......ccvininininininii
Dyscyplina StUdIOW: ....coceiveiriieien et e e
Liczba absolwentéw biorgcych udzial w ankietowaniu: ........cccooevininiicineinns

Procentowy udziat absolwentow uczestniczacych w badaniach: ..........ccccveeveenen.

Whnioski wynikajgce z ankiety:
Lo

Zalecenia:

Sporzadzit: ..o

Data: v
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1. Cel procedury WA-A3

Celem procedury jest usprawnienie sposobu pozyskiwania opinii absolwentéw studiéw podyplomowych
realizowanych na Wydziale Agrobioinzynierii na temat programu studiéw, organizacji procesu ksztatcenia
oraz uzyskiwanych efektéw ksztatcenia i zakresu tre$ci nauczania na danym kierunku studiéw podyplomo-
wych. Anonimowa ankieta stuzy do przeprowadzenia statystycznej analizy zawartych w niej odpowiedzi w
celu doskonalenia programu studiéw i dostosowania efektéw ksztatcenia dla potrzeb uczestnikéw studidw
podyplomowych w nawigzaniu do potrzeb pracodawcéow.

2. Zakres procedury

Zakres procedury obejmuje proces ankietyzacji absolwentéw studiow podyplomowych i kurséw doszkala-
jacych z Wydziatu Agrobioinzynierii. Absolwent wypetnia dobrowolnie i anonimowo ankiete stanowiaca
ocene ukonczonych studiow podyplomowych lub kurséw doszkalajacych w wersji papierowej. Ankieta
sktadana jest Koordynatorowi Biura Ksztalcenia Praktycznego i Rozwoju Kompetencji Uniwersytetu Przy-
rodniczego w Lublinie lub osobie upowaznionej najpdzniej w czasie rozliczania sie absolwenta i wreczenia
dyplomu ukonczenia studiéw podyplomowych.

3. Kompetencje i odpowiedzialno$ci
1. Osoby odpowiedzialne za wykonanie dziatan objetych procedura:
a) Dziekan - odpowiada za ogélny nadzoér nad realizacja niniejszej procedury,

b) Koordynator Biura Ksztatcenia Praktycznego i Rozwoju Kompetencji Uniwersytetu Przyrodniczego
w Lublinie odpowiada za zorganizowanie procesu ankietyzacji wsréd absolwentéw studiéw pody-
plomowych. Wydanie arkusza ankiety, zebranie a nastepnie przekazanie wypetionych arkuszy

kierownikowi studiéw podyplomowych danego kierunku,

c) Kierownik studiéw podyplomowych lub kursu doszkalajgcego - opracowuje wyniki ankiet i przy-
gotowuje raport, ktéry zawiera opracowane wyniki i zalecenia. Raport przekazuje Wydziatowej

Komisji ds. Jakos$ci Ksztalcenia

d) Wydziatowa Komisja ds. Jakos$ci Ksztatcenia - ocenia i weryfikuje raport opracowany przez kierow-
nika studiéw podyplomowych lub kurséw doszkalajacych i po akceptacji przekazuje raport Dzie-
kanowi Wydziatu Agrobioinzynierii

e) absolwent studiow podyplomowych lub kurséw doszkalajacych wypetnia i sktada ankiete Koordy-
natorowi Biura Ksztatcenia Praktycznego i Rozwoju Kompetencji Uniwersytetu Przyrodniczego w
Lublinie lub osobie upowaznione;j.

4. Definicje

4.1. Ankieta ewaluacyjna podsumowujaca studia podyplomowe - narzedzie wykorzystywane w ba-
daniach. Arkusz ankiety zawiera 9 pytan stanowiacych ocene w skali 2-5 ukoniczonych studiéw podyplo-
mowych oraz miejsce na uwagi i sugestie na temat ukoniczonych studiéw podyplomowych lub kurséw do-
szkalajacych (komentarz wlasny).

4.2. Dzialania naprawcze - wszelkie dziatania podejmowane w celu wyeliminowania przyczyn niskich
ocen w zakresie programu studiéw podyplomowych lub kurséw doszkalajacych, osiagnietych efektéw

ksztatcenia i organizacji procesu ksztalcenia.
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5. Tryb postepowania

1.

10.

11.

12.

Za organizacje ankietyzacji absolwentéw studiéw podyplomowych lub kurséw doszkalajacych odpo-
wiada pracownik Koordynator Biura Ksztatcenia Praktycznego i Rozwoju Kompetencji Uniwersytetu
Przyrodniczego w Lublinie

Absolwenci otrzymuja w wersji papierowej ankiety ewaluacyjne, podsumowujace studia podyplo-
mowe lub kursy doksztatcajace. Dobrowolnie i anonimowo wypetniajg ankiete (zatacznik WA-A3.1).
Ankietyzacja przeprowadzana jest bezposrednio po ukonczeniu studiéw podyplomowych lub kur-
séw doszkalajgcych, a najpdzniej w momencie rozliczania sie absolwenta w czasie wreczenia dyplo-
mow ukoniczenia studidéw podyplomowych lub kurséw doksztatcajacych.

Jezeli w danym roku kierunek studiéw podyplomowych lub kurs doksztatcajacy nie byt realizowany
odstepuje sie od przeprowadzenia ankietyzacji.

Wypetnione arkusze ankiet zbiera Koordynator Biura Ksztalcenia Praktycznego i Rozwoju Kompe-
tencji Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie lub osoba przez niego upowazniona do koperty, ktéra
po zaadresowaniu przekazuje kierownikowi studiow podyplomowych lub kursu doksztatcajgcego
do 31 lipca.

Kierownik studiéw podyplomowych lub kursu doksztatcajacego opracowuje wyniki ankiet i przygo-
towuje raport, ktory zawiera opracowane wyniki i zalecenia. Raport przekazuje Wydziatowej Komisji

ds. Jako$ci Ksztalcenia do 30 wrzeénia.

Wydzialowa Komisja ds. Jako$ci Ksztatcenia ocenia i weryfikuje raport opracowany przez kierow-
nika studiéw podyplomowych lub kurs6w doszkalajacych oraz analizuje wyniki ankiet w terminie do
31 pazdziernika.

Wydzialowa Komisja ds. Jakos$ci Ksztatcenia przedstawia dziekanowi w terminie do 15 listopada w
formie raportu (zatacznik nr WA-A3.2) opracowane wyniki ankietyzacji absolwentéw studiéow pody-

plomowych oraz kurséw doksztatcajacych wraz z wnioskami i zaleceniami.

Po akceptacji raportu przez Dziekana Wydziatu Agrobioinzynierii, Przewodniczacy Wydziatlowej Ko-

misji ds. Jako$ci Ksztatcenia przedstawia raport Kolegium Wydziatu na listopadowym posiedzeniu.

Po zatwierdzeniu raportu przez Kolegium Wydziatu Agrobioinzynierii, dokumentacja obejmujaca ra-
port Wydziatlowej Komisji ds. Jako$ci Ksztatcenia oraz raporty kierownikéw studiéw podyplomo-
wych i kursow doksztatcajacych przekazywane sa Koordynatorowi Biura Ksztatcenia Praktycznego

i Rozwoju Kompetencji Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie do 30 listopada.

W przypadku stwierdzenia niskich ocen osoby odpowiedzialne (kierownik studiéw podyplomo-
wych, kierownik kursu doksztatcajacego, osoba odpowiedzialna za modut) zobowiazane sg do pod-
jecia dziatan naprawczych. W terminie 20 dni od uzyskania zalecen osoby odpowiedzialne majg ob-
owigzek zawiadomienia na pi$mie Dziekana Wydziatu Agrobioinzynierii o podjetych dziataniach na-
prawczych.

0 podjetych dziataniach naprawczych Dziekan Wydziatu Agrobioinzynierii w terminie 2 tygodni in-

formuje na pi$mie Koordynatora Biura Ksztatcenia Praktycznego i Rozwoju Kompetencji Uniwersy-

tetu Przyrodniczego w Lublinie.
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13.

14.

Dokumentacja kazdego cyklu oceny ankietowej podlega archiwizacji przez Koordynatora Biura
Ksztatcenia Praktycznego i Rozwoju Kompetencji Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie do na-

stepnego cyklu ksztalcenia.

Raporty sg archiwizowane i przechowywane w Dziekanacie Wydzialu Agrobioinzynierii oraz w Biu-
rze Ksztalcenia Praktycznego i Rozwoju Kompetencji Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie przez

okres 5 lat.

Zatacznik nr WA-A3.1

ANKIETA EWALUACYJNA
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podsumowujaca studia podyplomowe

1. Czy w/w studia podyplomowe spelnity Pani/Pana oczekiwania?

TAK

2. Naile wiedza i umiejetnosci zdobyte podczas studidw moga by¢ wykorzystane przez Panig/Pana w
praktyce (wypetniajq osoby pracujqgce)
* 5] 4[] 3] 2] nie
dotyczy
3. W jakim stopniu studia poszerzyty Pani/Pana wiedze i umiejetnosci
S0 4 [ 3] 2] nie
dotyczy
4. Jak ocenia Pan/Pani dob6r kadry naukowo-dydaktycznej na w/w studiach
5] 4[] 3] 2] nie
dotyczy
5. Jakocenia Pan/Pani warunki lokalowe, wyposazenie sal i laboratoriéw na w/w studiach
5] 4[] 3] 2] nie
dotyczy

6. Jak ogélnie ocenia Pan/Pani proporcje miedzy zajeciami teoretycznymi, a praktycznymi:

wlasciwe duzo zajec teoretycznych  zbyt d zaje¢ praktycznych

7.  Czy zadaniem Pana/Pani niektdre zagadnienia powinny by¢ szerzej omawiane i/lub nalezy uzupetnic

program o dodatkowe zagadnienia?

TAK NIE

Jesli tak, prosze wymieni¢ jakie:

8. Czy zdaniem Pani/Pana cze$¢ zagadnien jest mato przydatna w pracy zawodowe;j?

TAK NIE

Jesli tak, prosze wymieniC jaKie.......couoviviiiriniinin e iriesiin s e s ene e e
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9. Czy ma Pani/Pan inne spostrzezenia dotyczace w/w studiéw podyplomowych?

TAK NIE

*- wla$ciwe zakre$l

5 - bardzo dobrze

4 - dobrze

3 - dostatecznie

2 - niedostatecznie
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Zatacznik nr WA-A3.2

RAPORT Z ANALIZY ANKIET ABSOLWENTOW STUDIOW PODYPLOMOWYCH I KURSOW DOKSZTAL-
CAJACYCH

Rok akademicKi: ....ocueerieiiieieeie e e
Kierunek studiéw podyplomowych/Kursu doksztatcajgcego: ........cccveeueevrcenninnnnnnns
Liczba absolwentéw bioracych udziat w ankietowaniu: .......ccceeriiinic e,

Procentowy udziat absolwentéw uczestniczacych w badaniach: .........c.cccoeeene

Whioski wynikajace z ankiety:

Zalecenia:

Sporzadzit: ..o

Data: v
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Zatacznik nr WA-A3.3

RAPORT WYDZIALOWE] KOMISJI DS. JAKOSCI KSZTALCENIA DOTYCZACY ANKIETYZAC]JI ABSOL-
WENTOW STUDIOW PODYPLOMOWYCH I KURSOW DOKSZTALCAJACYCH

Rok akademicKi: ....ocueerieiiieieeie e e

Kierunki studiow podyplomowych: .......c.ccccoeioiniiiiiniieccnn

Kursy doksztatcajgce: ......ccccoveiiiieeneinccenenn

Liczba absolwentéw bioracych udziat w ankietowaniu: .......c.cceeeviininiceinennn.
Procentowy udziat absolwentéw uczestniczacych w badaniach: ..........ccccveuveenne.

Whnioski wynikajgce z ankiety:
0. e

Zalecenia:

Data: .o

SPOrzadzil: .o

(podpis)
Wydziatowa Komisja ds. JakoSci Ksztatcenia na posiedzeniu w dniu.............. zapoznala sie z raportem i wy-
nikami ankiet kierunkéw studiéw podyplomowych i kurséw doksztatcajgcych realizowanych w roku aka-

demickim ......... na Wydziale Agrobioinzynierii i w wyniku gtosowania zatwierdzita raport.
Wyniki glosowania za przyjeciem raportu.....,, przeciw......, wstrzymato sie od gtosu ......
Lublin, dnia....c....... e (tytut, stopieri naukowy, imie i nazwisko)

Przewodniczacy Wydziatowej Komisji
ds. Jakosci Ksztatcenia

(pieczeé i podpis dziekana)
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Zatacznik nr WA-A3.4

Piecze¢ Wydziatu
Lublin, dnia............

Kierownik Studiéw Podyplomowych/Kursu Doksztatcajacego
................................... kierunek/nazwa kursu
................................... (tytut, stopien naukowy, imie i nazwisko)

W zatgczeniu przesytam raport Wydziatowej Komisji ds. Jako$ci Ksztatcenia. Uprzejmie prosze o
podjecie dziatan naprawczych zalecanych przez Komisje i poinformowanie na pi$mie do dnia ........... o

podjetych dziataniach.

(pieczel i podpis dziekana)
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Zatacznik nr WA-A3.5
Lublin, dnia............

Kierownik Studiéw Podyplomowych/Kursu Doksztatcajacego
................................... kierunek/nazwa kursu
ceeeeeeeeene(tytul, stopien naukowy, imie i nazwisko)

Dziekan Wydziatu Agrobioinzynierii

(tytut, stopient naukowy, imie i nazwisko)

W nawigzaniu do pisma Pani Dziekan z dnia ....... i raportu Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatl-

cenia dotyczacej wynikéw ankietyzacji absolwentéw studiéw podyplomowych/kursu doksztatcaja-

(podpis kierownika studiéw/.kursu doksztatcajgcego)
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6.19. Procedura WA-S10 Ocena prac dyplomowych

1. Cel procedury
Celem procedury jest zapewnienie prawidtowej oceny prac dyplomowych studentéw Wydziatu Agrobioin-
zynierii i jej doskonalenie.

2. Zakres procedury

Zakres procedury obejmuje proces oceny prac dyplomowych studentéw I i Il stopnia studiéw wszystkich
kierunkéw i poziomoéw studidw prowadzonych na Wydziale Agrobioinzynierii Uniwersytetu Przyrodni-
czego w Lublinie. Kazdego studenta obowigzuje dostarczenie pracy dyplomowej do Dziekanatu (zatqcznik
WA-510.1) w dwdch egzemplarzach w wersji papierowej (w tym jeden egzemplarz drukowany dwustron-
nie) oraz w wersji elektronicznej. Studenci studiéw I stopnia wykonuja prace dyplomowsq licencjacka lub
inzynierska, a studenci Il stopnia studiéw prace dyplomowa magisterska. Praca dyplomowa podlega ocenie
przez opiekuna naukowego (promotora) oraz recenzenta wskazanego przez Prodziekana.

3. Kompetencje i odpowiedzialno$ci
1. Osoby odpowiedzialne za wykonanie dziatan objetych procedura:

a) Prodziekan ds. dydaktycznych i studenckich danego kierunku studiéw odpowiada za: nadz6r nad

realizacjg niniejszej procedury i wybér recenzentow,

b) kierownik jednostki (instytutu, katedry lub zaktadu) odpowiada za: zapewnienie wtasciwej reali-

zacji prac dyplomowych w podlegtej jednostce oraz zgtoszenie propozycji recenzentow,

c) kierujacy praca (opiekun, promotor) - odpowiada za: nadz6r merytoryczny nad przygotowaniem
oraz terminowym wykonaniem pracy dyplomowej przez studenta i terminowe sporzadzenie opinii

pracy dyplomowej,

d) recenzent- odpowiada za merytoryczne i terminowe sporzadzenie oceny pracy dyplomowej zgod-

nie z procedurg oceny prac dyplomowych,

e) student - odpowiada za terminowe opracowanie i redakcje pracy dyplomowej zgodnie z obowig-
zujacym prawem i wytycznymi Komisji Wydziatu

4. Definicje

5. Standard pracy dyplomowej - praca dyplomowa powinna by¢ wykonana pod wzgledem merytorycz-
nym i formalnym zgodnym z wytycznymi dotyczacymi prac dyplomowych realizowanych na Wydziale
Agrobioinzynierii Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie oraz wymogami zawartymi w procedurze
dyplomowania (procedura WA-S8).

6. Opiekun naukowy (promotor) - pracownik naukowo-dydaktyczny lub dydaktyczny ze stopniem nau-
kowym doktora, doktora habilitowanego lub tytutem profesora zatrudniony w Uniwersytecie Przyrod-
niczym w Lublinie, albo inna osoba, ktéra uzyskata zgode Kolegium Wydziatu AgrobioinZzynierii, spra-
wujaca nadzér merytoryczny nad wiasciwym procesem realizacji pracy dyplomowej przez studenta.

7. Recenzent - pracownik naukowo-dydaktyczny lub dydaktyczny ze stopniem naukowym doktora, dok-
tora habilitowanego lub tytutem profesora zatrudniony w Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie

wyznaczony przez Prodziekana do wykonania recenzji pracy dyplomowej
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Ocena opiekuna naukowego obejmuje informacje dotyczace problematyki pracy dyplomowej i zastoso-
wanych metod, oceny merytorycznej, a takze odnosi sie do poprawno$ci realizacji pracy dyplomowej
przez studenta.

Recenzja stanowi ocene pracy dyplomowej pod wzgledem formalnym i merytorycznym z uwzglednie-

niem wymogo6w do oceny prac dyplomowych przyjetych przez Kolegium Wydziatu Agrobioinzynierii

5. Tryb postepowania

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

20.

Kierownik jednostki zgtasza propozycje recenzentéw wraz z tematami prac dyplomowych realizowa-
nych w podlegtej jednostce oraz z nazwiskami studentéw i promotoréw na 8 tygodni przed planowa-
nym terminem egzaminu dyplomowego (zatqcznik WA-510.2).

Prodziekan wyznacza recenzenta pracy dyplomowej co najmniej 6 tygodni przed planowanym termi-
nem egzaminu dyplomowego i obrony pracy dyplomowej. W uzasadnionych wypadkach termin ten
moze by¢ skrdcony, jednak nie krétszy niz 5 dni roboczych. Informacje o wyznaczeniu recenzentéw
przekazywane sg za poSrednictwem systemu BAZUS.

W przypadku pracy wykonywanej pod opieka doktora recenzentem powinien by¢ nauczyciel akade-
micki ze stopniem naukowym doktora habilitowanego lub tytutem naukowym profesora.

Nalezy unika¢ powierzania adiunktowi recenzowania pracy dyplomowej, w przypadku, gdy jej promo-
torem jest samodzielny pracownik naukowy.

Student sktada prace dyplomowg do Dziekanatu (zatgcznik WA-S10.1) w dwéch egzemplarzach w wer-
sji papierowej (w tym jeden egzemplarz drukowany dwustronnie) oraz w wersji elektronicznej na no-
$niku CD/DVD w pliku spetniajacym wymagania formatu ODT (Open Office Dokument), DOC i/lub
DOCX (Microsoft Word). Zawarto$¢ wersji elektronicznej musi by¢ identyczna z wersja drukowana.
Oprécz tego jeden egzemplarz pracy dyplomowej student sktada promotorowi.)

Oryginalno$¢ prac dyplomowych, zgodnie z zarzadzeniem Rektora, jest sprawdzana przy pomocy sys-
temu ,Plagiat.pl”. (procedura antyplagiatowa WA-59).

Dokumentacja zwigzana z procedura weryfikacji oryginalnosci pracy dyplomowej przechowywana jest
w teczce studenta.

Po pozytywnym dla studenta wyniku procedury antyplagiatowej Prodziekan przystepuje do realizacji
procedury dyplomowania (WA-S8).

W innym przypadku stosowane s3 przepisy uwzglednione w procedurze antyplagiatowej (WA-S9).
Kierujacy praca i recenzent opracowuja odpowiednio opinie i recenzje pracy w formie pisemnej, zgod-
nie z obowigzujacym wzorem tekstu arkusza opinii oraz recenzji drukowanego z systemu BAZUS wraz
z tabelg kryteriow oceny pracy dyplomowej, w ciggu 7 dni od otrzymania pracy. Recenzent do oceny
pracy dyplomowej stosuje kryteria oceny prac dyplomowych przyjete przez Kolegium Wydziatu Agro-
bioinZynierii podane zatgcznikach: (WA-S10.3 - kryteria oceny pracy licencjackiej, WA-510.4 - kryteria
oceny pracy inzynierskiej, WA-S10.5 - kryteria oceny pracy magisterskiej) stosujac programy do oceny
prac dyplomowych dostepne w jednostkach oraz Dziekanacie Wydziatu Agrobioinzynierii przedsta-
wione w zataczniku WA-510.6.

W przypadku negatywnej recenzji pracy, o dopuszczeniu dyplomanta do egzaminu dyplomowego de-

cyduje Prodziekan, ktdry zasiega opinii drugiego recenzenta.
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21. W przypadku prac wykonywanych przez dwdch studentéw nalezy wystawic¢ odrebne opinie i recenzje
ze wskazaniem indywidualnego wktadu pracy kazdego studenta wskazanego wedtug zatacznika WA-

510.7.

Po uzyskaniu pozytywnych ocen promotora i recenzenta oraz ztozeniu wszystkich egzaminéw i zaliczen,

przewidzianych w planie studidw, z wynikiem pozytywnym, student moze przystapi¢ do egzaminu dyplo-
mowego i obrony pracy dyplomowej zgodnie z przepisami zawartymi w punkcie 5.6. procedury dyplomo-
wania (WA-58). W przypadku negatywnych ocen opinii i recenzji student jest skreslany z listy studentow.

Zatacznik nr WA-510.1

Wykaz pokoi w budynku Rektoratu Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie, ul. Akademicka 13,

do ktorych student sklada prace dyplomowa z okreslonego kierunku studiéw
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L.p. Kierunek studiéw Nazwisko i imie pracownika Dziekanatu Nr pokoju
Wydziatu Agrobioinzynierii
1 Agrobiznes Mgr inz. Maria Krdl 368
2 Bioinzynieria Mgr inz. Marzena Gorzkowska 369
3 Ekonomia Mgr inz. Agnieszka Kowalik 367
4 Gospodarka przestrzenna Mgr inz. Marzena Gorzkowska 369
5 Lesnictwo Inz. Jadwiga Klimek/ Mgr inZz. Marzena 370/369
Gorzkowska
6 Rolnictwo Mgr inz. Maria Krél 368
7 Turystyka i rekreacja Mgr inz. Agnieszka Kowalik 367
8 Agrole$nictwo Inz. Jadwiga Klimek 370
9 Analityka $rodowiskowa i Mgr inz. Agnieszka Kowalik 367
przemystowa
10 Technologie biosurowcéw i Mgr inz. Maria Krdl 368
biomateriatéw
11 Inzynieria ekologiczna Mgr inz. Maria Krdl 368
12 Zielone technologie Mgr inz. Marzena Gorzkowska 369
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Zatacznik nr WA-S10.2

Lublin, dnia .......coeevuvnnenne

Piecze( jednostki
Nr dziennika
Prodziekan
Wydziatlu AgrobioinZynierii
Tytut, stopiert naukowy, imie i nazwisko
w/m
Ponizej podaje wykaz tematdw prac ........ccceeeeeerverereenne (rodzaj pracy dyplomowej) realizowanych
W ot e e (nazwa jednostki) wraz nazwiskami studentéw i promotoréw oraz proponowanymi re-
cenzentami.
1. Nazwisko i imie studenta, temat pracy dyplomowej, tytut i stopien naukowy promotora pracy dyplo-

mowej, tytut i stopien naukowy proponowanego recenzenta pracy dyplomowej,
Nazwisko i imie studenta, temat pracy dyplomowej, tytut i stopien naukowy promotora pracy dyplo-

mowej, tytut i stopienn naukowy proponowanego recenzenta pracy dyplomowej,

Pieczec i podpis Kierownika Jednostki
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Zatacznik nr WA-S10.3

Kryteria oceny pracy licencjackiej na Wydziale Agrobioinzynierii

Tytutl pracy (maks. liczba punktéow 0,5)

Wiasciwie sformutowany w jezyku polskim i angielskim, $ci$le zwigzany

z celem i treScig pracy 0,5
Wtasciwie sformutowany w jezyku polskim i angielskim, w niepetnym stopniu

zwigzany z celem i trescig pracy, 0,3
Nie zwigzany z zatozonym celem i treScig pracy 0,0
Kompozycja pracy (maks. liczba punktéw 1,0)

Zredagowana wiasciwie, zawiera rozdziaty typowe dla pracy licencjackiej 1,0
Zredagowana w miare poprawnie, ale nie zawiera wszystkich rozdziatéw, typowych

dla pracy licencjackiej 0,5
Zredagowana niedbale, rozdziaty przedstawione chaotycznie 0,0
Wprowadzenie - lacznie z przegladem piSmiennictwa (maks. liczba punktéw 2,0)

Zredagowane wtasciwie, wprowadza czytelnika w zakres pracy, jasno przedstawia

pojecia stosowane w opracowaniu, zawiera pelny i dobrze zredagowany przeglad

piSmiennictwa, w tym pozycje obcojezyczne 2,0
Zredagowane wtasciwie, wprowadza czytelnika w zakres pracy, jasno przedstawia

pojecia stosowane w opracowaniu, stabiej opracowany przeglad pi$miennictwa,

autor cytuje gtéwnie literature krajowa 1,5
Zredagowane w miare poprawnie, jednak nie w peini wprowadza czytelnika

w zakres pracy, nie wyjasnia poje¢ stosowanych w opracowaniu, duze zastrzezenia

do przegladu piSmiennictwa 1,0
Zredagowany w sposéb chaotyczny, literatura cytowana przypadkowo,

rozdziat nie wprowadza czytelnika w zakres pracy 0,5
Brak tego rozdziatu 0,0

Cel i zakres pracy (maks. liczba punktéw 1,0)

Sformutowany wtasciwie, jasno okresla zakres pracy 1,0
Sformutowany poprawnie, jednak nie w peini okresla zadania realizowane w pracy 0,7
Sformutowany zawile, nie powigzany z zakresem zadan realizowanych w pracy 0,3
Brak tego rozdziatu 0,0

Analiza opracowan ankietowych lub opisu wynikajacego z celu pracy (maks. liczba punktéw 3,0)
Opisana/y wtasciwie i zrozumiale, opracowanie zawiera elementy twércze 3,0
Opisana/y wtasciwie i zrozumiale, opracowanie nie zawiera elementéw tworczych,

zbyt mata liczba respondentéw 2,5
Opisana/y niepoprawnie, zawiera uchybienia w opisie i analizie ankiet lub postawionych

w celu i zakresie pracy zadan, zbyt mata liczba respondentéw 2,0
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Opisana/y niewtasciwie, zawiera znaczne uchybienia w opisie i analizie ankiet lub
postawionych w celu i zakresie pracy zadan, mata liczba respondentow

Brak tej czesci pracy

Podsumowanie lub wnioski (maks. liczba punktéw 1,0)

Sformutowane wtasciwie, przedstawia najwazniejsze osiggniecia pracy,

z krytycznym podejsciem do dotychczasowych rozwigzan

Poprawnie sformutowane, $ci$le wynikajace z przeprowadzonych badan ankietowych
Sformutowane niewtasciwie, ma charakterystyczne elementy zawarte w przegladzie
literatury

Whnioski opracowane niepoprawnie, nie majg odniesienia do wynikdw ankiet

Brak posumowania

Literatura (maks. liczba punktéw 1,5)

Liczne pozycje piSmiennictwa, w tym obcojezyczne, wszystkie cytowane w pracy
Liczne pozycje piSmiennictwa, przewazajg polskojezyczne, wszystkie cytowane w pracy
Liczne pozycje piSmiennictwa, nie wszystkie cytowane w pracy

Zbyt mato pozyciji literatury, wszystkie cytowane w pracy

Zbyt mato pozyciji literatury, nie wszystkie cytowane w pracy

Zbyt mato pozyciji literatury, zbyt duzo stron internetowych, nie wszystkie

cytowane w pracy

Rozdzial opracowany niedbale, wiele btedéw w zapisie pozycji literaturowych

Brak tego rozdziatu

Maksymalna, mozliwa do uzyskania suma punktéw - 10 oraz stosowne oceny

w zalezno$ci od uzyskanej liczby punktéw:

1,5
1,3

9,6 - 10 bardzo dobry +, praca zastuguje na wyréznienie - konieczny wniosek i uzasadnienie

Recenzenta przedstawione w uwagach
9,0 - 9,5 bardzo dobry
8,0 - 8,9 dobry plus
7,0 - 7,9 dobry
6,0 - 6,9 dostateczny plus
5,0 - 5,9 dostateczny

< 5,0 niedostateczny

Uwagi Recenzenta

podpis recenzenta

1,0
0,0

1,0
1,0

0,5
0,5
0,0

1,0
0,8
0,6

0,4
0,2
0,0
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Zatacznik nr WA-S10.3

Kryteria oceny pracy inzynierskiej na Wydziale Agrobioinzynierii

Tytul pracy (maks. liczba punktéw 0,5)

Wtasciwie sformutowany w jezyku polskim i angielskim, $cisle zwigzany

z celem i treScig pracy 0,5
Wiasciwie sformutowany w jezyku polskim i angielskim, w niepelnym stopniu zwigzany

z celem i trescig pracy 0,3
Nie zwiazany z zatozonym celem i trescig pracy 0,0
Kompozycja pracy (maks. liczba punktéw 1,0)

Zredagowana wiasciwie, zawiera rozdziaty typowe dla pracy inzynierskiej 1,0
Zredagowana w miare poprawnie, ale nie zawiera wszystkich rozdziatow, typowych

dla pracy inzynierskiej 0,5
Zredagowana niedbale, rozdziaty przedstawione chaotycznie 0,0
Wprowadzenie - lacznie z przegladem piSmiennictwa (maks. liczba punktéw 2,0)

Zredagowane wiasciwie, wprowadza czytelnika w zakres pracy, jasno przedstawia pojecia stosowane w
opracowaniu, zawiera petny i dobrze zredagowany przeglad piSmiennictwa,

w tym pozycje obcojezyczne 2,0
Zredagowane wtasciwie, wprowadza czytelnika w zakres pracy, jasno przedstawia pojecia stosowane w
opracowaniu, niepelny i stabiej opracowany przeglad piSmiennictwa, brak

pozycji obcojezycznych 1,5
Zredagowane w miare poprawnie, jednak nie w peini wprowadza czytelnika w zakres

pracy, nie przedstawia poje¢ stosowanych w opracowaniu, duze zastrzezenia

do przegladu piSmiennictwa 1,0
Zredagowana w sposdb chaotyczny, literatura cytowana przypadkowo, rozdziat nie

wprowadza czytelnika w zakres pracy 0,5
Brak tego rozdziatu 0,0
Cel pracy (maks. liczba punktéw 1,0)

Sformutowany wtasciwie, postawione trafne hipotezy lub zatozenia badawcze 1,0

Sformutowany w miare poprawnie, nie w petni trafnie postawione hipotezy

lub zatozenia badawcze 0,7
Sformutowany zawile, brak postawionych hipotez lub zatozen badawczych 0,3
Brak celu pracy 0,0

Metodyka projektu lub ekspertyzy (maks. liczba punktéw 2,0)

Opisana wiasciwie oparta o najnowsze dane literaturowe lub oryginalnie zaprojektowana 2,0
Opisana witasciwie, typowa dla danego projektu lub ekspertyzy 2,0
Opisana poprawnie, jednak zawiera uchybienia, ktére mogg by¢ przyczyng niepoprawnie wykonanego

projektu lub ekspertyzy 1,4
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Opisana nie precyzyjnie, cho¢ zblizona do typowej dla danego projektu lub ekspertyzy 1,0

Opisana niezrozumiale, niezgodna z danym projektem lub ekspertyza 0,0
Brak tej czesci pracy 0,0
Analiza projektu lub ekspertyzy (maks. liczba punktéow 3,0)

Opisany/a wtasciwie i zrozumiale, zawiera elementy oryginalnego rozwigzania 3,0
Opisany/a wtasciwie i zrozumiale, typowa dla danego projektu lub ekspertyzy 3,0
Opisana poprawnie, jednak zawiera niewielkie uchybienia w interpretacji 2,5

Opisany/a niepoprawnie, zawiera uchybienia obnizajgce warto$¢ projektu lub ekspertyzy 2,0
Opisana niewtasciwie, zawiera duze uchybienia obnizajace wartos$¢ projektu lub

ekspertyzy 1,0
Brak tej czesci pracy 0,0
Podsumowanie lub wnioski projektu lub ekspertyzy (maks. liczba punktéw 1,0)

Sformutowane wtasciwie, przedstawione z krytycznym podejSciem do dotychczasowych

Rozwigzan 1,0
Poprawnie sformutowane podsumowanie lub wnioski z przeprowadzonego eksperymentu, brak oceny
projektowanych osiggnie¢ lub uzyskanych wynikéw 0,8
Sformutowane niewtasciwie, zawiera wytgcznie elementy zamieszczone w przegladzie

literatury 0,5

Sformutowane niepoprawnie, nie ma odniesienia do osiggnie¢ projektowych ani wynikéw ekspertyzy

0,3
Brak posumowania lub wnioskow 0,0
Literatura (maks. liczba punktéw 1,5)
Liczne pozycje piSmiennictwa, w tym obcojezyczne, wszystkie cytowane w pracy 1,5
Liczne pozycje piSmiennictwa, przewazajg polskojezyczne, wszystkie cytowane w pracy 1,5
Liczne pozycje piSmiennictwa, nie wszystkie cytowane w pracy 1,0
Zbyt mato pozyciji literatury, wszystkie cytowane w pracy 0,8
Zbyt mato pozyciji literatury, nie wszystkie cytowane w pracy 0,6
Zbyt mato pozyciji literatury, zbyt duzo stron internetowych,
nie wszystkie cytowane w pracy 0,4
Rozdzial opracowany niedbale, wiele btedéw w zapisie pozycji literaturowych 0,2
Brak tego rozdziatu 0,0

Maksymalna, mozliwa do uzyskania suma punktéw - 12 oraz stosowne oceny

w zalezno$ci od uzyskanej liczby punktéw:

11,5 - 12 pkt. - bardzo dobry +, praca zastuguje na wyrdznienie - konieczny wniosek
i uzasadnienie Recenzenta, przedstawione w uwagach

10,5- 11,4 bardzo dobry

9,5 - 10,4 dobry plus

8,5- 9,4 dobry
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7,5 - 8,4 dostateczny plus
6.0 - 7,4 dostateczny

< 6,0 niedostateczny

Uwagi Recenzenta

podpis recenzenta
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Zatacznik nr WA-S10.3

Kryteria oceny pracy magisterskiej na Wydziale Agrobioinzynierii

Tytul pracy (maks. liczba punktéw 0,5)

Wtasciwie sformutowany w jezyku polskim i angielskim, $cisle zwigzany

z celem i treScig pracy 0,5
Wiasciwie sformutowany w jezyku polskim i angielskim, w niepelnym stopniu

zwigzany z celem i trescig pracy, 0,3
Nie zwigzany z zatozonym celem i treScig pracy 0,0
Kompozycja pracy (maks. liczba punktéw 1,0)

Zredagowana wiasciwie, zawiera rozdziaty typowe dla pracy magisterskiej 1,0
Zredagowana w miare poprawnie, ale nie zawiera wszystkich rozdziatow, typowych

dla pracy magisterskiej 0,5
Zredagowana niedbale, rozdziaty przedstawione chaotycznie 0,0
Wstep i przeglad piSmiennictwa (maks. liczba punktéw 3,0)

Zredagowane wiasciwie, wprowadza czytelnika w zakres pracy, jasno przedstawia pojecia stosowane w
opracowaniu, autor cytuje pozycje obcojezyczne 3,0

Zredagowane wtasciwie, wprowadza czytelnika w zakres pracy, jasno przedstawia pojecia stosowane w
opracowaniu, niepelny i stabiej opracowany przeglad pi$miennictwa, brak

pozycji obcojezycznych 2,5
Zredagowane w miare poprawnie, jednak nie w peini wprowadza czytelnika w zakres

pracy, nie objasnia poje¢ stosowanych w opracowaniu, duze zastrzezenia

do przegladu piSmiennictwa 1,5
Zredagowana w sposéb chaotyczny, literatura cytowana przypadkowo, rozdziat nie

wprowadza czytelnika w zakres pracy 0,8
Brak tego rozdziatu 0,0
Cel pracy (maks. liczba punktéw 1,0)

Sformutowany wtasciwie, postawione trafne hipotezy lub zatozenia badawcze 1,0

Sformutowany w miare poprawnie, nie w petni trafnie postawione hipotezy

lub zatozenia badawcze 0,7
Sformutowany zawile, brak postawionych hipotez lub zatozen badawczych 0,3
Brak celu pracy 0,0

Material i metody badan (maks. liczba punktéw 2,0)

Opisane wilasciwie, oparte o najnowsze osiggniecia badawcze, ewentualnie oryginalnie
zaprojektowane lub zmodyfikowane elementy badawcze 2,0
Opisane wilasciwie, typowe i uznane za wtasciwe dla przeprowadzonych badan 2,0
Opisane poprawnie, jednak zawieraja uchybienia, ktére mogg utrudni¢ prawidtowe

wykonanie badan i uzyskanie obiektywnych wynikéw 1,5
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Opisane niewtasciwie, jednak zblizone do typowych i uznanych za prawidtowe

dla przeprowadzenia badan 1,5
Sa nietypowe i niewtasciwe dla przeprowadzonych badan 0,0
Brak tej czesci pracy 0,0

Badania wlasne (maks. liczba punktow 3,0)

Opisane wilasciwie i zrozumiale, wyniki badan s3g oryginalne i dobrze udokumentowane 3,0

Opisane niejasno i niezbyt zrozumiale, wyniki badan sg jednak oryginalne i dobrze udokumentowane
2,5

Opisane wilasciwie i zrozumiale, wyniki badan s3 oryginalne, cho¢ niewtasciwie udokumentowane

2,5
Opisane niejasno i niezbyt zrozumiale, wyniki badan s3 oryginalne,
cho¢ niewtaséciwie udokumentowane 2,0
Praca nie zawiera oryginalnych wynikéw badan i jest stabo udokumentowana 1,0
Brak tej czesci pracy 0,0

Dyskusja - zredagowana oddzielnie lub lacznie z opisem wynikéw badan (maks. liczba punktéw
3,0)

Zredagowana wiasciwie, zrozumiale i interesujaco, wyniki badan

prawidtowo dyskutowane z piSmiennictwem 3,0
Zredagowana wtlasciwie i zrozumiale, wyniki badan w miare prawidtowo

dyskutowane z pi$miennictwem 2,5
Zredagowana w miare poprawnie, wyniki badan w miare prawidtowo

dyskutowane z piS$miennictwem 1,5
Zredagowana niepoprawnie, wyniki badan nie sg wtasciwie dyskutowane

z pi$miennictwem 1,0
Zredagowana chaotycznie lub ma charakter zbliZony do przegladu piSmiennictwa 0,5

Zredagowana chaotycznie, wyniki badan w matym stopniu

dyskutowane z pi$miennictwem 0,5
Brak dyskus;ji 0,0
Whioski (maks. liczba punktéw 2,0)

Poprawnie sformutowane, $ci$le wynikajace z przeprowadzonych badan 2,0
Sformutowane w miare poprawnie, wynikajace z przeprowadzonych badan 1,5
Maja charakter wnioskéw, lecz w niewielkim stopniu wynikajg z wynikéw badan 1,0
Opracowane niepoprawnie, zbyt mate odniesienie do wynikéw badan 0,5
Opracowane niepoprawnie, nie wynikaja z wynikéw badan 0,0
Brak wnioskow 0,0

Literatura (maks. liczba punktéw 1,5)

Liczne pozycje piSmiennictwa, w tym obcojezyczne, wszystkie cytowane w pracy 1,5

Liczne pozycje piSmiennictwa, nie wszystkie cytowane w pracy 1,0
Zbyt mato pozyciji literatury, wszystkie cytowane w pracy 0,8
Zbyt mato pozyciji literatury, nie wszystkie cytowane w pracy 0,6
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Zbyt mato pozyciji literatury, zbyt duzo stron internetowych, nie wszystkie cytowane 0,4
Rozdzial opracowany niedbale, wiele btedéw w zapisie pozycji literaturowych 0,2
Brak tego rozdziatu 0,0
Maksymalna, mozliwa do uzyskania suma punktéw - 17 oraz stosowne oceny
w zalezno$ci od uzyskanej liczby punktow:
16,5 - 17 pkt. bardzo dobry +, praca zastuguje na wyréznienie - konieczny wniosek
i uzasadnienie Recenzenta, przedstawione w uwagach

15,0 - 16,4 bardzo dobry
13,5 - 14,9 dobry plus
12,0 - 13,4 dobry
10,5- 11,9 dostateczny plus

8.5 - 10,4 dostateczny

< 8,5 niedostateczny

Uwagi Recenzenta

podpis recenzenta
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Wykaz programow do oceny prac dyplomowych

Zatacznik nr WA-S10.6

L.p. Rodzaj pracy dyplomowej Nazwa programu
1 Praca licencjacka wa-licen.xls
2 Praca inzynierska wa-inzyn.xls
3 Praca magisterska wa-magis.xls
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Zatacznik nr WA-S10.7
Lublin, dnia ......ocoeeunvene

Imie i nazwisko dyplomanta

Nr albumu

Imie i nazwisko dyplomanta
Nr albumu
Adres zamieszkania

Oswiadczenie o wkladzie pracy dyplomanta w opracowanie wspotautorskiej pracy dyplomowej

Praca licencjacka/inzynierska/magisterska® pt. ....cccccovr i
z kierunku ............ (kierunek studiéw) wykonana pod kierunkiem .......c..c..coceecvrenee (tytut i stopiert naukowy
Promotora) W .......ccoveeceervieeceniens (nazwa Jednostki) jest pracg wspétautorska wykonang przez nas.
Oswiadczam, ze m6j wktad w opracowanie pracy jest nastepujacy: ........ceeevereerereenenns
................................................. (opisa¢ wktad wtasny autora pracy dyplomowej i okresli¢ jego procentowq
ilos¢)
Podpis czytelny dyplomanta
Oswiadczam, ze méj wktad w opracowanie pracy jest nastepujacy: .....cccoeeeerrereveereenenns
................................................. (opisa¢ wktad wtasny autora pracy dyplomowej i okresli¢ jego procentowq
ilos¢)
Podpis czytelny dyplomanta
Potwierdzam zgodno$¢ informacji dotyczacej wktadu wtasnego Pana/Pani*...............
... (imie i nazwisko dyplomanta) oraz Pana/Pani* .................... (imie i nazwisko dyplomanta) w opracowanie

pracy licencjackiej/inzynierskiej/magisterskiej* pod w.w. tytutem.

Podpis czytelny promotora

y / /4



6.20. Procedura WA-S3h Przyznawania nagrod pracownikom naukowo-dy-
daktycznym i dydaktycznym

1. Cel procedury

Celem procedury jest zapewnienie prawidtowego i terminowego postepowania w zakresie przyznawania
nagréd pracownikom badawczo-dydaktycznym i dydaktycznym na Wydziale Agrobioinzynierii.

2. Zakres procedury

Zakres procedury obejmuje ocene dorobku naukowego i dydaktycznego zgtoszonego przez wnioskodaw-
cow (dla wyrdzniajacych sie pracownikéw badawczo-dydaktycznych i dydaktycznych) do nagrody oraz
okreslenie trybu i zasad postepowania podczas przeprowadzania kwalifikacji.

3. Kompetencje i odpowiedzialno$ci

1. Osoby odpowiedzialne za wykonanie dziatan objetych procedura:

a) Rektor UP w Lublinie przeznacza $rodki finansowe i przyznaje nagrody wyro6zniajacym sie pracownikom
badawczo-dydaktycznym i dydaktycznym

b) Dziekan odpowiada za nadzér nad realizacja niniejszej procedury, rozpatrzeniem i zakwalifikowaniem
wnioskéw do nagrody,

¢) Komisja ds. Kadr Naukowych przeprowadza ocene wnioskow i ustala propozycje nagrdd dla pracowni-
kéw

d) Kierownik jednostki (instytutu lub katedry) przygotowuje i sktada wniosek o nagrody dla wyrézniaja-
cych sie pracownikéw w wyznaczonym terminie

e) Pracownik jest zobowigzany do dotgczenia do wniosku materialéw stanowiacych osiaggniecie przedkta-
dane do nagrody

4. Definicje

4.1. Definicje nagrody za osiagniecia naukowe okresla §10 Regulaminu Przyznawania Nauczycielom Aka-
demickim Nagréd Rektora

4.2. Definicje nagrody za osiggniecia dydaktyczne okresla §11 Regulaminu Przyznawania Nauczycielom
Akademickim Nagréd Rektora

4.3. Definicje nagrody za osiggniecia organizacyjne okresla §12 Regulaminu Przyznawania Nauczycielom
Akademickim Nagréd Rektora

4.4. Definicje nagrody za catoksztatt dorobku okresla §15 Regulaminu Przyznawania Nauczycielom Aka-
demickim Nagréd Rektora

4.5. Definicje wysoko$¢ nagrody reguluje §16 Regulaminu Przyznawania Nauczycielom Akademickim Na-
grod Rektora

4.6. Definicje stopnie i wysoko$¢ nagréd reguluje §16 Regulaminu Przyznawania Nauczycielom Akademic-
kim Nagréd Rektora

5. Tryb postepowania

1. Nagrody przyznawane sg nauczycielom akademickim raz w roku z okazji inauguracji roku akademic-
kiego.

2. Nagrody za osiggniecia naukowe, organizacyjne lub dydaktyczne maja charakter nagréd indywidualnych

lub zespotowych.
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3. Wniosek o nagrode przygotowuje kierownik jednostki organizacyjnej, w ktdrej zatrudniony jest nauczy-
ciel i przekazuje go Dziekanowi 14 dni przed terminem posiedzenia Kolegium Wydziatu w maju (zatgcznik
WA-S3h.1).

4. Wniosek powinien uwzglednia¢ charakter oraz stopien nagrody i obejmowac¢ dorobek za wtasciwy okres,
zgodnie z Regulaminem Przyznawania Nauczycielom

Akademickim Nagréd Rektora. Dorobek, z oceng wartos$ciujaca, bedacy podstawg ubiegania sie o nagrode
nalezy dotaczy¢ do wniosku.

5. Dziekan niezwlocznie po otrzymaniu dokumentéw przekazuje je Przewodniczacemu Komisji ds. Kadr
Naukowych Wydziatu Agrobioinzynierii.

6. Komisja ds. Kadr Naukowych Wydziatu Agrobioinzynierii ocenia wnioski i przedstawia dziekanowi pro-
pozycje przyznania nagrod.

7. Przewodniczacy Komisji ds. Kadr Naukowych Wydziatu Agrobioinzynierii na posiedzeniu Kolegium Wy-
dziatu referuje wnioski dotyczace przyznania nagréd pracownikom badawczo-dydaktycznym i dydaktycz-
nym oraz podaje opinie Komisji ds. Kadr Naukowych oddzielnie dla kazdego wniosku.

8. Kolegium Wydziatu Agrobioinzynierii w gtosowaniu tajnym opiniuje wnioski.

9. Komisja ds. Kadr Naukowych Wydziatu Agrobioinzynierii liczy gtosy. Po zliczeniu gltoséw przewodni-
czacy Komisji ds. Kadr podaje wyniki gtosowania podajac dla kazdego pracownika liczbe gtoséw popieraja-
cych, przeciwnych i wstrzymujacych.

10. Dziekan podaje Kolegium Wydziatu Agrobioinzynierii liczbe wnioskéw oraz nazwiska pracownikéw ba-
dawczo-dydaktycznych i dydaktycznych, ktorzy uzyskali poparcie Kolegium Wydziatu.

11. Poparcie wniosku przez Kolegium Wydziatu wystepuje woéwczas, gdy okreslony pracownik uzyskat po-
nad potowe gtosé6w popierajacych, sposréd waznie oddanych gtoséw.

12. Dziekan sporzadza wniosek o wyro6znienie nagroda JM Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Lubli-
nie pracownikéw badawczo-dydaktycznych i dydaktycznych i do 20 czerwca przekazuje go Rektorowi,
ktéry przed podjeciem decyzji o przyznaniu nagrdd zasiega opinii Senackiej Komisji ds. Kadr.

13. Rektor Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie po zapoznaniu sie z opinig Senackiej Komisji ds. Kadr
oraz opinig Kolegium Wydziatu Agrobioinzynierii podejmuje ostateczng decyzje o przyznaniu nagrody.

14. W czasie inauguracji roku akademickiego Rektor wrecza pisma informujace o przyznaniu nagrody Dzie-
kanowi Wydziatu Agrobioinzynierii.

15. Dziekan Wydziatu Agrobioinzynierii do 7 pazdziernika wrecza pisma informujace o przyznaniu nagréd
kierownikom jednostek Wydziatu na posiedzeniu Kolegium Wydziatu Agrobioinzynierii.

16. Kierownik Jednostki wrecza pisma informujgce o przyznaniu nagréd podlegtym pracownikom na ze-
braniu pracownikéw jednostki do 14 paZdziernika.

17. Stosowna nagroda pieniezna przekazywana jest przez Dziat Finansowy na konto wskazane przez pra-

cownika.
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Zat.nr1
do Regulaminu przyznawania nauczycielom akademickim
nagroéd Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie

.................................................. Lublin, dnia .......cocoeveeveeee
(jednostka organizacyjna)

WNIOSEK

o przyznanie nagrody Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie
za caloksztalt dorobku

Zglaszam wniosek o przyznanie nagrody za caloksztalt dorobku

(tytut, stopient naukowy nazwisko i imie)

StANOWISKO........o it e e

staz pracy w UP w Lublinie .............cccooo i

Uzasadnienie WHHIOSKU: .......c.ccoooiiiiii i et e e e be e e e

(pieczec i podpis wnioskodawcy)
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Zat. nr 2

do Regulaminu przyznawania nauczycielom akademickim
nagrod Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie

........................................ Lublin, dnia ......ocoeevnvene

(jednostka organizacyjna)
WNIOSEK
o przyznanie nagrody indywidualnej
Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie
za dzialalnos¢ naukowq

Zglaszam wniosek o przyznanie nagrody indywidualnej ....... stopnia

(tytul, stopiei naukowy nazwisko i imie)

STANOWISKO .....ovviiiiiiiiii e e

za (wypetni¢ odpowiednio):

e osiagniecia naukowe w roku / wlatach ........................
L.p. | Tytul publikacji lub innego osiagniecia naukowego (pa- Liczba Liczba punktow
tenty, wzory uzytkowe, monografie, projekty) punktow wniesionych przez
ogoétem wnioskodawce
do oceny ewaluacyj-
nej
Podsumowanie*

*W podsumowaniu nalezy poda¢ sume punktéw ze wszystkich wymienionych osiggnie¢

(pieczec i podpis Wnioskodawcy)

Uzasadnienie wniosku (opis osiagniecia naukowego):
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(pieczet i podpis Wnioskodawcy)
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(jednostka organizacyjna)

Zat.nr 3

do Regulaminu przyznawania nauczycielom akademickim
nagrod Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie

WNIOSEK

0 przyznanie nagrody zespolowej

Lublin, dnia

Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie

za osiagniecia naukowe

Zglaszam wniosek o przyznanie nagrody zespolowej ...... stopnia

za (wypetni¢ odpowiednio):

e osiagniecia naukowe w roku / wlatach .......................
L.p. | Tytul publikacjilub innego osiagniecia naukowego (patenty, wzory uzytkowe, mo- | Liczba punk-
nografie, projekty) tow

Razem
dla zespotu:
Lp. | tytul, stopien nau- stanowisko w UP w Lublinie/ Sredni pro- Podpis pracow-
kowy nazwisko i imie | miejsce pracy os6b spoza Uczelni centowy nika
udziat UP
w osiagnie- w Lublinie
ciu

Jednoczes$nie informuje, Ze przedstawiony procentowy udzial we wnioskowanym osiagnieciu zostat
uzgodniony ze wszystkimi cztonkami zespotu.

(pieczec i podpis wnioskodawcy)

Uzasadnienie wniosku (opis osiaggniecia naukowego):
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(pieczec i podpis Wnioskodawcy)
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Zat. nr 4
do Regulaminu przyznawania nauczycielom akademickim
nagrod Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie

........................................ Lublin, dnia ......ocoeevnvene
(jednostka organizacyjna)

WNIOSEK
o przyznanie nagrody indywidualnej
Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie
za dziatalnos¢ organizacyjna lub dydaktyczna

(tytul, stopiet naukowy nazwisko i imie)

StANOWISKO ......cvvviiiiiiiie e e

za (wypetni¢ odpowiednio):

e osiagniecia organizacyjne wroku ..........ccccce e
e osiagniecia dydaktyczne wroku ...........ccccoo e,

za (wpisac¢ tytut podrecznika, innego osiagniecia dydaktycznego lub organizacyjnego):

(pieczec i podpis Wnioskodawcy)
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(jednostka organizacyjna)

Zal.nr5

do Regulaminu przyznawania nauczycielom akademickim
nagrod Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie

WNIOSEK

o przyznanie nagrody zespolowej
Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie

za dziatalnos¢ organizacyjna lub dydaktyczna

Zglaszam wniosek o przyznanie nagrody zespolowej ...... stopnia

dla zespotu

Lublin, dnia

Lp.

Tytul, stopien naukowy na-
zwisko i imie

Stanowisko w UP w Lublinie/
miejsce pracy oséb spoza
Uczelni

Udziat pro-
centowy
w osiagnieciu

Podpis pra-
cownika
UP w Lublinie

Jednoczes$nie informuje, Ze przedstawiony procentowy udzial we wnioskowanym osiggnieciu zostat
uzgodniony ze wszystkimi cztonkami zespotu.

za (wypetni¢ odpowiednio):

osiagniecia organizacyjne w roku ..........c..occeeene

osiagniecia dydaktyczne w roku .............cccoeeveeenne

za (wpisac tytul podrecznika lub innego osiagniecia dydaktycznego lub organizacyjnego):

(pieczec i podpis wnioskodawcy)
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Zat.nr 6
do Regulaminu przyznawania nauczycielom akademickim
nagroéd Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie

imie i nazwisko osoby proponowanej do nagrody
Lublin, dNu.eeeceereenne

Oswiadczam, ze:

1) moje osiagniecie bedace przedmiotem wniosku nie byto wcze$niej nagrodzone.

2) moje osiggniecie bedace przedmiotem wniosku nie byto finansowane z rezerwy Rektora.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO),
Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie
ul. Akademicka 13, 20-950 Lublin;

2. W Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie powotano Inspektora Ochrony Danych, z kt6-
rym mozna skontaktowac sie w sprawach ochrony swoich danych osobowych i realizacji swo-
ich praw przez e-mail: anna.buchlinska@up.lublin.pl, telefon nr: 81-445-60-12 lub pisemnie na
adres:
ul. Akademicka 13, pok. 474 C, 20-950 Lublin.

3. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie, w
celu:

- Sktadania i rozpatrywania wniosku o przyznanie nagrody Rektora Uniwersytetu
Przyrodniczego w Lublinie

4. Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
jezeli uzna Pani/Pan, Ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO.

(podpis osoby proponowanej do nagrody
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6.21. Procedura WA-S5 Rekrutacja na studia I i Il stopnia

1. Cel procedury
Celem procedury jest okreslenie zasad przyjmowania kandydatéw na studia stacjonarne i niesta-
cjonarne pierwszego oraz drugiego stopnia.
2. Zakres procedury
Zakres procedury  obejmuje rekrutacje kandydatéw  na studia stacjonarne
i niestacjonarne pierwszego oraz drugiego stopnia na Wydziat Agrobioinzynierii. Proces rekrutacji trwa
od zatozenia konta w systemie Internetowej Rejestracji Kandydatéw (IRK) do momentu przekazania
przez Wydzialowa Komisje Rekrutacyjng kompletéw dokumentéw os6b przyjetych do dziekanatu lub

archiwizacji decyzji i protokotéw oséb nie przyjetych w Archiwum Uczelni.

3. Kompetencje i odpowiedzialno$ci
Osoby i organy odpowiedzialne za przeprowadzenie dziatan zwigzanych z procedura:

a) Senat w drodze uchwaty ustala liczbe miejsc na pierwszym roku na poszczegélnych kierunkach
studiéw stacjonarnych pierwszego i drugiego stopnia.

b) Rektor ustala harmonogram przebiegu rekrutacji oraz wysoko$c¢ optaty rekrutacyjnej zgodnie z
rozporzadzeniem MNiSW.

c) Przewodniczacy Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej - rektor lub prorektor
ds. studenckich i dydaktyki. Podczas posiedzenia Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej na podstawie
danych dostarczonych przez przewodniczacych Wydzialowych Komisji Rekrutacyjnych podej-
muje ostateczna decyzje o wysokosci progéw punktowych (w przypadku kandydatéw na studia [
stopnia) lub $redniej ocen z egzamindw i zaliczen uzyskanych na studiach pierwszego lub dru-
giego stopnia (w przypadku kandydatéw na studia II stopnia), ktére warunkuja zakwalifikowanie
na studia. Przewodniczacy Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej podejmuje tez decyzje w sprawie
nieutworzenia kierunkéw w przypadku zbyt matej liczby kandydatow.

d) Przewodniczacy Wydzialowej Komisji Rekrutacyjnej - dziekan lub prodziekan wydziatu. Ko-
ordynuje prace sekretarzy komisji. Uczestniczy w posiedzeniu Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej
oraz przeprowadza weryfikacje deklaracji kierunku pokrewnego kandydatéw na studia II stop-
nia, ktérzy ukonczyli kierunek pokrewny. Przewodniczacy zatwierdza listy rankingowe i listy
0s0b przyjetych na studia oraz decyzje w sprawie przyjecia lub nie przyjecia kandydatéw na stu-
dia, a takze protokoty o zakoniczeniu postepowania kwalifikacyjnego.

e) Czlonkowie Wydzialowej Komisji Rekrutacyjnej - =zastepuja przewodniczacego
w przypadku jego nieobecnos$ci. Razem z przewodniczacym przeprowadzaja weryfikacje dekla-
racji kierunku pokrewnego kandydatéw na studia II stopnia, ktérzy ukonczyli kierunek pokrewny
oraz zatwierdzaja decyzje w sprawie przyjecia lub nie przyjecia kandydatéw na studia, a takze
protokoét o zakonczeniu postepowania kwalifikacyjnego. Liczba cztonkéw nie moze przekraczac

liczby kierunkéw na wydziale.
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f)Sekretarze Wydzialowej Komisji Rekrutacyjnej - odpowiadaja za prawidtowy przebieg procesu
rekrutacyjnego od momentu zatozenia przez kandydatéw kont IRK do chwili przekazania doku-
mentéw os6b przyjetych do dziekanatu lub archiwizacji dokumentdéw oséb nieprzyjetych.

g) Wydzialowa Komisja Rekrutacyjna - przeprowadza postepowanie kwalifikacyjne, sporzadza i
przekazuje kandydatom, a takze odpowiednim jednostkom wymagang dokumentacje.

h) Uczelniana Komisja Rekrutacyjna - nadzoruje prace Wydzialowej Komisji Rekrutacyjnej oraz

rozpatruje odwotania od ich decyz;ji.

4. Definicje:

1.

Harmonogram przebiegu rekrutacji - dokument dostepny na stronie internetowej uczelni okre-
$lajacy terminy poszczegoélnych etapow postepowania kwalifikacyjnego.

Wydzialowa Komisja Rekrutacyjna - organ powotany przez dziekana Wydziatu Agrobioinzynie-
rii w celu przeprowadzenia procedury rekrutacyjnej. W jej sktad wchodza przewodniczacy, ktérym

jest dziekan lub prodziekan oraz cztonkowie.

Sekretariat Wydzialowej Komisji Rekrutacyjnej - organ powotany przez dziekana Wydziatu

Agrobioinzynierii w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego.

Uczelniana Komisja Rekrutacyjna - organ powotany w trybie okreslonym przez Statut Uniwer-
sytetu Przyrodniczego w Lublinie. Przewodniczacym jest rektor lub prorektor ds. studenckich i dy-
daktyki, dodatkowo w sktad komisji uczelnianej wchodzi po jednym przedstawicielu samodziel-
nych pracownikéw naukowo-dydaktycznych z kazdego wydziatu.

Kryteria przyje¢ na studia - wykaz przedmiotéw wymaganych w postepowaniu rekrutacyjnym
na studia stacjonarne i niestacjonarne pierwszego stopnia (zatacznik nr WA-55.1).

Postepowanie rekrutacyjne - ogoét czynnosci rekrutacyjnych podjetych przez Uczelniang oraz
Wydzialowa Komisje Rekrutacyjng, ktére rozpoczynaja sie w momencie zarejestrowania kandy-
data w systemie rejestracji internetowej, a koncza przekazaniem do dziekanatu Wydziatu Agrobio-
inzynierii dokumentéw oséb przyjetych na I rok studidw lub archiwizacjg dokumentéw kandyda-
tow nie przyjetych.

Internetowa Rejestracja Kandydatéw (IRK) - system informatyczny, w ktérym kandydaci na
studia zaktadajg konta i wybieraja interesujace ich kierunki studiéw oraz wprowadzajg wyniki eg-
zaminéw maturalnych. Za pomocg systemu kandydaci sg informowani o ich aktualnym statusie i
czynnosciach, jakie powinni podja¢ na poszczegélnych etapach rekrutacji.

Lista rankingowa - okresla kolejno$¢ przyjmowania na studia kandydatéw w ramach limitu
miejsc ustalonego dla danego kierunku i formy studiéw na podstawie wynikéw uzyskanych w po-
stepowaniu kwalifikacyjnym. Listy sg dostepne na tablicach ogtoszeniowych Wydziatowej Komisji
Rekrutacyjnej w budynku Collegium Agronomicum, ul. Akademicka 15. Na li§cie umieszczeni sa
wszyscy kandydaci, ktérzy spehili wymagania rekrutacyjne, uporzadkowani zgodnie z malejaca
liczbg punktéw. Po ogtoszeniu wynikéw rekrutacji kandydat moze sprawdzi¢ swojg pozycje w ran-
kingu na koncie IRK.

Lista os6b zakwalifikowanych - zawiera kandydatéw w kolejnosci alfabetycznej, ktérzy w poste-

powaniu kwalifikacyjnym uzyskali liczbe punktéw réwng lub wieksza niz prég punktowy, co
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10.

11.

12.

13.

upowaznia ich do ztozenia dokumentéw na wybrany kierunek studiéw w wyznaczonym terminie.
Listy sg dostepne na tablicach ogltoszeniowych Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej w budynku Col-
legium Agronomicum, ul. Akademicka 15.

Stara matura (egzamin dojrzatosci) - zdawana przez absolwentéw szkét srednich do 2004 roku.
Wyniki podawane byty w skali ocen 2-5 do 1991 roku (ocena zaliczajgca: 3) lub w skali ocen 1-6 od
1991 do 2004 roku (ocena zaliczajaca: 2).

Nowa matura (egzamin maturalny) - zdawana przez absolwentéw szkoét srednich od 2005 roku,
oceniana przez Okregowe Komisje Egzaminacyjne. Wyniki podawane jako procent uzyskanej punk-
tacji.

Kandydat - osoba, ktéra zdata egzamin dojrzatosci/egzamin maturalny, zatozyta konto w Interne-
towej Rejestracji Kandydatéw i w okreslonym terminie wypetnita wymagane czynnosci.
Kierunek pokrewny - kierunek konczacy sie nadaniem tytutu zawodowego inzyniera lub licen-
cjata. Efekty ksztalcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych uzyskane na
studiach pierwszego stopnia pokrywaja sie przynajmniej w 60% z efektami ksztatcenia obowigzu-
jacymi na studia pierwszego stopnia na kierunku, na ktéry ubiega sie kandydat. Wyznacznikiem
stopnia realizacji efektéw ksztatcenia zgodnych z wybranym kierunkiem jest liczba punktéw ECTS
zrealizowana na studiach kierunku pokrewnego o tre$ciach zgodnych z tresciami wybranego kie-

runku studiéw, ktdra nie moze by¢ mniejsza niz 126 (inzynier) lub 108 (licencjat).

5. Tryb postepowania

1.

3.

Kandydaci ubiegajacy sie o przyjecie na studia stacjonarne i niestacjonarne pierwszego stopnia oraz
niestacjonarne drugiego stopnia podlegaja rekrutacji na semestr zimowy. Kandydaci na studia sta-
cjonarne drugiego stopnia podlegaja rekrutacji na semestr letni z wyjatkiem kierunku turystyka i
rekreacja, na ktéry nabér prowadzony jest w semestrze zimowym.
Warunkiem dopuszczenia kandydata do rekrutacji jest dopeinienie w okre$§lonym terminie nastepu-
jacych czynnosci:

a) zatozenie konta w systemie Internetowej Rejestracji Kandydatéw (IRK),

b) wniesienie optaty rekrutacyjnej w wysokosci okreslonej przez rektora na wygenerowane w sys-

temie indywidualne konto bankowe,

c) uzupehienie na koncie IRK wszelkich wymaganych danych, w tym:

o wynikow z czeSci pisemnej egzaminu maturalnego (nowa matura, kandydaci na studia
pierwszego stopnia);

e wynikow z pisemnej lub ustnej czesci egzaminu dojrzatosci; jezeli kandydat nie zdawat eg-
zaminu dojrzato$ci z wymaganych przedmiotéw, moze uzupetnic¢ oceny z tych przedmio-
tow umieszczone na $wiadectwie ukonczenia szkoty (stara matura, kandydaci na studia
pierwszego stopnia);

o Sredniej ocen z egzaminéw i zaliczen uzyskanych na studiach pierwszego lub drugiego
stopnia (kandydaci na studia drugiego stopnia).

Kandydaci majg prawo wybra¢ dowolna liczbe kierunkédw, jednak w postepowaniu kwalifikacyjnym
pod uwage brane s3 tylko te kierunki, na ktérych spetnione sg opisane

w poprzednim punkcie warunki. Jezeli ktérykolwiek z punktéw nie zostanie ukonczony, osoba taka
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4.

po ogloszeniu listy rankingowej otrzyma status ,niezakwalifikowany” z opisem ,brak wptaty” lub
Jhieukonczone etapy rekrutacji”.
Prawo ubiegania sie o przyjecie na studia przystuguje:
a) obywatelom polskim,
b) obywatelom polskim bedacym absolwentami zagranicznych szkét $rednich, jezeli Swiadectwo
ukonczenia szkoty jest poréwnywalne z polskim Swiadectwem dojrzatosci,
osobom nie bedacym obywatelami polskimi (cudzoziemcom) w trybie przewidzianym w ustawie
~Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce” z dn. 20.07.2018 r. (Dz.U. 2018 poz. 1668 z p6Zn. zm.) oraz
w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 5.06.2018 r. w sprawie podejmo-
wania przez cudzoziemcoéw studiéw i szkolen oraz ich uczestnictwa w badaniach naukowych i pra-
cach rozwojowych (Dz. U. 2018, poz. 1125).
Absolwentéw zagranicznych szkoét sSrednich obowigzuja takie same zasady rekrutacji jak absolwen-
tow szkot polskich.
Kandydaci maja mozliwo$¢ rejestracji w systemie IRK i uzupetniania oraz modyfikowania danych w

okresie wyznaczonym w harmonogramie rekrutacji.

5.1. Studia stacjonarne i niestacjonarne pierwszego stopnia

5.1.1. Rejestracja kandydatéw i uzupelnianie wynikéw egzaminu dojrzatosci

1. Postepowanie kwalifikacyjne oparte jest na konkursie §wiadectw dojrzatosci. Wykaz oferowa-
nych kierunkéw znajduje sie w zatgczniku nr WA-S5.1.

2. Podczas postepowania rekrutacyjnego pod uwage brane sg wyniki z jezyka obcego nowozytnego
oraz jednego z przedmiotéw wymienionych w zatgczniku nr WA-S5.1. Kandydat wpisuje do sys-
temu te wyniki, ktére uwaza, ze sg dla niego najkorzystniejsze.

3. Wyniki z przedmiotéw, Kktére zostaty wpisane przez kandydata na koncie IRK
w postepowaniu rekrutacyjnym, sa podstawa do ustalania rankingu na poszczegélne kierunki.

4. Kandydat, ktéry zdawat starg mature, na swoim koncie IRK moze wpisa¢ wyniki z cze$ci pisemnej
i ustnej egzaminu dojrzatosci. Jezeli nie zdawatl egzaminu dojrzatosci z przedmiotéw objetych
konkursem, moze uzupetnic oceny z tych przedmiotéw umieszczone na §wiadectwie ukonczenia
szkoty. Oceny s3 przeliczane na punkty wedtug zasad zawartych w zataczniku nr WA-S5.2. Przy
obliczaniu ogélnej sumy punktéw stosowane sa mnozniki wedtug zatacznika nr WA-S5.3.

5. Kandydat, ktéry zdawal nowa mature, na koncie IRK uzupetnia przedmioty zdawane pisemnie na
poziomie podstawowym lub rozszerzonym. Wynik procentowy na Swiadectwie dojrzatosci jest
jednoczesnie liczbg punktow, jakie kandydat wprowadza na koncie IRK. Przy obliczaniu ogélnej
sumy punktéw stosowane sg mnozniki wedtug zatgcznika nr WA-55.3.

6. Wyniki z przedmiotéw egzaminu dojrzato$ci, ktére zdawane byty w jezyku polskim i obcym (ma-
tura dwujezyczna), sg przeliczane wedtug zatacznika nr WA-55.4. Przy obliczaniu ogélnej sumy
punktéw stosowane sg mnozniki wedtug zatgcznika nr WA-S5.3.

7. Kandydaci, ktérzy sa laureatami lub finalistami olimpiad stopnia centralnego, sa kwalifikowani
na studia poza konkursem swiadectw dojrzatosci. Osoby te musza spelnia¢ nastepujgce warunki:

a) na egzaminie dojrzatosci zdawali przedmioty wymagane w postepowaniu kwalifikacyjnym

na dany kierunek studiéw bez wzgledu na wynik;
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b) w okreslonym przez harmonogram terminie na swoim koncie IRK muszg zataczy¢ skan do-
kumentu wydanego przez Gtéwny Komitet Olimpiady lub Konkursu, opatrzony numerem
porzadkowym, stwierdzajacy uzyskang przez kandydata lokate w eliminacjach centralnych
oraz status: laureat lub finalista. Oryginat tego za§wiadczenia kandydaci musza ztozy¢ razem
z pozostalymi dokumentami wymaganymi na dany kierunek studiow;

¢) wykaz olimpiad oraz konkurséw uprawniajacych laureatéw i finalistéw stopnia centralnego
do przyjecia na I rok studidw pierwszego stopnia  znajduje = sie

w zatgczniku nr WA-S5.5.

8. Kandydaci z maturg miedzynarodowa wydana przez organizacje International Baccalaureat Or-

ganization z siedziba w Genewie sg przyjmowani na wybrany kierunek studiéw na podstawie
ocen uzyskanych z egzaminu maturalnego. Skala ocen jest przeliczana wedtug zasad okreslonych
w zatgczniku nr WA-S5.6. Przy obliczaniu og6lnej sumy punktéw stosowane sg mnozniki wedtug
zalacznika nr WA-S5.3.

Kandydaci z maturg uzyskang za granica sa przyjmowani na podstawie wynikéw uzyskanych z
egzaminu dojrzatosci w innym kraju. Jezeli kandydat nie zdawal egzaminu dojrzatosci z przed-
miotéw objetych konkursem, wéwczas na koncie IRK wpisuje oceny konicowe z tych przedmiotéw
ze $wiadectwa ukoniczenia szkoty. Oceny sg przeliczane na punkty wedtug zatgcznika nr WA-S5.7.
Przy obliczaniu ogélnej sumy punktéw stosowane sa mnozniki wedtug zatgcznika nr WA-S5.3.
Swiadectwa wydane w panstwach, z ktérymi Polska zawarta umowy o wzajemnym uznawaniu
wyksztatcenia, uznaje sie automatycznie, zgodnie z ustaleniami tekstu umowy. W pozostatych
przypadkach $wiadectwa musza by¢ opatrzone apostille lub nostryfikowane przez kuratora
oSwiaty wtasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania osoby ubiegajgcej sie o nostryfikacje

albo kuratora o$wiaty wtasciwego dla miasta Lublin.

5.1.2. Ogtloszenie listy os6b zakwalifikowanych i skladanie dokumentéw

1.

W wyznaczonym w harmonogramie rekrutacji terminie odbywa sie posiedzenie Uczelnianej Ko-
misji Rekrutacyjnej. Na podstawie informacji dostarczonych przez przewodniczacych Wydziato-
wych Komisji Rekrutacyjnych podejmowane s3 decyzje
o progach punktowych na poszczegdlnych kierunkach. Prég punktowy wyznacza kandydat, ktéry
na liscie rankingowej posiada najmniejsza liczbe punktéw w ramach limitu miejsc na danym kie-
runku studiow.

Po zakonczonym posiedzeniu sekretarze Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej wprowadzajg do
systemu ustalony prég punktowy, a system wysyta kandydatom na konta IRK oraz podane pod-
czas rejestracji adresy mailowe informacje o zmianie statusu na ,zakwalifikowany” lub ,rezer-
wowy”. Status ,zakwalifikowany” otrzymuja osoby, ktére w trakcie konkursu §wiadectw uzyskaty
liczbe punktéw réwng lub wiekszg od progu punktowego. Osobom tym sekretarze wysytaja takze
wiadomo$¢ o terminie i miejscu sktadania dokumentéw. Status ,rezerwowy” otrzymuja osoby,
ktére uzyskaty liczbe punktéw mniejsza niz prég punktowy. Status ,niezakwalifikowany” jest

przypisany osobom, ktére w wyznaczonym terminie nie ukonczyty wszystkich etapéw rekrutacji.
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3.

4.

10.

11.

Na tablicach ogloszeniowych wywieszane sa listy rankingowe oraz listy os6b zakwalifikowanych.
Pierwsze miejsca na listach rankingowych zajmuja osoby, ktére sg laureatami lub finalistami
olimpiad stopnia centralnego.
Osoby zakwalifikowane sktadajg komplet dokumentéw w sekretariacie Wydziatlowej Komisji Re-
krutacyjnej. Wykazy wymaganych dokumentéw zawarte sa:
a) dla kandydatéw bedacych obywatelami Polski w zatgczniku nr WA-55.8,
b) dla cudzoziemcéw w zatgczniku nr WA-55.9.

Dokumenty mogg by¢ dostarczone réwniez listem poleconym lub przez osobe posiadajaca pisemne
upowaznienie kandydata do ich ztozZenia.
Po zlozeniu dokumentéw sekretarze komisji rekrutacyjnej weryfikuja wpisane na koncie IRK wy-
niki maturalne ze §wiadectwem dojrzato$ci oraz sprawdzaja poprawnos$c¢ pozostatych dokumen-
tow. Jezeli wszystkie dane sg poprawne, status zostaje zmieniony na ,przyjety”.
Osoby zakwalifikowane, ktdre nie ztozyty dokumentéw, uzyskuja status ,nieprzyjety” z opisem
,brak dokumentow”.
Jezeli liczba osdb przyjetych na kierunkach stacjonarnych jest mniejsza niz ustalony przez Senat
uczelni limit, kwalifikowani sg kolejni kandydaci rezerwowi z listy rankingowej. Kwalifikacja od-
bywa sie automatycznie w systemie. Informacje
o zakwalifikowaniu kandydat otrzymuje na swoim indywidualnym koncie razem z wiadomoscia
o terminie sktadania dokumentow.
Kandydaci, ktérzy nie zostali zakwalifikowani na wybrany kierunek studiéw z powodu braku
miejsc (status: ,rezerwowy”), otrzymaja na swoje konto informacje o wolnych miejscach na in-
nych kierunkach. Kwalifikacja odbywa sie w ramach tej samej optaty rekrutacyjnej. Jezeli osoby
te w wyznaczonym terminie nie wybiorg innego kierunku, ich status zostaje zmieniony na ,nie-
przyjety” z opisem ,brak miejsc”.
W  przypadku niewypetienia limitéw miejsc na  kierunkach stacjonarnych
i niestacjonarnych zostaje ogtoszony dodatkowy nabér. Informacje o terminie rejestracji sg ogta-
szane na stronie internetowej uczelni. Kolejne etapy rekrutacji przebiegajg zgodnie z punktami 1
- 6.
Jezeli na dany kierunek stacjonarny lub niestacjonarny dokumenty zostang ztozone przez mniej
niz 30 oséb, przewodniczacy Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej moze podjaé decyzje o nieutwo-
rzeniu kierunku. O tym fakcie kandydaci zostajg poinformowani na indywidualnym koncie IRK
oraz e-mailem. Dostajg jednocze$nie wiadomos$¢ o mozliwosci wyboru innego kierunku (w ra-
mach tej samej optaty), na ktérym nie zostat wypetiony limit kandydatéw, (pod warunkiem spet-
nienia kryteriéw przyjec na studia) lub zwrotu optaty rekrutacyjne;j.
Po ukonczeniu kazdego naboru sekretarze Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej sporzadzajg dla
0s6b przyjetych protokét o zakonczeniu postepowania kwalifikacyjnego, w przypadku cudzo-
ziemcow dodatkowo decyzje o przyjeciu na studia. Dla oséb nieprzyjetych tworzona jest od-
mowna decyzja i protokoét. Dokumenty te sg podpisywane przez przewodniczacego oraz czton-
kéw Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej. Obcokrajowcom wysytane sg oryginaty decyzji listem

poleconym za potwierdzeniem odbioru. Od decyzji Wydzialowej Komisji Rekrutacyjnej
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12.

13.

przystuguje kandydatowi odwotanie do Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej w terminie 14 dni od
daty doreczenia decyzji. Podstawa odwotania moze by¢ jedynie wskazanie naruszenia warunkow
i trybu rekrutacji na studia.

Sekretarze Wydzialowej Komisji Rekrutacyjnej po zakonczeniu kazdego naboru przekazuja do
Dziekanatu Wydziatu Agrobioinzynierii komplety dokumentéw poszczegélnych kandydatow
wraz z protokotem, a w przypadku obcokrajowcéw dodatkowo z decyzja o przyjeciu na studia.
Kopie decyzji oraz protokoty oséb nieprzyjetych na studia sa przekazywane do Archiwum

Uczelni.

5.2. Studia stacjonarne i niestacjonarne drugiego stopnia

5.2.1. Rejestracja kandydatéw i uzupelnianie wynikéw ze studiow pierwszego stopnia

1.

Postepowanie kwalifikacyjne oparte jest na podstawie list rankingowych sporzadzonych wedlug
Sredniej ocen z egzaminow i zaliczen uzyskanych na studiach pierwszego lub drugiego stopnia. Wy-
kaz oferowanych kierunkéw zawiera zatgcznik nr WA-S5.12.

O przyjecie na I rok studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych drugiego stopnia moga ubiegac sie
osoby, ktore uzyskaty dyplom z tytutem zawodowym inzyniera na kierunku na ktdry sie ubiegaja
lub inzyniera oraz magistra inzyniera na kierunku pokrewnym.

0 przyjecie na kierunek turystyka i rekreacja - studia stacjonarne i niestacjonarne drugiego stopnia,
moga ubiegac sie osoby, ktore uzyskaty dyplom z tytutem zawodowym licencjata lub inzyniera z
kierunkéw, na ktérych uzyskane efekty uczenia sie pokrywaja przynajmniej 60% efektéw uczenia
sie obowiazujacych na studiach pierwszego stopnia na kierunku turystyka i rekreacja. Liczba punk-
tow ECTS o tresciach zgodnych nie moze by¢ mniejsza niz 108.

Kandydaci wybierajg jeden lub kilka kierunkéw studiéw, ale na kazdym wskazuja tylko jedna spe-
cjalnosc.

Kandydaci, ktorzy ubiegaja sie o przyjecie na kierunek pokrewny, na koncie IRK oraz e-mailowo
informowani sg o doktadnym terminie oraz miejscu weryfikacji deklaracji kierunkéw pokrewnych
(zataczniki nr WA-S5.13 - WA-55.18). W weryfikacji uczestniczy przewodniczacy oraz cztonkowie
Wydzialowej Komisji Rekrutacyjnej. Po poréwnaniu programéw pierwszego stopnia studidéw kie-
runku ukoniczonego oraz wybranego, wyznaczane sg przedmioty z pierwszego stopnia, ktére kan-
dydat powinien

uzupeini¢ w ciagu dwoéch pierwszych semestréw na studiach stacjonarnych (za wyjatkiem kie-
runku turystyka i rekreacja - trzy pierwsze semestry) i w ciggu trzech semestréow na studiach nie-
stacjonarnych w wymiarze nie przekraczajacym 24 ECTS. Z tego 16 punktéw ECTS student realizuje
bez odptatnosci, a w przypadku wyzszej liczby punktéw ECTS odpowiadajacych koniecznym do

uzupelinienia efektom ksztatcenia student wnosi optate okreslong w odrebnych przepisach.

5.2.2. Ogloszenie listy oséb zakwalifikowanych i skladanie dokumentéw

1.

W wyznaczonym w harmonogramie rekrutacji terminie odbywa sie posiedzenie Uczelnianej Komi-
sji Rekrutacyjnej. Na podstawie informacji dostarczonych przez przewodniczacych Wydziatowych
Komisji Rekrutacyjnych podejmowane s3 decyzje

o liczbie os6b zakwalifikowanych na poszczegélne kierunki, w wyniku ustalenia odpowiednich
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progow punktowych. Kryterium stanowi wysoko$¢ sredniej ocen z egzamindéw i zaliczen uzyska-
nych na studiach pierwszego lub drugiego stopnia.

. Pozakonczonym posiedzeniu sekretarze Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej wprowadzaja do sys-
temu ustalony prég punktowy, a system wysyta kandydatom na konta IRK oraz podane podczas
rejestracji adresy e-mailowe informacje o zmianie statusu na ,zakwalifikowany” lub , rezerwowy”.
Status ,zakwalifikowany” otrzymujg osoby, ktérych Srednia ocen ze studiéw jest réwna lub wieksza
od progu wyznaczonego przez Uczelniang Komisje Rekrutacyjna. Osobom tym sekretarze wysytaja
takze wiadomo$¢ na temat terminu i miejsca sktadania dokumentéw. Status ,rezerwowy” otrzy-
muja osoby, ktére uzyskaty liczbe punktéw mniejszg niz prég punktowy. Status ,niezakwalifiko-
wany” jest przypisany osobom, ktére w wyznaczonym terminie nie ukonczyty wszystkich wyma-
ganych etapéw rekrutacji.

. Jezeli dany kierunek lub specjalno$¢ nie zostang utworzone z powodu niewystarczajacej liczby
chetnych lub kandydaci nie zostang zakwalifikowani na wybrany kierunek lub specjalno$¢ z po-
wodu braku miejsc (status: ,rezerwowy”), otrzymuja informacje w systemie IRK o mozliwosci wy-
boru innego kierunku lub specjalnosci w ramach tej samej optaty rekrutacyjne;j.

. Na tablicach ogloszeniowych wywieszane sg listy rankingowe oraz listy oséb zakwalifikowanych.

5. Osoby zakwalifikowane sktadajg komplet dokumentéw w sekretariacie Wydziatowej Komisji Re-

krutacyjnej. Wykazy wymaganych dokumentdéw zawarte s3:

a) dla kandydatéw bedacych obywatelami Polski w zatgczniku WA- S5.10

b) dla cudzoziemcow w zatgczniku WA- S5.11.
. Po ztozeniu dokumentéw sekretarze Komisji Rekrutacyjnej weryfikuja wpisane na koncie IRK $red-
nie ocen ze studiéw z dyplomem lub wydanym przez dziekanat zaswiadczeniem o ukonczeniu stu-
diéw i ztozeniu egzaminu dyplomowego oraz sprawdzajg poprawnos$¢ pozostatych dokumentéw.
Jezeli wszystkie dane sa poprawne, status zostaje zmieniony na ,przyjety”.
. Osoby zakwalifikowane, ktore nie ztozyly dokumentéw, uzyskuja status ,nieprzyjety”
z opisem ,brak dokumentow”.
. Jezeli na dany kierunek dokumenty zostang ztozone przez mniej niz 30 os6b, przewodniczacy
Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej moze podjac¢ decyzje o nieutworzeniu kierunku. O tym fakcie
kandydaci zostaja poinformowani na indywidualnym koncie IRK oraz e-mailem. Dostajg jednocze-
$nie wiadomos$¢ o mozliwosci wyboru innego kierunku (w ramach tej samej optaty rekrutacyjnej),
na ktérym nie zostat wypetniony limit kandydatéow, (pod warunkiem, zZe jest to Kierunek po-
krewny) lub zwrotu optaty rekrutacyjne;.
. Po ukonczeniu kazdego naboru sekretarze Wydzialowej Komisji Rekrutacyjnej sporzadzaja dla
0s6b przyjetych protokét o zakonczeniu postepowania kwalifikacyjnego, w przypadku cudzoziem-
c6w dodatkowo decyzje o przyjeciu na studia. Dla 0séb nieprzyjetych tworzona jest odmowna de-
cyzja i protokoét. Dokumenty te sg podpisywane przez przewodniczgcego oraz cztonkéw Wydziato-
wej Komisji Rekrutacyjnej. Obcokrajowcom wysytane sg oryginaty decyzji listem poleconym za po-
twierdzeniem odbioru. Od decyzji Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej przystuguje kandydatowi
odwotanie do Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej w terminie 14 dni od daty doreczenia decyzji. Pod-

stawg odwotania moze by¢ jedynie wskazanie naruszenia warunkéw i trybu rekrutacji na studia.
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10. Sekretarze Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej po zakonczeniu kazdego naboru przekazuja do
Dziekanatu Wydziatu Agrobioinzynierii komplety dokumentéw poszczegoélnych kandydatéow wraz
z protokotem, a w przypadku obcokrajowcow dodatkowo z decyzja o przyjeciu na studia

11. Kopie decyzji oraz protokoty oséb nieprzyjetych na studia sg przekazywane do Archiwum Uczelni.

Zatacznik nr WA-S5.1
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Wykaz kierunkdéw oraz przedmiotéw zdawanych w cze$ci pisemnej egzaminu dojrzatosci, ktérych
wyniki sa brane pod uwage podczas postepowania rekrutacyjnego na poszczegolne kierunki na Wy-
dziale Agrobioinzynierii.

Lp. Kierunek studiow Przedmioty maturalne do wyboru

1. A%roblznes Biologia, matematyka, chemia, informatyka, geografia, fizyka
(s¥) i astronomia, wiedza o spoteczenstwie.

2. Bli)mzymerla Biologia, matematyka, chemia, informatyka, geografia, fizyka
(s) i astronomia.
Ekonomia

3. (s%) Matematyka, geografia, wiedza o spoteczenstwie, historia.

s

Gospodarka przestrzenna

4. Biologia, matematyka, chemia, geografia, fizyka i astronomia, wiedza o spo-
(s* ns**) teczenistwie.

5. Le*smc::vo Biologia, matematyka, chemia, informatyka, geografia, fizyka
(5% ns™) i astronomia, wiedza o spoteczenstwie.
Rolnictwo

6. Biologia, matematyka, chemia, informatyka, geografia, fizyka
(s* ns**) i astronomia, wiedza o spoteczenstwie.
Turystyka i rekreacja

7. Biologia, matematyka, chemia, geografia, wiedza
(s* ns**) o spoteczenstwie, historia.
Zarzadzanie zasobami

8. | Ziemi Biologia, matematyka, chemia, informatyka, geografia, wiedza
(s*, ns**) o spoteczenstwie, fizyka i astronomia.

* s - studia w trybie stacjonarnym

**ns - studia w trybie niestacjonarnym
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Przeliczanie ocen na punkty dla kandydatéw, ktérzy zdawali starg mature.

Zatacznik nr WA-55.2

Skalaocen1-6

Skalaocen2-5

Ocena Liczba punktow Ocena Liczba punktow
2 (dopuszczajacy/mierny) 20 3 (dostateczny) 40
3 (dostateczny) 40 4 (dobry) 70
4 (dobry) 60 5 (bardzo dobry) 100
5 (bardzo dobry) 80 - -
6 (celujacy) 100 - -
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Zatacznik nr WA-55.3

Mnozniki, wedlug ktorych przeliczane sg punkty, uzyskane przez kandydatéow na studia.

ukonczenia szkoty

Przedmiot Mnoznik
Stara matura
Jezyk obcy nowozytny - ocena z egzaminu dojrza- 13
tosci ’
Jezyk obcy nowozytny - ocena ze $wiadectwa 10
ukonczenia szkoty ’
Przedmiot do wyboru - ocena z egzaminu dojrza- 40
tosci ’
Przedmiot do wyboru - ocena ze $§wiadectwa 20
ukonczenia szkoty ’
Nowa matura i matura miedzynarodowa
Jezyk obcy nowozytny - poziom podstawowy 1,3
Jezyk obcy nowozytny - poziom rozszerzony 2,0
Przedmiot do wyboru - poziom podstawowy 2,0
Przedmiot do wyboru - poziom rozszerzony 4,0
Matura uzyskana za granica
Jezyk obcy nowozytny - ocena z egzaminu dojrza- 13
tosci )
Jezyk obcy nowozytny - ocena ze Swiadectwa 10
ukonczenia szkoty ’
Przedmiot do wyboru - ocena z egzaminu dojrza- 40
tosci )
Przedmiot do wyboru - ocena ze $§wiadectwa 15
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Zatacznik nr WA-55.4

Przeliczanie wynikow przedmiotéw zdawanych w trybie dwujezycznym.

Rodzaj przedmiotu

Poziom podstawowy

Poziom rozszerzony

Jezyk obcy nowozytny

Jezeli kandydat nie przystapit do
poziomu podstawowego ma
przyznang za te cze$¢ maksy-

malng liczbe 100% punktow.

4/3 wyniku ze $wiadectwa doj-
rzatosci (nie wiecej niz 100%).

Przedmiot do wyboru

Suma punktéw z przedmiotu
zdawanego w jezyku polskim i
obcym.

Suma punktéw z przedmiotu
zdawanego w jezyku polskim i
obcym.
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Zalacznik nr WA-55.5

Wykaz olimpiad oraz konkurséw uprawniajacych laureatow i finalistow stopnia centralnego do

przyjecia na I rok studiow pierwszego stopnia.

Lp. Nazwa olimpiady/konkursu Kierunek studiow
bioinZynieria
le$nictwo

1. Olimpiada Biologiczna rolnictwo
turystyka i rekreacja
zielone technologie
bioinzynieria
le$nictwo
2. Olimpiada Chemiczna -
rolnictwo
zielone technologie
3. Olimpiada Informatyczna zielone technologie

Olimpiada Matematyczna

ekonomia

gospodarka przestrzenna

rolnictwo

zielone technologie

Olimpiada Fizyczna

gospodarka przestrzenna

zielone technologie

Olimpiada Wiedzy Ekonomicznej

agrobiznes

ekonomia

rolnictwo

zieline technologie

7. Olimpiada Wiedzy Ekologicznej

rolnictwo

turystyka i rekreacja

zielone technologie

8. Olimpiada Geograficzna

gospodarka przestrzenna

turystyka i rekreacja
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zielone technologie

Ogolnopolska Olimpiada Wiedzy Geode-

gospodarka przestrzenna

9.
zyjnej i Kartograficznej
10. Olimpiada Historyczna turystyka i rekreacja
11 Olimpiada Wiedzy Technicznej zielone technologie
12 Olimpiada Innowacji Technicznych zielone technologie
13 Olimpiada Wiedzy i Umiejetnosci Bu- zielone technologie
' dowlanych
14. Olimpiada Przedsiebiorczo$ci zielone technologie
W bloku tematycznym:
e produkcja roélinna: agrobiznes, rolnictwo,
zielone technologie;
e produkcja zwierzeca: agrobiznes, rolnictwo,
zielone technologie;
15 Olimpiada Wiedzy i Umiejetnosci Rolni- e ogrodnictwo: agrobiznes, rolnictwo;
' czych e mechanizacja rolnictwa: rolnictwo, zielone
technologie;
e ochronaiinzynieria Srodowiska: agrobiznes,
rolnictwo zielone technologie;
e agrobiznes: agrobiznes, ekonomia, rolnic-
two, zielone technologie;
o lesnictwo: leSnictwo, zielone technologie.
agrobiznes
16 Konkurs: ,Jak zreformowac¢ gospodarstwo
' mojego ojca” rolnictwo
Konkurs: ,Polskie Eliminacje Konkursu rolnictwo
17. Prac Mtodych Naukowcéw Unii Europej-
skiej zielone technologie
18. zielone technologie

Olimpiada Lingwistyki Matematycznej
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Zatacznik nr WA-55.6

Przeliczanie ocen na punkty dla kandydatéw, ktérzy zdawali mature miedzynarodowa.

Matura IB

Odpowiednik nowej matury

Poziom SL lub HL

Poziom podstawowy

Poziom rozszerzony

7 100% 100%
6 90% 90%
5 75% 75%
4 60% 60%
3 45% 45%
2 30% 30%
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Zatacznik nr WA-S5.7

Przeliczanie ocen na punkty dla kandydatéw, ktorzy zdawali mature za granica.

Ocena na $wiadectwie Punkty
E - medicore (2 dopuszczajacy/mierny) 20
D - satisfactory (3 dostateczny) 40
C - good (4 dobry) 60
B - very good (5 bardzo dobry) 80
A - excellent (6 celujacy) 100
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Zatacznik nr WA-55.8

Lista dokumentéw wymaganych od kandydatéw, bedacych obywatelami Polski, na studia stacjo-
narne i niestacjonarne pierwszego stopnia na Wydziale Agrobioinzynierii:

1.

Podanie o przyjecie na studia wydrukowane z osobistego konta w Internetowej Rejestracji Kandy-
data (IRK) po dokonaniu rejestracji i otrzymaniu informacji o zakwalifikowaniu na studia.

Kserokopia $wiadectwa dojrzatosci albo kserokopia swiadectwa dojrzatosci wraz z zaswiadcze-
niem o wynikach egzaminu maturalnego z poszczegélnych przedmiotéw poswiadczona przez
uczelnie (oryginat §wiadectwa do wgladu). Kserokopia aneksu do §wiadectwa, jezeli kandydat po-
prawiat wynik egzaminu maturalnego. Oryginat aneksu do swiadectwa tylko do wgladu.

Oryginat dyplomu/zaswiadczenia o uzyskaniu tytutu laureata lub finalisty olimpiady i konkurséw
stopnia centralnego - dotyczy olimpijczykéw korzystajacych ze zwolnienia z postepowania kwali-
fikacyjnego. W czasie rejestracji internetowej kandydaci - olimpijczycy maja obowiazek zaznaczy¢
opcje olimpijczyk i dotaczy¢ skan dokumentu poswiadczajacego uprawnienia w systemie IRK.

Kserokopia swiadectwa ukonczenia szkoty Sredniej poswiadczona przez uczelnie (dotyczy tylko
kandydatéw ze starg matur). Oryginat Swiadectwa tylko do wgladu.

Zdjecie w formie elektronicznej — kandydaci sa obowigzani do wgrania zdjecia zgodnie z wymaga-
niami okre$lonymi w IRK (zaktadka zdjecie).

Whniosek o wydanie legitymacji elektronicznej wydrukowany z systemu IRK (dotyczy kandydatéw
ktdrzy chca legitymacje studencka). Optate za legitymacje w wysokosci 22 zt nalezy wnie$¢ na
konto wygenerowane w IRK po otrzymaniu informacji o zakwalifikowaniu na studia i przed ztoze-
niem dokumentéw do Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej. W zaktadce optaty w IRK znajduje sie
druk przelewu z indywidualnym numerem konta.

Deklaracja wyboru jezyka obcego i przedmiotéw do wyboru (wydruk z systemu IRK).

Orzeczenie lekarskie. Kandydat po otrzymaniu statusu "przyjety - student” drukuje skierowanie do
lekarza medycyny pracy wystawione przez Uczelnie, z zaktadki wydruki, w systemie IRK. Miejsce
wykonania badan: Publiczne Zaktady Opieki Zdrowotnej - Poradnie Medycyny Pracy. Orzeczenie
lekarskie nalezy dostarczy¢ obowigzkowo do dziekanatu w pierwszym tygodniu zajeé/pierwszy
zjazd. Kandydaci na kierunek: ekonomia oraz turystyka i rekreacja, nie majg obowigzku sktadania
orzeczenia lekarskiego.

Umowa (2 egzemplarze) zawarta miedzy uczelnig a studentem w formie pisemnej okreslajaca wa-
runki odptatno$ci za studia lub ustugi edukacyjne dotyczy kandydatéw na studia niestacjonarne.
Umowe nalezy wydrukowac z systemu IRK po otrzymaniu decyzji o przyjeciu na studia. Kandydat
sktada 2 egzemplarze podpisanej umowy w dziekanacie w pierwszym tygodniu zaje¢/pierwszy
zjazd.
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Zatacznik nr WA-55.9

Lista dokumentéw wymaganych od kandydatéw, ktérzy mature uzyskali za granica lub sa cudzo-
ziemcami, na studia stacjonarne i niestacjonarne pierwszego stopnia na Wydziale Agrobioinzynie-

rii:

10.

11.

12.

Podanie o przyjecie na studia wydrukowane z osobistego konta w Internetowej Rejestracji Kandy-
data (IRK) po dokonaniu rejestracji i otrzymaniu informacji o zakwalifikowaniu na studia.

Kserokopia swiadectwa dojrzatosci wydanego w Polsce lub dyplomu IB lub dyplomu EB albo zale-
galizowanego lub opatrzonego apostille $wiadectwa uzyskanego poza granicami Polski uprawnia-
jacego do ubiegania sie o przyjecie na studia wyzsze w panstwie wydania, uznanego w Polsce z
mocy prawa lub na podstawie umowy miedzynarodowej lub w drodze postepowania administra-
cyjnego prowadzonego przez kuratora o$wiaty (oryginat §wiadectwa do wgladu).

Zdjecie w formie elektronicznej - kandydaci sa obowigzani do wgrania zdjecia zgodnie z wymaga-
niami okreslonymi w IRK (zaktadka zdjecie).

Whiosek o wydanie legitymacji elektronicznej wydrukowany z systemu IRK (dotyczy kandydatow
ktoérzy chca legitymacje studencka). Optate za legitymacje w wysoko$ci 22 zt nalezy wnie$¢ na
konto wygenerowane w IRK po otrzymaniu informacji o zakwalifikowaniu na studia i przed ztoze-
niem dokumentéw do Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej. W zaktadce optaty w IRK znajduje sie
druk przelewu z indywidualnym numerem konta.

Deklaracja wyboru jezyka obcego i przedmiotéw do wyboru (wydruk z systemu IRK).

Orzeczenie lekarskie. Kandydat po otrzymaniu statusu "przyjety - student” drukuje skierowanie do
lekarza medycyny pracy wystawione przez Uczelnie, z zaktadki wydruki, w systemie IRK. Miejsce
wykonania badan: Publiczne Zaktady Opieki Zdrowotnej - Poradnie Medycyny Pracy. Orzeczenie
lekarskie nalezy dostarczy¢ obowigzkowo do dziekanatu w pierwszym tygodniu zaje¢/pierwszy
zjazd. Kandydaci na kierunek: ekonomia oraz turystyka i rekreacja, nie maja obowigzku sktadania
orzeczenia lekarskiego.

Umowa (2 egzemplarze) zawarta miedzy uczelnig a studentem w formie pisemnej okreslajaca wa-
runki odptatnosci za studia lub ustugi edukacyjne. Umowe nalezy wydrukowac¢ z systemu IRK po
otrzymaniu decyzji o przyjeciu na studia. Umowa dotyczy studiujgcych za odptatnoscia.

Kserokopia waznej Karty Polaka/Karty Pobytu lub innego dokumentu uprawniajacego do studio-
wania bez wnoszenia optat za ksztalcenie, jezeli taki dokument posiada kandydat (oryginat do
wgladu).

Zgoda rodzicéw/opiekunéw prawnych osoby niepelnoletniej na podjecie studiow.

Kserokopia dokumentu (oryginat do wgladu) potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, tj. cer-
tyfikat znajomosci jezyka polskiego wydany przez Panistwowa Komisje Poswiadczania Znajomo$ci
Jezyka Polskiego jako Obcego lub zaswiadczenie o ukoniczeniu rocznego kursu przygotowawczego
do podjecia nauki w jezyku polskim w jednostkach wyznaczonych przez MNISW lub inny dokument
potwierdzajacy, Ze stopien znajomosci jezyka polskiego pozwala na podjecie studiéw w jezyku pol-
skim. Uczelnia moze potwierdzi¢, czy przygotowanie oraz stopien znajomosci jezyka polskiego po-
zwalaja na podjecie przez cudzoziemca studiéw w jezyku polskim.

Kserokopia dowodu ubezpieczenia (oryginat do wgladu): polisa ubezpieczeniowa na wypadek cho-
roby lub nastepstw nieszcze$liwych wypadkéw na okres ksztatcenia w Polsce albo Europejska
Karta Ubezpieczenia Zdrowotnego lub o$§wiadczenie o przystapieniu do ubezpieczenia w Narodo-
wym Funduszu Zdrowia niezwtocznie po rozpoczeciu ksztatcenia.

Kserokopia strony ze zdjeciem z waznego paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego toz-
samo$¢ cudzoziemca (oryginat do wgladu) w przypadku braku numeru PESEL.
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Dokumenty wydane w jezyku innym niz jezyk polski nalezy sktada¢ wraz z ttumaczeniem na jezyk polski.
Ttumaczenia sporzadza lub poswiadcza konsul RP lub ttumacz przysiegly wpisany na liste ttumaczy przy-

siegtych Ministerstwa Sprawiedliwo$ci lub inny ttumacz przysiegty.
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Zatacznik nr WA-55.10

Lista dokumentéw wymaganych od kandydatéw bedacych obywatelami Polski na studia stacjo-
narne i niestacjonarne drugiego stopnia na Wydziale Agrobioinzynierii:

1.

Podanie o przyjecie na studia wydrukowane z osobistego konta w Internetowej Rejestracji Kandy-
data (IRK) po dokonaniu rejestracji i otrzymaniu informacji o zakwalifikowaniu na studia.

Kserokopia dyplomu ukonczenia studiéw wraz z kopig suplementu po$wiadczone przez uczelnie.
Oryginat dyplomu i suplementu tylko do wgladu.

Warunkowe za$wiadczenie - kandydaci, ktérzy w czasie rekrutacji nie posiadaja jeszcze dyplomu
ukonczenia studiéw moga ztozy¢ warunkowo zaswiadczenie o ukonczeniu studiéw i ztozeniu eg-
zaminu dyplomowego wraz ze $rednig ocen z egzaminéw i koncowych zaliczen wyliczona zgodnie
z regulaminem studiéw (zaswiadczenie nalezy pobrac z dziekanatu).

Umowa (2 egzemplarze) zawarta miedzy uczelnig a studentem w formie pisemnej okreslajaca wa-
runki odptatno$ci za studia lub ustugi edukacyjne dotyczy kandydatéw na studia niestacjonarne.
Umowe nalezy wydrukowac z systemu IRK po otrzymaniu decyzji o przyjeciu na studia. Kandydat
sktada 2 egzemplarze podpisanej umowy w dziekanacie w pierwszym tygodniu zajec¢/pierwszy
zjazd.

Zdjecie w formie elektronicznej — kandydaci sa obowigzani do wgrania zdjecia zgodnie z wymaga-
niami okreslonymi w IRK (zaktadka zdjecie).

Whniosek o wydanie legitymacji elektronicznej wydrukowany z systemu dla kandydatow, ktorzy
chca legitymacje. Optate za legitymacje w wysokosci 22 zt nalezy wnie$¢ (na konto wygenerowane
w IRK) po otrzymaniu informacji o zakwalifikowaniu na studia przed ztozeniem dokumentéw do
komisji rekrutacyjnej. Kandydaci na studia II stopnia posiadajacy legitymacje elektroniczna nie
maja obowigzku wyrabiania nowej legitymacji i wnoszenia optaty za legitymacje. W formularzu
rekrutacyjnym zaznaczajg opcje - ,nie chce legitymacji”.

Deklaracja wyboru jezyka obcego i przedmiotéw do wyboru (wydruk z systemu).

Deklaracja kierunku pokrewnego dla kandydatéw ubiegajacych sie o przyjecie na studia drugiego
stopnia, ktérzy ukonczyli kierunek pokrewny na studiach pierwszego stopnia. Kandydat zaznacza
w systemie IRK, Ze jest to kierunek pokrewny i wypetnia deklaracje kierunku pokrewnego, ktéra
nastepnie przedktada Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej w czasie weryfikacji deklaracji.

Orzeczenie lekarskie. Kandydat po otrzymaniu statusu "przyjety - student" drukuje z zaktadki wy-
druki w IRK skierowanie do lekarza medycyny pracy wystawione przez Uczelnie. Miejsce wykona-
nia badan: Publiczne Zaktady Opieki Zdrowotnej - Poradnie Medycyny Pracy. Orzeczenie lekarskie
nalezy dostarczy¢ obowigzkowo do dziekanatu w pierwszym tygodniu zaje¢/pierwszy zjazd. Kan-
dydaci, ktérzy ukonczyli studia I stopnia w UP w Lublinie i kontynuuja studia na tym samym kie-
runku s3 zwolnieni z obowigzku sktadania orzeczenia lekarskiego. Kandydaci na kierunek: tury-
styka i rekreacja, nie maja obowiazku sktadania orzeczenia lekarskiego.
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Zatacznik nr WA-55.11

Lista dokumentéw wymaganych od kandydatow, ktérzy uzyskali dyplom ukonczenia studiéw za
granica lub sa cudzoziemcami, na studia stacjonarne i niestacjonarne drugiego stopnia na Wydziale
Agrobioinzynierii:

1.

10.

11.
12.

Podanie o przyjecie na studia wydrukowane z osobistego konta w Internetowej Rejestracji Kandy-
data (IRK) po dokonaniu rejestracji i otrzymaniu informacji o zakwalifikowaniu na studia.

Kserokopia dyplomu ukonczenia studiow wyzszych uzyskanego w Polsce albo zalegalizowanego
lub opatrzonego apostille dyplomu lub innego dokumentu ukonczenia uczelni za granicg uprawnia-
jacego do podjecia studiéw drugiego stopnia w panstwie, w ktédrym zostat wydany, uznany za réw-
nowazny z odpowiednim polskim dyplomem ukonczenia studiéw pierwszego stopnia zgodnie z
przepisami w sprawie nostryfikacji dyploméw ukonczenia studiéw wyzszych uzyskanych za gra-
nicg albo uznany na podstawie umowy miedzynarodowej za rownowazny z odpowiednim polskim
dyplomem ukonczenia studiéw pierwszego stopnia (oryginat dyplomu do wgladu).

Warunkowe zaswiadczenie - kandydaci, ktérzy w czasie rekrutacji nie posiadajg jeszcze dyplomu
ukonczenia studiéw (dotyczy studiéw ukonczonych w Polsce) moga ztozy¢ warunkowo zaswiad-
czenie o ukoniczeniu studidw i ztozeniu egzaminu dyplomowego wraz ze Srednig ocen z egzaminéw
i koficowych zaliczen wyliczona zgodnie z regulaminem studiéw (zaswiadczenie nalezy pobrac z
dziekanatu).

Zdjecie w formie elektronicznej - kandydaci sa obowigzani do wgrania zdjecia zgodnie z wymaga-
niami okreslonymi w IRK (zaktadka zdjecie).

Whniosek o wydanie legitymacji elektronicznej wydrukowany z systemu dla kandydatow, ktorzy
chca legitymacje. Optate za legitymacje w wysokosci 22 zt nalezy wnie$¢ (na konto wygenerowane
w IRK) po otrzymaniu informacji o zakwalifikowaniu na studia przed ztozeniem dokumentéw do
komisji rekrutacyjnej. Kandydaci na studia II stopnia posiadajacy legitymacje elektroniczng nie
maja obowigzku wyrabiania nowej legitymacji i wnoszenia optaty za legitymacje. W formularzu
rekrutacyjnym zaznaczaja opcje - ,nie chce legitymacji”.

Deklaracja wyboru jezyka obcego i przedmiotéw do wyboru (wydruk z systemu [RK).

Deklaracja kierunku pokrewnego dla kandydatéw ubiegajacych sie o przyjecie na studia drugiego
stopnia, ktérzy ukonczyli kierunek pokrewny na studiach pierwszego stopnia. Kandydat zaznacza
w systemie IRK, Ze jest to kierunek pokrewny i wypetnia deklaracje kierunku pokrewnego, ktora
nastepnie przedktada Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej w czasie weryfikacji deklaracji.

Orzeczenie lekarskie. Kandydat po otrzymaniu statusu "przyjety - student" drukuje z zaktadki wy-
druki w IRK skierowanie do lekarza medycyny pracy wystawione przez Uczelnie. Miejsce wykona-
nia badan: Publiczne Zaktady Opieki Zdrowotnej - Poradnie Medycyny Pracy. Orzeczenie lekarskie
nalezy dostarczy¢ obowigzkowo do dziekanatu w pierwszym tygodniu zaje¢/pierwszy zjazd. Kan-
dydaci, ktérzy ukonczyli studia I stopnia w UP w Lublinie i kontynuujg studia na tym samym kie-
runku s3 zwolnieni z obowigzku sktadania orzeczenia lekarskiego. Kandydaci na kierunek: tury-
styka i rekreacja, nie maja obowiazku sktadania orzeczenia lekarskiego.

Umowa (2 egzemplarze) zawarta miedzy uczelnig a studentem w formie pisemnej okreslajaca wa-
runki odptatnosci za studia lub ustugi edukacyjne. Umowe nalezy wydrukowac¢ z systemu IRK po
otrzymaniu decyzji o przyjeciu na studia. Umowa dotyczy studiujacych za odptatnoscia..

Kserokopia waznej Karty Polaka/Karty Pobytu lub innego dokumentu uprawniajacego do studio-
wania bez wnoszenia optat za ksztalcenie, jezeli taki dokument posiada kandydat (oryginat do
wgladu).

Zgoda rodzicéw/opiekunéw prawnych osoby niepeinoletniej do podjecia studiow.

Kserokopia dokumentu (oryginat do wgladu) potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, tj. cer-
tyfikat znajomosci jezyka polskiego wydany przez Panistwowa Komisje Po§wiadczania ZnajomoSci
Jezyka Polskiego jako Obcego lub zaswiadczenie o ukoficzeniu rocznego kursu przygotowawczego
do podjecia nauki w jezyku polskim w jednostkach wyznaczonych przez MNISW lub inny dokument
potwierdzajacy, ze stopien znajomosci jezyka polskiego pozwala na podjecie studiéw w jezyku

y / /4



polskim. Uczelnia moze potwierdzi¢, czy przygotowanie oraz stopien znajomosci jezyka polskiego
pozwalaja na podjecie przez cudzoziemca studiow w jezyku polskim.

13. Kserokopia dowodu ubezpieczenia (oryginat do wgladu): polisa ubezpieczeniowa na wypadek cho-
roby lub nastepstw nieszczes$liwych wypadkéw na okres ksztatcenia w Polsce albo Europejska
Karta Ubezpieczenia Zdrowotnego lub o§wiadczenie o przystapieniu do ubezpieczenia w Narodo-
wym Funduszu Zdrowia niezwtocznie po rozpoczeciu ksztatcenia.

14. Kserokopia strony ze zdjeciem z waznego paszportu lub innego dokumentu potwierdzajgcego toz-
samo$¢ cudzoziemca (oryginat do wgladu) w przypadku braku numeru PESEL.

Dokumenty wydane w jezyku innym niz jezyk polski nalezy sktada¢ wraz z ttumaczeniem na jezyk polski.
Ttumaczenia sporzadza lub poswiadcza konsul RP lub ttumacz przysiegly wpisany na liste ttumaczy przy-

siegtych Ministerstwa Sprawiedliwo$ci lub inny ttumacz przysiegty.
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Zatacznik nr WA-55.12

Wykaz kierunkow studiéw i specjalnos$ci realizowanych na Wydziale Agrobioinzynierii Uniwersy-
tetu Przyrodniczego w Lublinie na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych drugiego stopnia.

Lp. Kierunek studiéw
L Agrobiznes (s*)

2. Agrole$nictwo (s*, ns**)

3. Bioinzynieria (s*)

4, Gospodarka przestrzenna (s*, ns**)

5. Rolnictwo (s*, ns**)

6. Turystyka i rekreacja (s*, ns**)

*s - studia stacjonarne
**ns - studia niestacjonarne
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Zatacznik nr WA-55.13

Deklaracja dla kandydata na studia drugiego stopnia, ktéry ukonczyt kierunek pokrewny inzynier-
ski na studiach pierwszego stopnia

Imie i NazZWisSKo Kandydata .........ccooeeceiriei e e e s
Ukonczony Kierunek POKIEWILY ......cccceeeiieiries et ettt e s e s eeen
Kierunek studiéw: AGROBIZNES

Za kierunek pokrewny inzynierski uznaje sie kierunek konczacy sie nadaniem tytutu zawodowego inzy-
niera. Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych uzyskane na studiach
pierwszego stopnia pokrywaja sie przynajmniej w 60% z efektami uczenia sie obowigzujgcymi na studiach
pierwszego stopnia na kierunku agrobiznes. Wyznacznikiem stopnia realizacji efektéw uczenia sie zgod-
nych z wybranym kierunkiem jest liczba punktéw ECTS zrealizowana na studiach kierunku pokrewnego o
tre$ciach zgodnych z tre$ciami wybranego kierunku studiéw. Liczba punktéw ECTS o tresciach zgodnych
nie moze by¢ mniejsza niz 126

Lp. | Grupa tresci ksztalcenia w zakresie: | Liczba punktéw ECTS Weryfikacja przez dziekana
uzyskana przez kandy-

data na studiach pierw-
szego stopnia w zakre-

sie poszczegdlnych tre-
Sci ksztalcenia

1. Matematyka z elementami statystyki
2. Ekonomia i prawo
3. Gleboznawstwo i chemia rolna

4. Technologie

5. Genetyka

6. Produkcja roslinna

7. Produkcja zwierzeca

8. Funkcjonowanie rynku

9. Rachunkowo$¢ i analiza ekonomiczna

10. | Zarzadzanie

Razem

Podpis studenta: .......ccoeeveevieienin e

Kandydaci przystepujacy do weryfikacji deklaracji dla kandydatow z kierunkéw pokrewnych powinni po-
siada¢: wypelniong deklaracje kierunku pokrewnego, dyplom wraz suplementem lub indeks.
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Decyzja dziekana po weryfikacji:

Kandydat jest zobowigzany do uzupetnienia kierunkowych efektéw uczenia sie w ciggu pierwszych dwoch
semestrow na studiach stacjonarnych w wymiarze nieprzekraczajacym 24 punktéw ECTS. Z tego 16 punk-
tow ECTS student realizuje bez odplatnosci, a w przypadku wyzszej liczby punktéw ECTS odpowiadaja-
cych koniecznym do uzupeinienia efektom uczenia sie student wnosi optate okre§long w odrebnych prze-
pisach.

Wykaz modutéw do uzupeinienia:

Podpis dziekana: ........ccccoeviiiiiiiiieien

| D 1 -
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Zatacznik nr WA-55.14

Deklaracja dla kandydata na studia drugiego stopnia, ktéry ukonczy! kierunek pokrewny inzynier-
ski na studiach pierwszego stopnia

Imie i NazZwisKko Kandydata ... e e s

Ukonczony Kierunek POKIEWILY .......c..cueuierieireierieiiee et e e s esese s ssseneeneneea

Kierunek studiéw: AGROLESNICTWO

Za kierunek pokrewny inzynierski uznaje sie kierunek konczacy sie nadaniem tytutu zawodowego inzy-
niera. Efekty ksztalcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych uzyskane na studiach
pierwszego stopnia pokrywaja sie przynajmniej w 60% z efektami ksztatcenia obowigzujacymi na studiach
pierwszego stopnia na kierunku bioinzynieria. Wyznacznikiem stopnia realizacji efektow ksztatcenia zgod-
nych z wybranym kierunkiem jest liczba punktéw ECTS zrealizowana na studiach kierunku pokrewnego o
tre$ciach zgodnych z tre$ciami wybranego kierunku studiéw. Liczba punktéw ECTS o tresciach zgodnych
nie moze by¢ mniejsza niz 126 .

Lp. | Grupa tresci ksztalcenia w zakresie: | Liczba punktéw ECTS Weryfikacja przez dziekana
uzyskana przez kandy-

data na studiach pierw-
szego stopnia w zakre-

sie poszczegdlnych tre-
$ci ksztatcenia

1. Botaniki

2. Chemii

3. Mikrobiologii

4. Ekonomii i zarzadzania

5. Statystyki matematycznej

6. Biotechnologii roslin

7. Gleboznawstwa i chemii $rodowisko-
wej

8. Genetyki

9. Produkcji roslinnej

10. | Ochrony $rodowiska

11. | Ochrony roslin

12. | Ekologii
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13. | Uzytkowanie lasu

14. | Mechanizacja prac agrolesnych

Razem

Podpis studenta: .......ccceeenvvivenseinen i

Kandydaci przystepujacy do weryfikacji deklaracji dla kandydatéw z kierunkéw pokrewnych powinni po-
siadaé: wypetiona deklaracje kierunku pokrewnego, dyplom wraz suplementem lub indeks.

Decyzja dziekana po weryfikacji:

Kandydat jest zobowigzany do uzupeinienia kierunkowych efektow ksztatcenia w ciggu pierwszych dwéch
semestrow na studiach stacjonarnych i w ciggu trzech semestréw na studiach niestacjonarnych w wymiarze
nie przekraczajacym 24 punktow ECTS.

Wykaz modutéw do uzupemnienia:

Podpis dziekana: .......ccccviiiiiiciiineinnnnns

Data: i
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Zatacznik nr WA-55.15

Deklaracja dla kandydata na studia drugiego stopnia, ktéry ukonczy! kierunek pokrewny inzynier-
ski na studiach pierwszego stopnia

Imie i NazZWisSKo Kandydata .........ccooeeceiriii e e e s
Ukonczony Kierunek POKIEWILY .......c..cueuierieieeierieiiee et e e e s e ee s esesssenaeneneea
Kierunek studiéw: BIOINZYNIERIA

Za kierunek pokrewny inzynierski uznaje sie kierunek konczacy sie nadaniem tytutu zawodowego inzy-
niera. Efekty ksztatcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych uzyskane na studiach
pierwszego stopnia pokrywaja sie przynajmniej w 60% z efektami ksztatcenia obowigzujacymi na studiach
pierwszego stopnia na kierunku bioinzynieria. Wyznacznikiem stopnia realizacji efektow ksztatcenia zgod-
nych z wybranym kierunkiem jest liczba punktéw ECTS zrealizowana na studiach kierunku pokrewnego o
tre$ciach zgodnych z tre$ciami wybranego kierunku studiéw. Liczba punktéw ECTS o tresciach zgodnych
nie moze by¢ mniejsza niz 126 .

Lp. | Grupa tresci ksztalcenia w zakresie: | Liczba punktéw ECTS Weryfikacja przez dziekana
uzyskana przez kandy-

data na studiach pierw-
szego stopnia w zakre-

sie poszczegdlnych tre-
$ci ksztatcenia

1. Biologii komorki

2. Chemii i biologii molekularnej

3. Mikrobiologii

4, Ekonomii i zarzadzania

5. Statystyki matematycznej

6. Biotechnologii

7. Gleboznawstwa i chemii Srodowisko-
wej

8. Genetyki

9. Produkcji roslinnej

10. | Ochrony $rodowiska

11. | Produkcji zwierzecej

12. | Ekologii

13. | Inzynierii bioprocesowej

14. | Inzynierii genetycznej
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Razem

Podpis studenta: .......cccoceeveinieniicrien e

Kandydaci przystepujacy do weryfikacji deklaracji dla kandydatéw z kierunkéw pokrewnych powinni po-
siadaé: wypetiona deklaracje kierunku pokrewnego, dyplom wraz suplementem lub indeks.

Decyzja dziekana po weryfikacji:

Kandydat jest zobowigzany do uzupelnienia kierunkowych efektéw uczenia sie w ciggu pierwszych dwoch
semestréw na studiach stacjonarnych w wymiarze nieprzekraczajacym 24 punktéw ECTS. Z tego 16 punk-
tow ECTS student realizuje bez odptatnosci, a w przypadku wyzszej liczby punktéw ECTS odpowiadajg-
cych koniecznym do uzupetnienia efektom uczenia sie student wnosi optate okreslong w odrebnych prze-
pisach.

Wykaz modutéw do uzupemnienia:

Podpis dziekana: .......cccoeoevniiinnnien e

Data: e
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Zatacznik nr WA-S5.16

Deklaracja dla kandydata na studia drugiego stopnia, ktéry ukonczy! kierunek pokrewny inZynier-
ski na studiach pierwszego stopnia

Imie i Nazwisko Kandydata .......c..ccooveririinin i e e s
Ukonczony Kierunek POKIEWIY .......c..curuicrieieeierieiiee et et e s esese s esssenasneneea
Kierunek studiéw: GOSPODARKA PRZESTRZENNA

Za kierunek pokrewny inzynierski uznaje sie kierunek konczacy sie nadaniem tytutu zawodowego inzy-
niera. Efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych uzyskane na studiach
pierwszego stopnia pokrywaja sie przynajmniej w 60% z efektami uczenia sie obowiazujacymi na studiach
pierwszego stopnia na kierunku gospodarka przestrzenna. Wyznacznikiem stopnia realizacji efektow ucze-
nia sie zgodnych z wybranym kierunkiem jest liczba punktéw ECTS zrealizowana na studiach kierunku po-
krewnego o tresciach zgodnych z tresciami wybranego kierunku studiéw. Liczba punktow ECTS o tre-
$ciach zgodnych nie moze by¢ mniejsza niz 126 .

Lp. | Grupa tresci ksztalcenia w zakresie: Liczba punktéw ECTS Weryfikacja przez
uzyskana przez kandy- dziekana

data na studiach pierw-
szego stopnia w zakresie
poszczeg6lnych tresci
ksztatcenia

1 Matematyki, statystyki i fizyki

Ekonomicznych, spotecznych i kulturowych
uwarunkowan gospodarowania przestrzenia

3 Urbanistyki i architektury krajobrazu

Ochrony i ksztattowania $rodowiska, w tym
rolniczego

5 Geografii

6 Grafiki inzynierskiej i rysunku

7 Podstaw prawa

Podstaw gospodarki przestrzennej, planowa-

8 nia i projektowania przestrzennego

9 Systemoéw informacji przestrzennej

10 Rewitalizacji, rekultywacji i zagospodarowa-
nia terenu
Razem
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Podpis studenta: .......ccceeenvvivenseinen i

Kandydaci przystepujacy do weryfikacji deklaracji dla kandydatéw z kierunkéw pokrewnych powinni po-
siada¢: wypelniong deklaracje kierunku pokrewnego, dyplom wraz suplementem lub indeks.

Decyzja dziekana po weryfikacji:

Kandydat jest zobowigzany do uzupeinienia kierunkowych efektéw ksztatcenia w ciggu pierwszych dwéch
semestrow na studiach stacjonarnych i w ciggu trzech semestréw na studiach niestacjonarnych w wymiarze
nieprzekraczajacym 24 punktéw ECTS.

Wykaz modutéw do uzupetnienia:

Podpis dziekana: .......cccviiiiieiiiiieinnnns

Data: i
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Zatacznik nr WA-55.17

Deklaracja dla kandydata na studia drugiego stopnia, ktéry ukonczyt kierunek pokrewny inzynier-
ski na studiach pierwszego stopnia

Imie i NazZWisSKo Kandydata .........ccooeeceiriii e e e s
Ukonczony Kierunek POKIEWILY .......c..cueuierieieeierieiiee et e e e s e ee s esesssenaeneneea
Kierunek studiéw: ROLNICTWO

Za kierunek pokrewny inzynierski uznaje sie kierunek konczacy sie nadaniem tytutu zawodowego inzy-
niera. Efekty ksztatcenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych uzyskane na studiach
pierwszego stopnia pokrywaja sie przynajmniej w 60% z efektami ksztatcenia obowigzujacymi na studiach
pierwszego stopnia na kierunku rolnictwo. Wyznacznikiem stopnia realizacji efektow ksztatcenia zgodnych
z wybranym kierunkiem jest liczba punktéw ECTS zrealizowana na studiach kierunku pokrewnego o tre-
$ciach zgodnych z tre$ciami wybranego kierunku studiéw. Liczba punktow ECTS o tresciach zgodnych
nie moze by¢ mniejsza niz 126 .

Lp. | Grupa tresci ksztalcenia w za- Liczba punktow ECTS uzy- Weryfikacja przez dziekana
kresie: skana przez kandydata na
studiach pierwszego stopnia
w zakresie poszczegdlnych
tresci ksztatcenia

1. Botaniki i genetyki

2. Chemii i biochemii
3. Fizjologii roslin i mikrobiologii
4, Ekonomii

5. Statystyki matematycznej

6. Agroekologii, agrometeorologii i
ochrony srodowiska

7. Gleboznawstwa i chemii rolnej
8. Hodowli ro$lin i nasiennictwa
9. Produkcji roslinnej

10. | Ochrony roslin

11. | Produkcji zwierzecej

12. | Techniki rolniczej

13. | Organizacji i ekonomiki rolnictwa

Razem
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Podpis studenta: .......ccceeenvvivenseinen i

Kandydaci przystepujacy do weryfikacji deklaracji dla kandydatéw z kierunkéw pokrewnych powinni po-
siada¢: wypelniong deklaracje kierunku pokrewnego, dyplom wraz suplementem lub indeks.

Decyzja dziekana po weryfikacji:

Kandydat jest zobowigzany do uzupeinienia kierunkowych efektéw ksztatcenia w ciggu pierwszych dwéch
semestrow na studiach stacjonarnych i w ciggu trzech semestréw na studiach niestacjonarnych w wymiarze
nieprzekraczajacym 24 punktéw ECTS.

Wykaz modutéw do uzupetnienia:

Podpis dziekana: .......ccccoevviiiiieiiiieneinne

| D 1 -
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Zatacznik nr WA-55.18

Deklaracja dla kandydata na studia drugiego stopnia, ktéry ukonczyl kierunek pokrewny inzynier-
ski na studiach pierwszego stopnia

Imie i NazZWiSKO Kandydata..........ecciie e e e e e
Ukonczony Kierunek PORKIEWILY .......c.ccooiirienierinie e e e e e e e s s s
Kierunek studiow: Turystyka i rekreacja

Za kierunek pokrewny turystyki i rekreacji uznaje sie taki, na ktérym efekty ksztatcenia w zakresie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych uzyskane na studiach pierwszego stopnia pokrywajg sie przynajm-
niej w 60% z efektami ksztatcenia obowigzujacymi na studiach pierwszego stopnia na kierunku turystyka i
rekreacja. Wyznacznikiem stopnia realizacji efektéw ksztatcenia zgodnych z wybranym kierunkiem jest
liczba punktéw ECTS zrealizowana na studiach kierunku pokrewnego o tre$ciach zgodnych z tre§ciami wy-
branego kierunku studiéw. Liczba punktéw ECTS o tresciach zgodnych nie moze by¢ mniejsza niz 108.

Lp. | Grupa tresci ksztalcenia w zakresie: | Liczba punktéw ECTS uzyskanych Weryfikacja
przez kandydata na studiach pierw- | przez dziekana
szego stopnia w zakresie poszcze-
gblnych tresci ksztatcenia

1. Turystyki i rekreacji

2. Geografii turystycznej

3 Ekonomii

4. Ekonomiki

5. Finansow

6. Marketingu

7. Zarzadzania

8. Negocjacji i obstugi klienta

9. Gospodarki turystycznej

10. | Prawa

11. | Ekologiii ochrony $rodowiska

Razem

Podpis studenta: .......cccovervivinieiinin e
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Kandydaci przystepujacy do rozmowy kwalifikacyjnej powinni posiada¢: wypetniong deklaracje kierunku
pokrewnego, dyplom wraz suplementem lub indeks.

Decyzja dziekana po weryfikacji:

Kandydat jest zobowigzany do uzupetnienia kierunkowych efektéw ksztatcenia w ciggu pierwszych trzech
semestrow na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych w wymiarze nieprzekraczajacym 24 punktéow
ECTS. Z tego 16 punktéw ECTS student realizuje bez odptatnosci, a w przypadku wyzszej liczby punk-
tow ECTS odpowiadajacych koniecznym do uzupetnienia efektom ksztatcenia student wnosi optate okre-
$long w odrebnych przepisach.

Wykaz modutéw do uzupetnienia:

Podpis dziekana: .......ccccoeeviiiiieiinieicene

| D 1 -
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6.22. Procedura WA-K8 Weryfikacji procedur funkcjonujacych na Wydziale
Agrobioinzynierii

1. Cel procedury
Celem procedury jest przedstawienie zasad procesu doskonalenia i okresowej weryfikacji systemu proce-
dur funkcjonujacych na Wydziale Agrobioinzynierii Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie.

2. Odpowiedzialnos$¢ okresowej weryfikacji procedur:
- Dziekan,
- Wydziatowa Komisja ds. Jako$ci Ksztatcenia,
- Rada Programowsa,
- dyrektor jednostki / kierownik katedry,
- nauczyciel akademicki,
- student.

3. Tryb postepowania - zasady okresowej weryfikacji systemu procedur doskonalenia jakosci pro-
cesu dydaktycznego:
3.1. Propozycje zmian w procedurach dotyczacych jakos$ci ksztatcenia moze zgtosi¢ kazdy pracow-
nik, student oraz inne osoby z otoczenia spoteczno - gospodarczego.
3.2. Propozycje zmian sktadane sg w formie pisemnej do Wydziatowej Komisji ds. Jakos$ci Ksztatce-
nia / Rady Programowej za posrednictwem Dziekana Wydziatu.
3.3. Propozycje zmian powinny zawiera¢ opis proponowanej zmiany, uzasadnienie oraz przewidy-
wane korzys$ci w obszarze jako$ci ksztatcenia.
3.4. Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia / Rada Programowa:
3.4.1. gromadzi przestane propozycje zmian,
3.4.2. analizuje tre$¢ zgtoszonych zmian w konteks$cie aktualnych przepis6w prawa i regu-
lacji wewnetrznych uczelni,
3.4.3. analizuje protokoty pokontrolne, raporty i zestawienia dotyczace jakosci ksztatcenia
na Wydziale,
3.4.4. Scisle wspétpracuje z Uczelniang Komisjg ds. Dydaktyki i Zarzadzania Jakoscig
Ksztatcenia oraz innymi organami UP w Lublinie,
3.4.5. dokonuje corocznego (w pierwszym miesigcu roku akademickiego) przegladu pro-
cedur doskonalenia jakos$ci procesu dydaktycznego,
3.4.6. zgtasza Dziekanowi propozycje zmian w zasadach zapewnienia jakosci ksztalcenia
w terminie najp6zniej do listopadowego posiedzenia Kolegium Wydziatu.

4. Postanowienia koncowe:
4.1. Wszystkie informacje Wydziatowa Komisja ds. JakoSci Ksztatcenia zamieszcza w corocznym
raporcie.
4.2. Obowiazujac procedury doskonalenia procesu dydaktycznego udostepnione s3g na stronie in-
ternetowej Wydziatu.
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6.23. Dokumenty

zatagcznik nr WA-S6.1a

Lublin, dnia .............

adres zamieszkania

Prodziekan
ds. studenckich i dydaktyki
Wydziatu Agrobioinzynierii

Zwracam sie z uprzejmg prosba o wyrazenie zgody na przyjecie na studia na kierunek

Zobowiazuje sie uzupeini¢ réznice programowe wynikajace ze zmiany studiow.
Informuje, Ze mam status studenta i nie mam zalegto$ci wzgledem uczelni macierzyste;j.
Zatacznik:

1. Wykaz ocen

2. Zgoda obecnego Prodziekana Wydziatu .........ccocooeiiniiiinicicc e

3. Zaswiadczenie o statusie studenta

4. Kryteria przyje¢ zgodne z Uchwalg Uczelni przyjmujacej

Prosze o pozytywne rozpatrzenie mojej prosby.
7 powazaniem

Decyzja ProdzieKana ......coeeeeeseeeessneesesseessesssesssssssssssessssesssessseens

y / /4



zatgcznik nr WA-S6.1b

Lublin, dnia .............

forma, stopien studiow

Prodziekan
ds. studenckich i dydaktyki
Wydziatu Agrobioinzynierii

Informuje, Ze jest to zgodne z Regulaminem Studiéw Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie oraz z Orga-
nizacjg Roku Akademickiego.

Z powazaniem

Decyzja ProdzZieKana ......eeeensessssessssesssssessssssssssssssssssssssssssssssess

y / /4



zatgcznik nr WA-S6.1c

Lublin, dnia .............

forma, stopien studiéw

Prodziekan
ds. studenckich i dydaktyki
Wydziatu Agrobioinzynierii

Zwracam sie z uprzejma prosba o udzielenie zgody na indywidualna organizacje studiéw w roku aka-
demickim ....oinnernennns
Prosbe uzasadniam tym, ........cccoeevnnreveneenennnnes

Informuje, Ze jest to zgodne z Regulaminem Studiéw Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie oraz z Orga-
nizacja Roku Akademickiego.

W zataczeniu:

Z powazaniem

Decyzja ProdzieKana .....ceneneeseesseesseessessssssssesssesssessssssssssseesns

y / /4



zatacznik nr WA-S6.1d

Lublin, dnia .............

forma, stopien studiow

Prodziekan
ds. studenckich i dydaktyki
Wydziatu Agrobioinzynierii

Zwracam sie z uprzejma prosba o udzielenie urlopu krétkoterminowego
z powodu wyjazdu do rodzinnego kraju na okres od .....cc.ccoueereeenn. o (o TN

Prosbe uzasadniam tym, iZ ......ccevirivininin e

Prosze o pozytywne rozpatrzenie podania.

Z powazaniem

Decyzja ProdzieKana ......ccoeeeeseeecsnnsesseseessesssesssssssesssesssssssssssseens

y / /4



zatgcznik nr WA-S6.1e

Lublin, dnia .............

forma, stopien studiow

Prodziekan
ds. studenckich i dydaktyki
Wydziatu Agrobioinzynierii

Zwracam sie z uprzejma prosba o udzielenie urlopu dtugoterminowego okoliczno$ciowego na okres
jednego roku akademickiego
Prosbe uzasadniam tym, iZ.......cccoeeenir e i eneie e e e e e

Informuje, Ze sesja zostata zaliczona i indeks wraz z karta ztozony w dziekanacie.
Prosze o pozytywne rozpatrzenie podania.

Z powazaniem

Decyzja ProdzieKana ......eerrensessesessssesssssessssssssssessssssssssssssssssess

y / /4



zalgcznik nr WA-S6.1f

Lublin, dnia .............

forma, stopien studiow

Prodziekan
ds. studenckich i dydaktyki
Wydziatu Agrobioinzynierii

Zwracam sie z uprzejma prosba o udzielenie urlopu dtugoterminowego zdrowotnego na okres jednego
roku akademickiego
Informuje, Ze sesja zostata zaliczona i karta zostata ztozona w Dziekanacie.

W zataczeniu zaswiadczenie lekarskie.
Prosze o pozytywne rozpatrzenie podania.

Z powazaniem

y / /4



zatgcznik nr WA-S6.1g

Lublin, dnia

forma, stopien studiow

Prodziekan
ds. studenckich i dydaktyki
Wydziatu Agrobioinzynierii

Zwracam sie z uprzejma prosba o udzielenie urlopu dtugoterminowego zawodowego
w terminie od ....coeveenreenreeeneens o (o T

Prosbe uzasadniam tym, iZ.......ccccoviieiieiiinie i
Informuje, Ze sesja zostata zaliczona i karta zostata ztozona w Dziekanacie.

Prosze o pozytywne rozpatrzenie podania.
Z powazaniem

Decyzja ProdzieKana ......oeeeeeeeeesnneeseeseessesssesssssessesssesssssssssssseens

y / /4



zatgcznik nr WA-S6.1h

Lublin, dnia .............

forma, stopien studiow

Prodziekan
ds. studenckich i dydaktyki
Wydziatu Agrobioinzynierii

Prosze o udzielenie urlopu dziekanskiego od zaje¢ w terminie od ..........ccceevevnenee do e w roku
akademickim 20.... /20..... na okres jednego / dwéch* semestréw.
Informuje, Ze sesja zostata zaliczona i karta zostata ztozona w Dziekanacie.
Prosze o pozytywne rozpatrzenie podania.

Z powazaniem

Decyzja ProdzieKana ......oeeeeeeeeesnneeseeseessesssesssssessesssesssssssssssseens
* niepotrzebne skresli¢

y / /4



forma, stopien studiow

zatgcznik nr WA-S6.2a

Lublin, dnia .............

Prodziekan
ds. studenckich i dydaktyki
Wydziatu Agrobioinzynierii

Zwracam sie z uprzejma prosba o wydanie duplikatu legitymac;ji studenckiej. Informuje, ze legitymacja

Studencka .....coveveveireineineinecne e
Optata za duplikat legitymacji zostata dokonana.

Prosze o pozytywne rozpatrzenie mojej prosby.

Decyzja Prodziekana ......conenmeeerneesernseeenne

Z powazaniem

y / /4



zatgcznik nr WA-S6.2b

Lublin, dnia .............

forma, stopien studiow

Prodziekan
ds. studenckich i dydaktyki
Wydziatu Agrobioinzynierii

Zwracam sie z uprzejma prosba o wyrazenie zgody na zmiane danych osobowych z po-
WOAU..oceivvieieer e

Prosze o pozytywne rozpatrzenie mojej prosby.

W zataczeniu:

Z powazaniem

Decyzja ProdzZieKana ... s sssesssssessssesssssesssssssssseses

y / /4



forma, stopien studiow

zatgcznik nr WA-S6.2¢

Lublin, dnia .............

Prodziekan
ds. studenckich i dydaktyki
Wydziatu Agrobioinzynierii

Zwracam sie z uprzejma prosba o skreslenie z listy studentdw z KIerunku ........coeoneerneceneerssessseessssesscnnns ,

gdyz rezygnuje ze studiow.

Prosze o pozytywne rozpatrzenie mojej prosby.

Decyzja Prodziekana ........oeereneeenenns

Z powazaniem

y / /4



zatagcznik nr WA-S6.3a

Lublin, dnia .............

forma, stopien studiow

Prodziekan
ds. studenckich i dydaktyki
Wydziatu Agrobioinzynierii

Zgoda prowadzacego aktualny fakultet ..........c.ccocceeennn.
Zgoda prowadzacego przyjmujacego na fakultet ................
Z powazaniem
podpis
Decyzja ProdzieKana ......ccoeeeeseeecsnnsesseseessesssesssssssesssesssssssssssseens

y / /4



zatacznik nr WA-S6.3b

Lublin dnia....ccccruevvrncirnnnnns

/Imie i nazwisko/

Oswiadczam, ze wybieram jeden z nizej podanych przedmiotdw fakultatywnych realizowanych w seme-

strze zimowym w roku akademickim 20.../20... /wybrany podkresli¢/.

/podpis/

y / /4



zatgcznik nr WA-S6.4a

Lublin, dnia .............

forma, stopien studiow

Prodziekan
ds. studenckich i dydaktyki
Wydziatu Agrobioinzynierii

Zwracam sie z uprzejma prosba o wyrazenie zgody na warunkowe zaliczenie semestru ....... Z obowigz-
kiem powtdérzenia przedmiotu .............ccceceesseresssernnen. W roku akademickim 20... / 20 ......
Przedmiot nie zostat zaliczony zZ powodu.........ccoocevevrvr s cesen e e

Oswiadczam, Ze pozostate przedmioty mam zaliczone i nie mam zaleglo$ci wzgledem uczelni.
Prosze o pozytywne rozpatrzenie podania.
Z powazaniem

Decyzja ProdzieKana .....eeeneernneseesseessesssessssessseessesssessssssssssseesns

y / /4



zatgcznik nr WA-S6.4b

Lublin, dnia .............

forma, stopien studiow

Prodziekan
ds. studenckich i dydaktyki
Wydziatu Agrobioinzynierii

Zwracam sie z uprzejma pro$ba o wyrazenie zgody na warunkowe zaliczenie semestru ....... Z obowigz-
kiem powtorzenia przedmiotOw ..........cccevees ceeviereieseren e w roku akademickim 20... / 20 ......
Przedmioty nie zostaty zaliczone zZ powodu.........ccvvveiviviiininnie i

Oswiadczam, Ze pozostate przedmioty mam zaliczone i nie mam zalegtos$ci wzgledem uczelni.
Prosze o pozytywne rozpatrzenie podania.

Z powazaniem

Decyzja ProdzZieKana ......eerrensesssessssesssssessssssssssssssssssssssssssssssess

y / /4



zatgcznik nr WA-S6.4c

Lublin, dnia .............

forma, stopien studiow

Prorektor

ds. studenckich i dydaktyki
Uniwersytetu Przyrodniczego
w Lublinie

Zwracam sie z uprzejma prosba o wyrazenie zgody na ponowne powtoérzenie przedmiotu warunko-
WEEO woourrerenssssssssssssssssssssssass z semestru .... w roku akademickim 20..... / 20 ...........

Oswiadczam, Ze nie mam zaleglo$ci wzgledem uczelni.
Prosze o pozytywne rozpatrzenie podania.

Z powazaniem

Decyzja ProdzZi€Kana ... eeerneessesssessssesssessssssssessssesssssssaesess

IDLT0) A = S0 0 4100 ) - L

y / /4



zatgcznik nr WA-S6.4d

Lublin, dnia .............

forma, stopien studiow

Prodziekan
ds. studenckich i dydaktyki
Wydziatu Agrobioinzynierii

Zwracam sie z uprzejma prosba o wyrazenie zgody na powtoérzenie semestru .... z roku akademickiego
20.../ 20 ...
Informuje, Ze nie uzyskatem zaliczenia z przedmiotOw: ........cccceveevvneineiiriieineenne

Semestr nie zostatl zaliczony zZ powodU.......c.cceeeeieeiiir e

Oswiadczam, ze nie mam zaleglosci wzgledem uczelni.
Prosze o pozytywne rozpatrzenie podania.

Z powazaniem

Decyzja ProdzieKana ......ccoeeeeseeeesnnsesseseessesssesssssssesssesssssssssssseens

y / /4



zatgcznik nr WA-S6.4e

Lublin, dnia .............

forma, stopien studiow

Prorektor
ds. studenckich i dydaktyki
Uniwersytetu Przyrodniczego

w Lublinie
Zwracam sie z uprzejma prosba o wyrazenie zgody na ponowne powtdérzenie semestru .......... w roku
akademickim 20..... / 20 ...........
Informuje, Ze nie uzyskatem zaliczenia z przedmiotOw: ........ccccevveivneiniiiineinnenne
Semestr nie zostat zaliczony z powodu..........cccevveiiicice

Oswiadczam, Ze nie mam zaleglo$ci wzgledem uczelni.
Prosze o pozytywne rozpatrzenie podania.

Z powazaniem

Decyzja ProdzZi€Kana ... eeerneessesssessssesssessssssssessssesssssssaesess

IDLT0) A = S0 0 4100 ) - L

y / /4



zatgcznik nr WA-S6.4f

Lublin, dnia .............

forma, stopien studiow

Prodziekan
ds. studenckich i dydaktyki
Wydziatu Agrobioinzynierii

Zwracam sie z uprzejma prosba o wyrazenie zgody na przedtuzenie sesji. Informuje, Ze do dnia dzisiej-
szego mam niezaliczone nastepujace przedmioty:

Do dnia rozpoczecia sesji uzyskatem zaliczenie z ¢wiczen. Posiadam wolne terminy egzaminéw.
Prosbe swa uzasadniam tym, iZ.......cccoeevmeein e neereenesee e e

Prosze o pozytywne rozpatrzenie mojej prosby.

Z powazaniem

Decyzja ProdzZi€Kana ... eeesnesssesssessssesssessssesssessssesssssssaesess

y / /4



zalacznik nr WA-S6.4g

Lublin, dnia .............

forma, stopien studiow

Prodziekan
ds. studenckich i dydaktyki
Wydziatu Agrobioinzynierii

Zwracam sie z uprzejma pro$ba o wyrazenie zgody na usprawiedliwienie nieobecno$ci na egzaminie w
dniu .o z przedmiotu ........ccceeeevuren.
Prosbe uzasadniam tym,.......c..cccoeevviieieiniecnnne

Informuje, Ze jest to zgodne z Regulaminem Studiéw Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie.

W zataczeniu usprawiedliwienie dostarczone w ciggu 7 dni od daty egzaminu.

Z powazaniem

Decyzja ProdzZi€Kana ... eeesnesssesssessssesssessssesssessssesssssssaesess

y / /4



zatgcznik nr WA-S6.4h

Lublin, dnia .............

forma, stopien studiow

Prodziekan
ds. studenckich i dydaktyki
Wydziatu Agrobioinzynierii

Zwracam sie z uprzejma pro$ba o wyrazenie zgody na egzamin komisyjny z przedmiotu

Informuje, Ze mam wykorzystane dwa terminy egzaminu.

Z powazaniem

Decyzja ProdzZi€Kana ... eeerneessesssessssesssessssssssessssesssssssaesess

y / /4



zatgcznik nr WA-S6.5a

Lublin, dnia .............

forma, stopien studiow

Prorektor

ds. studenckich i dydaktyki
Uniwersytetu Przyrodniczego
w Lublinie

Zwracam sie z uprzejma prosba o wyrazenie zgody na zmiane terminu wptaty naliczonych naleznosci
za $wiadczone ustugi edukacyjne. Prosze o zaakceptowanie nastepujacych terminéw sptaty:

Pros$be swa UZasadniam.......ceeeeeneeseeeseesseesssesssesssessssesssesssessssesssesssseens
Prosze o pozytywne rozpatrzenie mojego podania.

Decyzja ProdzieKana ......coeeeeerneesessssessessseessesseesssssssessssssssssseesns
IDLT0) A =T S0 0 410 0) - L PP

y / /4



zatgcznik nr WA-S6.5b

Lublin, dnia .............

forma, stopien studiow

Prorektor

ds. studenckich i dydaktyki
Uniwersytetu Przyrodniczego
w Lublinie

Zwracam sie z uprzejma prosba o wyrazenie zgody na zmniejszenie kwoty za §wiadczone ustugi eduka-
cyjne w wysokosci ..........

e za powtarzanie modutu ......ereienenns zobowigzany jestem do uiszczenia optaty w wysokosci
e za powtarzanie semestru ............. zobowigzany jestem do uiszczenia optaty w wysokosci
e Zaczesne Semestru ... zobowigzany jestem do uiszczenia optaty w wysokosci .......ccuuvereernnn.

Prosbe uzasadniam nastepujacymi dotaczonymi dokumentami:
- zaSwiadczenie z dziatu spraw socjalnych studentéw

- inne stosowne zaswiadczenie

Prosze o pozytywne rozpatrzenie mojego podania.

7 powazaniem

Decyzja ProdzZieKana ... eeereessssssessssesssessssssssessssesssssssasesess

Decyzja Prorektora

y / /4



zatgcznik nr WA-S6.5¢

Lublin, dnia .............

forma, stopien studiow

Prorektor

ds. studenckich i dydaktyki
Uniwersytetu Przyrodniczego
w Lublinie

Zwracam sie z uprzejma prosba o wyrazenie zgody na zwolnienie z optaty w wysokosci .... zt za $wiad-
czone ustugi edukacyjne.
Informuje, Ze optata jednorazowa zostata dokonana dnia .........
Prosbe uzasadniam dokumentem potwierdzajacym wptate.
Prosze o pozytywne rozpatrzenie mojego podania.
Z powazaniem

Decyzja ProdzieKana ......eerrensessesessssesssssessssssssssessssssssssssssssssess
Decyzja ProrektOra ..o eeeseeeseerseesssesseesssessssessessssssssssssenns

y / /4



zatgcznik nr WA-S6.6a

Lublin, dnia .............

forma, stopien studiow

Prodziekan
ds. studenckich i dydaktyki
Wydziatu Agrobioinzynierii

Zwracam sie z uprzejma prosba o wyrazenie zgody na zmiane jednostki, w ktorej bede wykonywat(a)
prace dyplomowa.
Prosbe uzasadniam tym, iZ ......c.ccoevinrinnieiirineeens

Prosze o pozytywna rozpatrzenie mojej prosby.

Zgoda Dyrektora/ Kierownika jednostki aktualnej

Z powazaniem

Decyzja ProdzieKana .....eeeeeneseesseesseessessssssssesssssssesssssssssssessss

y / /4



V /[ )]
vy )
\\\““\\\\\\\\\



