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Nazwa ocenianego kierunku studiow: Ekonomia
1. Poziom/y studiéw: pierwszego stopnia
2. Forma/y studidéw: studia stacjonarne
3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek?:
ekonomia i finanse, nauki o zarzadzaniu i jakosci
W przypadku przyporzadkowania kierunku studidw do wiecej niz 1 dyscypliny:
a. Nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktdrej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie
wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej w ogdlnej
liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studidw na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej
liczba %
Ekonomia i finanse 166 90

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogdlnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukorniczenia studiow na

kierunku.
Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny
liczba %
1. nauki o zarzadzaniu i 19 10
jakosci

Na studiach prowadzone jest ksztatcenie przygotowujgce do wykonywania zawodu nauczyciela

[J TAK x NIE

W przypadku zaznaczenia opcji TAK, prosze wskazac rodzaj zawodu nauczyciela, w zakresie ktérego
prowadzone jest ksztatcenie (mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng opcje):

O nauczyciel przedmiotu .. ......................
O nauczyciel teoretycznych przedmiotéw zawodowych . .. .....................
O nauczyciel praktycznej naukizawodu . . .. ....................
O nauczyciel prowadzacy zajecia. . . ... oo v i i i i
O nauczyciel psycholog

O nauczyciel przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej

O nauczyciel pedagog specjalny

O nauczyciel logopeda

O nauczyciel prowadzacy zajecia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

INazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzgdzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych, Dz.U. 2018poz. 1818.

2 Nalezy poda¢ nazwe przedmiotu/zawodu/zajeé
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Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiéw
Na kierunku Ekonomia realizowany jest program studiow oparty na efektach uczenia sie
wprowadzonych Uchwatg Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie nr 13/2019-2020 z dnia 29
listopada 2019r.
Zatacznik nr 2a do Uchwaty nr 13/2019-2020
Senatu UP w Lublinie z dnia 29 listopada 2019 r.
Opis efektéw uczenia sie
Nazwa kierunku studiow: Ekonomia, specjalno$¢ handel
Poziom studiow: pierwszego stopnia
Profil studidw: praktyczny
Dyscyplina albo dyscypliny naukowe, do ktérych odnoszg sie efekty uczenia sie:
dyscyplina naukowa wiodaca (%): Ekonomia i finanse (90%)
pozostate dyscypliny naukowe (%): Nauki o zarzadzaniu i jakosci (10%)

Opis efektdw uczenia sie uwzglednia uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia dla poziomu 6
okreslone w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz.U. z 2016 r.
poz. 64 i 1010 z pdzn. zm.) oraz charakterystyki drugiego stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji
na poziomie 6 okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 tej ustawy.

Opis efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji

Symbole Odniesienie do
efektow charakterystyki
uczenia sie dla Kierunkowe efekty uczenia sie drugiego
kierunku stopnia efektéw
studiow uczenia sie PRK
WIEDZA

absolwent zna i rozumie:

w zaawansowanym stopniu charakter nauk ekonomicznych i ich
EK_WO01 powigzanie z innymi naukami oraz opisuje zjawiska i procesy P6S_WG
rynkowe a takze zaleznosci zachodzace miedzy nimi

zakres innych nauk spotecznych, (tj. socjologii, prawa) i ich
EK_WO02 . . . . . P6S_WG
- powigzanie z naukami ekonomicznymi -

teorie, zasady, metody oraz narzedzia matematyczne,
EK_WO03 . P6S_WG
- statystyczne, i ekonometryczne -

EK W04 teoretyczne i praktyczne aspekty miedzynarodowej wspétpracy | P6S_WG

gospodarczej oraz mechanizmy i zasady polityki handlowej P6S WK
EK_WO05 zasady, regulacje i czynniki determinujace ksztattowanie P6S_WG
struktur rynkowych i procesy konkurencji P6S_WK
EK_WO06 w stopniu zaawansowanym zasady i narzedzia zarzadzania
przedsiebiorstwem handlowym z uwzglednieniem proceséw P6S_WG
logistycznych
EK_WO07 zasady i formy tworzenia przedsiewzie¢ gospodarczych z P6S WG
uwzglednieniem specyfiki obrotu handlowego P6S_WK

UMIEJETNOSCI
absolwent potrafi:
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EK UOL prawidtowo identyfikowac i interpretowac zjawiska spoteczne w | P6S_UW
- tym ekonomiczne P6S_UK
wykorzystywaé wiedze teoretyczng do opisu, analizowania oraz PES LW
prognozowania zjawisk i proceséw ekonomicznych, a takze do -
EK_UO02 . , . . P6S_UK
- przygotowywania raportéw, prac pisemnych, prezentowania P65_UO
opinii w jezyku polskim i jezyku obcym -
postugiwac sie rachunkiem ekonomicznym oraz wykorzystaé
EK_UO03 teorie zachowania sie podmiotéw rynkowych do P6S_UW
interpretowania i rozwigzywania problemoéw ekonomicznych
wykorzystywac zaawansowang wiedze oraz umiejetnosci nabyte
podczas praktyki zawodowej do rozwigzywania probleméw PES UW
EK_U04 decyzyjnych, strategicznych i operacyjnych w procesach PGS_UO
gospodarczych postugujac sie metodami i narzedziami, w tym -
ICT (technologie informacyjne i komunikacyjne)
podejmowad dziatania zwigzane z uruchomieniem i PES UW
EK_UO05 prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej uwzgledniajac ryzyko PGS_UO
wystepujace w wymianie handlowej -
ocenié wptyw struktur rynkowych na zachowania PES UW
EK_U06 przedsiebiorstw oraz charakter i intensywnos¢ konkurencji, PGS_UK
modelowac decyzje strategiczne i budowac scenariusze zdarzen -
identyfikowac czynniki determinujgce decyzje zarzadcze oraz
wykorzystywac zdobytg wiedze praktyczng do realizacji funkcji PES LW
EK_UO07 zarzadzania, w tym analizowania, przygotowania i wdrazania PGS_UO
odpowiednich rozwigzan marketingowych ksztattujgcych popyt -
rynkowy
EK U08 identyfikowac i analizowaé procesy logistyczne oraz funkcje P6S_UW
- zarzadzania logistycznego P6S_UK
charakteryzowac i ksztattowac czynniki determinujgce wartos$¢
EK_U09 ) . . ) o P6S_UW
- wymienng z punktu widzenia poszczegdlnych uczestnikéw rynku -
pracowac w zespole i wspotdziataé¢ w realizacji zadan w
EK_U10 P6S_UO
- strukturach gospodarczych -
KOMPETENCIJE SPOLECZNE
absolwent jest gotéw do:
uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu problemow
EK_KO1 spoteczno-gospodarczych oraz zasiegania opinii ekspertéw w P6S_KK
przypadku trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu
EK K02 przest.rzegania zasad etyki zawod'owej po'dczas prarcy w PeS KR
- podmiotach gospodarczych oraz instytucjach publicznych -
dziatania w sposdb przedsiebiorczy oraz samodzielnego
EK_KO03 P6S_KO

organizowania i koordynowania dziatan gospodarczych
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Sktad zespotu przygotowujacego raport samooceny

Imie i nazwisko

Barbara Kotodziej

Tytut lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja
petniona w uczelni

Prof. dr hab. / profesor / Dziekan

Halina Lipinska

Dr hab. / prof. uczelni / Prodziekan

Anna Nowak

Dr hab. / prof. uczelni / Przewodniczgca Rady Programowe;j
Kierunku Ekonomia

Eugenia Czernyszewicz

Dr hab. / prof. uczelni / Cztonkini kadry z kierunku Ekonomia

Armand Kasztelan

Dr hab. / prof. uczelni / Cztonek Rady Programowej

Aneta Jarosz-Angowska

Dr / Cztonkini Rady Programowej

Kobiatka Anna

Dr / Cztonkini Rady Programowej

Komor Agnieszka

Dr / Cztonkini Rady Programowej

Krukowski Artur

Dr / Cztonek kadry z kierunku Ekonomia

Maria Krol

Mgr / starszy specjalista / Koordynator Dziekanatu
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Prezentacja uczelni

Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie jest jednym z najstarszych w powojennej Polsce, wywodzgc
sie z Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej utworzonego 23 pazdziernika 1944 r. W charakterze
samodzielnej uczelni publicznej rozpoczat swa dziatalnos¢ jako Wyzsza Szkota Rolnicza w 1955 r.,
przeksztatcona w Akademie Rolniczg w 1972 r., a w 2008 r. w struktury obecnego Uniwersytetu.
Uczelnie tworzy 7 Wydziatoéw: Agrobioinzynierii, Medycyny Weterynaryjnej, Nauk o Zwierzetach i
Biogospodarki, Ogrodnictwa i Architektury Krajobrazu, Inzynierii Produkcji, Nauk o Zywnosci i
Biotechnologii oraz Biologii Srodowiskowej. W ostatnich latach nastapit znaczny rozwdj
infrastruktury, wybudowano m.in.: Centrum Innowacyjno-Wdrozeniowego Nowych Technik i
Technologii w Inzynierii Rolniczej, Innowacyjne Centrum Patologii i Terapii Zwierzat (2022), Stacje
Badawczg i Osrodek Dydaktyczno-Szkoleniowy Jezdziectwa i Hipoterapii (2022), Centrum Badawczo-
Wdrozeniowe i Dydaktyczne Innowacyjnych Technologii w Ogrodnictwie (2022) oraz doposazono
laboratoria w najnowszg aparature wykorzystywang do badan i w procesie dydaktycznym.

Wydziat Agrobioinzynierii prowadzi dziatalno$¢ zgodnie z ustawg z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz.1668 z p6zn. zm.) i Statutem Uniwersytetu Przyrodniczego
w Lublinie. W ciggu ponad 75 lat istnienia ulegt wielu przeksztatceniom, dostosowujgc zaréwno
oferte dydaktyczng, jak i pola zainteresowan naukowych do potrzeb rynku i nowych uwarunkowan.
W 1944 roku powstat jako Wydziat Rolny w ramach Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej. W 1955
roku zmieniono jego nazwe na Wydziat Rolniczy. Od utworzenia Wyzszej Szkoty Rolniczej w 1955 roku
Woydziat Rolniczy funkcjonowat w ramach UMCS, a od 1972 r. stat sie cze$cig Akademii Rolniczej. W
2007 roku Wydziat Rolniczy zmienit nazwe na Wydziat Agrobioinzynierii, aby w 2008 roku wejs¢ w
struktury Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie. W czasie swojego istnienia Wydziat przekazat
cze$¢ kadry oraz wyposazenia laboratoryjnego na rzecz nowo utworzonych wydziatdw: Biologii i
Hodowli Zwierzat (1955), Inzynierii Produkcji (1970), Ogrodnictwa i Architektury Krajobrazu (1970),
Nauk Zywnosci i Biotechnologii (2005), Nauk Rolniczych (2007, Zamos¢). Obecnie Wydziat sktada sie z
11 jednostek organizacyjnych, w tym 2 Instytutéw i 9 Katedr, a wsrdd nich wydzielono kilka pracowni
i zaktadow. Ww. jednostki zlokalizowane s3 w budynku Agrotechniki oraz Rektoratu przy ulicy
Akademickiej 15 i 13 oraz budynkach: przy ulicy Doswiadczalnej 50A, Dobrzanskiego 37 i ulicy
Leszczyriskiego 7. Na Wydziale Agrobioinzynierii pracuje 108 nauczycieli akademickich, w tym 9 z
tytutem profesora oraz 38 ze stopniem doktora habilitowanego. Jednostkami odpowiedzialnymi w
najwiekszym stopniu merytorycznie i organizacyjnie za oceniany kierunek s3: Katedra Ekonomii i
Agrobiznesu oraz Katedra Zarzadzania i Marketingu. Kierunek Ekonomia realizowany jako profil
praktyczny jest przyporzadkowany do dziedziny nauk ekonomicznych - dyscypliny naukowe:
ekonomia i finanse — 90% i nauki o zarzadzaniu i jakosci - 10%. Obecnie na studiach stacjonarnych i
niestacjonarnych na Wydziale Agrobioinzynierii studiuje ponad 800 studentéw, a na kierunku
Ekonomia - 93.
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Czesc I. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studiow o profilu praktycznym

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Powigzania koncepcji ksztatcenia z misjg i gtdwnymi celami strategicznymi uczelni

Koncepcja ksztatcenia na kierunku Ekonomia, profil praktyczny wpisuje sie w dyscypliny ekonomia
i finanse oraz nauki o zarzadzaniu i jakosci. Wydziat Agrobioinzynierii sformutowat koncepcje
ksztatcenia i realizuje na ocenianym kierunku studiéw program ksztatcenia umozliwiajacy osiggniecie
zaktadanych efektéow uczenia sie zgodnie z funkcjonujgcym Wewnetrznym Systemem Zarzadzania
Jakoscig Ksztatcenia w Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie (WSZJK)
(https://up.lublin.pl/edukacja/student/dydaktyka/) oraz Uchwatg  Senatu Uniwersytetu
Przyrodniczego w  Lublinie nr  53/2019-2020 z dnia 28 lutego 2020 r.
(https://bip.up.lublin.pl/files/biurorektora/Uchwaly%202019-2020/053/053.pdf). Kierunek Ekonomia
o profilu praktycznym realizowany na studiach | stopnia jest zgodny z misjg i strategig rozwoju UP w

Lublinie (Strategia Rozwoju Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie na lata 2019-2030 -
https://up.lublin.pl/uniwersytet/misja-i-strategia/) oraz wpisuje sie w cele postawione w strategii
Wydziatu Agrobioinzynierii (Strategia Rozwoju Wydziatu Agrobioinzynierii na lata 2021-2030 —
https://up.lublin.pl/agrobio/wydzial/strategia-rozwoju/). Celem Uniwersytetu jest przyczynianie sie
do rozwoju gospodarki i spoteczenstwa przez ksztatcenie studentéw i rozwdj kadry naukowej oraz
prowadzenie badan naukowych i ustug dla otoczenia w trzech kluczowych obszarach: Techniki,
technologie i organizacja wytwarzania zywnosci, Ksztattowanie i ochrona srodowiska zycia cztowieka,
a takze Zdrowie i zdrowy styl zycia. Kierunek Ekonomia o specjalnosci handel doskonale wpisuje sie w
kazdy z tych obszaréw. Praktyczne podejscie do realizowania przedmiotéw, szczegdlnie
specjalnosciowych, daje absolwentom wiedze o gospodarowaniu we wspotczesnym ztozonym i
dynamicznie zmieniajgcym sie Swiecie, a jednocze$nie praktyczne umiejetnosci, ktére moga
wykorzystaé na rynku pracy. Koncepcja ksztatcenia na kierunku Ekonomia zgodna jest takze z misjg
Wydziatu Agrobioinzynierii, ktéra zaktada skuteczne tworzenie, poszerzanie i upowszechnianie
wiedzy zgodnie z ideg zréwnowazonego rozwoju w oparciu o unikalne kompetencje i doswiadczenie
naukowo-dydaktyczne jego pracownikow. Strategia Wydziatu jest ScisSle powigzana ze strategig
Uczelni oraz z aktualng i prognozowang sytuacjg gospodarczg, ekonomiczng i demograficzng kraju ze
szczegdlnym uwzglednieniem Polski Wschodniej. Gtdwne kierunki rozwoju Wydziatu determinowane
sg polityka panstwa wzgledem szkolnictwa wyzszego i mozliwosciami wspotpracy miedzynarodowej,
krajowej i regionalnej. Misja Wydziatu obejmuje m.in. ksztatcenie wysokokwalifikowanych kadr dla
sektora agro-zywnosciowego, gospodarki i administracji publicznej, a takie state doskonalenie
programow nauczania poprzez ich dostosowywanie dla potrzeb obecnych i przysztych dziatow
gospodarki oraz potrzeb spotecznych. Realizacja misji dla kierunku Ekonomia odbywa sie poprzez
ksztatcenie wysoko ocenianych przez rynek specjalistéw, z uwzglednieniem najnowszych trendéw
rynkowych, z zachowaniem wysokich norm jakosSciowych oraz miedzynarodowych standardow
ksztatcenia.
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Zwigzki ksztatcenia z obszarami dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wtasciwymi dla kierunku

Studia na kierunku Ekonomia o profilu praktycznym skierowane sg gtéwnie do oséb
zainteresowanych zagadnieniami z dyscypliny ekonomia i finanse, ktdrzy chcg podjg¢ prace w
przedsiebiorstwach handlowych, produkcyjnych i ustugowych, w jednostkach samorzagdowych w
kraju lub za granicy, a takze samodzielnie prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg. Poprzez elastyczng
organizacje studiéw uczelnia stwarza dogodne warunki do studiowania, réwniez osobom pracujgcym
zawodowo, niezamoznym i pochodzagcym z matych miejscowosci regionu. Kazdy student w
uzasadnionych przypadkach moze skorzystaé z indywidualnej organizacji studidéw. Uczelnia swiadczy
pomoc materialng oraz umozliwia rozwijanie kontaktéw zawodowych w kraju i za granica.
Ksztatcenie na kierunku Ekonomia o specjalnosci handel jest zgodne z obszarami dziatalnosci
zawodowej i gospodarczej wiasciwymi dla kierunku i jest wysoko oceniane przez pracodawcéw.
Potwierdzajg to ich opinie i oceny wystawiane studentom podczas odbywania praktyk zawodowych.
Efekt ten zostat osiggniety dzieki wykwalifikowanej kadrze dydaktycznej, wsréd ktorej znaczna czesé
0os6b ma doswiadczenie w praktyce gospodarczej lub wspétpracuje z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, stuzgc swojg wiedzg ekspercka (wiecej informacji w opisie Kryterium 4). Studenci
konczac studia na kierunku Ekonomia otrzymujg wystarczajacy zasdb wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych uwzgledniajgcych postep w obszarach dziatalnosci zawodowej wtasciwych
dla kierunku, co pozwala im osigga¢ odpowiednig pozycje konkurencyjng na rynku pracy.

Zgodnos¢ koncepcji ksztatcenia z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz rynku pracy,
rola i znaczenie interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w procesie opracowania koncepc;ji
ksztatcenia i jej doskonalenia

Zasadniczym celem ksztatcenia na kierunku Ekonomia, studia | stopnia o profilu praktycznym
jest przekazanie wszechstronnej wiedzy ekonomicznej, umiejetnosci i kompetencji w zakresie
funkcjonowania podmiotéw gospodarczych zajmujgcych sie obrotem towarowym i $wiadczeniem
ustug handlowych. Plan studiow i tresci programowe poszczegdlnych modutdw zapewniajg z jednej
strony powigzanie wiedzy ekonomicznej z wiedzg z zakresu innych dyscyplin nauk z obszaru nauk
spotecznych, z drugiej pozwalajg zdoby¢ bardziej szczegétowg wiedze specjalistyczng i praktyczna.
We wszystkich realizowanych modutach kfadziony jest nacisk na praktyczny wymiar realizowanych
tresci. Koncepcja ksztatcenia nawigzuje do potrzeb pracodawcow oraz lokalnego, regionalnego,
krajowego i miedzynarodowego rynku pracy. Utworzenie w ramach kierunku Ekonomia specjalnosci
handel zostato podyktowane tym, iz jednym z podstawowych czynnikdw warunkujacych wysoki
poziom wzrostu gospodarczego danego panstwa jest rozwdj wymiany handlowej na szczeblu
lokalnym, regionalnym, ponadregionalnym i miedzynarodowym. Nalezy przy tym zauwazyé, ze
wiedza z zakresu ksztaftowania procesdw wymiany byfa i wcigz jest na niskim poziomie.
Uruchomienie tej specjalnosci pozwolito zatem na wypetnienie luki w ofercie programowej szkoét
wyzszych Lubelszczyzny. W ofercie innych lubelskich uczelni nie ma takiego kierunku studiéw.

W ramach specjalnosci handel przygotowywani sg specjalisci posiadajgcy wiedze, umiejetnosci
i kompetencje w zakresie funkcjonowania podmiotéw gospodarczych zajmujgcych sie obrotem
towarowym i $wiadczeniem ustug handlowych. Kompleksowy program nauczania umozliwia
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absolwentom dynamiczne wejscie na wspdtczesny rynek pracy, poprzez zatrudnienie w
przedsiebiorstwach handlowych, produkcyjnych i ustugowych, a takze jednostkach samorzgdowych w
kraju lub za granicg. Kierunek Ekonomia stanowi wiec odpowiedZ na wspdiczesne potrzeby
spoteczno-gospodarcze oraz rynku pracy, w tym zwitaszcza w zakresie handlu. Istotng role w
kreowaniu programu studidw oraz tresci programowych poszczegdlnych modutéw odgrywa
wspotpraca pracownikdw Uczelni z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego (wiecej
informacji w opisie Kryterium 4). W sposéb szczegdlny nalezy zwrdci¢ uwage na udziat przedstawicieli
otoczenia spoteczno-gospodarczego w pracach nad koncepcjg ksztatcenia, co oznacza ich wptyw na
konstruowanie, realizacje i doskonalenie programu studidw oraz na rozwdj kierunku. W pracach nad
koncepcjg ksztatcenia na kierunku ekonomia uczestniczyli interesariusze wewnetrzni, tj. studenci,
pracownicy Uczelni oraz osoby prowadzace zajecia dydaktyczne na kierunku. Istotng role odegraty
takze opinie interesariuszy zewnetrznych — przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego, ktére
pozwolity na optymalne dostosowanie programu studiéw do aktualnych wymogdw rynku pracy,
zwtlaszcza w zakresie pozgdanych kompetencji i umiejetnosci. Podstawg sukcesywnego rozwoju
kierunku Ekonomia sg takze wnioski wynikajgce z dyskusji z przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego. Wydziat prowadzi statg wspodtprace z interesariuszami (Rada Interesariuszy
Zewnetrznych, https://up.lublin.pl/agrobio/wp-content/uploads/sites/2/2023/02/Regulamin-Rady-
Interesariuszy-2.pdf), ktdrzy m.in. wspomagajg i wptywajg na aktualizacje oraz doskonalenie

praktycznego aspektu ksztatcenia na kierunku Ekonomia m.in. podczas corocznie organizowanych Dni
Kierunku (https://up.lublin.pl/agrobio/ksztalcenie/) (Zal_Cz1_01_01). Pozwala to na konfrontacje

oczekiwan pracodawcow z tresciami i umiejetnosciami przekazywanymi studentom oraz na state ich
doskonalenie. Dbajgc o wtasciwy rozwdj kierunku Ekonomia zwracano sie takze z prosbg do
interesariuszy zewnetrznych o opinie na temat programu ksztatcenia. Przyktadem jest opinia dr
Ryszarda Nowaka - Prezesa Zarzadu Krajowego Stowarzyszenia Eksporterzy Rzeczypospolitej Polskiej,
o jakg zwrdcono sie po Dniach Kierunku Ekonomia w dniu 04.03.2020 roku. Opinia ta byta niezwykle
cenna w przypadku kierunku Ekonomia o specjalnosci handel, poniewaz celem Stowarzyszenia jest
inicjowanie, prowadzenie i wspieranie dziatan na rzecz rozwoju polskiego eksportu i ochrony
intereséw gospodarczych przedsiebiorcow trudnigcych sie handlem zagranicznym (Zal_Cz1_01_02).
Pozytywnie do koncepcji ksztatcenia na kierunku Ekonomia odnidst sie takze Mirostaw Drygas -
Cztonek Zarzadu firmy Podlaskie Gorzelnie SURWIN Sp. z o.0. Podkresdlit on, ze obecnie mamy do
czynienia z duzg zmiennos$cig otoczenia, stad istnieje potrzeba dostosowywania sie do nowych
warunkéw. Wyrazit przekonanie, ze oceniany kierunek dostarczy znakomitych specjalistow do
gospodarki lokalnej, regionalnej, krajowej oraz poza granicami kraju (Zal_Cz1_01_03). O podobng
opinie zwrdcono sie do dr Katarzyny Domanskiej z Czekoladowe Sp. z 0.0. - Partnera Franczyzowego
Pijalni Czekolady E. Wedel, ktéra uczestniczyta w Dniach Kierunku Ekonomia 15.11.2022 roku. Po
zapoznaniu sie z programem studidw oraz prezentacjami i uwagami w trakcie konferencji, wyrazita
ona pozytywng opinie o koncepcji ksztatcenia, zwracajgc uwage na koniecznos¢ zachecania
studentéw do dalszej aktywnosci wykraczajgcej poza program ksztatcenia. Pozytywnie odniosta sie
takze do mozliwosci nabywania przez studentéw na kierunku Ekonomia tzw. kompetencji miekkich w
ramach przedmiotow oferowanych w programie studiow (Zal_Cz1_01_04). Interesariusze zewnetrzni
uczestniczg w dostosowywaniu tresci programowych na kierunku Ekonomia do realnych potrzeb
rynku pracy - na zasadach okreslonych w Procedurze WA-S11 wspodtpracy z otoczeniem zewnetrznym
w  tworzeniu oraz doskonaleniu efektéw uczenia sie na  kierunku  studiéw
(https://up.lublin.pl/agrobio/wp-content/uploads/sites/2/2021/04/WA-

S11 Procedura wspolpracy z otoczeniem zewnetrznym....pdf ). Opiniowanie programu ksztatcenia
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na kierunku Ekonomia przez przedstawicieli otoczenia zewnetrznego odbywato sie takze poprzez
wypetnianie ankiety, w ktdrej oceniali oni plan studidw oraz jakos¢ procesu edukacyjnego, a takze
wskazywali mozliwosci rozwijania wspoétpracy (Zal_Cz1_01_05) W roku akademickim 2022/2023
ankiete taka wypetnito trzech przedsiebiorcow oraz przedstawiciel sektora bankowego (Dyrektor
Oddziatu PKO Bank Polski. Podkreslano w nich zasadnos¢ ksztatcenia na kierunku Ekonomia, profil
praktyczny o specjalno$ci handel w kontekscie potrzeb rynku pracy. Wskazywano takze na wazne
kwestie zwigzane z procesem ksztatcenia, w tym na koniecznos¢ wykorzystywania metod
aktywizujgcych podczas zaje¢ oraz na potrzebe uswiadamiania studentom, jak istotne jest Swiadome
podejscie do realizowanych przez nich praktyk.

Opinie interesariuszy odnos$nie kierunku studidw oraz dopasowania profilu ksztatcenia do
wymogoéw kompetencyjnych ze strony pracodawcéw pochodzg takze z realizowanych na Wydziale
aktywnosci. Studenci oraz pracownicy uczestniczg w spotkaniach/szkoleniach, na ktore zapraszani sg
przedstawiciele biznesu (np. Panel z pracodawcami - https://up.lublin.pl/blog/19580/ oraz

https://bk.up.lublin.pl/zapraszamy-na-kkolejny-panel-z-pracodawcami---18-edycja). Wskazujg oni

aktualne trendy i sugerujg te obszary procesu ksztatcenia, na ktére warto zwrécic¢ szczegdlng uwage.
Sugestie pracodawcéw uwzgledniane sg w tresciach modutéw programu ksztatcenia na kierunku
Ekonomia, przekazywane sg takie w rozmowach z pracownikami Wydziatu, miedzy innymi z
opiekunami praktyk studenckich, a takze podczas posiedzen jednostek. Efektem tego rodzaju spotkan
i dyskusji byta m.in. wprowadzona od naboru 2022/2023 zmiana w programie studiow dotyczaca:

1) zmiany nazwy modutu Polityka celna na Polityka handlowa (fakultet blok B),

2) przeniesienie modutu obowigzkowego Zarzadzanie strategiczne (sem. 4) do bloku modutéw

fakultatywnych (blok H), a jednego z modutéw z bloku H - Ekonomika przedsiebiorstw handlowych w
miejsce Zarzgdzania strategicznego.
Zmiany te na wniosek oséb odpowiedzialnych za moduty dyskutowane byty na Zebraniu Rady
Programowej w dniu 04.03.2022 r. Rada Programowa w glosowaniu jawnym jednogtosnie
opowiedziata sie za wprowadzeniem w/w zmian. Uzasadnieniem dla zmiany wskazanej w punkcie
pierwszym byfa potrzeba szerszego podejscia do tresci realizowanych w tym module. Natomiast
zmiana wymieniona w punkcie drugim wynikata z potrzeby wtgczenia do planu kierunku Ekonomia o
specjalnosci handel, modutu obowigzkowego, ktéry stanowi kompendium wiedzy na temat
dziatalnosci podmiotéw sektora handlu (Zal_Cz1_01_06).

Natomiast studenci jako interesariusze wewnetrzni biorg udziat w procesie doskonalenia
koncepcji ksztatcenia ocenianego kierunku przez udziat swoich przedstawicieli w pracach Rady
Programowej kierunku Ekonomia (obecnie student Il roku studidéw stacjonarnych, zgodnie z
Zarzadzeniem nr 10 Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie z dnia 1 lutego 2021 r. w
sprawie powotania rad programowych na kierunkach studiow realizowanych na Wydziale
Agrobioinzynierii; https://bip.up.lublin.pl//files/biurorektora/2021/020/20.pdf), Kolegium Wydziatu
(trzech przedstawicieli studentéw Wydziatu, wskazanych przez Wydziatowy Samorzad Studentow) i

Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia (przedstawiciel Wydziatowej Rady Samorzadu
Studenckiego). Forma uczestnictwa interesariuszy wewnetrznych w procesie doskonalenia koncepcji
ksztatcenia jest takze ankietyzacja lub konsultacje przeprowadzane przez Rade Programowg wsrdd
studentéw ocenianego kierunku. Anonimowa ankieta jest narzedziem stuzgcym pozyskiwaniu opinii
studentéw na temat programu ksztatcenia (https://up.lublin.pl/agrobio/wp-

content/uploads/sites/2/2021/04/WA-A1 Procedura-zasiegania-opinii-absolwentow-studiow-I-i-I-
stopnia.pdf ).

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 11


https://up.lublin.pl/blog/19580/
https://bk.up.lublin.pl/zapraszamy-na-kkolejny-panel-z-pracodawcami---18-edycja
https://bip.up.lublin.pl/files/biurorektora/2021/020/20.pdf
https://up.lublin.pl/agrobio/wp-content/uploads/sites/2/2021/04/WA-A1_Procedura-zasiegania-opinii-absolwentow-studiow-I-i-II-stopnia.pdf
https://up.lublin.pl/agrobio/wp-content/uploads/sites/2/2021/04/WA-A1_Procedura-zasiegania-opinii-absolwentow-studiow-I-i-II-stopnia.pdf
https://up.lublin.pl/agrobio/wp-content/uploads/sites/2/2021/04/WA-A1_Procedura-zasiegania-opinii-absolwentow-studiow-I-i-II-stopnia.pdf

Sylwetka absolwenta, przewidywane miejsca zatrudnienia absolwentéw

Absolwent studiéw pierwszego stopnia na kierunku Ekonomia posiada wszechstronng wiedze
ekonomiczng i jest przygotowany do wykonywania zawodéw uwzglednionych w grupie: 24 -
Specjaliéci do spraw ekonomicznych i zarzgdzania, 2631 — Ekonomisci, 33 - Sredni personel do spraw
biznesu i administracji oraz 52 - Sprzedawcy i pokrewni, zgodnie z klasyfikacjg zawoddw i specjalnosci
ujetg w Obwieszczeniu Ministra rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 28 grudnia 2017 r. w
sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie
klasyfikacji zawoddw i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz.U. 2018
poz. 227). Zatozenia koncepcji ksztatcenia w ramach kierunku ekonomia o specjalnosci handel
umozliwiajg kompleksowe uksztattowanie absolwenta, ukierunkowanego na zatrudnienie lub
podjecie witasnej dziatalnosci gospodarczej w zakresie swojego przygotowania zawodowego.
Absolwent kierunku Ekonomia zdobywa wszechstronng wiedze ekonomiczng, ze szczegdlnym
uwzglednieniem praktycznych umiejetnosci w zakresie prowadzenia obrotu handlowego. Jest
przygotowany do dokonywania wielokryterialnych analiz informacji, wspierajgcych podejmowanie
racjonalnych decyzji gospodarczych. Ponadto absolwent kierunku Ekonomia potrafi uzupetniac i
doskonali¢ swg wiedze i umiejetnosci z zakresu analizy rynku i wymiany rynkowej oraz procesu
konkurowania. W ramach specjalnosci handel przygotowywani sg specjalisci posiadajacy wiedze,
umiejetnosci i kompetencje w zakresie funkcjonowania podmiotéw gospodarczych zajmujgcych sie
obrotem towarowym i $wiadczeniem ustug handlowych. Kompleksowy program nauczania umozliwia
absolwentom dynamiczne wejscie na wspdtczesny rynek pracy, poprzez zatrudnienie w
przedsiebiorstwach handlowych, produkcyjnych i ustugowych, a takze jednostkach samorzgdowych w
kraju lub za granica. Absolwent zna jezyk obcy na poziomie biegtosci minimum ,,B2” Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego Rady Europy oraz potrafi postugiwac sie jezykiem
specjalistycznym z zakresu ekonomii. Posiada umiejetno$¢ pracy w zespole, jak rdéwniez
samodzielnego rozwigzywania probleméw ekonomicznych, potrafi postugiwac sie literaturg z zakresu
nauk ekonomicznych. Praktyczny profil studiéw, wykaz kierunkowych efektéw uczenia sie oraz efekty
przedmiotowe wskazane w kartach przedmiotow okreslajg zaséb wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych uzyskanych w procesie ksztatcenia przez absolwenta. Po osiggnieciu efektéw uczenia sie
absolwent kierunku Ekonomia przygotowany jest do dalszego rozwoju wtasnych umiejetnosci
zawodowych oraz posiada kwalifikacje niezbedne do dalszego ksztatcenia na studiach drugiego
stopnia lub podyplomowych.

Cechy wyrdzniajgce koncepcje ksztatcenia oraz wykorzystane wzorce krajowe lub miedzynarodowe

Koncepcja ksztatcenia na kierunku Ekonomia jest zgodna ze standardami systemu bolonskiego w
zakresie ECTS oraz wymaganiami Polskiej Ramy Kwalifikacji. Wyrdznia sie na tle innych kierunkéw o
profilu ekonomicznym, specjalnoscia w zakresie handlu. Szczegdélnymi wyrdznikami sg zdobywane
przez studentdw wiedza, umiejetnosci praktyczne i kompetencje spoteczne w zakresie organizacji
handlu detalicznego i hurtowego, z uwzglednieniem obrotu zagranicznego. Kierunek uwzglednia
specyfike i potencjat regionu, zwigzanych ze szczegdlnym znaczeniem sektora rolno-zywnosciowego
w gospodarce, faczac je ze specjalizacjg i misjg uczelni. W trakcie zaje¢ studenci majg mozliwos¢
rozwigzywania probleméw praktycznych bazujagc na przyktadach zaczerpnietych z licznych
przedsiebiorstw handlowych, zajmujacych sie obrotem spozywczym, zlokalizowanych w regionie.
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Dodatkowym atutem jest mozliwos¢ kreowania przez studentéw wiasnych S$ciezek rozwoju
uwzgledniajgcych ich zainteresowania oraz potrzeby rynku pracy, poprzez wybdér przedmiotéw
specjalnosciowych, takich jak np.: Transakcje handlu miedzynarodowego, Negocjacje w handlu,
Strategie marketingowe przedsiebiorstw handlowych oraz Handel elektroniczny.

Nowoczesny i kompleksowy program nauczania zapewnia praktyczne przygotowanie do
zawodu oraz umozliwia absolwentom dynamiczne wejscie na wspédtczesny rynek pracy, poprzez
zatrudnienie w przedsiebiorstwach handlowych, produkcyjnych i ustugowych, a takze jednostkach
samorzgdowych w kraju lub za granica. Nalezy przy tym zauwazy¢, ze wiedza z zakresu ksztattowania
procesdow wymiany byta i wcigz jest na niskim poziomie. Uruchomienie tej specjalnosci pozwolito
zatem na wypetnienie luki w ofercie programowej szkét wyzszych Lubelszczyzny.

Ponadto cechami wyrdzniajgcymi koncepcje ksztatcenia na kierunku Ekonomia s3:
interdyscyplinarne i wyspecjalizowane ksztatcenie, dostosowane do potrzeb zmieniajgcego sie
otoczenia spoteczno-gospodarczego regionu, rynku pracy oraz interesariuszy wewnetrznych i
zewnetrznych, baza badawczo-dydaktyczna o bogatym wyposazeniu, umozliwiajgca nabywanie przez
studentéw umiejetnosci praktycznych oraz wysoko wykwalifikowana kadra. Program ksztatcenia na
ocenianym kierunku jest stale doskonalony, w oparciu o wyniki aktualnie prowadzonych badan oraz
wcigz rozwijane doswiadczenie praktyczne kadry, wynikajgce z jej wieloletniej wspoétpracy z
podmiotami gospodarczymi.

Program ksztatcenia na kierunku Ekonomia jest efektem wieloletnich doswiadczen i dyskusji,
prowadzonych w gronie pracownikéw zaangazowanych w dydaktyke w ramach tego kierunku
studiéw. Opracowujac koncepcje ksztatcenia na kierunku Ekonomia wzorowano sie na ramach
kwalifikacji opracowanych w Barcelona GSE oraz wiodgcych osrodkach uniwersyteckich w Polsce, np.
Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu czy tez Uniwersytecie Ekonomicznym w Poznaniu.
Zasiegano réwniez opinii interesariuszy zewnetrznych. W swoim nauczaniu prowadzacy zajecia
wykorzystujag najnowsze trendy prezentowane w literaturze polskiej i zagranicznej, a tresci
ksztatcenia  dostosowywane sg do rozwoju nauk ekonomicznych na  Swiecie.

Kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie, ze wskazaniem ich zwigzku z koncepcjg, poziomem oraz
profilem studidw, a takze z aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami w zakresie
dyscypliny/dyscyplin, do ktérej/ktorych kierunek jest przyporzadkowany, jak réwniez stanem
praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy
wiasciwych dla kierunku

Opis efektéow uczenia sie uwzglednia uniwersalne charakterystyki pierwszego stopnia dla
poziomu 6 okreslone w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji
(Dz.U. 2 2016 r. poz. 64 i 1010 z pdzn. zm.) oraz charakterystyki drugiego stopnia efektéw uczenia sie
dla kwalifikacji na poziomie 6 okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 tej ustawy.
Efekty uczenia sie osiggane przez studentéw w toku studiéw | stopnia na kierunku Ekonomia, profil
praktyczny, sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling wiodacg - ekonomia i finanse
(90%), ale réwniez odnoszg sie, cho¢ w zdecydowanie mniejszym stopniu, do dyscypliny nauki o
zarzadzaniu i jakosci (10%). Kierunkowe efekty uczenia sie sg uszczegétowione na poziomie
przedmiotéw realizowanych zgodnie z programem studidw i sg ujete w sylabusach tychze
przedmiotéw. Ujmujg one wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne osiggane przez studentéw i
zostaty zdefiniowane w sposéb syntetyczny oraz specyficzny w stosunku do zbioru kompetencji,
ktorymi ma charakteryzowaé sie absolwent studiéw. Koncepcja ksztatcenia na studiach | stopnia na
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kierunku Ekonomia trwajacych przez 6 semestréw zaktada osiggniecie przez studentéw 7 efektow
uczenia sie w kategorii wiedza, 10 — w kategorii umiejetnosci i 3 — w kategorii kompetencji
spotecznych.

Wszystkie efekty uczenia sie zapisane w programie studiow | stopnia na kierunku Ekonomia,
profil praktyczny, majg charakter kluczowy i sg scisle zwigzane z koncepcjg ksztatcenia. Jednoczesnie
praktyczna realizacja efektow kierunkowych ksztattuje sylwetke absolwenta do podjecia pracy w
zawodach dedykowanych dla absolwentéw kierunku Ekonomia zgodnie z klasyfikacjg zawoddow i
specjalnosci na potrzeby rynku pracy (wybrane kody 24...,, 2631..., 33... oraz w szczegdlnosci 52...)
zawartg w obwieszczeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 28 grudnia 2017 r. (Dz.U. z dn.
25.01.2018, poz. 227), zgodnie z zapotrzebowaniem rynku pracy na ten rodzaj wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych.

Efekty uczenia sie dla poszczegdlnych przedmiotdéw zostaty okreslone w taki sposdb, aby byty
mierzalne i pozwalaty na stworzenie systemu ich weryfikacji w formie wskazanej w modutach oraz
mozliwe do osiggniecia w zdefiniowanym przez program studiéw czasie. Do zatozonych efektow
uczenia sie dostosowane sg cele oraz merytoryczne tresci poszczegdlnych przedmiotéw. Kierunkowe
efekty uczenia sie sg realizowane w trakcie wielu przedmiotéw, a takze w czasie przygotowywania
zagadnienia problemowego (projektu dyplomowego) i umozliwiajg studentom zdobywanie
zaawansowanej wiedzy aktualizowanej w oparciu o najnowsze osiggniecia naukowe, korespondujac z
badaniami prowadzonymi w Katedrze Ekonomii i Agrobiznesu oraz Katedrze Zarzadzania i
Marketingu.

Efekty uczenia sie prowadzgce do uzyskania kompetencji inzynierskich, z ukazaniem
przyktadowych rozwinie¢ na poziomie wybranych zajec¢ lub grup zaje¢ stuzacych zdobywaniu tych
kompetencji, w przypadku kierunku studiéw konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera/magistra inzyniera
NIE DOTYCZY

Spetnienie wymagan odnoszacych sie do ogdlnych i szczegétowych efektéow uczenia sie zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, w przypadku kierunkéw
studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodoéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 powotanej
ustawy

NIE DOTYCZY

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 1:

Studenci na kierunku Ekonomia majg mozliwos¢ zdobywania dodatkowej wiedzy i umiejetnosci
praktycznych w ramach inicjatyw podejmowanych na Uniwersytecie. Przyktadowo dniu 25.05.2023
roku pracownicy Firmy GROUND FROST Sp. z o0.0. przeprowadzili dla studentéw kierunku Ekonomia
warsztaty z zakresu due diligence - uczestniczyli w nich studenci 1 i 2 roku kierunku Ekonomia. W
ramach zaje¢ studenci przeprowadzili badanie kondycji przyktadowego przedsiebiorstwa w oparciu o
dane ksiegowe i sprawozdania finansowe zawarte w case study. Pozwolito im to na skonfrontowanie
nabytej wiedzy i umiejetnosci z praktycznym ich wykorzystaniem. Studenci kierunku ekonomia maja
takze mozliwos¢ zdobywania dodatkowe] wiedzy dzieki szerokiej ofercie Open seminar na Wydziale
(https://up.lublin.pl/agrobio/wyklad-otwarty-online-bartosza-wojcickiego-dyrektora-biura-uslug-

antyfraudowych-bik-pt-naduzycia-w-bankowosci-od-zaplecza-skad-sie-biora-i-jak-sie-bronic/,
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https://up.lublin.pl/agrobio/invitation-to-the-cycle-of-lectures-within-the-open-seminar-2/), a takze

poprzez uczestnictwo w Programie Nowoczesne Zarzadzanie Biznesem (NZB). Od 2017 r. dla
studentéw kierunku Ekonomia organizowane s3 wyktady prowadzone przez praktykow,
reprezentujgcych partneréw projektu, tj.: Zwigzek Bankéw Polskich, Biuro Informacji Kredytowej,
Biura Informacji Gospodarczej InfoMonitor S.A., ZUS, Fundacje Gietdy Papierow Wartosciowych,
Krajowg lzbe Rozliczeniowg, Allegro i inne. Studenci kierunku Ekonomia od listopada 2020 r. brali
ponadto udziat w internetowej grze ekonomicznej udostepnionej przez platforme edukacyjng Score
Hunter. Kazdy student zarejestrowany na scorehunter.edu.pl i uczestniczacy w grze ma szanse
podnies¢ swojg wiedze i umiejetnosci z zakresu budowania wtasnej wiarygodnosci finansowej, co jest
wazne z perspektywy prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i podejmowania innych aktywnosci
zawodowych. W roku akademickim 2022/2023 dr Elzbieta Kotodziej, zarejestrowata na platformie
scorehunter.edu.pl 2 grupy studentdw, odpowiadajgce grupom laboratoryjnym. Kazdy student byt
zobowigzany do zalogowania sie na platformie ramach swojej grupy oraz do indywidualnego udziatu
w grze. Platforma rejestrowata postepy studentdow i prezentowata ranking poszczegdlnych
uczestnikdw gry. W edycji Xll (marzec-czerwiec 2023) brato udziat okoto 3000 studentéw z
kilkudziesieciu uczelni w Polsce. Najlepszy wynik uzyskany na platformie wynosit 417 pkt. Najlepsze
wyniki uzyskane przez studentéw kierunku Ekonomia w UP w Lublinie to 363, 361, 344 pkt. Ponad
300 pkt uzyskato 9 studentow ocenianego kierunku.

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Dobdr tresci ksztatcenia

Studia stacjonarne | stopnia o profilu praktycznym na kierunku Ekonomia uruchomiono na
Wydziale Agrobioinzynierii w roku akademickim 2019/2020 Uchwatg Nr 67/2019-2020 Senatu UP w
Lublinie z dnia 28 czerwca 2019 r. (https://up.lublin.pl/files/biurorektora/ Uchwaly%202019-
2020/067/067.pdf). 0Ogdlng charakterystyke studidow na kierunku Ekonomia zawarto w:

Zat Cz1 02_01. Dobdr kluczowych tresci ksztatcenia, w tym tresci zwigzanych z praktycznymi
zastosowaniami wiedzy wynika z zaktadanych efektéw uczenia sie i jest skorelowany z dyscypling
ekonomia i finanse (90%) oraz nauki o zarzadzaniu i jakosci (10%). Dyscypliny te stanowig
odpowiednio 166 i 19 punktéw ECTS. Przedmioty kierunkowe i specjalnosciowe (np. Finanse
publiczne, Polityka gospodarcza, Ekonomia integracji europejskiej, Rachunkowos¢, Bankowosé,
Transakcje handlu miedzynarodowego) swoje tresci programowe w znacznym stopniu uzupetniaja,
badZz w catosci opierajg na przedmiotowych aktach prawnych. Elementarna wiedza prawnicza
(uzyskana w ramach przedmiotu Prawo) i jej zastosowania praktyczne w finansach i rachunkowosci w
potaczeniu z wiedzg i umiejetnosciami praktycznymi uzyskanymi w obszarze dyscypliny wiodgcej
ekonomia i finanse oraz dyscypliny nauki o zarzadzaniu i jakosci sg niezbedne w nowoczesnym
biznesie. A przede wszystkim sg gwarantem solidnego i wszechstronnego wyksztatcenia bedacego
przepustka do kariery zawodowej nie tylko w biznesie, ale réwniez w instytucjach publicznych.

Tresci ksztatcenia obejmujg aktualny stan wiedzy oraz praktyczne jej zastosowania w zakresie
dyscypliny ekonomia i finanse oraz nauki o zarzadzaniu i jakosci. S3 zgodne z przedmiotowym
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obszarem zawodowym oraz jego ujeciem praktycznym i dostosowane do potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego i rynku pracy. Kluczowg role w ksztatceniu praktycznym odgrywajg 24-
tygodniowe praktyki zawodowe (w V semestrze), w czasie ktorych studenci doskonalg i rozwijajg
umiejetnosci praktyczne, zdobywajgc doswiadczenie zawodowe pod okiem specjalistow i praktykow
z okreslonej branzy. Kompetencje jezykowe studenci rozwijajg w ramach lektoratu (tgcznie 105 godz.
w semestrach I, Il i IV) oraz w trakcie realizacji dwdch przedmiotéw do wyboru w semestrze VI
prowadzonych w jezyku angielskim (Marketing of services/ International trade).

Karty przedmiotow sg weryfikowane przez Rade Programowg kierunku Ekonomia pod wzgledem
spojnosci tresci ksztatcenia i przedmiotowych efektéw uczenia sie z kierunkowymi efektami uczenia
sie (Tab. 2A), zgodnosci liczby i rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wtasciwego doboru metod prowadzenia
zajeé, weryfikacji osiggnietych efektdw uczenia sie, sposobu zaliczenia przedmiotu i wiasciwego
doboru literatury do programu studiow.

Tabela 2A. Przyktady powigzan tresci ksztatcenia z kierunkowymi efektami uczenia sie

Podstawy rachunkowosci

Kierunkowe efekty uczenia sie Przedmiotowe efekty Tresci ksztatcenia

ksztatcenia

Wiedza

EK_ W04 Absolwent zna i| W1. Student zna zasady | Przedmiot  obejmuje pojecie,
rozumie teoretyczne i | rachunkowosci, posiada | funkcje, cechy i zasady
praktyczne aspekty | wiedze o zasadach | rachunkowosci. Przedstawia zasady
miedzynarodowej wspotpracy | sporzadzania sprawozdan | bilansowania majgtku jednostki
gospodarczej oraz mechanizmy | finansowych jednostek | gospodarczej oraz zasady ewidencji

i zasady polityki handlowej.

gospodarczych.

W2. Student zna metody
wyceny i klasyfikacji
poszczegdlnych sktadnikow
majatkowych oraz zrédet

ich pochodzenia.

W3. Student zna kategorie

operacji gospodarczych na kontach.
Charakteryzuje pionowy i poziomy
kont.
przedstawia

podziat Klasyfikuje i
zasady ewidencji i
dokumentacji sktadnikéw majgtku
obrotowego i Srodkéw trwatych i
wartosci niematerialnych i
prawnych.

Woyjasnia zasady ewidencji kosztéw,

produktéw i przychodow ze
sprzedazy.
Charakteryzuje zasady ustalania

ksztattujgce wynik | wyniku finansowego oraz réznice
dziatalnosci jednostki | pomiedzy poréwnawczym a
gospodarcze;j. kalkulacyjnym rachunkiem zyskow i
strat. Omawia kapitaty witasne i
specjalne, a takze zasady
sporzgdzania zamkniecia rocznego i
sprawozdan finansowych.
Umiejetnosci
EK_UO5 Absolwent potrafi | Ul. Student umie | Przedstawia zasady bilansowania
podejmowacd dziatania | sporzadzi¢ bilans jednostki | majatku jednostki gospodarczej
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zwigzane z uruchomieniem i
prowadzeniem dziatalnosci
gospodarczej uwzgledniajac
ryzyko wystepujace w

wymianie handlowej.

gospodarczej i zaksiegowacd

podstawowe operacje
gospodarcze.

u2. Student potrafi
wykorzysta¢ podstawowa
wiedze teoretyczng do
ustalania wyniku

finansowego w  sposéb
ewidencyjny i
pozaewidencyjny,

sporzadzania rachunku
zyskow i strat.

us3. Student potrafi
wykorzystaé wiedze

rachunkowg w procesie
podejmowania decyzji
operacyjnych i
strategicznych

przedsiebiorstw.

oraz zasady ewidencji operacji
gospodarczych na kontach.

Charakteryzuje pionowy i poziomy
kont.

podziat Klasyfikuje i

przedstawia zasady ewidencji i
dokumentacji sktadnikéw majagtku
obrotowego i Srodkéw trwatych i
wartosci niematerialnych i
prawnych. Rozwigzywanie zadan i
przyktadéw liczbowych.

Charakteryzuje zasady ustalania
wyniku finansowego oraz rdznice
pomiedzy poréwnawczym a
kalkulacyjnym rachunkiem zyskow i
zadan i

strat. Rozwigzywanie

przyktaddéw liczbowych.

Charakteryzuje zasady ustalania
wyniku finansowego oraz réznice
pomiedzy poréwnawczym a
kalkulacyjnym rachunkiem zyskéw i
strat. Omodwienie i analizowanie
przyktaddéw i problemow
gospodarczych podmiotéw
gospodarczych, Rozwigzywanie
zadan i przyktaddéw liczbowych.

EK_KO1 Absolwent jest gotow
do uznawania znaczenia wiedzy
W rozwigzywaniu problemoéw
spoteczno-gospodarczych oraz
zasiegania opinii ekspertow w
przypadku trudnosci z
samodzielnym  rozwigzaniem

problemu.

Kompetencje spoteczne -
K1.Student jest gotéw do
przekazywania i
wykorzystywania

podstawowej wiedzy na
temat zasad rachunkowosci
oraz w zakresie
sporzadzania i oceny

sprawozdan finansowych.

Przedmiot  obejmuje pojecie,
funkcje, cechy i zasady
rachunkowosci.

Omawia  zasady  sporzadzania

zamkniecia rocznego i sprawozdan

finansowych, zasady ustalania
wyniku finansowego oraz rdznice
pomiedzy poréwnawczym a

kalkulacyjnym rachunkiem zyskow i

strat. Omawia sie i analizuje
przyktady problemoéw
gospodarczych podmiotéw
gospodarczych.
K2. Student jest gotéw do | Omodwienie i analizowanie
pracy wydziatach | przyktadéw i problemoéw
finansowych  podmiotédw | gospodarczych podmiotéw
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gospodarczych i innych
organizacji.

gospodarczych. Wypowiedzi
studenta podczas  dyskusji |
wystgpien.

Miedzynarodowe stosunki gospodarcze

EK_WO04 Absolwent zna i
rozumie teoretyczne i
praktyczne aspekty
miedzynarodowej wspotpracy
gospodarczej oraz mechanizmy
i zasady polityki handlowe;j.

EK_ W05 Absolwent zna i
rozumie zasady, regulacje i

czynniki determinujace
ksztattowanie struktur
rynkowych i procesy
konkurencji.

Wiedza

w1 Student posiada
znajomos¢ i rozumienie
specyfiki proceséw rozwoju
gospodarczego w wymiarze
miedzynarodowym i
globalnym oraz roli uktadu sit
w  ksztattowaniu warunkéw
do transnarodowych
przeptywéw gospodarczych.
W3 Student rozumie skutki
zjawisk  zachodzacych w
roznych sferach gospodarki
Swiatowej w skali globalnej,
regionalnej.

W2 Student zna metody i
narzedzia analizy
ekonomicznej
(poréwnawczej) obejmujacej
grupe krajow, subregion,
region i gospodarke
Swiatowa.

Wspétczesna gospodarka
Swiatowa — pojecie, podmioty,
struktura. Miedzynarodowy
handel towarami i ustugami -
przestanki rozwoju. Teorie handlu
zagranicznego. Miedzynarodowe
przeptywy  kapitatu.  Pojecie,
przyczyny i skutki
miedzynarodowej migracji.
Pojecie, rodzaje, determinanty
zmian kurséw  walutowych,
wymienialnosé walut.
Miedzynarodowy system
walutowy, waluty rezerwowe,
integracja  walutowa.  Bilans
pfatniczy i jego réwnowazenie.
Miedzynarodowa integracja
gospodarcza. Pojecie, geneza,
efekty globalizacji gospodarki
Swiatowe]. Pojecie i cechy
problemdw globalnych.
Organizacje miedzynarodowe
(Bank  Swiatowy, Regionalne
banki rozwoju, OECD,
OPEC). Pojecie, mechanizmy
kryzyséw walutowych. Globalny
kryzys walutowy.

EK_U07 Absolwent potrafi
identyfikowad czynniki
determinujgce decyzje
zarzadcze oraz wykorzystywad
zdobytg wiedze praktyczng do
realizacji funkcji zarzadzania, w

tym analizowania,
przygotowania i wdrazania
odpowiednich rozwigzan

marketingowych ksztattujgcych
popyt rynkowy.
EK_U02 Absolwent potrafi

Umiejetnosci

U1 Student potrafi gromadzi¢
i interpretowad takie
informacje, jak np. stan i
perspektywy koniunktury w
gospodarce $wiatowej, w
kontekscie  skutkéw  dla
gospodarki krajowej.

U2 Student ma umiejetnosc

Na (¢wiczeniach pogtebienie i
poszerzenie wiedzy teoretycznej
przekazanej w trakcie wyktadu od
strony praktycznej w
uzupetnieniu o zalecang
literature oraz zrédta wyszukane
samodzielnie przez studentéw. W
trakcie  ¢wiczen  rozwiniecie
zagadnien  realizowanych na
wyktadzie.

Podczas c¢wiczenn wykonanie i
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wykorzystywac wiedze
teoretyczng do opisu,
analizowania oraz
prognozowania zjawisk i
procesdw ekonomicznych, a
takze do przygotowywania
raportdw, prac pisemnych,
prezentowania opinii w jezyku
polskim i jezyku obcym.
EK_U04 Absolwent potrafi
wykorzystywac¢ zaawansowang
wiedze oraz  umiejetnosci
nabyte podczas praktyki
zawodowej do rozwigzywania
probleméw decyzyjnych,
strategicznych i operacyjnych w
procesach gospodarczych
postugujagc sie metodami i
narzedziami, w tym ICT
(technologie informacyjne i
komunikacyjne).

przygotowywania analiz i

ocen szczegbtowych
dotyczacych wybranej
dziedziny gospodarki

Swiatowej lub wybranego
rynku  towarowego  czy
geograficznego.

U3 Student potrafi dokonaé
oceny wptywu czynnikéw
wystepujacych we
wspofczesnej gospodarce
Swiatowej majacych wptyw
na ryzyko w handlu i
przewage konkurencyjng, na
przeptyw kapitatu, na
sytuacje na rynku
walutowym, na 0golng
stabilnos¢ gospodarczg, itp.

U4 Student ma umiejetnos$é
przygotowywania analiz i

ocen szczegdtowych
dotyczacych wybranej
dziedziny gospodarki

Swiatowe] lub wybranego
rynku towarowego czy
geograficznego.

prezentacja referatu z wybranego
aspektu gospodarki sSwiatowej i
stosunkéw  miedzynarodowych,
aktywny udziat w  dyskusji
dydaktycznej wykazujacy
zrozumienie prezentowanych
tresci i krytyczne podejscie do
analizowanych danych

Referowanie rezultatéw pracy
indywidualnej na forum grupy w

formie prezentacji
multimedialnej na temat
czynnikdw  wptywajgcych  na
wspodtczesng gospodarke
Swiatowa.

Praca w grupach nad
przydzielonymi zagadnieniami
problemowymi dotyczacymi

wybranej dziedziny gospodarki
Swiatowe] lub wybranego rynku
towarowego czy geograficznego.

EK_KO3 Absolwent jest gotéw
do dziatania w  sposdb

przedsiebiorczy oraz
samodzielnego organizowania i
koordynowania dziatan
gospodarczych.

Kompetencje spoteczne

K1. Student jest gotéw do
rozumienia  kontekstéw i
réoznic kulturowych w ocenie
zewnetrznego otoczenia
biznesowego.

Dyskusja w trakcie ¢wiczen
majgca na celu analizowanie

zgromadzonych i
prezentowanych przez
studentéw informacji oraz
krytyczne podejscie do

ocenianych faktow.

Finanse publiczne i rynki finansowe

EK_WO5 Absolwent zna i
rozumie zasady, regulacje i
czynniki determinujgce
ksztattowanie struktur
rynkowych i procesy
konkurencji.

Wiedza

W1 Student klasyfikuje
dochody i wydatki budzetu
panstwa.

Wyktad poruszajacy zagadnienia
problemowe z wykorzystaniem
prezentacji multimedialnych takie
jak: zagadnienia budzetu parnstwa,
dochoddw i wydatkéw publicznych,
deficytu budzetowego i

instrumentéw  zaciggania dtugu
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EK_WO01 Absolwent zna i
rozumie w zaawansowanym
stopniu charakter nauk

W2  Student
wptyw polityki pienieznej

wyjasnia

prowadzonej przez NBP na

publicznego. Omawia elementy

konstrukcji podatkéw i
charakteryzuje system podatkowy
Przybliza

w  Polsce. zasady

opodatkowania dochoddéw oséb

fizycznych oraz zasady

funkcjonowania podatku VAT.

Zapoznaje ze strukturg rynku
finansowego i systemem
bankowym w Polsce. Wyijasnia

ekonomicznych iich zachowania bankéw | wptyw  banku centralnego na

powigzanie z innymi naukami operacyjnych i | ksztattowanie ceny pienigdza na

oraz opisuje zjawiska i procesy | ksztattowanie ceny | rynku pienieznym.

rynkowe a takze zaleznosci pienigdza na rynku.

zachodzace miedzy nimi.

EK_WO03 Absolwent zna i W3  Zna podstawowe | Przedmiot podejmuje takze

rozumie teorie, zasady, metody | instrumenty finansowe | zagadnienia dotyczgce organizacji i

oraz narzedzia matematyczne, | (akcje, obligacje). zasad funkcjonowania warszawskiej

statystyczne, i Gietdy Papieréow Wartosciowych.

ekonometryczne. Przybliza metody analizy spotek
gietdowych z  wykorzystaniem
wskaznikdw rynku kapitatowego
oraz metody wyceny obligacji.

Umiejetnosci

EK_UO01 Absolwent potrafi Ul Student umie | Zagadnienie budzetu panstwa,

prawidtowo identyfikowad i przeprowadzic¢ analize | dochoddéw i wydatkow publicznych,

interpretowad zjawiska dochodéw i wydatkow | deficytu budzetowego i

spoteczne w tym ekonomiczne. | budzetu panstwa. instrumentéw  zaciggania dtugu
publicznego. Przygotowanie
projektu w  2-3  osobowych
grupach,
omodwienie i analiza przyktadow,
danych liczbowych,  dyskusja,
samodzielne wyrazanie opinii przez
studenta.

EK_U02 Absolwent potrafi U2 Student potrafi | Metody analizy spdtek gietdowych z

wykorzystywac wiedze wykorzystaé wskazniki | wykorzystaniem wskaznikow rynku

teoretyczng do opisu, rynku  kapitatowego w | kapitatowego oraz metody wyceny

analizowania oraz
prognozowania zjawisk i
procesow ekonomicznych, a
takze do przygotowywania
raportéw, prac pisemnych,
prezentowania opinii w jezyku
polskim i jezyku obcym.

analizie spoétek gietdowych.

obligacji. Przygotowanie projektu w
2-3 osobowych grupach,

omdwienie i analiza przyktaddw,
danych liczbowych,  dyskusja,
samodzielne wyrazanie opinii przez

studenta.
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EK_UO03 Absolwent potrafi
postugiwac sie rachunkiem
ekonomicznym oraz
wykorzystaé teorie zachowania
sie podmiotéw rynkowych do
interpretowania i
rozwigzywania problemow
ekonomicznych.

U3 Student potrafi okresli¢

korzysci z inwestycji
gietdowej z
wykorzystaniem prostej
stopy  zwrotu, okresla

wartos$¢ obligacji.

Zagadnienia dotyczgce organizacji i
zasad funkcjonowania warszawskiej
Gietdy Papieréow Wartosciowych,
metody analizy spdétek gietdowych.

Omowienie i analiza przyktaddw,
danych liczbowych,  dyskusja,
samodzielne wyrazanie opinii przez

studenta.

EK_KO2 Absolwent jest gotéw
do przestrzegania zasad etyki
zawodowej podczas pracy w
gospodarczych
oraz instytucjach publicznych.

podmiotach

Kompetencje spoteczne
K1 Student
przygotowany do pracy w

jest

instytucjach publicznych i
przedsiebiorstwach.

Przyswojenie  tresci  ksztatcenia

przekazywanych na wyktadach,

aktywny udziat w ¢wiczeniach,

ocena wystgpienia i aktywnosci.

Polityka gospodarcza

EK_WO01 Absolwent w
zaawansowanym stopniu zna i
rozumie charakter nauk
ekonomicznych iich
powigzanie z innymi naukami
oraz opisuje zjawiska i procesy
rynkowe a takze zaleznosci
zachodzace miedzy nimi.

Wiedza
W1 Student zna i rozumie

modele polityki
gospodarczej oraz
przyczyny i ekonomiczne

efekty interwencji panistwa
w gospodarke.

W2 Student zna i rozumie
poszczegdlne obszary
polityki gospodarczej oraz
ich cele i

oddziatywania.

instrumenty

Polityka
podmiot i

pojecie,
polityki
gospodarczej. Przyczyny interwencji

gospodarcza -
przedmiot

panstwa w gospodarke. Modele
systeméw ekonomicznych. Cele i
funkcje polityki gospodarczej.

cele i

Polityka strukturalna -

instrumenty. Transformacja
Polityka
przemystowa. Polityka innowacyjna
Polityka

regionalna - cele i instrumenty.

gospodarcza w Polsce.

- cele i instrumenty.
Mechanizmy oddziatywania polityki
polityka fiskalna i
Polityka

gospodarczej:
polityka
ekologiczna i zywnosciowa.

monetarna.

EK_UO01 Absolwent potrafi
prawidtowo identyfikowad i
interpretowac zjawiska
spoteczne w tym ekonomiczne.

EK_U02 Absolwent potrafi
wykorzystywac wiedze
teoretyczng do opisu,
analizowania oraz
prognozowania zjawisk i
procesow ekonomicznych, a

Umiejetnosci

U1 Student potrafi wskazac
gtéwne przestanki i czynniki
wyboru kierunkéw polityki

gospodarcze;j.

U2 Student potrafi
wykorzystywac¢ wiedze do
oceny wpltywu  polityki
gospodarczej na procesy
rynkowe.

Przyczyny interwencji panstwa w
gospodarke. Cele i funkcje polityki
gospodarczej.

Udziat w debatach na zajeciach, w
tym w debatach oksfordzkich.
Podmiot i przedmiot polityki
gospodarczej. Przyczyny interwencji
panstwa w gospodarke. Udziat w
debatach na zajeciach, w tym w

formie debat oksfordzkich.
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takze do przygotowywania
raportéw, prac pisemnych,
prezentowania opinii w jezyku
polskim i jezyku obcym.

EK_KO1 Absolwent jest gotow
do uznawania znaczenia wiedzy
W rozwigzywaniu problemoéw
spoteczno-gospodarczych oraz
zasiegania opinii ekspertéw w
przypadku trudnosci z
samodzielnym rozwigzaniem
problemu.

Kompetencje spoteczne

K1 Student jest gotow do
krytycznej oceny proceséw
gospodarczych i rozwigzan
w obszarze
gospodarcze;j.

polityki

Aktywne uczestnictwo w

prowadzonych zajeciach (w

wyktadach i éwiczeniach).

Analiza ekonomiczna

EK_WO01 Absolwent zna i
rozumie w zaawansowanym
stopniu charakter nauk
ekonomicznych iich
powigzanie z innymi naukami
oraz opisuje zjawiska i procesy
rynkowe a takze zaleznosci
zachodzace miedzy nimi.

EK_WO05 Absolwent zna i
rozumie zasady, regulacje i
czynniki determinujgce
ksztattowanie struktur
rynkowych i procesy
konkurencji.

Wiedza
w1 Student
informacje ze sprawozdan

rozumie

finansowych i wykorzystuje

je do przeprowadzenia
analizy ekonomiczno-
finansowej

przedsiebiorstw.

W2  Student
zagadnienia

rozumie
analizy
kosztow funkcjonowania i
przychodéw

przedsiebiorstwa.
W3 Student zna
analizy

zasady
efektywnosci
wykorzystania majatku

przedsiebiorstwa.

Metody analizy ekonomicznej oraz
zasady interpretowania i

prezentowania wynikéw analiz.
Zrédta informacji wykorzystywane
w analizie ekonomicznej
przedsiebiorstwa

Zagadnienia dotyczace wstepnej
oceny podstawowych sprawozdan
finansowych. Zasady
przeprowadzania analizy sytuacji
ekonomiczno-finansowej
przedsiebiorstwa metoda
wskaznikowg w obszarach
ptynnosci finansowej, zdolnosci do
rentownosci

obstugi zadtuzenia,

przedsiebiorstwa. Wykonanie

projektu dotyczacego analizy i

oceny sytuacji ekonomiczno-
finansowej.
Zagadnienia analizy i oceny
ksztattowania kosztéw wtasnych w
przedsiebiorstwie, przychodow ze
sprzedazy, progu rentownosci.

Zagadnienia gospodarowania
majatkiem rzeczowym i zasobami
ludzkimi  w  przedsiebiorstwie.

Pisemne zaliczenie.

EK_UO02 Absolwent potrafi

Umiejetnosci

Ul Student potrafi

Projekt dotyczacy analizy i oceny

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl

22



wykorzystywac wiedze
teoretyczng do opisu,
analizowania oraz
prognozowania zjawisk i
procesdw ekonomicznych, a
takze do przygotowywania
raportéw, prac pisemnych,
prezentowania opinii w jezyku
polskim i jezyku obcym.
EK_UO03 Absolwent potrafi
postugiwac sie rachunkiem
ekonomicznym oraz
wykorzystaé teorie zachowania
sie podmiotéw rynkowych do
interpretowania i
rozwigzywania problemow
ekonomicznych.

przeprowadzié ocene

sytuacji ekonomiczno-
finansowej

przedsiebiorstwa na
podstawie sprawozdan

finansowych.

U2 Student potrafi dokonaé
oceny efektywnosci decyzji
gospodarczych na
podstawie analizy kosztéw.

U3 Student potrafi ocenié¢
efektywnos$¢ dziatania i
ptynnos¢ finansowa

przedsiebiorstwa.

sytuacji ekonomiczno-finansowej.

Pisemne zaliczenie.

Projekt dotyczacy analizy i oceny
sytuacji ekonomiczno-finansowe;.

Kolokwium pisemne.

Projekt dotyczacy analizy i oceny
sytuacji ekonomiczno-finansowej.

EK_KO3 Absolwent jest gotow
do dziatania w sposéb
przedsiebiorczy oraz
samodzielnego organizowania i
koordynowania dziatan
gospodarczych.

EK_KO1 Absolwent jest gotow
do uznawania znaczenia wiedzy
W rozwigzywaniu problemoéw
spoteczno-gospodarczych oraz
zasiegania opinii ekspertow w
przypadku trudnosci z
samodzielnym  rozwigzaniem

problemu.

Kompetencje spoteczne
K1 Student jest gotow do

pogtebiania wiedzy
dotyczacej analizy
ekonomicznej na scieice
osobistej kariery
zawodowej.

K2 Student jest gotéw
uzupetnia¢ i doskonali¢
nabytg wiedze i
umiejetnosci w  zakresie
metod  oceny  sytuacji

ekonomiczno-finansowe;j
przedsiebiorstwa.

Widza dotyczagca metod analizy

ekonomicznej oraz zasad

interpretowania i prezentowania

wynikéw analiz. Wystgpienie i

prezentacja projektu.

Wykonanie projektu,
podczas
wytonionych problemdw.

aktywnos¢

zaje¢, omowienie

Gospodarka regionalna

EK_WO02 Absolwent zna i
rozumie zakres innych nauk
spotecznych, (tj. socjologii,
prawa) i ich powigzanie z
naukami ekonomicznymi.

EK_WO5 Absolwent zna i
rozumie zasady, regulacje i
czynniki determinujace

Wiedza
W1 Student
zaawansowane

zna
pojecia
charakteryzujgce region i

rozwdj regionalny oraz

identyfikuje podstawowe
koncepcje rozwoju
regionalnego.

W2 Student posiada wiedze
z zakresu

istoty oraz

mechanizmow

Typologia regionéw. Teoretyczne

koncepcje rozwoju regionalnego i

lokalnego. Zrdznicowanie
regionalne poszczegdlnych
czynnikdbw gospodarki — metody
analizy.

Konkurencyjnosc regiondbw  —
czynniki podnoszenia
konkurencyjnosci regionu.
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ksztattowanie struktur
rynkowych i procesy
konkurencji.

W3. EK_WO05 Absolwent zna i
rozumie zasady, regulacje i
czynniki determinujace
ksztattowanie struktur
rynkowych i procesy

funkcjonowania gospodarki
W regionie.

W3 Student ma znajomos¢
instrumentéw polityki
regionalnej w  zakresie
stymulowania i planowania

rozwoju regionéw, rozumie

Programowanie i zarzadzanie
rozwojem regionalnym i lokalnym.
Procedura budowy strategii
rozwoju lokalnego i regionalnego.
Wybrane instrumenty pobudzania
rozwoju gospodarczego na
obszarach lokalnych.

Zaliczenie zrealizowanego

materiatu w formie testu przy

konkurencji. znaczenie polityki | wykorzystaniu wiedzy nabytej w
EK_WO03 Absolwent zna i regionalnej UE dla rozwoju | trakcie  wyktadéw  oraz  na
rozumie teorie, zasady, metody | gospodarczego. podstawie studiow zalecanej
oraz narzedzia matematyczne, literatury.
statystyczne, i
ekonometryczne.

Umiejetnosci
EK_UO01 Absolwent potrafi Ul Student posiada | Aktywnos¢ i udziat w dyskus;ji

prawidtowo identyfikowad i
interpretowad zjawiska
spoteczne w tym
ekonomiczne.

EK_UO02 Absolwent potrafi
wykorzystywac wiedze
teoretyczng do opisu,
analizowania oraz
prognozowania zjawisk i
proceséw ekonomicznych, a
takze do przygotowywania
raportéw, prac pisemnych,
prezentowania opinii w jezyku
polskim i jezyku obcym.

umiejetno$¢ postugiwania

sie Zaawansowang
terminologia z zakresu
rozwoju regionu,
programowania,
zarzadzania i  strategii
rozwoiju.

U2 Student potrafi
wykonaé analize
zréznicowania
regionalnego,
identyfikowad typy

regiondw i poziom ich
konkurencyjnosci,

rozrézniac endo- i
egzogenicznych czynniki

rozwoju regionalnego.

problemowej w trakcie ¢wiczen,
realizacja projektéw w grupach.
Udziat w wyktadach.

Analiza zZmian zréznicowania

regionalnego w  Polsce po

przystapieniu  do UE. Ocena
uwarunkowan rozwojowych
wybranej jednostki terytorialnej.
Analiza czynnikéw i barier rozwoju
lokalnego i regionalnego na
przyktadzie wybranej jednostki
terytorialnej. Tworzenie

scenariuszy podnoszenia

konkurencyjnosci wybranych
jednostek terytorialnych.

Realizacja projektow w grupach.

EK_KO3 Absolwent jest gotow
do dziatania w sposéb
przedsiebiorczy oraz
samodzielnego organizowania i
koordynowania dziatan
gospodarczych.

Kompetencje spoteczne

K1. Student jest gotéw do
wykorzystywania
instrumentéw planowania
rozwoju regionalnego, co
umozliwia podjecie pracy w
jednostkach samorzadu

terytorialnego.

Programowanie i  zarzadzanie
rozwojem regionalnym i lokalnym.
Procedura budowy strategii
rozwoju lokalnego i regionalnego.
Wybrane instrumenty pobudzania
rozwoju gospodarczego na

obszarach lokalnych.
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Dobér metod ksztatcenia

Program studidw realizowany jest w formie wykfadéw i zaje¢ praktycznych oraz ¢wiczen
audytoryjnych i laboratoryjnych. Realizacja zaje¢ odbywa sie z wykorzystaniem nastepujacych metod
dydaktycznych: wyktad klasyczny, wyktad problemowy, wykfad konwersatoryjny z prezentacjg
multimedialng, film, ¢wiczenia przedmiotowe, metoda projektu, metoda problemowa, praca
indywidualna, praca w grupach, konwersacja, dyskusja, warsztaty, debaty oksfordzkie, scenariusze
negocjacji, seminaria, praktyki zawodowe, itp. Podczas wyktadéw realizowane sg efekty uczenia sie
zwigzane przede wszystkim z przyswojeniem wiedzy, ale takze z mozliwoscig jej wykorzystania w
praktyce (Tab. 2B). Z uwagi na praktyczny charakter ksztatcenia, nastawiony gtéwnie na
wyksztatcenie umiejetnosci praktycznych, wyktady stanowig okoto 39,7% wszystkich zajec
prowadzonych z udziatem nauczycieli. Natomiast efekty dotyczace umiejetnosci praktycznych i
generalnie kompetencji spotecznych realizowane sg na ¢éwiczeniach audytoryjnych i laboratoryjnych,
ktdre stanowig okoto 60,3% zaje¢ z udziatem oséb prowadzacych zajecia. Zaréwno efekty dotyczgce
wiedzy, jak i umiejetnosci praktycznych uzupetniane sg réwniez w czasie pracy wiasnej studenta.

Tabela 2B. Przyktady powigzan metod ksztatcenia z efektami uczenia sie

Metoda ksztatcenia Przedmiotowe efekty uczenia sie

Miedzynarodowe stosunki gospodarcze

Wyktad tradycyjny i interaktywny | Wiedza - Student posiada znajomos¢ i rozumienie specyfiki

z wykorzystaniem prezentacji procesow rozwoju gospodarczego w wymiarze

multimedialnych, uzupetniany miedzynarodowym i globalnym oraz roli uktadu sit w

zalecang literatura do ksztattowaniu warunkéw do transnarodowych przeptywoéw

samodzielnego studiowania. gospodarczych.

Referowanie rezultatéw pracy Umiejetnosci - Umiejetnosé przygotowywania analiz i ocen

indywidualnej na forum grupy w | szczegdétowych dotyczacych wybranej dziedziny gospodarki

formie prezentacji Swiatowej lub wybranego rynku towarowego czy

multimedialnej. geograficznego.

Dyskusja Kompetencje spoteczne - Rozumienie kontekstéw i réznic
kulturowych w ocenie zewnetrznego otoczenia biznesowego

Rachunkowos¢
Wyktad o charakterze Wiedza - Zna zasady rachunkowosci, posiada wiedze o
konwersatoryjnym. zasadach sporzadzania sprawozdan finansowych jednostek

gospodarczych, zna metody wyceny i klasyfikacji
poszczegdlnych sktadnikow majgtkowych oraz zrédet ich
pochodzenia, zna kategorie ksztattujgce wynik dziatalnosci
jednostki gospodarczej

Rozwigzywanie zadan i Umiejetnosci - Umie sporzadzi¢ bilans jednostki gospodarcze;j i
przyktaddw liczbowych. zaksiegowac podstawowe operacje gospodarcze, potrafi
wykorzystaé podstawowgq wiedze teoretyczng do ustalania
wyniku finansowego w sposdb ewidencyjny i
pozaewidencyjny, sporzgdzania rachunku zyskéw i strat.

Praca w grupach. Kompetencje spoteczne - Jest gotéw do przekazywania i
wykorzystywania podstawowej wiedzy na temat zasad
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rachunkowosci oraz w zakresie sporzadzania i oceny
sprawozdan finansowych

Finanse publiczne i rynki finansowe

Wyktad poruszajgcy zagadnienia
problemowe z wykorzystaniem
prezentacji multimedialnych.

Wiedza - Klasyfikuje dochody i wydatki budzetu panstwa,
Wyjasnia wptyw polityki pienieznej prowadzonej przez NBP
na zachowania bankéw operacyjnych i ksztattowanie ceny
pienigdza na rynku, Zna podstawowe instrumenty finansowe
(akcje, obligacje).

Przygotowanie projektu w 2-3
osobowych grupach.

Umiejetnosci - Umie przeprowadzi¢ analize dochoddéw i
wydatkéw budzetu panstwa, potrafi wykorzysta¢ wskazniki
rynku kapitatowego w analizie spétek gietdowych,

Omowienie i analiza przyktadow,
danych liczbowych.

Umiejetnosci - Potrafi okresli¢ korzysci z inwestycji gietdowe;j z
wykorzystaniem prostej stopy zwrotu, okresla wartosé
obligacji

Analiza przyktadéw i danych,
dyskusja, samodzielne wyrazanie
opinii przez studenta.

Kompetencje spoteczne — Student jest przygotowany do pracy
w instytucjach publicznych i przedsiebiorstwach

Negocjacje w handlu

Wyktad konwencjonalny,
problemowy, prezentacje
multimedialne.

Wiedza - zna i rozumie istote negocjacji, style, strategie i
techniki negocjacyjne i sprzedazowe oraz zasady
komunikacji z partnerem biznesowym

Realizacja zadan w matych
grupach, wykorzystanie
scenariuszy negocjacji dwu- i
trzystronnych.

Umiejetnosci - potrafi prowadzi¢ proste negocjacje handlowe i
stosowac techniki negocjacyjne

Metoda warsztatowa.

Kompetencje spoteczne — jest gotéw budowac dtugotrwate
relacje z partnerami biznesowymi

Polityka kadrowa

Wyktad

Wiedza - Zna i rozumie wspodtczesne determinanty polityki
kadrowej, zna i rozumie zasady pozyskiwania pracownikéw
oraz kierowania ludzmi, na i rozumie uwarunkowania
dotyczace procesu rozwoju pracownikéw oraz ich oceny

Praca zespotowa (case study,
przygotowanie sprawozdan i ich
prezentacja na forum grupy),
dyskusja.

Umiejetnosci - Potrafi zidentyfikowac czynniki wptywajace na
polityke kadrowa oraz analizowac sytuacje na rynku pracy.
Potrafi wykorzysta¢ podstawowe metody doboru kadr oraz
wskazac sposoby oddziatywania na podwtadnych.

Praca zespotowa

Kompetencje spoteczne — potrafi pracowac w grupie

Metody badan i analiz rynkowych

Wyktady z wykorzystaniem
prezentacji multimedialnych.

Wiedza - zna i rozumie Zrédta informacji rynkowych oraz
sposoby ich pozyskiwania, zna i rozumie wybrane metody,
techniki oraz narzedzia pozyskiwania, analizy i interpretacji
informacji rynkowych

Wykonanie projektu
zespotowego, éwiczenia

Umiejetnosci - potrafi stosowaé podstawowe metody, techniki

i narzedzia badawcze do pozyskiwania danych | informacji w
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rachunkowe z wykorzystaniem
MS Excel i baz danych: GUS,
Eurostat, FAOSTAT,
wykorzystanie Formularzy
Google, case study, prezentacja
raportu z badan.

celu diagnozowania proceséw rynkowych, potrafi przygotowaé
raport z badan rynkowych oraz wystgpienie prezentujgce
pozyskane informacje, potrafi wspétdziatad i pracowac w
grupie, przyjmujgc w niej rézne role oraz okresli¢ priorytety
stuzace realizacji okreslonego przez siebie lub innych zadania

Wykonanie projektu
zespotowego i cwiczen
rachunkowych, dyskusja.

Kompetencje spoteczne - jest gotdw do uznania znaczenia
danych pierwotnych i wtérnych w diagnozowaniu proceséw
rynkowych

Za

rzadzanie sprzedazg detaliczng

Wyktad (prezentacje
multimedialne)

Wiedza - Zna i rozumie gtdwne pojecia i zasady
funkcjonowania handlu detalicznego, zna podstawowe
metody oraz narzedzia zbierania informacji rynkowych
niezbednych do prowadzenia dziatalnosci handlowej, zna
podstawowe formy organizacyjne spotykane w handlu
detalicznym oraz zasady ich funkcjonowania

Praca w grupach, burza mdzgéw,
dyskusja.

Umiejetnosci - potrafi okresli¢ czynniki wptywajace na
zarzadzanie przedsiebiorstwem handlowym

Grupowe podejmowanie decyzji,
dyskusja.

Kompetencje spoteczne - Jest gotéw do Swiadomego
podejmowania dziatan w kontekscie zarzadzania sprzedaza
detaliczng

Fina

nse przedsiebiorstw handlowych

Wyktad poruszajacy zagadnienia
problemowe z prezentacjg
multimedialna.

Wiedza - zna zasady finansowania majgtku przedsiebiorstwa i
podstawy zarzadzania majgtkiem obrotowym, zna sposoby
ustalania kosztu kapitatu i zasady dziatania dZzwigni finansowej,
identyfikuje metody oceny efektywnosci przedsiewziec
inwestycyjnych.

przygotowanie projektu w 4-5
osobowych zespotach,
omowienie i analiza przyktadéw,
danych liczbowych, dyskusja,
samodzielne wyrazanie opinii.

Umiejetnosci - potrafi okresli¢ réwnowage kapitatowo-
majatkowg przedsiebiorstwa handlowego oraz ocenié
przeptywy pieniezne, ocenia skutki ekonomiczne
wykorzystania kapitatéw obcych w przedsiebiorstwie, ocenia
efektywnosc¢ przedsiewziecia inwestycyjnego z
wykorzystaniem metod dyskontowych.

Dyskusja, analiza przyktadow,
praca projektowa, samodzielne

Kompetencje spoteczne - Student jest przygotowany do pracy
w podmiotach handlowych w obszarze finanséw

wyrazanie opinii.

przedsiebiorstwa.

Zarzadzanie jakoscia

Wyktad z wykorzystaniem
prezentacji multimedialnej i
filmu.

Wiedza - zna i rozumie podstawowg terminologie dotyczaca
jakosci oraz koncepcje, metody i narzedzia zarzadzania
jakoscig, zna i rozumie istote procesowego i systemowego
podejscia do zarzadzania jakoscig oraz wymagania wybranych
znormalizowanych systemoéw zarzadzania.

Zadania projektowe, ¢wiczenia

Umiejetnosci - potrafi oceni¢ przydatnos$¢ metod i narzedzi
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rachunkowe, praca w grupie, zarzadzania jakoscia i uzasadni¢ wykorzystanie w systemowym
prezentacje prac, dyskusja. podejsciu do zarzadzania jakoscig, potrafi zaplanowac
elementy systemu zarzgdzania jakoscig w organizacji oraz
identyfikowaé, szacowac i analizowaé koszty jakosci.

Zadania projektowe, dyskusja. Kompetencje spoteczne - Jest gotow do dziatania w sposdb
przedsiebiorczy, profesjonalny i odpowiedzialny w zakresie
stosowania systemowego podejscia do zarzadzania jakoscig w
organizacji

Metody nauczania dobierane sg w zaleznos$ci od specyfiki realizowanego przedmiotu ze
szczegdlnym zwréceniem uwagi na ich kompleksowosé w trakcie realizacji efektdw uczenia sie
wspdlnych dla modutéw z danego obszaru zawodowego. Przyktadem moze by¢ nauczanie i uczenie
sie przedmiotéw ksztatcgcych kompetencje specjalistéw podejmujgcych zatrudnienie zwigzane z
obrotem towarowym i Swiadczeniem ustug handlowych, ze szczegdlnym zwréceniem uwagi na
rozwijanie umiejetnosci praktycznych, w tym postugiwania sie zaawansowanymi technikami
informacyjno-komunikacyjnymi oraz zapoznanie i wyksztatcenie umiejetnosci w zakresie podstaw
marketingu, ekonomiki przedsiebiorstw handlowych, polityki kadrowej, negocjacji w handlu,
transakcji handlu miedzynarodowego, zarzadzania sprzedazg detaliczng, strategii marketingowych
przedsiebiorstw handlowych, handlu produktami rolno-spozywczymi, rolniczego handlu detalicznego,
zakupéw zaopatrzeniowych, handlu elektronicznego, finansdw przedsiebiorstw handlowych,
systemow podatkowych, International trade, Marketing of services, metod badan i analiz rynkowych,
relacji z klientem. Kompetencje jezykowe ksztattowane sg na lektoracie oraz w trakcie realizacji w
jezyku angielskim dwdch przedmiotéw do wyboru w semestrze VI - Marketing of services i
International trade. Studenci majg do wyboru cztery lektoraty z jezyka: angielskiego, francuskiego,
niemieckiego i rosyjskiego. Wsréd stosowanych metod przewazajg metody praktyczne, aktywizujgce
studenta w procesie realizowania zatozonych efektéw uczenia sie. Wszystkie zajecia ksztattujgce
umiejetnosci praktyczne prowadzone sg w formie ¢wiczend przedmiotowych z elementami dyskusji,
warsztatow, debat, zaje¢ projektowych czy zaje¢ komputerowych. Stosowanie indywidualnych i
grupowych form pracy, wykorzystywanie urzadzen multimedialnych, korzystanie z platform
edukacyjnych, symulacji branzowej nie tylko optymalizuje proces nauczania ale przede wszystkim
ksztattuje kompetencje spoteczne.

Metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢
W dazeniu do wtasciwej realizacji procesu ksztatcenia na odlegtos¢ na Uczelni i Wydziale

Agrobioinzynierii systemowo wdrozono narzedzie do zdalnego nauczania — platforme Eduportal
(https://platformaedukacyjna.up.lublin.pl/Logowanie). Zapewniona jest réwniez mozliwos¢é

alternatywnego prowadzenia procesu dydaktycznego na odlegtos¢ z wykorzystaniem platformy MS
Teams, ktdra jest narzedziem ustugi ,Office365”. Do narzedzi tych zaréwno pracownicy, jak i studenci
majg dostep za pomoca przegladarki internetowej. Przy czym warunkiem niezbednym jest posiadanie
adresu e-mail w domenach: up.lublin.pl, up.edu.pl lub student.up.edu.pl. Dzieki temu na kierunku
Ekonomia, w sytuacji kryzysowej (np. pandemia COVID-19), cze$¢ zaje¢ moze by¢ prowadzona z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢. Pracownicy oraz studenci zostali
przeszkoleni w zakresie postugiwania sie wyzej wymienionymi systemami przeznaczonymi do
ksztatcenia on-line, dodatkowo na stronie Uczelni dostepne sg informacje odnosnie ich obstugi

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 28


https://platformaedukacyjna.up.lublin.pl/Logowanie

(https://www.up.lublin.pl/eduportal). W celu lepszej obstugi platformy MS Teams, w Centrum
Informatyki wyznaczono koordynatoréw pakietu MS Teams, ktdrzy stuzg radg w razie problemoéw z
obstugg oprogramowania. Ponadto studenci majg utatwiony dostep do podrecznikéw i innych zrédet
literaturowych dzieki zdalnemu dostepowi do e-ksigzek, e-norm i fachowego piSmiennictwa poprzez
Biblioteke Gtéwng UP w Lublinie. W trakcie ksztatcenia na odlegtos¢ wykorzystywana jest
infrastruktura informatyczna i oprogramowanie umozliwiajgce synchroniczng i asynchroniczng
interakcje  miedzy  uczestnikami  zaje¢ a  nauczycielami  (https://up.lublin.pl/centrum-

informatyki/eduportal/). Te i inne mozliwosci ksztatcenia zdalnego zostaty wysoko ocenione przez

studentéw, ktdrzy brali udziat w ocenie jakosci ksztatcenia zdalnego w semestrze zimowym i letnim w
roku akademickim 2020/2021. Studenci wysoko ocenili takie elementy sktadajgce sie na nauczanie
zdalne jak: dostepnosé materiatow dydaktycznych, zrozumiatos¢ przekazanych tresci, ich czytelnos¢,
pomoc materiatédw w utrwalaniu wiedzy oraz przygotowaniu sie do zaliczenia/egzaminu czy jakos¢
zdalnej komunikacji z nauczycielem prowadzacym zajecia i mozliwo$é konsultacji. Réwnie pozytywne
oceny w wiekszosci przypadkéw uzyskaty metody i narzedzia uzyskania efektéw uczenia sie przyjete
podczas sesji egzaminacyjnej. Za najbardziej efektywne w osigganiu celéw dydaktycznych i efektow
uczenia sie formy zaje¢ zdalnych studenci wskazali m.in. zajecia prowadzone w czasie rzeczywistym
na platformie (np. MS Teams), komunikacje tekstowg (e-mail, fora, czat), udostepnione przez
prowadzgcego na platformie materiaty interaktywne oraz nagrania audio-wideo.

W nauczaniu zdalnym w roku akademickim 2020/2021 wykorzystano rdéznorodne metody
aktywizujgce studentdw kierunku Ekonomia. Najwazniejsze z nich zostaty przedstawione w
zatgczniku Zat_Cz1 02_02.

Dostosowanie procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb studentéw

Organizacje i tok studidw oraz zwigzane z nim prawa i obowigzku studentéw studiow
prowadzonych w Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie okresla Regulamin Studidéw, ktory jest
zatgcznikiem do Uchwaty nr 42/2021-2022. W §1 zapisano, ze “Uczelnia podejmuje dziatania
zmierzajgce do zapewnienia rownych szans realizacji programu studiéw przez studentéw bedacych
osobami z niepetnosprawnosciami z uwzglednieniem specyfiki danego kierunku studiow”. Natomiast
w § 6 pkt. 3 zapisano, ze student ma prawo do odbywania studiéw wedtug indywidualnej organizacji
studiow z uwzglednieniem zapiséw zawartych w § 18. W paragrafie tym okreslono przypadki w jakich
Dziekan moze wyrazi¢ zgode na indywidualng organizacje studiéw studentom - sg to m.in.:
wyrdzniajaca sie dziatalno$é samorzadowa, kulturalna lub sportowa, studiowanie na dwdch lub
wiecej kierunkach studiéw, odbywanie czesci studidw w innych uczelniach krajowych Ilub
zagranicznych, znajdowanie sie w wyjgtkowo trudnej sytuacji zyciowej oraz bycie osobg z
niepetnosprawnosciami. Ponadto z zapiséw regulaminu wynika, ze , Nie mozna odméwié zgody na
indywidualng organizacje studiéw do czasu ich ukonczenia w przypadku studidw stacjonarnych
studentce w cigzy i studentom bedgcym rodzicami” (§ 18 pkt.2). Na kierunku Ekonomia w roku
akademickim 2022/2023 odbywato studia wedtug indywidualnej organizacji studiéw 10 osdb.

Uczelnia wspiera studentéw, w tym studentéw kierunku Ekonomia w zakresie doradztwa
zawodowego oraz kontaktdw z pracodawcami i instytucjami rynku pracy. W Dziale Ksztatcenia
Praktycznego i Ustawicznego Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie zatrudnionych jest dwdch
doradcéw zawodowych. Zadania statutowe Dziatu realizowane sg poprzez:

1. Prowadzenie doradztwa zawodowego (indywidualnego i grupowego) dla studentow i
absolwentéw, ustalanie ich predyspozycji zawodowych i pomaganie w jak najlepszym
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zaprezentowaniu sie pracodawcom (przygotowanie do poszukiwania pracy, sporzadzenia
zyciorysu zawodowego i listu motywacyjnego, odbycia rozmowy kwalifikacyjnej,
przeprowadzenia negocjacji ptacowych, itp.).

2. Dostarczanie informacji o rynku pracy i wspétprace z instytucjami rynku pracy. Aktywne
poszukiwanie, klasyfikacje i udostepnianie ofert pracy statej, czasowej oraz w charakterze
wolontariusza, a takze propozycje odbycia stazy i praktyk zawodowych w kraju i za granica.

3. Nawiazywanie i utrzymywanie kontaktédw z pracodawcami, gromadzenie informacji o firmach
dziatajagcych w kraju, pozyskiwanie ofert pracy, przeprowadzanie naboru i preselekcje na
zlecenia pracodawcy studentéw i absolwentdw poszukujgcych pracy, organizowanie
prezentacji firm na uczelni, uczestnictwo w spotkaniach z pracodawcami poza uczelnia.

4. Prowadzenie bazy danych studentéw i absolwentéw szukajacych pracy. Organizowanie
bezposrednich kontaktéw studentéw i absolwentéw z pracodawcami, m.in. poprzez wizyty
informacyjne w przedsiebiorstwach, prezentacje firm na terenie uczelni.

5. Wspdtprace z biurami karier innych uczelni w tym: wymiane doswiadczen, wymiane ofert
pracy i uczestnictwo w spotkaniach kadry akademickich biur karier.

6. Wspdtprace z instytucjami rynku pracy, a zwtaszcza urzedami pracy, OHP, szkolnymi centrami
kariery oraz niepublicznymi biurami posrednictwa pracy.

7. Badanie i analize loséw zawodowych absolwentéw Uczelni.

Studenci kierunku Ekonomia mieli mozliwos¢ korzystania z wszystkich form dziatalnosci Dziatu.

Dziat cyklicznie bierze udziat w targach pracy organizowanych przez Miejski oraz Wojewddzki
Urzad Pracy w Lublinie, przedstawiajgc dziatalno$s¢ Uczelni na rynku pracy. Dziat Ksztatcenia
Praktycznego i Ustawicznego reprezentuje Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie w Klubie
Pracodawcéw funkcjonujgcym pod auspicjami Miejskiego Urzedu Pracy, w ktérym spotykajg sie
przedstawiciele firm zarejestrowanych na terenie wojewddztwa lubelskiego i przedstawiciele
instytucji rynku pracy. W trakcie spotkan uczestnicy wymieniajg sie doswiadczeniami zwigzanymi z
funkcjonowaniem rynku pracy i rozwigzywaniem problemow zatrudnienia i bezrobocia.

W 2014 r. Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie przystapit do Lubelskiego Partnerstwa Publiczno
— Spotecznego. W ramach wspoétpracy realizowany byt miedzy innymi projekt ,Lubelskie Partnerstwo
na rzecz aktywizacji os6b mtodych znajdujgcych sie w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy”.
Zorganizowat réwniez spotkanie z inspektorem Panstwowej Inspekcji Pracy, ktéry zapoznat
studentéw z aktualnymi problemami na rynku pracy oraz zmianami w prawie dotyczacymi
bezpieczenstwa i higieny pracy. Wspodtpracuje z inkubatorami przedsiebiorczosci, ktére zachecaja
studentéw do korzystania ze swoich ustug, w tym szkolen z podstaw przedsiebiorczosci.

Realizacja wspdtpracy z Wojewddzkim Urzedem Pracy zostata sformalizowana w porozumieniu
podpisanym przez JM Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie z Panig Dyrektor WUP w
Lublinie. W ramach umowy odbywajg sie miedzy innymi nastepujgce wydarzenia: ,,Warsztaty wiedzy
o rynku pracy” dla studentéw ostatnich lat studiéw prowadzone przez specjalistéw WUP w Lublinie.

W ramach wspdtpracy z Regionalnym Osrodkiem Polityki Spotecznej w Lublinie zostaty
zorganizowane réwniez spotkania dotyczace miedzy innymi tematyki ekonomii spotecznej, jak
rowniez cykl spotkan z ,praktykami” w ramach Lubelskiego Uniwersytetu Inspiracji dotyczacych
przedsiebiorczosci. Zorganizowano rdéwniez szkolenia m.in.: ,Bezpieczenstwo w sieci” we wspotpracy
z Fundacja Sempre a Frente, ,Wystgpienia publiczne” prowadzone przez trenera i coach Anne
Kopciowska, ,Zintegrowany system kwalifikacji” - prowadzone przez doradczynie regionalng IBE
Katarzyne Zabratanskg przy wspétpracy z Instytutem Badan Edukacyjnych, ,,Rozmowa rekrutacyjna

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 30



po angielsku" prowadzong przez specjalistéw Firmy CampLeaders and Resort Leaders Poland - Work
and Travel USA. W wiekszosci szkolen uczestniczyli przedstawiciele studentéw kierunku Ekonomia.
W kwietniu 2018 r. rozpoczeto wspdtprace z Centrum Nauki przy realizacji Projektu: ,Zintegrowany
Program Rozwoju Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie” wspdétfinansowanego ze srodkow Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Program Operacyjny Wiedza Edukacja
Rozwdj na lata 2014-2020, Os priorytetowa lll. Szkolnictwo Wyzsze dla gospodarki i rozwoju,
Dziatanie 3.5 Kompleksowe programy szkoét wyzszych. Biuro realizuje dziatania projektowe zawarte w
dwéch modutach: Modut Podnoszenia Kompetencji i Modut Wsparcia Swiadczenia Wysokiej Jakosci
Ustug przez instytucje wspomagajace studentéw w rozpoczeciu aktywnosci zawodowej na rynku
pracy. Okres realizacji projektu: od 2018-08-01 do 2023-10-31. W dniu 8 grudnia 2022 r. doradca
zawodowy Biura uczestniczyt w wydarzeniu organizowanym przez Uczelnie pod tytutem: ,Dobre
perspektywy na przysztos¢” udzielajgc porad oraz informacji miedzy innymi studentom kierunku
Ekonomia.

Corocznie doradcy zawodowi sg wspétorganizatorami ogdlnopolskiego projektu ,Gra o Kariere
- Biuro Karier dla Ciebie” - wydarzenie przy Komisji ds. Akademickich Biur Karier przy KRASP. Projekt
obejmowat doradztwo zawodowe indywidualne, jak réwniez szkolenia grupowe z zakresu rynku
pracy prowadzone przez doradcéw zawodowych oraz treneréw zewnetrznych i przedstawicieli
publicznych stuzb zatrudnienia. Studenci kierunku Ekonomia cyklicznie korzystajg z tego rodzaju
wsparcia. Przyktadowo w roku 2022 w wydarzeniu odbywajgcym sie w dniach 16-20 maja wzieto
udziat 10 studentéw kierunku Ekonomia. W dniach 6-10 marca 2023 roku studenci kierunku
Ekonomia uczestniczyli w kolejnej edycji ,,Gra o kariere — Biura Karier dla Ciebie. Celem projektu jest
promocja dziatalnosci Biur Karier na uczelniach wyzszych w catej Polsce, zaciesnienie wspotpracy
miedzy Biurami Karier i utrwalenie ich pozytywnego wizerunku zaréwno w srodowisku zewnetrznym,
jak i uniwersyteckim. W ramach projektu zorganizowano warsztaty, szkolenia, doradztwo
indywidualne oraz panele z pracodawcami specjalnie dla studentéw i studentek z catego kraju.
Relacja z wydarzenia pod adresem: https://bk.up.lublin.pl/gra-o-kariere-2023---biura-karier-dla-

ciebie.

Dnia 25 kwietnia 2023 r. w Centrum Kongresowym Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie
zorganizowano Dzien Kariery 2023. Wydarzenie miato miejsce dzieki wspdtpracy Dziatu Ksztatcenia
Praktycznego i Ustawicznego Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie z Miejskim Urzedem Pracy w
Lublinie. Stoiska pracodawcéw i instytucji publicznych cieszyty sie duzym zainteresowaniem wsréd
poszukujgcych ofert stazy, pracy ipraktyk. Dzien Kariery 2023 przyciggngt uwage studentow
i absolwentéw lubelskich uczelni oraz oséb bezrobotnych z catego wojewddztwa lubelskiego. Osoby
poszukujgce pracy miaty szanse na bezposredni kontakt z ponad 50 pracodawcami oferujgcymi
zrdéznicowane miejsca zatrudnienia, praktyk zawodowych oraz stazy. Bezrobotni mieli mozliwos¢
pozyskania najbardziej aktualnych informacji o firmach, ich potencjale, planach rekrutacyjnych oraz o
wymaganiach stawianym przysztym kandydatom. Zaktady pracy, ktére przygotowaty stoiska
wystawiennicze dziatajg w branzy rolniczej, ogrodniczej, weterynaryjnej, technologicznej,
zywnosciowej i ekologicznej. W wydarzeniu wziety takze udziat stuzby mundurowe: wojsko, policja i
straz graniczna. Nie zabrakto réwniez fundacji i stowarzyszen. Wiele firm przedstawiajgcych swojg
oferte w Dniu Kariery 2023 ma zasieg ogdlnopolski a nawet miedzynarodowy. W czasie Dnia Kariery
2023 absolwenci mogli uzyska¢ takze informacje na temat mozliwosci pozyskania funduszy
europejskich na rozwdj witasnej dziatalnosci gospodarczej. Studenci ostatnich lat studiéw mieli
mozliwo$¢ poréwnania wielu ofert praktyk zawodowych zaréwno w kraju, jak i za granicg. Wstep na
wydarzenie byt bezptatny. Porad dotyczacych rynku pracy i mozliwosci wyboru sciezki kariery
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udzielali réwniez doradcy zawodowi. Dziern Kariery 2023 byt szeroko relacjonowany w mediach
(telewizja, radio, prasa) i na stronach internetowych instytucji publicznych z regionu. Ttum osdéb
przemieszczajgcych sie miedzy wystawcami przez caty dzien swiadczyt o duzym zapotrzebowaniu na
tego typu przedsiewziecia

W kwietniu 2021 r. zostat udostepniony MODUL KARIERA. Jest to nowoczesna platforma
taczaca studentéw, absolwentdw i pracodawcéw. W sktad modutu wchodzi strona internetowa:
https://bk.up.lublin.pl/ oraz PORTAL KARIERA, ktdrego uzytkownikami s3: studenci i absolwenci

Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie, pracodawcy i absolwenci innych uczelni.

Na stronie internetowej znajdziemy miedzy innymi aktualne oferty pracy i stazy w kraju i
zagranica, oferty praktyk i wolontariatu, informacje o certyfikowanych szkoleniach i warsztatach,
relacje z wydarzen i najnowsze aktualnosci dotyczace rozwoju zawodowego i sytuacji na rynku pracy.
Student dowie sie o biezgcych konkursach, projektach stazowych i edukacyjnych dedykowanych dla
kierunkdw studidw w Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie. Pracownicy przekazujg takze
powyzsze informacje - dedykowane studentom kierunku Ekonomia drogg mailowa, poprzez
Wirtualny Dziekanat, jak rowniez do redaktora strony Wydziatu Agrobioinzynierii. Kazdy uzytkownik
ma mozliwosé zatozenia na PORTALU KARIERA swojego konta, dzieki temu moze skorzystaé z
bezptatnego generatora CV, przygotowaé swdj zawodowy profil na podstawie posiadanego
doswiadczenia, kompetencji, zainteresowan i preferowanych lokalizacji. Portal sktada sie z
nastepujgcych elementéw: badanie kompetencji, oferty pracy, baza rozwoju, ankiety, szkolenia. W
celu stworzenia zawodowego profilu uzytkownik, czyli student i absolwent moze skorzystac¢ ze
zintegrowanego systemu badania kompetencji. Badanie sktada sie z trzech etapdéw: zalogowania na
konto, badania (Test) i rozmowy z doradcg zawodowym w Dziale Ksztatcenia Praktycznego i
Ustawicznego. Ponadto student moze otrzymac indywidualne wsparcie doradcy zawodowego po
umowieniu sie na spotkanie. Moze réwniez zbadaé kolejne kompetencje, juz indywidualnie
podpinane do konta przez doradce zawodowego, zgodnie z potrzebami i oczekiwaniami studenta lub
absolwenta. Test wykonywany jest za pomocg profesjonalnego Narzedzia do Badania Kompetenc;ji.
Dodatkowo studenci mogg pogtebi¢ wiedze o sobie za pomocg Testu Talentédw dotgczonego na ich
indywidualnych kontach.

Pracodawcy majg mozliwos¢ zamieszczenia swojej wizytowki oraz oferty pracy. Oferty te
dostepne s na stronie gtdwnej MODULU KARIERA, a takze na indywidualnych kontach
uzytkownikéw, ktérzy samodzielnie aplikujg na oferte pracy. Student ma staty dostep do swojego
konta, podglad procesu rekrutacji, jak réowniez mozliwo$¢ edycji danych w swoim CV. Dzieki
samodzielnej rejestracji uzytkownikéw usprawniony jest proces rekrutacji po obu stronach tak, aby
Uczelnia mogta dotrze¢ do zawodowych potrzeb i oczekiwan studentdw Uniwersytetu
Przyrodniczego w Lublinie.

W ramach projektu studenci Uczelni mogg korzysta¢ z réznorodnych szkolen i warsztatow,
takich jak: Warsztaty efektywnej wspdtpracy w zespole, Warsztaty interpersonalne, Warsztaty
przygotowania biznesplanu, Metodyka, wyszukiwanie i prezentowanie informacji naukowej, Aktywni
na rynku pracy, Zajecia praktyczne w zakresie budowania wizerunku i autoprezentacji w jezyku
angielskim, Jezyk angielski praktycznie, Obstuga programu AutoCad (40 godzin lekcyjnych), Obstuga
programu MS Office (30 godzin lekcyjnych), Panele z pracodawcami, Indywidualne spotkania z
doradca. Informacje dotyczace liczby studentéw (IV ostatnich semestrow), ktorzy skorzystali w latach
2018-2022 ze wsparcia w ramach Projektu: ,Zintegrowany Program Rozwoju Uniwersytetu
Przyrodniczego w Lublinie”, zgodnie z wnioskiem nr POWR.03.05.00-00-Z232/17 w ramach: Osi
Priorytetowej Ill Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju, Dziatania 3.5 Kompleksowe programy
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szkot wyzszych, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj (POWER) podano w Tab. 2C.

Tabela 2C. Liczba studentdw kierunku Ekonomia (czterech ostatnich semestréw), ktdrzy skorzystali w
latach 2018-2022 ze wsparcia w ramach Projektu: ,Zintegrowany Program Rozwoju Uniwersytetu
Przyrodniczego w Lublinie”

Rodzaj Liczba uczestnikow
wsparcia
Rok 2018 Rok 2019 Rok 2020 Rok 2021 Rok 2022 Rok 2023
Szkolenia i | MS Office: Aktywni na | J. angielski J. angielski J. angielski MS Office —
warsztaty 2 rynku praktycznie — | praktycznie praktycznie — | 2 studentéw
studentéow | pracy: 1 student — 1 student 1 student
6 - MS Office —
studentéw | Efektywna 2 studentéw
wspotpraca
w zespole —
4 studentéw
Doradztwo
indywidualne 0 1 3 2 0 1
Panele z
Pracodawcami - 32 - - 15

Spotkania z pracodawcami majg na celu prezentacje firmy, przedstawienie jej kultury
organizacyjnej, przekazanie informacji o biezgcych ofertach praktyk, stazy, pracy, zapoznanie ze
specyficznymi wymogami rekrutacyjnymi oraz zapoznanie studentéw z profilem kandydata
szczegdlnie poszukiwanym przez pracodawce. Spotkania sg doskonatg okazjg do przekazania
studentom wiedzy o firmie, z ktérg warto sie zapozna¢, zwiekszajac tym samym swoje szanse na
zatrudnienie. Opis paneli z zawarto w Zat Cz1_02_03.

pracodawcami zatgczniku

Praktyki zawodowe

Studenckie praktyki zawodowe na kierunku Ekonomia stanowig integralng cze$¢ procesu
ksztatcenia i majg charakter obowigzkowy. Praktyki zawodowe organizowane sg zgodnie z
Regulaminem studiéw oraz Regulaminem Krajowych Studenckich Praktyk Zawodowych Uniwersytetu
Przyrodniczego w Lublinie https://up.lublin.pl/bip/regulamin/regulamin-krajowych-studenckich-

praktyk-zawodowych-uniwersytetu-przyrodniczego-w-lublinie/.

Praktykom zawodowym przypisuje sie 32 punkty ECTS zgodnie z zatwierdzonym przez Senat
UP w Lublinie programem studiéw. Na studiach stacjonarnych kierunku Ekonomia praktyki
zawodowe realizowane sg w V semestrze studiéw i trwajg przez 24 tygodnie, co oznacza, ze
rozpoczynajg sie najpdzniej z poczatkiem sierpnia.

Celem praktyk studenckich jest przygotowanie studentéw do wykonywania przysztego zawodu
oraz stworzenie warunkéw do rozwoju aktywnosci zawodowej na rynku pracy. W trakcie ich trwania
realizowane s3 ksztatcenia Tab. 2D.

efekty przedstawione w
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Tabela 2D. Efekty ksztatcenia w module przedmiotu Praktyka zawodowa

Efekty ksztatcenia

W1 | Student zna i rozumie zakres dziatalnosci i struktury organizacyjnej jednostki oraz jej otoczenia
rynkowego i instytucjonalnego, w ktérej odbywa praktyke

W2 | Student zna i rozumie zakres zarzadzania przedsiebiorstwem oraz instrumenty i metody
wykorzystywane w biezgcej dziatalnosci podmiotu w ktérym odbywa praktyke

Ul | Student potrafi wykorzysta¢ zdobyte doswiadczenie praktyczne przy wykonywaniu
réznorodnych zadan w podmiotach gospodarczych i instytucjach, zgodnie z ramowym
programem praktyki zawodowe] studentéw Wydziatu Agrobioinzynierii

U2 | Student potrafi wykorzysta¢ umiejetnosci praktycznego rozwigzywania problemdéw zwigzanych
z funkcjonowaniem okreslonych podmiotow gospodarczych i instytucji otoczenia

K1 | Student jest gotédw, aby w toku dziatan praktycznych oceni¢ pozytywnie i negatywnie skutki
wykonywania réznych prac zwigzanych z wykonywanym zawodem

K2 | Student jest gotdw do oceny funkcjonowania podmiotéw gospodarczych, wykorzystywanych w
praktyce metod i instrumentéw zarzadzania oraz realiow gospodarowania w warunkach

gospodarki rynkowej

Praktyki studenckie sg realizowane w podmiotach gospodarczych i instytucjach dziatajacych
gtéwnie w wojewddztwie lubelskim, z ktdrymi Uczelnia zawiera porozumienia w sprawie organizacji
praktyk studenckich. Zazwyczaj sg to biura rachunkowo-podatkowe oraz réznorodne, ze wzgledu na
profil dziatalnosci, przedsiebiorstwa handlowo-ustugowe i logistyczne, gdzie studenci majg mozliwos$é
wykorzystania w praktyce zdobytej w trakcie ksztatcenia wiedzy i umiejetnosci oraz rozwingé
kompetencje zawodowe do pracy w przysztym zawodzie zwigzanym z wybrang specjalnoscia.

Do popularnych wsrdd studentéw miejsc odbywania praktyk nalezg réwniez banki komercyjne
i banki spétdzielcze, urzedy skarbowe oraz urzedy reprezentujgce organy samorzadowe (urzedy
gminne, powiatowe i wojewddzkie). Ponadto sg to instytucje zwigzane z rozwojem rolnictwa i
rozwojem regionalnym, takie jak Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa, Agencja Rozwoju
Rolnictwa, Agencja Nieruchomosci Rolnych, Agencje Rozwoju Regionalnego i ich oddziaty, oddziaty
wojewddzkie ZUS i KRUS, Wojewddzkie i Powiatowe Urzedy Pracy. Charakterystyke podmiotéow w
ktorych studenci odbywali praktyki zawodowe wraz z ich wykazem zawiera zafacznik
(zal_Cz1_02_04).

W trakcie odbywanych praktyk studenci zapoznajg sie z elementami systemu zarzadzania
przedsiebiorstwem/instytucja — schematem organizacyjnym, misjg przedsiebiorstwa / instytucji,
organizacjg stanowisk pracy, dyscypling i kulturg pracy. Bardzo wazng role petni takze zapoznanie i
przestrzeganie zasad bezpieczeristwa i higieny pracy. Studenci w zaleznosci od miejsca odbywania
praktyk zapoznaja sie ze specyfika wykonywanego zawodu, przypisanych do niego zadan i
obowigzkéw oraz z odpowiedzialnoscig za ich realizacje. Poznajg charakterystyczne dla danej firmy
czy instytucji zadania, procesy oraz procedury ich realizacji, obserwujg wspdtprace z podmiotami
zewnetrznymi oraz majg mozliwos¢ analizy osigganych przez firme czy instytucje wynikéw
ekonomiczno-finansowych. Zaznajamiani sg rowniez ze stosowaniem i obstugg nowoczesnych
narzedzi informatycznych w zarzadzaniu przedsiebiorstwem.

W trakcie praktyk studenci sporzadzajg indywidualne sprawozdania (Dzienniczek Praktyk) z
przebiegu praktyki, ktorych tres¢ jest potwierdzana przez zaktad pracy i stanowi podstawe do
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uzyskania zaliczenia. Nadzér nad realizacjg praktyk sprawuje pracownik Dziatu Ksztatcenia
Praktycznego i Ustawicznego, za$ w zakfadzie pracy jest wskazana osoba prowadzgca nadzér
bezposredni (zaktadowy opiekun praktyk). Podczas praktyk pracownik Dziatu Ksztatcenia
Praktycznego i Ustawicznego moze kontaktowaé sie z wybranym zaktadem pracy w celu zasiegniecia
informacji o przebiegu praktyki. Zaliczenie praktyk odbywa sie przed komisjg (min. 3 osoby tj.
samodzielny pracownik naukowy, nauczyciel akademicki, petnomocnik ds. praktyk) powotang przez
Dziekana.

Studenci kierunku Ekonomia posiadajg mozliwos¢é realizacji praktyki zawodowej réowniez za
granicg, jezeli spetnia ona wymogi programu praktyk. Uczelnia preferuje samodzielne wyszukanie
przez studenta miejsca odbywania praktyki, co pozwala mu na zdobycie niezbednego doswiadczenia
w podzniejszym poruszaniu sie na rynku pracy. Studenci majgcy problem z porozumieniem sie z
pracodawcg w odpowiednim zaktadzie pracy mogg skorzysta¢ z pomocy pracownika Dziatu
Ksztatcenia Praktycznego i Ustawicznego. Aktualnie catos¢ spraw dotyczacych praktyk studenckich
koordynuje Dziat Ksztatcenia Praktycznego i Ustawicznego.

Przebieg praktyki obejmuje szkolenie BHP oraz szkolenie i instruktaz stanowiskowy,
konsultacje z personelem w zakresie wykonywanych zadan, przeglad materiatdw wewnetrznych
danej jednostki organizacyjnej oraz raportowane przetozonemu nt. wykonanych zadan oraz
prowadzenie Dzienniczka Praktyk, ktérego tresc jest oceniana w trakcie egzaminu z odbytych praktyk.
Nadzér nad realizacjg praktyk zawodowych prowadzi pracownik Dziatu Ksztatcenia Praktycznego i
Ustawicznego, za$ w jednostce przyjmujgcej studenta na praktyki jest wyznaczona osoba sprawujaca
nadzor bezposredni (zaktadowy opiekun praktyk). W trakcie realizacji praktyki zawodowe]j pracownik
Uczelni moze kontaktowac sie z danym podmiotem w celu zasiegniecia informacji o przebiegu
praktyk oraz kontrolowac ich przebieg bezposrednio przez sktadanie wizyt w danym podmiocie.
Opiekun praktyk sprawuje nadzéor nad prawidlowym przebiegiem praktyk oraz obiegiem
dokumentéw zwigzanych z realizacjg praktyk studenckich.

Po zakonczeniu praktyk w trakcie sesji egzaminacyjnej przed rozpoczeciem VI semestru
studiéw odbywa sie egzamin z praktyk, w trakcie ktérego oceniana jest wypowiedZ studenta
dotyczaca zdobytych przez niego doswiadczen, pozyskanej wiedzy i umiejetnosci w trakcie
odbywanych praktyk. Nastepnie cztonkowie Komisji Egzaminacyjnej zadajg pytania szczegdtowe
zwigzane z efektami ksztatcenia oraz trescia prowadzonego przez studenta Dzienniczka Praktyk. Na
ocene koricowa, obok oceny Komisji, wptyw ma réwniez ocena wystawiona przez opiekuna praktyk
ze strony podmiotu przyjmujacego. Przed przystgpieniem do egzaminu student dokonuje samooceny
przebiegu praktyk i realizacji efektow ksztatcenia poprzez wypetnienie ankiety. Niezaliczenie praktyk
jest jednoznaczne z koniecznoscig ich powtdrzenia i niezaliczeniem semestru, na ktérym praktyki sg
realizowane.

Ponadto studenci kierunku Ekonomia majg rowniez mozliwos¢ korzystania ze wsparcia jakiego
udzielajg pracownicy Centrum Ksztatcenia Praktycznego i Ustawicznego w zakresie wiedzy o rynku
pracy i pozyskania przez studentéw umiejetnosci ,poruszania sie” na tym rynku. Zadania, dziatalnos¢
i inicjatywy podejmowane przez Centrum opisano wczesniej (s. 30).

Harmonogram realizacji studiéow
Na kierunku Ekonomia o profilu praktycznym prowadzone jest ksztatcenie na studiach | stopnia

w trybie stacjonarnym. Harmonogram realizacji studiéw wynika bezposrednio z programu studidw, a
liczba punktéw ECTS niezbedna do ukoniczenia studiéw wynosi 185 (zgodnie z Uchwatg nr 67/2019-
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2020 Senatu UP w Lublinie z dnia 28 czerwca 2019 r. https://up.lublin.pl/files/biurorektora/
Uchwaly%202019-2020/067/067.pdf). Czas ksztatcenia w petni umozliwia realizacje tresci
programowych i osiggniecie efektéw uczenia sie okreslonych dla tego kierunku studiow, z

uwzglednieniem nakfadu pracy studentéw mierzonego liczbg punktéw ECTS. Studia stacjonarne
trwajg 6 semestréow (w tym jednosemestralna praktyka zawodowa), a plan zaje¢ dla tej formy
studiow obejmuje tacznie 1800 godzin https://up.lublin.pl/agrobio/wp-
content/uploads/sites/2/2023/08/Ekonomia-stacj-I-st-2023 2024.pdf.

Harmonogram realizacji studiow uwzglednia zajecia wymagajace bezposredniego udziatu

nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia oraz studentéw. W sylabusach
poszczegblnych przedmiotdw prowadzgcy wskazujg liczbe punktéw ECTS przypisang do zajeé
realizowanych z bezposrednim udziatem nauczyciela akademickiego oraz punkty ECTS odpowiadajgce
pracy wtasnej studentéw. Jako tzw. godziny kontaktowe - zalicza sie wyktady, ¢wiczenia audytoryjne i
laboratoryjne oraz seminaria, a takze konsultacje z prowadzgcym zajecia i obecnos¢ na egzaminie. W
kartach opisu zajec (sylabusach) naktad pracy studentéw zostat okreslony odrebnie dla wyktadéw i
¢wiczen, co daje gwarancje, ze nakfady pracy niezbedne do uzyskania wszystkich zaktadanych
efektéw uczenia sie przypisanych do zaje¢ zostaty wtasciwie skalkulowane. W programie studiow
liczba punktéw ECTS uzyskiwana w ramach zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich
przekracza potowe wszystkich punktéw ECTS dla kierunku i wynosi 109,5.

Harmonogram ksztatcenia na ocenianym kierunku dostosowany jest do efektdw ksztatcenia,
umozliwia realizacje tresci programowych, w tym umiejetnosci praktycznych, przy uwzglednieniu
naktadu pracy studentéw mierzonego liczbg punktéw ECTS. taczna liczba punktéw ECTS przypisana
przedmiotom praktycznym wynosi 137, co stanowi ponad 74% wszystkich punktéw ECTS
wymaganych do ukonczenia studiéw na kierunku Ekonomia.

W harmonogramie realizacji studidw na kierunku Ekonomia potozono duzy nacisk na
indywidualizacje ksztatcenia. W kazdym semestrze przedmioty fakultatywne sg wybierane przez
studentéw. Z 30 przedmiotéw w ramach modutéw oferowanych jako przedmioty fakultatywne
studenci wybierajg w ciggu studidow 12, co daje tacznie 62 pkt. ECTS dla tego kierunku (33,5%).

Istotnym elementem indywidualizacji ksztatcenia jest wybdér seminarium dyplomowego i
tematu realizowanego projektu dyplomowego, pod opiekg samodzielnego pracownika naukowego
prowadzacego seminarium przy udziale pozostatych nauczycieli akademickich w roli konsultantow
naukowych. Seminaria na kierunku Ekonomia realizowane sg w semestrach czwartym i széstym
(tacznie 60 godzin). Za przygotowany projekt dyplomowy i jego obrone na egzaminie dyplomowym
studentom przyznaje sie 8 pkt. ECTS.

Kompetencje jezykowe ksztattowane sg na lektoratach, ktére realizowane sg w drugim, trzecim
i czwartym semestrze studiow w fgcznym wymiarze 105 godzin, co pozwala studentom uzyska¢ 8
pkt. ECTS. Podczas zaje¢ studenci rozwijajg umiejetnosci poprawnej komunikacji w Srodowisku
zawodowym, stosowania zaawansowanych struktur gramatycznych oraz technik pracy z
obcojezycznym tekstem Zrodtowym. Na zajeciach stosuje sie rozne formy aktywizujgce studentéw do
doskonalenia umiejetnosci jezykowych poprzez zachecanie do udziatu w miedzynarodowych
konferencjach naukowych i sympozjach studenckich két naukowych, jak réwniez studiowanie
obcojezycznej literatury naukowej.
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Dobar form zaje¢, liczba godzin przypisana poszczegélnym formom, liczebnos¢ grup studenckich
oraz organizacja procesu ksztatcenia, harmonogram zajec

Aktualny plan zaje¢ na studiach stacjonarnych na kierunku Ekonomia obejmuje tgcznie 1800
godzin, na ktore sktadajg sie: wyktady (715 godzin tj. 39,7%), ¢wiczenia audytoryjne (610 godzin tj.
33,9%) oraz ¢wiczenia laboratoryjne (475 godzin tj. 26,4%), w tym 105 godzin z jezyka obcego.
Seminaria dyplomowe obejmujg tgcznie 60 godzin ¢éwiczeniowych, co stanowi 3,3% wszystkich
godzin. Przedmioty do wyboru, stanowigce 33,5% ogdlnej liczby ECTS, wybierane sg przez studentéw
w trakcie semestréw poprzedzajgcych ich realizacje. Ostateczng decyzje o uruchomieniu fakultetu
podejmuje Dziekan.

Liczebnos¢ grup studenckich w powigzaniu z formami zaje¢, zaktadanymi efektami uczenia sie i
profilem ksztatcenia na kierunku Ekonomia wynika z Zarzadzenia Nr 84 Rektora UP w Lublinie z dnia
14 wrze$nia 2021 roku (https://up.lublin.pl/bip/wp-content/uploads/sites/9/2021/09/z-84-
2021.pdf). Zgodnie z powyzszym Zarzgdzeniem obowigzuje nastepujaca liczebnos¢ studenckich grup

dydaktycznych: ¢wiczenia audytoryjne 30-34 osoby, ¢wiczenia laboratoryjne, projektowe, lektoraty z
jezykdw obcych oraz seminarium dyplomowe 15-17 oséb. Taka liczebnos¢ grup uwzglednia
zachowanie zasad BHP, dostepnos¢ do aparatury oraz efektywng prace wszystkim studentom.
Organizacja roku akademickiego, w tym terminy rozpoczecia i zakoniczenia semestru oraz sesji
egzaminacyjnej ustalana jest w drodze Zarzadzenia Rektora UP w Lublinie i podawana do wiadomosci
studentéw co najmniej na trzy miesigce przed rozpoczeciem roku akademickiego. Organizacje roku
akademickiego 2022/2023 okresla Zarzadzenie Nr 16 Rektora UP w Lublinie z dnia 7 lutego 2022 roku
(https://up.lublin.pl/wp-content/uploads/2022/02/ZARZADZENIE-NR-16-organizacja-roku-
akademickiego-1.pdf). Szczegdétowe informacje dotyczace procesu ksztatcenia na studiach

stacjonarnych  https://up.lublin.pl/agrobio/wp-content/uploads/sites/2/2023/08/Ekonomia-stacj-I-

st-2023 2024.pdf okresla udostepniony plan studiéw. Zawiera on semestralny wykaz przedmiotdw,

z zaznaczeniem zajeé¢ podlegajgcych wyborowi studentow, forme realizacji zajeé, liczbe godzin i
punktow ECTS przypisanych do poszczegdlnych modutéw oraz forme zaliczenia koricowego. W planie
studidow w ostatnim semestrze przewidziano ztozenie projektu dyplomowego oraz przeprowadzenie
egzaminu dyplomowego.

Rozktady zaje¢ w poszczegdlnych okresach ksztatcenia sg opracowywane przed rozpoczeciem
semestru przez pracownika Wydziatu, zatwierdzane przez Prorektora ds. Studenckich i Dydaktyki i
podawane do wiadomosci co najmniej 2 tygodnie przed rozpoczeciem semestru. Informacje te sg
udostepniane studentom zaréwno przez strone internetowg Uczelni i Wydziatu, jak i przez
indywidualne konta studentéw w Wirtualnym Dziekanacie. Takie rozwigzanie usprawnia przeptyw
informacji i umozliwia studentom efektywne planowanie i wykorzystywanie czasu przeznaczonego na
nauke i odpoczynek.

Zajecia na studiach stacjonarnych sg planowane od poniedziatku do pigtku i realizowane w
ramach 15 tygodni w pierwszym, drugim, trzecim, czwartym oraz szdstym semestrze. W semestrze
piatym odbywajg sie praktyki studenckie, ktére trwajg 24 tygodnie, co oznacza ze powinny sie
rozpoczgé najpdzniej w sierpniu. W roku akademickim 2023/24 na kierunku Ekonomia ksztatci sie 27
studentéw na roku Ill, 28 na roku Il oraz 38 na roku I. Zgodnie z biezgcym harmonogramem zajec
dostepnym na stronie internetowej Wydziatu, w semestrze zimowym 2023/2024 zajecia dla tych
studentéw sg zaplanowane na 5 dni w tygodniu, tj. od poniedziatku do pigtku.

Wazinym elementem organizacji procesu ksztatcenia jest zaliczenie przedmiotéw w
poszczegblnych sesjach, podczas ktérych nauczyciel akademicki odpowiedzialny za dany modut jest
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zobowigzany do potwierdzenia osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie wedtug
wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztaftcenia, zgodnie z procedurg WA-K3
(https://up.lublin.pl/agrobio/wp-content/uploads/sites/2/2021/04/WA-K3 Procedura-weryfikacji-

osiagniec-zakladanych-efektow-ksztalcenia.pdf). Terminy zaliczen koncowych i egzamindw ustala

osoba prowadzgca zajecia w porozumieniu ze starostg roku. W przypadku negatywnych wynikdéw
egzamindw/zaliczert majg zastosowanie zapisy Regulaminu Studiéw Uniwersytetu Przyrodniczego w
Lublinie (https://up.lublin.pl/bip/wp-content/uploads/sites/9/2022/01/Regulamin-studiow-

01.10.2022.pdf).
Zgodnie z procedurg realizacji procesu ksztatcenia na studiach | stopnia dokumentacja (prace

zaliczeniowe, egzaminacyjne, projekty oraz inne materiaty) potwierdzajgca zdobycie przez studentow
zatozonych w programie studiow efektdw uczenia sie, jest archiwizowana przez osoby
odpowiedzialne za poszczegdlne przedmioty przez okres nie krétszy niz 1 rok po zakonczeniu cyklu
ksztatcenia. Protokoty z egzamindw i zaliczen korcowych sg archiwizowane i przechowywane w
teczkach studentéw w dziekanacie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami dotyczgcymi archiwizacji
tego typu dokumentdow. Po spetnieniu wszystkich wymogodw objetych prawem - Ustawa z dnia 20
lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 1668), Rozporzgdzenie Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiéw (Dz. U. 1861) i Regulaminem
studiéw, zwigzanych z przystgpieniem studenta do egzaminu dyplomowego, Dziekan wyznacza
termin egzaminu dyplomowego.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegodlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Wymagania stawiane kandydatom, warunki rekrutacji na studia i kryteria kwalifikacji kandydatow
na studia

W Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane,
spojne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatéw na studia. Zasady rekrutacji na stacjonarne i
niestacjonarne studia wyzsze, | i Il stopnia, na dany rok akademicki sg zatwierdzane na posiedzeniu
Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie i ogtaszane na stronie internetowej UP
(https://up.lublin.pl/rekrutacja/rekrutacjanastudia/). Warunki, tryb oraz terminy rozpoczecia i

zakonczenia rekrutacji na pierwszy rok studidw stacjonarnych i niestacjonarnych, pierwszego i
drugiego stopnia oraz jednolitych magisterskich w UP w Lublinie w roku akademickim 2023-2024
okresla Uchwata nr 56/2021-2022 Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie z dnia 24 czerwca
2022 w sprawie okreslenia warunkdw, trybu oraz terminu rozpoczecia i zakorczenia rekrutacji na
pierwszy rok studidw stacjonarnych i niestacjonarnych pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolitych
magisterskich w UP w Lublinie w roku akademickim 2023-2024 (https://up.lublin.pl/bip/wp-
content/uploads/sites/9/2022/06/Uchwala-nr-56.pdf).

Informacje o wymaganiach stawianych kandydatom, warunkach rekrutacji na studia oraz

kryteriach kwalifikacji dostepne sg na stronie internetowej Uczelni w zakfadce ,Rekrutacja”
(https://up.lublin.pl/wp-content/uploads/2023/03/Informator-UP-w-Lublinie-2023.pdf), za$
informacje dla kandydatow dotyczace kierunku sg zamieszczone na stronie Wydziatu

Agrobioinzynierii w zaktadce ,Kierunki studiow” (https://up.lublin.pl/agrobio/kierunki-studiow/) w
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kafelku ,,Ekonomia” (https://up.lublin.pl/rekrutacja/ekonomia/). Rekrutacja na studia na kierunek

Ekonomia prowadzona jest, podobnie jak na inne kierunki studiow w UP w Lublinie, z
wykorzystaniem Systemu Internetowej Rekrutacji Kandydatéw, w ktérym kandydaci dokonujg
rejestracji na wybrany kierunek oraz forme studiéw (IRK; https://irk.up.lublin.pl/).

Kierunek Ekonomia jest adresowany do osdb zainteresowanych naukami spotecznymi, a
szczegolnie ekonomig i finansami oraz zarzadzaniem i jakoscig. Kandydatem/kandydatkg do podjecia
studiow moze by¢ absolwent/absolwentka szkoty $redniej ogdlnoksztatcacej lub technikum. Do
wymagan wstepnych stawianych kandydatom/kandydatkom nalezy takze uzyskanie pozytywnego
wyniku egzaminu maturalnego, uzyskanie kompetencji zgodnych z wymogami rekrutacji
przedstawionymi w Uchwale Senatu UP w Lublinie. Wymagania szczegdétowe w postepowaniu
rekrutacyjnym obejmujg jezyk obcy nowozytny oraz jeden przedmiot do wyboru: geografia, historia,
matematyka, wiedza o spoteczenstwie.

Zgodnie z Uchwatg nr 28/2021-2022 Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie z dnia 25
lutego 2022 r. w sprawie okreslenia liczby miejsc na pierwszym roku na poszczegdlnych kierunkach
studiéw stacjonarnych pierwszego i drugiego stopnia oraz jednolitych magisterskich w Uniwersytecie
Przyrodniczym w Lublinie na rok akademicki 2022-2023 (https://up.lublin.pl/bip/wp-

content/uploads/sites/9/2022/03/u-28.pdf) liczba miejsc na pierwszym roku stacjonarnych studiow

pierwszego stopnia na kierunku Ekonomia zostata okreslona na 60.

Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw uczenia sie i okreséw ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innych uczelniach, w tym w uczelniach zagranicznych

Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw i okresdw uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych na
innej uczelni wyzszej sg okreslone w §8 Regulaminu studidw UP w Lublinie, ktéry jest opublikowany
na stronie internetowej Uczelni (https://up.lublin.pl/bip/wp-
content/uploads/sites/9/2022/01/Regulamin-studiow-01.10.2022.pdf). Studenci innej uczelni, po
zaliczeniu co najmniej pierwszego semestru, mogg by¢ przyjeci na studia na kierunku Ekonomia za

zgoda Dziekana Wydziatu Agrobioinzynierii, wyrazong w drodze decyzji, jezeli dostarczyli
zaswiadczenie potwierdzajace status studenta i informujgce o wypetnieniu wszystkich obowigzkéw
wynikajgcych z przepiséw obowigzujgcych w uczelni, ktdrg opuszczajg i ponadto spetniajg wymagania
rekrutacyjne na kierunku Ekonomia. Dziekan stwierdza zbiezno$¢ uzyskanych przez studentdéw
efektdw uczenia sie z efektami okreslonymi w programie studiéw na kierunku Ekonomia UP w
Lublinie oraz przypisuje im taka liczbe punktéw ECTS, jaka jest przypisana efektom uczenia sie
uzyskiwanym w wyniku realizacji odpowiednich zaje¢ i praktyk na Wydziale Agrobioinzynierii UP w
Lublinie. W przypadku stwierdzenia rdznic programowych odpowiadajgcych nie wiecej niz 24
punktom ECTS, Dziekan wyznacza przedmioty w celu uzupetnienia brakujgcych w programie efektéow
uczenia sie. Realizacja przedmiotéw uzupetniajagcych odbywa sie w trakcie pierwszych dwdch
semestrow po przeniesieniu.

Studenci kierunku Ekonomia mogaq realizowac cze$¢ programu studiow poza UP w Lublinie, w
innej uczelni polskiej lub zagranicznej, w szczegélnosci na podstawie porozumien
miedzyuczelnianych wynikajgcych z uczestnictwa UP w Lublinie w krajowych (MostAR)
(https://up.lublin.pl/edukacja/student/mostar/) lub miedzynarodowych programach wymiany

studentéw  (program  Erasmus+)  (https://up.lublin.pl/edukacja/erasmus/erasmus-student/).

Realizacja okreslonej czesci programu studiow poza macierzystg uczelnia odbywa sie za zgoda
Dziekana wedtug procedur obowigzujgcych dla poszczegdlnych programéw (§10 Regulaminu

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 39


https://irk.up.lublin.pl/
https://up.lublin.pl/bip/wp-content/uploads/sites/9/2022/03/u-28.pdf
https://up.lublin.pl/bip/wp-content/uploads/sites/9/2022/03/u-28.pdf
https://up.lublin.pl/bip/wp-content/uploads/sites/9/2022/01/Regulamin-studiow-01.10.2022.pdf
https://up.lublin.pl/bip/wp-content/uploads/sites/9/2022/01/Regulamin-studiow-01.10.2022.pdf
https://up.lublin.pl/edukacja/student/mostar/
https://up.lublin.pl/edukacja/erasmus/erasmus-student/

studiow).

Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektow uczenia sie w procesie uczenia sie poza systemem
studidw

Ogdlne zasady i warunki potwierdzania efektéw uczenia sie (PEU) uzyskanych w procesie
uczenia sie poza systemem studidéw oraz powotywania i sposobu dziatania komisji weryfikujgcych
efekty uczenia sie okresla 8§19 Regulaminu  studidw  (https://up.lublin.pl/bip/wp-
content/uploads/sites/9/2022/01/Regulamin-studiow-01.10.2022.pdf) oraz Uchwata nr 69/2018-
2019 Senatu UP w Lublinie z dnia 24 maja 2019 r. w sprawie zasad, warunkéw i trybu potwierdzania

efektdw uczenia sie oraz powotywania i sposobu dziatania komisji weryfikujacych efekty uczenia sie
w Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie (https://up.lublin.pl/files/biurorektora/Uchwaly%202018-
2019/069/69.pdf; zatgcznik (https://up.lublin.pl/files/biurorektora/Uchwaly%202018-
2019/069/zalacznik _do 69.pdf).

Kandydat moze zapoznac sie z ogélnymi zasadami dotyczgcymi PEU zamieszczonymi na stronie

internetowej Uczelni oraz skontaktowac sie z konsultantem PEU (pracownik Dziatu Organizacji i Toku
Studidw), ktéry petni role pierwszego kontaktu w procedurze PEU na poziomie Uczelni. Konsultant
wyjasnia kandydatowi zasady, warunki i tryb postepowania przy potwierdzaniu efektdw uczenia sie,
weryfikuje spetnienie warunkéw formalnych, wstepnie rozpoznaje kierunki, poziomy i profile, dla
ktorych efekty uczenia sie mogg zostaé potwierdzone, wskazuje sposdb postepowania w procedurze
PEU oraz kieruje do wtasciwego petnomocnika Dziekana ds. PEU. Weryfikacji efektéw uczenia sie
dokonuje Wydziatowa Komisja PEU powofana przez Petnomocnika Dziekana ds. PEU w trybie
okreslonym w cytowanym wyzej Zatgczniku do uchwaty Senatu nr 69/2018-2019 z dnia 24 maja 2019
r. Na podstawie PEU studentowi mozna zaliczy¢ nie wiecej niz 50% punktéw ECTS wymaganych do
uzyskania kwalifikacji na kierunku Ekonomia. Do dnia sporzadzenia raportu kandydaci na studia nie
korzystali z tej formy potwierdzania efektdw uczenia sie na ocenianym kierunku.

Zasady, warunki i tryb dyplomowania

Zasady prowadzenia seminarium dyplomowego i przebiegu egzaminu dyplomowego dla cykli
studiéw pierwszego stopnia, ktore rozpoczety sie w Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie od roku
akademickiego 2019/2020 okresla Zarzadzenie nr 45 Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie
z dnia 19 kwietnia 2021 r, Zatgcznik nr 2 oraz zmieniajace je Zarzadzenie nr 69 Rektora Uniwersytetu
Przyrodniczego w Lublinie z dnia 17 maja 2023 r.

Dziekan tworzy grupe seminaryjng (12 osobowg) i wyznacza nauczyciela akademickiego,
odpowiedzialnego za prowadzenie danej grupy, posiadajgcego tytut naukowy profesora lub stopien
naukowy doktora habilitowanego. Zaleca sie ciggtos¢ w prowadzeniu seminarium przez tego samego
nauczyciela akademickiego (dwa semestry). Studenci opracowujg zagadnienie problemowe (projekt
dyplomowy) zgodnie z 8§34, ust. 1 Regulaminu studidw (https://up.lublin.pl/bip/wp-
content/uploads/sites/9/2022/01/Regulamin-studiow-01.10.2022.pdf) oraz procedurg
dyplomowania na Wydziale Agrobioinzynierii (https://up.lublin.pl/agrobio/wp-
content/uploads/sites/2/2022/11/WA-S8 Procedura-dyplomowania.pdf)

Zgodnie z procedurg nie przewiduje sie opiekuna naukowego ani recenzenta. Projekt

dyplomowy jest wykonywany pod opiekg nauczyciela prowadzacego seminarium (w uzasadnionych
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przypadkach, za zgoda dziekana zagadnienie moze by¢ konsultowane przez nauczyciela
akademickiego posiadajacego co najmniej stopien naukowy doktora). Prezentacja zagadnienia
problemowego (projektu dyplomowego) przygotowywana jest w oparciu o posiadang wiedze i
umiejetnosci studenta z uwzglednieniem specyfiki kierunku studiéw. Wybrana tematyka zagadnienia
problemowego (projektu dyplomowego) powinna byé spdjna z efektami uczenia sie oraz sylwetka
absolwenta.

Studenci mogg przystgpi¢ do egzaminu dyplomowego po udokumentowanym zaliczeniu
wszystkich semestrow oraz ztozeniu zagadnienia problemowego (projektu dyplomowego). Egzamin
dyplomowy jest przeprowadzany w formie ustnej i skitada sie z dwdch czesci - praktycznej i
teoretycznej. Po uzyskaniu pozytywnej oceny z czesci praktycznej, student przystepuje do czesci
teoretycznej egzaminu dyplomowego (Zatacznik nr 2 do Zarzadzenia nr 45 Rektora Uniwersytetu
Przyrodniczego w Lublinie z dnia 19 kwietnia 2021 r):

Egzamin dyplomowy na kierunku Ekonomia odbywa sie przed komisjg powotfang przez
Dziekana zgodnie z 8§41 Regulaminu studidw (https://up.lublin.pl/bip/regulamin/regulamin-

studiow/). Komisji przewodniczy Prodziekan albo upowazniony przez Dziekana profesor lub doktor
habilitowany. Oprdcz przewodniczacego w sktad komisji wchodzi opiekun seminarium oraz nauczyciel
akademicki zgodnie z procedurg dyplomowania zamieszczong na stronie internetowej Wydziatu
(https://up.lublin.pl/agrobio/wp-content/uploads/sites/2/2022/11/WA-S8 Procedura-

dyplomowania.pdf). Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym i stanowi sprawdzian wiedzy

studentéw zwigzanej z kierunkiem Ekonomia oraz tematem zagadnienia problemowego (projektu
dyplomowego). Egzamin sktada sie z prezentacji tego projektu przez studenta, dyskusji oraz
odpowiedzi studenta na pytania komisji. Wymagania dotyczace prezentacji zagadnienia
problemowego (projektu dyplomowego) przez studentow okresla Rada Programowa
(https://up.lublin.pl/agrobio/ksztalcenie/#egzamin_dyplomowy). W trakcie egzaminu studenci

odpowiadajg na pytania wylosowane lub sformutowane przez komisje. Z przebiegu egzaminu
sporzadza sie protokodt, w ktdrym wpisuje sie zadane pytania i oceny z egzaminu dyplomowego
(zatgcznik WA-S8a.22). Protokot podpisywany jest przez przewodniczgcego oraz cztonkdw komisji.

Ocene koricowq ze studidw okresla sie zgodnie z obowigzujgcym aktualnie Regulaminem studiow UP
w Lublinie, § 46, ust. 1 (https://up.lublin.pl/bip/wp-content/uploads/sites/9/2022/01/Regulamin-
studiow-01.10.2022.pdf). W przypadku uzyskania oceny niedostatecznej lub nieuzasadnionego

nieprzystgpienia do egzaminu dyplomowego, postepowanie prowadzone jest zgodnie z Regulaminem
studiéw, § 43. Prace dyplomowe w formie pisemnej i elektronicznej przechowywane sg przez okres 1
roku w Dziekanacie Wydziatu, a nastepnie przekazywane do Archiwum Uniwersytetu Przyrodniczego
w Lublinie i Repozytorium Prac Dyplomowych.

Wynik ukonczenia studidéw jest sumg uzyskang przez dodanie: 3/5 $redniej wazonej wszystkich
ocen z egzamindw i zaliczen wpisanych do protokotdw w okresie studiéw i odpowiadajgcym im
punktom ECTS w ramach kierunku, obliczonej zgodnie z §46 ust. 5 Regulaminu Studiéw, 1/5 oceny
pracy dyplomowej i 1/5 oceny egzaminu dyplomowego. W dyplomie ukonczenia studiow i w
suplemencie wpisuje sie ostateczny wynik ukonczenia studiéw wedtug zasady: jesli uzyskana suma
wynosi ponizej 3,20 — dostateczny, od 3,20 do 3,60 — dostateczny plus, od 3,61 do 4,10 — dobry, od
4,11 do 4,50 — dobry plus, 4,51 i powyzej — bardzo dobry. Studenci kierunku Ekonomia, na wniosek
Dziekana, mogg otrzymaé przyznawany przez Rektora Dyplom wyrdzniajgcego sie absolwenta, po
spetnieniu warunkéw okreslonych w §50 Regulaminu studidw. Po zdaniu egzaminu dyplomowego
studenci uzyskuja dyplom i tytut licencjata.
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Sposoby oraz narzedzia monitorowania i oceny postepdéw studentéw i ich liczby oraz dziatania
podejmowane na podstawie tych informacji

Monitorowanie postepéw studentéw jest realizowane w sposdb ciggly przez nauczycieli
prowadzacych zajecia i wigze sie z weryfikacja osiggania modutowych i kierunkowych efektow
uczenia sie. Jednym z narzedzi monitorowania i oceny postepow studentéw jest analiza uzyskanych
ocen koncowych z danego modutu. Nauczyciel odpowiedzialny za przedmiot prowadzony na kierunku
Ekonomia w danym roku akademickim sporzadza do 30 wrze$nia zestawienie ocen koncowych z
przedmiotu, ktére po kazdym terminie zaliczenia/egzaminu wpisuje do protokotu. Wydziatowa
Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia w zakresie monitorowania dziata zgodnie z instrukcjami
Wydziatowymi (https://up.lublin.pl/agrobio/ksztalcenie/#procedury) i uczelnianymi

(https://up.lublin.pl/edukacja/student/dydaktyka/). Komisja corocznie sporzadza raport z oceny

efektdw uczenia sie i jakosci ksztatcenia, ktéry omawiany jest na Kolegium Wydziatu, a nastepnie
kierowany do analizy w Radach Programowych.

Monitoring liczby kandydatdw oraz oséb przyjetych na studia prowadzony jest na podstawie
przygotowywanych dla MEIN corocznych sprawozdan z liczby kandydatéw oraz przyjetych na
pierwszy rok studidw. Studenci przyjeci na | rok studiéw pierwszego stopnia na kierunku Ekonomia
moga by¢ skresleni z listy w sytuacji niepodjecia studidow czy rezygnacji z nauki w trakcie pierwszego
semestru. Inne przypadki skreslania z listy studentdw okresla §28 Regulaminu studiéw
(https://up.lublin.pl/bip/wp-content/uploads/sites/9/2022/01/Regulamin-studiow-01.10.2022.pdf).
Od poczatku funkcjonowania kierunku Ekonomia o profilu praktycznym od 2018/2019 liczba

kandydatéw zainteresowanych studiami rosta, natomiast liczba oséb przyjetych utrzymywata sie na
zblizonym poziomie (wahania od 51-76). Liczba oséb skreslonych na przestrzeni w/w lat wahata sie od
21 do 30 (Tab. 3A). Powody skreslen studentdw sg niezalezne od dziatarn Wydziatu Agrobioinzynierii,
poniewaz ich przyczynami sg np. niepodjecie studiéw, rezygnacja, przeniesienie na inng uczelnie,
niezaliczenie semestru, brak postepédw w nauce oraz nieztozenie zagadnienia problemowego (projektu
dyplomowego). W semestrze pierwszym najczestszg przyczyng skreslenia jest niepodjecie studiéw lub
rezygnacja. Liczba oséb ktore konczyty studia (zdecydowanie najczesciej w terminie) to 46 (2021r.), 48
(2022r.) i 42 (2023r.).

Tabela 3A. Liczba kandydatéw, liczba przyjetych na studia, liczba studentéw skreslonych oraz liczba
absolwentéw wg. naboru

Nab:;arlf rok kanljzlfit;iéw Liczba przyjetych na 01.10 | Liczba skreslonych Absolwenci
2018/2019 112 67 21 46
2019/2020 100 76 28 48
2020/2021 110 72 30 42
2021/2022 118 58 30 Absolwenci 2024
2022/2023 120 51 23 Absolwenci 2025
2023/2024 122 44 Absolwenci 2026

Wszystkie dane liczbowe, takie jak liczba studentéw zaliczajacych poszczegdlne semestry,
konczacych studia, dane kierowane do GUS, czy systemu POL-on, sg statystycznie opracowywane
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przez pracownikéw dziekanatu. Biezaca analiza liczby studentdw oraz wynikdw przez nich
uzyskiwanych jest prowadzona z wykorzystaniem elektronicznego systemu Wirtualny Dziekanat. Te
informacje stuzg do wyznaczania koniecznosci wprowadzania ewentualnych dziatan naprawczych lub
modyfikacji liczby i liczebnosci grup studenckich.

Ogolne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia sie

Zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia sie przez studentow
kierunku Ekonomia reguluja rozwigzania przyjete przez Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie
dotyczace procesu ksztatcenia: Regulamin studidw, Wewnetrzny System Zarzadzania Jakoscig
Ksztatcenia oraz procedury przyjete na Wydziale Agrobioinzynierii, zgodnie z Procedurg weryfikacji
osiggniecia  zaktadanych  efektéw  ksztatcenia  WA-K3  (https://up.lublin.pl/agrobio/wp-
content/uploads/sites/2/2021/04/WA-K3 Procedura-weryfikacji-osiagniec-zakladanych-efektow-
ksztalcenia.pdf). Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie (oddzielnie dla kazdego efektu uczenia sie)

oraz formy dokumentowania osiggnietych efektéw uczenia sie zatozonych w poszczegdlnych
modutach okreslone s3 w opisach modutdw znajdujacych sie w zaktadce ,Karty
kierunkéw/Ekonomia” (https://up.lublin.pl/agrobio/ksztalcenie/#karty kierunkow). Studenci

informowani sg o nich na pierwszych zajeciach w semestrze. Zastosowanie konkretnej metody
zalezne jest od zaktadanych efektéw uczenia sie, a wybdr metody zalezy od prowadzacego zajecia.
Dokumenty potwierdzajgce osiggniecie przez studenta zatozonych w programie efektéw uczenia sie
(prace zaliczeniowe, egzaminacyjne, testy, projekty, sprawozdania, konspekty, prezentacje, dziennik
prowadzgcego) sg archiwizowane przez nauczycieli w teczkach przedmiotow lub w formie cyfrowej
przez okres nie krétszy niz rok po zakonczeniu cyklu ksztatcenia w celu dokonywania cyklicznych
przegladdéw. Zgodnie z procedura WA-S6 (https://up.lublin.pl/agrobio/wp-
content/uploads/sites/2/2022/11/WA-S6_Procedura-realizacji-procesu-ksztalcenia-na-studiach-I-i-l-

stopnia.pdf) nauczyciele przechowujg w teczkach przedmiotéw lub w formie cyfrowej wszystkie
prace egzaminacyjne i wybrane prace zaliczeniowe (etapowe) oraz dzienniki zajec.

Zasady zaliczenia etapow studidw przez studenta okreslajg §20 Zaliczenie semestru, §22
Zaliczenie zajec i §23—26 Egzamin w Regulaminie Studiéw UP w Lublinie. Okresem zaliczeniowym jest
semestr. Zajecia wynikajace z programu studidw moga konczy¢ sie egzaminem lub zaliczeniem.
Nauczyciele odpowiedzialni za przedmiot w porozumieniu ze starostg roku ustalajg terminy zaliczen i
egzaminow. Informacja o terminach egzamindw jest podawana do wiadomosci studentéw najpdzniej
na 2 tygodnie przed rozpoczeciem sesji egzaminacyjnej. W czasie egzamindw i zaliczeA nauczyciele
stosujg nastepujgce oceny: bardzo dobry (5,0), dobry plus (4,5), dobry (4,0), dostateczny plus (3,5),
dostateczny (3,0) i niedostateczny (2,0). Po zrealizowaniu kazdego terminu zaliczenia lub egzaminu
nauczyciele wprowadzajg wyniki egzaminu/zaliczenia do W.irtualnego Dziekanatu, co jest
rownoznaczne z ogtoszeniem wynikéw dla studentdw oraz przekazujg prawidtowo wypetnione
protokoty do dziekanatu w terminie do pieciu dni roboczych od daty przeprowadzonego
zaliczenia/egzaminu. Studentom przystuguje prawo wgladu do ocenionej pisemnej pracy
egzaminacyjnej w okresie poprzedzajagcym kolejny termin egzaminu, za$ w przypadku drugiego
terminu poprawkowego w okresie 2 tygodni po jego przeprowadzeniu. W przypadku uzyskania na
egzaminie/zaliczeniu oceny niedostatecznej, studentowi przystuguje prawo do dwukrotnego
przystapienia do egzaminu/zaliczenia poprawkowego z kazdego modutu, przy zatozeniu, ze drugi
termin poprawkowy jest ostateczny. Regulamin Studiéw UP w Lublinie w §27 zawiera rowniez
uregulowania dotyczace przeprowadzania egzamindw komisyjnych.
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Warunkiem zaliczenia semestru jest uzyskanie przez studenta efektéow uczenia sie przez
zaliczenie zaje¢ przewidzianych w programie studidow, ktérym przypisano punkty ECTS, w terminach
okreslonych w organizacji roku akademickiego. Student, ktéry uzyskat zaliczenie semestru, zostaje
zarejestrowany decyzjg Dziekana na kolejny semestr. Dziatania prowadzone na rzecz studentdéw
bedacych osobami  niepetnosprawnymi  koordynuje  Petnomocnik  Rektora ds. oséb
niepetnosprawnych. Organizacja i sposdb realizacji procesu dydaktycznego, w tym zasady weryfikacji
i oceny osiggniecia efektéw uczenia sie, uwzgledniajg szczegdlne potrzeby studentéw bedacych
osobami z niepetnosprawnoscig. W sytuacjach konfliktowych zwigzanych z weryfikacja i oceng
efektdw uczenia sie studenci proszg o pomoc opiekuna roku, ktérego powotuje Dziekan z grona
nauczycieli akademickich na «caty okres studibw danego rocznika lub bezposrednio
Dziekana/Prodziekana. W sytuacji, gdy zachowanie studenta lub prowadzgcego jest nieetyczne lub
niezgodne z prawem, sprawa kierowana jest do Rzecznika Dyscyplinarnego ds. studentéw lub ds.
nauczycieli akademickich (https://up.lublin.pl/uniwersytet/wladze/rzecznicy-dyscyplinarni/).

Dobdr metod sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych

W Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie do weryfikacji stopnia osiggania efektéw uczenia
sie stuzg: egzaminy, testy, prace pisemne, prace dyplomowe i egzamin dyplomowy, referaty, eseje,
projekty, prezentacje, obserwacje i ocena aktywnosci studentéw w pracy indywidualnej, grupowe;j i
dyskusjach, ocena sposobu zadawania pytan i argumentacji oraz umiejetnosci wyciggania wnioskéw.
Metody sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie sg zalezne od tresci merytorycznych danego
przedmiotu oraz form prowadzenia zajeé. Wybdér metod dokonywany jest przez prowadzgcego i
przedstawiany studentom na poczatku semestru.

Szczegdtowe informacje dotyczace form i metod weryfikacji osiggniecia przez studentéw efektéw
uczenia sie podane sg w opisach modutéw (sylabusach) https://up.lublin.pl/agrobio/wp-
content/uploads/sites/2/2022/12/Moduly-Ekonomia.pdf.

W celu sprawdzenia osiaggniecia efektéw uczenia sie na kierunku Ekonomia, prowadzacy zajecia

stosujg m.in. nastepujace sposoby weryfikacji:

e w zakresie wiedzy: sprawdzian pisemny; sprawdzian testowy; udziat w dyskusji merytorycznej
(zgodnej z tematyka) sprawdzian praktyczny np. egzamin z praktyk. Formy dokumentowania
to: archiwizowanie pisemnych prac studentéw, oceny i zaliczenia w dzienniku prowadzacego.

e w zakresie umiejetnosci: ocena wykonania zadania projektowego i interpretacja uzyskanych
przez studenta wynikéw; obserwacja studenta podczas wykonywania zadan; wykonywanie
referatdw tematycznych i prezentacji multimedialnych; sprawozdanie z przeprowadzonej
analizy ekonomicznej; prezentacja swojego stanowiska na forum grupy. Formy
dokumentowania to: oceny i zaliczenia odnotowane w dzienniku prowadzgcego, projekty,
opracowania w formie papierowej Ilub elektronicznej; prezentacje multimedialne
archiwizowane w wersji elektronicznej.

e w zakresie kompetencji spotecznych: obserwacja studentéw w trakcie realizacji zadan; ocena
zaangazowania i gotowosci do wspodtpracy; ocena inicjatywy, kreatywnosci i aktywnosci na
¢wiczeniach; ocena pracy indywidualnej i zespotowej; praca pisemna; ocena prowadzenia
prezentacji; ocena argumentowania, udziatu w dyskusji, formutowania opinii i sposobu
wypowiadania sie; ocena w zakresie samodzielnego zdobywania wiedzy; ocena pracy
studenta w charakterze cztonka zespotu przygotowujacego raporty z badan, opracowanie,
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projekt itp. Gtdwng forma dokumentowania sg oceny i zaliczenia odnotowane w dzienniku

prowadzacego.
W procesie dydaktycznym szczegdlng wage przyktada sie do osiggania przez studentéw efektéw
uczenia sie odnoszacych sie do umiejetnosci praktycznych. Dla przyktadu na przedmiocie
Przedsiebiorczo$¢ oceniane sg umiejetnosci praktyczne z zakresu opracowania biznesplanu,
poczawszy od fazy selekcji pomystéw, przez opracowanie wstepnej koncepcji biznesu az do petnej
wersji biznesplanu zwigzanego z wtasnym przedsiewzieciem gospodarczym w zakresie dziatalnosci
handlowej. W ramach przedmiotu Zarzadzanie projektami oceniane sg umiejetnosci zaplanowania i
opracowania standaryzowanego projektu wraz z zaplanowaniem budzetu i harmonogramu realizacji
projektu oraz doborem odpowiednie Zrédet jego finansowania. Na przedmiocie Logistyka dystrybucji
oceniane sg umiejetnosci opracowania przez studentdw projektu praktycznej koncepcji logistycznego
zarzadzania tancuchami dostaw wybranego podmiotu. W ramach przedmiotu Strategie
marketingowe przedsiebiorstw handlowych oceniane sg umiejetnosci praktyczne opracowania
projektu strategii marketingowe]j przedsiebiorstwa, natomiast na przedmiocie Analiza ekonomiczna -
projektu dotyczacego analizy i oceny sytuacji ekonomiczno-finansowej przedsiebiorstwa na
podstawie sprawozdan finansowych. Oceniane jest réwniez nabywanie przez studentéw kompetencji
miekkich, np. w postaci umiejetnosci prowadzenia prostych negocjacji handlowych i stosowania
technik negocjacyjnych w ramach przedmiotu Negocjacje w handlu. Wielu nauczycieli weryfikuje
osigganie efektdw uczenia sie odnoszgcych sie do umiejetnosci praktycznych poprzez ocene
raportow z przygotowanych projektdw, ich prezentacji multimedialnej, a takze umiejetnosci
przygotowania wystgpienia ustnego prezentujgcego projekt. Efekty uczenia zdobyte podczas praktyk
zawodowych - odbycie praktyki zawodowej potwierdza opiekun w Dzienniczku praktyk, oceniajac
stopien realizacji efektdw uczenia sie. Zaliczenia praktyki zawodowe] dokonuje odpowiedni
Prodziekan ds. Studenckich na podstawie dokumentacji z realizacji praktyk zawodowych (Dzienniczek
praktyk) oraz egzaminu ztozonego przed powotang przez Dziekana komisja.

W przypadku przedmiotéow z wykorzystaniem zawansowanych technologii informacyjno-
komunikacyjnych oceniane s3 umiejetnosci z zakresu obstugi programéw komputerowych do
informatycznego wsparcia réznych sfer dziatalno$ci gospodarczej, a takze rozwigzanie zadania w
oparciu o systemy wspomagania decyzji dostepne w zasobach internetowych (GUS, Eurostat,
FAOSTAT, EMIS, Bank Swiatowy). Duzg uwage przyktada sie do rozwijania umiejetnosci praktycznych,
stad studenci poznajg m.in. mozliwosci wykorzystania systemdéw operacyjnych Windows i Linux,
nabywajg umiejetnosci obstugiwania pakietu biurowego oraz obstugi kreatora witryn internetowych,
a takze majg mozliwosé pracy na platformie e-learning. Sprawdzanie i ocenianie efektéw uczenia sie
nastepuje poprzez ocene umiejetnosci z zakresu obstugi programéw komputerowych, w postaci
przygotowanych przez studentéw dokumentow tekstowych, arkuszy kalkulacyjnych, prezentacji
multimedialnych, projektu witryny internetowe] przedsiebiorstwa handlowego, a takie
rozwigzywania zadan rachunkowych.

Kompetencje jezykowe studenci osiggajg przez udziat w wyktadach, dyskusjach,
konwersacjach, wykonujgc prezentacje i studiujgc teksty specjalistyczne metody gramatyczno-
ttumaczeniowga. Lektorzy duzy nacisk ktadg na doskonalenie umiejetnosci komunikowania sie.
Weryfikacja osigganych przez studentéw kompetencji jezykowych odbywa sie w formie testow i
kartkéwek obejmujgcych stownictwo ogdlne i specjalistyczne oraz gramatyke. Oceniane sg takze
wypowiedzi i prezentacje ustne, czytanie, stuchanie, przygotowanie do zaje¢ i aktywnosé na
¢wiczeniach oraz wygtaszane prezentacje.
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Konicowe oceny z przedmiotéw, okreslajgce stopien osiggniecia kierunkowych efektéw uczenia
sie, zawarte sg w protokotach zaliczen i egzamindw, zamieszczonych w Wirtualnym Dziekanacie.
Ocena efektéw uczenia sie osigganych w koricowym procesie ksztatcenia obejmuje przygotowanie
i ocene prezentacji zagadnienia problemowego oraz egzamin dyplomowy. Poprawnie opracowany
projekt zagadnienia problemowego potwierdza nabycie przez studenta kompetencji w postaci
umiejetnosci takich jak: sformutowanie probleméw badawczych o charakterze praktycznym,
zaproponowanie sposobdéw ich rozwigzania, wykorzystanie wiedzy zdobytej w trakcie studiow
licencjackich, dobér i wykorzystanie literatury przedmiotu, pozyskiwanie informacji z réznych zrédet,
stosowanie uznanych w naukach ekonomicznych metod analitycznych, napisanie pracy poprawnym
jezykiem polskim. Potwierdzeniem tych kompetencji jest pozytywna ocena zaprezentowanego
rozwigzania zagadnienia problemowego, uzyskania w trakcie egzaminu dyplomowego, w czesci
praktycznej. Prezentacja zagadnienia problemowego (w formie drukowanej i elektronicznej) oraz
protokoty z egzamindw dyplomowych przechowywane sg w teczce studenta w dziekanacie, a
nastepnie w Archiwum Uczelni.
Oceny z egzamindw, zaliczen, sprawdziandow, kolokwidow, ¢wiczen i projektéw sg udostepniane
w sposbb najbardziej dogodny dla studentéw — bezposrednio w trakcie zajeé, a takze po uprzednich
konsultacjach, m.in. po uzyskaniu zgody studentéw i zakodowaniu danych osobowych (numer
albumu), na stronie platformy edukacyjnej (Eduportal lub MS Teams) lub za pomocg e-maila
grupowego. Dodatkowo, prowadzacy zajecia wyznaczajg godziny konsultacji, podczas ktdrych
studenci mogg uzyska¢ szczegdtowe informacje na temat swoich postepdw w nauce.

Rodzaje, tematyka i metodyka prac etapowych i egzaminacyjnych

Rodzaje oraz tematyka prac etapowych, egzaminacyjnych i projektéw stosowanych do
weryfikacji stopnia osiggniecia efektéw uczenia sie zalezy od specyfiki poszczegdlnych modutéw oraz
dziatalnosci naukowej i dydaktycznej realizowanej przez nauczycieli akademickich prowadzacych
zajecia na kierunku Ekonomia. Tematyka prac etapowych zwigzana z prowadzeniem przedmiotéw
kierunkowych dotyczy zagadnien zwigzanych z mikro, mezo- i makroekonomia, finansami i
rachunkowoscig, zarzadzaniem przedsiebiorstwem, funkcjonowaniem podmiotéw gospodarczych
zajmujacych sie obrotem towarowym i Swiadczeniem ustug handlowych, organizacjg handlu
detalicznego i hurtowego, ze szczegdlnym uwzglednieniem sektora rolno-zywnosciowego w
gospodarce (zgodnie ze specyfikg i potencjatem regionu) oraz obrotu zagranicznego.-Prace etapowe
zwigzane z przedmiotami specjalnosciowymi dotyczg rédwniez takich zagadnien jak np.: transakcje
handlu miedzynarodowego, negocjacje w handlu, strategie marketingowe przedsiebiorstw
handlowych czy handel elektroniczny, polityka handlowa, logistyka dystrybucji, ekonomika
przedsiebiorstw handlowych.

Oprodcz tradycyjnych metod sprawdzania wiedzy, takich jak egzaminy czy prace pisemne,
zZnaczacg czes¢ prac etapowych stanowig projekty oraz zadania realizowane w grupach. Projekty
przygotowywane sg w matych grupach (2-3 - osobowych) czesto z wykorzystaniem oprogramowania i
prezentowane na zajeciach (majg one forme obrony przygotowanego projektu). Ocena z projektu
grupowego jest jedng ze sktadowych oceny koncowej z przedmiotu. Dla kazdego przedmiotu
obowigzuje ostatecznie jedna ocena koncowa, ktéra w przypadku prowadzenia zaje¢ w rdznych
formach (wyktad, ¢wiczenia, ¢wiczenia komputerowe) jest sktadowg wielu elementéw. Dla
przedmiotéw podstawowych prowadzonych w formie wyktadu oraz ¢wiczen ocena koncowa
wystawiana jest na podstawie egzaminu kornicowego (pisemnego) oraz pracy studenta w trakcie
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catego semestru zajeé, ktoéra podlega ewaluacji np. na podstawie przygotowanych prezentacji,
referatdw, aktywnosci, czy pisemnych prac etapowych. W przypadku przedmiotédw kierunkowych
czesto znaczgcy sktadowg oceny koricowej sg realizowane projekty i prace grupowe. W przypadku
zajec realizowanych tylko w formie wyktadéw, podstawowg formg sprawdzania wiedzy sg pisemne
egzaminy lub zaliczenia koricowe.

Rodzaje, tematyka i metodyka prac dyplomowych

Ogdlne zasady prowadzenia seminarium dyplomowego i przebiegu egzaminu dyplomowego na
studiach pierwszego stopnia konhczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego licencjata reguluje
Zarzadzenie nr 45 Rektora UP w Lublinie z dnia 19 kwietnia 2021 r. (zaftacznik nr 2 do Zarzadzenia).
Zagadnienie problemowe (projekt dyplomowy) wykonywane przez studentéw kierunku Ekonomia
powinno obejmowaé analize procesdw spoteczno-gospodarczych na poziomie mikro, mezo- i
makroekonomicznym, ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatalnosci handlowej. Problematyka
projektéw skoncentrowana jest przede wszystkim na realizacji celéw poznawczych, co nie wyklucza
aplikacyjnego charakteru wybranych zagadnien problemowych. Zakres tematyczny realizowanych
projektéw moze dotyczyé: finansowych aspektéw funkcjonowania podmiotéw gospodarczych,
analizy przedsiebiorstw zajmujacych sie obrotem towarowym i $wiadczeniem ustug handlowych,
uwarunkowan rozwoju i konkurencyjnosci wybranych jednostek samorzgdu terytorialnego, analizy
obrotéw handlowych na poziomie krajowym i miedzynarodowym oraz srodowiskowych aspektow
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.

Wszyscy uczestnicy seminarium dyplomowego majg obowigzek przygotowania prezentacji
zagadnienia problemowego (projektu dyplomowego) w programie multimedialnym np. Power Point i
zapisania go na nosniku elektronicznym umozliwiajgcym odczytanie na dostepnych komputerach w
dziekanacie Wydziatu Agrobioinzynierii oraz w formie papierowej. Przyktady zrealizowanych oraz
zaproponowanych tematow zagadnien problemowych na studiach stacjonarnych pierwszego stopnia
zawiera zafacznik Zal_Cz1_03_01.

Sposoby dokumentowania efektéw uczenia sie osiggnietych przez studentéow

Dokumentacja osiggania efektéw uczenia sie przez studentéw w postaci testdw, pisemnych
prac etapowych, raportéw, projektow i innych zadan przez nich wykonywanych, jak tez kolokwiow
oraz prac egzaminacyjnych jest w posiadaniu wyktadowcédw prowadzacych dane zajecia i ich
macierzystych jednostek. Protokoty z zaliczer lub egzamindw sg dostepne w Dziekanacie Wydziatu
Agrobioinzynierii (wersja papierowa) lub w Wirtualnym Dziekanacie (wersja elektroniczna). Z kolei
protokoty egzamindéw dyplomowych znajdujg sie w Dziekanacie Wydziatu Agrobioinzynierii,
natomiast projekty inzynierskie i prace dyplomowe magisterskie przechowywane sg w Archiwum
Uczelni.

Wyniki monitoringu loséw absolwentow

MEiN oraz ZUS wprowadzity ogélnopolski system badania Ekonomicznych Loséw Absolwentéw
(ELA). Przygotowywaniem analiz i ocen sytuacji studentéw i absolwentéw na rynku pracy oraz
informowaniem wtadz Uczelni i jej wydziatdw o tendencjach na rynku pracy moggcych mieé¢ wptyw
na profil ksztatcenia oraz badaniem loséw i monitorowaniem karier zawodowych absolwentéw
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Uczelni zajmuje sie Biuro Karier funkcjonujgce w strukturze Dziatu Ksztatcenia Praktycznego i
Ustawicznego Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie. Centrum prowadzi réwniez ankietyzacje
wysytajac ankiety do absolwentdw wszystkich kierunkéw po uptywie roku od momentu ukoriczenia
przez nich studiéw.

Badanie losow absolwentéw zostato przeprowadzone za pomocg ankiety internetowe;j.
Wiadomosci z informacjg o badaniu z zatgczonym linkiem do aktywnej ankiety zostaty wystane do
absolwentéw kierunku w granicznych datach trwania: 06.12.2022 - 20.12.2022r. System
wygenerowat ankiete dla kierunku Ekonomia | stopien studia stacjonarne. Ankiety zostaty wystane do
absolwentéw studidw stacjonarnych kierunku Ekonomia Wydziatu Agrobioinzynierii, ktérzy ukonczyli
studia w semestrze letnim 2021 roku. Wystano tacznie 44 ankiety, z ktorych zostato wypetnionych 4,
co stanowi 9,1%.

Na pytanie o zatrudnienie absolwenci wskazywali gtéwnie zatrudnienie na umowe o prace na
petny etat, ale rdwniez na podstawie umowy cywilno-prawnej, jeden wykonywat prace bez umowy,
natomiast jedna osoba pozostawata bez zatrudnienia. Dwie osoby zaznaczyty, ze wykonywana praca
jest w niewielkim stopniu zgodna z kierunkiem wyksztatcenia. Na pytanie: czy absolwenci tego
kierunku sg poszukiwani na rynku pracy zdania byly podzielone: wiekszo$¢ ankietowanych
absolwentéw raczej zgadza sie z opinig, a dwie osoby byty odmiennego zdania. Podobne stanowiska
zostaty wyrazone w odpowiedziach na kolejne pytanie czy studia na tym kierunku dobrze
przygotowujg do pracy zawodowej. Wedtug 75% odpowiedzi, ukoriczenie kierunku Ekonomia ,raczej
daje” mozliwos¢ uzyskania satysfakcjonujgcych zarobkdw. Natomiast 25% odpowiedziato przeczaco
na zadane pytanie. W odpowiedzi na pytanie dotyczgce zadowolenia z ukonczonej uczelni, jak
rowniez kierunku studidw twierdzaco odpowiedzialo 75% respondentéw. Zdaniem 50%
respondentéw, wiedza, umiejetnosci i kompetencje uzyskane w czasie studiéw umozliwiajg zdobycie
zadowalajacej pracy, a 20% jest odmiennego zdania, natomiast 30% uznato ze w znacznym stopniu.
Wszyscy badani respondenci podnoszg swoje kwalifikacje i umiejetnosci zawodowe, 50% - na
studiach 1l stopnia, a kolejne 50% skorzystato z innych form podnoszenia kwalifikacji na kursach i
szkoleniach zawodowych. Wiekszos¢ odpowiadajgcych na pytania uznaje, ze program studiéw
powinien by¢ doskonalony tak, aby bardziej spetniat oczekiwania pracodawcdédw poprzez lepsze
przygotowanie z przedmiotéw podstawowych i kierunkowych (100% odpowiedzi) oraz znajomosci
jezyka specjalistycznego (100% odpowiedzi) i umiejetnosci praktycznych (100% odpowiedzi) oraz w
sprawach rozwijajacych kreatywnos$é (100% odpowiedzi). Ale rdwnoczesnie podzielone sg zdania
dotyczace doskonalenia programoéw studiow w kwestii zwiekszenia liczby zaje¢ do samodzielnej
realizacji typu: projekty, opracowania, natomiast jedynie jeden absolwent nie widzi potrzeby
zwiekszenia liczby zaje¢ wymagajacych pracy zespotowej. Zmiany w programie studidéw powinny
obejmowaé rdwniez eliminacje przedmiotéw catkowicie zbednych zdaniem tylko jednego
absolwenta. Natomiast wszyscy respondenci, ktorzy wypetnili ankiete zaprzeczyli, ze sg przedmioty,
lub zajecia, ktore nalezato by gruntownie zmieni¢. 75% ankietowanych absolwentéw odpowiedziato
przeczgco na stwierdzenie dotyczace istnienia w programie studiow takich przedmiotéw i zaje¢, ktére
okazaty sie bardzo przydatne w pracy zawodowej. 25% ankietowanych, ktdrzy wypetnili ankiete byto
aktywnych w czasie studiéw w zakresie dziatalnosci wolontariackiej, natomiast zadna z tych oséb nie
dziatata w innych organizacjach spotecznych, jak réwniez w organizacjach studenckich.
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwodj i doskonalenie kadry

Liczba, struktura, kwalifikacje oraz dorobek naukowy nauczycieli akademickich oraz innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami na ocenianym kierunku, ich kompetencje dydaktyczne oraz
najwazniejsze osiggniecia dydaktyczne

Liczba nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia ze studentami, ich
kompetencje, doswiadczenie i kwalifikacje zapewniajg prawidtowg realizacje zaje¢ oraz osiggniecie
przez studentéw efektdw uczenia sie. Obecnie kadra nauczycieli akademickich na Wydziale
Agrobioinzynierii liczy 108 osdéb, w tym: 9 z tytutem profesora, 38 ze stopniem doktora
habilitowanego, 58 — doktora oraz 3 — magistra (Zal_Cz1 04 _01). Wsrdd kadry 64 pracownikow
zdobyto stopnie naukowe w dyscyplinie rolnictwo i ogrodnictwo, 17 — ekonomia i finanse, 9 — nauki
lesne, 2 — inzynieria Srodowiska, gdrnictwo i energetyka, 2 — nauki o zarzadzaniu, 2 — socjologia, 2 —
gospodarka przestrzenna, 2 — geografia, 2 — technologia zywnosci i zywienia, 2 — prawo oraz po
jednym w dyscyplinach: sztuki piekne, towaroznawstwo, architektura i urbanistyka, nauki o zdrowiu.
Na kierunku Ekonomia w skfad kadry nauczycieli odpowiedzialnych za moduty wchodza: 2 osoby z
tytutem profesora, 4 ze stopniem doktora habilitowanego, 20 ze stopniem doktora oraz 8 magistréw
(w tym 7 lektoréw jezykdw obcych). W obsadzie znajdujg sie nauczyciele z Wydziatu
Agrobioinzynierii, z Wydziatu Inzynierii Produkcji oraz z Centrum Nauczania Jezykéw Obcych i
Certyfikacji. Kompetencje i kwalifikacje kadry naukowo-dydaktycznej, jak tez prowadzone w
jednostce badania naukowe oraz doswiadczenie praktyczne nauczycieli akademickich zapewniaja
realizacje programu studidow na ocenianym kierunku oraz osiggniecie przez studentéw zaktadanych
efektdw uczenia sie. Szczegdtowe informacje dotyczace kwalifikacji oraz dorobku naukowego i
dydaktycznego osdb prowadzacych zajecia ze studentami na ocenianym kierunku przedstawiono w
Zatgczniku Zal_Cz1_04_02. Strukture kadry dydaktycznej prowadzacej zajecia na kierunku Ekonomia
zestawiono ponizej w Tabeli 4A. Natomiast szczegétowe zestawienie kadry zawiera zatgcznik
Zal_Cz1 04 03.

Tabela 4A. Liczba nauczycieli akademickich realizujacych zajecia na kierunku Ekonomia i struktura ich

kwalifikacji
Stopien/tytut naukowy Liczba pracownikow Struktura kadry dydaktyczne;j
(w %)
Profesor 2 5,9
Doktor habilitowany 4 11,8
Doktor 20 58,8
Magister 8 23,5
Razem 34 100,00

Sposrdd nauczycieli akademickich realizujgcych zajecia na kierunku Ekonomia, najliczniejszg grupe
stanowig nauczyciele ze stopniem doktora i doktora habilitowanego (w sumie 70,6%). Kadra z
tytutem naukowym profesora stanowi 5,9% ogotu nauczycieli, a z tytutem magistra 23,5%.

Struktura kwalifikacji kadry z uwagi na dorobek naukowy i zawodowy umozliwia zaréwno
przekazywanie studentom teoretycznych aspektéw wiedzy, jak i - z uwagi na doswiadczenie
zawodowe kadry - ksztattuje u studentdw umiejetnosci praktyczne, w szczegdlnosci zwigzane z
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ekonomig i finansami. W konsekwencji pozwala to na realizacje wszystkich efektéw uczenia sie
zatozonych dla kierunku Ekonomia na poziomie studidw pierwszego stopnia, zaréwno w zakresie
wiedzy, jak i umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych.

Ponadto nauczyciele prowadzacy zajecia na kierunku Ekonomia posiadajg kompetencje w
zakresie metod ksztatcenia na odlegtos¢. Wsparcie szkoleniowe i techniczne dla nauczycieli
akademickich UP z zakresu tworzenia kurséw i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ zapewnia uczelniane Centrum Informatyki (https://up.lublin.pl/centrum-

informatyki/#fteams). Wszyscy nauczyciele mieli mozliwos$¢ skorzystania ze szkolenia w zakresie

obstugi i wykorzystania platformy komunikacyjnej MS Teams oraz przeszli obowigzkowe szkolenie z
zakresu obstugi i wykorzystania platformy edukacyjnej dla nauczycieli akademickich Eduportal.
Powyzsze szkolenia zostaty zapewnione przez Uczelnie, a staty dostep do materiatoéw szkoleniowych
jest mozliwy pod adresem: https://up.lublin.pl/centrum-informatyki/eduportal/. Wszyscy studenci

Wydziatu majg zapewniony dostep do platformy komunikacyjnej MS Teams i platformy edukacyjnej
Eduportal, co umozliwia ich wuczestnictwo w zajeciach dydaktycznych realizowanych z
wykorzystaniem srodkow i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Na stronie Wydziatu i na stronie Uczelni
(w zaktadce Student) znajduje sie link do instrukcji postugiwania sie dostepnymi platformami
edukacyjnymi oraz kontakt do help-desk (https://up.lublin.pl/edukacja/student/;

https://up.lublin.pl/centrum-informatyki/eduportal/). Wielu nauczycieli korzystato takie z

dodatkowych szkoler/webinaréw dotyczacych wzmocnienia kompetencji w zakresie dydaktyki.
Warto wsréd nich wymieni¢: Szkolenie "Kreatywne metody w edukacji na poziomie wyzszym" w
ramach projektu ,Zintegrowany Program Rozwoju Uniwersytet Przyrodniczego w Lublinie” nr
POWR.03.05.00-00-2232/17, udziat w projekcie szkoleniowym pt. ,Mistrzowie Dydaktyki” nr
POWR.04.03.00-00-0074/17; realizowany z Funduszy Europejskich w ramach Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwdj - w ramach projektu zrealizowany zostat tygodniowy pobyt studyjny w
Groningen University w Holandii (20-26.10.2019) - projekt ukonczony zostat uzyskaniem certyfikatu
wystawionym przez The University of Groningen (4 lutego 2022) potwierdzajgcym ukonczenie kursu
w wymiarze 150h; Szkolenie "Wykorzystanie multimedidow w efektywnym prowadzeniu zajec
dydaktycznych" w ramach projektu: ,Zintegrowany Program Rozwoju Uniwersytet Przyrodniczego w
Lublinie” nr POWR.03.05.00-00-Z232/17; Kurs jezyka angielskiego dla kadry akademickiej i
administracyjnej Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie w ramach projektu "Welcome to Poland”;
szkolenie pt. Tworzenie tresci e-learningowych; ,Podniesienie kompetencji kadry akademickiej i
administracyjnej oraz potencjatu instytucjonalnego w przyjmowaniu osdb z zagranicy przez
Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie”; Szkolenia podnoszace kompetencje specjalistyczne: Protokot
dyplomatyczny i etykieta. Kadra prowadzi samodoskonalenie kompetencji dydaktycznych do
realizacji poszczegdlnych przedmiotdw przez: kursy, warsztaty, szkolenia czy studia podyplomowe.
Szczegdtowy wykaz szkolen, na ktére pracownicy otrzymali dofinansowanie zestawiono w zatgczniku
Zal_Cz1_04_04, natomiast udziat pracownikéw w projekcie "Welcome to Poland” w zatgczniku
Zal Cz1 04 05.

Do istotnych osiggnie¢ dydaktycznych Wydziatu Agrobioinzynierii nalezy réwniez aktywnos¢
pracownikéw i studentdédw na polu popularyzacji nauki. Jest ona prowadzona bardzo aktywnie, przy
zaangazowaniu zaréwno nauczycieli, jak i studentéw. Popularyzacja nauki prowadzona jest m.in.
przez: prowadzenie wykfadow w szkotach, pogadanek na wystawach, festynach lokalnych,
festiwalach tematycznych (np. Lubelski Festiwal Nauki), popularnonaukowe prezentowanie
probleméw ekonomicznych i rolniczych na targach, wystawach, konkursach tematycznych, a takze
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wywiady i materiaty filmowe przygotowywane dla szerokiego kregu odbiorcow (350 spotkan w latach
2017-2023) (Zal_Cz1_04_06).

Pracownicy UP realizujgcy zajecia na kierunku Ekonomia w latach 2017-2023 byli laureatami
szeregu nagrod i wyrdznien, zardwno za dziatalnosé naukowa, jak i dydaktyczng. Nalezg do nich m.in.
Honorowa Odznaka Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie. Ponadto Dr hab. Armand Kasztelan,
prof. uczelni otrzymat w 2022 roku nagrode Polskiego Stowarzyszenia Ekonomistéw Srodowiska i
Zasobdéw Naturalnych w konkursie na najlepszg publikacje naukowa wydang w roku 2021. Zostata
ogtoszona w trakcie krajowej Konferencji Naukowej Polska Droga Rozwoju (Nie)Zrédwnowazonego
zorganizowanej w Poznaniu w dniach 21-23.09.2022 r. Sposrdd pozostatych pracownikéw Wydziatu
Agrobioinzynierii prof. dr hab. Krzysztof Kowalczyk znalazt sie w prestizowym gronie cztonkéw
Europejskiej Akademii Nauki i Sztuki (European Academy of Sciences and Arts). W 2019 r Minister
Rolnictwa odznaczyt 14 pracownikow Odznakg honorowa — Zastuzony dla Rolnictwa, zas dr hab.
Izabela Josko prof. uczelni w 2016r. otrzymata prestizowe stypendium START dla mtodych aktywnych
naukowcéw przyznane przez Fundacje na Rzecz Nauki Polskiej oraz w 2018 r. stypendium dla
Wybitnych Mtodych Naukowcdéw przyznawane przez Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego,
podobnie jak dr inz. tukasz Seczyk otrzymat stypendium Ministra Edukacji i Nauki dla Wybitnych
Mtodych Naukowcéw w XVIII edycji konkurséw w 2023 roku. W latach 2017-2022 Minister Edukacji i
Nauki docenit zastugi na polu aktywnosci dydaktycznej 8 pracownikéw Wydziatu odznaczajac ich
Medalem Komisji Edukacji Narodowej. Ponadto w 2021 r. prof. dr hab. Marian Wesotowski odebrat
tytut doktora honoris causa Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie, zas prof. dr hab. Elzbieta Jolanta
Bielinska zostata w 2022 r. uhonorowana godnoscig profesora honorowego przez Zachodniopomorski
Uniwersytet Technologiczny w Szczecinie. Pracownicy Wydziatu byli réwniez wyrdzniani licznymi
nagrodami indywidualnymi oraz zespotowymi JM Rektora UP w Lublinie za dziatalnos¢ dydaktyczng,
naukowga, organizacyjng i popularyzujgcy wiedze. Pracownicy byli réowniez wyrdzniani licznymi
nagrodami indywidualnymi oraz zespotowymi JM Rektora UP w Lublinie za dziatalno$¢ dydaktyczng,
naukowg, organizacyjng i popularyzujgcg wiedze (szczegétowe informacje w zatgczniku
Zal_Cz1_04_02).

Obsada zajec, ze szczegdlnym uwzglednieniem zajec, ktore prowadzg do osiggania przez
studentéw umiejetnosci praktycznych

Wsrdd prowadzacych zajecia znajdujg sie osoby posiadajgce bogate doswiadczenie zdobyte w
rzeczywistosci gospodarczej, zaréwno w efekcie prowadzonej wtasnej dziatalnosci gospodarczej, jak
rowniez poprzez wspotprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym oraz petnienie réznych rél w
instytucjach otoczenia biznesu. Sprzyja to osigganiu zwfaszcza efektéw ksztatcenia o charakterze
praktycznym. Przyktadem s3:

1. Dr Anna Kobiatka — posiada dos$wiadczenie zawodowe zdobyte we wiasnym przedsiebiorstwie
Formax, ktore prowadzita w latach 2011-2022 (w chwili obecnej dziatalno$¢ gospodarcza jest
zawieszona). Firma $wiadczyta ustugi biurowe oraz ksiegowe - prowadzenie ksiag
rachunkowych, przygotowywanie sprawozdan finansowych, kontrola rozrachunkéw. Cztonek
Zespotu roboczego ds. zywnosci w ramach obszaru biogospodarki w Urzedzie
Marszatkowskim w Lublinie.  Ponadto dr Anna Kobiatka wspétpracuje z Krajowym
Stowarzyszeniem Ruch Spotdzielcow.

2. Dr Piotr Chojnacki — posiada doswiadczenie zawodowe zdobyte we wtasnej firmie Omega
House Nieruchomosci Piotr Chojnacki, lubelskim biurze posrednictwa w obrocie
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nieruchomosciami (od 2008 r.). Wieloletnie doswiadczenie przektada sie na wiedze i jakos¢
pracy. Wtasciciel firmy Piotr Chojnacki - dr nauk ekonomicznych, absolwent szkoty
doktoranckiej Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu, Wydziatu Ekonomicznego UMCS
w Lublinie, a takze studidw podyplomowych: ,Posrednictwo w obrocie nieruchomosciami” w
Warszawskiej Szkole Zarzadzania — Szkota Wyzsza oraz ,,Wycena nieruchomosci” w Wyzszej
Szkole Gospodarki i Zarzagdzania w Krakowie. Posiada licencje paristwowg nr 18609.

3. Dr Agnieszka Komor — ekspert Polskiej Agencji Inwestycji i Handlu S.A. jako wspétautor
opracowan Atrakcyjnos¢ inwestycyjna regiondw (opracowania byly realizowane na zlecenie
PAIH w ramach umowy z Ministerstwem Rozwoju). Uczestnik prac nad dokumentem
strategicznym: Polityka rozwoju gospodarczego m.st. Warszawy opisujgcym model rozwoju
lokalnej gospodarki oraz priorytetowe kierunki dziatan, wartosci i zasady, ktérymi bedzie sie
kierowa¢ Warszawa. Uczestnik prac nad Strategig Lublin 2030 (cztonek Tematycznych Grup
Roboczych - TGR 4: Inteligentna i zréwnowazona gospodarka oraz wspodtautor raportu
Specjalizacje gospodarcze Lublina — w nowym europejskim uktadzie wspodtzaleznosci
ekonomicznych (w perspektywie do 2030 r.). Wspétpraca ze Stowarzyszeniem Lubelski Klub
Biznesu (zrzeszajacym przedsiebiorcéw z Lublina i wojewddztwa lubelskiego) w ramach
Programu Promocji Gmin i Powiatow ,Business Excellence”, w tym petnienie roli
przewodniczgcej Kapituty VIII edycji Programu Promocji Gmin i Powiatéw Business Excellence
w 2019 roku.

4. Dr Wioletta Wréblewska - Przedstawiciel UP w Lublinie i cztonek Lokalnej Grupy Wsparcia w
Urzedzie Miasta Lublin, w ramach miedzynarodowego projektu ,EUniverCities”. Biegly
sgdowy z zakresu ogrodnictwa oraz organizacji gospodarstwa rolnego — sporzadzanie opinii
na zlecenie m.in. sgdéw, lzb Skarbowych, producentéw.

5.Dr tukasz Kopinski - biegly sgdowy ds. cyfryzacji w rolnictwie i sadownictwie przy Sadzie
Okregowym w Lublinie. Cztonek Grupy Roboczej do Spraw Sztucznej Inteligencji (GRAI) w
Departamencie Rozwigzan Innowacyjnych w Kancelarii Prezesa Rady Ministréw (sekcja ds.
rolnictwa). Petnomocnik ds. jakosci w organizacji producentéw owocoéw i warzyw Ribes Pol
Sp. z 0.0. Cofounder i prezes w Ribes Technologies Sp. z o0.0. (start-up). Cztonek Klastra
»Polskiego Rolnictwa Precyzyjnego”. Uczestnik Wielopodmiotowej Platformy Innowacji
realizowanej w ramach projektu MainstreamBIO w Polsce — upowszechnianie matoskalowych
bio rozwigzan na europejskich obszarach wiejskich (projekt realizowany w ramach Horyzont
Europa). Lider konsorcjum pieciostronnego w projekcie “Owoce 4.0” w ramach programu
“Wspotpraca 16.1”.

6.Dr hab. Anna Nowak, prof. uczelni — Cztonek Zespotu roboczego ds. zywnosci w ramach
obszaru biogospodarki w Urzedzie Marszatkowskim w Lublinie. Cztonek Tematycznych Grup
Roboczych (TGR) w ramach prac nad Strategig Rozwoju Miasta Lublin do 2030 roku - TGR 4:
Inteligentna i zréwnowazona gospodarka (2020 r.). Obserwator Komitetu Monitorujacego
Plan Strategiczny dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 w Ministerstwie Rolnictwa i
Rozwoju Wsi. Ekspert w organizowanym cyklicznie przez Krajowe Stowarzyszenie Eksporterzy
Rzeczypospolitej Polskiej Forum Eksportu oraz Kongresie Eksportu. Ekspert Parlamentu
Europejskiego - udziat w debacie Komisji ds. Rolnictwa i Rozwoju Wsi (AGRI — Committee on
Agriculture and Rural Development) poswieconej poréwnaniu ekonomicznej wydajnosci,
rentownosci i konkurencyjnosci w sektorze rolno-spozywczym krajéw Unii Europejskiej oraz
ocenie konkurencyjnosci produktéw rolno-spozywczych UE na arenie miedzynarodowej w
odniesieniu do gtéwnych swiatowych producentéw i eksporterdw.
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7.Dr hab. Armand Kasztelan, prof. uczelni — koordynator wspétpracy ze Zwigzkiem Bankow
Polskich w ramach Programu Nowoczesne Zarzqdzanie Biznesem. Jest to jeden z
najwiekszych programéw edukacyjnych w Polsce, ktérego misjg jest podnoszenie poziomu
wiedzy o rynku finansowym, przedsiebiorczosci oraz zarzgdzaniu poprzez rozwéj wspdtpracy
biznesu ze szkotami wyzszymi. Wspodtpraca zaktada prowadzenie wyktadéw przez praktykéw,
reprezentujgcych partneréw projektu, tj.: ZBP, BIK, BIG IM, ZUS, Fundacje Gietdy Papieréw
Wartosciowych, Allegro i inne. Wyktady dla studentéw kierunku Ekonomia obejmowaty
problematyke budowania wiarygodnosci finansowej, systemdéw wymiany informacji
kredytowej i gospodarczej oraz elektronicznych systemdéw ptatnosci i rozliczen
bezgotdwkowych. Studenci po uczestnictwie w cyklu wyktadéw otrzymywali specjalne
certyfikaty uczestnictwa, honorowane na rynku pracy.

8.Dr Pawet Janulewicz — posiada doswiadczenie w prowadzeniu wifasnej dziatalnosci
gospodarczej (ustugi zwigzane z oprogramowanie do edycji filméw i zdjec¢), a takze
zatrudnienia w Krajowej lzbie Rozliczeniowej S.A. w zakresie obstugi oprogramowania do
rozliczen miedzybankowych, a takze wdrazania kwalifikowanego podpisu elektronicznego. Dr
Pawet Janulewicz prowadzit rédwniez zajecia warsztatowe m.in. z zakresu technologii
informacyjnej w ramach wspdtpracy z Fundacja SADownia, a takze szkolenia m.in. z zakresu
strategii marketingowych, planowania i budowy strategii firmy oraz zarzadzania firmg i
kapitatem ludzkim (we wspdtpracy z firmg Lechaa Sp. z 0.0.), z zakresu zarzadzania sieciowym
produktem turystycznym w ujeciu marketingowym (w ramach wspétpracy z Lokalng Grupg
Dziatania “Kraina wokaot Lublina”).

9. Dr hab. Eugenia Czernyszewicz — posiada doswiadczenie w organizacji certyfikowanych szkolen
dla studentéw i pracownikéw uczelni we wspétpracy z firmg TUV Nord sp. z 0.0., organizacji
programu szkolenia dla studentéw wraz z Polskim Centrum Badan i Certyfikacji S.A., a takze
prowadzeniu szkolen we wspdtpracy z Polskim Forum I1SO 9000. Cztonek Panelu Ekspertéw
Narodowego Centrum Badan i Rozwoju do oceny wnioskdw w ramach PO Inteligentny
Rozwdj 2014-2020. Autor ekspertyz produktéw w ramach Ogdlnopolskiego Konkursu i
Programu Doradztwa Konsumenckiego ,Laur Jakosci” we wspétpracy z Instytutem
Zarzadzania i Rozwoju Jakosci sp. z 0.0., a takze ekspertyzy dla jednego z producentéw
boréwki wysokie;j.

10. Dr Aneta Jarosz-Angowska — wspodtpraca z Krajowym Stowarzyszeniem Eksporterzy
Rzeczypospolitej Polskiej. Ekspert Parlamentu Europejskiego - udziat w debacie Komisji ds.
Rolnictwa i Rozwoju Wsi (AGRI — Committee on Agriculture and Rural Development)
poswieconej poréwnaniu ekonomicznej wydajnosci, rentownosci i konkurencyjnosci w
sektorze rolno-spozywczym krajow Unii Europejskiej oraz ocenie konkurencyjnosci
produktéw rolno-spozywczych UE na arenie miedzynarodowej w odniesieniu do gtéwnych
Swiatowych producentéw i eksporterow. Obserwator Komitetu Monitorujgcego Plan
Strategiczny dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 w Ministerstwie Rolnictwa i
Rozwoju Wsi.

11. Dr Anna Goliszek — wspdtpraca z firmg Czekoladowe Sp. z 0.0. na podstawie umowy zlecenia
na czas nieokreslony w zakresie m.in.: nadzoru nad organizacjg procesu pracy, zarzadzania
personelem (w tym rekrutacja nowych pracownikéw i organizacja szkolen), podejmowania
dziatan marketingowych.

12. Dr Elzbieta Kotodziej - wspdtpraca z Krajowym Stowarzyszeniem Ruch Spoétdzielcow oraz z
firmg HERBAR Sp. z 0.0. dziatajgcg w zakresie pozyskiwania i przetwdrstwa ziot.
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13. Dr Artur Krukowski - absolwent studidéw podyplomowych w Szkole Gtéwnej Handlowej w
Warszawie na kierunku ,Zarzadzanie marketingiem w przedsiebiorstwie”; posiada
doswiadczanie we wspodtpracy z podmiotami gospodarczymi zdobytym w trakcie prac nad
projektem badawczym ISAFRUIT (Increasing fruit consumption through a trans-disciplinary
approach delivering high quality produce from environmentally friendly, sustainable
production methods) w ramach 6. PR Unii Europejskiej w ktérym udziat wzieto 40 jednostek
naukowo-badawczych oraz 21 przedsiebiorstw.; cztonek Zespotu roboczego ds. zywnosci w
ramach obszaru biogospodarki w Urzedzie Marszatkowskim w Lublinie w ramach prac nad
inteligentnymi specjalizacjami wojewddztwa lubelskiego; prowadzit szkolenia z zakresu
przedsiebiorczosci w konkursie LublinUp dla studentdw uczelni lubelskich.

14. Dr Dariusz Paszko — wspdtpraca z Gtdwnym Urzedem Statystycznym poprzez wykonanie
ekspertyz. Dr Dariusz Paszko posiada doswiadczenie w wykonywaniu badan i ekspertyz
ekonomicznych w przedsiebiorstwach z sektora ogrodnictwa (np. Agronom Berries w
Sosnowicy, Grupa Producentdéw Bio-Food Roztocze w Kanczudze), w prowadzenie szkolen dla
producentéw m.in. z zakresu optacalnosci produkcji ogrodniczej (np. Plantpress sp. z 0.0. w
Krakowie, portal sadowniczy: Sad24.pl, Stowarzyszenie Producentow Borowki Amerykanskiej
w Warszawie), a takze w sporzgdzeniu opinii o innowacyjnosci (np. dla firmy Fresh Mazovia z
Warki).

15. Dr hab. Joanna Hawlena, prof. uczelni — wspoétpraca z Urzedem Lotnictwa Cywilnego, a w
jego ramach z Osrodkiem Informacji Naukowej, Technicznej i Ekonomicznej oraz z
Departamentem Rynku Transportu Lotniczego - Wydziat Statystyk i Analiz, z Deutsches
Museum — Niemcy, z Gérnoslaskim Towarzystwem Lotniczym S.A. Miedzynarodowy Port
Lotniczy Katowice — Pyrzowice, Miedzynarodowym Portem Lotniczym im. Jana Pawta Il
Krakéw-Balice oraz Miedzynarodowym Portem Lotniczym Lublin -  Swidnik.

taczenie przez nauczycieli akademickich i inne osoby prowadzace zajecia dziatalnos$ci
dydaktycznej z dziatalnoscig naukowa lub zawodowa

Odpowiednie kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje pracownikéw zaangazowanych w
proces dydaktyczny na ocenianym kierunku studidw potwierdza ich duza aktywnos¢ publikacyjna,
Swiadczgca o wysokim poziomie prowadzonych badan. W latach 2017-2023 opublikowali oni fgcznie
110 prac z listy JCR, 185 publikacji bez IF, 37 prac w recenzowanych materiatach z konferencji
miedzynarodowych uwzglednionych w Web of Science oraz tacznie 116 monografii, rozdziatéw w
monografii, redakcji monografii naukowych wieloautorskich, a takze 70 materiatow konferencyjnych
oraz 45 publikacji popularno-naukowych (Zal_Cz1 04 _07). Cze$¢ z tych opracowan polecana jest
studentom w procesie dydaktycznym. Wsréd dorobku publikacyjnego nalezy wymienié¢ podrecznik
akademicki ,Podstawy rachunkowosci finansowej: zbiér zadan” z 2017 roku, Wydawnictwo
Uniwersytetu Przyrodniczego, autorstwa Anny Kobiatki i Renaty Kubik, realizujgcych zajecia na
kierunku Ekonomia. Pracownicy realizujacy zajecia na kierunku Ekonomia wykorzystujg w trakcie ich
realizacji takze opracowania monograficzne wtasnego autorstwa. Mozna tu wskazaé np. monografie
E. Kotodziej, A. Kobiatka, A. Zakrzewska (2021), Nadzor nad rynkami i instytucjami finansowymi w
Polsce i strefie Euro, Instytut Naukowo-Wydawniczy ,Spatium”, Radom, polecang w ramach
przedmiotu Bankowos¢, a takze monografie Czernyszewicz E. (2013), System zarzqdzania jakoscig w
organizacji. Funkcjonowanie. Doskonalenie. Dokumentowanie. Wydawnictwo Uniwersytetu

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 54



Przyrodniczego w Lublinie, Lublin, polecang jako literature obowigzkowg na przedmiocie Zarzadzanie
jakoscig. Ponadto, wsrdd literatury podstawowej na przedmiocie Transport znajdujg sie dwie
monografie autorstwa osoby realizujgcej ten modut: 1) Hawlena J. (2012), Rynek niskokosztowych
przewozow lotniczych a rozwdj sektora turystyki. Instytut Naukowo-Wydawniczy ,,SPATIUM”, Radom;
2) Hawlena J., Mazurek-Kusiak A. Kopron J., Kobytka A. (2020), Zarzgdzanie transportem w turystyce,
Instytut Naukowo-Wydawniczy ,SPATIUM”, Radom. Bogaty dorobek naukowy pracownikéw
tworzacych kadre na kierunku Ekonomia wzbogaca proces dydaktyczny takze poprzez wykorzystanie
publikacji naukowych, w tym tych z listy JCR. Przyktadowo, w ramach przedmiotu Rolniczy handel
detaliczny jako literatura uzupetniajaca polecany jest artykut Nowak, P. Janulewicz, A. Krukowski, B.
Bujanowicz-Haras, Diversification of the level of agricultural development in the member states of the
European Union, Cahiers Agricultures, 2016, Vol. 25, No. 5, 55004, natomiast dr A. Komor realizujac
zajecia z Lokalizacji przedsiebiorstw zaleca jako literature uzupetniajgcg artykut H. Godlewska-
Majkowska, A. Komor, Regional Strategic Groups as A Tool of Enterprises Localization Analysis on
Automotive Industry in the European Union, Inzinerine Ekonomika-Engineering Economics, 2017,
28(1), s. 35—46.

Na uwage zastuguje takie wspdtpraca pracownikéw realizujgcych zajecia na kierunku
Ekonomia z innymi osrodkami naukowymi, czego efektem sg wspoélne badania naukowe, projekty i
publikacje naukowe. Wsréd przyktadow takich mozna wymienié wspétprace dr Agnieszki Komor z
SGH w Warszawie (wspdlne projekty, staz naukowy, wspdlne publikacje naukowe, opracowanie
raportow atrakcyjnosci inwestycyjnej regionéw) oraz z UMCS w Lublinie, dr hab. Anny Nowak, prof.
uczelni z UMCS w Lublinie (wspdlne publikacje, projekt w ramach ZUL), IUNG-PIB w Putawach (staz,
konferencje) oraz Lwowskim Narodowym Uniwersytetem Przyrodniczym (wspdlne publikacje,
Cztonek Komitetu Naukowego miedzynarodowej konferencji, staze pracownikéw, wyjazdy w ramach
ERASMUS+), dr tukasza Kopinskiego z Uniwersytetem Rolniczym w Krakowie oraz z Instytutem
Technologiczno-Przyrodniczym w Poznaniu — PIB, dr hab. Eugenii Czernyszewicz, prof. uczelni z
Uniwersytetem Ekonomicznym w Krakowie (staz naukowy, wspdlne publikacje, recenzje doktoratu i
monografii, wspdlne badania) oraz Uniwersytetem Gdanskim (staz, wspoélne publikacje, recenzje
doktoratu, monografii, wspdlne badania, udziat w komitecie naukowym kilku konferencji), dr hab.
Armanda Kasztelana, prof. uczelni z Lwowskim Narodowym Uniwersytetem Przyrodniczym (staz) oraz
UMCS w Lublinie (publikacje naukowe, staz), dr Sebastiana Biatoskurskiego z Politechnika todzka
(staz naukowy na Wydziale Zarzadzania i Inzynierii Produkcji), dr hab. Joanny Hawleny, prof. uczelni z
Instytutem Turystyki w Warszawie, z Internacia Asocio de Instruistoj de Esperanto, czy zInstitute for
Netherlands History — Holandia.

Kadra realizujgca zajecia na kierunku Ekonomia petnita role redaktoréw specjalnych zeszytéw
w czasopismach naukowych — Sustainability, a takze recenzentéw w krajowych i zagranicznych
czasopismach naukowych, takze tych posiadajacych Impact Factor — m.in. Expert Systems with
Applications, Equilibrium, Foods, British Food Journal, PLOS One, Journal of Modern Science, Cogent
Economics & Finance Research, Land, Sustainability, Agriculture, Energies, Journal of Cleaner
Production, Sustainable Development, Humanities, Rozprawy Spoteczne, Journal of Agricultural
Science and Technology, Zeszyty Naukowe SGGW, Polityki Europejskie, Finanse i Marketing,
Agricultural Economics, Frontiers, Advances in Statistical Analysis, Zagadnienia Ekonomiki Rolnej,
Central European Review of Economics & Finance, Processes, International Journal of Environmental
Research and Public Health, Economies, Central European Review of Economics & Finance; Autobusy,
Technika, Eksploatacja, Systemy Transportowe; Technika Transportu Szynowego. Wielu pracownikow
jest cztonami Komitetu Programowego konferencji naukowych organizowanych cyklicznie przez
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International Business Information Management Association (IBIMA), a takze recenzuje publikacje
naukowe zgtaszane na te konferencje. Cze$¢ z opracowanych recenzji zostata wyrézniona przez IBIMA
i uzyskata ,Certificate of Excellence”. Jeden z pracownikéw jest cztonkiem Rady Naukowej Instytutu
Naukowo-Wydawniczego "SPATIUM”. Nauczyciele sg takze cztonkami w réznych organizacjach i
towarzystwach naukowych, m.in. Polskiego Towarzystwa Ekonomicznego, Stowarzyszenia
Ekonomistéw Rolnictwa i Agrobiznesu, Polskiego Stowarzyszenia Ekonomistéw Srodowiska i Zasobdw
Naturalnych, European Regional Science Association (Ersa) Sekcja Polska, o International Society for
Horticultural Science (ISHS), New York Academy of Sciences (NYAS), Polskiego Towarzystwa
Towaroznawczego, Polskiego Towarzystwa Technologdw Zywnoéci, Polskiego Towarzystwa Nauk
Ogrodniczych, Polskiego Towarzystwa Zarzadzania Produkcjg, Stowarzyszenia Ksiegowych w Polsce
oddziat Lublin, Komisji Transportu Polskiej Akademii Nauk - Oddziat w Katowicach, Polskiego
Towarzystwa Logistycznego, Stowarzyszenia Inzynieréw i Technikdw Komunikacji Rzeczpospolitej
Polskiej - Oddziat w Krakowie.

Waznym aspektem dziatalnosci pracownikéw realizujgcych zajecia na kierunku Ekonomia jest
uczestnictwo w realizacji projektow badawczych. Mozna tu wymienié¢ przyktadowo dr Wiolette
Wrdblewska petnigca role specjalisty d.s. badan rynku w projektach: 1) TANGO-IV-A/0019/2019 -
Bakterie probiotyczne jako narzedzie pozwalajgce na wydtuzenie trwatosci i zachowanie jakosci
konsumenckiej zywnosci niskoprzetworzonej w latach 2020-2022; 2) TANGO-IV-A/0039/2019 -
Ciastka kruche wzbogacone dodatkiem zielonej kawy i obnizonej kalorycznosci jako nowy produkt
funkcjonalny w latach 2020-2022; 3) TANGO-V-A/0009/2021 - Stona i stodka przekgska wzbogacona
maqkq ze skietkowanego ziarna pszenicy; 4) TANGO-V-A/0025/2021 - Naturalne elicytory w produkcji
Zidt o podwyzszonej jakosci prozdrowotnej i konsumenckiej. Dr tukasz Kopinski brat udziat w realizacji
projektu MainstreamBIO w Polsce — upowszechnianie matoskalowych bio rozwiqzar na europejskich
obszarach wiejskich (projekt realizowany w ramach Horyzont Europa) 2022- 2023. Ponadto dr
Agnieszka Komor uczestniczy w realizacji projektu ,,Smart business — smart regions — smart society: w
kierunku nowego paradygmatu” realizowany w latach 2022-2024 w Kolegium Nauk o
Przedsiebiorstwie, Szkota Gtéwna Handlowa w Warszawie oraz ,Wymysimy wspdlnie Lublin.
Partycypacyjnie tworzymy inteligentng Strategie Lublin 2030” realizowany przez gmine Lublin w
ramach konkursu dotacji ,Human Smart Cities. Inteligentne miasta wspoftworzone przez
mieszkaricow” zorganizowanego przez Ministerstwo Funduszy i Polityki Regionalnej - wspétautor
raportu Specjalizacje gospodarcze Lublina — w nowym europejskim uktadzie wspétzaleznosci
ekonomicznych (w perspektywie do 2030 r.) na potrzeby opracowania Strategii Lublin 2030 (na
zlecenie Urzedu Miasta Lublin). Pracownicy byli takze autorami prac umownych, m.in.: 1) dr Wioletta
Wrdblewska - RKZ/U-445/EFI/NZ1J/2022 - opinia o innowacyjnosci operacji pt. ,Innowacje w zakresie
tworzenie krdtkich tancuchéw dostaw i sprzedazy bezposredniej” przygotowanej w ramach dziatania
»Wspodtpraca” objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020” tukasz  Czech
AGROWE, Krélewski Dwor 4, 21-200 Parczew (2022 r.); 2) dr Dariusz Paszko — 3 opinie o
innowacyjnosci (RKZ/U/486/Ri0/2022; RKZ/U-495/Ri0/2022; RKZ/U-461/Ri0/2022).

Istotnym czynnikiem ksztattujgcym doswiadczenie dydaktyczne oraz kompetencje naukowe
nauczycieli akademickich realizujgcych zajecia na kierunku Ekonomia sg wyjazdy krajowe i
zagraniczne. W ramach programu Erasmus+ od 2017 roku pracownicy zatrudnieni na Wydziale
Agrobioinzynierii uczestniczyli w zagranicznych wyjazdach naukowych i dydaktycznych, gtéwnie do:
Czech, Turcji, Wtoch, Grecji, Stowacji, Portugalii, Litwy, Butgarii, Niemiec, Hiszpanii, (Zal_Cz1_04_08;
Zal_Cz1 04 _09). Ponadto nauczyciele wyjezdzali w ramach innych Zzrddet finansowania do Niemiec,
Austrii, Turcji, Litwy, Szwecji, Anglii, Ukrainy, Kanady, Hiszpanii, Wegier. Szczegdétowe dane
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potwierdzajgce dorobek naukowy, posiadane stopnie i tytuty oraz kompetencje dydaktyczne zawarte
sg w kartach charakterystyki nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku Ekonomia
(Zal_Cz1_04_02).

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku Ekonomia sprawujg opieke nad
studenckimi kotami naukowymi. W ramach tej dziatalnosci studenci majg mozliwo$¢ pogtebiania
swojej wiedzy oraz poszerzania zainteresowan i ksztattowania umiejetnosci prowadzenia prac
naukowych. Cztonkowie k&t naukowych uczestniczg w réinych wydarzeniach o charakterze
naukowym oraz majacych na celu popularyzacje nauki. Do najczestszych aktywnosci w tym zakresie
nalezy czynny udziat w konferencjach naukowych, szkoleniach, wystawach, targach, itp. Efektem tego
typu aktywnosci jest m.in. publikacja naukowa studentéw Kota Naukowego Rachunkowosci i
Finanséw pod opiekg dr Anny Kobiatki: Szymon Zytkowski - kierunek Ekonomia Il rok, Hubert
Zytkowski - kierunek Ekonomia Il rok oraz Joanna Bana$ — kierunek Rolnictwo Il rok (Sz. Zytkowski, H.
Zytkowski, J. Banas, Czy czeka nas bezgotéwkowa przysztoéé? Poglad na ptatnosci gotdwkowe i
bezgotéwkowe w Polsce, Przeglad badan prowadzonych w studenckich koftach naukowych
Srodowisko—Roslina—Zwierze—Produkt, 2020, s. 38, CC BY-NC-ND, ISBN 978-83-7259-319-1on-line,
DOI: 10.24326/srzp.2020.2.) Studenci angazowani sg réwniez w dziatalnos¢ wspierajgcg promowanie
kierunku podczas réznych wydarzen organizowanych przez Wydziat Agrobioinzynierii. Podczas Dni
Kierunku w 2022 roku zaprezentowano nagranie absolwentki kierunku Ekonomia - Agnieszki
Poslednik, w ktérym podkreslata role 24 tygodniowych praktyk. Wyjasnita ona, ze po takich
praktykach otrzymata propozycje pracy. W swoim wystgpieniu pani Agnieszka Poslednik odniosta sie
pozytywnie do programu studiow oraz do zaangazowania pracownikow prowadzacych zajecia na
kierunku Ekonomia (szczegétowa informacja w protokole z Dni Kierunku Ekonomia z dnia 15.11.2023
- konferencji poswieconej kreowaniu programu ksztatcenia i planu studiéw). Warto doda¢, ze w 2023
roku studentka kierunku Ekonomia — Pani lzabela Krél - w ramach pracy w Kole Naukowym
Rachunkowosci i Finanséow pod kierunkiem dr Anny Kobiatki aktywnie uczestniczyta w IV
Miedzynarodowym Sympozjum Studenckich Két Naukowych Srodowisko—Ros$lina-Zwierze—Produkt i
otrzymata wyrdznienie za referat pt. ,Swiadomos¢ i zachowania ekologiczne studentéw lubelskich
uczelni”.

Ponadto, jak opisano w poprzednim punkcie, troje z nauczycieli akademickich realizujgcych
zajecia na kierunku Ekonomia ma doswiadczenie zawodowe zwigzane z prowadzeniem wiasnej
dziatalnosci gospodarczej. S to: dr Anna Kobiatka, dr Piotr Chojnacki oraz dr Pawet Janulewicz. Wielu
nauczycieli wspotpracuje z przedsiebiorstwami, instytucjami otoczenia biznesu oraz administracjg
rzgdowq i samorzadowa.

O aktywnosci i zaangazowaniu nauczycieli akademickich w proces dydaktyczny $wiadczy takze
fakt, ze wyszli oni z inicjatywg, aby studenci mogli uczestniczy¢ w grze, dzieki ktdrej mogg nabywac
umiejetnosci praktyczne. Od roku akademickiego 2020/2021 studenci Il roku kierunku Ekonomia
corocznie biorg udziat w konkursie Score Hunter (w latach 2020/2021 i 2021/2022 w ramach ¢wiczen
z przedmiotu Analiza ekonomiczna, w roku akademickim 2022/2023 w ramach éwiczen z przedmiotu
Bankowos$¢). Score Hunter jest platformg edukacyjng w formie internetowej gry ekonomicznej
przygotowang i udostepniong przez Biuro Informacji Kredytowej (BIK) (Wiecej informacji w opisie
Kryterium 1).
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Zatozenia, cele i skutecznos¢ prowadzonej polityki kadrowej, z uwzglednieniem metod i
kryteriow doboru oraz rekrutacji kadry, sposobdw, zasad i kryteriéw oceny jakosci kadry oraz
udziatu w tej ocenie réznych grup interesariuszy, w tym studentdéw, a takze wykorzystania
wynikéw oceny w rozwoju i doskonaleniu kadry

Zatrudnienia nauczycieli akademickich w UP w Lublinie odbywajg sie w drodze konkursowej
(zatrudnienie na umowe o prace), a szczegétowe zasady postepowan konkursowych zapisane sg w
Statucie Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie. Nauczyciele akademiccy bedacy pracownikami
Uczelni sg zatrudniani w grupach: pracownikéw badawczych, pracownikéw badawczo-dydaktycznych
oraz pracownikéw dydaktycznych. Szczegdétowe obowigzki nauczycieli akademickich zapisane sg w
Regulaminie Pracy UP w Lublinie (zgodnie z Zarzgdzeniem Rektora nr 66 z dnia 9 pazdziernika 2019r.).
W celu zapewnienia najlepszej jakosci ksztatcenia na kierunku Ekonomia, dopuszcza sie réwniez
zatrudnienie specjalistéw w okreslonej dziedzinie spoza Uczelni na podstawie umowy cywilno-
prawnej po pozytywnym zaopiniowaniu przez Kolegium Wydziatu (https://up.lublin.pl/agrobio/wp-
content/uploads/sites/2/2021/04/WA-S3f_Procedura-zatrudniania-specjalistow.pdf), przy czym
wymiar kadry zatrudnianej spoza Uczelni do obsady zaje¢ dydaktycznych jest zgodny z zapisami art.
73 ust. 1 i 2 Ustawy PSWIN (Dz.U. 2018 poz. 1668 z pdzn. zm.). Dziatalnos¢ naukowa i dydaktyczna
nauczycieli akademickich podlega systematycznej ocenie przez bezposrednich przetozonych (ocena
okresowa, hospitacje zaje¢) oraz przez studentow (ankiety studenckie po zakonczeniu kazdego
semestru).

Wszyscy nauczyciele akademiccy podlegajg okresowej ocenie, uwzgledniajgcej dziatalnos$¢
naukowg, dydaktyczng i organizacyjng; poszczegdlne osiggniecia zestawia sie w arkuszu oceny.
Dziatalnos¢ naukowa podlegajgca ocenie obejmuje autorstwo artykutéw i monografii naukowych,
udziat w kolegiach redakcyjnych czasopism naukowych, dziatalnos¢ innowacyjng, pozyskanie i
realizacje projektow badawczych i wdrozeniowych oraz prac zleconych, mobilnosé¢ naukowcdéw,
udziat w konferencjach naukowych, recenzje, ksztatcenie kadr naukowych oraz nagrody i wyrdznienia
za dziatalno$¢ naukowa. W ramach dziatalnosci dydaktycznej oceniane s3: realizacja procesu
dydaktycznego, promotorstwo/recenzje prac dyplomowych, opieka nad seminarium dyplomowym,
podreczniki, skrypty akademickie, materiaty dydaktyczne i egzamin dyplomowy, podnoszenie
kompetencji, udziat w konferencjach dydaktycznych, sprawowanie opieki nad studentami, ktérzy
majg osiagniecia dydaktyczne, naukowe i sportowe, ocena wypetniania obowigzkéw zwigzanych z
ksztatceniem dokonywana przez studentéw i doktorantdw, a takze ocena dziatalnosci dydaktycznej
dokonywana przez bezposredniego przetozonego. Przy ocenie dziatalnosci organizacyjnej
uwzgledniane sg m.in. nastepujgce aktywnosci: funkcje petnione w UP w Lublinie, dziatalno$¢ w
ramach rad programowych kierunkdéw studidéw, zespotach opracowujacych program nowego
kierunku studiow lub nowej specjalnosci w ramach kierunku studiéw, petnienie roli wydziatowego
koordynatora programu Erasmus+, koordynatora lub przewodniczgcego zespotu w ramach dyscypliny
naukowej, opiekuna roku, cztonka komisji egzaminacyjnej i wiele innych. Ponadto ocenie podlega
dziatalno$¢ popularyzatorska, dziatalno$¢ organizacyjna realizowana w instytucjach poza UP w
Lublinie, organizacja konferencji naukowych, dydaktycznych, szkolen, warsztatow itp.

Ocena okresowa nauczycieli akademickich odbywa sie wedtug ustalen przyjetych w Zarzadzeniu
103/2021 z dnia 29.10.2021 (https://up.lublin.pl/bip/wp-
content/uploads/sites/9/2021/11/zarzadzenie.pdf). Ocene przeprowadzajg powotywane przez

Dziekandw Woydziatow Komisje oceniajgce wydziatdw, Komisja oceniajgca Uczelni, ktorej
przewodniczy Prorektor wyznaczony przez Rektora, oraz Komisja odwotawcza, ktérej przewodniczy
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Rektor. Nauczyciel akademicki jest poddawany ocenie okresowej Srednio co 2 lata, w przypadku
profesoréw i profesoréw uczelni co 4 lata.

Ocena nauczyciela akademickiego dotyczaca wypetniania obowigzkéw dydaktycznych
przeprowadzana jest po zakoniczeniu kazdego cyklu zaje¢ dydaktycznych. Ocene wystawiong przez
studentéw ustala sie na podstawie wynikow przeprowadzonej ankiety. Sposéb jej realizacji okresla
Zarzadzenie nr 20/2020 Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie z dnia 28 lutego 2020 r. w
sprawie wprowadzenia procedur funkcjonowania wewnetrznego systemu zarzgdzania jakoscig
ksztatcenia oraz okreslenia wzorow ankiet oceniajgcych jakos¢ ksztatcenia w UP w Lublinie
(https://up.lublin.pl/files/biurorektora/2020/020/020.pdf). Wyniki tej ankiety wpisywane sg w
arkuszu oceny okresowej nauczyciela. Wyniki okresowej oceny nauczyciela akademickiego mogg

mie¢ wptyw na: przedtuzenie zatrudnienia na zajmowanym stanowisku; wysoko$¢ uposazenia;
awanse i wyrdznienia oraz powierzanie stanowisk kierowniczych. Ocena okresowa moze by¢
pozytywna lub negatywna. W przypadku oceny negatywnej, kolejna ocena okresowa jest
dokonywana nie wczesniej niz po uptywie 12 miesiecy od dnia zakorczenia poprzedniej oceny. Rektor
moze rozwigza¢ za wypowiedzeniem stosunek pracy z nauczycielem akademickim w przypadku
otrzymania negatywnej oceny okresowej, zgodnie z art. 123 ust. 1 pkt 1 Ustawy Prawo o Szkolnictwie
Wyzszym i Nauce (Dz.U. 2018 poz. 1668 z pdzin. zm.). Rektor rozwigzuje za wypowiedzeniem
stosunek pracy z nauczycielem akademickim w przypadku otrzymania dwdch kolejnych negatywnych
ocen okresowych, zgodnie z art. 123 ust. 2.

Jak wspomniano wyzej, w arkuszu oceny okresowej nauczyciela sg wpisywane punkty, ktére
przyznaja studenci w ankietach (w skali od 2 do 5). Studenci w anonimowej ankiecie oceniajg sposdb
prowadzenia przedmiotdw przez nauczyciela akademickiego (https://up.lublin.pl/agrobio/wp-

content/uploads/sites/2/2021/04/WA-A4 Procedura-oceny-zajec-dydaktycznych-przez-studentow-i-

doktorantow.pdf). Ocena przeprowadzana z udziatem studentéw dostarcza wyniki, ktdére sa

wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujace kadre do ustawicznego
rozwoju. Nauczyciel otrzymujgcy niskie noty jest motywowany do wiekszej starannosci w
prowadzeniu zaje¢ przez Wydziatowag Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia, bezposredniego przetozonego,
Dziekana. Wnioski z przeprowadzonych badan ankietowych sg przedstawiane na obradach Kolegium
Wydziatu i stanowig podstawe doskonalenia procesu ksztatcenia. Studenci otrzymujg informacje
zwrotne na temat sposobu wykorzystania wynikow badan na corocznie organizowanych Dniach
Kierunku. Uogdlnione wyniki z ankiet sg takze udostepniane na stronie internetowej Wydziatu.
Pracownik podlega réwniez ocenie bezposredniego przetozonego oraz Dziekana/Prodziekana
na podstawie hospitacji w czasie zaje¢ ze studentami (https://up.lublin.pl/agrobio/wp-
content/uploads/sites/2/2023/02/WA-K1-Procedura-hospitacji-zajec-1.pdf). Celem hospitacji zajec
dydaktycznych na kierunkach realizowanych na Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie, w tym

kierunku Ekonomia, jest ocena jakosci ksztatcenia studentéw oraz dazenie do jej systematycznej
poprawy. Hospitacje zaje¢ dydaktycznych przeprowadza sie nie rzadziej niz raz na dwa lata. W
przypadku negatywnej oceny z hospitacji przetozony/Dziekan przeprowadza rozmowe wyjasniajaca z
nauczycielem. Ogdlne wnioski z przeprowadzonych w danym roku akademickim hospitacji zajeé
dydaktycznych przedstawione zostajg na Kolegium Wydziatu i s3 podstawg do doskonalenia procesu
ksztatcenia.

Nauczyciel akademicki ma takze obowigzek na biezgco uzupetniaé informacje o swoim dorobku
naukowym i doswiadczeniu zawodowym, zgodnym z profilem ksztatcenia na kierunku Ekonomia w
Karcie Nauczyciela, ktéora zgodnie z procedurg WA-S12 (https://up.lublin.pl/agrobio/wp-

content/uploads/sites/2/2022/11/WA-S12-Procedura-gromadzenia-i-udostepniania-informacji-o-
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jakosci-ksztalcenia.pdf) jest aktualizowana do 30 wrzes$nia kazdego roku, oraz na biezgco przekazaé

spis swoich publikacji do ogdlnie dostepnego systemu bibliotecznego Uniwersytetu Przyrodniczego w
Lublinie (https://publikacje.up.lublin.pl/bpp/uczelnia/UP/).
W petnieniu obowigzkéw dydaktycznych oraz dazeniu do wiasnego rozwoju, nauczyciele

akademiccy zobowigzani s3 do poszanowania i przestrzegania uniwersalnych zasad etycznych
zgodnie z Kodeksem Etyki Pracownika Naukowego wprowadzonego uchwatg nr 10/2012
Zgromadzenia Ogdlnego Polskiej Akademii Nauk (https://up.lublin.pl/bip/kodeks-etyki-pracownika-
naukowego/).

System wspierania i motywowania kadry do rozwoju zawodowego, naukowego lub artystycznego oraz
podnoszenia kompetencji dydaktycznych

Elementem polityki kadrowej Uczelni jest system motywowania pracownikéw przez
finansowanie badan naukowych, projektéw badawczych i artystycznych, a takze wspieranie w
uzyskiwaniu kolejnych stopni naukowych. Polityka kadrowa uczelni zapewnia dobdr nauczycieli
akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia oparty o transparentne zasady i umozliwiajgcy
prawidtowa realizacje zaje¢. Wtadze Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie oraz Wydziatu wspieraja
i motywujg pracownikdw do rozwoju naukowego oraz podnoszenia kompetencji dydaktycznych. Co
roku przyznawane sg nagrody JM Rektora za dziatalno$¢ naukows, dydaktyczng, organizacyjng i
catoksztatt dorobku zgodnie z Zarzagdzeniem nr 34 Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie z
dnia 26 marca 2021 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Przyznawania Nauczycielom
Akademickim Nagrdéd Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie (https://up.lublin.pl/bip/wp-
content/uploads/sites/9/2021/04/34-1.pdf).

W latach 2017-2023 pracownicy prowadzacy zajecia na kierunku Ekonomia zostali nagrodzeni

47 razy (niektorzy kilkakrotnie) za swoje osiggniecia naukowe (18 nagrdd), organizacyjne (23 nagrdd)
lub dydaktyczne (6 nagréd). Dodatkowo Rektor przyznaje nagrody naukowe w trzech kategoriach: za
publikacje o najwiekszej liczbie cytowan, za publikacje z najwiekszym IF oraz za badania aplikacyjne
im. Stanistawa Staszica (§14, Zatgcznik do Zarzgdzenia Rektora UP w Lublinie Nr 34/2021, Regulamin
Przyznawania Nauczycielom Akademickim Nagréd Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie).

Od 2017 r. 10% pracownikdw kazdego Wydziatu/dyscypliny otrzymuje nagrody projakosciowe.
Nagroda projakosciowa przyznawana jest na podstawie §46 Statutu Uniwersytetu Przyrodniczego w
Lublinie (https://up.lublin.pl/bip/wp-content/uploads/sites/9/2020/10/statut up.pdf) oraz w oparciu
o listy rankingowe przygotowane przez Oddziat Informacji Naukowe] Biblioteki Gtéwnej UP. Ranking

uwzglednia sumaryczng punktacje publikacji w czasopismach, materiatach i monografiach powyzej 70
punktow w przypadku kiedy pracownik byt pierwszym lub korespondencyjnym autorem, a publikacja
przypisana jest do dyscypliny, w ktérej pracownik zadeklarowat co najmniej 50% czasu pracy. W
latach 2017-2023 dwdm osobom prowadzgcym zajecia na kierunku Ekonomia przyznano dodatki
projakosciowe (dr hab. Anna Nowak, prof. uczelni i dr hab. Armand Kasztelan, prof. uczelni).
Pracownicy mogg korzystac ze sSrodkow funduszu szkoleniowego Prorektora ds. Organizacji i Rozwoju
Uczelni na dofinansowanie podnoszenia kwalifikacji zawodowych. W latach 2017-2023
dofinansowano w ten sposob 17 szkolen dla pracownikdéw ocenianego kierunku (Zal_Cz1_04_04).

W celu podniesienia kwalifikacji naukowych/badawczych i dydaktycznych coraz czesciej
pracownicy uczestniczg w rozinych kursach, szkoleniach oraz wyjezdzajg w ramach programu
Erasmus+ na uczelnie zagraniczne. W latach 2017-2023 pracownicy ocenianego kierunku 31 razy
wyjezdzali za granice w celach stuzbowych (Zal_Cz1_04_08; Zal_Cz1 04 _09). Pod koniec wrzesnia
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2023 r. kolejne 4 osoby bedg braty udziat w wyjezdzie szkoleniowym na Uniwersytecie w Tesalii
(University of Thessaly, Department of Business Administration) w Grecji, w ramach programu
Erasmus+.

Regularne przeprowadzanie hospitacji zaje¢ dydaktycznych, okresowa ocena nauczyciel,
ankiety oceny dokonywane przez studentéw oraz odznaczenia panstwowe (Medale KEN) mobilizujg
pracownikéw do podnoszenia kompetencji dydaktycznych.

Spetnienie regut i wymagan w zakresie doboru nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia
oraz obsady zajec, zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, w przypadku
kierunkéw studiow przygotowujgcych do wykonywania zawodoéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1
powotanej ustawy
NIE DOTYCZY

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw
oraz ich doskonalenie

Stan, nowoczesnosc, rozmiary i kompleksowos¢ bazy dydaktycznej i naukowej stuzgcej realizacji
zaje¢ oraz dziatalnosci naukowej

W procesie ksztatcenia na kierunku Ekonomia wykorzystywana jest przede wszystkim baza
dydaktyczno-naukowa Wydziatu Agrobioinzynierii. Realizujg w niej swoje przedmioty poszczegdlne
instytuty, katedry i zaktady. Na baze te sktadajg sie sale wyktadowe bedace w uzytkowaniu
ogdélnouczelnianym oraz sale ¢wiczeniowe, laboratoria i pracownie przystosowane do potrzeb
prowadzonych przedmiotéw i profilu badawczego. Studenci kierunku Ekonomia majg mozliwosé
korzystania ze wszystkich laboratoriéw i aparatury (pod nadzorem pracownika), pracowni (w tym
komputerowych) nalezgcych do poszczegdlnych jednostek organizacyjnych Wydziatu oraz Uczelni.
Wykorzystuja te mozliwos¢ podczas przygotowywania projektdw, zbierania materiatéw i
opracowywania wynikow do zagadnien problemowych (projektéw dyplomowych) oraz pracy w
kotach naukowych. Wydziat Agrobioinzynierii dysponuje infrastrukturg dydaktyczng i naukowa
umozliwiajaca realizacje programu ksztatcenia o profilu praktycznym i osiggniecie przez studentéw
zaktadanych efektow uczenia sie, a takze prowadzenie badan naukowych. Infrastruktura dydaktyczna
i naukowa, liczba, powierzchnia i wyposazenie sal dydaktycznych sg dostosowane do potrzeb
ksztatcenia na kierunku Ekonomia. Zajecia dydaktyczne na ocenianym kierunku odbywaja sie gtdéwnie
w budynku przy ulicy Dobrzanskiego 37 (osiedle Felin), gdzie swojg siedzibe majg Katedra Ekonomii i
Agrobiznesu oraz Katedra Zarzadzania i Marketingu. W najblizszym czasie planowany jest remont
budynku (m.in. izolacja termiczna, nowe wyposazenie sal dydaktycznych, klimatyzatory). Ponadto
planowane jest doposazenie katedr w sprzet dla potrzeb badan i dydaktyki (komputery i programy
komputerowe).

Studenci kierunku Ekonomia czes¢ zajec¢ dydaktycznych realizujg takze w budynku , Collegium

III

Agronomicum — Agro | i Agro II” przy ul. Akademickiej 15, gdzie do dyspozycji Wydziatu znajduje sie

11 sal wyktadowych o pojemnosci od 60 do 217 oséb, 13 sal ¢wiczeniowych oraz 3 pracownie
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komputerowe z petnym wyposazeniem i oprogramowaniem. Wykorzystywane sg takze laboratoria
jezykowe Centrum Nauczania Jezykdw Obcych i Certyfikacji (6 sal dla 10-20 osobowych grup
studentéw o tacznej pow. ponad 200 m?) w budynku Centrum Innowacyjno-Wdrozeniowego (CIW)
Nowych Technik i Technologii UP w Lublinie, przy ulicy Gtebokiej 28. Wszystkie sale dydaktyczne sg
wyposazone w niezbedny do realizacji zajec sprzet, a w szczegdlnosci rzutniki multimedialne, ekrany,
tablice suchoscieralne, mikrofony, itp. (Zal_Cz1_05_01). Cze$¢ sal jest klimatyzowana i posiada
regulowane oswietlenie. Do dyspozycji studentéw i pracownikdw Wydziatu jest rowniez Centrum
Kongresowe UP w Lublinie z aulg (561 miejsc). W poszczegdlnych jednostkach Wydziatu znajdujg sie
sale seminaryjne oraz pomieszczenia dla dyplomantdéw i doktorantéw.

Wyposazenie poszczegdlnych sal i pracowni w sprzety komputerowe oraz inne pomoce
dydaktyczne, bez watpienia w znacznym stopniu przyczyniajg sie do ksztattowania umiejetnosci
praktycznych studentéw kierunku Ekonomia.

Dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnej oraz stopien jej wykorzystania w procesie
nauczania i uczenia sie studentow oraz dziatalnosci i komunikacji naukowej

Dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnej i jej wykorzystanie na Uniwersytecie
Przyrodniczym w Lublinie jest na wysokim poziomie. Internet jest powszechnie dostepny w
pomieszczeniach uzytkowanych przez pracownikéw dydaktycznych, naukowych i technicznych oraz w
pracowniach i salach komputerowych, a takze na terenie domoéw studenckich. Uczelnia uruchomita
dla studentéw i doktorantéw ustuge ,Office365”, ktdra zapewnia dostep on-line do nastepujacych
narzedzi: poczta, Word, Excel, Power Point, OneDrive, Skype, Teams oraz Outlook za pomoca
przegladarki internetowej. Zostata takie zakupiona subskrypcja oprogramowania Statistica
Rozszerzony Pakiet Akademicki (z licencja akademicka Site License dla wszystkich pracownikéw,
pracowni studenckich, studentéw i doktorantéw). Warunkiem niezbednym do zarejestrowania kopii
oprogramowania jest posiadanie adresu e-mail w domenach: up.lublin.pl, up.edu.pl,
student.up.edu.pl, a z oprogramowania mozna korzysta¢ bezptatnie na terenie Uniwersytetu jak
réwniez poza nim.

Na Uczelni i Wydziale systemowo wdrozono narzedzie do zdalnego nauczania - platforme
Eduportal, ktorej wtascicielem jest Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie
(https://platformaedukacyjna.up.lublin.pl/Logowanie). Istnieje réwniez mozliwo$¢ alternatywnego

prowadzenia procesu dydaktycznego z wykorzystaniem platformy MS Teams. Dzieki temu na
kierunku Ekonomia, w sytuacji kryzysowej (np. pandemia COVID-19), cze$¢ zaje¢ moze byc
prowadzona z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé. Pracownicy oraz studenci
zostali przeszkoleni w zakresie postugiwania sie wyzej wymienionymi systemami przeznaczonymi do
ksztatcenia on-line, dodatkowo na stronie Uczelni dostepne sg informacje odnosnie ich obstugi
(https://platformaedukacyjna.up.lublin.pl/Logowanie). Ponadto w Centrum Informatyki wyznaczono

koordynatoréw pakietu MS Teams, ktdrzy stuzg radg w razie problemoéw z obstugg oprogramowania.
Studenci majg utatwiony dostep do podrecznikdéw i innych Zrédet dzieki zdalnemu dostepowi do e-
ksigzek i fachowego pismiennictwa poprzez biblioteke UP w Lublinie. W trakcie ksztatcenia na
odlegto$¢ wykorzystywana jest infrastruktura informatyczna i oprogramowanie umozliwiajgce
synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy uczestnikami zaje¢ a nauczycielami
(https://up.lublin.pl/centrum-informatyki/eduportal/).

Studenci majg réwniez staty i nieograniczony dostep do komputerow i Internetu, mogg oni
korzysta¢ z pracowni ogdlnouczelnianych (60 stanowisk). Dostepne sg takze hotspot w kompleksie

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 62


https://platformaedukacyjna.up.lublin.pl/Logowanie
https://platformaedukacyjna.up.lublin.pl/Logowanie
https://up.lublin.pl/centrum-informatyki/eduportal/

dydaktycznym Agro Il oraz budynku Biblioteki Gtéwnej UP. Po zarejestrowaniu komputera w sieci
uczelnianej studenci mogg réwniez korzystaé z sieci internetowej w domach studenckich oraz z
gniazd internetowych w budynkach Uczelni. Dodatkowo na korytarzach dostepne sg interaktywne
punkty informacyjne (infokioski). Biblioteka Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie oferuje
uzytkownikom dostep do bezptatnej sieci Wi-Fi oraz Oddziatu Informacji Naukowej, w ktorej
uzytkownicy mogg uzyska¢ miedzy innymi pomoc w poszukiwaniu materiatéw zrédtowych. Biblioteka
dysponuje takze 94 stanowiskami komputerowymi posiadajgcymi dostep do Internetu, w tym do
elektronicznej informacji naukowe;j.

W 2021 roku do studentéw wszystkich kierunkéw realizowanych na Wydziale Agrobioinzynierii
wysfano ankiety dotyczace jakosci ksztatcenia zdalnego w semestrze zimowym i letnim roku
akademickiego 2020/2021. Studenci wysoko ocenili poszczegdlne elementy sktadajgce sie na
nauczanie zdalne, tj. dostepnos¢ materiatéw dydaktycznych, zrozumiatosé przekazanych tresci, ich
czytelno$é, pomoc materiatéw w utrwalaniu wiedzy oraz przygotowaniu sie do zaliczenia/egzaminu
czy jakos¢ zdalnej komunikacji z nauczycielem prowadzgcym zajecia i mozliwos¢ konsultacji. Réwniez
metody i narzedzia oceny uzyskania efektéw uczenia sie przyjete podczas sesji egzaminacyjnej
oceniono w wiekszosci pozytywnie. Za najbardziej efektywne w osigganiu celéw dydaktycznych i
efektdw uczenia sie formy zaje¢ zdalnych studenci wskazali m.in. zajecia prowadzone w czasie
rzeczywistym na platformie (np. MS Teams), komunikacje tekstowg (mail, fora, czat), udostepnione
przez prowadzgcego na platformie materiaty interaktywne czy nagrania audio-wideo.

Udogodnienia w zakresie infrastruktury i wyposazenie dostosowane do potrzeb studentéw z
niepetnosprawnosciami

Zgodnie z przyjeta na Uczelni strategia w zakresie zapewnienia bazy dydaktycznej, studenci z
niepetnosprawnosciami podejmujacy ksztatcenie na Wydziale Agrobioinzynierii, jak i na innych
Wydziatach UP w Lublinie, korzystajg z utatwien umozliwiajgcych swobodne korzystanie z oferty
naukowo-dydaktycznej. Uczelnia zapewnia studentom z niepetnosprawnosciami wsparcie naukowe,
dydaktyczne i materialne, umozliwiajgc im petny udziat w procesie ksztatcenia oraz w badaniach
naukowych. Wiekszo$¢ zaje¢ odbywa sie w budynkach wolnych od barier architektonicznych,
wyposazonych w windy, platformy oraz w podjazdy i miejsca parkingowe, natomiast korytarze, sale
dydaktyczne i toalety przystosowane sg do poruszania sie na wozkach. (https://up.lublin.pl/osoby-z-

niepelnosprawnoscia/udogodnienia/). W Uczelni powotany jest Petnomocnik ds. oséb z

niepetnosprawnosciami, ktéry prowadzi dziatania zwigzane ze stwarzaniem studentom
niepetnosprawnym, dogodnych warunkéw do petnego udziatu w procesie ksztatcenia i badaniach
naukowych, w tym: likwidacje barier transportowych; zapewnienie ttumaczy jezyka migowego,
asystentdw oséb niewidomych lub z niepetnosprawnoscig ruchowg; udostepnienie wypozyczalni
specjalistycznego sprzetu utatwiajgcego ksztatcenie studentom niepetnosprawnym; zapewnienie
odpowiednich rozwigzan technicznych np. stanowisk komputerowych, programéw komputerowych
(https://up.lublin.pl/osoby-z-niepelnosprawnoscia/kontakt/).

Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie wdraza formy dostosowania procesu rekrutacji dla oséb z
niepetnosprawnosciami bedgcymi kandydatami na studia. Obstuga kandydatéw odbywa sie w
budynku Agro Il w petni dostosowanym dla oséb z niepetnosprawnosciami. W budynku znajdujg sie
miejsca przyjazne osobom z niepetnosprawnosciami, z ktérych mogg skorzysta¢ w trakcie rekrutacji.
Na parterze znajduje sie sala komputerowa wyposazona w 5 stanowisk komputerowych
przystosowana dla potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami (stoliki z automatyczng regulacjg, meble
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ergonomiczne) oraz sala aktywizacji osob z niepetnosprawnosciami funkcjonujgca w ramach wsparcia
kandydatéw na studia w obrebie Biura Rekrutacji i Promocji Ksztatcenia. Strony internetowe oraz
internetowy system rejestracji kandydatdw na studia s3 dostosowane do potrzeb oséb z
niepetnosprawnoscig — osoby niedowidzace. Dodatkowo w budynku Agro | i Agro Il zastosowano
nastepujgce udogodnienia dla oséb z niepetnosprawnosciami: dwie windy wewnetrzne, platformy
elektryczne zastosowane na schodach prowadzacych do szatni oraz przejsciowych miedzy
budynkami, a takze sanitariaty z przystosowaniem znajdujace sie na kazdym pietrze. Z kolei w
Collegium Zootechnicum/Rektorat znajduje sie winda zewnetrzna z platformg (wejscie gtéwne do
budynku), drzwi wejsciowe oznaczone tasmami z przystosowaniem dla oséb niedowidzacych,
schodotaz oraz szyny na schody trzystopniowe wewnatrz budynku, winda wewnetrzna oraz
sanitariaty z przystosowaniem dla oséb z niepetnosprawnosciami (Zal_Cz1_05_02).

Gmach Biblioteki Gtéwnej Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie jest takze przystosowany do
potrzeb oséb niepetnosprawnych poprzez odpowiednie udogodnienia architektoniczne (podjazd do
wejscia gtéwnego, wejscia bez progéw, winda z kabing dostosowang dla oséb poruszajgcych sie na
wozkach oraz niewidomych/niedowidzacych — informacja gtosowa oraz przyciski uruchamiajgce
winde podpisane alfabetem Braille’a, toalety dostosowane do potrzeb osdb niepetnosprawnych
ruchowo, korytarze i pomieszczenia przystosowane do poruszania sie na wozkach) oraz
specjalistyczny sprzet elektroniczny (komputer ze specjalistycznym oprogramowaniem dla oséb
niedowidzacych i stabowidzacych: JAWS, MAGic, ABBYY Fine Reader, stacjonarny powiekszalnik
tekstu, lupa elektroniczna RUBY, wyposazona w ekran LCD, skaner z ruchomym panelem
przeznaczony dla oséb poruszajacych sie na wézku inwalidzkim, myszka dla oséb z niesprawnoscia
nadgarstka). Biblioteka Gtéwna UP udostepnia katalog on-line, umozliwiajgcy zamawianie ksigzek z
dowolnego komputera podtgczonego do Internetu oraz bogate zasoby elektroniczne (bazy danych,
czasopisma, ksigzki) z ktdrych niepetnosprawni czytelnicy mogg korzysta¢ z domu poprzez program
HAN. Biblioteka dysponuje dodatkowymi strefami do nauki indywidualnej przeznaczonymi dla oséb z
niepetnosprawnosciami, w ktérych znajdujg sie rowniez 4 lampy antydepresyjne. W 2018 roku w
budynku Biblioteki powstata sala aktywizacyjna dla oséb z niepetnosprawnosciami, w ktdrej studenci
moga skorzystac¢ z urzadzen wspomagajacych.

Uniwersytet Przyrodniczy oferuje takze osobom z niepetnosprawnosciami zajecia sportowe,
dostosowane do rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci. Studium Wychowania Fizycznego i Sportu
organizuje zajecia sportowe poprawiajgce kondycje i aktywno$é studentdw niepetnosprawnych.
Zajecia w wiekszosci prowadzone s3 w formie indywidualnej i sg to: gimnastyka korekcyjna
odbywajgca sie w sali fitness lub gimnastycznej, ¢wiczenia wzmacniajagce miesnie posturalne —
sitownia, ptywanie oraz aqua aerobik — basen, ¢wiczenia zwiekszajgce wydolnosé oddechowg (cardio)
— sala aerobowa. Zajecia sportowe odbywajg sie w dostosowanym dla osdb niepetnosprawnych
Centrum Kultury Fizycznej i Sportu UP w Lublinie, w ktérym zastosowano m.in. zewnetrzny podjazd
skierowany do drzwi wejsciowych, rampy wspomagajace na basenie, sanitariaty oraz sale aktywizacji
0s6b z niepetnosprawnosciami.

Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie posiada baze noclegowa przystosowang dla oséb z
niepetnosprawnosciami znajdujaca sie w trzech domach studenckich: Dom Studencki ,Broadway”
przy ul. Dobrzanskiego, Dom Studencki ,Cebion” i ,Eskulap” przy ul. Langiewicza. Domy studenckie
wyposazone sg m.in. w nastepujace udogodnienia dla oséb z niepetnosprawnosciami: zewnetrzne
podjazdy lub pochylnie prowadzace do drzwi wejsciowych, windy, schodotaz na schody
dwustopniowe, platforme wewnetrzng, drzwi automatyczne, pokoje mieszkalne na parterze
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przystosowane dla oséb z niepetnosprawnosciami. Przy budynkach Uczelni znajdujg sie parkingi
zewnetrzne z miejscami zaznaczonymi dla oséb z niepetnosprawnosciami.

Nauczanie w Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie moze by¢ realizowane w formie
dostosowanej do potrzeb 0sdb z niepetnosprawnosciami. Takie zajecia prowadzone s3g indywidualnie
lub grupowo w zaleznosci od potrzeby danego studenta. Forma materiatéw dydaktycznych
przystosowana jest do danego rodzaju niepetnosprawnosci, np.: powiekszona czcionka, mozliwos¢
nagrywania zaje¢ na dyktafon, materiaty w wersji elektronicznej, mozliwos¢ skorzystania z
dostepnego w wypozyczalni sprzetu technicznego Biura ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami
(notebooki, dyktafony, powiekszalnik). Studenci oraz doktoranci z niepetnosprawnosciami majg
prawo skorzysta¢ ze wsparcia asystenta w czynnosciach zwigzanych z naukg, ktérych nie moga
wykonaé samodzielnie, w tym pomoc w bibliotece, w przygotowaniu materiatéw do zajeé, prac
zaliczeniowych i projektéw licencjackich. Studenci mogg réwniez skorzysta¢ z pomocy ttumacza
jezyka migowego (https://up.lublin.pl/osoby-z-niepelnosprawnoscia/formy-wsparcia/). Zajecia

odbywajg sie w salach wolnych od barier architektonicznych oraz w sali aktywizacji oséb
niepetnosprawnych. W 2021 roku Uczelnia podpisata porozumienie o wspétpracy z Fundacjg Heros
(organizacja pozarzgdowa) dziatajgcg na rzecz osdb z niepetnosprawnosciami, ktéra podejmuje
dziatania majace na celu niwelowanie barier utrudniajgcych funkcjonowanie spoteczne i zawodowe
oséb z niepetnosprawnosciami  (https://up.lublin.pl/blog/podpisanie-porozumienia-z-fundacja-
heros/).

Fundacja Aktywizacji Zawodowej Oséb Niepetnosprawnych FAZON przyznata Uniwersytetowi

Przyrodniczemu w Lublinie wyrdznienie w konkursie ,Lodotamacze 2021” w dwéch kategoriach:
INSTYTUCIA za ,,szczegblng wrazliwos$¢ spoteczng i promowanie aktywnosci oséb niepetnosprawnych
w réznych dziedzinach 2ycia”, a takie PRZYJAZNA PRZESTRZEN za ,przystosowanie projektowania
uniwersalnego oraz najlepszych rozwigzan urbanistycznych oraz architektonicznych w zakresie
dostosowania budynkéw i przestrzeni dla oséb z niepetnosprawnoscig”. Zdaniem Kapituty
Konkursowej ,,Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie na polu rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb
niepetnosprawnych stanowi wzoér godny nasladowania” https://up.lublin.pl/blog/uniwersytet-

przyrodniczy-w-lublinie-wyrozniony-w-konkursie-lodolamacze-2021/.

Dostepnosé infrastruktury, w tym aparatury naukowej, oprogramowania specjalistycznego i
materiatow dydaktycznych, w celu wykonywania przez studentéw zadan wynikajgcych z programu
studidw w ramach pracy wtasnej

Nowoczesna infrastruktura naukowo-badawcza korzystnie wptywa na jakos¢ prowadzonych
badan naukowych oraz na realizacje procesu ksztatcenia na kierunku Ekonomia. Wyposazenie sal
oraz dostepnos¢ nowoczesnego oprogramowania komputerowego stwarza odpowiednie warunki,
sprzyjajace samodzielnej aktywnosci naukowej studentéw kierunku w ramach przedmiotédw objetych
programem studiéw oraz dziatalnosci w kotach naukowych. Studenci majg mozliwos¢ korzystania z
oprogramowania Excel i Statistica Rozszerzony Pakiet Akademicki, ktére sg pomocne przy
opracowaniu wynikdw badafn w czasie przygotowywania zagadnienia problemowego. Z
oprogramowania tego studenci oraz pracownicy mogg korzystac¢ bezptatnie na terenie Uczelni oraz
poza nia.

Pracownicy Wydziatu opracowujg pomoce dydaktyczne w formie podrecznikéw, skryptow,
rozdziatbw w podrecznikach akademickich/monografiach naukowych oraz innych materiatéw
dydaktycznych, w tym udostepnianych on-line. W celu utatwienia dostepnosci do dorobku
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naukowego pracownikéw uczelni uruchomiono OpenUP — Otwarty Portal Wiedzy, System Informacji
Naukowej UP w Lublinie (https://open.up.lublin.pl/Uczelnia/Wyszukiwarka). Jest to niezmiernie

wazna pomoc w procesie uczenia sie i osiggania efektéw ksztatcenia. Osoby prowadzace zajecia na
kierunku Ekonomia posiadajg dorobek naukowy i dydaktyczny w zakresie dyscyplin, ktérych dotycza
prowadzone zajecia i stopniowo zamieszczajg swoje publikacje naukowe na portalu OpenUP. W
latach 2017-2023 pracownicy Wydziatu stanowigcy kadre dydaktyczng kierunku Ekonomia
opracowali facznie 563 monografii, rozdziatbw w monografii, redakcji monografii naukowych
wieloautorskich, publikacji popularno-naukowych oraz podrecznikéw (Zal_Cz1_04_07) z ktdrych
cze$¢ wykorzystywana jest w procesie dydaktycznym i polecana studentom w celu rozszerzenia
wiedzy w danym zakresie. Duza czes¢ tych publikacji jest zdalnie dostepna dla studentéw przez
Biblioteke Gtéwng UP. Dodatkowo materiaty dydaktyczne sg udostepniane studentom drogg
elektroniczng: przesytane pocztg e-mail, przez platformy MS Teams i Eduportal.

System biblioteczno-informacyjny Uczelni

Studenci, pracownicy oraz doktoranci Wydziatu Agrobioinzynierii majg staty i nieograniczony
dostep do zasobdow Biblioteki Gtdwnej Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie (BG UP Lublin).
Biblioteka gromadzi literature polskg i obcg zwigzang z profilem pracy naukowej i dydaktycznej
pracownikéw Uczelni. Ksiegozbior obejmuje literature tematyczng z zakresu ksztatcenia studentow
kierunku Ekonomia. Ponadto, Biblioteka dysponuje literaturg z obszaru. W Bibliotece Uniwersytetu
Przyrodniczego w Lublinie zgromadzono 387762 pozycji, w tym: 247021 ksigzek, 140741 czasopism,
396 czasopism biezgcych, 5217 norm i opiséw patentowych. Zasoby elektroniczne biblioteki sktadaja
sie z 442951 tytutéw ksigzek w formie elektronicznej; czasopisma w formie elektronicznej obejmuja
13923 tytutdw. Biblioteka udostepnia réwniez 57 baz danych oraz 1797 innych zasobdéw
elektronicznych, na ktdre sktadajg sie m.in. normy oraz patenty. Sposrdd powyzszych, 3696 to ksigzki
z zakresu Ekonomii (w réznych naktadach, od pojedynczych do 5 sztuk), natomiast czasopisma
naukowe stanowig 61 pozycji (Zal_Cz1_05_03).

Uzytkownicy Biblioteki moga zamawiac zbiory biblioteczne osobiscie lub poprzez Internet. W
latach 1995-2020 Biblioteka Gtéwna Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie uzytkowata
zintegrowany system biblioteczny VTLS/Virtua, a od 2020 roku wdrozony zostat system Koha. Dzieki
nowoczesnym systemom bibliotecznym istnieje mozliwosé korzystania z katalogu komputerowego z
dowolnego miejsca na s$wiecie (https://katalog.bg.up.lublin.pl/). Studenci, pracownicy oraz

doktoranci Wydziatu Agrobioinzynierii majg dostep do wybranych Zrédet elektronicznych za
posrednictwem komputeréw znajdujgcych sie w sieci uczelnianej, jak réwniez posiadajg mozliwos¢
zalogowania sie do elektronicznych zasobéw poprzez system HAN (Hidden Automatic Navigation) z
dowolnego urzadzenia. Studenci kierunku Ekonomia majg dostep do wielu baz bibliograficzno-
bibliometryczno-abstraktowych (CAB Abstracts, Scopus, Web of Science, Journal Citation Reports,
Medline, Agro, SIGZ, PSID) oraz petnotekstowych (Serwis EMIS, Science Direct — Elsevier, Springer,
Wiley, Oxford, Knovel, Bazy CABI, Serwis EBSCOhost, Wydawnictwo Cambridge, Biblioteka Nauki,
Ibuk Libra) (https://up.lublin.pl/nauka/biblioteka/zasoby/bazy-danych/), wzbogaconych o narzedzia

Ovid LinkSolver linkujgce do petnych tekstéw oraz wydawnictw. Studenci, doktoranci i pracownicy
Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie mogg korzysta¢ z dostepu do e-czasopism, e-ksigzek i E-
Norm. W uczelnianej bibliotece istnieje rowniez mozliwos$¢ korzystania, na indywidualne zamdwienie,
z dokumentéw Polskiego Komitetu Normalizacyjnego. Dla grup seminaryjnych prowadzone s3
obowigzkowe szkolenia z zakresu metodyki wyszukiwania Zrédet informacji naukowej umozliwiajace
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efektywne korzystanie ze wszystkich dostepnych w bibliotece e-zasobéw i materiatéw drukowanych.
Biblioteka oferuje tez mozliwosé prowadzenia szkolen indywidualnych.

Jednostkg wspierajacg przy wyszukiwaniu literatury jest Oddziat Informacji Naukowej.
Ksiegozbiory sg na biezgco aktualizowane, a brak poszukiwanej literatury mozna zgtosi¢ pod adresem
gromadzenie@up.lublin.pl. Oddziat Gromadzenia, Opracowywania i Automatyzacji Biblioteki UP w

Lublinie przesyta informacje o nowosciach, ktére mogtyby stuzy¢ jako podreczniki studentom Uczelni.
Publikacje (ksigzki i artykuty), ktére nie znajdujg sie w zbiorach Biblioteki Gtéwnej UP, a ktore s3
niezbedne do prowadzenia badan i przygotowania zagadnien problemowych (projektéw
dyplomowych), sprowadzane sg w ramach Wypozyczalni Miedzybibliotecznej z innych bibliotek w
kraju i z zagranicy (272 zgtoszer)). Na stronie https://up.lublin.pl/nauka/biblioteka/oferta-

biblioteka/propozycja-zakupu/ Rada Programowa, Prodziekan kierunku, prowadzacy zajecia oraz

studenci mogg zgtaszac propozycje zakupu potrzebnych w toku nauki pozycji brakujacych w zasobach
BG. Dzieki temu zbiory biblioteki sg na biezgco uzupetniane. Przyktadem takich dziatann byty
konsultacje Rady Programowe]j Kierunku Ekonomia z kadrg realizujgcy zajecia na tym kierunku w
sprawie wyboru nowych, bardziej aktualnych pozycji ksigzkowych, ktére mogtyby by¢é wykorzystane
do realizacji zaje¢ na kierunku Ekonomia. Na spotkaniu Rady Programowej w dniu 17.01.2022
podsumowano te konsultacje. Do Biblioteki Gtéwnej przekazano prosbe o zakup 5 pozycji
bibliograficznych wzbogacajgcych ksiegozbiér studencki na kierunku Ekonomia. W dniu 17.01.2022 r.
otrzymano pozytywng opinie z Dziatu gromadzenia Biblioteki Gtéwnej UP co do proponowanych
pozycji oraz informacje na temat dostepu tych pozycji na rynku (Zal_Cz1_01_06).

W ramach prac dokumentacyjnych pracownicy Oddziatu Informacji Naukowej opracowali i na
biezgco uzupetniajg baze bibliograficzno-bibliometryczng ,Bibliografia Publikacji Pracownikow
Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie”, ktéra dostepna jest w Internecie pod adresem
https://publikacje.up.lublin.pl/bpp/uczelnia/UP/ i zawiera obecnie ponad 56 694 rekorddow. Baza
rejestruje dorobek naukowy pracownikéw UP zatrudnionych na pierwszym etacie oraz umozliwia
studentom odnalezienie publikacji oséb prowadzgcych z nimi zajecia. Biblioteka Gtéwna prowadszi tez
instytucjonalne Repozytorium UP w Lublinie, ktére gromadzi, przechowuje i udostepnia materiaty o
charakterze naukowym i w mysl ruchu Open Access zapewnia otwarty dostep do publikacji
naukowych. W zbiorach Repozytorium w formie cyfrowej znajdujg sie artykuty naukowe, materiaty
dydaktyczne i konferencyjne, monografie lub ich rozdziaty, dane badawcze oraz rozprawy doktorskie
w ilosci 3 214 rekorddw. Pozycje udostepniane w ramach tych dwdch baz sg cennym uzupetnieniem
informacji dla studentéw kierunku Ekonomia.

W Bibliotece Gtdwnej UP w Lublinie funkcjonuje czytelnia, zlokalizowana na dwdch pietrach
budynku, w ktdrej sg dostepne 154 miejsca, w tym 31 miejsc to stanowiska z komputerami
stacjonarnymi z dostepem do zasobow on-line. W Informatorium BG znajduje sie 37 miejsc z
dostepem do statego tgcza internetowego, z czego 27 stanowig miejsca z komputerami
stacjonarnymi, a 10 — ,w trybie laptop”. W Wypozyczalni BG znajduje sie 15 miejsc z komputerami
stacjonarnymi z dostepem do zasobow on-line. Ponadto Biblioteka dysponuje czytelnig, w ktorej sg 3
pokoje przeznaczone do pracy indywidualnej, 2 pokoje ze sprzetem multimedialnym do pracy w
grupach oraz dwie kabiny akustyczne przystosowane do pracy 1-4 oséb. W Bibliotece przygotowane
zostaty takze przyjazne strefy z wygodnymi sofami, fotelami i pufami, a dla tych, ktorzy lubig uczy¢ sie
na Swiezym powietrzu, istnieje mozliwos¢ skorzystania z zielonego tarasu. Utatwieniem dla
uzytkownikéw Biblioteki jest mozliwos¢ skorzystania z wrzutni, do ktérej samodzielnie zwrdcié mozna
ksigzki oklejone etykietami RFID oraz z ksigzkomatu, umozliwiajgcego odbidér zamowionych ksigzek
poza godzinami pracy Biblioteki.
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Od 2012 roku Biblioteka Gtéwna Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie miesci sie w nowym
budynku i petni role Regionalnego Os$rodka Rolniczej Informacji Naukowej, a zainteresowani
uzytkownicy majg otwarty dostep do petnych zasobdw i wszystkich ksiegozbioréw. Budynek
Biblioteki Gtéwnej UP w Lublinie, tak jak inne obiekty Uczelni, jest dostosowany do potrzeb oséb z
niepetnosprawnosciami.

Dodatkowo kazda jednostka Wydziatu udostepnia studentom wiasne ksiegozbiory,

zgromadzone w bibliotekach instytutéw, katedr i zaktadow (zwtaszcza podczas pracy na seminariach
dyplomowych). Ze wzgledu na uniwersytecki charakter Lublina, studenci Uczelni mogg réwniez
korzysta¢ z innych bibliotek uniwersyteckich, w tym UMCS, KUL i Politechniki Lubelskie;j.
W ramach Katedry Ekonomii i Agrobiznesu, studenci i pracownicy dysponujg dodatkowo dostepem
do ksiegozbioru liczacego ponad 12000 pozycji. Jednostka posiada czytelnie o powierzchni 48 m?, w
ktorej jednorazowo moze pracowaé okoto 30 osdb. Publikacje pracownikéw Katedry sg dostepne w
formie elektronicznej na stronie Biblioteki Gtdwnej UP Lublin.

Sposoby, czestos¢ i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia bazy dydaktycznej i naukowej oraz
systemu biblioteczno-informacyjnego

Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie posiada nowoczesng i wyspecjalizowang infrastrukture dla
potrzeb kierunku. Za ciggly jej rozwdj i doskonalenie odpowiedzialni sg Dziekan, Prodziekani,
Dyrektorzy Instytutéw, Kierownicy (katedr, zaktadow), Przewodniczagcy oraz cztonkowie Rady
Programowej kierunku Ekonomia, jak rdwniez pozostali pracownicy, zgodnie z zasadami opisanymi w
Procedurze WA-A5 oceny bazy materialnej (https://up.lublin.pl/agrobio/wp-
content/uploads/sites/2/2021/04/WA-A5-Procedura-oceny-bazy-materialnej.pdf). Kierownicy

jednostek sprawujgcy nadzér nad prawidtowym wykorzystaniem aparatury/przyrzadéw/sprzetu
specjalistycznego w ramach poszczegdlnych modutéw, przed rozpoczeciem roku akademickiego
przeprowadzajg ocene stanu bazy dydaktycznej i dydaktyczno-naukowej oraz potrzebnych inwestycji
(w tym naprawy, remontu, zakupu pomocy dydaktycznych i innych srodkéw niezbednych do realizacji
zaje¢ dydaktycznych), ktére mogg by¢ zgtaszane przez nauczycieli akademickich oraz pracownikéow
inzynieryjno-technicznych. Kierownicy jednostek po stwierdzeniu koniecznosci uzupetnienia bazy
materialnej lub potrzeby przeprowadzenia modernizacji sktadajg stosowne zapotrzebowanie do JM
Rektora lub Dziekana. Kierownicy jednostek informujg takie wtasciwg rade programowa o
warunkach studiowania i koniecznosci uzupetnienia zasobéw bibliotecznych. Prawo do zgtaszania
potrzeb w zakresie infrastruktury dydaktycznej i innych zasobédw materialnych maja rowniez studenci
i mogg je kierowac bezposrednio do oséb prowadzacych zajecia lub przekazywac do opiekundéw roku.
Pracownicy oraz studenci Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie mogg réwniez zgtaszaé propozycje
zakupu ksigzek do czytelni badZ biblioteki. Szczegétowe informacje zamieszczone sg na stronie:
https://up.lublin.pl/nauka/biblioteka/oferta-biblioteka/propozycja-zakupu/. W ostatnich latach

pracownicy Biblioteki Gtéwnej UP w Lublinie przeprowadzili wsréd studentéw, doktorantéw i
pracownikéw ankiete na temat potrzeb uzytkownikéw Biblioteki, w ktérej mozna byto zgtasza¢ swoje
opinie o pracy i znajomosci Biblioteki oraz dostepnosci zasobéw bibliotecznych. Pracownicy Oddziatu
Informacji Naukowej Biblioteki Gtéwne] organizujg i/lub informujg na biezgco o dodatkowych
szkoleniach z funkcjonowania baz danych, prowadzonych przez zewnetrznych wykwalifikowanych
szkoleniowcdéw, aby zwiekszy¢ swiadomosc funkcjonalnosci oraz dostepnosé zawartosci konkretnej
bazy danych, co przektada sie na zwiekszenie jej wykorzystania.
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Analiza informacji nt. stanu bazy dydaktycznej i naukowej pozwolita wyznaczy¢ kierunki jej
udoskonalania. Dlatego w ostatnim czasie zmodernizowano sale komputerowa 112 w budynku Agro
I, rozpoczeto modernizacje komputeréw w sali 19 w budynku przy ul. Dobrzanskiego 37.

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Zakres i formy wspétpracy uczelni z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz jej
wptyw na koncepcje ksztatcenia, efekty uczenia sie, program studiow i jego realizacje, w tym
realizacje praktyk zawodowych

Przy tworzeniu programéw studidw na kierunku Ekonomia uwzgledniono opinie i
rekomendacje sformutowane przez interesariuszy zewnetrznych tj. przedstawicieli instytucji i
podmiotéw gospodarczych, ktérzy sy obecnie lub w przysztosci mogg sta¢ sie pracodawcami dla
absolwentéw kierunku Ekonomia. Dzieki regularnym kontaktom i prowadzonym konsultacjom z
interesariuszami zewnetrznymi weryfikowane sg programy nauczania i wprowadzane zmiany w
programach ksztatcenia, ktére prowadzg do podniesienia jakosci ksztatcenia zwtaszcza w zakresie
przedmiotow przygotowujgcych do petnienia okreslonych rél zawodowych.

W ramach specjalnosci handel przygotowywani sg specjalisci posiadajgcy wiedze i umiejetnosci
w zakresie funkcjonowania podmiotéw gospodarczych zajmujacych sie obrotem towarowym i
Swiadczeniem ustug handlowych. Kompleksowy program nauczania przygotowuje absolwentéw
kierunku do wejscia na rynek pracy i petnienia okreslonych rél zawodowych poprzez zatrudnienie w
przedsiebiorstwach handlowych, produkcyjnych i ustugowych, a takze w jednostkach samorzadu
terytorialnego w kraju i za granica.

Ksztatcenie na kierunku Ekonomia specjalnos¢ handel stanowi odpowiedzZ na obecne potrzeby
rynku pracy, w tym zwtaszcza w zakresie prowadzenia dziatalnosci handlowej. Wazng role w
kreowaniu programu studiéw oraz tresci poszczegdlnych modutéw ksztatcenia odgrywa wspodtpraca
kadry kierunku Ekonomia z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Istotny w tym zakresie
jest udziat interesariuszy zewnetrznych w pracach nad koncepcjg ksztatcenia, co oznacza ich wptyw
na konstruowanie, realizacje i doskonalenie programu studidw oraz na rozwdj kierunku, jak réwniez
dalsze perspektywy zawodowe jego absolwentdéw.

Zasadniczg role w tym zakresie odgrywajg opinie uzyskane od przedstawicieli podmiotow i
instytucji otoczenia spoteczno-gospodarczego, ktére pozwolity na optymalne dostosowanie
programu studiow do aktualnych wymogdéw rynku pracy, zwtaszcza w zakresie pozgdanych
kompetencji i umiejetnosci. Podstawg do okreslenia perspektyw rozwoju kierunku Ekonomia byty
whioski wynikajgce z dyskusji z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego, jak réwniez
obserwacja trendéw rozwojowych w otoczeniu spoteczno-gospodarczym w kraju i za granica.

W tym kontekscie warto podkresli¢, iz przy Wydziale Agrobioinzynierii dziata Rada
Interesariuszy Zewnetrznych, powotywana przez Kolegium Woydziatu, w sktad ktérej wchodza
przedstawiciele instytucji gospodarczych, samorzgdowych i spotecznych zgtoszonych przez Dziekana
oraz cztonkdw Kolegium Wydziatu.
https://up.lublin.pl/agrobio/wp-content/uploads/sites/2/2023/02/Regulamin-Rady-Interesariuszy-

2.pdf). Cztonkowie Rady majg za zadanie wspieranie Rady Programowej w dziataniach na rzecz
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aktualizacji i doskonalenia praktycznych aspektéw ksztatcenia na kierunku Ekonomia m.in. podczas

corocznie organizowanych Dni Kierunku (https://up.lublin.pl/agrobio/ksztalcenie/) W trakcie tych
spotkan prezentowany jest kierunek studidw, omawiane sg efekty ksztatcenia, a nastepnie odbywa
sie dyskusja na temat propozycji i potrzeby dokonania modyfikacji w tresci programowej studiéw w
celu poprawy jakosci ksztatcenia oraz pozyskiwanych kompetencji w zakresie wiedzy i umiejetnosci
przez studentdw kierunku w celu zwiekszenia ich szans na rynku pracy i znalezienia zatrudnienia w
wybranym zawodzie. Udziat interesariuszy zewnetrznych oraz studentdéw w tych spotkaniach pozwala
na konfrontacje oczekiwan pracodawcdéw z tresciami i umiejetnosciami przekazywanymi studentom
w trakcie zaje¢ oraz na state doskonalenie tych tresci. W trakcie tych spotkan dyskutowane s3
rowniez kwestie dotyczace realizacji praktyk zawodowych przez studentéw wraz ze wskazaniem
potencjalnych miejsc ich odbywania (Zat_Cz1_01_01).

Dbajac o wtasciwy rozwdj kierunku Ekonomia Rada Programowa zwracata sie z prosbg do
interesariuszy zewnetrznych o wyrazenie opinii na temat programu ksztatcenia w zakresie tresci
zwigzanych z realizowang specjalnoscia. Jedng z pozytywnych opinii na temat ksztatcenia i
perspektyw zawodowych wyrazit dr Ryszard Nowak - Prezes Zarzadu Krajowego Stowarzyszenia
Eksporterzy Rzeczypospolitej Polskiej, ktéra to instytucja zajmuje sie inicjowaniem i wspieraniem
dziatan na rzecz rozwoju polskiego eksportu i ochrony interesdéw gospodarczych przedsiebiorcow
trudnigcych sie handlem zagranicznym (Zal_Cz1 _01_02). Rodwnie pozytywnie do koncepcji ksztatcenia
na kierunku Ekonomia odniést sie takze Mirostaw Drygas (Cztonek Zarzadu firmy Podlaskie Gorzelnie
SURWIN Sp. z o0.0.), ktéry wyrazit przekonanie, ze oceniany kierunek dostarczy dobrze
wyksztatconych specjalistdw na potrzeby gospodarki regionalnej, krajowej oraz poza granicami kraju
(Zal_Cz1_01_03). O podobng opinie zwrdcono sie réwniez do dr Katarzyny Domanskiej z firmy
Czekoladowe Sp. z o0.0. - Partnera Franczyzowego Pijalni Czekolady E. Wedel, ktdéra wyrazita
pozytywng opinie o koncepcji ksztatcenia, zwracajgc uwage na koniecznos¢ zachecania studentéw do
dalszej aktywnosci wykraczajgcej poza program ksztatcenia (Zal_Cz1_01_04).

Ponadto opiniowanie programu ksztatcenia na kierunku Ekonomia przez interesariuszy
zewnetrznych odbywato sie poprzez wypetnianie ankiety, w ktérej proszeni byli o ocene planu
studiow oraz tresci modutéw ksztafcenia, a takze wskazywali mozliwosci nawigzania wspoétpracy w
kontekscie realizacji praktyk zawodowych oraz perspektyw zatrudnienia absolwentow kierunku
(Zal_Cz1_01_05). W roku akademickim 2022/2023 taky ankiete wypetnito trzech przedsiebiorcéw
prowadzacych wtasng dziatalnos¢ gospodarczg oraz jeden przedstawiciel sektora bankowego. W
uzyskanych opiniach podkreslana byta zasadnos¢ ksztatcenia na kierunku Ekonomia w kontekscie
potrzeb wspdtczesnego rynku pracy. Podkreslano réwniez konieczno$¢ wykorzystywania
nowoczesnych metod aktywizujgcych podczas prowadzenia ze studentami zajeé¢ oraz koniecznosé
uswiadamiania studentom, jak istotna jest ich aktywna i przedsiebiorcza postawa w trakcie
odbywania praktyki zawodowe;j.

Podsumowujac, nalezy stwierdzi¢, ze Interesariusze zewnetrzni uczestniczg w dostosowywaniu
tresci programowych na kierunku Ekonomia do realnych potrzeb rynku pracy na zasadach
okreslonych w Procedurze WA-S11 wspédtpracy z otoczeniem zewnetrznym w tworzeniu oraz
doskonaleniu efektdow uczenia sie na kierunku studiow (https://up.lublin.pl/agrobio/wp-
content/uploads/sites/2/2021/04/WA-

S11 Procedura wspolpracy z otoczeniem zewnetrznym....pdf).

Nalezy dodaé, iz opinie interesariuszy odnosnie kierunku studiéw oraz dopasowania profilu
ksztatcenia do wymogdéw kompetencyjnych ze strony pracodawcéw pochodzg takze z realizowanych
na Wydziale réznorodnych dziatan. Przyktadowo studenci oraz kadra dydaktyczna uczestniczg w
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spotkaniach i szkoleniach, na ktére zapraszani sg przedstawiciele biznesu i potencjalni pracodawcy
absolwentéw kierunku Ekonomia (Zat_Cz1 02_03). W trakcie takich spotkan przedstawiciele biznesu
wskazujg aktualne trendy i sugerujg te obszary procesu ksztatcenia, na ktére warto wzig¢ pod uwage
w tresciach realizowanych przedmiotéw. Sugestie formutowane przez pracodawcéw uwzgledniane sg
w tresciach modutéw programu ksztatcenia na kierunku Ekonomia, przekazywane sg takie w
rozmowach z pracownikami Wydziatu, miedzy innymi z opiekunami praktyk studenckich, a takze
podczas posiedzen jednostek. Przyktadem zmiany wynikajgcej z takich spotkan i przeprowadzonych w
ich trakcie dyskusji byta m.in. wprowadzona od naboru 2022/2023 modyfikacja w programie studiow
dotyczaca:

- zmiany nazwy modutu Polityka celna na Polityka handlowa (fakultet blok B),

- przeniesienie modutu obowigzkowego Zarzadzanie strategiczne (sem. 4) do bloku modutéw
fakultatywnych (blok H), a jednego z modutéw z bloku H - Ekonomika przedsiebiorstw
handlowych w miejsce Zarzgdzania strategicznego.

Zmiany te na wniosek oséb odpowiedzialnych za realizowane moduty dyskutowane byty na Zebraniu
Rady Programowej w dniu 04.03.2022 r. Rada Programowa w gtosowaniu jawnym jednogtosnie
opowiedziata sie za wprowadzeniem w/w zmian. Uzasadnieniem dla zmiany wskazanej w punkcie
pierwszym byta potrzeba szerszego podejscia do tresci realizowanych w tym module. Natomiast
zmiana wymieniona w punkcie drugim wynikata z potrzeby wtgczenia do planu kierunku Ekonomia o
specjalnosci handel, modutu obowigzkowego, ktdéry stanowi kompendium wiedzy na temat
dziatalnos$ci podmiotow sektora handlu (Zat_Cz1 _01_06).

Zasadniczy wptyw na jakos¢ ksztatcenia, dobdr tresci modutéw realizowanych na kierunku
Ekonomia i ich zbieznos¢ z potrzebami rynku pracy, ma fakt, iz nauczyciele akademiccy prowadzacy
zajecia na kierunku Ekonomia angazujg sie w rdéznorodne inicjatywy edukacyjne i gospodarcze
zwigzane z obstugiwang specjalnoscig, jak rowniez prowadzg zakrojong na szeroka skale wspodtprace z
podmiotami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Ws3réd przyktadowych mozna wymienié
nastepujace:

- prowadzenie badan naukowych na rzecz podmiotéw i instytucji zwigzanych z gospodarka
regionu oraz publikacja ich wynikéw w publikacjach naukowych i popularnonaukowych,

- udziat w rdéznorodnych szkoleniach i warsztatach na rzecz podmiotéw gospodarczych i
instytucji dziatajgcych w otoczeniu biznesu,

- prowadzenie réznorodnych szkolen dla rolnikdw, przedsiebiorcéw oraz przedstawicieli
instytucji zwigzanych z otoczeniem spoteczno-gospodarczym regionu,

- aktywne uczestnictwo w konferencjach naukowych tematycznie zwigzanych z zagadnieniami
szeroko pojetego rozwoju spoteczno-gospodarczego regionu i kraju,

- wspotpraca pracownikow Wydziatu z instytucjami samorzgdowymi szczebla wojewddzkiego i
udziat w pracach na rzecz inteligentnych specjalizacji regionu i Swiadczenie ustug doradczo-
eksperckich w tym zakresie,

- udziat w gremiach doradczych i panelach ekspertéw pracownikéw Wydziatu oraz ich wktad w
powstawanie strategii dotyczacej rozwoju rolnictwa i wspdlnej polityki rolnej,

- wykonywanie ekspertyz, analiz i opinii na potrzeby podmiotdéw i instytucji regionu,

- udziat w krajowych i miedzynarodowych programach badawczych,

- prowadzenie witasnej dziatalnosci gospodarczej.

Szczegdtowe formy wspotpracy kadry dydaktycznej kierunku Ekonomia z podmiotami
otoczenia spoteczno-gospodarczego zostaty przedstawione w zatgczniku Zat Czl 06 01.
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Sposoby, czestosci i zakresu monitorowania, oceny i doskonalenia form wspoétpracy | wptywu jej
rezultatéw na program studiow i doskonalenie jego realizacji.

Wydziat Agrobioinzynierii wspodtpracuje z podmiotami otoczenia spoteczno-gospodarczego
zarowno w aspekcie prowadzonych badan naukowych, jak i w celu zapewnienia udziatu
przedstawicieli podmiotow otoczenia w ocenie, doskonaleniu i modyfikacji planéw i/lub programéw
studidw oraz w okreslaniu efektéw ksztatcenia/uczenia sie, a nastepnie weryfikacji i ocenie stopnia
ich realizacji. Podpisane przez Uczelnie porozumienia z wtadzami samorzgdowymi regionu
umozliwiajg nawigzanie wspotpracy w zakresie odbywania przez studentéw kierunku Ekonomia
praktyk zawodowych w instytucjach samorzgdowych regionu.

Na Wydziale Agrobioinzynierii udziat otoczenia spofeczno-gospodarczego w opisanym
powyzej zakresie regulujg nastepujgce procedury:
e WA-K3 Procedura weryfikacji osiggnie¢ zaktadanych efektow ksztatcenia
https://up.lublin.pl/agrobio/wp-content/uploads/sites/2/2021/04/WA-K3 Procedura-weryfikacii-
osiagniec-zakladanych-efektow-ksztalcenia.pdf,

e WA-K4 Procedura modyfikacji planéw i/ lub programéw studiow https://up.lublin.pl/agrobio/wp-

content/uploads/sites/2/2023/02/WA-K4-Procedura-modyfikacji-planow-i-lub-programow-

studiow.pdf,
e WA-S4 Procedura doskonalenia programu studiéw https://up.lublin.pl/agrobio/wp-

content/uploads/sites/2/2021/04/WA-S4 Procedura-doskonalenia-programu-studiow.pdf,

e WA-S11 Procedura wspdtpracy z otoczeniem zewnetrznym https://up.lublin.pl/agrobio/wp-
content/uploads/sites/2/2021/04/WA-
S11 Procedura wspolpracy z otoczeniem zewnetrznym....pdf.

Kolejnos¢ postepowania w zakresie doskonalenia jakosci ksztatcenia na Wydziale
Agrobioinzynierii UP w Lublinie okresla Harmonogram dziatah uktadany na kazdy rok akademicki.
Aktualny harmonogram na rok akademicki 2022/2023 jest umieszczony na stronie internetowej
Wydziatu, https://up.lublin.pl/agrobio/wp-content/uploads/sites/2/2022/12/Harmonogram-dzialan-

w-zakresie-doskonalenia-jakosci-ksztalcenia-2022 2023.pdf.

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow i wptyw
tego otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem
studentdéw, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalacych. Zasady wspétpracy z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym w tworzeniu oraz doskonaleniu efektdw uczenia sie dla
kierunkéw studiéw realizowanych na Wydziale Agrobioinzynierii okresla procedura WA-S11
(https://up.lublin.pl/agrobio/wp-content/uploads/sites/2/2021/04/WA-

S11 Procedura wspolpracy z otoczeniem zewnetrznym....pdf). Zgodnie z t3  procedurs,

sprawozdania z konsultacji z podmiotami zewnetrznymi sg analizowane raz w roku (do 30 listopada)
przez Rade Programowa kierunku i przedstawiane Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztafcenia
(WKdsJK). Analiza dotyczy w szczegdlnosci: (a) identyfikacji sktadowych sytuacji na rynku pracy, ktére
mogtyby wymagac¢ dostosowania programow ksztatcenia, zwtaszcza efektéw uczenia sie dla kierunku;
(b) gtéwnych uwag podmiotéw zewnetrznych, mogacych miec¢ znaczenie dla zapewniania jakosci
ksztatcenia na Wydziale. WKdsJK zamieszcza wyniki analizy w raporcie, a zalecenia przekazuje Radom
Programowym poszczegdlnych kierunkéw i Dziekanowi.
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Rola umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia w koncepcji ksztatcenia i planach rozwoju kierunku

Umiedzynarodowienie i wspdtpraca miedzynarodowa sg waznymi dziataniami wpisujgcymi sie
w strategie rozwoju Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie. Strategia w zakresie wspétpracy
miedzynarodowej, w tym zwiekszanie stopnia umiedzynarodowienia badan i zwiekszenie mobilnosci
kadry m.in. w ramach miedzynarodowych programéw wymiany, jest jedng z najwazniejszych
zawartych w aktualnej Strategii rozwoju Woydziatu Agrobioinzynierii na lata 2021-2030
(https://up.lublin.pl/agrobio/wydzial/strategia-rozwoju/#strategia). Zaréwno w Uczelni, jak i na

Wydziale zostaty stworzone warunki sprzyjajgce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku

Ekonomia, majgce na celu przygotowanie absolwentéw do potrzeb wspdtczesnego rynku

funkcjonujgcego w srodowisku miedzynarodowym. Cel ten jest realizowany poprzez:

o efektywne nauczanie jezykédw obcych,

o mozliwosé realizacji wybranych modutéw w jezyku angielskim,

e udziat w otwartych wykfadach realizowanych przez naukowcéw z renomowanych osrodkéow
zagranicznych,

e dostep do baz danych z literaturg obcojezyczng,

e mozliwosé korzystania przez studentdw z oferty oraz zasobéw edukacyjnych zagranicznych uczelni
wyzszych,

e mozliwos¢ wspétudziatu studentow w przygotowaniu publikacji naukowych do czasopism o
zasiegu miedzynarodowym,

e dostosowanie tresci ksztatcenia do standardéw europejskich,

e zwiekszanie reprezentacji pracownikéw Wydziatu w miedzynarodowych gremiach naukowych,

e nawigzywanie wspoétpracy miedzynarodowej w zakresie poszerzania i wymiany doswiadczen oraz
przeptyw zdobytej wiedzy do procesu nauczania.

Strategia umiedzynarodowienia Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie zaktada wspieranie
mobilnosci miedzynarodowej studentéw i kadry naukowo-dydaktycznej w ramach dostepnych
programow stypendialnych i szkoleniowych. Studenci i pracownicy kierunku Ekonomia uczestniczg w
unijnym programie Erasmus+, ktéry umozliwia nauke za granicg. Program ten w skuteczny sposdb
wspiera ksztatcenie i szkolenie zawodowe studentéw i pracownikéw Uczelni, zwieksza mobilnos¢
kadry dydaktycznej, pozwala na zdobywanie doswiadczenia dydaktycznego za granicg i podnoszenie
kwalifikacji jezykowych. Udziat w tym programie ma na celu utworzenie Europejskiego Obszaru
Edukacji umozliwiajgcego dostep do edukacji i szkolen najwyzszej jakosci, zapewniajgc studentom
swobodne przemieszczanie sie miedzy systemami edukacji w rdéinych krajach. Aktywnos¢
miedzynarodowa studentéw i pracownikéw przyczynia sie do promocji Wydziatu poza granicami
kraju, co zwieksza zainteresowanie przyjazdem studentéw i kadry naukowo-dydaktycznej z zagranicy.

Aspekty programu studiéw i jego realizacji, ktére stuzg umiedzynarodowieniu, ze szczegélnym
uwzglednieniem ksztatcenia w jezykach obcych

Umiedzynarodowieniu procesu ksztatcenia studentéw na kierunku Ekonomia w pierwszej
kolejnosci stuzy uczestniczenie w obowigzkowych zajeciach z nowozytnego jezyka obcego (jezyk
angielski, jezyk niemiecki, jezyk rosyjski lub jezyk francuski) prowadzonych przez wykwalifikowanych i
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doswiadczonych lektoréw z Centrum Nauczania Jezykdw Obcych i Certyfikacji (CNJOIC).
Ugruntowanie znajomosci i umiejetnosci uzywania jezyka obcego jest podstawg mobilnosci
studenckiej w ramach programu Erasmus+ oraz uczestnictwa w anglojezycznych wyktadach
otwartych prowadzonych przez wyktadowcdéw z zagranicznych uczelni wyzszych, a takze
konferencjach miedzynarodowych. W ramach tych zajec studenci sg przygotowywani do codziennej
komunikacji oraz korzystania ze stownictwa specjalistycznego dla dyscypliny ekonomia i finanse.
Podczas opracowywania programéw oparto sie na wytycznych Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego (CEFR), co umozliwito okreslenie poziomu zaawansowania studentéw w skali
wyznaczonej przez Rade Europy. Zakres wiedzy, umiejetnosci i kompetencji nabytych przez
studentdw na podstawie efektdw uczenia sie jezykédw obcych, a takze zasady ich oceny i weryfikacji,
zawarte sg w sylabusach. Zgodnie z opisem w karcie przedmiotu, celem kursu jezyka obcego jest
rozwiniecie kompetencji jezykowych na poziomie B2+ (CEFR), doskonalenie umiejetnosci jezykowych
w zakresie stownictwa specjalistycznego oraz rozwijanie umiejetnosci poprawnej komunikacji w
srodowisku zawodowym. Lektoraty na kierunku Ekonomia odbywajg sie w drugim, trzecim i
czwartym semestrze w wymiarze po 30 godzin w drugim i trzecim semestrze oraz 45 godzin w
czwartym semestrze. Ocena z zaje¢ z jezyka obcego wliczana jest do $redniej oceny ze studidw.
Duzym wsparciem dla studentéw w rozwijaniu ich kompetencji jezykowych sg konsultacje
lektoréw CNJOIC, w trakcie ktérych studenci mogg uzyska¢ pomoc w zakresie znacznie
przekraczajgcym program lektoratéw (https://up.lublin.pl/edukacja/jezyki/#Konsultacje). Pomocni sg

rowniez nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia przewidziane programem studidw na ocenianym
kierunku, ktérzy w wiekszosci biegle postuguja sie jezykiem obcym. Studenci sg zainteresowani takim
rodzajem wsparcia, szczegdlnie podczas przygotowywania zagadnien problemowych.

W planach studidow ocenianego kierunku oferowane sg ponadto w ramach fakultetow
przedmioty specjalistyczne prowadzone w jezyku angielskim, takie jak: International trade i
Marketing of services. Realizacja przedmiotéw w jezyku angielskim sprzyja doskonaleniu znajomosci
jezyka, a wykorzystanie metod dydaktycznych aktywizujgcych studenta, takich jak inicjowanie
dyskusji czy przygotowanie i prezentacja projektu na zadany temat, moga stanowi¢ forme zachety i
inspiracji studentéw do podjecia mobilno$ci miedzynarodowej.

Niezaleznie od tego stosowane sg rozmaite formy aktywizowania studentéw do rozwijania
umiejetnosci w zakresie znajomosci jezyka angielskiego, w tym zachecanie do studiowania
specjalistycznej literatury anglojezycznej. Pomocne sg tu bogate zasoby Biblioteki uniwersyteckiej,
ktora umozliwia dostep do miedzynarodowych baz danych, takich jak , Cambridge University Press,
STM Collection, EBSCO — ACADEMIC RESEARCH SOURCE: elJournals, EBSCO: eBooks™ Open Access
Monograph Collection, ERIH, Europe PMC , JCR, Knovel, Oxford Journals, Science Direct, Scopus,
Springer, Web of Science i in. (https://up.lublin.pl/nauka/biblioteka/zasoby/bazy-danych/).

W proces ksztatcenia studentdw na Wydziale Agrobioinzynierii wigczani s3 pracownicy
zagranicznych uczelni, realizujgcy zajecia dydaktyczne w ramach pobytéow krotko- i
dtugoterminowych. Istotne znaczenie dla stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku Ekonomia ma wspétpraca miedzynarodowa kadry dydaktycznej, ktérej udziat w szkoleniach,
stazach i konferencjach naukowych pozwala na zdobycie nowych doswiadczen wykorzystywanych do
doskonalenia i uaktualniania programu ksztatcenia. Efektem tej wspodtpracy jest korzystanie ze
wspdlnych osiggnie¢ naukowych i dydaktycznych, a takie udziat w realizacji miedzynarodowych
projektéw naukowo-badawczych. Warto tez podkresli¢, ze Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie
podpisuje porozumienia (umowy) z uczelniami partnerskimi z catego Swiata dotyczagce mozliwosci
prowadzenia wspdlnych badan i doskonalenia procesu dydaktycznego. Aktualnie jest to 75 umodw,
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ktérych lista publikowana jest na stronie Uczelni (https://up.lublin.pl/nauka/biuro-projektow-
miedzynarodowych/#  umowy miedzynarodowe). @ W  efekcie  nawigzanych  kontaktow

miedzynarodowych nauczyciele akademiccy realizujg projekty naukowo-badawcze we wspétpracy z
osrodkami zagranicznymi. Takie do$wiadczenia majg przetozenie nie tylko na rozwdj naukowy kadry,
ale tez umozliwiajg poszerzenie oferty dydaktycznej o nowe przedmioty lub wtgczenie dodatkowych
tresci ksztatcenia w dotychczas realizowane moduty.

W¢réd kadry akademickiej prowadzacej zajecia na kierunku Ekonomia znajdujg sie nauczyciele,
ktorzy uczestniczyli w realizacji projektéw miedzynarodowych. Dr tukasz Kopinski jest uczestnikiem
Wielopodmiotowej Platformy Innowacji realizowanej w ramach projektu MainstreamBio w Polsce —
upowszechnianie matoskalowych bio rozwigzan na europejskich obszarach wiejskich (projekt
realizowany w ramach programu Horyzont Europa) oraz petni role eksperta w projektach
realizowanych przez IUNG w Putawach: BIORURAL, CEE2ACT (Horizon Europe), PATHWAYS (Horizon
2020). Dr Aneta Jarosz-Angowska byta koordynatorem programu intensywnego nt. ,Znaczenie
rolnictwa w tozsamosci terytorialnej i konkurencyjnosci obszaréw wiejskich” (Role of agriculture in
territorial identity and competetiveness of rural areas), w ktdrym udziat wzieto 13 uniwersytetéw z
obszaru Unii Europejskiej. Z kosztéw organizacyjnych projektu w 2017 roku dofinansowana zostata
publikacja majgca charakter naukowo-dydaktyczny o tym samym tytule pod red. dr Anety Jarosz-
Angowskiej oraz sfinansowane zostaty wyjazdy na 4th ICElI Conference 2018 organizowang przez
Technical University of Ostrava w Czechach oraz 31st IBIMA Conference “Innovation Management
and Education Excellence through Vision 2020”, 2018 organizowang w Mediolanie we Wtoszech. W
trakcie konferencji miedzynarodowych rozpowszechniane byty rezultaty projektu oraz nawigzywana
byta wspodtpraca naukowo-dydaktyczna z pracownikami uczelni zagranicznych, co przyczynito sie do
wymiany doswiadczenia, rowniez w obszarze dydaktycznym. Rezultatem projektu jest opracowanie
metody oceny rozwoju regionalnego (w postaci case study) w aspekcie ekonomicznym,
srodowiskowym, spotecznym i kulturalnym ze szczegdlnym uwzglednieniem konkurencyjnosci
obszaréw wiejskich. Metoda zostata zweryfikowana w praktyce w trakcie wyjazdéw studyjnych w
ramach programow intensywnych, wykorzystywana jest w trakcie zaje¢ Gospodarka regionalna i
Zarzadzanie projektami.

Pracownicy realizujgcy zajecia na kierunku Ekonomia petnig rdwniez role ekspertéw w
instytucjach miedzynarodowych. W 2021 r. dr hab. prof. uczelni Anna Nowak oraz dr Aneta Jarosz-
Angowska wystgpity w charakterze ekspertek w Parlamencie Europejskim i zabraty gtos w debacie
Komisji ds. Rolnictwa i Rozwoju Wsi (AGRI — Committee on Agriculture and Rural Development)
poswieconej poréwnaniu ekonomicznej wydajnosci, rentownosci i konkurencyjnosci w sektorze
rolno-spozywczym krajdw Unii Europejskiej oraz ocenie konkurencyjnosci produktéw rolno-
spozywczych UE na arenie miedzynarodowej w odniesieniu do gtdwnych $wiatowych producentéw i
eksporteréw. Z kolei dr inz. tukasz Kopinski petni funkcje doradcy ds. rolnictwa w Komisji Rolnictwa w
Parlamencie Europejskim w Brukseli.

Wspotpraca  miedzynarodowa zaowocowata ponadto zapraszaniem  pracownikow
prowadzacych zajecia na kierunku Ekonomia do grona redaktoréw uznanych czasopism
zagranicznych, uwzglednionych w JCR i posiadajacych wspdtczynnik wptywu IF, takich jak np.
Sustainability (dr hab. prof. uczelni Armand Kasztelan, dr hab. prof. uczelni Anna Nowak) Pracownicy
wystepuja réwniez w charakterze recenzentéw miedzynarodowych czasopism, takich jak: Expert
Systems with Applications, Equilibrium, Foods, Cogent Economics & Finance Research, Land,
Sustainability, Agriculture, Energies, Journal of Cleaner Production, Sustainable Development,
Humanities, Journal of Agricultural Science and Technology, Agricultural Economics, Frontiers,
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Advances in Statistical Analysis, Central European Review of Economics & Finance, Processes,
International Journal of Environmental Research and Public Health, Economies, Central European
Review of Economics & Finance, PloS One i British Food Journal. Wielu pracownikéw jest cztonami
Rady Programowej miedzynarodowych konferencji naukowych organizowanych cyklicznie przez
International Business Information Management Association (IBIMA), a takze recenzuje publikacje
naukowe zgtaszane na te konferencje.

Istotne znaczenie dla stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia ma realizacja pobytéw
dydaktycznych naukowcéw zagranicznych. W ostatnim czasie na Wydziale Agrobioinzynierii na
kierunku Ekonomia goscili pracownicy naukowi z University of Cukurova (Turcja), SIRT University
(Turcja), Lviv National Environmental University oraz Kijowskiego Uniwersytetu Borysa Grinczenki
(Ukraina), ktérzy w ramach programu Erasmus+ lub jako profesorowie wizytujgcy prowadzili dla
studentéw wyktady z zakresu przedsiebiorczosci i dziatalnosci gospodarczej (Zal_Cz1_07_01). Na
Wydziale organizowane sg réwniez wyktady otwarte z udziatem zaproszonych gosci z zagranicy
(zal_Cz1_07_02).

Stopien przygotowania studentéw do uczenia sie w jezykach obcych i sposoby weryfikacji
osiggania przez studentéw wymaganych kompetencji jezykowych oraz ich ocena

Studenci kierunku Ekonomia uczestniczg w obowigzkowych lektoratach z jezyka obcego, ktére
odbywajg sie w drugim, trzecim i czwartym semestrze studiéw w wymiarze 105 godzin tgcznie w
okresie studidw. Studenci mogg wybiera¢ sposrdd czterech jezykdw, w roku akademickim 2022/23
wybrane zostaty dwa jezyki: angielski i niemiecki. Celem tych zaje¢ jest doskonalenie znajomosci
jezyka obcego zgodnie z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego (CEFR). Prowadzone w ramach modutu zajecia obejmujg rozszerzenie
sfownictwa specjalistycznego z reprezentowanej dyscypliny naukowej oraz majg na celu rozwijanie
umiejetnosci poprawnej komunikacji w srodowisku zawodowym. Studenci pogtebiajg umiejetnosci
czytania i stuchania ze zrozumieniem, rozwijajg zaséb terminologii zwigzanej z kierunkiem studiow
oraz doskonalg umiejetnos¢ samodzielnej pracy z fachowym tekstem Zzrédtowym. Zdobywaja réwniez
umiejetno$¢ przygotowania i wygloszenia prezentacji zwigzanej ze studiowang dziedzing wiedzy.
Modut obejmuje takze éwiczenie zaawansowanych struktur gramatycznych i leksykalnych celem
osiggniecia przez studentdéw sprawnej komunikacji. Weryfikacja postepdéw studentéw w zakresie
kompetencji jezykowych odbywa sie w sposdb ciggty w czasie zajeé, poprzez ocene wypowiedzi lub/i
prezentacji ustnej studenta oraz sprawdziany pisemne w zakresie znajomosci i umiejetnosci
stosowania stownictwa specjalistycznego.

Znajomos¢ specjalistycznego jezyka obcego moze zostaé wykorzystana przez studentéw do
przygotowania finalnego zagadnienia problemowego, szczegdlnie podczas opracowywania przegladu
literatury. Dostep do Swiatowych zasobdw literatury obcojezycznej zapewnia Biblioteka Gtéwna UP w
Lublinie.  Studenci majg  mozliwos¢  korzystania z  Wirtualnej Biblioteki Nauki
(https://wbn.icm.edu.pl/), a po zalogowaniu indywidualnym loginem i hastem majg dostep do

najwazniejszych renomowanych baz literatury swiatowej (np. Elsevier, EBSCO, Oxford, Scopus, Web
of Science; https://up.lublin.pl/nauka/biblioteka/zasoby/bazy-danych/).

Studenci, ktdrzy chcag aplikowa¢ na studia wymienne w ramach programu Erasmus+, powinni
wykazaé sie znajomoscig jezyka obcego, w ktérym bedg prowadzone zajecia na uczelni partnerskiej.
Informacje o wymaganiach odnosnie stopnia znajomosci jezyka obcego podawane sg na etapie
rekrutacji. Szczegdtowe zasady rekrutacji podane sg w instrukcji ,Zasady rekrutacji i realizacji
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wyjazdoéw studentow Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie”
(https://up.lublin.pl/edukacja/erasmus/erasmus-student/). Z uwagi na fakt, ze brak odpowiednich

umiejetnosci jezykowych moze pozostawaé jedng z gtdwnych barier uczestniczenia w mobilnosci
akademickiej, istotnym wsparciem jezykowym dla studentéw wyjezdzajgcych w ramach programu
Erasmus+ jest platforma Online Linguistic Support (OLS). System OLS ma za zadanie zweryfikowanie
biegtosci jezykowe] uczestnika programu Erasmus+ oraz umozliwienie nauki jezyka obcego poprzez
dostep do kursu obejmujgcego szerokg game interaktywnych i dostosowanych do indywidualnych
potrzeb zaje¢. Po wstepnej ocenie umiejetnosci danego uczestnika, na platformie OLS s3g
udostepnione kursy jezykowe online, ktére umozliwiajg studentom podnoszenie swoich kompetencji
jezykowych przed i w trakcie pobytu za granica.

Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie oferuje studentom i pracownikom Uczelni mozliwos¢
doskonalenia umiejetnosci jezykowych w ramach specjalistycznych kurséw realizowanych w Centrum
Nauczania Jezykow Obcych i Certyfikacji up w Lublinie
(https://up.lublin.pl/edukacja/jezyki/#Kursylezykowe). W aktualnej ofercie Centrum jest 60-godzinny

kurs przygotowujacy do egzaminu z jezyka technicznego przeprowadzanego przez MONDIALE Testing
— Accredited Test Centre z siedzibg w Szwajcarii. Egzaminy jezykowe przeprowadzane przez
MONDIALE skierowane sg do osdb pragnacych zwigzaé¢ swa przysztosé zawodowg z dziedzinami
opartymi na znajomosci jezyka technicznego. Sprawdzajg wszystkie umiejetnosci wynikajgce ze
znajomosci jezyka, ujete w Europejskim Systemie Opisu Ksztatcenia Jezykowego (CEFR): mowienie,
pisanie, stuchanie i czytanie. Pracownicy i studenci mogg rowniez uczestniczy¢ w 100-godzinnym
kursie poszerzajgcym umiejetnosci w zakresie jezyka angielskiego lub niemieckiego. Kurs
przygotowuje do egzaminu TELC (The European Language Certificate) i odbywa sie na rdzinych
poziomach zaawansowania (B1, B2, C1). Centrum Nauczania Jezykdow Obcych i Certyfikacji UP w
Lublinie prowadzi réwniez kursy: jezyka angielskiego, niemieckiego, rosyjskiego i francuskiego,
doszkalajgce do Egzaminu Centralnego z jezykdw obcych oraz jezyk obcy w srodowisku zawodowym.
Zaprasza rowniez obcokrajowcéw studiujgcych na Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie na
bezptatne kursy jezyka polskiego. W latach 2017-2018 Centrum organizowato Dzien Jezykéw Obcych
w ramach Dni Kultury Studenckiej promujgc nauczanie jezykéw obcych oraz zapoznajac studentow z
historig i kulturg danego kraju.

Duze znaczenie dla doskonalenia swoich praktycznych umiejetnosci postugiwania sie jezykiem
obcym przez studentow, poza wyjazdami zagranicznymi, majg spotkania integracyjne (np. Welcome
Days) organizowane m.in. przez pracownikéw Biura Wymiany Akademickiej oraz Biura Rekrutacji i
Promocji Ksztatcenia, podczas ktérych studenci z réinych stron Swiata, w tym z Polski, majg
mozliwosé wzajemnego poznania sie i wymiany doswiadczen
(https://up.lublin.pl/blog/galeria/welcome-days-4-5-10-2021/). Inng forma integracji

miedzynarodowej jest wspotpraca Zespotu Piesni i Tanca ,Jawor” UP w Lublinie z partnerami
zagranicznymi. W ostatnim czasie realizowano projekt finansowany z Miedzynarodowego Funduszu
Wyszehradzkiego ”Visegrad encounters with national folk song & dance of Poland and Hungary”, w
ramach ktérego podjeto wspdlne dziatania z Forras National Dance Ensemble Independent Theatre
Szazhalombatta z Wegier (https://up.lublin.pl/fw-jawor/).

Dobrg okazjg dla doskonalenia umiejetnosci jezykowych jest udziat studentow w
organizowanych w Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie Miedzynarodowych Sympozjach
Studenckich Két Naukowych (https://up.lublin.pl/skn-konferencja/), w czasie ktérych studenci z

uczelni polskich i zagranicznych w ramach sesji posterowych i referatowych majg mozliwosé
prezentacji w jezyku angielskim wynikdw swoich badan. Jednoczesnie, studenci Wydziatu
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Agrobioinzynierii wtaczani s3 w organizacje miedzynarodowych konferencji naukowych (np. Il
Miedzynarodowa Konferencja ,Gospodarowanie Przestrzenig a Zasoby Przyrodnicze”, 2019; 2022 r.).

Skala i zasieg mobilnosci i wymiany miedzynarodowej studentéw i kadry

W podnoszeniu kompetencji studentéw, ich rozwoju spotecznym oraz zdobywaniu nowych
doswiadczen zawodowych, istotng role odgrywa mobilnos$¢ zagraniczna. W strukturze Uniwersytetu
dziatem wspierajgcym umiedzynarodowienie jest Biuro Mobilnosci Akademickiej (BMA) podlegajace
Prorektorowi ds. Rozwoju Uczelni. Biuro wspiera, promuje i obstuguje miedzynarodowa wymiane
akademicka studentéw i pracownikéw, organizuje pobyty na Uczelni gosci zagranicznych oraz
promuje oferte dydaktyczng UP za granicg. Pracownicy Biura organizujg wyjazdy studentow UP w
Lublinie na czes¢ studidow, praktyki oraz staze absolwenckie, a takze wyjazdy pracownikéw UP w
Lublinie w celach szkoleniowych i dydaktycznych. Koordynujg réwniez przyjazdy studentéw i
pracownikéw uczelni zagranicznych do UP w Lublinie.

Obecnie gtéwnym narzedziem umozliwiajgcym zagraniczng mobilnosé jest program Erasmus+
»Szkolnictwo wyzsze - Mobilnos¢ edukacyjna”;, umowa 2021-1-PLO1-KA131-HED-000003560 (do
31.10.2023 r.) oraz 2022-1-PL01-KA131-HED-000052187 (do 31.07.2024 r.), stwarzajgcy studentom
UP w Lublinie mozliwos¢ realizacji okreslonej czesci programu studiéw na uczelni partnerskiej za
granicg lub odbycie praktyki zgodnej z kierunkiem ksztatcenia. Studia realizowane w zagranicznej
uczelni sg traktowane jako integralna czes¢ studiéw w uczelni macierzystej. W ramach programu
Erasmus+ podpisano umowy dwustronne z 82 uczelniami posiadajgcymi Karte Uczelni Erasmusa, w
tym w obszarze ekonomii z 10 uczelniami z Turcji, 3 uczelniami z Wtoch, 2 uczelniami z Litwy,
Rumunii i Czech, po 1 uczelni z Niemiec, Portugalii, Butgarii, Sfowacji, Chorwacji i Grecji. Dodatkowo
zawarte zostaty umowy bilateralne z 5 uczelniami spoza UE w ramach projektu KA131, w tym w
dziedzinie ekonomii z 2 uczelniami z Gruzji i Albanii. Wymiana studentéw lub pracownikdéw z kierunku
Ekonomia realizowana moze by¢ z uczelniami posiadajgcymi Subject Area ISCED nr 31 Economics oraz
nr 41 Business and administration. W roku akademickim 2022/23 byty to nastepujace uczenie:
Trakiyski Universitet (Butgaria), Vysoka Skola Technicka a Ekonomicka v Ceskych Budejovicich
(Czechy), VSB - Technical University of Ostrava (Czechy), Hochschule fur Angewandte Wissenschaften
- Fachhochschule Ansbach (Niemcy), Panepistimio Thessalias Department of Business Administration
(Grecja), Sveuciliste Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku (Chorwacja), Universita degli Studi di Foggia
(Wtochy), Universita degli Studi di Parma (Wtochy), Universita degli Studi dell'Insubria (Wtochy),
Vytauto Didziojo Universitetas (Litwa), Higher Education Institution Klaipédos valstybiné kolegija
(Litwa), Instituto Politecnico de Beja (Portugalia), Transilvania University of Brasov (Rumunia),
Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara Cluj Napoca (Rumunia), Slovak University of
Agriculture in Nitra (Stowacja), Cukurova University (Turcja), Aksaray Universitesi (Turcja), Adnan
Menderes University (Turcja), Bingol University (Turcja), Ataturk University (Turcja), Mustafa Kemal
University (Turcja), Gedik University (Turcja), Kirikkale Universitesi (Turcja), Mardin Artuklu University
(Turcja), Ondokuz Mayis Universitesi (Turcja), UNIVERSITETI BUJQESOR | TIRANES (Albania) i Georgian
Technical University (GTU) (Gruzja).

Na Wydziale jest powotany Koordynator ds. programu Erasmus+, ktory Scisle wspoétpracuje z
Biurem Mobilnosci Akademickiej (https://up.lublin.pl/edukacja/erasmus/erasmus-student/). Rolg

Koordynatora jest wspieranie studentdw i pracownikéw dydaktycznych w umiedzynarodowieniu
procesu ksztatcenia. Koordynator pomaga w przeprowadzeniu wsrdd studentéw naboru na studia
wymienne w ramach programu Erasmus+ oraz na wyjazdy na praktyke, pomaga studentom utozy¢
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program studidw na uczelni partnerskiej oraz znajduje opiekuna naukowego dla studentéw z
zagranicy, chcacych przyjecha¢ na Wydziat w ramach praktyki.

Studenci realizujgcy czes¢ studidw za granica zobowigzani sg do wykazania mozliwosci
uzyskania efektdw uczenia sie zatozonych w programie studidw w uczelni macierzystej. W celu
utatwienia wymiany studenckiej i uznania okresu studiéw w uczelni partnerskiej stosuje sie system
transferu i akumulacji punktéw (ECTS). Studia mogg by¢ wodwczas realizowane w oparciu o
indywidualny program skfadajgcy sie z przedmiotdw wybranych z programu studidw uczelni
partnerskiej. W Karcie uzgodnien (Agreement card) poréwnuje sie moduty realizowane w ramach
wymiany miedzynarodowej z przedmiotami objetymi planem studiébw w UP, co umozliwia
weryfikacje zaplanowanych przez studentéw programdéw studidw za granica juz na etapie
przygotowywania dokumentéw. Koordynator wydziatowy programu Erasmus+ odpowiada za ocene
spetnienia kryteriéw kwalifikujgcych studentéw do wyjazdu (rok studidw, Srednia ocen, znajomos¢
jezyka itp.), wspomaga studentdéw przy wyborze uczelni zgodnie z kierunkiem studidow oraz ocenia
poprawnos¢ wypetnienia Karty uzgodnien (miedzy innymi poprzez analize sylabuséw przedmiotow i
ich wtasciwy dobdér, zgodny z programem studiéw w UP w Lublinie).

Informacje o programach umozliwiajgcych podjecie studidéw za granicg studenci uzyskujg
poprzez strone internetowg Biura Mobilnosci Akademickiej, kontakt bezposredni lub za pomocga
poczty elektronicznej z pracownikami Biura, a takze bezposrednig informacje przekazywang przez
wydziatowego Koordynatora. Informacje o rozpoczeciu rekrutacji na wyjazdy zagraniczne na czesc¢
studiow lub praktyki studenckie pojawiajg sie na gtdwnej stronie Uczelni (https://up.lublin.pl/).

Koordynator wydziatowy programu Erasmus+ wraz z Dziekanem Wydziatu organizujg spotkania ze
studentami, podczas ktérych zachecajg ich do korzystania z oferty wyjazdéw zagranicznych. Na
spotkania zapraszane sg osoby, ktére korzystaty z takiej formy mobilnosci i chcg podzieli¢ sie swoimi
doswiadczeniami z pobytu za granica. Relacje z wyjazdow zamieszczane sg réwniez na stronie
Wydziatu w zaktadce Erasmus+ (https://up.lublin.pl/agrobio/ksztalcenie/#erasmus) oraz na stronie

Biura  Mobilnosci  Akademickiej  (https://up.lublin.pl/edukacja/erasmus/erasmus-student/#).

Dodatkowo, informacja na temat mozliwosci realizowania studidw lub studenckiej praktyki
zawodowej w uczelni partnerskiej jest przedstawiana w czasie Dni Kierunku.

Uczelnia uczestniczy réwniez w Programie Operacyjnym Wiedza Edukacja Rozwéj (PO WER)
realizujac projekt ,,Zagraniczna mobilno$¢ studentdw niepetnosprawnych oraz znajdujgcych sie w
trudnej sytuacji materialnej”. W ramach tego programu studenci posiadajagcy prawo do
otrzymywania stypendium socjalnego w UP w Lublinie, sg uprawnieni do uzyskania z budzetu PO
WER dodatkowego stypendium w kwocie 200 EUR na kazdy miesigc zaakceptowanego przez Uczelnie
pobytu za granicg. Uczelnia jednocze$nie zapewnia studentom z niepetnosprawnosciami wsparcie
pracownikéw Biura ds. 0sbb z niepetnosprawnosciami;
https://up.lublin.pl/edukacja/erasmus/erasmus-student/). Powotany Petnomocnik ds. oséb z

niepetnosprawnosciami odpowiedzialny jest za umozliwienie wszystkim studentom réwnego dostepu
do procesu ksztatcenia, réwniez poprzez organizacje i kontrole zaplecza infrastrukturalnego Uczelni.
Jednoczesnie obejmuje indywidualng opieka niepetnosprawnych studentéw, przy zachowaniu
dyskrecji i uwzgledniajac ich indywidualne potrzeby.

W okresie oceny z mozliwosci wyjazdu za granice w ramach programu Erasmus+ skorzystato 13
studentéw z Wydziatu Agrobioinzynierii, w tym jeden student z kierunku Ekonomia. O korzystnym
trendzie stopnia umiedzynarodowienia swiadczyé moze fakt, ze w ostatnich latach obserwuje sie
wyrazny wzrost liczby studentéow zagranicznych podejmujgcych nauke na kierunku Ekonomia. W
okresie oceny w ramach programu Erasmus+ na kierunku Ekonomia studiowato siedmiu studentdw,
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w tym szesciu z Turcji i jeden z Wtoch (Zal_Cz1_07_03 ). W latach akademickich 2020/21 i 2021/22
przyjechato po jednym studencie, podczas gdy w roku akademickim 2022/23 studiowato juz pieciu
studentéw. Bezposredni kontakt ze studentami zagranicznymi, ktérzy przyjezdzaja na Wydziat
realizowaé okre$long cze$¢ programu studiow, moze otworzy¢ studentom kierunku Ekonomia
horyzonty nie tylko spoteczne, ale réwniez naukowe i dydaktyczne. Zwiekszone zainteresowanie
studentéw zagranicznych takim ksztatceniem, szczegdlnie w ostatnim roku, w duzym stopniu
zwigzane jest z bogatg ofertg przedmiotéw realizowanych przez kadre akademickg w ramach
programu Erasmus+. Aktualnie w ofercie Wydziatu jest 55 przedmiotéw, w tym 12 w obszarze nauk
ekonomicznych oraz 2 w obszarze nauk humanistycznych oferowanych przez wyktadowcéw
realizujgcych zajecia na kierunku Ekonomia (https://up.lublin.pl/en/student/erasmus/erasmus-

student/erasmus-student-programme-countries/erasmus-ects-catalogue/ects-agro/). Wsrod

przedmiotéw o tematyce nawigzujgcej do programu ksztatcenia na kierunku Ekonomia znajdujg sie:
Basics of marketing, Economic analysis, Economics of European integration, Economics of sustainable
development, Fundamentals of law, International economic relations, International marketing,
International Trade, Jurisprudence, Marketing of service, Microeconomics, Public finance and
financial markets, Statistics in Economics, Trade negotiations.

Koordynator wydziatowy odpowiada za powiadomienie jednostek dydaktycznych o osobach
przyjezdzajgcych na Wydziat, a takze o organizacji takich grup studenckich w zakresie liczby osdb,
wybranych przedmiotéw oraz godzin dydaktycznych realizowanych przez poszczegdlnych nauczycieli
akademickich. W przypadku studentdéw zagranicznych aplikujgcych o mozliwos¢ realizacji praktyk na
Wydziale Agrobioinzynierii, Koordynator programu Erasmus+ odpowiada za wyznaczenie opiekunéw
praktykantéw oraz stworzenie ramowego planu realizacji ich mobilnosci. Wydziatowy Koordynator
wspiera réwniez organizacje pobytu zagranicznych nauczycieli przyjezdzajgcych w celu realizacji zajec
w ramach ,,Staff Mobility For Teaching Assignments” (STA), aranzujgc wyktady, prelekcje i spotkania
ze studentami.

W 2015 roku Centrum Nauczania Jezykéw Obcych i Certyfikacji poszerzyto swojg oferte
dydaktyczng o nauczanie jezyka polskiego dla obcokrajowcédw studiujgcych w Uniwersytecie
Przyrodniczym w Lublinie. Rozumiejac problemy, z jakimi stykajg sie na co dzien osoby przyjezdzajace
do Polski oraz jak wazna jest dla nich umiejetno$¢ skutecznej komunikacji w jezyku polskim, w
Centrum opracowano programy nauczania tgczace postugiwanie sie jezykiem polskim w codziennym
funkcjonowaniu z prezentacja kultury polskiej i zwigzanymi z nig obyczajami. Oferta skierowana jest
do studentéw pochodzacych z réznych krajow studiujgcych na kierunkach anglojezycznych oraz dla
studentéw przebywajacych w UP w Lublinie w ramach programu Erasmus+. Jako wsparcie dla
studentdéw zagranicznych na Uczelni organizowane s3 réwniez spotkania integracyjne, np.
Orientation Day czy wycieczki po miescie z przewodnikiem. Dodatkowo, studenci przyjezdzajacy z
uczelni partnerskich mogg liczy¢ na wsparcie ze strony studentéw UP w ramach programu ,Study
Buddy”. W ramach projektu realizowanego przez Centrum Transferu Technologii ,Let ME know YOU
— Welcome to ULSL” w programie Welcome to Poland — NAWA,w 2022 r. zorganizowano
miedzynarodowe spotkanie integracyjne ,Warsztaty kultury polskiej” zudziatem studentéw,
doktorantéw i pracownikéw Uczelni. W warsztatach wzieto udziat ponad 50 uczestnikéw, w tym
studenci programu Erasmus+ (https://up.lublin.pl/blog/warsztaty-kultury-polskiej-w-projekcie-let-

me-know-you-welcome-to-ulsl-nawa/).

Mobilnos¢ zagraniczna jest istotnym czynnikiem ksztattujgcym doswiadczenie dydaktyczne
oraz kompetencje naukowe nauczycieli akademickich realizujgcych zajecia na kierunku Ekonomia.
Pracownicy zatrudnieni na Wydziale Agrobioinzynierii chetnie uczestnicza w miedzynarodowych
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programach edukacyjnych, badawczych i szkoleniowych, jak réwniez odbywajg wyjazdy na
konferencje zagraniczne. W ramach programu Erasmus+ od 2017 roku do konca wrze$nia 2023 roku
tacznie na Wydziale zrealizowano 70 wyjazdow (gtdwnie do Butgarii, Czech, Grecji, Hiszpanii, Irlandii,
Litwy, Niemiec, Portugalii, Stowacji, Turcji i Wtoch), w tym 31 w celach dydaktycznych (STA) i 39 w
celach szkoleniowych (STT) oraz zaplanowano jeden wyjazd dydaktyczny w pazdzierniku 2023 r.
(Zal_Cz1_04_08). Sposréd nauczycieli akademickich realizujgcych zajecia na kierunku Ekonomia w
latach 2017-2023 mobilnos$¢ zagraniczng zrealizowato 12 pracownikéow, w tym 3 pracownikéw
uczestniczyto w catym okresie w dwdch mobilnosciach programu Erasmus. Wyjazdy o charakterze
szkoleniowym STT realizowane byty do Czech - Mendel University in Brno (2 pracownikéw), Litwy -
University of Applied Sciences in Vilnius (2 pracownikéw), Irlandii - Atlantic Language Galway (7
pracownikéw), oraz Grecji - University of Thessaly (4 pracownikéw).

Duzym zainteresowaniem wsrdd pracownikdw Wydziatu cieszg sie rowniez staze zagraniczne,
ktdrych celem jest nawigzanie wspodtpracy miedzynarodowej, a takze zapoznanie sie z ofertg
dydaktyczng zagranicznych uczelni. Taka aktywnos¢ jest wainym elementem strategii
umiedzynarodowienia oraz daje mozliwos¢ zdobycia najnowszej wiedzy, doswiadczen i warsztatu
naukowego, przyczyniajac sie w ten sposdb do podniesienia poziomu merytorycznego oferty
dydaktycznej. Spotecznos¢ Wydziatu dostrzega, ze tego typu inicjatywy sg bezcenne w procesie
dydaktycznym oraz rozwoju naukowym pracownikéw akademickich. Sposréd pracownikéw
realizujgcych zajecia na kierunku Ekonomia dr Joanna Pawlak zrealizowata w 2019 roku staz na
Ukrainie. Ponadto, nauczyciele kierunku Ekonomii, korzystajgc rowniez z innych zrédet finansowania,
wielokrotnie prezentowali wyniki swoich badan na forum miedzynarodowym, uczestniczgc w
konferencjach naukowych m.in. w Stowenii, Austrii, Czechach, Niemczech, Litwie, Tajlandii.
(Zal_Cz1_04_09).

Dziataniami  wspierajgcymi  umiedzynarodowienie  zajmuje sie  Biuro  Projektéw
Miedzynarodowych (BPM), ktére zapewnia pomoc w zakresie pozyskiwania i realizacji
miedzynarodowych projektéw finansowanych w ramach Programéw Ramowych Komisji Europejskiej,
miedzynarodowych konkurséw Narodowego Centrum Nauki (NCN) i Narodowego Centrum Badan i
Rozwoju (NCBR), programéw Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej (NAWA), Funduszu
Wyszehradzkiego oraz innych miedzynarodowych inicjatyw.

W celu podniesienia kwalifikacji naukowych i dydaktycznych pracownicy Wydziatu chetnie
uczestniczag w réznych kursach, szkoleniach i wyjazdach studyjnych do zagranicznych osrodkéw.
Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia wspierane jest programem ,Mistrzowie Dydaktyki”
realizowanym w ramach POWR.04.03.00-00-0074/17 z Funduszy Europejskich w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj. Projekt miat na celu podniesienie kompetencji kadry
akademickiej Wydziatu w zakresie stosowania nowoczesnych, innowacyjnych metod dydaktycznych,
takich jak formy tutoringu w ksztatceniu. Cechg tutoringu jest indywidualizacja programéw
ksztatcenia z uwzglednieniem rdéznych grup studentédw, w tym rdézinych narodowosci. W ramach
projektu 2 pracownikéw Wydziatu Agrobioinzynierii uczestniczyto w 7-dniowych szkoleniach podczas
wizyt studyjnych na wybranych renomowanych uczelniach europejskich, znajdujacych sie w pierwszej
setce rankingu szanghajskiego (University of Groningen, Holandia; Ghent University, Belgia)
(zal_Cz1_04 _09). Dr Aneta Jarosz-Angowska w ramach projektu zrealizowata tygodniowy pobyt
studyjny w Groningen University w Holandii (20-26.10.2019), dodatkowo uczestniczyta w 3 modutach
dwudniowych organizowanych w Warszawie oraz zrealizowata 100 godzin tutoringu na
Uniwersytecie Przyrodniczym. Projekt ukonczony zostat uzyskaniem certyfikatu wystawionym przez
The University of Groningen (4 lutego 2022) potwierdzajgcym ukoriczenie kursu w wymiarze 150h.
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Dr Aneta Jarosz-Angowska uczestniczyta w seminarium pt. “Seminar on Agricultural Cooperation and
Innovation Management for Poland” finansowanym przez CHINA AID FOR SHARED FUTURE w ramach
China International Development Cooperation Agency (CIDCA), realizowanym przez South China
Agricultural University w dniach 16-29 listopada 2022 na platformie Zoom Cloud Meeting. Celem
projektu byto promowanie wspétpracy i innowacji w rolnictwie na réznych poziomach, takich jak
polityka i gospodarka, oraz wzmacnianie przyjazni, wymiany handlowej i wspdtpracy miedzy Chinami
i Polska (Certyfikat potwierdzajacy ukonczenie szkolenia). Ponadto, dr Aneta Jarosz-Angowska
uczestniczyta w kursie prowadzonym w jezyku angielskim: International Week 2017 ,Modern
Methods of Teaching”, organizowanym przez Faculty of Business and Economics, Mendel University
in Brno, 16-20.10.2017 r.

Umiedzynarodowienie wspierajg kolejne edycje bezptatnych kurséw jezyka angielskiego
realizowane w ramach projektu ,Podniesienie kompetencji kadry akademickiej i administracyjnej
oraz potencjatu instytucjonalnego w przyjmowaniu oséb z zagranicy przez Uniwersytet Przyrodniczy
w Lublinie”, realizowanego w ramach programu ,Welcome to Poland” i wspéffinansowanego ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj (projekt nr POWR.03.03.00-00-PN14/18). W ramach tego projektu Dr Anna Goliszek, dr
Joanna Pawlak oraz dr Elzbieta Kotodziej ukonczyty szkolenie pt. ,Protokdt dyplomatyczny i etykieta”,
ktorego celem byto m.in. ksztattowanie postaw otwartosci i tolerancji w srodowisku akademickim i
otoczeniu spotecznym uczelni. Dr Wioletta Wrdblewska, dr hab. Anna Nowak, prof. uczelni oraz dr
Artur Krukowski w ramach programu "Welcome to Poland" uczestniczyli w roku akademickim
2021/2022 w szkoleniu z jezyka angielskiego dla kadry akademickiej i administracyjnej UP w Lublinie,
ktore ukonczone zostato uzyskaniem certyfikatu TELC English B2.

Ciekawg forma podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia byfa organizacja przez Uniwersytet
Przyrodniczy szkolen z zakresu edukacji miedzynarodowej w ramach projektu ,Instytucjonalne
wsparcie UPL w obszarze umiedzynarodowienia poprzez niwelowanie barier komunikacyjnych w
wielokulturowym srodowisku akademickim ,Let ME know YOU — Welcome to ULSL” (projekt
finansowany ze srodkéw Narodowej Agencgji Wymiany Akademickiej, nr
PPI/WTP/2019/1/00047/U/00001 z dnia 19.11.2019 r., wspétfinansowany ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj). Celem projektu
byto zwiekszenie kompetencji miedzykulturowych oraz integracja wielokulturowego s$rodowiska
akademickiego oparta na wzajemnym poznaniu, tolerancji wobec rdinorodnosci oraz
przeciwdziataniu stereotypom. W ramach powyzszego projektu Dr hab. Armand Kasztelan oraz dr
Wioletta Wrdéblewska uczestniczyli w module pt. ,Kompetencje miedzykulturowe we wspdtczesnym
Swiecie”, podczas ktérego przekazywane byly umiejetnosci m.in. nt. budowania relacji i zarzadzania
emocjami w przestrzeni miedzykulturowej, znaczenia kontekstow kulturowych w zrozumieniu rdéznic
kulturowych w przestrzeni komunikacji, efektywnej wspdtpracy w zespotach miedzykulturowych.
Ponadto, dr Wioletta Wrdéblewska i dr Anna Kobiatka ukonczyty szkolenie z zakresu polskiej kultury
organizacyjnej. Dr Wioletta Wrdéblewska uczestniczyta dodatkowo w szkoleniach z zakresu rdznic
kulturowych w kontaktach miedzynarodowych oraz komunikacji miedzykulturowej i organizacji pracy
w srodowiskach wielokulturowych. Dr Aneta Jarosz-Angowska uczestniczyta w ramach projektu Let
ME know YOU w szkoleniu pt. ,Metody zwinne w zarzgdzaniu projektami - Agile Foundation -
adaptacja do zarzadzania projektami badawczymi”, ktére ukoriczone zostato zdaniem egzaminu i
uzyskaniem certyfikatu Agile PM, numer certyfikatu: 09820634-01-LTDS.

Ponadto, Dr Monika Rozanska-Boczula uczestniczyta w specjalistycznym kursie jezyka
angielskiego z terminologig nauk przyrodniczych dla kadry badawczo-dydaktycznej na poziomie B2 w
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ramach programu ,Przyrodniczy MIT — program dostosowania Uniwersytetu Przyrodniczego w
Lublinie do wyzwan Nauki 2.0” (nr projektu POWR.03.05.00-00-2209/2018), wspoétfinansowanego
przez UE ze Srodkdéw EFS w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, Dziatanie 3.5
pt. Kompleksowe programy szkoét wyzszych.

Udziat wyktadowcéw z zagranicy w prowadzeniu zajeé na ocenianym kierunku

Aktywno$¢ miedzynarodowa pracownikow Wydziatu przyczynia sie do promocji Uczelni poza
granicami kraju, co zwieksza zainteresowanie przyjazdem studentéw i kadry naukowo-dydaktycznej z
zagranicy w ramach programow wspierajgcych mobilnos¢ miedzynarodowg. W Uniwersytecie
Przyrodniczym w  Lublinie stworzono dogodne warunki do podnoszenia stopnia
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia. Jednym ze sposobdw internacjonalizacji studiéw jest
zapraszanie wysokiej rangi naukowcdéw i wyktadowcdw z renomowanych uczelni zagranicznych.
Studenci kierunku Ekonomia korzystali z wiedzy i doswiadczenia zagranicznych pracownikéw
naukowych, ktérzy realizowali zajecia dydaktyczne w ramach programu Erasmus+ lub jako
profesorowie wizytujgcy (Zal_Cz1 07 _01). W latach 2018-2022 wyktady w obszarze nauk
ekonomicznych wygtosili:

e Iryna Androshchuk pracownik Katedry Teorii i Historii Pedagogiki Instytutu Pedagogicznego z
Kijowskiego Uniwersytetu Borysa Grinczenki (Ukraina), realizowata zajecia na kierunku
Ekonomia oraz innych kierunkach, takich jak Rolnictwo, Architektura krajobrazu,
Bezpieczenstwo i zarzgdzanie kryzysowe w okresie od 04.04.2022 do 09.05.2022.

e Jurij Huben Edwadowycz z Lviv National Environmental University (Ukraina), Kierownik
Katedry Przedsiebiorczosci, Handlu i Dziatalnosci Gietdowej, wygtosit dla studentéw
interesujgce wyktady nt. Przedsiebiorczos$¢ i dziatalnos¢ gospodarcza: definicje termindw i
praktyki na Ukrainie oraz Ekonomiczne i prawne zasady przedsiebiorczosci na Ukrainie,
30.05.2022-03.06.2022 r.

e Dr hab. Rulitska Karolina, As. Prof., Candidate of Economic Sciences, Associate Professor of the
Department of Economics, Lviv National Environmental University (Ukraina), wygtosita
wyktad pt. , Prerogatives of development of domestic agrarian enterprises”, 8.06.2022 r.

Cennym poszerzeniem wiedzy studentéw i uzupetnieniem tresci programowych jest
uczestniczenie w wyktadach otwartych organizowanych z udziatem naukowcéw z zagranicy. Takie
spotkania stanowig wazny element strategii podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia, a dodatkowo aktywizujg studentéw do ciggtego doskonalenia umiejetnosci jezykowych.
Mogg by¢ rowniez szansg na zwiekszenie mobilnosci zagranicznej studentow i pracownikéw. Wyktady
w ramach cyklu Open Seminar prowadzone sg od 2016 r. Wsrdd prelegentéw byli m.in.:

e Assoc. Prof. Dr. Orhan CENGIZ Cukurova University, Pozanti Vocational School, Department of
Accounting and Taxation wygtosit wyktad: “Turkish Economy and Comparison of Regional
Development between Turkey and Poland”, 23.05.2023r.

e Assoc. Prof. Dr. Erding BALLI, Cukurova University, Pozanti Vocational School, Department of
Accounting and Taxation wygtosit wyktad: “Tourism Economics”, 24.05.2023 r.

e Prof. Sergio Orlandi — gtdwny Inzynier w miedzynarodowym projekcie ITER (International

Thermonuclear Experimental Reactor), wygtosit wyktad ,,Flying into nuclear fission and fusion

technologies in the short and medium term”, 2022 r.

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 83



e Dr hab. Luis Inostroza z Institute of Geography, The Ruhr-University Bochum (Niemcy), wygtosit
wyktad na temat identyfikacji i wyceny ustug ekosystemowych dostarczanych przez zielong i
niebieska infrastrukture miasta Lublin, 2022 r.

Sposoby, czestosé i zakres monitorowania i oceny umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia oraz
doskonalenia warunkéw sprzyjajacych podnoszeniu jego stopnia oraz wptyw rezultatow
umiedzynarodowienia na program studidow i jego realizacje

Za umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia na Wydziale odpowiedzialni sg Dziekan i
Koordynator wydziatowy programu Erasmus+, przy wsparciu Biura Mobilnosci Akademickiej.
Wymiana miedzynarodowa studentdw jest objeta corocznymi sprawozdaniami, obejmujgcymi petne
lata akademickie. Dokumentacje w tym zakresie gromadzi Biuro Mobilnosci Akademickiej. Ocena
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia oraz doskonalenia warunkéw sprzyjajacych podnoszeniu
jego stopnia, jak réwniez wptywu rezultatdw umiedzynarodowienia na program studidow i jego
realizacje, odbywa sie raz w roku. Dane dotyczgce liczby wyjazdow nauczycieli akademickich
Wydziatu oraz studentdw w ramach projektéw miedzynarodowych sg prezentowane na Kolegium
Wydziatu. Sprawozdania przygotowywane sg na podstawie danych z Biura Mobilnosci Akademickie;j.
Ponadto studenci przygotowujg relacje ze swoich wyjazdéw, dokumentujgc nie tylko swojg
aktywnos¢ naukowa, ale réwniez kontakty interpersonalne oraz obserwowane réznice kulturowe
(https://up.lublin.pl/agrobio/ksztalcenie/#erasmus).

Koordynator uczelniany Programu Erasmus+ monitoruje przeptyw dokumentéw pomiedzy
uczelniami partnerskimi, sktada rdowniez obszerny raport jakosciowo-ilosciowy po kazdym
zakoniczonym projekcie do Narodowej Agencji Programu Erasmus+. BWA archiwizuje dokumentacje
zaréwno studentow/praktykantéw wyjezdzajgcych, jak i przyjezdzajgcych na Wydziat, a takze na
whniosek Dziekana raportuje liczbe studentéw danego wydziatu objetych wymiang. Podobne raporty
sg sktadane na wniosek JM Rektora i/lub Kanclerza UP w Lublinie.

Studenci wracajacy z wyjazdéw, oprécz indywidualnego raportu sktadanego w ramach
realizacji programu wymiany, proszeni sg o wypetnienie ankiety, pozwalajgcej na monitorowanie ich
satysfakcji z wyjazdu, jak réwniez, w przypadku osdb przyjezdzajagcych na Wydziat, atrakcyjnosci
oferowanych przedmiotdéw i jakosci ich realizacji. Pozwala to na dostosowanie przedmiotéw
oferowanych przez Wydziat do potrzeb i zainteresowan studentéw. Oferta taka uaktualniana jest co
roku w porozumieniu z Dziekanem Wydziatu.

Dodatkowe informacje, ktére wuczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 7

Aktywna mobilno$¢ pracownikéw i studentdw, wzmacnianie wspodtpracy z zagranicznymi
partnerami oraz pozyskiwanie miedzynarodowych funduszy na badania naukowe sg kluczowymi
czynnikami decydujgcymi o umocnieniu pozycji Uczelni na arenie miedzynarodowe;j.

Realizacji celu podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia Uczelni stuzy wprowadzanie do
oferty dydaktycznej Wydziatu studidw w jezyku angielskim. W ramach projektu pt. ,Zintegrowany
Program Rozwoju Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie” nr POWER.03.05.00-00Z232/17,
wspotfinansowanym ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego realizowany w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020 w ramach dziatania 3.5
Kompleksowe Programy Szkét Wyzszych O$ Priorytetowa Il Szkolnictwo Wyzisze dla Gospodarki i
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Rozwoju opracowany zostat program nowego kierunku studidw w jezyku angielskim pt. , Global
Manager in Agribusiness” w ramach Modutu programéw ksztatcenia (cztonkami zespotu byty dr hab.
Halina Lipinska, prof. uczelni oraz dr Aneta Jarosz-Angowska).Ponadto, w ramach projektu POWER i
wymiany studenckiej Erasmus dr Aneta Jarosz-Angowska zorganizowata w jednym semestrze
zimowym 2019/2020 indywidualny program studidw oraz wyjazdy studyjne do Kazimierza Dolnego i
Radzynia Podlaskiego dla studentéw zagranicznych z Chinskiej Republiki Ludowej (wyjazdy
finansowane z projektu).

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwaj i doskonalenie form wsparcia

Dostosowanie systemu wsparcia do potrzeb réznych grup studentéw, w tym potrzeb studentéw z
niepetnosprawnoscia

Zgodnie ze  Statutem UP w  Lublinie & 15  (https://up.lublin.pl/bip/wp-
content/uploads/sites/9/2020/10/statut _up.pdf) w procesie ksztatcenia studentow opieke

dydaktyczng w zakresie swoich kompetencji zapewniajg Dziekan i Prodziekan Wydziatu sprawujacy
biezagcy nadzér nad procesem ksztatcenia w ramach kierunkéow studiéw, nadzorujacy proces
rekrutacji, ustalajgcy szczegétowe plany zaje¢ dydaktycznych, zlecajacy zajecia dydaktyczne w
porozumieniu z kierownikami katedr, prowadzacy i sprawujacy nadzér nad dziataniami zwigzanymi z
zapewnianiem jakosci ksztatcenia, wspoétuczestniczagcy w procesie oceny okresowej nauczycieli
akademickich w ramach wykonywania przez nich obowigzkéw dydaktycznych, wspierajacy finansowo
inicjatywy naukowe i organizacyjne zgtaszane przez Samorzad Studentéw i Kota Naukowe. Prodziekan
podejmujacy decyzje administracyjne i pozostate decyzje w indywidualnych sprawach studenckich
zwigzanych z tokiem studiéw, wspiera studentéw w rozwigzywaniu problemoéw pojawiajgcych sie w
procesie ksztatcenia, odpowiada za przyznawanie warunkowych zaliczert semestréw i okresla warunki
powtarzania przedmiotdw lub semestréow, przewodniczy egzaminom dyplomowym, komisyjnym,
zatwierdza tematy zagadnien problemowych i odpowiada za organizacje indywidualnego toku
studiow. Podmiotem opiniodawczo-doradczym Dziekana w sprawach zwigzanych z jakoscig
ksztatcenia, ewaluacjg zaje¢ dydaktycznych, formutowaniem rekomendacji w tym zakresie, ewaluacja
i doskonaleniem programoéw dydaktycznych, opracowywaniem projektéw programoéw dydaktycznych
sg Rady Programowe powotywane dla kazdego kierunku studidw. Kierownicy Instytutéw, Katedr i
Zaktadow wspierajg proces organizacji i realizacji ksztatcenia. Wydziatowa Komisja ds. Jakosci
Ksztatcenia nadzoruje weryfikacje efektéw uczenia sie i analizuje wyniki ankiet studenckich,
opracowuje wydziatowy system zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztatcenia (wiecej informacji o
dziatalnosci Komisji w opisie Kryterium 3).

System wspierania studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym i naukowym dostosowany
jest do potrzeb réinych grup studentéw, w tym z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, ze
szczegolnymi potrzebami zdrowotnymi lub w trudnej sytuacji materialnej. Wsparcie ma zastosowanie
do wszystkich kierunkéw, poziomow, profili i form studiéw. Priorytetem wtadz i pracownikéw Uczelni
jest zapewnienie studentom poczucia bezpieczenstwa oraz wsparcia finansowego w uzasadnionych
sytuacjach. Studenci ksztatcacy sie na kierunku Ekonomia otrzymujg odpowiednie formy wsparcia w
obszarze socjalnym, bytowym i administracyjnym. Pomoc materialng dla studentéw studidow

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 85


https://up.lublin.pl/bip/wp-content/uploads/sites/9/2020/10/statut_up.pdf
https://up.lublin.pl/bip/wp-content/uploads/sites/9/2020/10/statut_up.pdf

stacjonarnych i niestacjonarnych Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie w roku akademickim
2022/2023 stanowig stypendia: socjalne, specjalne dla oséb niepetnosprawnych, stypendia rektora
dla najlepszych studentéw, stypendia za osiggniecia sportowe, artystyczne i zapomogi. Zasady oraz
tryb przyznawania pomocy studentom okreélone sg w Regulaminie Swiadczen dla Studentéw
Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie (https://up.lublin.pl/bip/regulamin/regulamin-swiadczen-

dla-studentow-up-w-lublinie/). Stypendium dla o0séb z niepetnosprawnoscig dedykowane jest dla

0sOb posiadajacych orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci. Wysokos$¢ stypendium zalezy od
stopnia niepetnosprawnosci i przyznawane jest maksymalnie na rok akademicki. W przypadku
posiadania orzeczenia z krétszym terminem niz rok akademicki, stypendium przyznawane jest na czas
waznosci orzeczenia. Stypendium socjalne skierowane jest do grupy studentéw, ktérych dochéd na
cztonka rodziny miesci sie w przedziale od 0 zt do 1294,40 zt. Kwota stypendium zalezy od wysokosci
dochodu Zapomoga dedykowana jest dla osdb ktére znajdujg sie w przejsciowej trudnej sytuacji
zyciowej O stypendium rektora mogg ubiegac sie studenci wyrdzniajgcy sie wynikami w nauce, lub
wykazujgcy osiggniecia naukowe badz artystyczne lub sportowe zgodnie z Zarzadzeniem nr 14
Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie z dnia 31 stycznia 2023 r. w sprawie zmiany
Zarzadzenia nr 60 Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie z dnia 24 maja 2022 r. w sprawie
wysokosci swiadczen stypendialnych dla studentéw i doktorantéw Uniwersytetu Przyrodniczego w
Lublinie w roku akademickim 2022/2023 (https://up.lublin.pl/bip/wp-
content/uploads/sites/9/2023/02/Zarzadzenie-nr-14.pdf ).

Jedng z podstawowych form systemu wsparcia studentéw w procesie uczenia sie jest
mozliwo$¢ indywidualnej organizacji studiéw okreslona w Regulaminie studiéw UP w Lublinie w §18
(https://up.lublin.pl/bip/wp-content/uploads/sites/9/2022/01/Regulamin-studiow-01.10.2022.pdf).
O indywidualng organizacje studiéw mogg wnioskowac studenci wyrdzniajgcy sie w dziatalnosci

samorzgdowej, kulturalnej lub sportowej, studiujgcy na dwdch lub wiecej kierunkach studiéw,
odbywajacy cze$¢ studidw w innych uczelniach krajowych lub zagranicznych, znajdujacy sie w
wyjatkowo trudnej sytuacji zyciowej, studenci z niepetnosprawnoscia, studentki w cigzy oraz studenci
bedacy rodzicami (jak dotad z tej formy wsparcia skorzystata 1 studentka studidow stacjonarnych
ocenianego kierunku). Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie oferuje ztobek dla dzieci swoich
pracownikéw, doktorantéow i studentdw, zlokalizowany na terenie miasteczka akademickiego.
Stanowi to znaczace wsparcie umozliwiajgce uczenie sie studentom bedacych rodzicami
(www.zlobek.maluch.net). Studenci przyjezdni mogg korzysta¢ z dobrze wyposazonych Domoéw

Studenckich z mozliwoscig uzyskania doptaty do zakwaterowania w przypadku trudnej sytuacji
materialnej (https://up.lublin.pl/edukacja/student/akademiki/).

Studenci UP w Lublinie majg szerokg oferte wsparcia materialnego umozliwiajgcego im
tatwiejsze funkcjonowanie w spotecznosci akademickiej i skoncentrowanie sie na nauce. W ramach
srodkéw funduszu stypendialnego studenci mogg ubiegac sie o pomoc materialng w formie réznego
rodzaju stypendidow i zapomdg. Szczegdtowe informacje prezentowane sy na stronie Uczelni
(https://up.lublin.pl/edukacja/student/stypendia/). System stypendialny uwzglednia takze potrzeby

0s6b z niepetnosprawnosciami oraz promuje studentdw wyrdzniajgcych sie naukowo, sportowo i
artystycznie. Zasady udzielania pomocy materialnej okreslone sg w ogdlnouczelnianym Regulaminie
Swiadczer dla Studentdw Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie stanowigcym zatgcznik do
Zarzadzenia nr 61 Rektora UP w Lublinie z dnia 27 maja 2022 r. (https://up.lublin.pl/bip/wp-
content/uploads/sites/9/2022/05/regulamin-swiadczen.pdf). W regulaminie okreslono zasady

przyznawania i wyptacania pomocy materialnej dla studentéw i doktorantéw. Stypendia socjalne,
stypendia dla oséb niepetnosprawnych i zapomogi przyznaja studentom Wydziatowe Komisje
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Stypendialne, za$ stypendium rektora - Odwotawcza Komisja Stypendialna. Wydziatowa Komisja
Stypendialna i Odwotawcza Komisja Stypendialna (komisja rektorska) powotywane sg na poczatku
kazdego roku akademickiego przez Rektora na wniosek Rady Uczelnianej Samorzadu Studenckiego.
Sktad Komisji stanowig Dziekan jako przewodniczacy, studenci wybrani przez Rade Uczelniang
Samorzgdu Studenckiego oraz pracownik Biura Stypendiéw Studenckich. Decyzje otrzymania
stypendiéw i zapomdg podejmowane sg na zebraniach Komisji, przy czym kazdorazowo wymagany
jest przynajmniej 50% udziat studentdw. Stypendium rektora moze otrzymaé student, ktéry uzyskat
za rok studiow, poprzedzajacy rok przyznania stypendium, wyrézniajgce wyniki w nauce, osiggniecia
naukowe lub artystyczne, lub osiggniecia sportowe we wspotzawodnictwie co najmniej na poziomie
krajowym. W danym roku akademickim zgodnie z regulaminem tworzona jest jedna lista rankingowa
dla kazdego roku studidow, a stypendium Rektora przyznawane jest w takiej samej kwocie bez
podziatu na poszczegdlne osiggniecia. Pisemne decyzje komisji stypendialnych przekazywane sg
studentom listownie lub odbierane sg osobiscie przez studentdw w Biurze Stypendiéw Studenckich.
W latach 2018-2023 studentom kierunku Ekonomia przyznano 65 stypendiéow Rektora. Stypendia
socjalne przyznano tgcznie 149 razy, 13 studentéow otrzymato stypendium dla o0séb
niepetnosprawnych, ponadto 40 studentéw otrzymato jednorazowg zapomoge finansowg
(Zal_Cz1_08_01).

Na podstawie Zarzadzenia Nr 48 Rektora UP w Lublinie z dnia 24 listopada 2016 r.
(https://up.lublin.pl/rektor/2016/48/zarzadzenie48.pdf), 1 stycznia 2017 roku na Uniwersytecie
Przyrodniczym w Lublinie utworzono w ramach Centrum Dydaktyki i Spraw Studenckich stanowisko

do spraw osob niepetnosprawnych. W trosce o dostosowywanie procesu ksztatcenia do potrzeb
studentéw i doktorantdéw z niepetnosprawnosciami oraz znajdujacych sie w szczegdlnej sytuacji
zdrowotnej, na podstawie Zarzadzenia nr 44 Rektora UP w Lublinie z dnia 8 kwietnia 2022 r.
(https://up.lublin.pl/bip/wp-content/uploads/sites/9/2022/04/z-44-2022.pdf) utworzono nastepnie
odrebng jednostke administracji centralnej Uczelni — Biuro ds. Osdb z Niepetnosprawnosciami. Biuro

zatrudnia trzech pracownikéw, w tym petnomocnika ds. oséb z niepetnosprawnosciami, psychologa
oraz specjaliste ds. dostepnosci. Do obowigzkdw oséb zatrudnionych w tej jednostce nalezy szeroki
zakres dziatan majacych na celu zapewnienie optymalnych warunkéw funkcjonowania oséb
niepetnosprawnych. Biuro prowadzi liczne formy wsparcia studentéw w uczeniu sie, rozwoju i
doskonaleniu zaréwno naukowym, jak i spotecznym. Informacje na temat wsparcia oséb z
niepetnosprawnosciami sg zamieszczone na stronie internetowej Uczelni. Mozna réwniez osobiscie,
telefonicznie lub e-mailem skontaktowa¢ sie z pracownikiem Biura. Dla oséb z
niepetnosprawnosciami cyklicznie, raz na poczatku roku akademickiego oraz w zaleznosci od potrzeb
zgtaszanych przez zainteresowanych, organizowane sg spotkania informacyjno-adaptacyjne. W
spotkaniach biorg udziat pracownicy Biura oraz Prorektor ds. studenckich i dydaktyki. Kazdy
przypadek osoby niepetnosprawnej ubiegajacej sie o wsparcie rozpatrywany jest indywidualnie,
zgodnie z ideg wyrdwnywania szans edukacyjnych oraz racjonalnego dostosowania do potrzeb
wynikajgcych z niepetnosprawnosci lub choroby przewlektej. Kazdy student z orzeczeniem o
niepetnosprawnosci moze otrzymaé indywidualng pomoc adekwatng do jego potrzeb, tj. wsparcie
asystenta w czynnosciach zwigzanych z nauka, ktérych nie moze wykonaé¢ samodzielnie,
wypozyczanie sprzetu technicznego, indywidualny tok nauczania m.in. jezykéw obcych, pomoc
psychologiczng, dostosowanie materiatdw dydaktycznych do potrzeb indywidualnych. O
specyficznych potrzebach osoby niepetnosprawnej Biuro ds. Oséb Niepetnosprawnych na wniosek
studenta informuje Dziekana, ktory podejmuje odpowiednie decyzje majgce na celu udzielenie
studentowi wymaganego wsparcia. Systematycznie organizowane sg szkolenia dla studentow z
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niepetnosprawnosciami oraz kadry naukowej i administracyjnej, ktére pomagajg rozwijaé potencjat i
zwiekszac¢ swiadomos¢ spoteczng. Kolejna edycja szkolen w ramach realizacji projektu , Dostepny
UPL” zaplanowana jest na rok 2023. Informacje o terminach i tematyce szkolert umieszczane sg na
stronie internetowej Uczelni. Pomoc osobom 2z niepetnosprawnosciami na Uczelni reguluje
zarzadzenie nr 109 rektora UP w Lublinie z dnia 8 listopada 2021 r. w sprawie wprowadzenia
procedury dostosowania procesu ksztatcenia do potrzeb studentéw i doktorantéw z
niepetnosprawnos$ciami oraz znajdujacych sie w szczegdlnej sytuacji zdrowotnej w Uniwersytecie
Przyrodniczym w Lublinie (https://up.lublin.pl/bip/wp-content/uploads/sites/9/2021/11/z-109-
2021.pdf).

Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie wdraza formy dostosowania procesu ksztatcenia dla

studentéw oraz doktorantéw z niepetnosprawnosciami. Wiekszo$¢ zaje¢ odbywa sie w budynkach
wolnych od barier architektonicznych, wyposazonych w podjazdy, windy, platformy, oraz sanitariaty
dla 0s6b z niepetnosprawnosciami (Zal_Cz1_05_02). Materiaty dydaktyczne sg na prosbe studentéw z
niepetnosprawnosciami udostepniane przez prowadzacych w formie dostosowanej do ich potrzeb,
np. powiekszona czcionka, mozliwos¢ nagrywania zaje¢ na dyktafon, wersja elektroniczna
materiatow. Studenci mogg korzysta¢ z urzadzen wspomagajgcych na zajeciach oraz egzaminach, np.
dyktafony, notebooki, powiekszalnik, lupa powiekszajgca, dostepnych w wypozyczalni sprzetu
technicznego Biura ds. Osdb z Niepetnosprawnosciami. Istnieje réwniez alternatywna forma
zaliczania zaje¢ dydaktycznych — jest ona ustalana na prosbe studentéw indywidualnie z
prowadzgcym przedmiot i s to, np. zmiana miejsca (jezeli jest ono niedostosowane do potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami), terminu i czasu trwania egzaminu, formy egzaminu lub zaliczenia, np. z
pisemnej na ustng, stacjonarnej na zdalng lub odwrotnie w zaleznosci od konkretnej sytuacji
studenta z niepetnosprawnoscig. Studenci mogg réwniez uzyskaé zgode na roztozenie sesji
egzaminacyjnej w czasie lub w przypadku obszernego materiatlu majg mozliwos¢ zdawania go w
czesciach.

Na Uczelni od 2020 roku istnieje mozliwos¢ skorzystania ze wsparcia asystenta dydaktycznego
lub ttumacza jezyka migowego, zgodnie z Zarzgdzeniem nr 9 Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w
Lublinie z dnia 28 stycznia 2020 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu korzystania ze wsparcia
asystenta lub ttumacza jezyka migowego dla studenta/doktoranta w ramach wsparcia realizowanego
w Centrum Dydaktyki i Spraw Studenckich Stanowiska ds. Oséb Niepetnosprawnych Uniwersytetu
Przyrodniczego w Lublinie (https://up.lublin.pl/files/biurorektora/2020/009/009.pdf). Zadaniem
asystenta jest pomoc w funkcjonowaniu na Uczelni, a takze poza nig. Studenci ubiegajacy sie o

pomoc zgtaszajg takg potrzebe w Biurze ds. Oséb Niepetnosprawnych sktadajgc wniosek oraz
przedstawiajg rozktad zaje¢, na podstawie ktdrego tworzony jest harmonogram czasu pracy
asystenta. Osoba bedgca asystentem dydaktycznym zobowigzana jest do uczestnictwa w procesie
ksztatcenia osoby z niepetnosprawnosciami (zajecia praktyczne lub laboratoryjne, wyktady oraz inne
przewidziane na danym kierunku studidw — pomaga w notowaniu, pozyskiwaniu materiatéw
dydaktycznych oraz dotarciu na zajecia i powrotu z nich do miejsca zamieszkania, jezeli wymaga tego
sytuacja).

W wydzielonych pomieszczeniach Biblioteki Gtéwnej UP, w strefie wolnej od barier
architektonicznych,  znajdujg  sie  stanowiska przystosowane do potrzeb o0séb z
niepetnosprawnosciami, m.in. stanowisko komputerowe ze specjalistycznym sprzetem i
oprogramowaniem, stanowiska dla oséb stabowidzacych z ogélnodostepnym powiekszalnikiem i sala
szkoleniowa. Studenci z niepetnosprawnosciami mogg liczy¢é na pomoc pracownikéw Biblioteki w
korzystaniu z zasobdéw bibliotecznych. Biblioteka dysponuje dodatkowymi strefami do nauki
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indywidualnej przeznaczonymi dla oséb z niepetnosprawnosciami, w ktérych znajduja sie réwniez 4
lampy antydepresyjne. W 2018 roku w budynku Biblioteki powstata sala aktywizacyjna dla oséb z
niepetnosprawnosciami, w ktdrej studenci mogg skorzysta¢ z urzadzen wspomagajacych. Kolejna sala
aktywizacyjna powstata w roku 2021 w budynku Collegium Agronomicum przy ul. Akademickiej 15.

W ramach realizacji projektu ,Dostepny UPL” — nr POWR.03.05.00-00-A002/21 osoby
posiadajgce orzeczenie o niepetnosprawnosci studiujgce w Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie
majg mozliwos¢ skorzystania z indywidualnych porad psychologicznych oraz prawnych. Porady te
odbywajg sie od poniedziatku do soboty w godz. 8-20, a kazdy uczestnik wsparcia ma mozliwos¢
nieograniczonego korzystania z porad prawnych oraz psychologicznych. Porady udzielane sg zgodnie
z zasadg poufnosci z zachowaniem petnej anonimowosci. W celu skorzystania z porad
psychologicznych lub prawnych nalezy dokonaé zgtoszenia telefonicznie, e-mailem lub osobiscie.
Osoby z niepetnosprawnosciami mogg skorzystac z porad w formie elektronicznej oraz telefonicznej,
po wczesniejszym umodwieniu terminu rozmowy. Bezpfatne porady i pomoc psychologiczna
oferowane sg réwniez wszystkim studentom UP w Lublinie. Psycholog prowadzi konsultacje trzy dni
w tygodniu, po 3 godziny w godzinach popotudniowych, w budynku Collegium Agronomicum.
Informacje dotyczace konsultacji psychologicznych dostepne sg na stronie Uczelni oraz plakatach
umieszczonych na tablicach informacyjnych. Konsultacje psychologiczne umawiane s3 telefonicznie
bezposrednio z psychologiem, co przyczynia sie do zwiekszenia anonimowosci studentow
korzystajacych z porad.

Nauczanie jezykdow obcych w Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie realizowane jest w
formie dostosowanej do potrzeb o0sdb z niepetnosprawnosciami. Zajecia prowadzone s3
indywidualnie lub grupowo w zaleznosci od potrzeby danego studenta. Forma materiatow
dydaktycznych przystosowana jest do danego rodzaju niepetnosprawnosci, np.: mozliwosé
nagrywania zaje¢ na dyktafon, materiaty w wersji elektronicznej, mozliwos¢ skorzystania z
dostepnych w wypozyczalni sprzetdw (notebooki, dyktafony, powiekszalnik). Studenci mogg réwniez
skorzysta¢ z pomocy ttumacza jezyka migowego. Zajecia odbywajg sie w salach wolnych od barier
architektonicznych oraz w sali aktywizacji oséb niepetnosprawnych.

W rozwoju spoftecznym, sportowym i artystycznym wspierajg studentéw pracownicy
zaangazowani w funkcjonowanie Akademickiego Zwigzku Sportowego oraz wielu agend kulturalnych
dziatajagcych w UP w Lublinie. Uniwersytet Przyrodniczy oferuje osobom z niepetnosprawnosciami
zajecia sportowe, dostosowane do rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci. Studenci z
niepetnosprawnosciami uczestniczg w integracyjnych olimpiadach sportowych (np. Integracyjne
Mistrzostwa Polski w Ptywaniu i Lekkoatletyce) czy obozach edukacyjnych, takze poza granicami
kraju. Studium Wychowania Fizycznego i Sportu organizuje zajecia sportowe poprawiajgce kondycje i
aktywnos$é studentéw niepetnosprawnych. Zajecia w wiekszosci prowadzone sg w formie
indywidualnej i sg to: gimnastyka korekcyjna odbywajgca sie w sali fitness lub gimnastycznej,
¢wiczenia wzmacniajgce miesnie posturalne — sitownia, ptywanie oraz aqua aerobik — basen,
¢wiczenia zwiekszajgce wydolnos$¢ oddechowg (cardio) — sala aerobowa. Zajecia sportowe odbywajg
sie w dostosowanym dla oséb niepetnosprawnych Centrum Kultury Fizycznej i Sportu UP w Lublinie.
W 2021 r. Fundacja Aktywizacji Zawodowej Osdéb Niepetnosprawnych FAZON przyznata
Uniwersytetowi Przyrodniczemu w Lublinie wyrdznienie w dwdch kategoriach: INSTYTUCIA za
»szczegolng wrazliwosé spoteczng i promowanie aktywnosci oséb niepetnosprawnych w rdéznych
dziedzinach zycia”, oraz PRZYJAZNA PRZESTRZEN za ,przystosowanie projektowania uniwersalnego
oraz najlepszych rozwigzan urbanistycznych oraz architektonicznych w zakresie dostosowania
budynkéw i przestrzeni dla oséb z niepetnosprawnoscia”. Zdaniem Kapituty Konkursowej
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»Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie na polu rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb
niepetnosprawnych stanowi wzér godny nasladowania”.

Na ocenianym kierunku Ekonomia w roku akademickim 2022/2023 studiowata jedna osoba ze
zdiagnozowang niepetnosprawnoscia.

Zakres i formy wspierania studentéw w procesie uczenia sie

Priorytetem Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie jest stworzenie studentom jak
najlepszych warunkéw do zdobywania wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych. Wsparcie
studentéw w procesie uczenia sie przybiera rézne formy, uwzgledniajace zrdéznicowane potrzeby
studentéw i adekwatne do zaktadanych efektdw uczenia sie. Sprzyja ono nie tylko rozwojowi
naukowemu, ale rowniez spotecznemu i zawodowemu studentéw. Pomoc naukowa i dydaktyczna
realizowana jest przez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich w trybie konsultacji.
Konsultacje prowadzone s3 regularnie przez nauczycieli akademickich w wymiarze nie mniejszym niz
jedna godzina w tygodniu, a ich termin okreslany jest na poczatku kazdego semestru i przedstawiany
studentom podczas pierwszych zaje¢, a takze podawany do publicznej wiadomosci na tablicach
informacyjnych poszczegdlnych Instytutow i Katedr oraz na drzwiach gabinetéw. Nauczyciele
akademiccy moga takze prowadzi¢ konsultacje zdalnie, np. drogg elektroniczng. Konsultacje o
charakterze indywidualnym, majace na celu wyjasnienie trudniejszych probleméw zwigzanych z
tresciami ksztatcenia, omawianie wynikdw oceny prac pisemnych, wskazywanie mozliwosci
uzupetnienia niedociggnie¢ i brakdow w zakresie wiedzy i umiejetnosci moga sie odbywac rowniez
poza wyznaczonymi terminami, w miare potrzeb zgtaszanych przez studentéw. Ponadto studenci
mogg zwrécic sie o pomoc do Dziekana lub Prodziekana Wydziatu Agrobioinzynierii, ktérzy ustalajg
wtasne godziny konsultacji w indywidualnych sprawach studentéw. System opieki dydaktyczne;j i
naukowej dopetniajg bazy poszczegdlnych katedr. Studenci majg mozliwos¢ korzystania z bibliotek
katedralnych, pracowni komputerowych, pracowni projektowych i laboratoriéw. Studenci zrzeszeni
w kotach naukowych rozwijajag swoje zainteresowania pod okiem opiekuna kota naukowego,
bedacego pracownikiem naukowym Uczelni.

Zagadnienia dotyczace procesu dydaktycznego omawiane sg podczas spotkarn Kolegium
Dziekanskiego i studentéw, organizowanych na poczatku roku akademickiego oraz sukcesywnie w
miare potrzeb w trakcie jego trwania a takie podczas organizowanych corocznie Dni Kierunku.
tacznikiem pomiedzy wtadzami Wydziatu i studentami sg opiekunowie lat oraz starostowie lat.
Funkcje opiekuna powierza sie adiunktom i innym nauczycielom akademickim prowadzacym zajecia
na kierunku, ktérych obowigzkiem jest zorganizowanie w kazdym semestrze spotkania ze studentami
z danego roku (https://up.lublin.pl/agrobio/ksztalcenie/#opiekunowie). Wszelkie problemy

rozwigzywane s wspdlnie z opiekunem, a jedli zachodzi potrzeba — 2z Prodziekanem
odpowiedzialnym za dany kierunek. Prodziekan sprawujacy nadzér nad kierunkiem jest w statym
kontakcie ze starostami rocznikdw i na biezgco rozwigzuje wszystkie problemy studentow. Nalezy
takze zaznaczy¢, ze pracownicy dziekanatu na biezgco udzielajg fachowej pomocy formalnej, a w
sytuacjach, ktdre przekraczajg ich kompetencje, kierujg do innych jednostek uczelnianych w pionie
Prorektora ds. Studenckich i Dydaktyki.

Pracownicy Wydziatu opracowujg pomoce dydaktyczne w formie podrecznikéw, skryptow,
rozdziatbw w podrecznikach akademickich/monografiach naukowych oraz inne materiaty
dydaktyczne, w tym udostepniane on-line. W celu utatwienia dostepnosci do dorobku naukowego
pracownikéw uczelni uruchomiono OpenUP — Otwarty Portal Wiedzy, System Informacji Naukowej
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UP w Lublinie (https://open.up.lublin.pl/Uczelnia/Wyszukiwarka). Jest to niezmiernie wazna pomoc

W procesie uczenia sie i osiggania efektéw ksztatcenia. Osoby prowadzgce zajecia na kierunku
Ekonomia posiadajg dorobek naukowy i dydaktyczny w zakresie dyscyplin, ktérych dotycza
prowadzone zajecia. W latach 2017-2023 pracownicy stanowigcy kadre dydaktyczng kierunku
Ekonomia opublikowali fgcznie 110 prac z listy JCR, 185 publikacji bez IF, 37 prac w recenzowanych
materiatach z konferencji miedzynarodowych uwzglednionych w Web of Science oraz tgcznie 116
monografii, rozdziatdbw w monografii, redakcji monografii naukowych wieloautorskich, a takze 70
materiatdw konferencyjnych oraz 45 publikacji popularno-naukowych (Zal_Cz1_04 _07). Czes¢ tych
opracowan wykorzystywana jest w procesie dydaktycznym i polecana studentom w celu rozszerzenia
wiedzy w danym zakresie. W ostatnim czasie naktadem Wydawnictwa Uniwersytetu Przyrodniczego
w Lublinie ukazato sie drugie wydanie (2020) zbioru zadan Podstawy rachunkowosci autorstwa Anny
Kobiatki i Renaty Kubik, ktéry jest wykorzystywany przez studentéw Ekonomii w procesie realizacji
programu zajeé z przedmiotu Rachunkowos¢.

Proces uczenia sie studentdw wspierajg takze pracownicy Biblioteki Gtéwnej, utatwiajac
korzystanie z zasobdw bibliotecznych i baz literatury dostepnej on-line. Studenci UP w Lublinie, w
tym kierunku Ekonomia, majg szeroki dostep do zasobdéw bibliotecznych, technologii informacyjno-
komunikacyjnych oraz pomocy dydaktycznych umozliwiajgcych samoksztatcenie. W Bibliotece
uniwersyteckiej studenci majg staty dostep do ksigzek i czasopism krajowych i zagranicznych (w tym
dostep cyfrowy do wydawnictw). Ze wzgledu na akademicki charakter Lublina, studenci moga
rowniez korzystac z innych bibliotek uniwersyteckich, w tym Biblioteki Gtéwnej UMCS i Politechniki
Lubelskiej. W Bibliotece Gtéwnej UP w Lublinie funkcjonuje czytelnia, zlokalizowana na dwdch
pietrach budynku, w ktdrej sg dostepne 154 miejsca, w tym 31 miejsc to stanowiska z komputerami
stacjonarnymi z dostepem do zasobow on-line. W Informatorium BG znajduje sie 37 miejsc z
dostepem do statego tgcza internetowego, z czego 27 stanowig miejsca z komputerami
stacjonarnymi, a 10 — ,w trybie laptop”. W Wypozyczalni BG znajduje sie 15 miejsc z komputerami
stacjonarnymi z dostepem do zasobdéw on-line. Ponadto biblioteka dysponuje czytelnig, w ktorej
znajduja sie 3 pokoje przeznaczone do pracy indywidualnej, 2 pokoje ze sprzetem multimedialnym do
pracy w grupach oraz dwie kabiny akustyczne przystosowane do pracy 1-4 osdéb. W bibliotece
przygotowane zostaty przyjazne strefy z wygodnymi sofami, fotelami i pufami, a dla tych, ktdrzy lubig
uczy¢ sie na Swiezym powietrzu, istnieje mozliwos¢ skorzystania z zielonego tarasu i nauki na
lezakach. Studenci maja mozliwos¢ korzystania z bezptatnej sieci Wi-Fi, zarébwno na terenie
wszystkich budynkéw Uczelni, jak i doméw studenckich.

W 2022 r., w Bibliotece przeprowadzono 18 projektéw naukowych i popularnonaukowych
promujgcych zasoby drukowane i elektroniczne. Informacje dotyczace zasobow i wydarzen
organizowanych przez Biblioteke zamieszczane sg regularnie na stronie internetowej Biblioteki, na
profilach spotecznosciowych: Facebook i Instagram oraz w czasopi$mie Aktualnosci UP w Lublinie.
Pracownicy Biblioteki organizujg szkolenia z zakresu postugiwania sie i wykorzystania baz danych dla
nauczycieli akademickich oraz studentéw. W szkoleniach stacjonarnych i on-line w 2022 roku
uczestniczyto okoto 680 studentédw. Wtadze UP w Lublinie i dyrektor Biblioteki dbajg o bezptatny
dostep do najnowszej literatury dla wszystkich studentéw i pracownikdw m.in. w ramach
uczestnictwa w konsorcjach. Obecnie zapewniony jest petny dostep do 57 baz danych
(bibliometryczno-abstraktowych i petnotekstowych) oraz 1797 innych zasobow elektronicznych
(https://up.lublin.pl/nauka/biblioteka/zasoby/bazy-danych/). Doskonatym narzedziem wsparcia

studentéw w procesie uczenia jest catodobowy dostep do wirtualnej czytelni z dowolnego miejsca
przez platforme IBUK Libra (https://up.lublin.pl/nauka/biblioteka/zasoby/bazy-danych/),. IBUK Libra

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 91


https://open.up.lublin.pl/Uczelnia/Wyszukiwarka
https://up.lublin.pl/nauka/biblioteka/zasoby/bazy-danych/
https://up.lublin.pl/nauka/biblioteka/zasoby/bazy-danych/

zawiera bogaty zbidér publikacji specjalistycznych, naukowych, popularnonaukowych i
beletrystycznych. Platforma ta umozliwia prace z tekstem, zaznaczanie fragmentdw, tworzenie
notatek czy tagowanie.

Studenci majg réwniez staty i nieograniczony dostep do komputerdw i Internetu, mogg oni
korzysta¢ z pracowni ogdlnouczelnianych (60 stanowisk). Dostepne sg takze hotspot w kompleksie
dydaktycznym Agro |l oraz budynku Biblioteki Gtéwnej UP. Studenci mogg réwniez korzystac z sieci
internetowej w domach studenckich oraz z gniazd internetowych na korytarzach wszystkich
budynkoéw.

Formy wsparcia krajowej i miedzynarodowej mobilnosci studentéw

Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie oraz Wydziat Agrobioinzynierii zapewniajg szerokg oferte
mobilnosci studentéw. Strategia w zakresie wspotpracy krajowej i zagranicznej zawierajgca 10 celéw
strategicznych w tym zwiekszanie mobilnosci studentéw w ramach krajowych i miedzynarodowych
programow wymiany jest jedng z najwazniejszych zawartych w aktualnej Strategii rozwoju Wydziatu
Agrobioinzynierii na lata 2021-2030 (https://up.lublin.pl/agrobio/wydzial/strategia-
rozwoju/#strategia). Na podstawie porozumienia zawartego miedzy UP w Lublinie z krajowymi
uczelniami partnerskimi w sprawie wymiennego ksztatcenia studentéw Uczelnia realizuje program
MostAR, w ramach ktdrego studenci ocenianego kierunku mogga czes$¢ studidow (jeden semestr lub
rok) odby¢ poza uczelnig macierzystg (https://up.lublin.pl/edukacja/student/mostar/). Istnieje

rowniez mozliwos¢ studiowania wybranych przedmiotdw w oparciu o istniejgce programy studiéw w
wybranej przez siebie uczelni, czym program MostAR nawigzuje do europejskiego systemu
ksztatcenia w ramach programu Erasmus. Studia mogg by¢ woéweczas realizowane w oparciu o
indywidualny program sktadajacy sie z przedmiotéw wybranych z programu studiéw uczelni
partnerskiej. Studentom, ktdrzy na uczelni partnerskiej nie majg mozliwosci osiggniecia wszystkich
efektow uczenia sie przewidzianych w programie studidow dla danego kierunku, stwarza sie
mozliwos$é zrealizowania réznic programowych. Studenci korzystajgcy z programu zachowujg w tym
czasie stypendium naukowe i pomoc materialng otrzymane na uczelni macierzystej, ktéra dodatkowo
optaca stypendystom zakwaterowanie w domu studenckim uczelni przyjmujgcej w ramach wymiany.
W UP w Lublinie zostat powotany Koordynator programu MostAR, ktérym jest kierownik Dziatu
Organizacji i Toku Studiow. W latach 2017-2022 studenci Wydziatu Agrobioinzynierii nie korzystali z
wymiany MostAR, réwniez zaden student z innej partnerskiej uczelni nie korzystat z tej wymiany. W
czasie pandemii wymiana byfa znacznie ograniczona.

W podnoszeniu kompetencji studentéw, ich rozwoju spotecznym oraz zdobywaniu nowych
doswiadczen zawodowych istotng role odgrywa mobilno$¢ zagraniczna. W strukturze Uczelni
koordynacjg i obstugg administracyjng mobilnosci studentéw oraz pracownikéw dydaktycznych w
ramach programéw finansowanych przez Unie Europejska, jak i organizacjg zagranicznych
zawodowych praktyk studenckich, zajmuje sie Biuro Mobilnosci Akademickiej. Program Erasmus+:
»Szkolnictwo wyzsze - Mobilno$¢ edukacyjna” (umowa 2021-1-PLO1-KA131-HED-000003560 oraz
2022-1-PL01-KA131-HED-000052187) stwarza studentom UP w Lublinie mozliwo$¢ wyjazdu na cze$¢
studiéw za granice. Studia odbywane w zagranicznej uczelni w ramach programu Erasmus+ s3
traktowane jako integralna czes¢ studidw w uczelni macierzystej. Uczelnia w ramach programu
Erasmus+ podpisata umowy dwustronne z ponad 100 uczelniami, z ktérymi prowadzona jest
wymiana studentéw lub pracownikéw. W przypadku gdy instytucja zagraniczna, w ktdrej studenci
chcieliby realizowaé pewien etap ksztatcenia, nie ma podpisanej umowy bilateralnej z UP w Lublinie,
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pracownicy Biura Mobilnosci Akademickiej starajg sie o podpisane takiej umowy, w celu
umozliwienia studentom wyjazdu.

W celu wspierania mobilnosci krajowej i miedzynarodowej studentéw organizowane s3
spotkania informacyjne na temat dostepnych mozliwosci w tym zakresie np. podczas Dni Kierunku
lub Dni Kariery, a takze innych wydarzen ogélnouniwersyteckich. Informacje zamieszczane sg na
stronie internetowej Uczelni (https://up.lublin.pl/edukacja/erasmus/erasmus-student/) i Wydziatu

(https://up.lublin.pl/agrobio/ksztalcenie/#erasmus). Informacje o programach umozliwiajgcych

podjecie studiéw studenci uzyskujg poprzez strone internetowg Biura Mobilnosci Akademickiej,
kontakt bezposredni lub za pomocy poczty elektronicznej z pracownikami Biura, a takze
bezposrednia informacje przekazywang przez wydziatowego Koordynatora. Informacje o rozpoczeciu
rekrutacji na wyjazdy zagraniczne na czes$¢ studidw pojawiajg sie na gtdwnej stronie Uczelni
(https://up.lublin.pl/). Na stronie Uczelni oraz Wydziatu publikowane sg rowniez relacje studentow z

wyjazdéw w ramach programu Erasmus+ bedace najlepszg formg zachety i wsparcia dla
potencjalnych uczestnikdw programu (https://up.lublin.pl/edukacja/erasmus/erasmus-student/#;

https://up.lublin.pl/agrobio/ksztalcenie/#erasmus).

O ostatecznym zakwalifikowaniu sie studentéw na studia wymienne decyduje, poza
znajomoscig jezyka, rowniez srednia ocen za caty okres studidéw, a warunkami dodatkowymi s3
zaangazowanie kandydatdw w dziatalnosé organizacyjng na Wydziale. Jest to jeden z elementéw
systemu motywacji studentéw do osiggania dobrych wynikbw w nauce i angazowania sie w zycie
naukowe i spoteczne Wydziatu oraz Uczelni. Studenci kierunku sg wspierani finansowo stypendiami
oferowanymi w programie Erasmus+ na odbywanie za granicg praktyk zawodowych. Projekt Program
Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj, bezposrednio powigzany z programem Erasmus+, jest istotnym
elementem wsparcia zagranicznej mobilnosci studentéw niepetnosprawnych oraz znajdujgcych sie w
trudnej sytuacji materialnej. W ramach tego programu studenci mogg ubiegaé sie o wsparcie
finansowe. Dzieki temu moga oni rozwijaé swoje zainteresowania i umiejetnosci w Srodowisku
miedzynarodowym, mimo trudnej sytuacji osobistej. Z ocenianego kierunku z mozliwosci wymiany
akademickiej w latach 2019-2022 skorzystata jedna osoba (Zat_Cz1_07_03), natomiast z Wydziatu w
latach 2019-2022 w celu realizacji czesci studiow wyjechaty cztery osoby (Wtochy, Niemcy, Cypr,
Czechy), zas w celu realizacji praktyk — dziewie¢ oséb (Hiszpania, Grecja, Portugalia).

W trosce o rozwdj kompetencji spotecznych studentéw, Uczelnia zabiega réwniez o studentow
z zagranicy, ktorzy chcieliby realizowaé¢ czesé programu studiow w UP w Lublinie. W tym celu, dla
przyjezdzajacych, oferowane sg bezptatne zajecia z jezyka polskiego, dostep do sitowni, zajec fitness i
basenu, wsparcie ze strony studentéw UP w ramach programu ,Study Buddy”, organizacja spotkan
integracyjnych np. Orientation Day, czy wycieczek po miescie z przewodnikiem. W celu realizacji
czesci studidw w ramach programu Erasmus+ w latach 2017-2022 przyjechato na Wydziat 13
studentéw z zagranicznych uczelni partnerskich (Turcja, Wtochy, Hiszpania), w tym studiujgcych w
obszarze nauk ekonomicznych (Zal_Cz1_07_03).

Formy wsparcia prowadzenia dziatalnosci naukowej oraz publikowania lub prezentacji jej
wynikéw, jak rowniez uczestniczenia w réznych formach komunikacji naukowej lub twoérczosci
artystycznej

Dziatalnos¢ naukowa studentéw ocenianego kierunku skupia sie m.in. na realizacji badan w
ramach zagadnien problemowych (projektow dyplomowych). Praktyczne umiejetnosci studenci mogg
poszerza¢ na zasadzie ,wolontariatu”, uczestniczac w zadaniach badawczych w ramach projektéow
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NCN, ARIMR, MEN, WFOSiGW, NCBIR oraz unijnych koordynowanych przez pracownikdéw naukowo-
dydaktycznych Wydziatu. W latach 2018-2022 na Wydziale realizowano 23 takie projekty i niemal w
kazdy z nich zaangazowani byli studenci Wydziatu. Oprdécz projektéow kierowanych przez
pracownikéw UP w Lublinie studenci moga uczestniczy¢ w projektach zewnetrznych. Majg oni
mozliwosé publikowania wynikéw badafn i uczestniczenia w konferencjach naukowych
(Zal_Cz1_08_02). Swoje zainteresowania i umiejetnosci mogg rozwija¢c w ramach dziatalnosci
wszystkich két naukowych funkcjonujgcych na uczelni, w tym 10 wydziatowych studenckich kotach
naukowych: SKN Analitykéw Srodowiska (https://up.lublin.pl/agrobio/skn-analitykow-srodowiska/),
SKN Mikrobiologow ‘Mikrobios’ (https://up.lublin.pl/agrobio/skn-mikrobios/), SKN Gospodarki
Przestrzennej, SKN  Turystyczno-Krajoznawcze  (https://up.lublin.pl/agrobio/studenckie-kolo-

naukowe-turystyczno-krajoznawcze/), SKN Biologii Molekularnej BioGen, SKN Agronomédw

(https://pl-pl.facebook.com/sknagronomow/), SKN Inzynierii = Srodowiska, SKN  Leénikéw

(https://www.facebook.com/skn.lesnikow.up.lublin/), SKN Biogeochemikdéw, SKN Rachunkowosci i

Finanséw. Wyniki prac eksperymentalnych studenci SKN prezentujg w formie posterdw oraz
referatdw na ogdlnopolskich oraz miedzynarodowych konferencjach naukowych, za ktdre otrzymuja
wyrdznienia. Studenci kierunku Ekonomia sg wspdtautorami prac prezentowanych na
Miedzynarodowych Sympozjach Naukowych w latach 2020 i 2023 Srodowisko, Zwierze ,Produkt.
Jako przyktad nalezy wymieni¢ publikacje naukowa studentéw Kota Naukowego Rachunkowosci i
Finanséw pod opiekg dr Anny Kobiatki: Szymon Zytkowski - kierunek Ekonomia Il rok, Hubert
Zytkowski - kierunek Ekonomia Il rok oraz Joanna Bana$ — kierunek Rolnictwo IlI rok (Sz. Zytkowski, H.
Zytkowski, J. Bana$, Czy czeka nas bezgotdwkowa przyszto$é? Poglad na ptatnosci gotowkowe i
bezgotdwkowe w Polsce, Przeglad badan prowadzonych w studenckich kotach naukowych
Srodowisko—Roslina—Zwierze—Produkt, 2020, s. 38, CC BY-NC-ND, ISBN 978-83-7259-319-1on-line,
DOI: 10.24326/srzp.2020.2.). Kolejnym przyktadem jest aktywny udziat w IV Miedzynarodowym
Sympozjum Studenckich K6t Naukowych Srodowisko—Roslina—Zwierze—Produkt i publikacja naukowa—
Pani lzabely Krdél (studentka kierunku Ekonomia) dziatajgcej w ramach Kota Naukowego
Rachunkowosci i Finanséw Pani Krél otrzymata wyrdznienie za referat pt. ,Swiadomosé¢ i zachowania
ekologiczne studentdw lubelskich uczelni”.

Studenckie Kota Naukowe sg réwniez zaangazowane w dziatalno$¢ majaca na celu promowanie
Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie, m.in. przez cykliczny udziat w Dniach Otwartych oraz
Lubelskim Festiwalu Nauki.

Pracownicy i wtadze Wydziatu organizujg lub wspdtorganizujg réznego rodzaju warsztaty i
szkolenia. W dniu 25 maja studenci 1 i 2 roku kierunku Ekonomia uczestniczyli w warsztatach,
ktore przeprowadzili pracownicy Firmy GROUND FROST Sp. z o.0.. W ramach zaje¢ z zakresu due
diligence studenci przeprowadzili badanie kondycji przyktadowego przedsiebiorstwa w oparciu o
dane ksiegowe i sprawozdania finansowe zawarte w case study przygotowanym na bazie
doswiadczen Groud Frost. Studenci mogli na biezgco pracowac¢ na danych przygotowanych przez
firme oraz pozna¢ praktyczne mozliwosci wykorzystania danych ksiegowych do oceny
przedsiebiorstw w procesie inwestycyjnym. Informacje o tym wydarzeniu zostaty zamieszczone na
Facebooku Wydziatu https://www.facebook.com/uplublin.wydzial.agrobioinzynierii. Przedstawiciele

GROUND FROST przedstawili studentom oferte stazy i praktyk jakie mozna realizowaé w ich firmie.
Na podstawie podpisanego porozumienia o wspotpracy, przedstawiciele przedsiebiorstwa beda
mogli cyklicznie prowadzi¢ warsztaty w Naszej Uczelni a takze studenci kierunku Ekonomia beda
mogli realizowad praktykiistaze w tej instytucji. Na Wydziale Agrobioinzynierii prowadzone s3
wyktady otwarte w jezyku polskim oraz Open Seminar — wyktady w jezyku angielskim, w ktdrych
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uczestniczyé mogg studenci i pracownicy Uczelni. Rozwijajg one zainteresowania i poszerzajg
horyzonty naukowe studentéw. Wyktady w ramach cyklu Open Seminar prowadzone sg od 2016 r., a
prelegentami byli pracownicy UP w Lublinie oraz réznych instytucji naukowych z kraju i zagranicy.
Wyktad ,Prerogatives of development of domestic agrarian enterprises” wygtosita dr hab. Karolina
Rulitska, profesor Lviv National Environmental University. W dniach 22-26 maja 2023 roku Katedra
Ekonomii i Agrobiznesu oraz Katedra Zarzgdzania i Marketingu goscity w ramach programu Erasmus+
czteroosobowg grupe pracownikdow naukowych z Turcji - z Cukurova University oraz Siirt University,
Department of Accounting and Taxation. W ramach open seminar zostaty wygtoszone wyktady:
»Turkish Economy and Comparison of Regional Development between Turkey and Poland” przez
Assoc. Prof. Dr. Orhan Cengiz oraz’Tourism Economics” przez Assoc. Prof. Dr. Erding¢ Balli
(zal_Cz1_07_02). Wyktady otwarte w jezyku polskim prowadzono m.in. ramach projektu Erasmus+
KA131 — 2021. W dniach od 30.05.2022 do 03.06.2022 Katedra Ekonomii i Agrobiznesu goscita Pana
Profesora Jurija Hubeni Edwadowycza, Kierownika Katedry Przedsiebiorczosci, Handlu i DziatalnoSci
Gietdowej z Lviv National Environmental University. Pan Profesor wygtosit dla studentéw kierunku
Ekonomia interesujgce wyktady nt. , Przedsiebiorczos¢ i dziatalnos$¢ gospodarcza: definicje termindw i
praktyki na Ukrainie” oraz ,,Ekonomiczne i prawne zasady przedsiebiorczos$ci na Ukrainie”.

Ciekawg formg wyktadéw sg ponadto webinary transmitowane on-line. Cyklicznie, od 2017
roku prowadzone sg seminaria w ramach Programu Nowoczesne Zarzadzanie Biznesem. W ramach
tych spotkan realizowane byty miedzy innymi tematy: ,Nie std] — inwestuj”, , Oszczedzanie oraz
inwestowanie dtugoterminowe”, , Ubezpieczenia spoteczne niezbedne w prowadzeniu firmy i zyciu
codziennym kazdego cztowieka”, ,Korzystanie z informacji gospodarczej przewagg konkurencyjng
firm”, ,,Bankowos¢ spoétdzielcza”, , Cyfrowa transformacja ustug”, ,,Wojna , inflacja, nowe podatki”,
Szkolenie Allegro dla Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie.

W ramach wspodtpracy podjetej z German Poland Bridge Group w dniu 29 paZdziernika 2020
roku studenci kierunkdw Ekonomia uczestniczyli w wykfadzie on-line pt. ,Rdznice kulturowe Polska-
Niemcy. Co warto wiedzie¢ rozpoczynajac dziatalnos¢ gospodarczg”. Wyktad poprowadzit Pan Rafael
Churawski, LL.M z German Poland Bridge Group, ekspert w zakresie rynku niemieckiego,
specjalizujacy sie w polskim i niemieckim prawie cywilnym i gospodarczym. Kolejny wyktad pt. ,Jak
zatozy¢ i prowadzi¢ wtasng firme w Niemczech” odbyt sie w dniu 19.11.2020.

Z inicjatywy Dziekana Woydziatu Agrobioinzynierii, Prodziekana oraz Rady Programowej
Kierunku Ekonomia Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie, 15 listopada 2022 r. w ramach Dni
Kierunku Ekonomia zorganizowano konferencje, ktéra byta skierowana do pracownikéw, studentéw i
interesariuszy zewnetrznych. W trakcie konferencji zaprezentowano kierunek studidw, a takze
przedstawiciele praktyki zaprezentowali swoje przedsiebiorstwa.

Formy wsparcia studentéw we wchodzeniu na rynek pracy lub kontynuowaniu edukacji

Pracownicy Dziatu Ksztatcenia Praktycznego i Ustawicznego sg odpowiedzialni za dziatania
majace na celu utatwienie startu zawodowego absolwentéw oraz wiaczanie praktykdw w proces
ksztatcenia. Wspdtpraca Wydziatu z przedsiebiorcami umozliwia studentom odbywanie ciekawych
stazy zawodowych. Czescig Dziatu Ksztatcenia Praktycznego i Ustawicznego jest Biuro Karier
(https://bk.up.lublin.pl/), ktérego pracownicy organizujg warsztaty i szkolenia przygotowujgce

studentéw do wejscia na rynek pracy, prowadza doradztwo zawodowe indywidualne i grupowe,
pomagajg okresli¢ predyspozycje zawodowe, uczg sporzadzania listu motywacyjnego czy wiasciwego
przygotowania do rozmowy kwalifikacyjnej. Statutowymi zadaniami Biura Karier sg m.in.
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nawigzywanie i utrzymywanie kontaktéw z pracodawcami oferujgcymi miejsca praktyk, stazy i pracy,
gromadzenie informacji o przedsiebiorstwach dziatajgcych w kraju, pozyskiwanie ofert pracy,
monitorowanie zmian na rynku pracy, badanie loséw zawodowych absolwentéw i utrzymywanie
kontaktéw z absolwentami. Biuro Karier prowadzi baze danych studentéw i absolwentéw
szukajgcych pracy, wspdtpracuje réwniez z biurami karier z innych uczelni. Pracownicy Biura Karier
przekazujg informacje dedykowane studentom, w tym studentom kierunku Ekonomia, droga
mailowg, poprzez Wirtualny Dziekanat, jak rdéwniez udostepniaja je na stronie Wydziatu
Agrobioinzynierii (https://bk.up.lublin.pl/pracodawcy-podglad).

Biuro bierze udziat w targach pracy organizowanych przez Miejski i Wojewddzki Urzad Pracy,
oraz spotkaniach w Klubie Pracodawcéw funkcjonujgcym pod auspicjami Miejskiego Urzedu Pracy.
Wraz z Regionalnym Osrodkiem Polityki Spotecznej w Lublinie w ramach Lubelskiego Uniwersytetu
Inspiracji Biuro organizuje spotkania z przedsiebiorcami. Od kwietnia 2018 r. realizowany jest projekt
»Zintegrowany Program Rozwoju Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie” wspétfinansowany ze
srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Program Operacyjny
Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020, OS priorytetowa lll. Szkolnictwo Wyzsze dla gospodarki i
rozwoju, Dziatanie 3.5 Kompleksowe programy szkét wyzszych POWR.03.05.00-00-2232/17. Biuro
realizuje dziatania projektowe zawarte w dwéch modutach: Modut Podnoszenia Kompetencji oraz
Modut Wsparcia Swiadczenia Wysokiej Jakosci Ustug przez instytucje wspomagajgce studentéw w
rozpoczeciu aktywnosci zawodowej na rynku pracy. Okres realizacji projektu: od 01.08.2018 do
31.10.2023. W ramach tego projektu w latach 2018-2022 z doradztwa indywidualnego skorzystato 54
studentéw, w tym 4 z Wydziatu Agrobioinzynierii. W szkoleniach realizowanych w ramach projektu
brato udziat 94 studentéw Wydziatu. W spotkaniach z pracodawcami, ktére z powodu pandemii
odbywaty sie tylko w latach 2019 oraz 2022, uczestniczyto 200 studentéw Wydziatu (Zal_Cz1_02_03;
Zal_Cz1_08_03; Zal_Cz1_08_04).

Corocznie doradcy zawodowi Biura Karier sg wspéforganizatorami ogdlnopolskiego projektu
»Gra o Kariere - Biuro Karier dla Ciebie”. Projekt obejmuje doradztwo zawodowe indywidualne oraz
szkolenia grupowe z zakresu rynku pracy prowadzone przez doradcéw zawodowych Biura, jak
rowniez trenerdw zewnetrznych i przedstawicieli publicznych stuzb zatrudnienia. Studenci kierunku
Ekonomia mieli mozliwos¢ korzystania ze wszystkich form dziatalnosci Biura, w tym z bezptatnych
szkolen: (1) Warsztaty efektywnej wspotpracy w zespole, (2) Warsztaty przygotowania biznesplanu,
(3) Aktywni na rynku pracy, (4) Obstuga programu AutoCad, (5) Zajecia praktyczne w zakresie
budowania wizerunku i autoprezentacji w jezyku angielskim, (6) Warsztaty wiedzy o rynku pracy, (7)
Wystgpienia publiczne, (8) Rozmowa rekrutacyjna po angielsku i wielu innych (Zal_Cz1_08_03).
Informacje o mozliwosci odbycia szkolen pojawiajg sie regularnie na stronie internetowej Wydziatu i
Uczelni (https://bk.up.lublin.pl/Bezplatne-szkolenia-i-warsztaty), (wiecej szczegdtow w Kryterium_2.

W kwietniu 2021 roku zostata udostepniona uzytkownikom nowoczesna platforma, MODUL
KARIERA, tgczgca studentéw i absolwentéw Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie, pracodawcow,
a takze absolwentéw innych uczelni. W sktad platformy wchodzi strona internetowa:
https://bk.up.lublin.pl/ oraz PORTAL KARIERA. Znalez¢ tam mozna m.in. aktualne oferty pracy i stazy

w kraju i zagranicy, oferty praktyk i wolontariatu, informacje o certyfikowanych szkoleniach i
warsztatach, relacje z wydarzen i aktualnosci dotyczgce rozwoju zawodowego i sytuacji na rynku
pracy. Kazdy uzytkownik ma mozliwosc zatozenia na PORTALU KARIERA swojego konta, dzieki czemu
moze skorzysta¢ z bezptatnego generatora CV oraz przygotowac swoj zawodowy profil na podstawie
posiadanego doswiadczenia, kompetencji, zainteresowan i preferowanych lokalizacji.
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W dniach 13.12.2019 r. oraz 30.11.2022 r. odbyly sie zorganizowane przez Biuro Karier ,,Panele
z Pracodawcami” dedykowane réwniez studentom kierunku Ekonomia. W wydarzeniu wziety udziat
nastepujgce przedsiebiorstwa i instytucje: PKO BP, Urzad Skarbowy w Lublinie, Gospodarstwo
Ogrodniczo-Szkotkarskie Pawta Dabrowskiego i Marty Dgbrowskiej, Instytut Badan Edukacyjnych. Na
spotkaniu przekazane byty réwniez informacje dotyczace m.in. wyselekcjonowanych ofert pracy,
praktyk, stazy i wolontariatu dla studentéw kierunku Ekonomia (Zal_Cz1_02_03).

Osoby z niepetnosprawnos$ciami réwniez mogg liczy¢ na wsparcie ze strony Uczelni we
wchodzeniu na rynek pracy. Uczelnia popisata kilka porozumien o wspodtpracy na rzecz oséb z
niepetnosprawnosciami m.in. z fundacjami wspierajgcymi osoby z niepetnosprawnosciami (np.
HEROS) czy instytucjami panstwowymi (np. PFRON). Dzieki tym porozumieniom wspdlnie z tymi
instytucjami organizowane sg spotkania informacyjne dla oséb z niepetnosprawnosciami, gdzie moga
one uzyskac informacje dotyczgce Sciezki kariery zawodowej (ostatnie takie spotkanie miato miejsce
17.01.2023 r.). Osoby z niepetnosprawnosciami mogg rdéwniez korzysta¢ z porad doradcy
zawodowego zatrudnionego w Biurze Karier.

Absolwenci kierunku Ekonomia | stopnia po uzyskaniu tytutu zawodowego licencjata mogg
kontynuowac nauke i rozwija¢ swoje pasje badawcze na studiach drugiego stopnia Zarzadzanie w
biobiznesie w UP w Lublinie.

Formy wsparcia aktywnosci studentéw: sportowej, artystycznej, organizacyjnej oraz w zakresie
przedsiebiorczosci

Uczelnia stwarza doskonate warunki do rozwoju kultury fizycznej studentéw oraz ich
uczestnictwa w zyciu kulturalnym, zapewniajac zaplecze techniczne i pomieszczenia do organizacji
spotkan oraz wsparcie finansowe agend studenckich.

Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie zapewnia studentom mozliwo$¢ angazowania sie w
zarzadzanie Uczelnig i jej prawidtowe funkcjonowanie. Studenci studidw pierwszego i drugiego
stopnia oraz jednolitych studiéw magisterskich, prowadzonych przez Uczelnie, tworzg samorzad
studencki, ktory dziata zgodnie z regulaminem (https://up.lublin.pl/bip/regulamin/regulamin-

samorzadu-studenckiego-up/). Ustalanie programu studidw wymaga zasiegniecia opinii samorzadu

studenckiego. Przewodniczacy samorzadu studenckiego jest cztonkiem Rady Uczelni, ktdra
monitoruje zarzadzanie uczelnig. Senat, poza Radg Uczelni, jest drugim gtéwnym organem
kolegialnym Uczelni, a 20% jego cztonkéw stanowig studenci i doktoranci. Powotanie Prorektora ds.
Studenckich i Dydaktyki, do ktdérego zakresu obowigzkéw nalezg sprawy studenckie, wymaga
uzgodnienia z samorzagdem studenckim. Trzej przedstawiciele studentéw wskazanych przez samorzad
studencki wchodzg w sktad Kolegium Wydziatu, do kompetencji ktérego nalezy m.in. ustalanie
kierunkéw dziatalnosci dydaktycznej, opiniowanie wnioskdw o powotanie Dziekandw i Prodziekandw
czy wnioskédw o utworzenie nowych kierunkéw. Studenci wchodzg réwniez w sktad Komisji
Wyborczej Uczelni, a wraz z doktorantami stanowig nie mniej niz 20% Kolegium Elektoréw Uczelni. W
sprawach dyscyplinarnych dotyczacych nauczycieli akademickich Senat powotuje Komisje
Dyscyplinarng dla nauczycieli akademickich, w sktad ktérej wchodzg przedstawiciele samorzadu
studenckiego, a ich kadencja trwa dwa lata. Prawa i obowigzki studentéw UP w Lublinie okresla
szczegétowo  Statut  uczelni  oraz  Regulamin  Studidw  (https://up.lublin.pl/bip/wp-
content/uploads/sites/9/2022/01/Regulamin-studiow-01.10.2022.pdf).

Studenci majg prawo zrzesza¢ sie w uczelnianych organizacjach studenckich, szczegdlnie w

kotach naukowych, zespotach artystycznych i sportowych. Studenci mogg sie zrzesza¢ w

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 97


https://up.lublin.pl/bip/regulamin/regulamin-samorzadu-studenckiego-up/
https://up.lublin.pl/bip/regulamin/regulamin-samorzadu-studenckiego-up/
https://up.lublin.pl/bip/wp-content/uploads/sites/9/2022/01/Regulamin-studiow-01.10.2022.pdf
https://up.lublin.pl/bip/wp-content/uploads/sites/9/2022/01/Regulamin-studiow-01.10.2022.pdf

organizacjach, takich jak: Akademicki Zwigzek Sportowy, Zwigzek Mtodziezy Wiejskiej, czy w
organizacjach o profilu kulturowym, jakich dziata wiele w duzym osrodku akademickim jakim jest
Lublin. Studenci sg witgczani réwniez we wspétorganizowanie i prowadzenie najwiekszych,
cyklicznych przedsiewzie¢ popularno-naukowych Lubelszczyzny — Nocy Uniwersytetéw i Lubelskiego
Festiwalu Nauki oraz kulturalnych — Feliniady, a obecnie Tygodnia Kultury Studenckiej
organizowanego z innymi uczelniami Lublina. Reprezentantem ogoétu studentéw w Uczelni jest
Samorzad Studencki. W Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie funkcjonujg akademickie
organizacje studenckie, w ktérych studenci mogg realizowaé swoje pasje, zainteresowania lub
doskonali¢ swdj talent w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych. Do organizacji studenckich
dziatajgcych w UP w Lublinie nalezg: Stowarzyszenie Studentdw Nauk Przyrodniczych, Akademicki
Zwigzek Sportowy, Zwigzek Mtodziezy Wiejskiej, Chdor Akademicki Uniwersytetu Przyrodniczego,
Zespot Piesni i Tanca ,Jawor”, Duszpasterstwo akademickie
(https://up.lublin.pl/edukacja/student/dzialalnosc-studencka/).

Uczelnia dysponuje nowoczesng bazg rekreacyjng i sportowg, ktdrg stanowi Centrum Kultury

Fizycznej i Sportu oraz osrodek sportéw wodnych i zeglarstwa nad jeziorem Piaseczno. Centrum
Kultury Fizycznej i Sportu umozliwia studentom dostep do sal gimnastycznych, sitowni, ptywalni,
kortu tenisowego, sali tanecznej i sportéw walki, tenisa stotowego oraz kajakow i zagléwek nad
jeziorem Piaseczno. Poza treningami w kilkunastu sekcjach, rozgrywkami ligowymi, turniejami i
zajeciami fakultatywnymi, organizowane sg obozy jeZdzieckie, narciarskie, rowerowe i zeglarskie
(réwniez rejsy) w kraju i za granicg. W ubiegtym roku oddano do uzytku Stacje Badawczg i Osrodek
Dydaktyczno-Szkoleniowy Jezdziectwa i Hipoterapii na Felinie, gdzie studenci majg mozliwosé
korzystania z nowoczesnego hipodromu, krytej ujezdzalni lub lonzownika. Studentom, ktorzy
chcieliby rozwijaé sie w wybranych przez siebie sportach, Klub Uczelniany Akademickiego Zwigzku
Sportowego UP w Lublinie oferuje udziat w zajeciach sekcji sportowych koszykéwki, pitki siatkowej,
pitki noznej, pitki recznej, lekkiej atletyki, ptywania, judo, tréjboju sitowego, ergometru wioslarskiego,
badmintona, rowerowej, tenisa stotowego. Zajecia realizowane sg na terenie nowoczesnego Centrum
Kultury Fizycznej i Sportu UP w Lublinie (Zal_Cz1_08_05). Udziat w sekcjach pozwala na rozwijanie
umiejetnosci ruchowych i motorycznych w zakresie danej dyscypliny, wyposaza w niezbedng wiedze
na temat wybranej dyscypliny, ksztattuje kompetencje spoteczne. Dzieki pracy w sekcji studenci
nabywajg takze wiedze na temat specyfiki wysitku fizycznego w danym sporcie, rozumiejg jego wptyw
na organizm i zdrowie cztowieka oraz znaczenie higienicznego trybu zycia w zakresie wypoczynku,
diety i odnowy. Studenci zrzeszeni w KU AZS UP majg takze mozliwosc¢ realizowania sie w dziatalnosci
organizacyjnej klubu, prowadzac réinego rodzaju imprezy sportowe zaréwno na terenie naszego
wojewddztwa, jak réwniez ogdlnopolskie. KU AZS uczestniczy réwniez w Akademickich
Mistrzostwach Wojewddztwa Lubelskiego bedacych ¢wieréfinatami rozgrywek ogdlnopolskich w
poszczegblnych dyscyplinach oraz Akademickich Mistrzostwach Polski, a takie Ogdlnopolskich
lgrzyskach Studentéw Pierwszego Roku, ktére zaczynajg sie od lokalnej imprezy dla studentéw
pierwszego roku - Uniwersjady Lubelskiej. Centrum Kultury i Folkloru Wsi pozwala studentom
rozwijaé¢ swoje zdolnosci w Zespole Piesni i Tanca ,Jawor”, Chérze Akademickim oraz Sekcji Tanca
Towarzyskiego. Zespot ,Jawor” oraz Chér oferujg zajecia na réznym poziomie zaawansowania —
najlepsi koncertujg w kraju i za granica.

Wsparcie dla studentdw w zakresie przedsiebiorczosci i doradztwa zawodowego organizuje
Biuro Karier UP w Lublinie (https://bk.up.lublin.pl/) i jest nim obszerna oferta szkolen, warsztatow,

targéw pracy, spotkan z pracodawcami oraz indywidulanych konsultacji z doradcg zawodowym.
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System motywowania studentéw do osiggania lepszych wynikdw w nauce i dziatalnosci naukowej
oraz sposoby wsparcia studentéw wybitnych

System motywowania studentdw w UP w Lublinie jest réznorodny i sktada sie m.in. ze
stypendiéw za wyniki w nauce, zachecania studentow do prac w kotach naukowych (zwtaszcza w SKN
Rachunkowosci i Finanséw i MSKN Zarzgdzania Jakoscig) oraz umozliwienia uczestnictwa w realizacji
badan naukowych w jednostkach. Nalezy podkresli¢, ze forma motywowania studentéw do osiggania
lepszych wynikdw w nauce oraz dziatalnosci naukowej jest mozliwosé prezentowania wtasnych badan
na konferencjach studenckich organizowanych przez Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie, a takze
stworzenie mozliwosci uczestniczenia w konferencjach i sejmikach poza macierzystg Uczelnia.
Wyjazdy na konferencje studentdw, ktdrzy opracowali referaty, wystgpienia lub postery, sg prawie w
catosci finansowane ze Srodkéw Wydziatu Agrobioinzynierii lub UP w Lublinie.

Studenci ksztatcacy sie na kierunku Ekonomia maja mozliwo$¢ indywidualnej organizacji
studiow (I0S) okreslong w Regulaminie studiéw UP w Lublinie w §18 (https://up.lublin.pl/bip/wp-
content/uploads/sites/9/2022/01/Regulamin-studiow-01.10.2022.pdf). Ubiega¢ sie o I0S mogg m.in.
studenci wyrdzniajgcy sie w dziatalnosci samorzadowej, kulturalnej lub sportowej, studiujgcy na

dwéch lub wiecej kierunkach studiéw, odbywajacy czes¢ studiow w innych uczelniach krajowych lub
zagranicznych, studentki w cigzy oraz studenci bedacy rodzicami. Studentom bedacym rodzicami
proces uczenia sie utatwia ztobek dla dzieci pracownikéw, doktorantéw i studentéw Uczelni,
zlokalizowany na terenie miasteczka akademickiego, (www.zlobek.maluch.net).

Studenci UP w Lublinie majg szerokg oferte wsparcia materialnego umozliwiajgcego im
fatwiejsze funkcjonowanie w spotecznosci akademickiej i skoncentrowanie sie na nauce. W ramach
srodkéw funduszu stypendialnego studenci mogg ubiegac sie o pomoc materialng w formie réznego
rodzaju stypendidw socjalnych i zapomdg. Szczegdtowe informacje prezentowane sy na stronie
Uczelni (https://up.lublin.pl/edukacja/student/stypendia/).

Od roku akademickiego 2016/2017 z inicjatywy Rektora UP w Lublinie wprowadzono system

nagradzania studentdéw z najwyzsza Srednig ocen za rok akademicki na kazdym kierunku, poziomie i
w kazdej formie ksztatcenia. O stypendium Rektora moze ubiegaé sie student, ktdéry uzyskat za
poprzedni rok studiéw srednig ocen nie nizszg niz 4,0 lub posiada osiggniecia naukowe i uzyskat w tej
kategorii co najmniej 40 punktéw lub posiada osiggniecia artystyczne i uzyskat w tej kategorii co
najmniej 40 punktédw, lub posiada osiggniecia sportowe we wspdtzawodnictwie co najmniej na
poziomie krajowym i uzyskat w tej kategorii co najmniej 40 punktéw oraz zostat wpisany na kolejny
rok studidw i uzyskat wszystkie zaliczenia i egzaminy z przedmiotéw objetych programem studiéw w
terminach okreslonych w regulaminie studidw. Stypendium moze pobieraé¢ nie wiecej niz 10%
studentéw danego kierunku studiow. Dziatania te sprzyjajg osigganiu zaktadanych efektéw uczenia
sie, zdobywaniu umiejetnosci badawczych oraz wchodzeniu na rynek pracy. W latach 2018-2023
stypendium Rektora przyznano studentom kierunku Ekonomia 65 - krotnie (Zal_Cz1_08_01).

Bardzo zdolni studenci zamieszkujgcych na terenie Gminy Lublin mogg starac sie o stypendium
ufundowane przez Prezydenta Miasta Lublin w ramach ,Miejskiego programu stypendialnego dla
studentow i doktorantéw” okreslonego Uchwatg nr 340/1X/2019 Rady Miasta Lublin z dnia 5 wrze$nia
2019 r. w sprawie zasad udzielania pomocy materialnej w formie stypendiéw naukowych dla
wybitnie uzdolnionych studentéw oraz doktorantéw. Tryb przyznawania stypendidw okresla
regulamin, ktory jest zatgcznikiem do uchwaty Rady Miejskiej (Dz. Urz. Woj. Lubelskiego z 2019 r. poz.
5224).
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Studenci zamieszkali lub studiujgcy w wojewddztwie lubelskim mogg réwniez ubiegac sie o
stypendium Marszatka Wojewddztwa Lubelskiego. Zasady przyznawania Studenckich Stypendiéw
Marszatka Wojewddztwa Lubelskiego reguluje uchwata nr XXX/471/2021 Sejmiku Wojewddztwa
Lubelskiego z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie pomocy materialnej przyznawanej w formie
stypendiéw. Ponadto wybitnie uzdolnieni studenci UP mogg stara¢ sie o stypendium Ministra
Edukacji i Nauki za wybitne osiggniecia naukowe, artystyczne lub sportowe.

W obszarze wspierania motywacji studentdéw, oprdécz mozliwosci uzyskania stypendium
Rektora za wyniki w nauce, wymieni¢ nalezy réwniez mozliwo$¢ zdobycia wyréznienia pracy
dyplomowej. W analizowanym okresie 9 studentdw otrzymato to wyrdznienie., jego warunkiem jest
oprdocz wysokiej Sredniej terminowe ztozenie pracy (2018/2019: Wozniak Michat (obrona 10.07.2019
Srednia: 4,75); 2019/2020: Antyborzec Patrycja (obrona 30.06.2020 $rednia: 4,80); Stadnik Karolina
(obrona 03.07.2020 srednia 4,74); 2020/2021: Stomiana Paulina (obrona 02.07.2021 $rednia: 4,85);
Zidtkowska Weronika (obrona 02.07.2021 $rednia: 4,71); Bloch Edyta (obrona 02.07.2021 srednia:
4,71); Kwasniak Kamila (obrona 02.07.2021 S$rednia: 4,79); 022/2023: Tesna Aneta (obrona
05.07.2023 srednia: 4,83). Studenci mogg réwniez ubiegaé sie o nagrode dla najwybitniejszych
studentéw Zwigzku Uczelni Lubelskich. W roku 2022 taka nagrode za catoksztatt osiggnieé, w tym
prace magisterskg, otrzymata jedna ze studentek Wydziatu Agrobioinzynierii. Konkursy na najlepsze
prace magisterskie organizowane sg takze przez inne podmioty, jak np. Polskg Organizacje
Turystyczng, ktéra w projekcie ,Teraz Polska Turystyka” wyrdznita studentke naszego Wydziatu.

Sposoby informowania studentow o systemie wsparcia, w tym pomocy materialnej

Wszelkie informacje dostepne sg w Dziekanacie, w Dziale Organizacji i Toku Studiéw (a w nim
w Biurze Stypendiow Studenckich), Dziale Rekrutacji i Promocji, Dziale Ksztatcenia Praktycznego i
Ustawicznego, Biurze Mobilnosci Akademickiej, Biurze ds. Osdéb z Niepetnosprawnosciami oraz na
stronie internetowej https://up.lublin.pl/. Podstawowe informacje dotyczgce systemu wsparcia

przekazywane sg studentom na poczatku roku akademickiego przez opiekunéw poszczegdlnych lat.
Duza role w akcji informacyjnej dla studentdw | roku odgrywa Samorzad Studencki. Wiele informacji
dotyczacych form ksztatcenia, wsparcia psychologicznego czy regulamin studiéw dostepnych jest na

stronie internetowej Uczelni (https://up.lublin.pl/edukacja/student/). Szczegétowe informacje
dotyczace systemu wsparcia materialnego sg upubliczniane na stronie internetowej UP w Lublinie w
zaktadce Edukacja/Student/Stypendia (https://up.lublin.pl/edukacja/student/stypendia/). UP w
Lublinie, poszczegdlne Wydziaty, Samorzad Studencki i organizacje studenckie majg swoje profile na

portalu spotecznos$ciowym Facebook, za pomocg ktérego w szybki sposdb rozpowszechniane sa
stosowne informacje adresowane do studentéw. Informacje dotyczgce bezposrednio danego
studenta, w tym zwigzane z pomocg materialng, przekazywane s drogg e-mailowa, za pomoca
systemu Wirtualny Dziekanat, a takze listownie za pomocy poczty tradycyjnej.

Sposoby rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskéw zgtaszanych przez studentéw oraz ich
skutecznos¢

Studentom przystuguje prawo do skfadania skarg i wnioskdw w sprawach zwigzanych z
organizacjg i przebiegiem procesu ksztatcenia, obstugg administracyjng studentéw oraz w innych
kwestiach bezposrednio lub posrednio dotyczacych studentéw. Pierwszg osobg, do ktdrej moga
zwrdcié sie studenci danego rocznika z wnioskiem lub skargg, jest opiekun roku. Skargi i wnioski w
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formie pisemnej studenci mogg skfadaé za posrednictwem dziekanatu do Dziekana Wydziatu
Agrobioinzynierii lub odpowiedniego Prodziekana podejmujgcego dziatania w ramach upowaznienia
udzielonego przez Dziekana. Organem jednoosobowym lub osobami uprawnionymi do rozpatrywania
skarg i wnioskdw wnoszonych przez studentéw w zakresie swoich kompetencji s3 odpowiednio:
Rektor, Prorektor ds. Studenckich i Dydaktyki, Dziekan, Prodziekan. Studenci sktadajg skargi i wnioski
odpowiednio w Biurze Rektora, Sekretariacie Prorektora ds. Studenckich i Dydaktyki lub Dziekanacie.
Pracownicy przyjmujacy zgtoszenia sg odpowiedzialni za prawidtowe wprowadzenie zgtoszenia do
ewidencji i przestrzegania termindw ich rozpatrywania. Rejestr skarg i wnioskow obejmuje numer
sprawy, istote sprawy, podjete dziatania. Skarge lub wniosek skierowany niezgodnie z witasciwoscig
rzeczowa organu jednoosobowego lub oséb uprawnionych do rozpatrywania skarg i wnioskow nalezy
przekaza¢ nie pdzniej niz w terminie 7 dni od daty wptywu wtasciwej stronie, zawiadamiajgc
rownoczesnie studentdw o tym fakcie. Skargi, wnioski i zgtoszenia sytuacji konfliktowych powinny
by¢ szczegdétowo uzasadnione. W przypadku watpliwosci co do ich tresci lub koniecznosci ztozenia
dodatkowych wyjasnien i uzupetnien wzywa sie studentdw w terminie 7 dni od dnia otrzymania
skargi lub wniosku. Wezwanie powinno zawiera¢ pouczenie, ze nieusuniecie brakéow spowoduje
pozostawienie skargi lub wniosku bez rozpoznania. Studentom przystuguje prawo odwotania od
decyzji Dziekana do Rektora za posrednictwem Dziekana. Jezeli Dziekan, ktéry wydat decyzje uzna, ze
odwotanie zastuguje w catosci na uwzglednienie, moze wyda¢ nowq decyzje, w ktérej zmieni lub
uchyli zaskarzong decyzje. Odwofanie wraz z aktami sprawy przekazywane sg do Rektora za
posrednictwem Biura Organizacji i Toku Studidw podlegajgcemu Prorektorowi ds. Studenckich i
Dydaktyki. Decyzja Rektora jest ostateczna. W Uczelni funkcjonuje Komisja Dyscyplinarna dla
studentdw, ktdra rozstrzyga spory i rozpatruje skargi zgtaszane przez studentéw.

Szczegdtowe zasady rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskow zgtaszanych przez studentéw
zawiera Zarzadzenie nr 52 Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie z dnia 25 maja 2021 r. w
sprawie zasad sktadania oraz rozpatrywania skarg i wnioskdw wnoszonych przez studentéw

Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie (https://up.lublin.pl/bip/wp-
content/uploads/sites/9/2021/05/2-52-2021.pdf). Na Wydziale obowigzuje zgodny z tym
Zarzadzeniem sposéb przyjmowania wnioskéw i skarg okreslony procedurg WA-A6

(https://up.lublin.pl/agrobio/wp-content/uploads/sites/2/2022/11/WA-A6-Procedura-przyjmowania-
skarg-i-wnioskow.pdf).

Zakres, poziom i skutecznos¢ systemu obstugi administracyjnej studentéw, w tym kwalifikacje
kadry wspierajacej proces ksztatcenia

Wydziat Agrobioinzynierii zapewnia obstuge administracyjng studentow w zakresie spraw
zwigzanych z procesem dydaktycznym oraz pomocy materialng, a takze publiczny dostep do
informacji o programie ksztatcenia i procedurach toku studidw. W strukturze funkcjonowania
Wydziatu jednostkg nadrzedng jest Dziekan, nastepnie Prodziekan. W ramach funkcjonowania
dziekanatu (https://up.lublin.pl/agrobio/dziekanat/) prowadzona jest skuteczna i kompetentna

obstuga administracyjna studentéw. Informacje dotyczgce programu ksztatcenia i procedur toku
studiéw kierunku sg zamieszczane i sukcesywnie uzupetniane w systemie Bazus (w Wirtualnym
Dziekanacie) i na stronach internetowych Wydziatu. Dokumentacja dostepna jest réwniez w aktach
dziekanatu.

Zespot dziekanatu zajmuje sie obstugg administracyjng studentow w zakresie: toku studiow,
spraw socjalnych, dydaktyki, praktyk, jakosci i akredytacji. Poszczegdlni pracownicy dziekanatu
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Wydziatu Agrobioinzynierii obstugujg przypisane im kierunki studidw, przy czym jeden pracownik
dziekanatu obstuguje trzy kierunki studiéw. Dziekanat zlokalizowany jest w budynku Rektoratu przy
ul Akademickiej 13. Dziekanat przyjmuje studentéw od poniedziatku do pigtku, z wyjatkiem srody, w
godzinach 11-14, ktére zostaty ustalone w porozumieniu z Samorzadem Studenckim i podane do
wiadomosci studentéw. Poza tym pracownicy dziekanatu sg dostepni pod wskazanymi dla kierunkéw
studiéw numerami telefonu w godzinach pracy. W kazda zjazdowa sobote i podczas sesji
egzaminacyjnej w godzinach 9-13 petniony jest dyzur w celu obstugi studentéw studiéw
niestacjonarnych. Kontakt z dziekanatem moze sie réwniez odbywaé za pomocg poczty e-mail pod
adresem: dziekanat.agbioinz@up.lublin.pl.

Studenci i absolwenci wyrazajg opinie na temat obstugi administracyjnej wypetniajac ankiety.
Nalezy podkresli¢, ze respondenci regularnie wskazujag w ankietach na wysokie kompetencje,
przychylnos¢ i mitg obstuge pracownikéw administracyjnych (pracownikéw Dziekanatu, Biblioteki,
Dziatu Organizacji i Toku Studidéw, Biura Mobilnosci Akademickiej). Informacje uzyskane z ankiet sg
analizowane przez Wydziatowg Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia, a raport oraz wnioski s3
przedstawiane podczas posiedzenia Kolegium Wydziatu. Wnioski z raportu stuzg do doskonalenia
jakosci pracy administracji.

Podnoszenie kwalifikacji kadry administracyjnej, w tym pracownikéow dziekanatu, poprzez
organizowanie bezptatnych szkolen realizowane jest w ramach projektu POWR.03.05.00-00-2232/17
»Zintegrowany Program Rozwoju Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie” wspoétfinansowanego ze
srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Program Operacyjny
Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020, Os priorytetowa lIl. Szkolnictwo Wyzsze dla gospodarki i
rozwoiju.

Dziatania informacyjne i edukacyjne dotyczace bezpieczenstwa studentéw, przeciwdziatania
dyskryminacji i przemocy, zasady reagowania w przypadku zagrozenia lub naruszenia
bezpieczenstwa, dyskryminacji i przemocy wobec studentéw, jak réwniez pomoc jej ofiarom

Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie przeciwdziata zachowaniom majacym charakter mobbingu
i molestowania seksualnego. Szczegdtowe zasady postepowania, procedury oraz funkcjonowanie i
tryb pracy Petnomocnika Rektora ds. bezpieczerdstwa osobistego pracownikéw, studentéw i
doktorantéw, Komisji Antymobbingowe] zostaty okreslone w zarzadzeniu nr 1/2021 Rektora
Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie z dnia 11 stycznia 2021 r., w sprawie wprowadzenia
Regulaminu przeciwdziatania mobbingowi i molestowaniu seksualnemu w Uniwersytecie
Przyrodniczym w Lublinie (https://up.lublin.pl/files/biurorektora/2021/001/1.pdf). Zgtoszenia
zdarzen majacych charakter mobbingu, molestowania seksualnego powinny by¢ kierowane do

Petnomocnika Rektora ds. bezpieczerstwa osobistego pracownikéw, studentéw i doktorantdow.
Szczegdtowe zasady postepowania opisane sg w Regulaminie stanowigcym zatgcznik do Zarzadzenia
nr 1/2021 (https://bip.up.lublin.pl/files/biurorektora/2021/001/zal. nr 1.pdf). Regulamin dostepny
jest rowniez w zaktadce Edukacja/Student/Polityka antymobbingowa

(https://up.lublin.pl/pelnomocnik-rektora-dbo/).

Na Wydziale, w razie zaistnienia konfliktu miedzy studentami a kadrg prowadzacg lub
obstugujacg ksztatcenie, jak réwniez dyskryminacji, przemocy i innych sytuacji konfliktowych,
studenci osobiscie lub za posrednictwem starostéw roku lub Rady Samorzgdu Studenckiego mogg
poinformowac opiekunéw roku. Zasady postepowania w takich sytuacjach zostaty okreslone w
procedurze ,Zasady reagowania na konflikty, dyskryminacje i przemoc oraz zagrozenia lub naruszenia
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bezpieczenstwa” (WA-A8) (https://up.lublin.pl/agrobio/wp-content/uploads/sites/2/2023/02/WA-
A8-Procedura-Zasady-reagowania-na-konflikty-dyskryminacje-i-przemoc-oraz-zagrozenia-lub-

naruszenia-bezpieczenstwa-1.pdf). Opiekunowie roku podejmujg prébe rozwigzania sytuacji

konfliktowej w drodze rozmowy ze stronami sporu, a takie z ewentualnymi swiadkami sytuacji
konfliktowych. W przypadku, gdy takie dziatania sg niewystarczajgce, opiekun roku moze powiadomié
o zaistniatej sytuacji Prodziekana Wydziatu Agrobioinzynierii. Prodziekan podejmuje dziatania majace
na celu rozwigzanie konfliktu. Jezeli sytuacja konfliktowa wystepuje na linii student-opiekun roku,
student osobiscie lub za posrednictwem starosty roku lub Rady Samorzadu Studenckiego moze
powiadomi¢ o sytuacji Prodziekana Wydziatu Agrobioinzynierii. Na Woydziale Agrobioinzynierii
stosowane sg nastepujgce sposoby rozwigzywania konfliktéw: przeprowadzenie indywidualnej
rozmowy z zainteresowanymi stronami, przeprowadzenie mediacji pomiedzy stronami sporu,
przeprowadzenie rozmowy ze studentami catej grupy studenckiej, ktérej dotyczy przedmiotowy
konflikt (ze wszystkimi pracownikami), jesli jest to wskazane ze wzgledu na przedmiot sporu. We
wszystkich przypadkach konfliktowych podejmowana jest préba rozwigzania sytuacji w drodze
polubownej. W drodze dziatan naprawczych podejmuje sie dziatania w celu unikniecia konfliktu w
przysztosci. W przypadku, kiedy nie nastgpi rozwigzanie konfliktu, Prodziekan lub Dziekan Wydziatu
Agrobioinzynierii informuje o tym Prorektora ds. Studenckich i Dydaktyki. Prorektor ds. Studenckich i
Dydaktyki rozstrzyga takze sprawy dotyczace nienalezytego wykonania zadan przez wtadze
dziekanskie.

Do obowigzku osdb prowadzacych zajecia nalezy reagowanie na przejawy przemocy, agresji
lub dyskryminacji poprzez naktanianie do zaprzestania podejmowanych dziatan oraz zgtaszanie
Dziekanowi Wydziatu zauwazonych, niepokojgcych zachowan zagrazajgcych lub naruszajgcych
bezpieczenstwo, zdrowie lub zycie. Studenci majg mozliwos¢ skorzystania z indywidualnych,
bezptatnych konsultacji z psychologiem (https://up.lublin.pl/osoby-z-niepelnosprawnoscia/porady/).
Na stronie internetowej Uczelni udostepnia sie odpowiednie informacje dotyczace sposobow

pomocy ofiarom konfliktdw, dyskryminacji i przemocy oraz zagrozenia Ilub naruszenia
bezpieczenstwa (https://up.lublin.pl/pelnomocnik-rektora-dbo/). Ponadto dziatania informacyjne

polegajg rowniez na przekazaniu informacji na spotkaniu inauguracyjnym studentéw | roku
kierunkéw prowadzonych na Wydziale oraz spotkaniach opiekunéw roku z poszczegdlnymi
rocznikami studentow.

W celu realizacji polityki bezpieczenstwa przez Wydziat organizowane s szkolenia BHP.
Studenci sg zobowigzani odby¢ szkolenia: BHP oraz ochrony wtasnosci intelektualnej. W
Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie petnione sg dyzury psychologa. Wsparcie osobom z
niepetnosprawnosciami zapewnia Biuro ds. Osdéb z Niepetnosprawnosciami. Samorzad Studencki
szkoli nowych studentéw z zakresu przystugujacych im praw. Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie
wdrozyt system ochrony danych osobowych, powotfany zostat Inspektor Ochrony Danych.

Wspotpraca z samorzadem studenckim i organizacjami studenckimi

Wspodtpraca z Samorzadem Studentdw i organizacjami studenckimi jest wieloptaszczyznowa,
réznorodna i Scista. Dziekan powotuje dla kazdego rocznika studidw opiekuna roku, wybierajgc go
spos$réd nauczycieli akademickich (https://up.lublin.pl/agrobio/ksztalcenie/#opiekunowie). Jego
funkcja polega przede wszystkim na ufatwianiu studentom funkcjonowania w Srodowisku
akademickim, wspomaganiu w rozwigzywaniu problemdéw zwigzanych z przebiegiem studidw,
sprawami bytowymi i socjalnymi studentéw. Opiekun roku organizuje wybory starosty roku - osoby
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zaangazowanej w organizacje przebiegu studiow i Zycia studenckiego danego rocznika,
reprezentujgcej stanowisko studentéw w kwestiach wymagajacych interwencji wtadz Wydziatu.
Informacje na temat praw i obowigzkéow studentéw zgodnie ze Statutem UP w Lublinie oraz
Regulaminem studidow UP w Lublinie sg przekazywane studentom | roku przez opiekunéw na
poczatku nowego roku akademickiego. Na kazdym 1z siedmiu Wydziatéw Uniwersytetu
Przyrodniczego w Lublinie znajduje sie Samorzad Wydziatowy, ktéry dziata w ramach swojej
jednostki. W sktad takiego samorzadu wchodzg wybrani w powszechnych wyborach studenci
Wydziatu. Aktualny sktad WRSS znajduje sie w zaktadce Ksztatcenie/ Wydziatowy Samorzad
Studentéw  (https://up.lublin.pl/agrobio/ksztalcenie/#wss)/ Samorzad Studencki ma swoich

przedstawicieli w Senacie oraz w Komisjach Senackich. Zadaniem Samorzadu Studenckiego jest
dbanie o dobro spotecznosci studenckiej. We wspodtpracy z Samorzadem Studenckim podejmowane
sg najwazniejsze decyzje dotyczace kwestii zwigzanych ze sprawami socjalno-bytowymi studentéw.

Studenci - cztonkowie Rady Uczelnianej Samorzadu Studenckiego uczestnicza w ciatach
statutowych Uczelni, zasiadajg m.in. w: Senacie Uniwersytetu Przyrodniczego, Kolegiach Wydziatow,
Radzie Bibliotecznej, Parlamencie Studentéw Rzeczypospolitej Polskiej (PSRP), Porozumieniu
Samorzagdéw Studenckich Uniwersytetow Rolniczych (PSSUR). Studenci sg tez cztonkami Rad
Programowych poszczegdlnych kierunkéw, w tym Ekonomia, uczestniczg aktywnie w tworzeniu i
doskonaleniu programéw nauczania. Pozytywng opinie Samorzadu Studenckiego odnosnie
powotania ocenianego kierunku zawarto w zatgczniku (Zal_Cz1_08 06). Biorg takze udziat w pracach
Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia. Uczestnicza w posiedzeniach Uczelnianej Komisji
Stypendialnej. Regulamin przyznawania pomocy materialnej dla studentéw konsultowany jest z
Uczelniang Radg Samorzadu Studenckiego.

Sposoby czesto$é i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia systemu wsparcia oraz
motywowania studentéw, jak réwniez oceny kadry wspierajacej proces ksztatcenia, a takie udziat
w ocenie réznych grup interesariuszy, w tym studentéw

Monitorowanie i doskonalenie systemu wsparcia i motywowania studentéw sg statym
elementem harmonogramu prac Dziekandw, odpowiednich komisji senackich i komisji samorzadu
studentdw, jak i wtadz rektorskich oraz administracyjnych. Odbywaja sie one zgodnie z procedurami
wydziatowymi (https://up.lublin.pl/agrobio/ksztalcenie/#jakosc ksztalcenia) oraz odpowiednimi

regulaminami (https://up.lublin.pl/bip/regulaminy). Pewng role odgrywajg tez opiekunowie

poszczegblnych rocznikdw studidw i SKN. Whnioski stuzgce doskonaleniu systemu wsparcia oraz
motywowania pochodzg zaréwno ze $rodowiska studenckiego, pracowniczego, jak i s3 wynikiem
badan opinii interesariuszy zewnetrznych. Podejmowane dziatania doskonalenia systemu ksztatcenia
i wsparcia studentéw w ramach struktur organizacyjnych Wydziatu prowadzone s3g zgodnie z
Harmonogram dziatah w zakresie doskonalenia jakosci ksztatcenia na Wydziale Agrobioinzynierii UP
w Lublinie. Harmonogram prac na rok akademicki 2022/2023 oraz harmonogramy archiwalne
dostepne s3 na stronie internetowej Wydziatu
(https://up.lublin.pl/agrobio/ksztalcenie/#jakosc ksztalcenia).

Nadzdr nad monitorowaniem i doskonaleniem systemu opieki, wspierania i motywowania studentow
sprawuje Uczelniana Komisja ds. Dydaktyki i Zarzgdzania Jakoscig Ksztatcenia, w sktad ktérej wchodzg
przedstawiciele jednostek uczelnianych oraz studenci. Zgodnie z procedurami Wewnetrznego
Systemu ds. Zarzadzania JakosScig Ksztatcenia, Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia
przedstawia na posiedzeniu Kolegium Wydziatu wyniki ankiet i przeprowadza ich analize oraz na
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koniec roku akademickiego, w oparciu o zgromadzone dane, sporzadza raport. Raport po
przedstawieniu na Kolegium Wydziatu kierowany jest do Uczelnianej Komisji ds. Dydaktyki i
Zarzadzania Jakos$cig Ksztatcenia oraz przedstawiany i analizowany na posiedzeniu Senatu UP w
Lublinie. Roczny raport jest zamieszczany na stronie internetowej Wydziatu Agrobioinzynierii
(https://up.lublin.pl/agrobio/ksztalcenie/). Raport jest kompleksowy i wieloaspektowy, uwzglednia

bowiem wszystkie zagadnienia zwigzane z procesem ksztatcenia i jego doskonaleniem oraz
kompetencjami kadry uczestniczacej w procesie dydaktycznym.

Monitorowanie kadry wspierajgcej proces ksztatcenia prowadzone jest na biezgco w kazdym
roku akademickim przez informacje uzyskane z hospitacji pracownikéw, na podstawie analizy
dorobku naukowego zgodnego z prowadzonymi zajeciami, jak i uzyskiwanych wskaZznikéw
bibliometrycznych. Réwniez studenci przez wypetnianie anonimowych ankiet oceniajg merytoryczny
poziom zaje¢, sposéb ich prowadzenia przez wyktadowcdw oraz stosunek kadry do studentdw.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Zakres, sposoby zapewnienia aktualnosci i zgodnosci z potrzebami réinych grup odbiorcow, w tym
przysztych i obecnych studentow, udostepnianej publicznie informacji o warunkach przyjeé na
studia, programie studiow, jego realizacji i osigganych wynikach

Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie zapewnia publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej i
zgodnej z potrzebami réznych grup odbiorcéw informacji o programach studidw i realizacji procesu
nauczania i uczenia sie oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i
mozliwosciach dalszego ksztatcenia i zatrudniania absolwentow. Duzy nacisk przyktada sie do
informacji dotyczacych procesu rekrutacji (m.in. zasad rekrutacji, warunkéw przyjecia na studia,
charakterystyki kierunku, planu studiéow, efektéw uczenia sie), organizacji studidw, wsparcia
studentéw, informowania o biezgcych wydarzeniach, zarzadzeniach i decyzjach Rektora Uczelni oraz
Dziekana Wydziatu, informacji o sukcesach i osiggnieciach pracownikéw i studentéw Wydziatu.

Wiekszos¢ istotnych informacji jest dostepna na stronach internetowych Uczelni i Wydziatu
Agrobioinzynierii. Kluczowe miejsca, w ktérych zainteresowani odnajdg informacje zwigzane z
procesem rekrutacji i ksztatcenia oraz aktualne akty prawne obowigzujgce w Uczelni, to: strona
internetowa Uczelni, zaktadka Edukacja (https://up.lublin.pl/edukacja/); strona Wydziatu

Agrobioinzynierii, zaktadki Ksztatcenie i Kierunki studiow (https://up.lublin.pl/agrobio/ksztalcenie/,

https://up.lublin.pl/agrobio/kierunki-studiow/); Biuletyn Informacji Publicznej UP w Lublinie

(https://bip.up.lublin.pl/). Informacje mozna takze wuzyska¢ w kontakcie bezposrednim z

pracownikami Uczelni i Wydziatu.

Dziekanat Wydziatu prowadzi polityke dostepu do informacji przez obstuge bezposrednig lub e-
mailingowg. W dziekanacie dostepne sg dokumenty dotyczgce procesu studiowania, a zasady
przeptywu informacji sg zgodne z przepisami prawa o ochronie danych osobowych. Przed wejsciem
do dziekanatu znajdujg sie takze tablice, na ktérych umieszczane sg aktualne informacje dotyczace
procesu ksztatcenia i dziatania dziekanatu.

Regularnie aktualizowane i wydawane sg materiaty promocyjne (ulotki, foldery, plakaty
informacyjne) oraz informatory dla kandydatéw na studia, przygotowywane przez Dziat Rekrutacji i
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Promocji UP w Lublinie, o prowadzonych na Wydziale kierunkach studiéw opisujace uzyskiwane
efekty uczenia sie imozliwosci zatrudnienia absolwentdw. Materiaty te rozpowszechniane s3
corocznie podczas réznych spotkan informacyjno-integracyjnych, np. Targéw Edukacyjnych,
Lubelskiego Salonu Maturzystow ,Perspektywy”, Dni Otwartych Uczelni, Pikniku Naukowego
organizowanego w ramach Lubelskiego Festiwalu Nauki. Materiaty promocyjne skierowane s do
roznych grup odbiorcéw, gtéownie kandydatéw na studia. Oferta dydaktyczna Wydziatu
przedstawiana jest réwniez podczas audycji radiowych i telewizyjnych na antenach regionalnych (np.
w programie ,Jesien w TVP” w pasmie ogdlnopolskim TVP Lublin, https://up.lublin.pl/blog/prorektor-

ds-nauki-i-wspolpracy-z-zagranica-dr-hab-bartosz-solowiej-prof-uczelni/) lub publikowana w prasie

(np. wywiady w kwartalniku Nauka Innowacje Biznes w 2021r. i miesieczniku Cogito w latach 2021-
2022, dodatek specjalny do Gazety Wyborczej w 2021 r.).
Strona  internetowa  Wydziatu  (https://up.lublin.pl/agrobio/)  zawiera  szczegétowe i

usystematyzowane informacje dla kandydatéw, studentéw i pracownikéw. Na stronie dostepne sg

m.in. zaktadki:

e \Wydziat — zawiera ogdlne informacje dotyczgce Wydziatu: wtadze, struktura, pracownicy,
Kolegium Wydziatu, strategia rozwoju, komisje wydziatowe;

e Ksztatcenie — zawiera informacje dotyczace jakosci ksztatcenia, rozktady zaje¢, plany studiéw,
karty kierunkéw (https://up.lublin.pl/agrobio/ksztalcenie/#tkarty kierunkow), efekty uczenia sie,

informacje na temat organizacji roku akademickiego, ogdélne wytyczne dla egzaminu
dyplomowego i pracy dyplomowej
(https://up.lublin.pl/agrobio/ksztalcenie/#egzamin dyplomowy), zestawienie procedur

obowigzujgcych na Wydziale (https://up.lublin.pl/agrobio/ksztalcenie/#procedury), dane o kotach

naukowych, Wydziatowym Samorzadzie Studentéw, opiekunach roku i programie Erasmus+;
e Kierunki studiéw — obejmuje aktualng oferte edukacyjng Wydziatu,
https://up.lublin.pl/agrobio/kierunki-studiow/;

e Dziekanat — dane kontaktowe pracownikow dziekanatu oraz informacje o pracy dziekanatu,
https://up.lublin.pl/agrobio/dziekanat/.
Na stronie internetowej Wydziatu Agrobioinzynierii w zaktadce Aktualnosci

(https://up.lublin.pl/agrobio/category/agrobioinzynieria/) regularnie publikowane sg informacje o

potencjalnych miejscach pracy lub stazu oraz szkoleniach dla absolwentéw lub aktualnych
studentéw. Dziatania aktywizujace i informacyjne w tym zakresie prowadzi takze Biuro Karier UP
(https://bk.up.lublin.pl/).

Studenci kierunku, przez system Wirtualnego Dziekanatu, majg takze biezgcy dostep do

elektronicznego indeksu z ocenami semestralnymi, rozktadu zaje¢ i ankiet stuzgcych do oceny
nauczycieli prowadzgcych poszczegdlne zajecia (https://wd.up.lublin.pl/cas/login?&locale=pl).

Na ogdlnej stronie internetowej Uczelni (https://up.lublin.pl/), dla kandydatéw ubiegajgcych sie na

studia, przygotowany jest specjalny dziat w zaktadce Rekrutacja (https://up.lublin.pl/rekrutacja/).

Zawiera on wszystkie niezbedne informacje dla kandydatéw, m.in. aktualng oferte edukacyjng,
warunki i tryb rekrutacji, kryteria kwalifikacji, informacje dla kandydatow z niepetnosprawnoscia,
informacje o stypendiach oraz tacza do systemu Internetowej Rejestracji Kandydatow (IRK,
https://irk.up.lublin.pl/irk/irk/strony/logowaniekandydat.html). Informacje o trwajgcym procesie

rekrutacji udostepniane s3 kandydatom takie na gtéwnej stronie internetowej Uczelni
(https://up.lublin.pl/) oraz na portalach spotecznosciowym Facebook i Twitter oraz za

posrednictwem nauczycieli akademickich. Na stronie dedykowanej Ekonomii
(https://up.lublin.pl/rekrutacja/ekonomia/) znajdujg sie podstawowe informacje o kierunku,
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przygotowane z myslg o kandydatach na studia: opis kierunku, informacje rekrutacyjne, przyktady
przedmiotéw, sylwetka absolwenta — perspektywy zawodowe, dodatkowe informacje o kierunku.
Analogiczne informacje umieszczone sg takze na tablicach informacyjnych dziekanatu Wydziatu
Agrobioinzynierii. Ponadto w zaktadce Edukacja/Student (https://up.lublin.pl/edukacja/student/)

znajdujg sie wszystkie aktualnosci, komunikaty i wiadomosci, ktére dotyczg spraw studenckich.
Biuletyn Informacji Publicznej Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie (BIP UP) zawiera zbiér
aktéw prawnych obowigzujgcych w Uczelni (https://up.lublin.pl/bip/, zaktadka Akty prawne), w tym

uchwaty Senatu i zarzadzenia Rektora UP w Lublinie oraz aktualny Regulamin studiéw
(https://up.lublin.pl/bip/wp-content/uploads/sites/9/2022/01/Regulamin-studiow-01.10.2022.pdf).
Kazdy pracownik UP w Lublinie bezposrednio lub posrednio zaangazowany w proces

dydaktyczny i promocyjny oraz kontakty ze studentami badZz kandydatami posiada adres poczty
elektronicznej w domenie @up.lublin.pl. Numery telefondw stuzbowych oraz adresy e-mail dostepne
sg na podstronie Wydziatu w zaktadce Struktura i Pracownicy. Mozna réwniez do nich dotrze¢ przez
wyszukiwarke dostepng na stronie gtéwnej UP w Lublinie.

Dostep do najwazniejszych informacji zwigzanych z funkcjonowaniem Uczelni i Wydziatu
umozliwiajg réwniez media spotecznosciowe (Facebook
https://www.facebook.com/uplublin.wydzial.agrobioinzynierii, Instagram

https://instagram.com/up.lublin/, Twitter https://twitter.com/UPlublin) oraz kanat w serwisie

YouTube (https://www.youtube.com/user/UPLublin), ktéry prezentuje m.in. oferte edukacyjna

Uczelni, w tym réwniez Wydziatu Agrobioinzynierii, wyktady popularno-naukowe, $ciezki kariery
absolwentéw.

Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie zapewnia dostepno$é swojej strony internetowej dla
szerokiego grona odbiorcoéw zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci
cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotédw publicznych. Deklaracja dostepnosci
znajduje sie pod adresem https://up.lublin.pl/deklaracja-dostepnosci/, przy czym punkty 1-4 i 8-10

odnoszg sie w szczegdlnosci do dostepnosci stron internetowych Uczelni.
Aby zapewni¢ aktualno$¢ informacji, w Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie wyznaczony
jest zespdt Redaktorow (https://up.lublin.pl/redakcja/), ktéry umieszcza informacje na stronach

internetowych Uczelni i Wydziatu. Redaktorzy Wydziatowi prowadzg strony poszczegélnych
Wydziatédw, redaktorzy Pozawydziatowi i Administracyjni prowadzg strony jednostek o szczegélnym
znaczeniu dla dziatalnosci Uczelni i wybranych jednostek administracyjnych. Wszyscy redaktorzy
systematycznie aktualizujg i zamieszczajg nowe tresci w witrynach stron jednostek. Redakcjg BIP UP
zajmuje sie Biuro Rektora (https://up.lublin.pl/bip/obsluga-biuletynu/#redakcja).

Sposoby, czestos¢ i zakresu oceny publicznego dostepu do informacji, udziatu w ocenie réznych
grup interesariuszy, w tym studentéw, a takze skutecznos¢ dziatan doskonalgcych w tym zakresie

Ocena mozliwosci i skutecznosci publicznego dostepu do informacji odbywa sie na kilku
poziomach. Przewodniczgcy Rady Programowej kierunku Ekonomia przesyta istotne i specyficzne dla
kierunku informacje do redaktora wydziatowego, ktéry zamiesza je na stronie internetowej Wydziatu.
Materiaty umieszczane sg zgodnie z potrzebami, rowniez w odpowiedzi na sugestie studentow
kierunku, wyrazane w trakcie realizacji biezgcych zaje¢ dydaktycznych.

Szczegdtowe informacje dotyczgce sposobdw, czestosci i zakresu oceny publicznego dostepu
do informacji okresla procedura WA-S12 dotyczgca gromadzenia i udostepniania informacji o
procesie i jakosci ksztatcenia (https://up.lublin.pl/agrobio/wp-content/uploads/sites/2/2022/11/WA-
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S12-Procedura-gromadzenia-i-udostepniania-informacji-o-jakosci-ksztalcenia.pdf), ktora jest

dostepna na stronie Wydziatu w zaktadce Procedury. Za kontrole i weryfikacje przeptywu informacji
miedzy poszczegdlnymi interesariuszami odpowiada Dziekan Wydziatu. Do Dziekana interesariusze
moga przekazywaé informacje na temat nieprawidtowosci przeptywu informacji. Ponadto studenci
moga wyraza¢ swoje opinie m.in. w sprawach zwigzanych z przeptywem informacji w oparciu o
procedure przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskdéw zgodnie z Zarzgdzeniem 52 Rektora UP w
Lublinie z dnia 25 maja 2021 (https://up.lublin.pl/agrobio/wp-content/uploads/sites/2/2022/11/WA-
A6-Procedura-przyjmowania-skarg-i-wnioskow.pdf). Uzyskane informacje i opinie sg uwzgledniane w

rocznych raportach Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia (,Raport Wydziatowe] Komisji ds.
Jakosci Ksztatcenia na Wydziale Agrobioinzynierii Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie z dziatan w
zakresie zapewnienia jakosci ksztatcenia oraz oceny jakosci ksztatcenia w roku akademickim
2021/2022”, https://up.lublin.pl/agrobio/wp-content/uploads/sites/2/2022/12/Raport 2021-
2022 WKIJK Wydzial Agrobioinzynierii.pdf) i stuzg do doskonalenia systemu publicznego dostepu do

informacji.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Sposoby sprawowania nadzoru merytorycznego, organizacyjnego i administracyjnego oraz
kompetencje i zakres odpowiedzialno$ci oséb odpowiedzialnych za kierunek studiéw

Polityka jakosci ksztatcenia Uczelni opiera sie m.in. na Strategii Rozwoju Uniwersytetu
Przyrodniczego w Lublinie na lata 2019-2030, w ktérej zawarte s zadania priorytetowe zalecajace
state doskonalenie wewnetrznego systemu zarzgdzania jakoscig ksztatcenia (WSZIK) zgodnie z
Uchwatg nr 53/2019-2020 Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie z dnia 28 lutego 2020 r. w
sprawie wewnetrznego systemu zarzadzania jakoscia ksztatcenia
(https://up.lublin.pl/files/biurorektora/Uchwaly%202019-2020/053/053.pdf). Dziatania ~ WSZJK
zawarte w Uchwale obejmujg ocene, zapewnienie i doskonalenie jakosci ksztatcenia na poziomie

Uczelni, Wydziatéw i poszczegdlnych kierunkéw studidow. W celu realizacji dziatan na poziomie
uczelni Rektor powotuje Uczelniang Komisje ds. Dydaktyki i Zarzadzania Jakoscig Ksztatcenia,
natomiast na Wydziale Agrobioinzynierii Dziekan powotuje Wydziatowa Komisje ds. Jakosci
Ksztatcenia (WKdsJK). Jednoczesnie na poziomie kierunku studiow Rektor powotuje Rady
Programowe. Rada Programowa kierunku Ekonomia zostata powotfana Zarzgdzeniem nr 20 Rektora
Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie z dnia 12 lutego 2021 r. w sprawie powotania rad
programowych na kierunkach studidow realizowanych na Wydziale Agrobioinzynierii
(https://up.lublin.pl/files/biurorektora/2021/020/20.pdf). W sktad Rady wchodzi przewodniczacy
oraz szesciu cztonkéw (piecioro nauczycieli akademickich oraz jeden przedstawiciel studentow).

Nadzér nad funkcjonowaniem WSZIJK na szczeblu Uczelni sprawuje Prorektor ds. Studenckich i
Dydaktyki, a na szczeblu Wydziatu i kierunku Dziekan. Wewnetrzny System Zarzadzania Jakoscig
Ksztatcenia, wdrazany i monitorowany przez WKdsJK, zapewnia nadzér nad jakoscig ksztatcenia na
ocenianym kierunku oraz kompetencjami i zakresem odpowiedzialnosci oséb w zakresie ewaluacji i
doskonalenia jakosci ksztatcenia. Odbywa sie to na kazdym poziomie, formie i etapie, w tym procesie
dyplomowania w oparciu o Wydziatowg Ksiege Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
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(https://up.lublin.pl/agrobio/wp-content/uploads/sites/2/2023/02/Ksiega-jakosci-ksztalcenia-

Wydzialu-Agrobioinzynierii-2.pdf), harmonogram dziatan oraz poszczegdlne procedury znajdujgce sie
na stronie internetowej Wydziatu Agrobioinzynierii
(https://up.lublin.pl/agrobio/ksztalcenie/#procedury). ~ Harmonogram  dziatan w  zakresie

doskonalenia jakosci ksztatcenia na Wydziale Agrobioinzynierii UP w Lublinie zamieszczany jest na
kazdy rok akademicki. Z kolei procedury dotyczg realizacji procesu ksztatcenia na studiach | i I
stopnia, dyplomowania, oceny jakosSci prac dyplomowych, przygotowania modutéw, modyfikacji
plandw i/lub programoéw studidw, zatrudniania pracownikéw badawczo-dydaktycznych, zasiegania
opinii absolwentéw, hospitacji zaje¢, oceny osiggnie¢ pracownikéw do ewaluacji jakosci naukowej,
rekrutacji na studia, weryfikacji osiggnie¢ zaktadanych efektéw ksztatcenia, oceny zajeé
dydaktycznych przez studentéw, wspétpracy z otoczeniem zewnetrznym, oceny bazy materialnej,
przyznawania nagréd pracownikom naukowo-dydaktycznym i dydaktycznym, przyjmowania skarg i
whnioskéw, gromadzenia i udostepniania informacji o jakosci ksztatcenia, oceny mobilnosci studentéw
okreslajgca monitorowanie w zakresie wymiany, czy zasad reagowania na konflikty, dyskryminacje i
przemoc oraz zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa.

Nadzér organizacyjny i administracyjny nad procesem ksztatcenia na Wydziale sprawujg
Dziekan i Prodziekani. Nadzér merytoryczny nad programem studiow Ekonomia sprawuje Rada
Programowa kierunku, w sktad ktérej oprdcz nauczycieli akademickich wchodzi przedstawiciel
studentéw. Rada Programowa wspierana jest w swoich dziataniach przez Wydziatowa Komisje ds.
Jakosci Ksztatcenia i $cisle wspotpracuje z Dziekanem Wydziatu. Rada Programowa prowadzi staty
monitoring planéw kierunku studidw, ze zwréceniem szczegdlnej uwagi na dostosowanie formy zajec
(audytoryjna, laboratoryjna) do modutu. Przeprowadza analizy uzyskanych efektéw uczenia sie w
powigzaniu z liczbg godzin dla modutu, a takze dba o prawidtowe stosowanie punktacji ECTS.

Rada Programowa wifasciwa dla kierunku przeprowadza weryfikacje osiggnietych efektéw
ksztatcenia w danym roku akademickim zgodnie z procedurg WA-K3
(https://up.lublin.pl/agrobio/wp-content/uploads/sites/2/2021/04/WA-K3 Procedura-weryfikacji-
osiagniec-zakladanych-efektow-ksztalcenia.pdf) i podejmuje decyzje o ewentualnych zmianach.

Propozycje zmian mogg zgtasza¢ nauczyciele akademiccy, studenci oraz interesariusze zewnetrzni.
Proponowane zmiany mogg wynika¢ m.in.: z analizy potrzeb rynku, osiggania zaplanowanych
efektéw uczenia sie oraz wymagan i potrzeb studentédw. Nauczyciele odpowiedzialni za poszczegdlne
przedmioty mogg proponowaé zmiany majgce na celu poprawe osiggania zaktadanych efektow
uczenia sie. W celu zapewnienia wysokiej jakosSci ksztatcenia na ocenianym kierunku prowadzone sg
takze systematyczne konsultacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, zgodnie z procedurg WA-
S11 (https://up.lublin.pl/agrobio/wp-content/uploads/sites/2/2021/04/WA-
S11 Procedura wspolpracy z otoczeniem zewnetrznym....pdf). Konsultacje dotyczg dostosowania

programu studiéw do oczekiwan pracodawcéw, aktualnych potrzeb i wymogdéw rynku pracy,
przygotowania do pracy zawodowej oraz osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie. Konsultacje
majg charakter spotkan formalnych lub nieformalnych (w tym ,Dni Kierunku”) z interesariuszami
zewnetrznymi, reprezentujgcymi rézne instytucje. Uwagi i zalecenia zewnetrznych ocen w zakresie
jakosci ksztatcenia na kierunku sg przekazywane Radzie Programowej i Wydziatowej Komisji ds.
Jakosci Ksztatcenia w celu oceny i doskonalenia programu ksztatcenia.

W procesie doskonalenia programu studiow istotne znaczenie majg takze opinie studentéw.
Opiekunowie poszczegdlnych rocznikow organizujg spotkania ze studentami, ktérzy przekazujg uwagi
odnosnie modutéw zawartych w planie studidw, obcigzenia dydaktycznego, tresci merytorycznych
oraz $rodkéw i metod dydaktycznych wykorzystywanych przez prowadzgcych zajecia. Informacje te
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sg przekazywane do Dziekana, ktéry kieruje je do Rady Programowej i Wydziatowej Komisji ds.
Jakosci Ksztatcenia. Ponadto, corocznie WKdsJK przeprowadzana analize ankiet dyplomantéw
zgodnie z procedurg WA-A1 (https://up.lublin.pl/agrobio/wp-content/uploads/sites/2/2022/11/WA-
Al Procedura-zasiegania-opinii-absolwentow-studiow-I-i-ll-stopnia.pdf).  Wnioski wynikajgce z

analizy rowniez zostajg uwzglednione w dziataniach zwigzanych z doskonaleniem programu
ksztatcenia.

Zasady projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiow

Zasady projektowania programow studidw w Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie
okreslone sg w nastepujgcych wewnetrznych aktach prawnych: Uchwata 13/2019/2020 Senatu
Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie z dnia 29.11.2019 r. w sprawie wytycznych dotyczacych
przygotowywania i doskonalenia programéw studiéw wyzszych w Uniwersytecie Przyrodniczym
(https://up.lublin.pl/files/biurorektora/Uchwaly%202019-2020/013/13 - prog. stud..pdf) oraz
Uchwata nr 59/2020-2021 Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie z dnia 25 czerwca 2021 r.
zmieniajgca uchwate 13/2019-2020 Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie z dnia 29
listopada 2019 r. (https://up.lublin.pl/bip/wp-content/uploads/sites/9/2021/07/Zmiana-do-uchwaly-
nr-13.pdf). Wymienione akty prawne okreslajg wytyczne dotyczace przygotowania i doskonalenia

programow studiow | i Il stopnia oraz jednolitych magisterskich, jak réwniez sporzadzania
dokumentacji. Dokumentacje programu studiéw okreslonego kierunku, poziomu i profilu zgodnie z
wytycznymi tworzy Rada Programowa. W proces projektowania/doskonalenia programéw zgodnie z
wytycznymi wtaczani sg interesariusze zewnetrzni, w szczegélnosci przedstawiciele pracodawcéow.
Nastepnie program podlega opiniowaniu przez Wydziatowg Rade Samorzadu Studentéw i Kolegium
Wydziatu. Po pozytywnym zaopiniowaniu Dziekan przedktada go Rektorowi z wnioskiem o
skierowanie pod obrady Senatu. Senat podejmuje uchwate w sprawie ustalenia programu studiéw
dla okreslonego kierunku, poziomu i profilu, po uzyskaniu pozytywnej opinii Uczelnianej Komisji ds.
Dydaktyki i Zarzadzania Jakoscig Ksztatcenia. Po przyjeciu przez Senat programu, Rektor w drodze
zarzadzenia tworzy studia, a ich program publikowany jest w BIP na stronie internetowej UP w
Lublinie. Nastepnie plany studiéw przedktadane sg do akceptacji Prorektora ds. Studenckich i
Dydaktyki. Plany studiéw i opisy zaje¢ (sylabusy) udostepniane sg na stronie internetowej UP w
Lublinie. Zmiany w programie studidw wprowadza sie z poczatkiem nowego cyklu ksztatcenia. W
trakcie cyklu ksztatcenia mozna dokonywaé zmian wytgcznie w Scisle okreslonych sytuacjach (§13
Uchwaty 13/2019/2020 Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie). Zmiany w programie
ksztatcenia i planie studidw mogg by¢ dokonywane na podstawie rozporzadzen Ministra Edukaciji i
Nauki (wczesniej Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego) w sprawie warunkdw prowadzenia studiéw,
sugestii interesariuszy wewnetrznych (nauczycieli lub studentéw) oraz zewnetrznych. Bardzo wazne
sg takze opinie studentéw, ktdrzy sg cztonkami Kolegium Wydziatu, Wydziatowej Komisji ds. Jakosci
Ksztatcenia i Rady Programowej. Konsultacje i spotkania z interesariuszami zewnetrznymi, o
charakterze spotkan formalnych lub nieformalnych, majg na celu wymiane opinii na temat programu
studidw, efektow ksztatcenia/uczenia sie, sylwetki absolwenta oraz doskonaleniu programu
ksztatcenia i planéw studidow. Dziekan oraz Rada Programowa organizujg réwniez spotkania z
nauczycielami akademickimi odpowiedzialnymi za przedmioty realizowane na kierunku w celu analizy
uwag studentéw i interesariuszy zewnetrznych.

Do najwazniejszych zadan Rady Interesariuszy nalezy m.in. wspieranie Wydziatowej Komisji ds.
Jakosci Ksztatcenia oraz Rady Programowej w zapewnieniu jakosci ksztatcenia zgodnie z potrzebami
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rynku pracy, wyrazanie opinii na temat programéw ksztatcenia, opiniowanie efektéw uczenia sieg,
monitorowanie funkcjonowania programéw ksztatcenia oraz analiza i wymiana doswiadczerh w tym
zakresie.

Reasumujac, efekty uczenia sie na kierunku Ekonomia sg projektowane i modyfikowane z
uwzglednieniem zapotrzebowania rynku pracy na specjalistdw w tej dziedzinie, sugestii studentéw,
oceny nauczycieli akademickich oraz interesariuszy zewnetrznych.

Kierunek Ekonomia zostat przeksztatcony na kierunek praktyczny Uchwatg Senatu nr 14/2017-
2018 Uniwersytetu Przyrodniczego z dnia 8 grudnia 2018 roku. W czasie funkcjonowania kierunku
Ekonomia Rada Programowa dokonuje na biezagco zmian w planie studiéw, ktére s wprowadzane
odpowiednimi uchwatami Senatu (Uchwata nr 97/2018-2019 Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego w
Lublinie z dnia 28 czerwca 2019 r. w sprawie dostosowania programu studiéw kierunku ekonomia dla
cykli ksztatcenia rozpoczynajacych sie od roku akademickiego 2019/2020 do wymagan okreslonych w
ustawie https://up.lublin.pl/senat/2019/97/uchwaa nr _ekonomia.pdf, Uchwata nr 67/2019-2020
Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie z dnia 8 maja 2020 r. w sprawie zmiany uchwaty nr

97/2018-2019 Senatu UP w Lublinie z dnia 28 czerwca 2019 r. w sprawie dostosowania programu
studiow kierunku Ekonomia dla cykli ksztatcenia rozpoczynajacych sie od roku akademickiego
2019/2020 do wymagan okreslonych w ustawie.
https://up.lublin.pl/files/biurorektora/Uchwaly%202019-2020/067/067.pdf

Sposoby i zakres biezgcego monitorowania oraz okresowego przeglagdu programu studiow

Program studiéw jest systematycznie monitorowany przez Rade Programowg, a obowigzujace
procedury i harmonogram dziatan sg dostepne na stronie Wydziatu Agrobioinzynierii w zaktadce
»Ksztatcenie”/”Procedury” (https://up.lublin.pl/agrobio/ksztalcenie/#procedury) oraz Wydziatowej

Ksiedze  Systemu Zapewnienia  Jakosci Ksztatcenia (https://up.lublin.pl/agrobio/wp-
content/uploads/sites/2/2023/02/Ksiega-jakosci-ksztalcenia-Wydzialu-Agrobioinzynierii-2.pdf).
Ewaluacja odbywa sie w oparciu o analize poszczegdlnych modutéw, a w szczegdlnosci: spdjnosci
efektdw przedmiotowych z efektami uczenia sie dla kierunku, odpowiedniego doboru metod
ksztatcenia, weryfikacji zaktadanych efektéw uczenia sie, zgodnosci tresci przedmiotowych z
aktualnym stanem wiedzy. Ponadto oceniajagc moduty, weryfikuje sie réwniez poprawnosc¢
szacowania bilansu naktadu pracy studentéw i doboru aktualnej literatury.

Ocena osiggniecia zatozonych efektéw uczenia sie na ocenianym kierunku realizowana jest na
biezgco, na podstawie analizy uzyskanych przez studentéw ocen koricowych w kolejnych terminach
sesji, analizy sredniej ze studiéw i oceny na dyplomie oraz analizy ankiety dyplomanta i studenta.
Kazdego roku, obszerny raport obejmujgcy wyniki analiz oraz ich interpretacje i wnioski
przedstawiany jest przez WKdsJK na Kolegium Wydziatu, a nastepnie Prorektorowi ds. Studenckich i
Dydaktyki i zamieszczany na stronie Wydziatu w zaktadce »Raporty”
(https://up.lublin.pl/agrobio/ksztalcenie/#jakosc ksztalcenia).

W ramach biezagcego monitorowania Rada Programowa kierunku okresla takze zgodno$¢
tematow zagadnien problemowych (projektow dyplomowych) z kierunkiem studiéw i podejmuje
ostateczng  decyzje  zgodnie z  procedurg  WA-K7  (https://up.lublin.pl/agrobio/wp-

content/uploads/sites/2/2022/11/WA-K7-Procedura-oceny-jakosci-prac-dyplomowych.pdf). Celem

tej procedury jest zapewnienie wysokiej jakosci projektéow licencjackich wykonywanych przez
studentéw. Rada Programowa weryfikuje i akceptuje propozycje tematéw projektow licencjackich
gtéwnie pod katem zgodnosci tematyki ze specyfikg kierunku Ekonomia (Zal_Cz1_10_01, str. 7 i 9).
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Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia WKdsJK przygotowuje i przekazuje do zatwierdzenia
Dziekanowi i Kolegium Raport WKdsJK z doskonalenia jakosci ksztatcenia na Wydziale. Raport ten
opracowany jest na podstawie: analizy i oceny wynikéw ankiet studentéw, analizy i oceny wynikéw
ankiet dyplomantéw, informacji o hospitacjach oraz kontaktach ze sSrodowiskiem spoteczno-
gospodarczym. Nauczyciele akademiccy, odpowiedzialni za moduty na kierunku Ekonomia, mogg na
biezgco sktada¢ propozycje ewentualnych zmian w modutach do Przewodniczacego Rady
Programowej w celu poprawy osiggniecia przewidywanych efektéw uczenia sie. Rada Programowa
kierunku prowadzi réwniez konsultacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w zakresie osiggniecia
efektdw uczenia sie i programu studidéw oraz jego dostosowania do rynku pracy. Ponadto, w kazdym
roku studenci mogg wyraza¢ swoje opinie na temat programu ksztalcenia w ankiecie
przeprowadzanej po zakonczeniu ksztatcenia. Istotny wptyw na proces doskonalenia i realizacje
programu ksztatcenia majg studenci uczestniczacy w pracach Rady Programowej ocenianego
kierunku. Na stronie internetowej Wydziatu Agrobioinzynierii, w zaktadce ,Ksztatcenie” umieszczane
sg aktualne informacje dotyczace jakosci ksztatcenia. Monitorowanie mozliwosci osiggniecia
zatozonych efektéw uczenia sie odbywa sie réwniez na podstawie analizy wnioskéw z hospitacji zajec
dydaktycznych, ktore prowadzone sg zgodnie z procedurg WA-K1 (https://up.lublin.pl/agrobio/wp-
content/uploads/sites/2/2023/02/WA-K1-Procedura-hospitacji-zajec-1.pdf). = Rada  Programowa
ocenia takze zgodnos¢ kwalifikacji nauczycieli akademickich uczestniczacych w procesie

dydaktycznym pod wzgledem spojnosci dorobku naukowego z prowadzonymi zajeciami zgodnie z
procedurg WA-S3  (https://up.lublin.pl/agrobio/wp-content/uploads/sites/2/2022/11/WA-S3ga-
Procedura-oceny-osiagniec-pracownikow-do-ewaluacji.pdf).  Nauczyciel akademicki uzupetnia

informacje o swoim dorobku naukowym oraz doswiadczeniu zawodowym wskazujac powigzanie
dorobku i/lub doswiadczenia zawodowego z prowadzonymi zajeciami. Nauczyciel akademicki
uzupetnia swdj dorobek w Karcie Nauczyciela w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku. Wydziatowa
Komisja ds. Jakos$ci Ksztatcenia wraz z Rada Programowg kierunku analizuje, czy nauczyciele
prowadzacy zajecia zwigzane z okreslong dyscypling naukowa, posiadajg dorobek naukowy lub
artystyczny w zakresie tej dyscypliny lub inne kwalifikacje odpowiadajgce prowadzonym zajeciom
dydaktycznym. Analiza dorobku nauczycieli akademickich przeprowadzana jest w okresie 2-3 letnim,
w terminie do potowy pazdziernika. Dorobek nauczyciela zawarty jest w Karcie nauczyciela, jak
réwniez znajduje sie w bazie na stronie Biblioteki w zaktadce ,Bibliografia publikacji pracownikéw”
(https://publikacje.up.lublin.pl/bpp/uczelnia/UP/). Rada Programowa kierunku analizuje, czy

nauczyciele prowadzacy zajecia na okreslonym kierunku, posiadajg odpowiedni dorobek naukowy lub
inne kwalifikacje odpowiadajgce prowadzonym zajeciom.

Rada Programowa na biezgco prowadzi okresowy przeglad programu studidéw, czego wyrazem
sg systematycznie organizowane posiedzenia (Zal_Czl 01 06), na ktorych analizuje tresci
poszczegblnych modutéw, tematy zagadnied problemowych Ilub sugestie interesariuszy
wewnetrznych i zewnetrznych. Wszystkie te dziatania majg na celu ciggte podnoszenie jakosci
ksztatcenia na kierunku Ekonomia.

Sposoby oceny osiggniecia efektéw uczenia sie

Sprawdzanie i ocenianie efektéw uczenia sie odbywa sie systematycznie, na kazdym etapie
procesu ksztatcenia, w odniesieniu do wszystkich realizowanych zaje¢. Kryteria oceny przedstawiane
sg studentom na pierwszych zajeciach. Nauczyciele prowadzacy zajecia dokonujg oceny stopnia
osiggania zaktadanych modutowych efektéw uczenia sie w czasie semestru, w formie sprawdzianéw
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pisemnych i ustnych, zalicze praktycznych, oceny projektéw, referatéw, prezentacji, oceny pracy
studenta w grupie, udziatu w dyskusji, czy umiejetnosci pracy w zespole. Przy weryfikacji efektéw
uczenia sie przyjmuje sie zatozenie, ze uzyskanie pozytywnej oceny z egzaminu lub zaliczenia
konczacego modut, pracy i egzaminu dyplomowego potwierdza osiggniecie wszystkich efektow
uczenia sie ustalonych dla wymienionych elementdw procesu ksztatcenia. Stopien osiggania efektow
uczenia sie okreslany jest w oparciu o oceny uzyskiwane przez studentéw na zaliczeniu lub
egzaminie. Udziat ocen pozytywnych i negatywnych jest miernikiem osiggniecia przez studentéw
zaplanowanych efektdw uczenia sie. Uzyskanie oceny pozytywnej swiadczy o posiadaniu przez
studenta wszystkich zaktadanych w module efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy i umiejetnosci —w
stopniu co najmniej dostatecznym oraz kompetencji spotecznych. Monitorowaniu stopnia osiggniecia
zaktadanych efektéw uczenia sie stuzy analiza ocen studentéw prowadzona kazdego roku przez
WKdsJK na wszystkich etapach ksztatcenia. Analiza taka jest przedstawiana w formie raportu na
posiedzeniu Kolegium Wydziatu Agrobioinzynierii, a po zatwierdzeniu Raport publikowany jest na
stronie  internetowej Wydziatu w  zaktadce ,Ksztatcenie/lako$¢  ksztatcenia/Raporty”
(https://up.lublin.pl/agrobio/ksztalcenie/#jakosc ksztalcenia). Ostateczng weryfikacjg stopnia

osiggania przez studentéw zatozonych efektéw uczenia sie jest Srednia ocena ze studiéw oraz oceny
uzyskane na egzaminie dyplomowym, w trakcie ktorego ocenie podlega prezentacja zagadnienia
problemowego oraz odpowiedzi na pytania egzaminacyjne. Weryfikacje zatozonych efektéw uczenia
sie przeprowadza rowniez WKdsJK analizujgc zagadnienia problemowe, protokoty z zaliczen i
egzamindow, w tym dyplomowych.

Efekty uczenia sie osiggniete na | stopniu studiow na kierunku Ekonomia dajg mozliwos¢
kontynuacji ksztatcenia na studiach drugiego stopnia i studiach podyplomowych. Osiggniete efekty
uczenia sie dajg przygotowanie do prowadzenia wtasne] dziatalnos$ci gospodarczej, podjecia pracy w
administracji rzgdowej i samorzgdowej oraz innych instytucjach zwigzanych z gospodarka, w
szczegolnosci handlem.

W ocenie uzyskanych efektéw uczenia sie uczestniczg rowniez absolwenci poszczegélnych
kierunkéw studidw, ktérzy wypetniajg ankiete dotyczaca loséw zawodowych absolwentéw UP w
Lublinie, wyrazajagc w ten sposéb swojg opinie na temat wykorzystania i przydatnosci efektéw
uczenia sie w obecnej pracy. Badanie losow zawodowych absolwentow realizowane jest przez Biuro
Karier funkcjonujgce w strukturze Dziatu Ksztatcenia Praktycznego i Ustawicznego Uniwersytetu
Przyrodniczego w Lublinie.

Wptyw interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych na doskonalenie i realizacje programu
studiow

Program studiéw oraz efekty uczenia sie na kierunku Ekonomia sg na biezgco konsultowane i
opiniowane przez interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych.

Istotnym mechanizmem oceny zaje¢ dydaktycznych na kierunku Ekonomia jest
przeprowadzana przez studentéw anonimowa ankieta oceny zaje¢ dydaktycznych. Ankietyzacja
dotyczy oceny nauczycieli/oséb prowadzacych zajecia. Studenci wypetniajg ankiete satysfakcji
studenta na 2 tygodnie przed zakonczeniem zaje¢ z danego modutu w wersji elektronicznej w
Wirtualnym Dziekanacie (WD). Ankieta w systemie jest uruchamiana przez pracownika Biura
Organizacji i Toku Studidow. Raport jest dostepny dla nauczyciela/Dziekana/Prorektora, natomiast
raporty podlegajg analizie Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia. Procedura dotyczaca
ankietyzacji znajduje sie na stronie internetowej Wydziatu (https://up.lublin.pl/agrobio/wp-
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content/uploads/sites/2/2021/04/WA-A4 Procedura-oceny-zajec-dydaktycznych-przez-studentow-i-
doktorantow.pdf). Rzetelna analiza raportu oraz wnioski z ankiet po kazdym semestrze pozwalajg na

biezagco poprawia¢ ksztatcenie na ocenianym kierunku. Zmiany w efektach uczenia sie s3
dokonywane wraz z naptywajgcymi sugestiami od interesariuszy, zgodnie z Rozporzadzeniem
MNiSzW z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiow (Dz.U. 2018 poz. 1861 z pézn. zm.). Wnioski
wynikajgce z analizy ankiet dyplomantdw oraz dyskusji ze studentami i interesariuszami
zewnetrznymi, powigzane z doskonaleniem programu studiéow i osigganiem zaktadanych efektéw
uczenia sie oraz doskonaleniem i zmianami w modutach sg uwzgledniane w programie ksztatcenia i
planie studidw.

Istotny wptyw na proces doskonalenia i realizacje programu ksztatcenia majg studenci
uczestniczacy w pracach Rady Programowej kierunku Ekonomia i Wydziatowej Komisji ds. Jakosci
Ksztatcenia (w roku akademickim 2022/2023 student 2 roku studidéw). Rada Programowa zasiega
rowniez opinii studentéw na temat realizacji procesu ksztatcenia. W dniu 15 listopada 2022 roku w
ramach Dnia Kierunku Ekonomia (Zal_Cz1 01 _01) zostato zorganizowane spotkanie ze studentami | i
Il roku studiéw kierunku Ekonomia, ktére miato na celu uzyskanie opinii na temat planu studiéw, w
tym prowadzonych przedmiotéw i ich tresci, nauczycieli akademickich oraz propozycji ewentualnych
zmian. Zebrane opinie studentdw zostaty przekazane prowadzgcym, ktérych dotyczyty sugestie, co
miato na celu poprawienie jakosci ksztatcenia. Efektem tego spotkania byto podjecie dziatan
zmierzajgcych do modernizacji sali komputerowej w budynku przy ul. Dobrzaninskiego 37, aby
usprawnic¢ proces dydaktyczny na kierunku Ekonomia.

Rada Programowa organizuje cyklicznie ,,Dni kierunku” w formie konferencji, podczas ktérej
wymieniane sg poglady i opinie z interesariuszami wewnetrznymi i zewnetrznymi w zakresie
doskonalenia i modyfikacji efektéw uczenia sie dostosowanych do potrzeb rynku pracy. Ponadto
omawiane sg réwniez inne problemy zwigzane z realizacjg procesu dydaktycznego na danym
kierunku. ,Dni Kierunku” sg ustalane przez Kolegium Wydziatu Agrobioinzynierii. Ostatnia
konferencja w ramach ,,Dni Kierunku” odbyta sie 15 listopada 2022 roku (Zal_Cz1 01_01).

Jedli zachodzi koniecznos¢ zmiany efektédw uczenia sie Rada Programowa przygotowuje
whniosek dotyczacy ich modyfikacji lub zmiany metod ich weryfikacji, przekazujac go osobie
odpowiedzialnej za modut. Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztaftcenia zapoznaje sie ze
sprawozdaniami przedtozonymi przez Rady Programowe, wynikami ankiet ewaluacyjnych
przeprowadzonych na Wydziale Agrobioinzynierii oraz opiniami interesariuszy wewnetrznych i
zewnetrznych, formutuje Raport oraz zalecenia dotyczace planu naprawczego dotyczgcego jakosci
ksztatcenia i przedstawia Dziekanowi Wydziatu Agrobioinzynierii, Kolegium Wydziatu oraz Uczelnianej
Komisji ds. Dydaktyki i Zarzadzania Jakoscig Ksztatcenia. Kolegium Wydziatu po zapoznaniu sie z
Raportem opiniuje go i zatwierdza w gtosowaniu jawnym. Po zatwierdzeniu Raport jest
archiwizowany przez okres 5 lat przez Koordynatora dziekanatu Wydziatu Agrobioinzynierii oraz
publikowany na stronie internetowej Wydziatu.

W kazdym roku akademickim Rada Programowa kierunku Ekonomia prowadzi konsultacje z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym w zakresie osiggniecia efektdow uczenia sie i programu studiéw
oraz jego dostosowania do rynku pracy. Konsultacje te realizowane sg w formie zebran lub
indywidualnych rozmoéw cztonkéw Rady z przedstawicielami interesariuszy. Wtadze Wydziatu po
uzyskaniu opinii interesariuszy, jesli zachodzi taka potrzeba, wprowadzajg dziatania doskonalace.
Procedura dotyczaca wspétpracy z otoczeniem zewnetrznym w tworzeniu oraz doskonaleniu efektow
uczenia sie zawiera sposoby oraz formy takich dziatan. Konsultacje z otoczeniem zewnetrznym stuzg
gromadzeniu informacji uzytecznych dla zapewniania jakosci ksztatcenia na Wydziale
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Agrobioinzynierii, dotyczacych m.in. aktualnych potrzeb rynku pracy, efektéw uczenia sie na
poszczegblnych kierunkach, przygotowania absolwentéw do pracy zawodowej, wspoétdziatania z
interesariuszami zewnetrznymi przy okreslaniu tematyki zagadnien problemowych (projektéw
dyplomowych) i ich realizacji, czy zasad udziatu interesariuszy zewnetrznych w procesie ksztatcenia
studentéw. Konsultacje przeprowadza sie w ramach posiedzenia Kolegium Wydziatowego i Rad
Programowych Wydziatu Agrobioinzynierii oraz innych spotkan z interesariuszami zewnetrznymi (w
tym ,,Dni Kierunku”). Z takich spotkan sporzadzane sg sprawozdania oraz gromadzone opinie
wyrazone w formie pisemnej przez réozne podmioty. Rada Programowa kierunku Ekonomia zwraca sie
do interesariuszy zewnetrznych o wyrazenie opinii dotyczgcej przygotowania teoretycznego i
praktycznego studentéw tego kierunku. Swoja opinie na temat kierunku Ekonomia wyrazili m.in.
Prezes Zarzadu Krajowego Stowarzyszenia Eksporterzy Rzeczypospolitej Polskiej (Zal_Cz1 01_02),
Cztonek Zarzadu Czekoladowe Sp. z o0.0. (Zal_Czl 01_04), Cztonek Zarzadu Podlaskie Gorzelnie
Surwin Sp.z 0.0. (Zal_Cz1_01_03), Ostatnie konsultacje z przedstawicielami otoczenia zewnetrznego
byty prowadzone podczas ,Dni kierunku”, ktére odbyty sie 15 listopada 2022 roku w formie
konferencji dotyczgcej kreowania programu ksztatcenia i planu studidw na kierunku Ekonomia. W
trakcie konferencji oraz pokonferencyjnego spotkania opinie swojg wyrazili m.in. Prezes Czekoladowe
Spétka z o.0., Sekretarz spotki Czekoladowe Sp. z o.0., wiasciciel Biura Rachunkowo-podatkowego
Profirma, Zastepca Dyrektora Zarzgdzajgcego Regionem Dystrybucji w Lublinie - Poczta Polska Spdtka
Akcyjna. W tym kontekscie interesariusze zewnetrzni deklarowali réwniez che¢ wspétpracy, m.in. w
formie prowadzenia wspdlnych prac badawczych, dziatan edukacyjnych oraz organizacji
nieodptatnych praktyk i stazéw dla studentéw kierunku Ekonomia (opinie i sprawozdania w formie
zatacznikow: Zal_Czl_01_01; Zal_Cz1_01_02; Zal_Cz1_01_03; Zal_Czl1_01_04). Opiniowanie
programu ksztatcenia na kierunku Ekonomia przez przedstawicieli otoczenia zewnetrznego odbywato
sie takze poprzez wypetnianie ankiety, w ktérej oceniali oni plan studidw oraz jakos¢ procesu
edukacyjnego, a takze wskazywali mozliwosci rozwijania wspdtpracy (Zal_Czl_01_05). W roku
akademickim 2022/2023 ankiete takg wypetnito trzech przedsiebiorcow oraz przedstawiciel sektora
bankowego (Dyrektor Oddziatu PKO Bank Polski). Podkreslano w nich zasadno$¢ ksztatcenia na
kierunku Ekonomia, profil praktyczny o specjalnosci handel w kontekscie potrzeb rynku pracy.
Wskazywano takze na wazine kwestie zwigzane z procesem ksztatcenia, w tym na koniecznosc
wykorzystywania metod aktywizujgcych podczas zaje¢ oraz na potrzebe uswiadamiania studentom,
jak istotne jest Swiadome podejscie do realizowanych przez nich praktyk.

Uczelnia w ramach WKdsJK prowadzi réwniez monitoring wynikdw zewnetrznych ocen jakosci
ksztatcenia dokonanych przez Polskg Komisje Akredytacyjng. Sprawozdania opracowane na
podstawie raportdw powizytacyjnych PKA, uwzgledniajg najczesciej powtarzajgce sie uwagi i
zalecenia oraz dobre praktyki, ktore spotkaty sie z uznaniem Zespotéw Wizytujgcych PKA.
Doswiadczenia z wizyt PKA s3 omawiane i dyskutowane na posiedzeniach Kolegium Wydziatu i Rad
Programowych poszczegdlnych kierunkéw studiow. Wszelkie uwagi PKA sg gruntownie analizowane i
wdrazane, co stuzy doskonaleniu jakosci ksztatcenia.
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Czes¢ Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow
Analiza SWOT programu studidw na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem
szczegotowych kryteridow oceny programowej

interesariuszy wewnetrznych i

POZYTYWNE NEGATYWNE
Mocne strony Stabe strony
1. Wykwalifikowana kadra 1. Niekorzystna struktura wiekowa
dydaktyczna z bogatym pracownikéw badawczo-dydaktycznych
doswiadczeniem praktycznym i przejawiajaca sie stopniowym
udokumentowanym dorobkiem zmniejszaniem liczby nowo zatrudnianych
naukowym i dydaktycznym, pracownikéw, spowodowana m.in.
wykorzystujgca nowoczesne metody niesatysfakcjonujgcg motywacjg ptacowg
dydaktyczne oraz wspdtpracujgca z dla pracownikéw szkolnictwa wyzszego w
otoczeniem spoteczno- skali kraju.
gospodarczym. 2. Zbyt mata liczba projektdw badawczych
2. Atrakcyjny program studiéw realizowanych we wspotpracy z
umozliwiajgcy zdobywanie wiedzy otoczeniem spoteczno-gospodarczym.
oraz umiejetnosci praktycznych w 3. Nadmierne obcigzenie pracownikow
zakresie organizacji handlu badawczo-dydaktycznych praca
detalicznego i hurtowego, administracyjng, co przekfada sie na
dostosowany do potrzeb rynku zmniejszenie czasu pracy na dziatalnos¢
e pracy. dydaktyczng i naukowa.
% 3. Wysoka jako$¢ ksztatcenia oparta na | 4. Mata mobilnos¢ miedzynarodowa
§ ciagtym procesie oceny, kontroli i studentéw wynikajgca m.in. z obawy
°;’ doskonalenia programu studidw z przed studiowaniem w jezyku obcym oraz
% uwzglednieniem oczekiwan i opinii wysokimi kosztami utrzymania za granica.
8

zewnetrznych.

4. Wysoka dostepnos$¢ do sprzetu
komputerowego i technologii
informacyjno-komunikacyjnych, a
takze zasobdw bibliotecznych
umozliwiajgca realizacje programu
ksztatcenia o profilu praktycznym i
osiggniecie przez studentéw
zaktadanych efektéw uczenia sie.

5. Pétroczne praktyki zawodowe
pozwalajgce ugruntowac
umiejetnosci praktyczne i
kompetencje spoteczne.
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Szanse

1.Rozwdj spoteczno- ekonomiczny
kraju i regionu, zwiekszajacy popyt
na wykwalifikowanych
specjalistdw posiadajgcych wiedze
ekonomiczna.

2. Rozwdj Polski w ramach Unii
Europejskiej, umozliwiajgcy
korzystanie z Funduszy
Europejskich na finasowanie
unowoczesnienia bazy
dydaktycznej, programow
szkoleniowych i mobilnosci
naukowej pracownikéw i
studentow.

3. Przyjazne otoczenie spoteczno-

Czynniki zewnetrzne

gospodarcze regionu sprzyjajgce
umacnianiu dobrych relacji.

4. Dostepnos¢ programéw mobilnosci
naukowej i dydaktycznej
umozliwiajgce zwiekszenie
atrakcyjnosci programu studiéw.

5. Réznorodne mozliwosci pozyskania
finansowania zewnetrznego na
realizacje projektow naukowo-
badawczych i dydaktycznych.

Zagrozenia

1. Niz demograficzny i niskie zainteresowanie
studiami wptywajgce na zmniejszenie naboru
studentéw.

2. Brak stabilnej i spdjnej wizji strategicznej
rozwoju szkolnictwa wyzszego w Polsce,
zmiennos¢ regulacji prawnych w zakresie
modelu funkcjonowania uczelni wyzszych
przy jednoczesnych rosngcych wymogach
formalnych i postepujgcej biurokratyzacji
procesu ksztatcenia.

3. Niestabilny i niezadawalajacy poziom
finansowania w stosunku do potrzeb
dydaktycznych i naukowo-badawczych,
wynikajgcy m.in. z utrzymania niskiego
wskaznika kosztochtonnosci na kierunku
Ekonomia.

4. Wojna w Ukrainie zmniejszajgca naptyw
studentdéw/ek z Ukrainy i Biatorusi.

5. Wzrost konkurencyjnosci ksztatcenia na
poziomie wyzszym w regionie.

6. Przedtuzajaca sie inflacja, powodujaca
pogorszenie sytuacji ekonomiczne;j
nauczycieli akademickich, zmuszajaca czesci z
nich do poszukiwania dodatkowych Zréodet
dochodu w celu utrzymania dotychczasowego
poziomu zycia.

(Pieczec uczelni)

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki)

(miejscowos¢)

(podpis Rektora)
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Czesc 111, Zataczniki
Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczgce ocenianego kierunku studiéw

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku®

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Poziom studiow ?tzl;iéw Dane sprzed Biezacy rok Dane sprzed | Biezacy rok
3 lat akademicki 3 lat akademicki
| 72 44
I stopnia ! >0 28
1l 47 27
v
|
Il stopnia "
|
I
jednolite studia i
magisterskie v
\%
Vi
Razem: 169 99

Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajgcych rok

przeprowadzenia oceny

Poziom studiow

Rok
ukonczenia

Studia stacjonarne

Studia niestacjonarne

Liczba
studentdéw,
ktorzy
rozpoczeli cykl
ksztatcenia
konczacy sie
w danym roku

Liczba
absolwentow
w danym roku

Liczba
studentdéw,
ktorzy
rozpoczeli
cykl
ksztatcenia
konczacy sie

Liczba
absolwentéw
w danym roku

w danym
roku
2023 72 42
| stopnia 2022 76 49
2021 67 46
Il stopnia

3 Nalezy poda¢ liczbe studentéw ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy studiéw (z uwzglednieniem

tylko tych poziomdw i form studiow, ktére sg prowadzone na ocenianym kierunku).
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jednolite studia
magisterskie

Razem: 215 137

Tabela 3. Wskazniki dotyczace programu studiéw na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i profilu
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyziszego z dnia 27 wrze$nia 2018 r.
w sprawie studiéw (Dz. U. poz. 1861 z pdzn. zm.).*

.. Liczba punktow
Nazwa wskaznika . .
ECTS/Liczba godzin
Liczba semestrow i punktow ECTS konieczna do ukoriczenia studiéw na i
. . L 6 semestrow/185 ECTS
ocenianym kierunku na danym poziomie
taczna liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli 2803
akademickich lub innych 0séb prowadzacych zajecia i studentéw®
taczna liczba punktéw ECTS, jakg student musi uzyska¢ w ramach zaje¢
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub 109,6
innych oséb prowadzacych zajecia
taczna liczba punktéw ECTS przyporzgdkowana zajeciom ksztattujacym 136
umiejetnosci praktyczne
taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych — w przypadku nie dotyczy
kierunkéw studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 62
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym 32 ECTS
Wymiar praktyk zawodowych® 6 miesiecy/720 godz.
W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia i jednolitych 50
studidw magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

1. taczna liczba godzin zajecokreslona w programie studiow na studiach
stacjonarnych/ tacznaliczba godzin zajec na studiach

1./-
stacjonarnychprowadzonych z wykorzystaniem metod i technik /
ksztatcenia na odlegtosc.

2. taczna liczba godzin zajec okreslona w programie studidw na studiach 2/

niestacjonarnych/ tacznaliczba godzin zajeé na studiach niestacjonarnych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na

4 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studiow i kazdej z form studiéow podlegajacych ocenie.
> Prosze podad taczng liczbe godzin zajec z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia i studentow bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program studidw przewiduje praktyki).

6 Prosze podaé wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
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odlegtosé.

Tabela 4. Zajecia lub grupy zajeé ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne’

Nazwa zajeé/grupy zajec Forma/formy taczna liczna godzin zajec Liczba
zajec stacjonarne/niestacjonarne | punktéw ECTS

Technologie informacyjne ¢wiczenia 60 5

Mikroekonomia ¢wiczenia/wyktady 60 5

Podstawy zarzadzania ¢wiczenia/wyktady 30 3

Makroekonomia ¢wiczenia/wyktady 60 6

Ekonometria ¢wiczenia/wyktady 45 4

Rachunkowosé ¢wiczenia/wyktady 60 6

Finanse publiczne i rynki | ¢wiczenia/wyktady 45 4

finansowe

Analiza ekonomiczna ¢wiczenia/wyktady 45 4

Ekonomia menedzerska ¢wiczenia/wyktady 45 4

Podstawy marketingu ¢wiczenia/wyktady 45 3

Ekonomika przedsiebiorstw | éwiczenia/wyktady 60 6

handlowych

Blok A - Przedmiot do wyboru: | ¢wiczenia/wyktady 60 6

Polityka kadrowa

Metody badan i analiz

rynkowych

Blok B - Przedmiot do wyboru: | ¢wiczenia/wyktady 45 4

Polityka handlowa

Negocjacje w handlu

Blok C - Przedmiot do wyboru: | ¢wiczenia/wyktady 45 4

Transakcje handlu

miedzynarodowego

Bankowos¢

Blok D - Przedmiot do wyboru: | ¢wiczenia/wyktady 45 4

Zarzadzanie sprzedazg

detaliczng

Strategie marketingowe

przedsiebiorstw handlowych

Handel produktami rolno-

spozywczymi

Blok E - Przedmiot do wyboru: ¢wiczenia/wyktady 45 4

Zakupy zaopatrzeniowe

7 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studiéw i kazdej z form studidw podlegajgcych ocenie.
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Ekonomia miedzynarodowa

Blok F - Przedmiot do wyboru:
Handel elektroniczny

Finanse przedsiebiorstw
handlowych

Systemy podatkowe

¢wiczenia/wyktady

60

Praktyka zawodowa (24 tyg.)

inne

32

Blok G - Przedmiot do wyboru:
Zarzadzanie projektami
Lokalizacja przedsiebiorstw

¢wiczenia/wyktady

45

Blok H - Przedmiot do wyboru:
Marketing of services
Zarzadzanie strategiczne
International trade

¢wiczenia/wyktady

45

Blok | - Przedmiot do wyboru:
Zarzadzanie jakoscia
Przedsiebiorczos¢

Marketing terytorialny

¢wiczenia/wyktady

45

Blok J - Przedmiot do wyboru:
Logistyka dystrybuciji
Controlling w przedsiebiorstwie
handlowym

¢wiczenia/wyktady

60

Blok K - Przedmiot do wyboru:
Relacje z klientem

Marketing miedzynarodowy
Rolniczy handel detaliczny

¢wiczenia/wyktady

65

Blok L - Przedmiot do wyboru:
Konkurencyjnosc
przedsiebiorstwa
Transport i spedycja
Ryzyko w dziatalnosci

przedsiebiorstw

¢wiczenia/wyktady

60

Razem:

1175

136 (73,5%)
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Tabela 5. Zajecia lub grupy zajeé¢ stuzace zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich /
Zajecia lub grupy zaje¢ przygotowujace studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela®
nie dotyczy

Tabela 6. Informacja o programach studiéw/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w jezykach

obcych?®
Liczba
studentéw
Nazwa
. Forma Forma Jezyk (w tym
programu/zajeé/grupy o Semestr .. .
L realizacji studidw wyktadowy niebedacych
zajec
)8 obywatelami
polskimi)
2022/2023 -
wykfady / L
. . L. . ) L przedmiot nie
Marketing of services ¢wiczenia 6 stacjonarne angielski
. wybrany do
audytoryjne S
realizacji
wyktady 2022/2023 -
. ¢wiczenia 6 stacjonarne angielski przedmiot nie
International trade )
audytoryjne wybrany do
realizacji

8 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdéw studidw i kazdej z form studidow podlegajgcych ocenie,
w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskuja tytut zawodowy inzyniera/magistra inzyniera lub w przypadku
studiéw uwzgledniajacych przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela.

9 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studiow i kazdej z form studidw podlegajgcych ocenie. Jezeli
wszystkie zajecia prowadzone sg w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiesci¢ jedynie taka informacje.
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Zatacznik nr 2. Wykaz materiatéw uzupetniajacych

Dokumenty dotfaczone do raportu samooceny (w formie elektronicznej):

1.

Program studidw dla kierunku studiéw, profilu i poziomu opisany zgodnie z art. 67 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668 z pézn. zm.) oraz
§ 3-4 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie
studiéw (Dz. U. poz. 1861 z pdzn. zm.)

Zatacznik nr Zal_Cz2_72_1

. Obsada zaje¢ na kierunku, poziomie i profilu w roku akademickim, w ktérym przeprowadzana jest

ocena.
Zatacznik nr Zal_Cz2_72_2

Harmonogram zaje¢ na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, obowigzujgcy wsemestrze roku
akademickiego, w ktérym przeprowadzana jest ocena, dla kazdego z pozioméw studidw.
Zatacznik nr Zal_Cz2_Z2_3 (rok Ill odbywa praktyki zawodowe)

Charakterystyka nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia lub grupy zajec
wykazane w tabeli 4, tabeli 5 (jeslidotyczy ocenianego kierunku) oraz opiekunéw prac
dyplomowych (jesli dotyczy ocenianego kierunku), a w przypadku kierunku pielegniarstwo lub
potoznictwo takze nauczycieli akademickich oraz inne osoby prowadzace zajecia odpowiednio
z podstaw opieki pielegniarskiej lub podstaw opieki potozniczej, sporzgdzong wg nastepujacego
wzoru:

Zatacznik nr Zal_Cz2_72 4

. Charakterystyka wyposazenia sal wyktadowych, pracowni, laboratoriéw i innych obiektdw,

w ktérych odbywajg sie zajecia zwigzane z ksztatceniem na ocenianym kierunku, a takze
informacja o bibliotece i dostepnych zasobach bibliotecznych i informacyjnych.
Zatacznik nr Zal_CZ1_05_01 oraz Zal_Cz1_05_03

. Wykaz tematéw zagadnien problemowych (projektéw dyplomowych) uporzagdkowany wedtug lat,

z podziatem na poziomy oraz formy studidow; wykaz mozna przygotowaé wedtug przyktadowego
wzoru: Zatacznik nr Zal_Cz2_Z72_5

UNIWERSYTET
PRZYRODNICZY

w Lublinie
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