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	przyznawania nagród pracownikom naukowo-dydaktycznym i dydaktycznym


7. Załączniki 
1. Wniosek o przyznanie nagrody Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie za całokształt dorobku (załącznik nr WA-S3h.1),

2. Wniosek o przyznanie nagrody indywidualnej Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie za osiągnięcia naukowe (załącznik nr WA-S3h.2),

3. Wniosek o przyznanie nagrody zespołowej Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie za osiągnięcia naukowe (załącznik nr WA-S3h.3),
4. Wniosek o przyznanie nagrody indywidualnej Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie za działalność organizacyjną lub dydaktyczną (załącznik nr WA-S3h.4),

5. Wniosek o przyznanie nagrody zespołowej Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie za działalność organizacyjną lub dydaktyczną (załącznik nr WA-S3h.5),

6. Oświadczenie (załącznik nr WA-S3h.6),

8. Dokumenty związane: 

7. Uchwała nr 37/2020-2021 Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie z dnia 26 marca 2021 r. w sprawie zaopiniowania projektu Regulaminu Przyznawania Nauczycielom Akademickim Nagród Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie.
8. Zarządzenie nr 34/2021 Rektora z dnia 26.03.2021 w sprawie wprowadzenia Regulaminu Przyznawania Nauczycielom Akademickim Nagród Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie.
9. Regulamin Przyznawania Nauczycielom Akademickim Nagród Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie, stanowiący załącznik do zarządzenia nr 34/2021 Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie. 

Zał. nr 1  
do Regulaminu przyznawania  nauczycielom akademickim 
nagród Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie

…………………………………………..


                   Lublin, dnia ………………....
(jednostka organizacyjna)
WNIOSEK

        o przyznanie nagrody Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie

za całokształt dorobku

Zgłaszam wniosek o przyznanie nagrody za całokształt dorobku  
dla …………………………………………………………………………………………………………………

(tytuł, stopień naukowy nazwisko i imię)

stanowisko…………………………………………………………….
staż pracy w UP w Lublinie ………………………………………
Uzasadnienie wniosku:  …………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………








………………………………………








(pieczęć i podpis wnioskodawcy)
Zał. nr 2 

do Regulaminu przyznawania  nauczycielom akademickim 

nagród Rektora  Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie

………………………………….





Lublin, dnia ………………. 

(jednostka organizacyjna)
WNIOSEK

o przyznanie nagrody indywidualnej

Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie 

za działalność naukową

Zgłaszam wniosek o przyznanie nagrody indywidualnej ……. stopnia 

dla    ………………………………………………………………………………………………………
(tytuł, stopień naukowy nazwisko i imię)
stanowisko …………………………………………………………..

za (wypełnić odpowiednio): 
· osiągnięcia naukowe w roku / w latach ………………..…….
	L.p.
	Tytuł publikacji lub innego osiągnięcia naukowego (patenty, wzory użytkowe, monografie, projekty)
	Liczba punktów ogółem
	Liczba punktów 

wniesionych przez wnioskodawcę 
do oceny ewaluacyjnej

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Podsumowanie*
	
	


*W podsumowaniu należy podać sumę punktów ze wszystkich wymienionych osiągnięć









………………………………………








(pieczęć i podpis Wnioskodawcy)
Uzasadnienie wniosku (opis osiągnięcia naukowego): 
………………………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………….

…….………………………………………








(pieczęć i podpis Wnioskodawcy)







Zał. nr 3 
do Regulaminu przyznawania  nauczycielom akademickim 

nagród Rektora  Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie

…………………………………….





Lublin, dnia ………………. 

(jednostka organizacyjna)
WNIOSEK

o przyznanie nagrody zespołowej 

Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie

za osiągnięcia naukowe

Zgłaszam wniosek o przyznanie nagrody  zespołowej …...  stopnia

za (wypełnić odpowiednio): 

· osiągnięcia naukowe w roku / w latach ………………..…….
	L.p.
	Tytuł publikacji lub innego osiągnięcia naukowego (patenty, wzory użytkowe, monografie, projekty)
	Liczba punktów

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Razem
	


dla zespołu:

	Lp.
	tytuł, stopień naukowy nazwisko i imię
	stanowisko w UP w Lublinie/

miejsce pracy osób spoza Uczelni
	Średni procentowy udział 
w osiągnięciu
	Podpis pracownika 
UP 
w Lublinie

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Jednocześnie informuję, że przedstawiony procentowy udział we wnioskowanym osiągnięciu został uzgodniony ze wszystkimi członkami zespołu.









……..……………………………………








(pieczęć i podpis wnioskodawcy)

Uzasadnienie wniosku (opis osiągnięcia naukowego): 
………………………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………









(pieczęć i podpis Wnioskodawcy)

Zał. nr 4 
do Regulaminu przyznawania  nauczycielom akademickim 

nagród Rektora  Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie

………………………………….





Lublin, dnia ………………. 

(jednostka organizacyjna)
WNIOSEK

o przyznanie nagrody indywidualnej

Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie 

za działalność organizacyjną lub dydaktyczną
Zgłaszam wniosek o przyznanie nagrody indywidualnej ……. stopnia 

dla    ………………………………………………………………………………………………………
(tytuł, stopień naukowy nazwisko i imię)
stanowisko …………………………………………………………..

za (wypełnić odpowiednio): 

· osiągnięcia organizacyjne w roku …………..……………

· osiągnięcia dydaktyczne w roku ………………..………..

za (wpisać tytuł podręcznika, innego osiągnięcia dydaktycznego lub organizacyjnego):

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
Uzasadnienie wniosku: ………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………………..

……………………………………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………………………………









……………….……………………………









(pieczęć i podpis Wnioskodawcy)








Zał. nr 5
do Regulaminu przyznawania  nauczycielom akademickim 

nagród Rektora  Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie

…………………………………….





Lublin, dnia ………………. 

(jednostka organizacyjna)
WNIOSEK

o przyznanie nagrody zespołowej 

Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie

za działalność organizacyjną lub dydaktyczną

Zgłaszam wniosek o przyznanie nagrody zespołowej …...  stopnia
dla zespołu 

	Lp.
	Tytuł, stopień naukowy nazwisko i imię
	Stanowisko w UP w Lublinie/

miejsce pracy osób spoza Uczelni
	Udział procentowy 
w osiągnięciu
	Podpis pracownika

UP w Lublinie

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Jednocześnie informuję, że przedstawiony procentowy udział we wnioskowanym osiągnięciu został uzgodniony ze wszystkimi członkami zespołu.

za (wypełnić odpowiednio): 

· osiągnięcia organizacyjne w roku …………..……………

· osiągnięcia dydaktyczne w roku ………………..………..

za  (wpisać tytuł podręcznika lub innego osiągnięcia dydaktycznego lub organizacyjnego):

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Uzasadnienie wniosku: …………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………









……………………………………………








(pieczęć i podpis wnioskodawcy)

Zał. nr 6  
do Regulaminu przyznawania  nauczycielom akademickim 

nagród Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie

.................................................................

imię i nazwisko osoby proponowanej do nagrody

Lublin, dn.............................

Oświadczam, że:

1) moje osiągnięcie będące przedmiotem wniosku nie było wcześniej nagrodzone.

2) moje osiągnięcie będące przedmiotem wniosku nie było finansowane z rezerwy Rektora.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 
z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 
i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO), Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie informuje, że:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie ul. Akademicka 13, 20-950 Lublin;

2. W Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie powołano Inspektora Ochrony Danych, z którym można skontaktować się w sprawach ochrony swoich danych osobowych i realizacji swoich praw przez e-mail: anna.buchlinska@up.lublin.pl, telefon nr: 81-445-60-12 lub pisemnie na adres: 
ul. Akademicka 13,  pok. 474 C, 20-950 Lublin.

3. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane przez Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie, w celu:

·  Składania i rozpatrywania wniosku o przyznanie nagrody Rektora Uniwersytetu  Przyrodniczego w Lublinie

4. Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, jeżeli uzna Pani/Pan, że przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO.

.......................................................

(podpis osoby proponowanej do nagrody
