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1. PREZENTACJA WYDZIALU

1.1. Lokalizacja i infrastruktura

Gtoéwna siedziba Wydziatu Inzynierii Produkcji Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie
znajduje si¢ w Lublinie przy ul. Gilebokiej 28. Wydziat aktualnie miesci si¢ w Centrum
Innowacyjno-Wdrozeniowym Nowych Technik 1 Technologii w Inzynierii Rolniczej,
wybudowanym w ramach dziatania 1.1 ,Infrastruktura uczelni” Programu Operacyjnego Rozwoj
Polski Wschodniej 2007-2013. W obiekcie tym =znajdujg si¢ wysoko wyspecjalizowane
laboratoria 1 pracownie badawcze, stanowigce rozbudowang infrastrukture zaplecza uczelni.
Laboratoria w ramach infrastruktury Wydziatu obejmujg takie obszary dziatalno$ci badawczo-
wdrozeniowej, jak: eksploatacja 1 diagnostyka pojazdow, odnawialne zrédia energii, energetyka
konwencjonalna, szeroko rozumiana inzynieria produkcji, inzynieria spozywcza, inzynieria
chemiczna, instrumentarium geodezyjne, badania in vitro, mikrobiologia, mikroskopia
elektronowa, elektrotechnika i elektronika, chromatografia gazowa, wykorzystanie izotopow,
inzynieria $rodowiska, gospodarka wodno-$cieckowa, analiza wod, analiza Zzywnos$ci, analiza

aminokwasow.
1.2. Historia

Tradycje uniwersyteckie Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie siegaja roku 1944, kiedy
w ramach nowo utworzonego Uniwersytetu Marii Curie-Sklodowskiej powotano cztery wydziaty:
Lekarski, Przyrodniczy, Rolny i Weterynaryjny. Rada Ministrow uchwata nr 503 z dnia 6 sierpnia
1955 r. powotala Wyzsza Szkole Rolnicza. Jej pierwszym rektorem zostal prof. Bohdan
Dobrzanski. W roku 1970 powotano Wydzial Techniki Rolniczej. W roku 2003 Wydziat zmienit

nazw¢ na Wydziat Inzynierii Produkcji.

1.3. Status

Wydzial Inzynierii Produkcji prowadzi dziatalno§¢ w ramach struktury publicznej uczelni
akademickiej Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie. Zasady dziatania Wydziatu okresla
ustawa — Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2018

poz. 1668, z p6zn. zm.) oraz Statut Uczelni.

V/ /A

Strona 4 z 52



UNIWERSYTET
PRZYRODNICZY

w Lublinie

jednoosobowe 1 kolegialne. Najwyzszym organem jednoosobowym Wydziatu jest Dziekan,
a organem kolegialnym Kolegium Wydzialu, bedace organem doradczym i opiniodawczym. Na
Wydziale Inzynierii Produkcji prowadzone sa studia inzynierskie, magisterskie stacjonarne
I niestacjonarne, studia Ill stopnia oraz studia podyplomowe. W Uczelni utworzono Szkote
Doktorska, w obrebie ktorej uruchomiono studia doktoranckie w dziedzinie nauk inzynieryjno-

technicznych, w dyscyplinach: inzynieria $rodowiska, goérnictwo i energetyka oraz inzynieria

mechaniczna.

1.4. Kadra

Stan kadry Wydziatu Inzynierii Produkcji na dzien 31.08.2020 r.

Na Wydziale pracuje 161 osob, w tym 128 nauczycieli akademickich

Stan kadrowy Wydziatu uzupetnia grupa 33 pracownikow inzynieryjno-technicznych.

profesor z tytulem na stanowisku profesora — 18
dr hab. na stanowisku prof. uczelni — 36

dr hab. na stanowisku adiunkta — 17

doktor na stanowisku adiunkta — 47

doktor na stanowisku asystenta — 1

magister na stanowisku asystenta — 3

doktor na stanowisku wyktadowcy — 1

magister na stanowisku wyktadowcy — 5
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1.5. Struktura organizacyjna

Struktura Wydzialu Inzynierii Produkcji — stan na dzien (2020-10-01)

Dziekanat WIP

Katedry:

Zaklady, pracownie i laboratoria:

Procesami Produkcyjnymi

Katedra Biologicznych Podstaw Technologii Zaktad Chlodnictwa 1  Energetyki
Zywnosci i Pasz Przemyshu Spozywczego

Zaklad Zarzadzania Jako$cig w Inzynierii
Katedra Eksploatacji Maszyn i Zarzadzania Rolniczej

Zaktad Eksploatacji Maszyn Rolniczych 1
Urzadzen Ekoenergetycznych

Katedra Energetyki i Srodkéw Transportu

Zaklad  Logistyki 1  Zarzadzania
Przedsiebiorstwem

Katedra Inzynierii 1 Maszyn Spozywczych

Zaktad Inzynierii Eksploatacji Maszyn

Katedra Inzynierii Srodowiska i Geodezji

Zaktad Geodezji i Informacji Przestrzennej
Zaktad Inzynierii Ekologicznej
Laboratorium Analityki Wod i Sciekow

Katedra Inzynierii Mechanicznej i Automatyki

Katedra Maszyn Rolniczych, Lesnych i
Transportowych

Zaktad Maszynoznawstwa Rolniczego
Zaktad Maszyn Ogrodniczych i Lesnych

Katedra Podstaw Techniki

Zaktad Elektrotechniki 1 Systemoéw
Sterowania

Zaktad Ergonomii

Pracownia Inzynierii Materialowe;j

Katedra Techniki
Procesowej

Cieplnej 1 Inzynierii

Zaktad Inzynierii Procesowej
Zaktad Techniki Cieplnej

Katedra Zastosowan Matematyki i Informatyki

Zaktad Informatyki

Zaktad Matematyki

Zaklad Statystyki Matematycznej
Pracownia Teorii EKsperymentu i Biometrii
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2. MISJA, STRATEGIA I KIERUNKI ROZWOJU WYDZIALU

2.1. Misja i strategia Wydzialu

Misja Wydziatu Inzynierii Produkcji jest zbiezna z misja Uniwersytetu Przyrodniczego
w Lublinie, ktéra jest zawarta w przyjetej Uchwatg Senatu nr 66/2018-2019 z dnia 24 maja 2019
r. — Strategii Rozwoju Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie na lata 2019-2030:
https://bip.up.lublin.pl/files/biurorektora/Uchwaly%202018-
2019/066/strategia_rozwoju_uniwersytetu_przyrodniczego_w_lublinie_na_lata 2019-2030.pdf

Misja uczelni jest $ciSle zwigzana z:

e rozwijaniem nowoczesnego spoleczenstwa informacyjnego zdolnego funkcjonowaé
w gospodarce opartej na wiedzy, mogacego funkcjonowaé w dobrym zdrowiu
1 bezpiecznym s$rodowisku, warunkujacym jego kreatywnos$¢ 1 wszechstronny rozwoj
poprzez odpowiednig edukacje 1 wychowanie oraz mozliwos¢ poszerzania wiedzy,

e Dbadaniami naukowymi w obszarach inteligentnych specjalizacji regionu tj. biogospodarka
opartag o produkcje roslinng i zwierzeca, przetworstwo rolno-spozywcze, biotechnologie
oraz przemyst i ustugi srodowiskowe,

e badaniami ukierunkowanymi na produkcje zywno$ci o wysokich walorach dietetycznych
i prozdrowotnych,

e upowszechnianiem osiagnie¢ naukowych na forum krajowym i migdzynarodowym
w formie publikacji, jak i patentdéw czy tez technologii, bedacych podstawa transferu
wiedzy do gospodarki i tworzenia wigzi z przemystem,

e rozwojem uczelni, by byla wiodagcym uniwersytetem przyrodniczym w kraju w obszarze
edukacji oraz badan naukowych,

e wzmocnieniem wspélpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym regionu, poprzez

przewodzenie innowacji i transfer wiedzy.

Podstawga Strategii Wydziatu Inzynierii Produkcji jest przyjeta Uchwala Senatu nr 66/2018-
2019 z dnia 24 maja 2019 r. — Strategia Rozwoju Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie na lata
2019-2030. W celach strategicznych Wydziat ma zapisane cztery podstawowe zadania

wynikajace z ww. Uchwaly Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie. Sg to:

V/ /A
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1. Wzmocnienie pozycji naukowej i badawczej Uniwersytetu,

2. Zapewnienie najwyzszej jakosci ksztalcenia,

3. Rozwijanie wspolpracy ze srodowiskiem naukowym i otoczeniem spoteczno-gospodarczym,

4. Efektywne zarzadzanie Uniwersytetem.

2.2. Cele strategiczne Wydzialu Inzynierii Produkcji

Cele strategiczne Wydzialu realizowane sg poprzez wdrazanie celow operacyjnych,

sformutowanych w Strategii Rozwoju Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie na lata 2019-

2030 (Uchwata Senatu nr 66/2018-2019 z dnia 24 maja 2019 r.).

Cele strategiczne Cele operacyjne

Wzmacnianie pozycji
naukowej i badawczej
Uniwersytetu

C.1.1. Osigganie wysokich kategorii naukowych jednostek
Uniwersytetu

C.1.2. Uzyskiwanie kolejnych uprawnien naukowych

C.1.3. Rozwijanie interdyscyplinarnych badan naukowych

C.1.4. Osiaganie wyzszej efektywnos$ci badan naukowych

Zapewnienie najwyzszej
jakosci ksztatcenia

C.2.1. Rozwdj i r6znicowanie oferty dydaktycznej

C.2.2. Wykorzystywanie nowoczesnych metod i
technologii w dydaktyce

C.2.3. Wzmacnianie jako$ci dydaktyki w dziatalnosci
Uniwersytetu

C.2.4. Wszechstronny rozwdj studentow i absolwentow

Rozwijanie wspolpracy
ze srodowiskiem
naukowym i otoczeniem
spoteczno-gospodarczym

C.3.1. Wzmacnianie pozycji Uniwersytetu Przyrodniczego
w Lublinie w krajowej i migdzynarodowej przestrzeni
naukowej, badawczej i dydaktycznej

C.3.2. Rozwijanie wspoOlpracy z organami wladzy
publicznej oraz podmiotami prywatnymi

C.3.3. Efektywna wspolpraca ze studentami 1
absolwentami

C.3.4. Wzmacnianie prestizu Uniwersytetu w srodowisku
naukowym i otoczeniu spoteczno-gospodarczym

Efektywne zarzadzanie
Uniwersytetem

C.4.1. Zapewnianie optymalnej infrastruktury

C.4.2. Usprawnianie procesOw administrowania
Uniwersytetem

C.4.3. Zapewnianie wysokokwalifikowanej i efektywnej
kadry
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Strategia rozwoju Wydzialu jest zbiezna z misjg i strategig uczelni.

Nadrzednym celem Wydziatu jest dynamiczny rozwdj, zmierzajacy do wzrostu znaczenia
I potencjalu jednostki w przestrzeni naukowej, dydaktycznej oraz gospodarczej regionu i kraju.
Najwazniejsze cele dziatalnosci Wydziatu Inzynierii Produkcji to: rozwdj wysokiej jakosci badan
naukowych z wykorzystaniem nowoczesnej aparatury, bedacej w dyspozycji Wydziahu, w oparciu
0 krajowe i europejskie programy badawcze; ksztalcenie i rozwijanie umiejetnosci wysoko
wykwalifikowanej kadry inzynierskiej dla gospodarki, m.in. dla takich dziatow, jak: rolnictwo,
przemyst rolno-spozywczy, transport, budownictwo, energetyka; prowadzenie badan naukowych
w obszarze inzynierii rolniczej, inzynierii produkcji, energetyki, logistyki, inzynierii sSrodowiska,
geodezji i kartografii, zarzadzania produkcja, a takze szeroko pojetych stosowanych nauk
technicznych; upowszechnianie wiedzy, postgpu technicznego i technologicznego w zakresie
prowadzonych badan i dydaktyki; rozwoj nauki i dydaktyki ukierunkowanej na gospodarke
innowacyjno-wdrozeniowa; prowadzenie i rozwijanie wspolpracy z podmiotami gospodarczymi
w zakresie wdrazania efektow prac badawczych; prowadzenie $ciste] wspdtpracy z jednostkami
naukowymi w kraju i1 za granica w obszarze prowadzonych badan naukowych; poprawy
infrastruktury Wydziatu poprzez modernizacje¢ posiadanej bazy dydaktyczno-badawczej.

Priorytetem Wydziatu jest réwniez rozwdj pracownikéw naukowych 1 studentow
ukierunkowany na poszerzanie wiedzy i wdrazanie nowoczesnych technologii w obszarach

prowadzonych badan.

V/ /A
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3. POLITYKA JAKOSCI KSZTALCENIA

3.1. Powolanie Wydzialowej Komisji do Spraw JakoS$ci Ksztalcenia

Decyzje o wprowadzeniu wewngtrznego systemu zarzadzania jakoScig ksztalcenia
w Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie podjeto Uchwatg Senatu UP nr 53/2019-2020 z dnia
28.02.2020 r.

Na mocy ww. Uchwaly Dziekan sprawuje nadzor nad wdrozeniem, funkcjonowaniem oraz
doskonaleniem Wydzialowego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia. Dziekan moze
poszczegdlne zadania cedowa¢ na Prodziekana. Prodziekan sprawuje bezposredni nadzor nad
wykonaniem szczegdlowych zadan, zwigzanych z funkcjonowaniem oraz doskonaleniem
Wydzialowego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.

Na poziomie Wydziatu organami odpowiedzialnymi za prawidtowe funkcjonowanie systemu s3:
e Dziekan Wydziatu Inzynierii Produkcji;
e Wydzialowa Komisja ds. Jako$ci Ksztatcenia;
e kierownicy jednostek organizacyjnych Wydziatu;
e Rady programowe kierunkow studiow.

Wydzialowag Komisje ds. Jakosci Ksztalcenia powoluje Dziekan, po pozytywnym

zaopiniowaniu przez Kolegium Wydziatu, na okres kadencji organéw Uniwersytetu. W sktad

Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia wchodza:

Prodziekan, petiacy funkcj¢ przewodniczacego,

e co najmniej pieciu nauczycieli akademickich, zatrudnionych w Wydziale,

przedstawiciel studentéw wydzialu, wskazany przez Wydzialowa Rade Samorzadu

Studenckiego,

przedstawiciel doktorantow studiujacych na Wydziale, wskazany przez Rad¢ Doktorantow.

V/ /A
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3.2. Zakresy kompetencji wydzialowych organéw decyzyjnych w sprawach projakosciowych

Podstawowymi  dokumentami, regulujacymi  zakres odpowiedzialno$ci organdéw
jednoosobowych i kolegialnych Wydziatu, sa:
e Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2018 poz.
1668, z p6Zn. zm.),
e Statut Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie
https://bip.up.lublin.pl/files/biurorektora/Uchwaly%202018-2019/088/statut_up.pdf

Kompetencje 1 obowigzki kierownikdéw jednostek organizacyjnych Wydziatu, a takze zakres
dziatania komoérek administracyjnych okreslaja:
e Statut Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie,
e Zarzadzenia Rektora,

e Zarzadzenia Dziekana.

3.3. Prezentacja polityki jakosci ksztalcenia na Wydziale

Wydzial Inzynierii Produkcji konsekwentnie dazy do doskonalenia jakosci ksztalcenia,
poszerzenia i wzbogacenia form oraz kierunkow ksztalcenia, a takze osiggniecia 1 utrzymania
wiodacej pozycji na rynku ustug edukacyjnych. Dazenia te znajduja odzwierciedlenie w polityce
jakosci ksztalcenia oraz w prowadzonej dziatalno$ci naukowo-badawczej Wydziatu. W tym celu
laboratoria wydzialowe systematycznie wyposazane s3 w nowoczesng aparatur¢ pomiarowo-
badawczg. Oferta nauczania rozszerzana jest o nowe kierunki studiow, dostosowane do potrzeb
gospodarki. Planuje si¢ wzbogaci¢ oferte nauczania w jezykach obcych, gidéwnie angielskim.
Wdrozony zostat system aktywizacji i wyrdzniania nauczycieli akademickich za wyniki
dziatalno$ci dydaktycznej i naukowej. Jako$¢ ksztatcenia podnoszona jest poprzez podwyzszanie
kwalifikacji i kompetencji kadry nauczajacej (jezyki obce, nowe metody nauczania) oraz
stosowanie nowych form i technik dydaktycznych. Zwieksza si¢ wspotdziatanie zespotow ds.

zapewnienia jakosci ksztalcenia i rad programowych dla kierunkow na Wydziale.

V/ /A
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3.4. Akredytacje

Wydzial uzyskat akredytacje Panstwowej Komisji Akredytacyjnej zgodnie z danymi

zamieszczonymi w tabeli 3.4.1.

Tabela 3.4.1. Akredytacje Panstwowej Komisji Akredytacyjne;j

Kierunek Poziom i forma studiéw Numer uchwaly Uzyskana ocena

Studia stacjonarne i 94/2004 7 dniia

me_staclon_arne Il _ 5.02.2004 pozytywna
stopnia, studia I11 stopnia

Technika rolnicza i
leSna

Studia stacjonarne i 845/2009 7 dnia

Technika rolnicza i niestacjonarne 1 i Il 0zytywna
] 17.09.2009 pozytyw

lesna stopnia, studia 11 stopnia
Zgrz.qdz‘an}e 1 SFudla §tac10narqe i 870/2011 7 dnia
inzynieria niestacjonarne I i 11 29 09.2011 pozytywna
produkcji stopnia e

Studia stacjonarne i 460/2015 7 dnia

Technika rolnicza i niestacjonarne 1 i Il 0zytywna
] 25.06.2015 pozytyw

eSna stopnia, studia 11 stopnia
Geodezja Studia stacjonarne | 298/2015 z dnia ozytywna
i kartografia J 23.04.2015 pozytyw
Zgr;qd;agle i SFUdIa §tac10narqe i 978/2018 7 dnia
Inzynieria niestacjonarne | i Il 07.06.2018 pozytywna
produkcji stopnia o
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4. KSZTALCENIE I PROCES DYDAKTYCZNY

4.1. Baza dydaktyczno-badawcza

Wydziat znaczaco rozwingt bazg¢ lokalowa i1 aparaturowa w ramach budowy Centrum
Innowacyjno-Wdrozeniowego Nowych Technik i Technologii w Inzynierii Rolniczej przy ulicy
Glebokiej 28 w Lublinie. Wydziat obecnie posiada 25 wysoko wyspecjalizowanych laboratoriow
I pracowni badawczych, wchodzacych w sklad rozbudowanej infrastruktury zaplecza badawczego
Uczelni. Wyposazenie laboratoriow wydzialowych pozwala na prowadzenie dziatalnosci
badawczo-wdrozeniowej w nastepujacych obszarach: eksploatacja i diagnostyka pojazdow,
odnawialne Zrodla energii, energetyka konwencjonalna, szeroko rozumiana inzynieria produkcji,
inzynieria spozywcza, inzynieria chemiczna, badania in vitro, mikrobiologia, mikroskopia
elektronowa, elektrotechnika i elektronika, chromatografia gazowa, wykorzystanie izotopow,
instrumentarium geodezyjne, inzynieria $rodowiska, gospodarka wodno-$ciekowa, analiza wod,
analiza zywnosci, analiza aminokwasow.

Aktualnie podstawowym zadaniem jest wykorzystanie potencjatu powstalej bazy naukowo-
dydaktycznej oraz dalsze jej ewentualne doposazenie w nowoczesng 1 innowacyjng aparature.
Wtym celu pozyskiwane sg nowe $rodki finansowe, m.in. z funduszy strukturalnych, czy
projektow naukowych. Realizacja tak postawionego celu obejmuje elastyczne dostosowanie
I wykorzystanie infrastruktury i wyposazenia, w zalezno$ci od potrzeb doraznie organizowanych
zespotow badawczych. Intensyfikuje si¢ rowniez wspOlprace z przemystem na plaszczyznie
badawczo-rozwojowej oraz doskonali si¢ kadre. Ponadto, z uwagi na wzrost potencjatu
badawczego i dydaktycznego Wydziatu Inzynierii Produkcji, planowane jest rozszerzenie oferty

studiow specjalizacyjnych w celu zwigkszenia zainteresowania studiowaniem na Wydziale.
4.2. Polityka kadrowa

Polityke kadrowa reguluje Statut Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie w zwigzku z art.
227 ust. 3 ustawy z dnia 3 lipca 2018 r. Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o szkolnictwie

wyzszym i nauce (Dz.U. 2018 poz. 1669).
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Liczba nauczycieli akademickich zalezy od liczby studentow na Wydziale, a zmiany
w strukturze zatrudnienia wynikaja z naturalnego rozwoju naukowego pracownikow naukowo-
dydaktycznych.

Sukcesywnie rozszerzane sa mozliwosci odbywania szkolen pracownikow w wiodacych
osrodkach naukowych i badawczo-rozwojowych w Kraju i za granicg, ze szczegdlnym naciskiem
na mtoda kadre naukowg. Nauczyciele akademiccy moga podnosi¢ swoje kompetencje w zakresie
dziatalnosci naukowo-badawczej, jak i dydaktycznej, a takze korzysta¢ z dofinansowania

w ramach funduszu szkoleniowego.
4.3. Promocja Wydziatu Inzynierii Produkcji

Celem Wydzialu Inzynierii Produkcji jest aktywna promocja jego oferty edukacyjne;.
Wiasciwe 1 kompetentne przedstawienie oferty uczniom szkét s$rednich, tj. potencjalnym
kandydatom na studia, powinno istotnie zwiekszy¢ zainteresowanie prowadzonymi przez Wydziat
kierunkami studiow oraz pozwoli¢ kandydatom na bardziej trafny wybor dalszego ksztalcenia.
Oferta edukacyjna Wydzialu przedstawiana jest podczas ogolnouczelnianej, corocznej akcji
0 nazwie Dzien Otwarty UP w Lublinie, a takze podczas kazdorazowych spotkan z mlodzieza,
uczestniczacg np. w kolejnych edycjach i etapach olimpiad. Pracownicy Wydziatu Inzynierii
Produkcji od wielu lat biorg udziat zar6wno w organizowaniu, jak i prowadzeniu tych olimpiad,
podczas ktérych prezentuja mozliwosci edukacyjne macierzystego Wydziatu. Promocja to takze
organizacja i prowadzenie zaj¢¢ i pokazow w kolejnych edycjach Lubelskiego Festiwalu Nauki.
Uczniowie szkot $rednich zapraszani sa na specjalnie przygotowywane wyklady 1 pokazy,
podczas ktorych przedstawiana jest im oferta edukacyjna Wydziatu. Rozwijana jest wspotpraca
z przedsiebiorstwami i1 zakladami w zakresie przedstawiania efektow badan naukowych oraz
organizowaniu wspolnych projektow majacych na celu doskonalenie umiej¢tnosci kadry
naukowej, studentow oraz absolwentow, a takze w celu komercjalizacji wynikow badan

naukowych.
4.4. Etyka studentow i nauczycieli akademickich

Dziatania Wydzialu w zakresie etyki studentow i nauczycieli akademickich s3 zgodne
z wytycznymi, przyjetymi w tym zakresie przez Uczelnig, ktore sa dostgpne na stronie

internetowej Uniwersytetu Przyrodniczego pod adresem: http://www.up.lublin.pl/.
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Na Wydziale obowigzuja zasady Kodeksu Etyki Pracownika Naukowego, przyjete Uchwala
Senatu nr 48/2012-2013 z dnia 22.03.2013 r. w sprawie przyjecia w Uniwersytecie
Przyrodniczym w Lublinie Kodeksu Etyki Pracownika Naukowego:
https://bip.up.lublin.pl/senat/2012/048/kodeks_etyki_pracownika_naukowego.pdf

Studenta Wydzialu obowigzuja powszechnie przyjete normy moralne, a w szczeg6lnosci
zasady etyczne, wiasciwe srodowisku akademickiemu oraz Regulamin Studiow:

http://bip.up.lublin.pl/senat/2019/122/requlamin studi'ow.pdf

4.5. Studia wyzsze 1 i II stopnia — opisy kierunkow

Wydzial prowadzi ksztalcenie na nastepujacych kierunkach studiow:

Ekoenergetyka

Geodezja i kartografia

Inzynieria chemiczna i procesowa
Inzynieria rolnicza i lesna
Inzynieria przemystu spozywczego
Inzynieria Srodowiska

Transport i logistyka

© N o g kM w0 D PR

Zarzadzanie i inzynieria produkcji
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4.5.1. Kierunek EKOENERGETYKA

Ogolna charakterystyka studiow:

poziom ksztalcenia: studia pierwszego stopnia

profil ksztalcenia: ogdlnoakademicki

forma studiéw: stacjonarne i niestacjonarne

specjalnosci: -

tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwenta: inzynier

wskazanie dziedziny i dyscypliny naukowej do ktorych odnosza si¢ efekty uczenia sie:

- dziedzina nauk inzynieryjno-technicznych, dyscyplina naukowa: inzynieria mechaniczna (51%);
- dziedzina nauk inzynieryjno-technicznych, dyscyplina: inzynieria $rodowiska, gornictwo

i energetyka (49%).

Zasady rekrutacji
Zasady rekrutacji na studia wyzsze na dany rok akademicki sg zatwierdzane na posiedzeniu
Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie i oglaszane na stronie internetowej uczelni:

https://up.lublin.pl/rekrutacja-info/

Przedmioty maturalne uwzgledniane w . Mnoznik .
kwalifikacji poziom poziom
podstawowy rozszerzony

Przedmiot . .

obowiazkowy jezyk obcy nowozytny 1,3 2,0
matematyka, fizyka i astronomia, 20 4,0

Jeden przedmiot ~ informatyka, geografia ’

do wyboru chemia, biologia 1,3 2,0

Wynik kwalifikacji kandydata to suma iloczynow punktéw procentowych przyjetych do
kwalifikacji przedmiotéw i odpowiednich mnoznikow.

Wynik =3’ ( liczba punktéw procentowych x mnoznik)
Kwalifikacje absolwenta

Absolwent bedzie w podstawowym zakresie przygotowany do pracy na stanowiskach
inzynierskich 1 menadzerskich w firmach o nastawieniu ekologicznym, w szczeg6lnosci
w dziedzinie energetyki rozproszonej. Interdyscyplinarny charakter wyksztatcenia umozliwi mu
prace takze w administracji publicznej, a takze réznych galeziach produkcji, realizujacych zadania

\
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zwigzane z sektorem przetworstwa rolno-spozywczego i le$nictwa, jak rowniez w jednostkach
gospodarczych, w ktorych niezbgdna jest wiedza techniczna, informatyczna oraz umiejetnosci
organizacyjne.

Dodatkowo nauczanie z wykorzystaniem nowoczesnych narzedzi i metod umozliwi takze
zatrudnienie w dzialalno$ci pozatechnicznej, gdzie nabyta wiedza 1 umiejgtnosci oraz
kompetencje spoleczne beda przydatne, a potencjal absolwenta zostanie wykorzystany
w odpowiedni sposob.

Absolwent zna nowozytny jezyk obcy na poziomie bieglosci B2 Europejskiego Systemu
Opisu Ksztalcenia Jezykowego Rady Europy oraz potrafi postugiwaé si¢ jezykiem
specjalistycznym z zakresu kierunku studidow. Absolwent ma wpojone nawyki ustawicznego
ksztalcenia si¢ i jest przygotowany do podjecia dalszych studiow.

Wymiar, zasady i formy odbywania praktyk

Studenci Kkierunku ekoenergetyka odbywaja obowigzkowe czterotygodniowe praktyki
realizowane w okresie przerwy wakacyjnej po III roku studiow. Praktyki realizowane sa
w firmach zajmujacych si¢ odnawialnymi zrodtami energii, w tym: biogazowniach, firmach
instalacyjnych zwigzanych z fotowoltaikg, kolektorami stonecznymi, kottowniach na biomase,
wytworniach peletow itp.

Uczelnia umozliwia studentowi samodzielne wyszukanie miejsca odbycia praktyk, co
pozwala mu na zdobycie niezb¢dnego doswiadczenia w pdzniejszym poruszaniu si¢ na rynku
pracy. Studentom, ktorzy z réznych przyczyn nie znalezli odpowiednich miejsc do odbycia
praktyk, uczelnia pomaga, kierujac ich do instytucji i firm z branzy OZE, z ktéorymi ma podpisane
stosowne porozumienia o wspotpracy.

Celem praktyk jest przygotowanie studentow do wykonywania przysztego zawodu oraz
stworzenie warunkéw do rozwoju aktywnosci na rynku pracy.

Studenci sporzadzaja indywidualne sprawozdania (dzienniki praktyk) z przebiegu praktyk,
ktorych tres¢ jest potwierdzana przez zaklad pracy i stanowi podstawe do uzyskania zaliczenia
praktyk. Nadzor nad realizacja praktyk prowadzi pracownik Biuro Ksztalcenia Praktycznego
I Rozwoju Kompetencji, za§ w zakladzie pracy jest wskazana osoba prowadzaca nadzor
bezposredni (zaktadowy opiekun praktyk). Podczas praktyk pracownik Biuro Ksztalcenia
Praktycznego i Rozwoju Kompetencji moze kontaktowac si¢ z wybranym zakladem pracy w celu

zasiggniecia informacji o przebiegu praktyk.
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Zrealizowanie praktyki zakonczonej egzaminem zwigzane jest z uzyskaniem przez studenta

6 punktow ECTS, na ktore sklada si¢ migdzy innymi:

szkolenie BHP i szkolenie stanowiskowe,

- instruktaz stanowiskowy dotyczacy pracy na przydzielanych w ramach praktyki
stanowiskach,

- konsultacje z personelem w zakresie szczeg6tow dotyczacych wykonywanych prac,

- studiowanie udostepnionych materialtdw wewnetrznych dotyczacych funkcjonowania danej
jednostki organizacyjnej firmy,

- raportowanie przelozonemu dotyczace zrealizowanych prac,

- prowadzenie dzienniczka praktyk,

- przygotowanie do egzaminu,

- egzamin.

V/ /A
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4.5.2. Kierunek GEODEZJA | KARTOGRAFIA

Ogolna charakterystyka studiow:
poziom ksztalcenia: studia pierwszego stopnia
profil ksztalcenia: praktyczny
forma studiéw: stacjonarne i niestacjonarne
specjalnosci: geodezja rolna i gospodarka nieruchomosciami
geodezyjno-kartograficzne bazy danych

tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwenta: inzynier
wskazanie dziedziny i dyscypliny naukowej do ktorych odnoszg si¢ efekty uczenia sie:
- dziedzina nauk inzynieryjno-technicznych, dyscyplina: inzynieria ladowa i transport (94%);
- dziedzina nauk rolniczych, dyscyplina: rolnictwo i ogrodnictwo (6%).
Zasady rekrutacji

Zasady rekrutacji na studia wyzsze na dany rok akademicki sg zatwierdzane na posiedzeniu
Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie i oglaszane na stronie internetowej uczelni

https://up.lublin.pl/rekrutacja-info/

Na kierunek geodezja i kartografia o przyjecie na studia mogg ubiega¢ si¢ kandydaci
posiadajacy $wiadectwo dojrzatosci. Postepowanie kwalifikacyjne na studia pierwszego stopnia
dla kandydatow:

- z tzw. nowg maturg oparte jest na wynikach cze$ci pisemnej zewngtrznego egzaminu
maturalnego. W ocenie konkursowej stosowane s3 mnozniki odnoszace si¢ do ocen
z przedmiotéw zdawanych na maturze na poziomie podstawowym lub rozszerzonym.

- z tzw. starg maturg oparte jest na konkursie S$wiadectw dojrzalosci. Jezeli kandydat nie zdawat
egzaminu dojrzatosci z przedmiotow objetych konkursem, wowczas brane sa pod uwage oceny
koncowe z tych przedmiotéw uwzglgdnione na §wiadectwie ukonczenia szkoty.

Przedmioty maturalne uwzgledniane w rekrutacji: jezyk obcy nowozytny oraz jeden
przedmiot do wyboru: matematyka, fizyka i astronomia, informatyka, geografia, biologia,

chemia.
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Mnozniki stosowane w ocenie konkursowe;:

poziom poziom
podstawowy rozszerzony
Przedmiot obowigzkowy 1.3 2.0
Jeden przedmiot do wyboru: matematyka,
. . . . 2.0 4.0
fizyka i astronomia, informatyka, geografia
chemia, biologia 1.3 2.0

Kwalifikacje absolwenta

Absolwent studiow kierunku geodezja i kartografia posiada podstawowa wiedze z zakresu
matematyki, nauk przyrodniczych i technicznych oraz wiedze¢ specjalistyczng z zakresu geodezji
i kartografii. Posiada umiejetno$ci wykorzystania wiedzy w pracy zawodowej i zyciu
z zachowaniem zasad prawnych i etycznych. Umie okresla¢ i ewidencjonowaé stan wlasnosci
nieruchomosci oraz pozyskiwa¢ dane dla gospodarki gruntami, projektowania rozwoju obszarow
wiejskich, wykonywania map gospodarczych, zasadniczych, topograficznych i tematycznych oraz
geodezyjnej realizacji 1 obshugi inwestycji. Umie pozyskiwa¢ dane dla systemow informacji
przestrzennej, tworzy¢ numeryczne bazy danych, korzysta¢ z nich oraz potrafi obstugiwaé
systemy informatyczne obstugujace numeryczne bazy danych. Zna kataster i podstawy prawne
jego funkcjonowania. Absolwent jest przygotowany do prowadzenia dzialalnos$ci inzynierskiej
w zakresie geodezji, kartografii oraz systemow informacji o terenie, a takze postugiwania si¢
nowoczesnymi technikami pomiarow geodezyjnych, satelitarnych, fotogrametrycznych
i teledetekcyjnych oraz numerycznego opracowywania i przetwarzania wynikow tych pomiarow
i ich wykorzystania.

Absolwent zna jezyk obcy na poziomie bieglosci B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztalcenia Jezykowego Rady Europy oraz posiada umiejetnosci poshugiwania si¢ jezykiem
specjalistycznym z zakresu geodezji i kartografii. Posiada umiej¢tno$é korzystania z wiedzy
w pracy 1 kierowania zespotami ludzkimi wykonujacymi zadania zlecone, zakladania matych firm
1 zarzadzania nimi oraz korzystania z prawa w zakresie niezbednym do wykonywania zawodu
i prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej. Jest przygotowany do pracy w przedsiebiorstwach
geodezyjnych, matych firmach, administracji oraz szkolnictwie — po ukonczeniu specjalnosci

nauczycielskiej. Absolwent jest przygotowany do podjecia studiow drugiego stopnia.
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Wymiar, zasady i formy odbywania praktyk

Praktyka zawodowa na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych na kierunku geodezja
I kartografia trwa 12 tygodni (2 razy po 6 tygodni po II i III roku studiow) dla naboru od roku
akademickiego 2017/2018 oraz 24 tygodnie (2 razy po 12 tygodni po II i III roku studiow) dla
naboru od roku akademickiego 2019/2020. Studenci, ktorzy pracuja w firmach zwiazanych
z branza geodezyjno-kartograficzng, moga uzyska¢ zwolnienie z praktyki.

Studenci moga odbywaé praktyke m.in. w: osrodkach dokumentacji geodezyjnej
1 kartograficznej, instytucjach 1 przedsigbiorstwach geodezyjnych, kartograficznych
i geoinformatycznych. Uczelnia umozliwia studentowi samodzielne wyszukanie miejsca odbycia
praktyki, co pozwala mu na zdobycie niezbednego doswiadczenia w pozniejszym poruszaniu si¢
na rynku pracy. Studentom, ktérzy z réznych przyczyn nie znalezli odpowiednich miejsc do
odbycia praktyki, uczelnia pomaga, kierujac ich do instytucji i firm z branzy geodezyjnej,
z ktorymi ma podpisane stosowne porozumienia o wspOtpracy. Studenci kierunku geodezja
1 kartografia majg mozliwo$¢ realizacji praktyki zawodowej rowniez za granica, jezeli spetnia ona
wymogi programu praktyk. W przypadku wyjazdow zagranicznych moga dodatkowo doskonali¢
umiejetnosci jezykowe.

Celem praktyki zawodowej jest doskonalenie umiejetnosci praktycznych zdobytych przez
studenta na uczelni oraz przygotowanie do wykonywania przysziego zawodu i stworzenie
warunkow do rozwoju aktywnosci na rynku pracy. W czasie odbywania praktyki studenci
zapoznaja si¢ z: technologia wykonywanych zadan geodezyjnych, elementami systemu
zarzadzania przedsicbiorstwem — schematem organizacyjnym, misja przedsigbiorstwa,
organizacjg stanowisk pracy, dyscypling 1 kultura pracy. Poznaja: =zasady zbierania,
przechowywania i udost¢pniania informacji, skladania i przyjmowania zlecen oraz ich realizacji,
elementy logistyki przedsigbiorstw, dystrybucji materialow 1 ushug, a takze programy
komputerowe. Bardzo istotng rol¢ petni takze zapoznanie si¢ z zasadami bezpieczenstwa 1 higieny

pracy.
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4.5.3. Kierunek INZYNIERIA CHEMICZNA | PROCESOWA

Ogolna charakterystyka studiow:
poziom ksztalcenia: studia pierwszego stopnia
profil ksztalcenia: ogblnoakademicki
forma studiéw: stacjonarne i niestacjonarne
specjalnoSci: inzynieria przetworstwa materiatlow biologicznych
tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwenta: inzynier
wskazanie dziedziny i dyscypliny naukowej do ktorych odnoszg si¢ efekty uczenia sie:
- dziedzina nauk inzynieryjno-technicznych, dyscyplina: inzynieria mechaniczna (82,9%);
- dziedzina nauk inzynieryjno-technicznych, dyscyplina: inzynieria chemiczna (17,1%).
Zasady rekrutacji
Ogo6lne zasady rekrutacji na pierwszy stopien studiow okresla Harmonogram rekrutacji na
I rok studiow w Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie w danym roku akademickim oraz
stosowne zalgczniki do harmonogramu rekrutacji dla kandydatéw na studia pierwszego stopnia.
Dokumenty te sg dost¢pne na stronie internetowej Uniwersytetu Przyrodniczego pod adresem:

http://www.up.lublin.pl/

Kwalifikacje absolwenta

Absolwent studidow kierunku inzynieria chemiczna i procesowa o specjalno$ci inzynieria
przetworstwa materialow biologicznych powinien posiada¢ wiedz¢ ogolng z zakresu nauk
inzynieryjno-technicznych oraz umiejetno$ci wykorzystania jej w pracy zawodowej i zyciu
z zachowaniem zasad prawnych i etycznych.

Absolwent kierunku inzynieria chemiczna i procesowa powinien rozumie¢ oraz umiec
interpretowaé oraz opisa¢ zjawiska 1 procesy inzynierii chemicznej i procesowej, rozumiec¢
podstawowe zasady i prawa lezace u podstaw inzynierii chemicznej i procesowej - W tym: zasady
bilansowania masy, skladnikow, energii i pedu: prawa rownowag (chemicznych i fazowych),
prawa kinetyki procesowej (reakcji chemicznych, wymiany masy, pedu i energii) 1 umieé
wykorzysta¢ je do rozwigzywania problemOw inzynierii chemicznej i procesowej w zakresie
zakladow przemystowych. Zdobyta wiedza pozwoli absolwentowi zrozumie¢ przebieg procesOw
w stanie stacjonarnym i niestacjonarnym oraz podstawy kontroli i bezpiecznego prowadzenia

procesow. Przygotowanie projektu dyplomowego wplynie na umiejetnos¢ planowania
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i prowadzenia badan przy wykorzystaniu fachowej literatury i przyrzadow pomiarowych oraz
pozwoli prawidlowo zinterpretowa¢ uzyskane wyniki.

Wiedza w zakresie technologii informacyjnej, taka jak podstawy technik informatycznych,
przetwarzanie tekstow, stosowanie arkuszy kalkulacyjnych i baz danych, umozliwi absolwentowi
pozyskiwanie i przetwarzanie informacji oraz korzystanie z podstawowego oprogramowania
komercyjnego i przygotowywanie wlasnych prostych programéow.

Absolwent studidow pierwszego stopnia Kierunku inzynieria chemiczna i procesowa
o specjalno$ci inzynieria przetworstwa materialdw biologicznych rozumie podstawy inzynierii
produktu, rozumie zasady projektowania procesOw i aparatOw, zna nowoczesne aparaty i maszyny
procesowe oraz systemy automatyki i miernictwa przemystowego. Szeroki zakres wiedzy
zwigzany z przetworstwem materiatow biologicznych, eksploatacja maszyn 1 transportem
wewnetrznym, zewnetrznym 1 zachowaniem tancucha chlodniczego pozwala na poprawne
zaprojektowanie 1 wykorzystanie procesOw chemicznych do wytworzenia produktow
0 zdefiniowanych cechach. Wykorzystanie wiedzy fizykochemicznej i matematycznej
w inzynierii chemicznej 1 procesowej umozliwi absolwentowi prawidlowe wyznaczenie
1 dobranie parametrow procesOw przetworczych materialow biologicznych. Zagadnienia
energetyczne oraz modelowanie reakcji chemicznych i biochemicznych, ktore absolwent pozna
w czasie pierwszego etapu ksztalcenia, moze wykorzystac do ekonomicznego
I energooszczednego przetworstwa materialdow biologicznych w réznych galeziach przemystu.

Specjalno$¢ inzynieria przetworstwa materialdw biologicznych na Kkierunku inzynieria
chemiczna i procesowa przygotowuje zarOwno teoretycznie, jak i praktycznie, do projektowania
1 sprawowania nadzoru nad procesami technologicznymi oraz aparaturg procesowa w zakladach
przetworstwa rolno-spozywczego 1 pokrewnych. Zakres wiedzy z obszaru podstawowych
zagadnien ekonomicznych 1 uregulowan prawnych upowaznia go do petnienia funkcji
kierowniczych w przedsigbiorstwach produkcyjnych, a takze w biurach projektowych, firmach
produkujacych maszyny i1 urzadzenia dla przemystu przetworczego oraz firmach montazowych.
Po studiach na kierunku inzynieria chemiczna i procesowa absolwent jest zorientowany na
kreowanie nowej jakosci zakladéow przetworczych i dostosowywanie ich do standardow
obowigzujacych w Unii Europejskiej. Posiada wiedze przydatng we wszystkich branzach
przemystu spozywczego, umozliwiajac elastyczne podejScie przy opracowywaniu nowych

(komponowanych) produktow i technologii ich wytwarzania, jak roéwniez projektowaniu linii
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przetworczych oraz $wiadomej eksploatacji aparatury. Rozumie przebieg proceséw w stanie
stacjonarnym i niestacjonarnym oraz podstawy kontroli i bezpiecznego prowadzenia procesow;
umie planowaé i prowadzi¢ badania, korzysta¢ z przyrzadow pomiarowych oraz interpretowaé
uzyskane wyniki; rozumie podstawy inzynierii produktu; rozumie podstawy technologii
zrownowazonych 1 ochrony s$rodowiska; umie korzysta¢ z podstawowego oprogramowania
komercyjnego 1 przygotowywaé wilasne, proste programy; rozumie zasady projektowania
procesOw 1 aparatdéw; umie korzysta¢ z literatury fachowej 1 baz danych oraz umie
przygotowywac¢ kalkulacje kosztow procesowych. Postuguje sie technologia komputerowa
w sterowaniu procesami technologicznymi oraz zarzadzaniu przedsigbiorstwem. Absolwent
przygotowany jest do pracy w zespotach interdyscyplinarnych oraz wspolpracy ze specjalistami
z innych dziedzin.

Absolwent studiow jest przygotowany do komunikowania si¢ z otoczeniem, w tym
z wykorzystaniem nowoczesnych $rodkow komunikacji 1 prezentacji oraz jezyka
specjalistycznego z zakresu inzynierii chemicznej i procesowej; pracy zespolowej, w tym pracy
grupowej w zespolach multidyscyplinarnych; stosowania zasad odpowiedzialnosci zawodowej;
ksztalcenia ustawicznego oraz postugiwania si¢ jezykiem obcym na poziomie bieglosci B2
Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego Rady Europy.

Po ukonczeniu studiéw na kierunku inzynieria chemiczna i procesowa absolwent powinien
by¢ przygotowany do pracy w réznych galeziach przemystu przetworczego: w przemysle
spozywczym, chemicznym, farmaceutycznym, energetycznym, maszynowym, elektronicznym,
drobnej wytwodrczosci oraz biurach inzynierskich i pracowniach projektowych. Powinien by¢
przygotowany do pracy w administracji oraz do prowadzenia samodzielnej dzialalnosci
gospodarczej.

Absolwent powinien by¢ przygotowany do podjecia studidw drugiego stopnia.
Wymiar, zasady i formy odbywania praktyk

Studentow studiéw stacjonarnych pierwszego stopnia obowigzujg 4-tygodniowe praktyki
dyplomowe po III roku studiow w przerwie wakacyjne;.

Celem praktyki zawodowej jest doskonalenie umiejetnosci technologicznych
1 inzynierskich zdobytych przez studenta na uczelni poprzez poréwnanie z procesami
technologicznymi i1 zagadnieniami inzynierii chemicznej i procesowej w skali przemystowej,
w warunkach okreslonego zakladu produkcyjnego. Odpowiednimi jednostkami do odbycia
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praktyki zawodowej dla tego kierunku sa firmy i instytucje zajmujace si¢: wytwarzaniem
aparatury przemystowej, projektowaniem proceséw i aparatow przemyshu rolno-spozywczego
I chemicznego, gospodarkg surowcowsg i energetyczng, marketingiem, doradztwem i sprzedaza
wyrobow instalacyjnych, zadaniami nadzorujaco-kontrolujagcymi w przemysle chemicznym
i rolno-spozywczym, wytwarzaniem produktow konsumpcyjnych i przemystowych,
wykonawstwem i eksploatacja wszelkich urzadzen stuzacych do zagospodarowania odpadow
powstajacych w procesach, a takze systeméw kontroli stanu skazenia $rodowiska, utylizacja
1 gromadzeniem przemystowych odpadoéw statych.

Za odbycie praktyki zawodowej zakonczonej egzaminem student otrzymuje 6 punktow
ECTS. Na te punkty sktada si¢ praca studenta w ramach nastg¢pujacych zaje¢: szkolenia BHP
1 stanowiskowe, instruktaz obstugi urzadzen, rozmowy z personelem, raporty z realizowanych

zadan, prowadzenie dzienniczka praktyk, przygotowanie do egzaminu i egzamin ustny.
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4.5.4. Kierunek INZYNIERIA ROLNICZA I LESNA
Ogolna charakterystyka studiow:
poziom ksztalcenia: studia pierwszego i drugiego stopnia
profil ksztalcenia: ogdlnoakademicki
forma studiow: stacjonarne i niestacjonarne
specjalnos$ci: inzynieria Zywnosci

technika motoryzacyjna i energetyka

odnawialne zrodta energii i ekoenergetyka

systemy komputerowe w inzynierii produkcji
tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwenta: inzynier — studia pierwszego stopnia

magister inzynier — studia drugiego stopnia
wskazanie dziedziny i dyscypliny naukowej do ktorych odnosza si¢ efekty uczenia sie:
- dziedzina nauk inzynieryjno-technicznych, dyscyplina: inzynieria mechaniczna (73,21%);
- dziedzina nauk inzynieryjno-technicznych, dyscyplina: inzynieria $rodowiska goérnictwo
i energetyka (26,79%).
Zasady rekrutacji
Zasady rekrutacji na studia wyzsze na dany rok akademicki sg zatwierdzane na posiedzeniu

Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie i oglaszane na stronie internetowej uczelni:

https://up.lublin.pl/rekrutacja-info/

Rekrutacja na studia odbywa si¢ droga elektroniczng za pomoca systemu IRK. Osobiste
konto rejestracyjne shuzy do zlozenia aplikacji na wybrany kierunek, a takze jest jedynym
zrédtem przekazywania kandydatowi informacji o wyniku post¢gpowania rekrutacyjnego.

O przyjecie na studia pierwszego stopnia moga ubiega¢ si¢ kandydaci posiadajacy
Swiadectwo dojrzatosci.

Postgpowanie kwalifikacyjne na studia I stopnia dla kandydatow:

- zZ tzw. nowg maturg oparte jest na wynikach czgéci pisemnej zewnetrznego egzaminu
maturalnego. W ocenie konkursowej stosowane s3 mnozniki odnoszace si¢ do ocen
z przedmiotéw zdawanych na maturze na poziomie podstawowym lub rozszerzonym.

- Z tzw. starg maturg oparte jest na konkursie $wiadectw dojrzatosci. Jezeli kandydat nie
zdawat egzaminu dojrzato$ci z przedmiotow objetych konkursem, wowczas brane sa pod uwage

oceny koncowe z tych przedmiotoéw uwzglednione na $wiadectwie ukonczenia szkoly.
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- Laureatow i finalistow olimpiad i konkurséw: w zaleznosci od tematyki konkursu lub

olimpiady uwzglednia si¢ zasady preferencyjne.

Przedmioty maturalne uwzgledniane w rekrutacji: jezyk obcy nowozytny oraz jeden
przedmiot do wyboru: matematyka, biologia, chemia, fizyka i astronomia, informatyka, geografia.

O przyjecie na studia Il stopnia mogg ubiegac si¢ kandydaci posiadajacy dyplom inzyniera
uzyskany na kierunku transport 1 logistyka, albo dyplom inzyniera lub magistra inzyniera
uzyskany na kierunku pokrewnym.
Kwalifikacje absolwenta

Inzynieria rolnicza i leSna to kierunek o charakterze techniczno-przyrodniczym,
przygotowujacy do wykonywania zadan inzynierskich ukierunkowanych na potrzeby rolnictwa
oraz gospodarki zywnos$ciowej i1 le$nej. Studenci zdobeda ogodlng wiedzg techniczng z zakresu
projektowania maszyn i procesOw technologicznych, ich eksploatacji, diagnostyki 1 naprawy oraz
szczegdlowa wiedze 1 umiejetnosci zwigzane z projektowaniem i1 nadzorowaniem proceséOw
1 systemOow produkcyjnych nowoczesnego rolnictwa, le$nictwa i przemystu rolno-spozywczego.

Interdyscyplinarne  wyksztalcenie umozliwi absolwentom prace na stanowiskach
inzynierskich w réznych galgziach produkcji, szczegdlnie w tych, ktore realizujg zadania
produkcyjne i eksploatujg nowoczesne zautomatyzowane urzadzenia techniczne w rolnictwie,
gospodarce zywnosciowej 1 leSnej, energetyce, inzynierii Srodowiska oraz transporcie 1 spedycji.
Absolwenci mogg podja¢ prace w zaktadach produkcyjnych i naprawczych maszyn rolniczych,
ogrodniczych i lesnych, przedsigbiorstwach zajmujacych si¢ produkcja urzadzen i systemow OZE
oraz pozyskiwaniem energii ze zrodet odnawialnych i1 obrotem energig na rynkach lokalnych.
Ponadto moga znalez¢ zatrudnienie w zakfadach projektowania maszyn i urzadzen dla potrzeb
produkcji rolniczej, w instytucjach handlowych sprzedazy sprzetu dla rolnictwa, le§nictwa oraz
przetworstwa zywno$ci, a takze w przedsigbiorstwach 1 instytucjach zajmujacych si¢
przetworstwem produktéw rolniczych. Absolwenci beda posiadali takze wiedze dotyczaca
dziatalno$ci inzynierskiej w obszarze zintegrowanych systemOéw monitorowania, kontroli,
nadzoru i sterowania procesami produkcyjnymi, w tym systemow informatyki przemystowej,
wykorzystania programowalnych ukladéw sterowania, przetwarzania sygnatow, robotyki
1 oprogramowania robotow. Studia przygotuja réwniez absolwentéw do pracy we wiasnych

gospodarstwach rolnych oraz do organizowania i prowadzenia przedsigbiorstw ustugowych
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i doradczych w zakresie rolnictwa, lesnictwa, przetworstwa rolno-spozywczego, motoryzacji
i ekoenergetyki.

Studia pierwszego stopnia trwaja 3,5 roku (7 semestrow), absolwent otrzymuje tytut
zawodowy inzyniera. Studia drugiego stopnia trwaja 1,5 roku (3 semestry), a absolwent otrzymuje
tytut zawodowy magistra inzyniera.

Absolwent zna jezyk obcy na poziomie bieglosci B2 Europejskiego Systemu Opisu

Ksztalcenia Jezykowego Rady Europy.

Wymiar, zasady i formy odbywania praktyk

Obowigzkowe czterotygodniowe praktyki planowane sg na okres przerwy wakacyjnej po
trzecim roku studidow pierwszego stopnia. Praktyki realizowane sg w zaktadach produkcyjnych
1 naprawczych maszyn rolniczych, ogrodniczych i le$nych, przedsiebiorstwach zajmujacych sie
produkcja urzadzen i1 systemoéw OZE oraz pozyskiwaniem energii ze zrodet odnawialnych
1 obrotem energig na rynkach lokalnych. Praktyki moga si¢ odbywac si¢ rowniez w zakladach
projektowania maszyn i1 urzadzen dla potrzeb produkcji rolniczej, w instytucjach handlowych
sprzedazy sprzgtu dla rolnictwa, le$nictwa oraz przetworstwa zywno$ci, a takze
w przedsiebiorstwach i instytucjach zajmujacych si¢ przetworstwem produktow rolniczych.

Celem praktyk zawodowych jest zdobycie doswiadczenia praktycznego w odniesieniu do
efektow uczenia si¢ realizowanych w ramach kierunku studiéw. Podczas praktyki zawodowej
student ugruntowuje kierunkowe efekty uczenia si¢ i ma mozliwo$¢ Krytycznej oceny posiadanej
wiedzy i umiejetnosci 0raz rozumie potrzebe ciaglego poszerzania swojej wiedzy i umiejetnosci.

Zrealizowanie praktyki zakonczonej egzaminem zwigzane jest z uzyskaniem przez studenta
5 punktow ECTS. W trakcie praktyki student zapoznaje si¢ z zasadami BHP i przechodzi
stosowne szkolenie stanowiskowe, odbywa konsultacje z personelem w zakresie szczegotow
dotyczacych wykonywanych prac, ma mozliwos¢ dostgpu i1 studiowania udostgpnionych
materialdow wewnetrznych dotyczacych funkcjonowania danej jednostki organizacyjnej

przedsigbiorstwa oraz poznaje zasady raportowania wynikow wykonywanej dziatalnosci.
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4.5.5. Kierunek INZYNIERIA PRZEMYSLU SPOZYWCZEGO

Ogolna charakterystyka studiow:

poziom ksztalcenia: studia drugiego stopnia

profil ksztalcenia: ogdlnoakademicki

forma studiéw: stacjonarne i niestacjonarne

specjalnoSci: -

tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwenta: magister inzynier

wskazanie dziedziny i dyscypliny naukowej do ktérych odnosza si¢ efekty uczenia sie:
- dziedzina nauk inzynieryjno-technicznych, dyscyplina: inzynieria mechaniczna (70%);

- dziedzina nauk rolniczych, dyscyplina: technologia zywnosci i zywienia (30%).

Zasady rekrutacji

Wymagane jest uzyskanie dyplomu z tytutem zawodowym inzyniera na jednym z kierunkow:
inzynieria chemiczna i1 procesowa, inzynieria rolnicza i lesna lub z tytulem zawodowym
inzyniera, magistra inzyniera na kierunku pokrewnym. Za kierunek pokrewny uznaje si¢ taki, na
ktéorym kandydat zrealizowal co najmniej 40% tresci programowych zawartych w efektach
uczenia si¢ dla studidw pierwszego stopnia kierunku Inzynieria chemiczna i procesowa lub
inzynieria rolnicza i le$na.

Kandydat z kierunku pokrewnego jest zobowigzany do uzupelnienia w ciggu pierwszych
dwoch semestrow tresci programowych do co najmniej 70% standardu pierwszego stopnia
studiow inzynierskich kierunku Inzynieria chemiczna i procesowa lub technika rolnicza i le$na.
Opis sylwetki absolwenta

Absolwenci zgodnie z dyscypling wiodaca inzynieria mechaniczna oraz z dyscypling
uzupetniajaca technologia zywnosci 1 zZywienia posiadaja kompetencje inzynierskie okreslone
w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 7 Polskiej
Ramy Kwalifikacji (Dz.U. 2018 poz. 2218). W szczegdlnosci posiadaja uporzadkowang
1 podbudowang teoretycznie wiedz¢ z branzy rolno-spozywczej. Przygotowani sa do
wykonywania zadan inzynierskich ukierunkowanych na potrzeby przetworstwa spozywczego
1 produkcji pasz. Posiadajg zaawansowang wiedz¢ i umiej¢tnosci z zakresu inzynierii produkcji
w tym projektowania i nadzorowania systemow produkcyjnych wystepujacych w przemysle

spozywczym. Potrafia przeprowadzi¢ analiz¢ 1 ocen¢ zagrozeh w produkcji ZywnoSci.
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Odpowiednio dobieraja technologie produkcji zywnosci wolnej od zanieczyszczen. Wiedza jak
zastosowa¢ zaawansowane techniki shluzace do optymalizacji procesoOw wytworczych oraz do
oceny i monitorowania jakosci zywnos$ci, w tym wlasciwosci fizycznych surowcow i produktow
spozywczych. Absolwenci potrafia opracowa¢ dokumentacje oraz sprawozdanie z wynikow
realizacji eksperymentu, zadania projektowego lub badawczego z zakresu inzynierii Zywnosci.
Przygotowani sg do podejmowania decyzji 1 tworczego rozwigzywania probleméw zwigzanych
Z przetworstwem, magazynowaniem, przechowywaniem, kontrolg i obrotem artykulow rolno-
spozywczych. Oceniajg przydatno$¢ i mozliwo$¢ wykorzystania nowych osiggnie¢ (techniki
i technologii) w zakresie inzynierii przemystu spozywczego. Potrafia przewidzie¢ skutki
oddzialywan techniki na $rodowisko przyrodnicze. Znaja 1 rozumiejg problemy wdrazania
ekologicznych rozwigzan przy projektowaniu proceséw sektora przemystu spozywczego.

Absolwenci sg przygotowani do pracy na stanowiskach inzynierskich i menadzerskich
w zakladach 1 instytucjach zajmujacych si¢ przemystem spozywczym oraz w przedsigbiorstwach
produkcyjnych 1 w jednostkach ustugowych i doradczych przetwoérstwa rolno-spozywczego,
gastronomii, a takze w jednostkach gospodarczych i administracyjnych, w ktorych niezbedna jest
wiedza techniczna, technologiczna, informatyczna oraz umiejetnosci organizacyjne.

Interdyscyplinarny charakter wyksztalcenia umozliwia absolwentom prace w roéznych
gateziach produkcji, a szczegolnie tych, ktore realizujg zadania zwigzane z sektorem gospodarki
zywnos$ciowej. Absolwenci znaja jezyk obcy na poziomie biegltosci B2 Europejskiego Systemu
Opisu Ksztalcenia Jezykowego Rady Europy oraz potrafia postugiwac¢ si¢ jezykiem
specjalistycznym z zakresu kierunku studiow.

Absolwenci maja wpojone nawyki ustawicznego uczenia si¢ i sg przygotowani do podjecia
dalszych studiow lub specjalistycznych szkolen stanowiskowych zgodnie z wymaganiami
przysztego pracodawcy.

Typowe miejsca i stanowiska pracy:

- zaklady przetworstwa spozywczego,

- zaktady budowy maszyn rolniczych i spozywczych,

- firmy doradcze i konsultingowe,

- administracja panstwowa,

- firmy transportowe i spedycyjne,

- biura projektowe i biura inzynierskie.
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4.5.6. Kierunek INZYNIERIA SRODOWISKA
Ogolna charakterystyka studiow:
poziom ksztalcenia: studia pierwszego i drugiego stopnia
profil ksztalcenia: ogdlnoakademicki
forma studiéw: stacjonarne i niestacjonarne
specjalnosci: studia drugiego stopnia: gospodarka odpadami
alternatywne Zrodta energii
gospodarka wodno-sciekowa
tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwenta: inzynier — studia pierwszego stopnia
magister inzynier — studia drugiego stopnia
wskazanie dziedziny i dyscypliny naukowej, do ktérych odnosza si¢ efekty uczenia sie:
- dziedzina nauk inzynieryjno-technicznych, dyscyplina: inzynieria srodowiska, gornictwo
i energetyka (93%);

- dziedzina nauk inzynieryjno-technicznych, dyscyplina: inzynieria mechaniczna (7%).

Zasady rekrutacji
Zasady rekrutacji na studia wyzsze na dany rok akademicki sg zatwierdzane na posiedzeniu
Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie i oglaszane na stronie internetowej uczelni:

https://up.lublin.pl/rekrutacja-info/

Na Kierunek inzynieria srodowiska o przyjecie na studia moga ubiega¢ si¢ kandydaci
posiadajacy $wiadectwo dojrzalosci. Postgpowanie kwalifikacyjne na studia pierwszego stopnia
dla kandydatow:

- z tzw. nowg maturg oparte jest na wynikach cze$ci pisemnej zewnetrznego egzaminu
maturalnego. W ocenie konkursowej stosowane s3 mnozniki odnoszace si¢ do ocen
z przedmiotéw zdawanych na maturze na poziomie podstawowym lub rozszerzonym.

- z tzw. starg maturg oparte jest na konkursie §wiadectw dojrzatosci. Jezeli kandydat nie
zdawal egzaminu dojrzatosci z przedmiotow objetych konkursem, wowczas brane sa pod
uwage oceny koficowe z tych przedmiotow uwzglgednione na §wiadectwie ukonczenia szkoly.

Przedmioty maturalne uwzgledniane w rekrutacji: jezyk obcy nowozytny oraz jeden
przedmiot do wyboru: biologia, matematyka, chemia, fizyka i astronomia, informatyka,

geografia.
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Mnozniki stosowane w ocenie konkursowej:

poziom poziom
podstawowy rozszerzony
Przedmiot obowigzkowy 1.3 2.0

Jeden  przedmiot do  wyboru: biologia,
matematyka, chemia, fizyka 1 astronomia, 2.0 4.0
informatyka, geografia

O przyjecie na studia drugiego stopnia moga ubiega¢ si¢ kandydaci posiadajacy dyplom
inzyniera uzyskany na kierunku inzynieria Srodowiska albo dyplom inZyniera lub magistra

inzyniera uzyskany na kierunkach pokrewnych.

Kwalifikacje absolwenta

Absolwent jest przygotowany do pracy w podmiotach gospodarki narodowej, ktorych
dziatalno$¢ zwigzana jest z inzynierig i ochrong $rodowiska, w tym m.in. z racjonalnym
wykorzystaniem i ochrong zasobow wodnych, zaopatrzeniem w wode, usuwaniem oraz
oczyszczaniem $ciekow, gospodarka odpadami, rekultywacjg terenéw zdegradowanych,
wykorzystaniem alternatywnych zrodet energii, ochrong powietrza, itp.

Absolwent posiada wiedz¢ i1 umiejetnosci w zakresie projektowania, wykonawstwa
i eksploatacji urzadzen i obiektow technicznych, w tym badan eksploatacyjnych, pomiarow
diagnostycznych oraz kontroli jakosci stosowanych technologii i urzgdzen.

Studia na kierunku inzynieria $rodowiska przygotowuja absolwentow do projektowania,
kierowania budowa, wykonywania nadzoru inwestorskiego, sprawowania kontroli technicznej
utrzymania obiektow budowlanych, kierowania wytwarzaniem konstrukcyjnych elementow
budowlanych oraz eksploatacji obiektow i urzadzen inzynierskich obejmujacych: sieci, instalacje
i urzadzenia cieplne, wentylacyjne, klimatyzacyjne, gazowe, wodociagowe, kanalizacyjne,
systemy ujmowania i1 uzdatniania wdd, zbiorowe i1 przydomowe oczyszczalnie $ciekow, obiekty
melioracyjne i budownictwa wodnego, systemy energetyczne, systemy zagospodarowania,
unieszkodliwiania i recyklingu odpadéw, systemy rekultywacji wod 1 gleb.

Ukonczenie studiow na kierunku inzynieria §rodowiska, daje mozliwo$¢ ubiegania si¢

o nadanie uprawnien budowlanych.
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Wymiar, zasady i formy odbywania praktyk

Studentéw kierunku inzynieria $rodowiska (studia pierwszego stopnia stacjonarne
1 niestacjonarne) obowigzuja 4-tygodniowe praktyki zawodowe (160 godz.), ktore sa realizowane
w okresie wakacyjnym po 111 roku studiow.

Studenci, zatrudnieni w podmiotach, ktorych dziatalnos¢ zwigzana jest z inzynierig
1 ochrong srodowiska, mogg uzyskac zaliczenie jako praktyki pracy zawodowe;.

Studenci mogg odbywac¢ praktyki w wytypowanych instytucjach, podmiotach
gospodarczych lub jednostkach samorzadowych, ktérych dziatalno§¢ odpowiada tresciom
ksztalcenia na kierunku inzynieria $rodowiska, tj.: przedsigbiorstwa gospodarki komunalnej
1 jednostki im podlegle (np. ujecia wody, stacje uzdatniania wody, oczyszczalnie $ciekow),
zaklady zagospodarowania odpadow, stacje sanitarno-epidemiologiczne, biura projektowe i firmy
wykonawcze, stacje badawcze, wojewoddzkie inspektoraty ochrony $rodowiska, starostwa
powiatowe, urzedy gmin, zaktady i podmioty zajmujace si¢ produkcjg i dystrybucjg urzadzen
1 elementéw instalacyjnych.

Celem praktyk jest przygotowanie studentow do wykonywania przysztego zawodu oraz
stworzenie warunkéw do rozwoju aktywnos$ci na rynku pracy. Praktyki stanowig weryfikacje
w warunkach rzeczywistych zdobytej wiedzy teoretycznej, jej praktyczne uzupehienie oraz
rozszerzenie wiedzy z zakresu przedmiotow specjalistycznych. Szczegdlowe cele praktyk
obejmujg zapoznanie si¢ z elementami systemu zarzadzania przedsiebiorstwem — schematem
organizacyjnym, elementami logistyki przedsigbiorstw, dystrybucji materiatow i ustug,
organizacjg stanowisk pracy, dyscypling 1 kulturg pracy, zasadami bezpieczenstwa 1 higieny pracy,
poznanie zasad zbierania, przechowywania i udost¢pniania informacji, sktadania i przyjmowania
zlecen oraz ich realizacji, a takze doskonalenie umiej¢tnosci postugiwania si¢ specjalistycznymi
programami komputerowymi i narzedziami informatycznymi. Studenci zapoznaja si¢ z etapami
realizacji  inwestycji  (sporzadzanie koncepcji, projektowanie, wykonawstwo, rozruch
i eksploatacja), obejmujacych instalacje grzewcze, wentylacyjne, do zaopatrzenia w wodg,
usuwania i oczyszczania $ciekow, unieszkodliwiania i zagospodarowania odpadow, odwodnien

terenéw oraz ochrony powietrza.
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4.5.7. Kierunek: TRANSPORT I LOGISTYKA
Ogolna charakterystyka studiow:
poziom ksztalcenia: studia pierwszego i drugiego stopnia
profil ksztalcenia: ogdlnoakademicki
forma studiow: stacjonarne i niestacjonarne
specjalnos$ci: inzynieria transportu i spedycja
transport specjalistyczny
tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwenta: inzynier — studia pierwszego stopnia,
magister inzynier — studia drugiego stopnia
wskazanie dziedziny i dyscypliny naukowej do ktorych odnosza si¢ efekty uczenia sie:
- dziedzina nauk inzynieryjno-technicznych, dyscyplina: inzynieria mechaniczna (59,8%);

- dziedzina nauk inzynieryjno-technicznych, dyscyplina: inzynieria ladowa i transport (40,2%).

Zasady rekrutacji
Zasady rekrutacji na studia wyzsze na dany rok akademicki sg zatwierdzane na posiedzeniu
Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie i oglaszane na stronie internetowej uczelni:

https://up.lublin.pl/rekrutacja-info/

Rekrutacja na studia odbywa si¢ droga elektroniczng za pomocg systemu IRK. Osobiste
konto rejestracyjne stuzy do zlozenia aplikacji na wybrany kierunek, a takze jest jedynym
zrédtem przekazywania kandydatowi informacji o wyniku post¢gpowania rekrutacyjnego.

O przyjecie na studia pierwszego stopnia moga ubiega¢ si¢ kandydaci posiadajacy
swiadectwo dojrzatosci.

Postepowanie kwalifikacyjne na studia I stopnia dla kandydatow:

- z tzw. nowg maturg oparte jest na wynikach czgéci pisemnej zewnetrznego egzaminu
maturalnego. W ocenie konkursowej stosowane s3 mnozniki odnoszace si¢ do ocen
z przedmiotéw zdawanych na maturze na poziomie podstawowym lub rozszerzonym.

- z tzw. starg maturg oparte jest na konkursie swiadectw dojrzatosci. Jezeli kandydat nie
zdawal egzaminu dojrzatosci z przedmiotéw objetych konkursem, woéwczas brane sg pod uwage
oceny koncowe z tych przedmiotéw uwzglednione na $wiadectwie ukonczenia szkoty.

- Laureatow 1 finalistow olimpiad i1 konkurséw: w zaleznosci od tematyki konkursu lub

olimpiady uwzglednia si¢ zasady preferencyjne.
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Przedmioty maturalne uwzgledniane w rekrutacji: jezyk obcy nowozytny oraz jeden
przedmiot do wyboru: matematyka, biologia, chemia, fizyka i astronomia, informatyka, geografia.
O przyjecie na studia II stopnia moga ubiega¢ si¢ kandydaci posiadajacy dyplom inzyniera
uzyskany na kierunku transport i logistyka, albo dyplom inzyniera lub magistra inzyniera

uzyskany na kierunku pokrewnym.

Kwalifikacje absolwenta

Transport i logistyka to kierunek, ktory tgczy nauki techniczne i kompetencje inzynierskie
w zakresie technik stosowanych w transporcie z organizacjg 1 zarzadzaniem procesami
logistycznymi. Zgodnie z Polska Ramg Kwalifikacji (PRK), kierunek realizuje efekty uczenia si¢
dotyczace technologii transportowych, $rodkow transportu i urzadzen stosowanych
w szerokorozumianym transporcie z gldwnym naciskiem na transport Ilgdowy oraz
wewnatrzzakladowy z uwzglednieniem produkcji rolniczej 1 spozywczej. Ponadto realizowane sg
efekty uczenia si¢ dotyczace organizacji i zarzadzania procesami logistycznymi, spedycyjnymi,
infrastrukturg transportowg i ochrong s$rodowiska w zakresie zwigzanym z sektorem
transportowym.

Podstawowym celem ksztalcenia na kierunku transport i logistyka jest przygotowanie kadry
pracownicze] dla dynamicznie rozwijajacego si¢ sektora transportowego, szczegdlnie
w odniesieniu do transportu zywnos$ci oraz procesow logistycznych zwigzanych z zagadnieniami
transportowymi. Wysoki poziom kompetencji i zaangazowanie kadry naukowej, znakomicie
wyposazone sale dydaktyczne, laboratoria, pracownie komputerowe oraz nowoczesne metody
nauczania daja gwarancj¢ zdobycia wyksztalcenia na wysokim poziomie. W toku studiow
studenci ksztalcg si¢ miedzy innymi w laboratoriach urzadzen transportu cigglego, badan
pojazdow i napedow trakcyjnych, w hamowni silnikowej i podwoziowej, pracowni badan paliw
i plynéw eksploatacyjnych, pracowni projektowania komputerowego, laboratoriach
elektrotechnicznych oraz laboratorium badan psychofizycznych.

Absolwent kierunku transport i logistyka posiada dobrze ugruntowane wyksztalcenie
w zakresie nowoczesnego transportu i organizacji procesOw logistycznych z uwzglednieniem
rolnictwa i przemyshu spozywczego. Posiada takze umiejetnosci postugiwania si¢ nowoczesnymi
technologiami w celu rozwigzywania zadan W zakresie organizacji, projektowania

i nadzorowania procesow transportowych. Jest przygotowany do pracy w przedsigbiorstwach
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spedycyjnych i centrach logistycznych, a takze w dziatach transportu i logistyki innych
przedsi¢biorstw, w sekcjach technicznego zaplecza firm transportowych, jednostkach
organizacyjnych stuzb ruchu drogowego oraz transportu wewnatrzzaktadowego.

Absolwent zna jezyk obcy na poziomie bieglosci B2 Europejskiego Systemu Opisu

Ksztalcenia Jezykowego Rady Europy.

Wymiar, zasady i formy odbywania praktyk

Obowigzkowe czterotygodniowe praktyki planowane sg na okres przerwy wakacyjnej po
trzecim roku studidow pierwszego stopnia. Praktyki realizowane sa w firmach transportowych
(spedycyjnych) lub stanowigcych =zaplecze transportu (serwisy samochodowe) oraz
W przedsigbiorstwach  wykorzystujacych transport wewngtrzny lub innych jednostkach
prowadzacych centra logistyczne. Student ma mozliwo$¢ dokonania samodzielnego wyboru
miejsca odbywania praktyki, moze tez skorzysta¢ w tym zakresie z pomocy uczelni.

Celem praktyk zawodowych jest zdobycie doswiadczenia praktycznego w odniesieniu do
efektow uczenia si¢ realizowanych w ramach kierunku studiow. Podczas praktyki zawodowej
student ugruntowuje kierunkowe efekty uczenia si¢ i ma mozliwo$¢ Krytycznej oceny posiadanej
wiedzy i umieje¢tnosci 0raz rozumie potrzebe cigglego poszerzania swojej wiedzy i umiejetnosci.

Zrealizowanie praktyki zakonczonej egzaminem zwigzane jest z uzyskaniem przez studenta
5 punktow ECTS. W trakcie praktyki student zapoznaje si¢ z zasadami BHP i przechodzi
stosowne szkolenie stanowiskowe, odbywa konsultacje z personelem w zakresie szczegotow
dotyczacych wykonywanych prac, ma mozliwo$¢ dostepu i studiowania udost¢pnionych
materialdow wewnetrznych dotyczacych funkcjonowania danej jednostki organizacyjnej

przedsiebiorstwa oraz poznaje zasady raportowania wynikdw wykonywanej dziatalnosci.
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4.5.8. Kierunek ZARZADZANIE I INZYNIERIA PRODUKCJI
Ogolna charakterystyka studiow:
poziom ksztalcenia: studia pierwszego i drugiego stopnia
profil ksztalcenia: ogdlnoakademicki
forma studiow: stacjonarne i niestacjonarne
specjalnoSci: inzynieria zarzadzania produkcja 1 ustugami
zarzadzanie 1 inzynieria przetworstwa spozywczego
tytul zawodowy uzyskiwany przez absolwenta: inzynier — studia pierwszego stopnia

magister inzynier — studia drugiego stopnia

wskazanie dziedziny i dyscypliny naukowej do ktorych odnosza si¢ efekty uczenia sie:
- dziedzina nauk inzynieryjno-technicznych, dyscyplina: inzynieria mechaniczna (82,3%);

- dziedzina nauk spotecznych, dyscyplina: nauki o zarzadzaniu i jakos$ci (17,7%).

Zasady rekrutacji
Zasady rekrutacji na studia wyzsze na dany rok akademicki sg zatwierdzane na posiedzeniu
Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie i oglaszane na stronie internetowej uczelni:

https://up.lublin.pl/rekrutacja-info/

Rekrutacja na studia odbywa si¢ droga elektroniczng za pomocg systemu IRK. Osobiste
konto rejestracyjne shuzy do zlozenia aplikacji na wybrany kierunek, a takze jest jedynym
zrédtem przekazywania kandydatowi informacji o wyniku post¢powania rekrutacyjnego.

O przyjecie na studia pierwszego stopnia moga ubiega¢ si¢ kandydaci posiadajacy
swiadectwo dojrzatosci.

Postgpowanie kwalifikacyjne na studia I stopnia dla kandydatow:

- zZ tzw. nowg maturg oparte jest na wynikach czgéci pisemnej zewnetrznego egzaminu
maturalnego. W ocenie konkursowej stosowane s3 mnozniki odnoszace si¢ do ocen
z przedmiotéw zdawanych na maturze na poziomie podstawowym lub rozszerzonym.

- Z tzw. starg maturg oparte jest na konkursie $wiadectw dojrzatosci. Jezeli kandydat nie
zdawal egzaminu dojrzatosci z przedmiotoéw objetych konkursem, woéwczas brane sg pod uwage
oceny koncowe z tych przedmiotoéw uwzglednione na $wiadectwie ukonczenia szkoty.

- Laureatow 1 finalistow olimpiad i konkurséw: w zaleznosci od tematyki konkursu lub
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olimpiady uwzglednia si¢ zasady preferencyjne.
Przedmioty maturalne uwzgledniane w rekrutacji: jezyk obcy nowozytny oraz jeden
przedmiot do wyboru: matematyka, biologia, chemia, fizyka i astronomia, informatyka, geografia.
O przyjecie na studia II stopnia moga ubiega¢ si¢ kandydaci posiadajacy dyplom inzyniera
uzyskany na kierunku zarzadzanie i inzynieria produkcji, albo dyplom inzyniera lub magistra

inzyniera uzyskany na kierunku pokrewnym.

Kwalifikacje absolwenta

Zarzadzanie i inzynieria produkcji to kierunek, ktory taczy nauki techniczne i kompetencje
inzynierskie w zakresie technik stosowanych w inzynierii produkcji oraz nauki o zarzadzaniu
1 jakosci w aspekcie zarzadzania organizacja. Zgodnie z Polska Ramg Kwalifikacji (PRK),
kierunek realizuje efekty uczenia si¢ dotyczace =zarzadzania 1 inzynierii produkcji
z uwzglednieniem produkcji rolniczej i przetworstwa rolno-spozywczego. Ponadto realizowane
sg efekty uczenia si¢ dotyczace organizacji i zarzadzania procesami produkcyjnymi w tym
logistycznymi, infrastrukturg przedsigbiorstw i ochrong $rodowiska w zakresie zwigzanym
z dziatalno$cig przedsiebiorstw.

Podstawowym celem ksztalcenia na zarzadzanie i inzynieria produkcji jest przygotowanie
kadry pracowniczej dla przedsigbiorstw produkcyjnych i ustugowych w tym sektora rolno-
spozywczego. Wysoki poziom kompetencji i zaangazowanie kadry naukowej, znakomicie
wyposazone sale dydaktyczne, laboratoria, pracownie komputerowe oraz nowoczesne metody
nauczania dajg gwarancj¢ zdobycia wyksztalcenia na wysokim poziomie.

Absolwenci po ukonczeniu studidw posiadaja og6lng wiedze¢ w wybranym zakresie
inzynierii produkcji i zarzadzania, a takze nauk pokrewnych, dotyczacg funkcjonowania i rozwoju
organizacji gospodarczych. Posiadaja takze umiejgtnosci menedzerskie oraz umiejetnosci
aktywnego uczestniczenia w procesach decyzyjnych i w tworzeniu 1 realizacji zloZzonych
przedsigwzig¢ w Srodowisku pracy i1 poza nim. S3g przygotowani do rozwigzywania zagadnien
z wybranego zakresu inzynierii produkcji 1 zarzadzania. Moga zajmowa¢ kierownicze
1 specjalistyczne stanowiska w matych, $rednich 1 duzych przedsigbiorstwach zajmujacych sie
wybranym zakresem zarzadzania lub inzynierii produkcji. Znajda zatrudnienie w jednostkach
projektowych 1 doradczych oraz innych jednostkach gospodarczych i administracyjnych.

Absolwenci znaja jezyk obcy na poziomie bieglosci B2 Europejskiego Systemu Opisu
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Ksztalcenia Jezykowego Rady Europy oraz potrafig postugiwaé si¢ jezykiem specjalistycznym

z zakresu kierunku studiow. Maja tez wpojone nawyki ustawicznego uczenia si¢.

Wymiar, zasady i formy odbywania praktyk

Obowigzkowe czterotygodniowe praktyki planowane sg na okres przerwy wakacyjnej po
trzecim roku studiow pierwszego stopnia. Praktyki realizowane sg w przedsigbiorstwach
1 organizacjach zarowno sektora produkcyjnego jak 1 ustlugowego. Student ma mozliwosé
dokonania samodzielnego wyboru miejsca odbywania praktyki, moze tez skorzysta¢ w tym
zakresie z pomocy uczelni.

Celem praktyk zawodowych jest zdobycie doswiadczenia praktycznego w odniesieniu do
efektow uczenia si¢ realizowanych w ramach kierunku studiow. Podczas praktyki zawodowej
student ugruntowuje kierunkowe efekty uczenia si¢ i ma mozliwo$¢ Krytycznej oceny posiadanej
wiedzy i umieje¢tnosci 0raz rozumie potrzebe cigglego poszerzania swojej wiedzy i umiejetnosci.

Zrealizowanie praktyki zakonczonej egzaminem zwigzane jest z uzyskaniem przez studenta
5 punktow ECTS. W trakcie praktyki student zapoznaje si¢ z zasadami BHP i przechodzi
stosowne szkolenie stanowiskowe, odbywa konsultacje z personelem w zakresie szczegdtow
dotyczacych wykonywanych prac, ma mozliwo$¢ dostgpu 1 studiowania udostepnionych
materialow wewngtrznych dotyczacych funkcjonowania danej jednostki organizacyjnej

przedsigbiorstwa oraz poznaje zasady raportowania wynikow wykonywanej dziatalnosci.
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4.6. Studia wyzsze I1I stopnia

Sylwetka absolwenta

Studia doktoranckie na Wydziale Inzynierii Produkcji umozliwiaja zdobycie wiedzy
1 umiejetnosci niezbgdnych do przygotowania 1 pomys$lnej obrony pracy doktorskiej oraz stanowig
podstawe do dalszego prowadzenia pracy naukowej, dydaktycznej, doswiadczalnej oraz
projektowej w dyscyplinie inzynieria rolnicza.

Absolwent studiow III stopnia (doktoranckich) jest wybitnym specjalista w zakresie
wybranego przez siebie obszaru techniki produkeji, przetworstwa zywnosci 1 zywienia czlowieka.
Posiada wiedz¢ 1 umiejetnosci umozliwiajace rozwigzywanie najtrudniejszych problemow
naukowych, gospodarczych, prezentacji wynikéw na konferencjach i w czasopismach naukowych
jak rowniez duze doswiadczenie z zakresu dydaktyki szkoly wyzszej. Uzyskany dyplom doktora
nauk rolniczych jest kluczem do najlepszych laboratoriow naukowych $wiata. Absolwent jest
przygotowany do pracy w laboratoriach o profilach naukowych, instytutach naukowych
I badawczo-rozwojowych, diagnostycznych, procesowych, w zaktadach przetworczych i firmach
biotechnologicznych, dietetycznych, farmaceutycznych, kosmetycznych, ochrony srodowiska
i pokrewnych. Absolwent posiada praktyczne umiejetnosci analizy potrzeb nowoczesnych
laboratoriow w zakresie technologii, procesow, wprowadzania najnowszych metod oceny jakos$ci
surowcow 1 produktow, analizy wiasciwosci fizyko-chemicznych z uwzglednieniem parametrow
technicznych i ekologicznych zalecanych przez instytucje migdzynarodowe. Absolwenci moga na

catym $wiecie podejmowac prace w zakresie oceny i produkcji zywnos$ci oraz nauk pokrewnych.

Efekty uczenia sig:

W-01 Ma zaawansowang wiedze o charakterze podstawowym dla dyscypliny naukowej lub
dyscyplin naukowych zwigzanych z obszarem prowadzonych badan.

W-02 Ma szczegdlowa, specjalistyczng, podbudowang teoretycznie wiedz¢ 2z obszaru
specjalnosci w ktorej wykonywana jest rozprawa doktorska. Zrédlem tej wiedzy s3
w szczegOlnosci publikacje naukowe obejmujace najnowsze osiggnigcia nauki zwigzane
z tematyka rozprawy.

W-03 Ma wiedze¢ z zakresu metodyki prowadzenia badan naukowych w tym modelowania
1 analizy wynikow.

W-04 Ma wiedz¢ w zakresie metod przygotowania publikacji oraz prezentowania wynikOw
badan.
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W-05 Ma wiedze dotyczaca pozyskiwania projektow badawczych, transferu technologii oraz

ochrony wiasnosci intelektualne;.

U-01 Potrafi dostrzega¢ i formulowaé zadania i1 problemy zwigzane z reprezentowang
dyscypling naukowg prowadzace do innowacyjnych rozwigzan.

U-02 Potrafi rozwigzywa¢ zlozone zadania i problemy zwigzane z reprezentowang dyscypling
naukowg stosujac metody 1 techniki o poziomie oryginalnosci odpowiadajagcym wymaganiom
stawianym publikacjom w renomowanych czasopismach punktowanych.

U-03 Potrafi pozyskiwa¢ informacje naukowe z roéznych zrédet i dokonywac ich krytycznej
oceny.

U-04 Potrafi dokumentowaé, tworzy¢ opracowanie oraz prezentowa¢ wyniki swoich badan,
takze w jezyku angielskim.

U-05 Jest przygotowany do prowadzenia =zaje¢ dydaktycznych w sposéb poprawny

metodologicznie z wykorzystaniem nowoczesnych metod ksztalcenia.

K-01 Wykazuje samokrytycyzm w stosunku do efektow pracy badawczej oraz rozumie potrzebe
cigglego podnoszenia wlasnych kwalifikacji w obszarze studiowanej dyscypliny lub dyscyplin.
K-02 Przejawia inicjatywe¢ w poszukiwaniu nowych rozwigzan oraz okreslaniu nowych
obszar6w badan.

K-03 Ma $wiadomo$¢ waznos$ci i odczuwa potrzebe zachowywania si¢ w sposob profesjonalny
w §rodowisku oraz zaangazowania si¢ w ksztalcenie specjalistow w reprezentowanej dyscyplinie,
a takze potrafi przekazywa¢ informacje i1 opinie w powszechnie zrozumialy sposéb

Z uzasadnieniem réznych punktow widzenia.
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4.7.  Szkota Doktorska Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie

- dyscyplina naukowa: inzynieria Srodowiska, gornictwo i energetyka

Zasady funkcjonowania szkotly zawarte s3 w Regulaminie Szkoty Doktorskiej ,,Szkota
Doktorska Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie”, ktéry przyjeto Uchwatg nr 65/2019-2020
Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie z dnia 8 maja 2020 r. w sprawie uchwalenia
Regulaminu Szkoly Doktorskiej Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie
http://bip.up.lublin.pl/files/biurorektora/Uchwaly%202019-2020/065/065.pdf

Zasady rekrutacji
Postepowanie rekrutacyjne ma charakter konkursowy. Zgodnie z §8 regulaminu ,,Zasady
rekrutacji do Szkoly Doktorskiej Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie” w postepowaniu
rekrutacyjnym uwzglednia sig:
« wynik rozmowy kwalifikacyjnej na temat przygotowanego projektu badawczego
—w skali 0-5 pkt.;
e prezentacj¢ tematyki badawczej w jezyku angielskim dodatkowo 0-5 pkt.;
e dotychczasowa aktywno$¢ naukowg kandydata — w skali 0-10 pkt.;
o dotychczasowe osiggniecia uzyskane w procesie ksztatcenia na studiach ($rednig ocen ze
studiow | i Il stopnia lub jednolitych magisterskich — wyliczona zostanie S$rednia
arytmetyczna z ocen uzyskanych ze wszystkich przedmiotow zrealizowanych podczas

studiow) — liczba uzyskanych punktéw odpowiada $redniej ocen.

Sylwetka absolwenta

Szkota Doktorska Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie stwarza mozliwosci zdobycia
wiedzy 1 umiej¢tnosci niezbednych do przygotowania i pomys$lnej obrony pracy doktorskiej oraz
stanowi podstawe¢ do dalszego samodzielnego prowadzenia pracy naukowej, dydaktycznej,
doswiadczalnej, czy tez wdrozeniowej, w wyniku ktorej absolwent moze uzyskaé¢ kolejne stopnie
1 tytuty naukowe.

Absolwent Szkoty Doktorskiej UP w Lublinie z dyscypliny inzynieria $rodowiska,
gornictwo 1 energetyka, posiada szeroka wiedz¢ na temat zagadnien z zakresu nauk inzynieryjno-
technicznych w obszarze zainteresowan naukowych, zwigzanych z realizowanym tematem pracy
doktorskiej w ramach wybranej specjalnosci. Ponadto absolwent orientuje si¢ w biezacych

\
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kierunkach rozwoju nauki i techniki w kraju i na $wiecie. Posiada umiej¢tnosci niezbedne do
stworzenia wlasnego warsztatu pracy naukowej, identyfikowania, badania i rozwigzywania
zlozonych problemow praktycznych. Wykorzystujac dostepne zrodta naukowe oraz wiasne
doswiadczenia, potrafi przygotowaé zatozenia metodyczne i procedury, prowadzace do realizacji
celow badawczych. Posiada zaawansowang wiedze 1 umiejetnosci, dotyczace stosowania metod
analitycznych, doswiadczalnych i numerycznych w rozwigzywaniu probleméw w ramach
dyscypliny inzynieria srodowiska, gornictwo i energetyka, w tym do oceny réznych ukladow
technicznych oraz zjawisk zachodzacych w srodowisku. Na bazie zebranych wynikéw badan
potrafi przygotowa¢ publikacje naukowg oraz prezentowac publicznie swoje dokonania naukowe
1 aktywnie uczestniczy¢ w seminariach 1 konferencjach, jak rowniez potrafi przygotowaé
rozprawe doktorskg pod kierunkiem promotora. Absolwent posiada umiejetnosci niezbedne do
prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, w tym wyszukiwania informacji w materiatach zrédtowych,
ich krytycznej oceny i selekcji pod katem przydatnosci do danego tematu zaje¢, jak rowniez

przygotowania i przekazania w zrozumialej formie.

Specjalnosci realizowane w ramach dyscypliny inzynieria sSrodowiska, gornictwo i energetyka to:
1) gospodarka wodno-scickowa,

2) ochrona i ksztattowanie zasobow wodnych oraz ekosysteméw wodnych i torfowiskowych,

3) ekoenergetyka,

4) gospodarka odpadami.
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4.8. Studia podyplomowe

Ogolna charakterystyka studiow:

Kierunek studiow: Ocena oddzialywania i zarzadzanie srodowiskiem

forma studiéw: niestacjonarne

czas trwania: 2 semestry

liczba punktéw ECTS: 30

wskazanie dziedziny i dyscypliny naukowej do ktorej odnosza si¢ efekty uczenia sie:

- dziedzina nauk inzynieryjno-technicznych, dyscyplina: inzynieria srodowiska, energetyka
i gbérnictwo (Specjalno$¢: ochrona i ksztaltowanie §rodowiska),

- dziedzina nauk spotecznych, dyscyplina: nauki prawne,

- dziedzina nauk $cistych i przyrodniczych, dyscyplina: nauki biologiczne.

Informacja na temat beneficjentéw, wymagania wstepne i zasady rekrutacji
Studia skierowane sg do absolwentow studiow wyzszych I i II stopnia oraz jednolitych
studiow magisterskich dowolnych kierunkéw legitymujacych si¢ odpowiednimi dyplomami.

O przyjeciu na studia decyduje kolejnos¢ zgtoszen, az do wyczerpania limitu miejsc — 30 0S6b.

Kwalifikacje absolwenta, rynek pracy i zwiazek z misjq uczelni

Absolwent posiada poszerzong wiedz¢ z zakresu nauk matematyczno-przyrodniczych
i nauk o Srodowisku z dobrym rozumieniem podstawowych problemow nauk spotecznych,
ekonomicznych i prawnych, w szczegdlnosci odnoszacych si¢ do ochrony i ksztaltowania
srodowiska. Zdobywa aktualng praktyczng wiedze w zakresie obowigzujacych procedur oceny
oddzialywania na $rodowisko (w tym strategicznej oceny oddzialywania na srodowisko, oceny
oddzialywania przedsiewzigcia na §rodowisko 1 na obszar NATURA 2000 i transgranicznego
oddziatywania na §rodowisko). Nabywa umiejetnosci opracowania prognozy oddziatywania na
srodowisko 1 sporzadzania raportu o oddzialywaniu na Srodowisko dla réznego rodzaju
przedsiewzie¢ (wraz z przygotowaniem dokumentacji towarzyszacej).

Kwalifikacja przygotowuje zatem do wykonywania procedury oceny oddzialywania na
srodowisko roznych form inwestycji, do pracy w zakresie zarzadzania §rodowiskiem, a takze
w zakresie planowania przestrzennego i ochrony $rodowiska na poziomie instytucji

samorzadowych. Praktyczny aspekt zaje¢ determinuje pozyskanie kwalifikacji prawidlowego
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przygotowywania dokumentacji dotyczacej oceny oddziatywania na $rodowisko réznych
przedsiewzie¢, co w zdecydowany sposéb skraca $ciezke decyzyjng dla réoznych inwestycji,
jest zatem niezbedne tak dla przedstawicieli instytucji administracji rzadowej, jednostek
samorzadowych, jak i prywatnych przedsi¢biorcow.

Studia skierowane sg do pracownikow przedsigbiorstw, biur projektowych i firm
konsultingowych, przedstawicieli jednostek samorzadu terytorialnego, organdw 1 instytucji
administracji rzadowej (urzedy gmin, starostwa powiatowe, RDOS, GDOS, etc.) oraz innych
podmiotow uczestniczacych w procesie inwestycyjnym, a takze do osob ubiegajacych sie
o prace w takim zakresie lub podnoszacych swoje kwalifikacje zawodowe. Polaczenie
kwalifikacji zwigzanych z ochrong i ksztalttowaniem S§rodowiska oraz z kwestiami prawno-
administracyjnymi stanowi nowatorskie, poszukiwane podejscie praktyczne, gdzie trudno
znalez¢ kwalifikacje o zblizonym charakterze.

Studia podyplomowe Ocena oddzialywania 1 zarzadzanie $rodowiskiem stanowig na
Uczelni jedyny kierunek ukierunkowany na teoretyczng i praktyczng wiedz¢ w zakresie
obowigzujacych procedur oceny oddziatywania na srodowisko. Kierunek studiow jest zgodny
z misja UP w Lublinie prowadzenia dziatalno$ci edukacyjnej na poziomie wyzszym
z poszanowaniem tradycji akademickich, z zachowaniem wartosci etycznych, partnerstwa
1 wolnosci akademickiej, w poczuciu odpowiedzialno$ci za wiedzg, umiejetnosci
1 kompetencje absolwentéw. Program edukacyjny realizowany jest w oparciu o wysoko
wykwalifikowang kadr¢ pracownikéw naukowo-dydaktycznych, ale takze ekspertow
zewnetrznych — praktykow zwigzanych z czynng dziatalnoscig decyzyjng w obszarze oceny

oddzialywania na §rodowisko.
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5. ORGANIZACJA PROCESU DYDAKTYCZNEGO

Organizacja  procesu  dydaktycznego na  studiach  wyzszych, doktoranckich

i podyplomowych odbywa si¢ na zasadach zapisanych w:

Regulaminie Studiow, ktory przyjeto Uchwalg nr 122/2018-2019 Senatu Uniwersytetu

Przyrodniczego w Lublinie z dnia 28 czerwca 2019 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu

Studiow Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie: (http://bip.up.lublin.pl/senat/2019/122/
regulamin_studi'ow.pdf);

Regulaminie Szkoty Doktorskiej ,,Szkota Doktorska Uniwersytetu Przyrodniczego
w Lublinie”, ktory przyjeto Uchwata nr 65/2019-2020 Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego
w Lublinie z dnia 8 maja 2020 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu Szkoty Doktorskiej
Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie
(http://bip.up.lublin.pl/files/biurorektora/Uchwaly%202019-2020/065/065.pdf);

Regulaminie studiow podyplomowych

(https://www.up.lublin.pl/files/ksztalcenie/2016/requlamin studiow 2019 10 03.doc).

5.1. Rekrutacja

Zasady rekrutacji na stacjonarne i niestacjonarne studia wyzsze, I i I stopnia, na dany rok

akademicki sg zatwierdzane na posiedzeniu Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie

i oglaszane na stronie internetowej (https://www.up.lublin.pl/kandydat/).

Zasady rekrutacji do Szkoly Doktorskiej na dany rok akademicki uchwala Senat Uniwersytetu

Przyrodniczego w Lublinie na drodze uchwaty. Zasady rekrutacji oglaszane sa na stronie

internetowej (https://www.up.lublin.pl/6237/).

Zasady rekrutacji na studia podyplomowe na dany rok akademicki s3 zatwierdzane na

posiedzeniu Senatu Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie 1 oglaszane na stronie internetowe]

(https://www.up.lublin.pl/rekrutacja-podyplomowe/).
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5.2. Zajecia dydaktyczne

Na Wydziale Inzynierii Produkcji na studiach wyzszych I i Il stopnia prowadzone sg
nastgpujace rodzaje zaje¢ dydaktycznych:
e wyklady,
e (¢wiczenia (audytoryjne, laboratoryjne, projektowe, terenowe),
e seminaria,
o praktyki.
Wydziat prowadzi zaje¢cia dydaktyczne na wszystkich kierunkach na studiach stacjonarnych
I niestacjonarnych w jezyku polskim.
Na Wydziale Inzynierii Produkcji na studiach doktoranckich prowadzone sa nast¢pujace
zajecia dydaktyczne: wyklady, ¢wiczenia (audytoryjne, laboratoryjne, projektowe) w jezyku

polskim i angielskim.
5.3. Praktyki studenckie

Na Wydziale Inzynierii Produkcji organizacja i zaliczanie praktyk programowych odbywa
si¢ na zasadach zawartych w Zarzadzeniu nr 7 Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie
z dnia 27 stycznia 2020 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu krajowych studenckich praktyk
programowych Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie
(https://bip.up.lublin.pl/files/biurorektora/2020/007/007.pdf).

Program, termin oraz wymiar czasowy praktyk jest okreslany w oparciu o obowigzujacy

program studiow 1 profil. Nadzor nad przebiegiem praktyki zawodowej sprawuje pracownik Biura
Ksztalcenia Praktycznego i Rozwoju Kompetencji. Zaliczenie praktyki odbywa si¢ w formie
egzaminu ustnego. Przystepujac do zaliczenia praktyki zawodowej student przedstawia
uzupeliony dzienniczek praktyk. Zaliczenie praktyki zawodowej odbywa si¢ przed komisja
powotang przez dziekana. W sktad komisji wchodzi: prodziekan jako przewodniczacy, dwdch
nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na danym kierunku studidw oraz pracownik

Biura Ksztalcenia Praktycznego i Rozwoju Kompetencji.
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5.4. Proces dyplomowania

Dyplomowanie obejmuje zespot dziatan dydaktycznych, naukowych oraz organizacyjnych,
majacych na celu przygotowanie przez studenta pracy dyplomowej (inzynierskiej lub
magisterskiej) oraz przeprowadzenie egzaminu dyplomowego, konczacego studia pierwszego lub
drugiego stopnia.

Zasady ukonczenia studiow zamieszone s3 w Regulaminie Studiow Uniwersytetu
Przyrodniczego w Lublinie, wprowadzonym Uchwalg Senatu nr 122/2018-2019 1 obowigzujacym
od 01.10.2019 r. (https://bip.up.lublin.pl/senat/2019/122/uchwala_regulamin_studi'ow.pdf).

Planowany okres trwania studiow jest zgodny z zatwierdzonym dla kierunku programem
studiow, a planowana data zakonczenia studiow to 28 lutego dla studidow konczacych sie w

semestrze zimowym i 30 wrzesnia dla studiow konczacych si¢ w semestrze letnim.

Proces dyplomowania na Wydziale Inzynierii produkcji UP w Lublinie reguluja:
1. Regulamin Studiow Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie

(https://bip.up.lublin.pl/senat/2019/122/uchwala requlamin studi'ow.pdf).

2. Zasady Dyplomowania na Wydziale Inzynierii Produkcji UP w Lublinie

(https://www.up.lublin.pl/files/inzynieria/zasady dyplomowania 3 na wip-1.docx).

5.5. Procedura oceny jakos$ci prac dyplomowych na Wydziale Inzynierii Produkcji

Proces sprawdzania i oceny jako$ci prac dyplomowych studentéw wszystkich kierunkow i
pozioméw  studidw, prowadzonych na Wydziale Inzynierii Produkcji Uniwersytetu
Przyrodniczego w Lublinie oraz sporzadzenia oceny i raportu z przeprowadzonych czynnosci, jest
regulowany przez dokument: Procedura oceny jakos$ci prac dyplomowych

(https://www.up.lublin.pl/files/inzynieria/jakosc-ksztalcenia/instrukcje/wip-jk -

11. procedura oceny jakosci prac dyplomowych.docx).

V/ /A

Strona 48 z 52


https://bip.up.lublin.pl/senat/2019/122/uchwala_regulamin_studi'ow.pdf

UNIWERSYTET
PRZYRODNICZY

w Lublinie

5.6. Kola naukowe

Na Wydziale dziataja nastepujace kota naukowe:
e STUDENCKIE KOLO NAUKOWE CHLODNICTWA
Opiekunem naukowym jest dr inz. Marek Domin
e STUDENCKIE KOLO NAUKOWE INZYNIERII SPOZYWCZE]
Opiekunem naukowym jest prof. dr hab. inz. Agnieszka Wojtowicz
e STUDENCKIE KOLO NAUKOWE MOTORYZACJI ROLNICTWA
Opiekunem naukowym jest dr inz. Krzysztof Plizga
e STUDENCKIE KOLO NAUKOWE EKSPLOATACIJI I ZARZADZANIA W TECHNICE
ROLNICZEJ]
Opiekunowie naukowi: dr hab. inz. Artur Kraszkiewicz, dr inz. Artur Przywara
e STUDENCKIE KOLO NAUKOWE KOMPUTEROWEGO WSPOMAGANIA
PROJEKTOWANIA - CAD
Opiekunem naukowym jest dr hab. Zbigniew Krzysiak, prof. uczelni
e STUDENCKIE KOLO NAUKOWE EKOENERGETYKOW
Opiekunem naukowym jest dr hab. inz. Magdalena Kachel, prof. uczelni
e GEODEZYJNE KOLO NAUKOWE , EQUATOR”
Opiekunem naukowym jest dr hab. inz. Andrzej Mazur, prof. uczelni
e STUDENCKIE KOLO NAUKOWE TRANSPORTU I SPEDYCIJI
Opiekunem naukowym jest dr hab. inz. Tomasz Stowik
e STUDENCKIE KOLO NAUKOWE INZYNIERII SRODOWISKA
- Sekcja gospodarki odpadami i rekultywacji
- Sekcja gospodarki wodno-sciekowej
Opiekunem naukowym jest prof. dr hab. Krzysztof Jozwiakowski
e STUDENCKIE KOLO NAUKOWE FOOD DESIGN
Opiekunem naukowym jest dr hab. inz. Agnieszka Starek prof. uczelni
e STUDENCKIE KOLO NAUKOWE ZARZADZANIA I EKONOMII
Opiekunem naukowym jest dr hab. Monika Stoma i dr inz. Agnieszka Dudziak
e MIEDZYWYDZIALOWE STUDENCKIE KOLO NAUKOWE ERGONOMII i BHP

Opiekunami naukowymi sg: dr inz. Anna Pecyna i dr inz. Agnieszka Buczaj
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5.7. Obsluga administracyjna procesu dydaktycznego

Obstuga procesu dydaktycznego na Wydziale zajmuje si¢ Dziekanat Wydziatu Inzynierii
Produkcji, mieszczacy si¢ w budynku Centrum Innowacyjno-Wdrozeniowego Nowych Technik i
Technologii w Inzynierii Rolniczej przy ulicy Giebokiej 28. Szczegdétowe informacje o godzinach

urzedowania Dziekanatu sg umieszczone na stronie https://www.up.lublin.pl/dziekanat-wip/.
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6. WYKAZ INSTRUKCJI | PROCEDUR

WIP-JK-1 Instrukcja weryfikacji efektow uczenia si¢ na Wydziale Inzynierii Produkcji
Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie

WIP-JK-2 Procedura wspolpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w tworzeniu oraz
doskonaleniu efektéw uczenia si¢ na kierunku studiow

WIP-JK-3 Instrukcja gromadzenia i udostepniania informacji o jakosci ksztalcenia

WIP-JK-4 Instrukcja przeprowadzania hospitacji

WIP-JK-5 Instrukcja zapewnienia jakosci kadry dydaktycznej UP w Lublinie

WIP-JK-6 Instrukcja przeprowadzania ankietyzacji

WIP-JK-7 Instrukcja oceny bazy materialnej i dydaktycznej

WIP-JK-8 Instrukcja okresowej weryfikacji procedur/instrukcji/zasad

WIP-JK-9 Instrukcja — praktyki zawodowe

WIP-JK-10 Instrukcja procesu dyplomowania na studiach realizowanych na Wydziale Inzynierii
Produkcji studia I i I stopnia

WIP-JK-11 Procedura oceny jakos$ci prac dyplomowych 1 ich recenz;ji

V/ /A
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7. WYKAZ FORMULARZY

Zal.
Zal.

1. (WIP-JK-1) Opinia osoby odpowiedzialnej za realizacj¢ modutu w roku akademickim
1. (WIP-JK-2) Sprawozdanie z konsultacji z przedstawicielami otoczenia spoteczno-

gospodarczego

Zal.
Zal.
Zal.
Zal.

1. (WIP-JK-3) Karta szczegdlowego opisu modutu

2. (WIP-JK-3) Karta skroconego opisu modutu

1. (WIP-JK-4) Arkusz hospitacyjny oceny pracy nauczyciela akademickiego

1. (WIP-JK-5) Karta nauczyciela akademickiego zatrudnionego w Uniwersytecie

Przyrodniczym w Lublinie

Zal.
Zal.
Zal.
Zal.
Zal.
Zal.
Zal.

1. (WIP-JK-6) Ankieta dyplomanta

2. (WIP-JK-6) Ankicta podsumowujgca studia III stopnia — doktoranckie

3. (WIP-JK-6) Ankieta ewaluacyjna podsumowujaca studia podyplomowe

4. (WIP-JK-6) Ankieta absolwenta Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie

5. (WIP-JK-6) Ankieta pracownika inzynieryjno-technicznego i naukowo-technicznego
1. (WIP-JK-11) Wykaz autoréw prac dyplomowych wylosowanych do oceny jakosci
2. (WIP-JK-11) Arkusz weryfikacji jako$ci pracy dyplomowej na Wydziale Inzynierii

Produkcji

Zal.

3. (WIP-JK-11) Arkusz zbiorczy oceny jakosSci prac dyplomowych na Wydziale Inzynierii

Produkcji
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Nr WIP-JK-1

Instrukcja weryfikacji efektow uczenia si¢

na Wydziale Inzynierii Produkcji Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie

Cel instrukeji
Celem instrukcji jest ujednolicenie sposobu weryfikowania efektow uczenia si¢ osigganych
przez studentow w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych w ramach modutu.
1. Odpowiedzialnos$¢:
- dziekan,
- Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztatcenia,
- kierownik jednostki,
- nauczyciel akademicki.

2. Sposoby weryfikowania efektow uczenia si¢ na poziomie moduléow

Sposoby weryfikacji efektow uczenia si¢ zalozonych w poszczegdInych modutach okreslone sg

w opisach modutow. Zaleca si¢ stosowanie ponizszego ramowego systemu oceny studentow:

a) przedmioty konczgce si¢ zaliczeniem/egzaminem — zaliczenie/egzamin moze mie¢ forme
pisemng lub ustng. O formie egzaminu oraz sposobie zaliczenia prowadzacy ma
obowigzek poinformowaé studentow w trakcie pierwszych zaje¢ z modutu. W przypadku
formy ustnej egzaminu/zaliczenia egzaminator jest zobowigzany do prowadzenia
ewidencji zawierajacej: imi¢ 1 nazwisko studenta, numery zadanych pytan z listy lub tresci

zadawanych pytan i oceny z kazdego pytania.

b) do uzyskania oceny pozytywnej koniecznym jest aby student uzyskat wszystkie efekty
uczenia si¢ (wiedze, umiejetnosci) zawarte w module — w stopniu co najmniej
dostatecznym oraz kompetencje spoteczne.

3. Kiryteria stosowane przy ocenie zaliczenia /egzaminéw i prac kontrolnych.

a) Kkryteria stosowane przy ocenie okresla prowadzacy (odpowiedzialny za modut) oraz
- przedstawia studentom w trakcie pierwszych zaje¢, lub

- umieszcza w opisie modutu,

V/ /A
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Przy ocenie koncowej zaleca si¢ stosowanie ponizszych wartosci:

Ocena Uzyskany procent sumy punktéw oceniajacych
stopien wymaganej wiedzy/umiejetnosci

Niedostateczny (2,0) <51%

Dostateczny (3,0) 51%-60%

Dostateczny plus (3+) 61%-70%

Dobry (4,0) 71%-80%

Dobry plus (4+) 81%-90%

Bardzo dobry (5,0) 91%-100%

b) w przypadku braku uzyskania przez 30% studentow (we wszystkich terminach egzaminow

i zaliczen) zakladanych efektow w modutach (30% ocen niedostatecznych) osoba

odpowiadajaca za modut:

informuje kierownika jednostki,
e wspolnie analizuja przyczyny,

e wprowadzajg program naprawczy przy wsparciu jednostki,

Kierownik/dyrektor jednostki sporzadza notatke i przekazuje WKdsJK.

4. Inne sposoby/zréodla weryfikowania efektow uczenia sie i ksztalcenia:

ankieta zaje¢ dydaktycznych,

e hospitacje zajec,

e ankieta praktyk/zaktadu,

e Karta Nauczyciela,

e informacje uzyskane np.: od interesariuszy, konsultacje z podmiotami, otwarte
zebranie spotecznosci,

e roczna ocena efektow uczenia si¢ zawarta w raporcie WKdsJK, opracowana na

podstawie sprawozdan sporzadzonych przez Rady Programowe w oparciu o opinie

0s6b odpowiedzialnych za realizacj¢ modutow (zal. 1. WIP-JK-1).

5. Archiwizacja prac studenckich dokumentujacych osiagniecie zalozonych efektéw uczenia
sie
Dokumentacja (prace zaliczeniowe, egzaminacyjne, testy, projekty, oraz inne materiaty)

potwierdzajaca zdobycie przez studenta zalozonych w programie efektow uczenia si¢ $3

V/ /A
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archiwizowane przez okres nie krotszy niz rok po zakonczeniu cyklu ksztalcenia w celu

dokonywania cyklicznych przegladow.

6. Odpowiedzialnosé¢

Nauczyciel
akademicki

Zadanie

Termin realizacji

1. Przekazanie szczeg6lowej informacji o warunkach 1
wymogach sprawdzania zalozonych efektow uczenia
sig.

Pierwsze zajecia z
przedmiotu

2. Biezgca analiza osigganych efektow uczenia si¢ (W
czasie 1 po zakonczeniu przedmiotu).

Caly semestr + sesja
egzaminacyjna

3. Przeprowadzenie egzamindéw 1 zaliczen, wypetnienie
protokotow.

Sesja egzaminacyjna

4. Prowadzenie dokumentacji modutu, przechowywanie
wybranych prac po 2 z kazdej oceny (wykazu pytan,
tematow, prac studenckich 1 innych) w formie
papierowej lub  elektronicznej  dokumentujacych
osiggniecie okreslonych efektow uczenia si¢ w tym
kompetencji spotecznych do 5 lat.

Natychmiast po
otrzymaniu

5. Zapoznanie z wynikami ankiet, analiza wynikéw
egzamindéw 1 zaliczen, przygotowanie propozycji korekt.

Kolejny rok
akademicki

nastepujacy po
minionym

Kierownik
jednostki

1. Uzyskuje informacje o osiggnietych efektach
ksztatlcenia w jednostce 1 sporzadza notatke W
sytuacjach newralgicznych.

Koniec semestru

Wydzialowa
Komisja ds.
Jakosci
Ksztalcenia

1. Analiza wynikow osigganych efektow uczenia sie.

Koniec semestru

2. Roczne sprawozdanie w zakresie jakos$ci ksztalcenia
wraz z rekomendacja dla Rady Programowej i
odpowiedzialnych nauczycieli za modut.

Do konca pazdziernika
kazdego roku
akademickiego

3. Sporzadzenie raportu do Uczelnianej Komisji ds.
Dydaktyki i Zarzadzania Jakoscig Ksztalcenia.

Do konca listopada
kazdego roku
akademickiego

Dziekan

1. Nadzor nad wszystkimi pracownikami wydziatu,
ktorzy biora bezposredni udzial w czynno$ciach
objetych zasadami WKSZJK.

Caly rok akademicki

2. Zapoznanie si¢ z rocznym sprawozdaniem WKdsJK i
opinig nauczycieli, realizujacych zaje¢cia dydaktyczne na
Kierunku.

Do konca pazdziernika
kazdego roku
akademickiego

3. Przygotowanie informacji na Kolegium Wydziatu
dotyczacej kazdego kierunku studiow realizowanego na
wydziale.

Do konca pazdziernika
kazdego roku
akademickiego

Kolegium
Wydzialu

1. Analiza danych WKdsJK z opiséw przedmiotéw pod
katem ich zgodno$ci z wymaganiami KRK ze

Do konca pazdziernika
kazdego roku
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szczegblnym uwzglednieniem weryfikacji zakladanych | akademickiego
efektow uczenia sie.

2. Analiza rocznego sprawozdania sporzadzonego przez
WKdsJK. Przyjecie rekomendacji w celu doskonalenia
efektow uczenia si¢ i/lub programu studiow (Rady
Programowe, odpowiedzialni za moduly)

Do konca listopada
kazdego roku
akademickiego

7. Publikacja informacji

Strona internetowa Wydziatu Inzynierii Produkcji.

W formie papierowej opisy efektow uczenia si¢ dostepne sg w dziekanacie Wydziatu Inzynierii
Produkcji.

Na stronie wydzialu sg dostgpne kierunkowe efekty uczenia si¢, plany studiow, skrocone opisy

modulow.

V/ /A
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Nr WIP-JK-2

Procedura wspolpracy z otoczeniem spoleczno-gospodarczym w tworzeniu

oraz doskonaleniu efektow uczenia si¢ na kierunku studiow

1. Cel procedury

Celem procedury jest okreslenie zasad wspotpracy z otoczeniem spoleczno-gospodarczym

w tworzeniu oraz doskonaleniu efektow uczenia si¢ na kierunkach studiow realizowanych na

Wydziale Inzynierii Produkcji

2. Odpowiedzialnos$¢:

- dziekan,

- Wydziatowa Komisja ds. Jako$ci Ksztatcenia,

- Rada Programowa,

- Biuro Ksztalcenia Praktycznego i Rozwoju Kompetenc;ji.

3. Sposoby wspélpracy z otoczeniem spoleczno-gospodarczym

3.1. Konsultacje z otoczeniem spoleczno-gospodarczym stuzg gromadzeniu informacji

uzytecznych dla zapewniania jako$ci ksztalcenia na Wydziale Inzynierii Produkcji,

a w szczeg6lnosci informacji na temat:

a)
b)

c)
d)

e)

f)
9)

aktualnych potrzeb rynku pracy,

efektow uczenia si¢ w ramach kierunkéw prowadzonych na wydziale,
przygotowania do pracy zawodowej absolwentow,

wspotdziatania z interesariuszami zewngtrznymi przy okreslaniu tematyki prac
dyplomowych,

zasad udzialu interesariuszy zewngtrznych w ksztalceniu na prowadzonych
kierunkach studiow,

zasad wspolpracy w organizacji i prowadzeniu praktyk zawodowych,

innych informacji z otoczenia spoteczno-gospodarczego, mogacych mie¢ znaczenie

dla zapewniania jakosci ksztalcenia na wydziale.

3.2. Konsultacje z otoczeniem spoleczno-gospodarczym prowadzone s3a nie rzadziej niz raz

w roku, dla kazdego kierunku i poziomu studidéw. Konsultacje dotyczace roéznych

kierunkéw z tym samym interesariuszem mogg by¢ prowadzone tacznie.

3.3. Konsultacje moga by¢ przeprowadzane w ramach posiedzenia Rady Programowe;j

1 spotkan z innymi interesariuszami zewnetrznymi. ‘
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3.4. Konsultacje z interesariuszami moze prowadzi¢ dziekan i prodziekan, przewodniczacy
Rady Programowej kierunku studiéow, kierownik jednostki, nauczyciel akademicki
realizujacy zajecia na danym kierunku studiow. Z prowadzonych konsultacji sporzadza si¢
protokot.

3.5. Formy konsultacji:

- wywiady przeprowadzone z otoczeniem spoleczno-gospodarczym,

- spotkania seminaryjne, konferencje,

- wywiady przeprowadzane przez opiekunow praktyk z podmiotami przyjmujacymi

studentow,

- wywiady podczas zajec¢ terenowych,

3.6. Z przeprowadzonych konsultacji osoba prowadzaca sporzadza sprawozdanie,
przekazywane przewodniczagcemu Wydzialowej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia. Wzor
sprawozdania zat. nr 1. (WIP-JK-2).

3.7. Dokumentacja z wszystkich form konsultacji przechowywana jest przez 5 lat.

4. Analiza protokolow konsultacji z podmiotami zewnetrznymi

4.1. Analiza przeprowadzana jest raz w roku na podstawie protokolow 1 sprawozdan
sporzadzanych w czasie konsultacji przez Wydzialowg Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia.
Dotyczy w szczegdlnosci:

a) identyfikacji sktadowych dotyczacych sytuacji na rynku pracy, ktore moglyby
wymaga¢ dostosowania programow ksztalcenia 1 efektow uczenia sie dla
kierunkéw/pozioméw studiow prowadzonych w wydziale,

b) glownych uwag podmiotéw zewngtrznych, mogacych mie¢ znaczenie dla zapewniania
jakosci ksztalcenia na wydziale.

4.2. Wydziatlowa Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia, przekazuje zalecenia Radom Programowym

Kierunkow prowadzonych na wydziale i dziekanowi.
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Nr WIP-JK-3
Instrukcja gromadzenia i udostepniania informacji o jakosci ksztalcenia

Interesariusze:

- dziekan wydziatu, prodziekani 1 pracownicy dziekanatu
-Dzial Organizacji Studiow UP w Lublinie

- Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia

- Rada Programowa

- kierownicy jednostek organizacyjnych wydziatu

- osoby odpowiedzialne za modutly (wraz z realizujagcymi zajgcia w ramach modutu)
- Wydziatowa Rada Samorzadu Studenckiego

- studenci kierunku

- kandydaci na studia

Karta Kierunku

1. W  zakladce  STUDENT/STRONA  WYDZIALU/KANDYDACI na  stronie
www.up.lublin.pl, umieszczone s3 KARTY KIERUNKU, w ktorych zawarte sg informacje
o kierunkach studiow na Wydziale Inzynierii Produkcji.

2. Dziekan odpowiada za stworzenie karty kierunku, a za jej aktualizacje wyznaczony jest
pracownik wydziatu.

3. Podstawowe dokumenty dotyczace kazdego z prowadzonych przez wydziat kierunkow
(standardy i1 programy ksztalcenia, opisy modutdw, kierunkowe efekty uczenia si¢, ECTS,
plany studiow, harmonogramy zaje¢, dodatkowe informacje zwigzane z programem
ksztalcenia) przechowywane sa w wersji elektronicznej w karcie kierunku, na stronie
internetowej wydzialu oraz w wersji papierowej w dziekanacie.

4. Najp6zniej do 31 maja kazdego roku wyznaczony pracownik wydziatu umieszcza na stronie
internetowej kompletne programy ksztalcenia dla wszystkich kierunkow prowadzonych na
wydziale oraz informacje na temat: optat, studenckich kot naukowych itp.

5. Dane dotyczace nowych programéw ksztalcenia, zmian w programach 1 planach studiéw
lub zmian w programach ksztalcenia i planach studiéw sa zglaszane do Rady Programowej
kierunku studiow, a nastgpnie przewodniczacy Rady Programowej, po konsultacji
z dziekanem, przedstawia propozycje zmiany na forum Kolegium Wydzialowego. Po

\
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7.

zatwierdzeniu zmian przez Kolegium Wydzialu, zaktualizowane dokumenty dostepne sg na
stronach internetowych.
Osoba odpowiedzialna za modul ma obowigzek wprowadzenia opisu modutow do karty
kierunku. Ewentualne poprawki do opisu modutu powinny by¢ wprowadzone najpdzniej
na tydzien przed rozpoczgciem zajec, ktorych dotyczy.

Dostep do danych zawartych w karcie kierunku majg wszyscy interesariusze.

Karta szczegélowego opisu modulu (zat 1. WIP-JK-3)

1.

Za stworzenie karty szczegdtowego opisu modutu oraz jej aktualizacj¢ odpowiada osoba
odpowiedzialna za modut.

Karta szczegétowego opisu modutu powinna zawiera¢ miedzy innymi: nazwe¢ modutu,
liczbe punktéw ECTS, imi¢ i nazwisko osoby odpowiedzialnej za modut, efekty uczenia
si¢ ze sposobami ich weryfikacji, tresci ksztalcenia modutu, informacje na temat
materialow do samoksztalcenia.

Karta szczegdtowego opisu modulu powinna by¢ dostepna w dziekanacie i jednostce
realizujgcej modut.

Osoba odpowiedzialna za modut lub osoby realizujgce modut wprowadzaja na biezaco
inne materiaty pomocnicze do karty szczegdtowego opisu modutu.

Dostep do karty szczegblowego opisu modulu majg studenci kierunku, osoby
odpowiedzialne 1 realizujgce modul, kierownicy jednostek, dziekan i prodziekan,

pracownicy dziekanatu.

Karta skréconego opisu modutu (zat. 2. WIP-JK-3)

1.

Za stworzenie karty skréconego opisu modutu oraz jej aktualizacje odpowiada osoba
odpowiedzialna za modut.

Karta skrdéconego opisu modutu powinna zawiera¢ mi¢dzy innymi: nazwe modutu, liczbe
punktow ECTS, imi¢ i nazwisko osoby odpowiedzialnej za modul, tresci ksztalcenia
modutu, informacje na temat materialow do samoksztalcenia.

Karta szczegdélowego opisu modutu powinna by¢ dostgpna w dziekanacie, na stronie
internetowej wydziatu i1 jednostce realizujacej modul.

Osoba odpowiedzialna za modut lub osoby realizujace modul wprowadzaja na biezaco do
karty skroconego opisu modutu inne materiaty pomocnicze.

Dostep do karty skréconego opisu modutu maja wszyscy interesariusze.
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Karta Nauczyciela (KN) (zat. 1. WIP-JK-5)

1.

Dane dotyczace wynikow ankiety oceny zaje¢ dydaktycznych wprowadzane s3 do Karty
Nauczyciela przez Dziat Organizacji Studidéw. Dane sg uaktualniane raz w roku.

Wyniki hospitacji zaje¢ wprowadza do KN kierownik jednostki organizacyjne;.

Pozostale informacje (nowe osiggniecia naukowe, dydaktyczne, organizacyjne) wprowadza
nauczyciel akademicki, ktory ma obowigzek uaktualniania danych w terminie do 30
wrzesnia kazdego roku.

Dostep do KN maja: zainteresowany, dziekan, Wydzialowa Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia,

przewodniczacy Rady Programowej, kierownik jednostki.

Kontrola przeplywu informacji

1.

Dziekan wydzialu odpowiada za kontrole 1 weryfikacje przeptywu informacji dotyczace]j
jakosci ksztatcenia pomiedzy poszczegdInymi interesariuszami.

Interesariusze przekazujg informacje na temat nieprawidtowosci przeptywu informacji do
dziekana wydziatu.

Studenci wyrazaja swojg opini¢ na temat jakosci przeptywu informacji w anonimowych
ankietach. Ankieta dostepna jest w systemie informatycznym. Student zobowigzany jest
do wypekienia ankiety raz do roku nie pdzniej niz do 30 czerwca. Ankiety analizuje
Wydzialowa Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia i w uzgodnieniu z dziekanem wprowadza

system naprawczy.

Systemy naprawcze

1. Dziekan powiadamia osob¢ winng zaniedban i kierownika jednostki o koniecznosci

wprowadzenia zmian, korekt, uzupetien, modyfikacji w okreslonych etapach przeplywu
informacji 1 wyznacza termin usuni¢cia zaniedban.
W przypadku niedopetnienia zaleceh w wyznaczonym terminie dziekan wyciaga

konsekwencje wobec osoby winnej zaniedban.

V/ /A
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Nr WIP-JK-4

Instrukcja przeprowadzania hospitacji

1. Cel instrukcji:
Hospitacje zaje¢ dotycza wszystkich nauczycieli akademickich i doktorantow realizujacych
zajecia dydaktyczne. Wyrdzniamy hospitacje planowe i pozaplanowe.
Hospitacja — wizytowanie zaje¢ dydaktycznych przez osoby upowaznione przez
dziekana/kierownika w celu zapoznania si¢ z metodami pracy dydaktycznej stosowanymi
przez hospitowanego nauczyciela/doktoranta.
Hospitacja planowa — zapowiedziane i ujete w planie wizytowanie zaje¢ dydaktycznych
prowadzone przez wytypowane osoby. W procesie dydaktycznym hospitacja planowa peini
funkcje doradcza 1 kontrolng.
Hospitacja pozaplanowa — nie jest ujeta w planie, jest to niezapowiedziana kontrola zajec
dydaktycznych. Jej przeprowadzenie wynika z chwilowej sytuacji i jest proba doraznego
rozwigzania problemu wynikajagcego ze sposobu prowadzenia zaje¢ dydaktycznych.
W procesie dydaktycznym pehni funkcje rozpoznawczg i profilaktyczng.
2. Odpowiedzialnos¢:

2.1. Dziekan odpowiada za zorganizowanie hospitacji w trybie pozaplanowym.

2.2. Kierownik jednostki organizacyjnej odpowiada za:

a) przygotowanie ramowego planu hospitacji w jednostce,

b) nadzor nad harmonogramem hospitacji w jednostce,

C) opracowanie sprawozdania w kazdym roku akademickim za poprzedni rok
akademicki,

d) wpisanie wyniku z hospitacji do KN i arkusza okresowej oceny pracownika,

2.3. Hospitujacy odpowiada za:

a) Przeprowadzenie  hospitacji i omowienie  wynikow z  hospitowanym
nauczycielem/doktorantem.

b) Wypetnienie protokolu hospitacyjnego z przeprowadzonej hospitacji, przekazanie
kierownikowi jednostki. Protokoly sa przechowywane w jednostkach organizacyjnych
przez okres 5 lat.

2.4. Nauczyciel/doktorant prowadzacy zajecia (hospitowany) odpowiada za uwzglednienie

wnioskow z hospitacji w planowaniu i prowadzeniu zaj¢¢ dydaktycznych. ‘
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3. Opis postepowania

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

Strona2z2

Na poczatku roku akademickiego (do 31.10) kierownik jednostki organizacyjnej
przygotowuje ramowy plan hospitacji w jednostce, ktory jest dostepny dla
pracownika. Kierownik jednostki przekazuje plan hospitacji dziekanowi wlasciwego
wydziatu (dotyczy kierunku na ktorym prowadzona jest hospitacja). W ramowym
planie kierownicy wskazujg: imi¢ 1 nazwisko hospitowanego nauczyciela/doktoranta,
nazw¢ przedmiotu 1 rodzaj zaje¢ dydaktycznych, nazwe kierunku studiow ktorych
dotyczy hospitacja.

Na 2 tygodnie przed planowang hospitacja  kierownik  przypomina
pracownikowi/doktorantowi o planowanej hospitacji.

Nauczyciel akademicki: do 5 lat powinien by¢ hospitowany raz w roku akademickim;
doktorant dwa razy w roku akademickim, pozostali nauczyciele raz na 4 lata.
Hospitacje pozaplanowe przeprowadzane sg przez dziekana lub wskazane przez niego
osoby - przewodniczgcego i cztonka WKdsJK.

Hospitujacy sporzadza protokét wg wzoru zat. 1. (WIP-JK-4), a nastepnie przekazuje
go kierownikowi jednostki. Kierownik wpisuje przeprowadzenie hospitacji do rejestru
w jednostce 1 w KN.

Hospitujacy w ciggu 1 tygodnia ma obowigzek przedstawi¢ protokot hospitowanemu
1 zapozna¢ go z wnioskami.

Kierownik jednostki przygotowuje sprawozdanie z hospitacji (do 30.10) za ubiegly

rok akademicki i sktada je dziekanowi.

V/ /A
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Nr WIP-JK-5

Instrukcja zapewnienia jakoSci kadry dydaktycznej UP w Lublinie

1. Cel instrukcji

Instrukcja obejmuje zasady weryfikacja kwalifikacji nauczycieli stanowigcych obsade personalng

oraz spojnosci dorobku naukowego nauczycieli do prowadzonych zaje¢ dydaktycznych.

2. Odpowiedzialno$¢

3.

dziekan,

Wydzialowa Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia,

Rada Programowa,

kierownik/dyrektor jednostki,

nauczyciel akademicki.

Opis postepowania

3.1. Nauczyciel akademicki uzupetnia informacje o swoim dorobku naukowym oraz
doswiadczeniu zawodowym wskazujac powigzanie dorobku 1/lub doswiadczenia
zawodowego z prowadzonymi zajeciami.

3.2. Nauczyciel akademicki uzupelia swoj dorobek w Karcie Nauczyciela (zal. 1 WIP-JK-
5) w terminie do konca wrzesnia kazdego roku i przesyla do przewodniczacych Rad
Programowych.

3.3. Wydzialowa Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia z Radg Programowa kierunku analizuja,
czy nauczyciele prowadzacy zajecia zwigzane z okreslong dyscypling naukowa, posiadaja
dorobek naukowy w zakresie tej dyscypliny lub inne kwalifikacje odpowiadajace
prowadzonym zajeciom dydaktycznym.

3.4. Wydzialowa Komisja ds. JakoSci Ksztalcenia z Rada Programowa kierunku
sprawdzaja, czy w procesie ksztalcenia zwigzanym z praktycznym przygotowaniem
zawodowym, biora udziat takze osoby posiadajace doswiadczenie zawodowe zdobyte
poza uczelnig.

3.5. Wydzialowa Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia, w przypadku trudno$ci z ocena dorobku
nauczycieli, konsultuje si¢ z kierownikami jednostek.

3.6. Wydzialowa Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia wraz rada programowa kierunku
przeprowadza weryfikacj¢ dorobku nauczycieli co roku, w terminie do polowy

pazdziernika (dorobek zestawiony w Karcie Nauczyciela w Wirtualnym Dziekanac‘).
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Wiladze wydzialu w miar¢ posiadanych mozliwosci alokuja odpowiednie zasoby na

podnoszenie kwalifikacji nauczycieli akademickich wydziatu.

4. Zgodnie z przyjeta strategia wydzialu w zakresie zapewnienia jakosci kadry

dydaktycznej prowadzone sa nastepujace dzialania:

4.1 Kolegium Wydzialowe przyznaje indywidualne nagrody dla najlepszych milodych
pracownikow nauki rokujacych szybkie uzyskanie stopni naukowych — dziatalnos¢
naukowa.

4.2 Pracownicy uzyskujacy slabsze oceny swojej pracy dydaktycznej okreslaja
W porozumieniu ze swoim bezposrednim przelozonym oraz dziekanem plan dzialan
naprawczych.

4.3.Zasady zatrudniania pracownikOw naukowo-dydaktycznych na wydziale, okreslane s3
w trybie postepowania konkursowego.

4.4 Wszystkie podjete dziatania sg zapisywane w raporcie Wydzialowej Komisji ds. Jakosci
Ksztalcenia.

5. Publikacja informacji
Strona internetowa Wydziatu Inzynierii Produkcji

W formie papierowej dostepne sa w dziekanacie Wydziatu Inzynierii Produkcji

V/ /A
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Nr WIP-JK-6
Instrukcja przeprowadzania ankietyzacji
1. Cel instrukcji:

Celem instrukcji jest ujednolicenie sposobu pozyskiwania opinii
studentow/doktorantdéw/uczestnikow studiow podyplomowych na temat jakosci ksztalcenia,
prowadzenia zaj¢¢ dydaktycznych oraz oceny pracy dzialow wspomagajacych proces ksztatcenia.
2. Odpowiedzialnos$¢:

- dziekan

- Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia

- kierownik jednostki

- kierownik Studium Praktycznej Nauki Jezykéw Obcych,

- kierownik Centrum Kultury Fizycznej i Sportu

- kierownik Centrum Dydaktyki i Spraw Studenckich,

- kierownik Biura Ksztalcenia Praktycznego i Rozwoju Kompetencji

- dziekanat

3. Opis postepowania na poziomie studenta:

3.1. Za organizacj¢ ankietyzacji oceny nauczyciela akademickiego odpowiada Centrum
Dydaktyki 1 Spraw Studenckich. Student dokonuje oceny nauczyciela akademickiego
wypetniajac ankiete wstepng w odpowiednim terminie w Wirtualnym Dziekanacie. Kazdy
nauczyciel powinien by¢ ankietowany w ciggu roku przynajmniej raz, ocenie podlegaja
wyklady 1 ¢wiczenia. Ankietyzacja odbywa si¢ w ostatnich dwodch tygodniach zajgé
w danym semestrze przed pierwszym terminem weryfikacji efektow uczenia sie.

3.2. Arkusze ankiet zawierajg pytania oceniajgce nauczyciela realizujagcego zajecia z danego
modutu.

3.3. Kierownik jednostki wyznacza osobg odpowiedzialng za wprowadzenie i przypisanie grup
studenckich dla kazdego nauczyciela akademickiego w systemie BAZUS, w okre§lonym
terminie wskazanym przez Centrum Dydaktyki i Spraw Studenckich.

3.4. Centrum Dydaktyki i Spraw Studenckich sporzadza raporty z wynikami ankiet dla kazde;j
jednostki oraz pracownika i umieszcza na stronie internetowej uczelni w Wirtualnym
Dziekanacie. Do wynikow ankiet w Wirtualnym Dziekanacie ma dostgp dziekan,
kierownik jednostki oraz ankietowany pracownik. Raport zbiorczy dla poszczegdlnych

ocenianych pracownikow zawiera ocen¢ kazdego punktu ankiety, srednig ocen z‘anego
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przedmiotu i liczbg osoéb, ktore dokonaty oceny pracownika.

3.5. Kierownik jednostki dydaktycznej moze generowaé raport zawierajacy wyniki ankiet
wszystkich pracownikéw jednostki. Jezeli istnieje konieczno$¢ kierownik jednostki
podejmuje procedure naprawcza dotyczaca zaje¢ dydaktycznych ankietowanego
pracownika po czym informuje dziekana o podjetych krokach, a dziekan przekazuje
informacje do WKdsJK. Kierownik jednostki jest zobowigzany do uwzglednienia
wnioskdw z ankiety oceny prowadzacego zajecia przy obsadzie zajg¢ dydaktycznych.

3.6. Indywidualne wyniki ankiet s3 gromadzone w Karcie Nauczyciela umieszczonej

w Wirtualnym Dziekanacie.

3.7. Dziekan przekazuje wyniki ankiet Wydzialowej Komisji ds. Jakos$ci Ksztalcenia.

3.8. WKdsJK opracowuje raport ogdlny na podstawie wynikéw ankiet i zamieszcza na stronie
wydziatu. Raport powinien zawiera¢ informacje o sposobie i terminie przeprowadzenia
ankiet, liczbie studentow bioracych udziat w ankiecie, liczbie ocenionych pracownikdéw
z podziatem na kierunki studiéw, statystyke uzyskanych wynikow oraz wnioski.

3.9. Raport z ankietyzacji jest czeScig sktadowg calego sprawozdania, ktore przygotowuje
WKdsJK z systemu funkcjonowania Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci
Ksztalcenia na wydziale i przedstawia dziekanowi raz w roku do 31 X za ubiegly rok
akademicki. Raport po zaopiniowaniu przez Kolegium Wydziatlu jest przekazywany do
przewodniczgcego Uczelnianej Komisji ds. Dydaktyki 1 Zarzadzania Jakoscig
Ksztalcenia.

4. Opis postepowania na poziomie dyplomanta studenta i doktoranta podsumowujacego
studia III stopnia doktoranckie oraz stuchacza studiow podyplomowych.

4.1. Ankieta dyplomanta (zat. 1. WIP-JK-6) — za organizacj¢ ankietyzacji dyplomantow
odpowiada dziekanat. Ankietyzacja przeprowadzana jest w wersji papierowe].
Wypehione arkusze ankiety sa poufne.

4.2. Arkusz ankiety doktoranta (zal. 2. WIP-JK-6) zawiera pytania oceniajagce studia
doktoranckie trzeciego stopnia — wypehia doktorant po ukoficzeniu studiow.

4.3. Arkusz ankiety stuchacza studiow podyplomowych (zat. 3. WIP-JK-6) zawiera pytania
oceniajace studia podyplomowe — wypetnia shuchacz studiow podyplomowych.

4.4. Arkusze rozdawane s3 dyplomantom po zaliczeniu ostatniego semestru studiow podczas
skladania dokumentéw zwigzanych z przygotowaniami do zloZenia egzaminu

dyplomowego i karty obiegowe;j.

V/ /A
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4.5. Wypehione arkusze sg sktadane do urny w dziekanacie.

4.6. Wyznaczony przez dziekana pracownik dziekanatu przekazuje WKdsJK wypehlione
arkusze w zaklejonej kopercie w celu opracowania raportu.

4.7. Stuchacze studidéw podyplomowych wypetniaja anonimowo ankiety w wersji papierowej,
ktore przekazywane s3 do kierownika studiow podyplomowych w celu
przeanalizowania wspéOlnie z Wydzialowag Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia.
Opracowane wnioski sg podstawa doskonalenia programu studiow.

5. Ankieta absolwenta

5.1. Monitoring losow zawodowych absolwentéw odbywa si¢ na podstawie badania
ankietowego absolwentow trzy i pigc lat po ukonczeniu studiow (zatl. 4. WIP-JK-6).

5.2. Biuro Ksztalcenia Praktycznego i Rozwoju Kompetencji tworzy na podstawie danych
dostarczonych przez dziekanaty bazg danych adresowych absolwentow.

5.3. Poniewaz wigkszo$¢ absolwentow I stopnia kontynuuje nauke¢ na studiach II stopnia, to
ankieta bedzie przez nich wypetiana rok po ukonczeniu studiow.

5.4. Ankieta jest wypetniana "online" przez absolwentow, ktorzy zostawili swoje dane
adresowe w mini ankietach ztozonych w dziekanacie w momencie ukonczenia studiow.
Konstrukcja ankiety umozliwia segregowanie odpowiedzi w zalezno$ci od kierunku
ukonczonych studiow.

5.5. Biuro Ksztalcenia Praktycznego 1 Rozwoju Kompetencji opracowuje raport
z podziatem na kierunki i1 przekazuje Wydziatowej Komisji ds. Jakos$ci Ksztalcenia.

6. Ankieta oceniajaca pracownikow wspomagajacych proces ksztalcenia (zat. 5. WIP-JK-6)

6.1. Arkusz ankiety dyplomanta zawiera pytania, w ktérych dyplomant ocenia pracownikow

zatrudnionych w jednostkach wspomagajacych proces dydaktyczny.

V/ /A
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WYDZIAL
INZYNIERII PRODUKCII

Nr WIP-JK-7

Instrukcja oceny bazy materialnej i dydaktycznej

1. Cel instrukcji

Celem instrukcji jest ujednolicenie sposobu oceny bazy materialnej i dydaktycznej na Wydziale

Inzynierii Produkcji

2. Odpowiedzialno$é:

- dziekan,

- Wydzialowa Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia,
- Rada Programowa,

- kierownik/dyrektor jednostki,

- nauczyciel akademicki,

- student.

3. Wiladze wydzialu w miare posiadanych mozliwosci alokuja odpowiednie $rodki do

podnoszenia jakosci bazy materialnej i dydaktycznej Wydzialu Inzynierii Produkcji.

3.1.  Zgodnie z przyjetg strategia Wydziatu Inzynierii Produkcji w zakresie zapewnienia

bazy materialnej 1 dydaktycznej prowadzone sg nastepujace dziatania:

a) Utrzymanie bazy lokalowej, pozwalajacej na sprawng realizacj¢ procesu

dydaktycznego oraz ocena bazy naukowo-dydaktycznej poprzez:

1. analiz¢ warunkow lokalowych jednostki,

2. okreslenie stopnia stosowania 1 unowocze$niania technik nauczania oraz
odpowiedniego do liczby studentow wyposazenia laboratoridw, pracowni i sal
wyktadowych,

3. okreslenie liczby 1 jako$ci aparatury audiowizualnej 1 innych pomocy
dydaktycznych w stosunku do potrzeb jednostki, w tym urzadzen powielajacych
materiaty dydaktyczne,

4. okreslenie stopnia zinformatyzowania jednostki,

5. analize¢ mozliwosci korzystania z czytelni jednostki macierzystej i bibliotek
kooperujacych oraz dostgpnosci ksiggozbioroOw innych instytucji,

6. okreslenie warunkow pracy kadry naukowo-dydaktycznej oraz technicznej.

3.2. Wprowadzenie odpowiednich ufatwien umozliwiajace studentom niepelnosprawnym

swobodne korzystanie z oferty naukowo-dydaktycznej.

V/ /A
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3.3. Zapewnienie wszystkim pracownikom dostepu do odpowiednio wyposazonych
w sprzet multimedialny sal dydaktycznych oraz specjalistycznego oprogramowania

wspierajagcego prowadzenie zaje¢ dydaktycznych i badan naukowych.

4. Sposoby oceny bazy materialnej i dydaktycznej
4.1. Ocena z poziomu jednostki:

a)  kierownik jednostki czuwa nad prawidlowym przypisaniem i wykorzystaniem
aparatury/przyrzadow/sprzetu  specjalistycznego oraz zasobow bibliotecznych
w ramach poszczegdlnych modutow.

b) jesli kierownik jednostki stwierdzi braki w istnieniu bazy materialnej/dydaktycznej
do prowadzenia powierzonych modutdw, podejmuje S$rodki zaradcze — sklada
zapotrzebowanie do Rektora w sprawie uzupetnienia bazy.

C) nauczyciel akademicki badz student informuje wilasciwg rade programowa
o warunkach studiowania i uzupelianiu zasobow bibliotecznych Biblioteki
Glownej Uczelni.

4.2. Ocena z poziomu Rady Programowej:

a) Rada Programowa na wniosek nauczyciela akademickiego badZz studenta, po
rozpatrzeniu zasadnos$ci wniosku, sklada zapotrzebowanie do Biblioteki Gtowne;j
Uczelni (gromadzenie@up.lublin.pl) o uzupehienie ksi¢gozbioru.

4.3. Ocena z poziomu dziekana:
a) w ramach posiadanych $rodkow dziekan wspiera poszczegdlne jednostki
w doposazeniu bazy materialnej/dydaktycznej lub Kkieruje pismo do JM Rektora
z prosba o wsparcie.
4.4. Ocena z poziomu Wydziatowej Komisji ds. Jakosci Ksztalcenia:
a)  pozyskane informacje zamieszcza w rocznym raporcie o stanie bazy materialnej
/dydaktyczne;.

b)  ocena powinna uwzglednia¢ badany w_perspektywie 3-5 lat przyrost ksiegozbioru

jednostki uzupeliany na wniosek Rad Programowych.

5. Publikacja informacji

Strona internetowa Wydziatu Inzynierii Produkcji.

W formie papierowej raport dostepny jest w dziekanacie Wydziatu Inzynierii Produkcji.
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Nr WIP-JK-8

Instrukcja okresowej weryfikacji procedur/instrukcji/zasad

1. Cel instrukcji

Instrukcja obejmuje zasady okresowej weryfikacji zasad 1 instrukcji juz istniejacych na Wydziale

Inzynierii Produkcji.

2. Odpowiedzialnos$¢:

- dziekan,

Wydzialowa Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia,
Rada Programowa,

kierownik/dyrektor jednostki,

nauczyciel akademicki,

student.

3. Zasady i procedury doskonalenia jakosci procesu dydaktycznego

3.1.

3.2.

a)
b)
3.3.

3.4.
a)

b)
c)
d)

€)

f)

Propozycj¢ zmian w zasadach zapewnienia jakos$ci ksztalcenia moze zglosi¢ kazdy
student, pracownik oraz inne osoby z otoczenia spoteczno-gospodarczego.
Propozycja zmian w zasadach 1 procedurach doskonalenia jako$ci procesu
dydaktycznego powinna zawierac:
opis proponowanej zmiany,
uzasadnienie proponowanej zmiany.
Propozycje zmian sktadane sa w formie pisemnej do rady programowej/Wydzialowe;j
Komisji ds. Jako$ci Ksztatcenia za posrednictwem dziekana.
Wydziatowa Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia/Rada Programowa:
gromadzi propozycje zmian w programach ksztalcenia, zglaszane przez pracownikow,
studentéw 1 inne osoby,
analizuje aktualne przepisy prawa i regulacje uczelni,
analizuje protokoty pokontrolne,
analizuje gromadzone raporty 1 zestawienia, dotyczace jakoSci ksztalcenia na
wydziale,
wspoOtpracuje z Uczelniang Komisja ds. Dydaktyki i Zarzadzania Jakos$cig Ksztalcenia
oraz innymi organami UP w Lublinie,

dokonuje corocznego (w pierwszym miesigcu roku akademickiego) przeglng zasad

UNIWERSYTET PRZYRODNICZY W LUBLINIE WYDZIAL INZYNIERII PRODUKCJI
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i procedur doskonalenia jako$ci procesu dydaktycznego,

g) zglasza dziekanowi i Kolegium Wydzialu propozycje zmian w zasadach zapewnienia
jakos$ci ksztalcenia w terminie najp6zniej do listopadowego posiedzenia Kolegium
Wydziatu.

4. Postanowienia koncowe.
4.1.  Wszystkie informacje Wydzialowa Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia zamieszcza
W corocznym raporcie.
4.2.  Zasady i procedury doskonalenia jakos$ci procesu dydaktycznego sg udostepniane na

stronie internetowej wydziahu.

V/ /A
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Nr WIP-JK-9

Instrukcja — praktyki zawodowe
1. Cel instrukcji
Instrukcja obejmuje zasady odbywania praktyk zawodowych dla studentéw (miejsce, sposob
odbywania i zaliczenia praktyki).
2. Odpowiedzialno$é:
- prodziekan ds. studenckich,
- Biuro Ksztalcenia Praktycznego i Rozwoju Kompetencji.
3. Opis postepowania

3.1. Praktykom wykazanym w programach ksztalcenia jako obowigzkowe na kierunku
przypisuje si¢ punkty ECTS, ktore sa wliczane do Iacznej liczby punktow w semestrze,
w ktorym odbywa si¢ praktyka.

3.2. Wymobg zaliczenia praktyki zawodowej dotyczy studentow studiow stacjonarnych
1 niestacjonarnych pierwszego stopnia. Czas trwania praktyki zostal okreslony w planie
studiow dla danego kierunku.

3.2. W uzasadnionych przypadkach prodziekan moze wyrazi¢ zgod¢ na zmiang¢ terminu
odbywania praktyk lub zwolni¢ studenta z odbywania praktyki w catosci lub czesci, jezeli
student wykonuje lub wykonywat prace zawodowsa 1 w przebiegu tej pracy osiggnal efekty
zbiezne z zalozonymi dla praktyki.

3.3. Zasady odbywania praktyki okresla Regulamin krajowych studenckich praktyk
programowych Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie.

3.4. Studenci wydzialu maja obowigzek odbycia praktyki zawodowej w wymiarze i okresie
przewidzianym w planie studiéw dla danego kierunku.

a. Zaklad pracy, w ktorym studenci beda odbywali praktyki, powinien odpowiadaé
kierunkowi ich studiow.

b. Miejsca praktyk sa oferowane przez Biuro Ksztalcenia Praktycznego i Rozwoju
Kompetencji lub wyszukiwane samodzielnie przez studentow.

c. Po znalezieniu odpowiedniego zakladu i uzyskaniu w nim zgody na odbywanie
praktyki studenci zglaszaja si¢ do Biura Ksztalcenia Praktycznego i Rozwoju

Kompetencji po ,,Porozumienie”.

V/ /A
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4, Egzami

Po uzupehieniu odpowiednich danych zawartych w ,,Porozumieniu” w zaktadzie
pracy i zaakceptowaniu poprzez przybicie pieczatki firmowej i podpisaniu przez
osob¢ reprezentujaca zaklad pracy, studenci dostarczaja jego drugi egzemplarz lub
kopie (na kopii musi by¢ oryginal pieczeci z podpisem przedstawiciela zaktadu) do
Biura Ksztalcenia Praktycznego i Rozwoju Kompetencji (mozna wysta¢ poczta),
gdzie otrzymuja ,dziennik praktyk”, w ktorym znajduje si¢ regulamin praktyk
studenckich 1 ramowy program praktyki.

Ze wzgledu na konieczno$¢ ubezpieczenia studentow od NNW na okres odbywania
praktyk nalezy dostarczy¢ do Biura Ksztalcenia Praktycznego 1 Rozwoju Kompetencji
podpisane ,,Porozumienie” w terminie okreslonym dla wydziatu lub kierunku studiow.
Podczas odbywania praktyki ,,dziennik praktyk™ nalezy mie¢ ze soba w zakladzie,
prowadzi¢ w nim notatki na biezaco (jedng stron¢ dziennie) i potwierdza¢ u osoby
opiekujacej si¢ praktykantem lub np. u kierownika dziatu. W ,,dziennikach praktyk™
studenci opisuja zadania i1 czynnos$ci wykonywane podczas odbywania praktyki,
obserwacje 1 wnioski (na co cztonkowie komisji egzaminacyjnej zwracajg szczegdlna
uwage). Zamieszczane sg tam rowniez opisy procesoOw technologicznych wraz z ich
parametrami, schematami 1 innymi danymi dotyczacymi ich realizacji.

ny z praktyk

4.1. Egzaminy z praktyk odbywaja si¢ w ostatniej dekadzie wrzesnia lub terminach

okreslonych przez przewodniczacych poszczegdlnych komisji egzaminacyjnych.

4.2. Miejsce 1 godzing egzaminu uzgadnia starosta roku lub przedstawiciel danej

specjalnosci /kierunku studidw z przewodniczacym komisji egzaminacyjne;j.

4.3. Na egzamin studenci przychodza z wypelionym 1 potwierdzonym w zakltadzie pracy

»dziennikiem praktyk”.

4.4. Terminy egzamindw z praktyk umieszczane sg na tablicach ogloszen przy dziekanacie

1 Biura Ksztatcenia Praktycznego i Rozwoju Kompetencji.
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Nr WIP-JK-10

Instrukcja procesu dyplomowania

na studiach realizowanych na Wydziale Inzynierii Produkcji

studia I i Il stopnia
1. ZAKRES PROCEDURY

Zakres procedury obejmuje proces dyplomowania studentéw studiow 1 1 II stopnia studiow

stacjonarnych oraz niestacjonarnych.

2. ODPOWIEDZIALNOSC

* dziekan,

» prodziekani,

» kierownicy jednostek organizacyjnych,

» opiekunowie prac, zgodnie z zakresem obowigzkow,

* czlonkowie Komisji Egzaminu Dyplomowego (promotor, recenzent — powotani przez

dziekana).
3. OPIS POSTEPOWANIA
3.1. Terminy zapisywania si¢ studentéw do jednostki dyplomujace;j

Studenci zapisuja si¢ do jednostek wydzialu w celu realizacji pracy dyplomowe;j:
inzynierskiej/licencjackiej — do konca V semestru studiow I stopnia oraz magisterskiej — do konca

I semestru studiow II stopnia.

3.2. Terminy wybierania tematow prac dyplomowych

Tematy prac dyplomowych studenci wybieraja do 28 lutego (w przypadku studiow
konczacych si¢ w semestrze zimowym nastepnego roku kalendarzowego) lub do 31 maja

(w przypadku studidéw konczacych si¢ w semestrze letnim nastgpnego roku kalendarzowego).

V/ /A
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3.3. Zasady zglaszania i zatwierdzania tematéw prac dyplomowych magisterskich/inzynierskich

Szczegolowe zasady zglaszania i zatwierdzania tematow prac dyplomowych zawarte sg
w ,,Zasadach dyplomowania na Wydziale Inzynierii Produkcji Uniwersytetu Przyrodniczego

w Lublinie (https://www.up.lublin.pl/files/inzynieria/zasady dyplomowania 3 na wip.docx).

Tematy prac dyplomowych magisterskich/inzynierskich zglaszane s3a kierownikom
poszczegbdlnych jednostek organizacyjnych. Po weryfikacji tematow prac kierownik sporzadza

wykaz tematow prac dyplomowych dla studentow do 15 stycznia lub do 15 kwietnia, dla studiow

konczacych si¢ w nastepnym roku kalendarzowym odpowiednio w semestrze zimowym lub
letnim. Kierownicy jednostek przekazujg propozycje tematow prac dyplomowych do

umieszczenia na stronie internetowej wydziatu 1 podaja je do wiadomosci studentom. Tematy prac

dyplomowych studenci wybieraja do 28 Iutego (w przypadku studiow konczacych sie
w semestrze zimowym nastepnego roku kalendarzowego) lub do 31 maja (w przypadku studidow
konczacych si¢ w semestrze letnim nast¢pnego roku kalendarzowego). Po zakonczeniu procedury
wybierania 1 ustalania tematow prac dyplomowych, kierownicy jednostek dyplomujgcych
sporzadzaja zbiorczag list¢ tematow wraz z nazwiskami kierujagcych pracami i nazwiskami
studentow realizujacych dany temat i przekazuja do Rady Programowej danego kierunku studiow
do 15 marca (w przypadku studidéw konczacych si¢ w semestrze zimowym nastepnego roku

kalendarzowego) lub do 15 czerwca (w przypadku studidow konczacych si¢ w semestrze letnim

nastepnego roku kalendarzowego). Rada Programowa dokonuje oceny proponowanych tematéw
prac dyplomowych i przekazuje do jednostek dyplomujacych wydzialu zaakceptowane tematy
prac dyplomowych w terminie_do 31 marca (w przypadku studidéw konczacych si¢ w semestrze

zimowym nastepnego roku kalendarzowego) lub do 30 czerwca (w przypadku studiow

konczacych si¢ w semestrze letnim nastepnego roku kalendarzowego). Kierownik jednostki
dyplomujacej przekazuje do dziekanatu wykaz tematow prac dyplomowych zaakceptowanych
przez Rad¢ Programowa wraz z nazwiskami studentow 1 nazwiskami ich promotoréw
i recenzentow. W przypadkach szczegdlnych mozliwa jest zmiana promotora oraz zmiana tematu
pracy dyplomowej. Zmiany akceptuje prodziekan. Zmiana ta moze nastapi¢ wylacznie na wniosek
promotora lub na wniosek studenta, zaopiniowany przez promotora, zlozony nie pdzniej niz do

konca szdstego semestru studidéw pierwszego stopnia lub drugiego semestru w przypadku studiow

drugiego stopnia. Zmiana tematu pracy wymaga akceptacji przewodniczacego Rady

Programowej kierunku studiow.

V/ /A
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Rada Programowa z prodziekanem kierunku prowadzi prace kontrolne w zakresie
poprawnosci doboru promotora i recenzenta pracy dyplomowej, tematu pracy do kierunku

i specjalnosci.

3.4. Wykonywanie pracy dyplomowej magisterskiej/inzynierskiej
3.4.1. Obowigzki kierujgcego pracg dyplomowa magisterska/inzynierska

Wykonanie pracy dyplomowej nadzorowane jest przez kierujacego pracg — promotora.
Do obowigzkéw promotora naleza:
* konsultacje merytoryczne w trakcie przygotowania przegladu pismiennictwa,
* przeszkolenie pod katem bezpieczenstwa 1 higieny pracy,
* nadzoér i biezace konsultacje przy wykonywaniu czesci eksperymentalnej pracy
(jesli jest wymagana),
* wsparcie merytoryczne podczas analizy wynikow i redagowaniu pracy pisemne;j,
* opracowanie pisemnej oceny pracy dyplomowej (formularz zamieszczony w Wirtualnym
Dziekanacie),
* uczestnictwo w egzaminie dyplomowym.
Promotor moze wyznaczy¢ opiekuna (konsultanta) pracy dyplomowej, ktéry przejmuje

czg$¢ jego obowigzkow.

3.4.2. Obowiazki wykonujacego prace

Student — dyplomant wykonujacy prac¢ dyplomowa magisterska/inzynierska jest
zobowigzany do:
. obecno$ci na zajeciach przewidzianych w ramach programu studidw zwigzanych

z realizacja pracy dyplomowe;j,

. opracowania przegladu piSmiennictwa dotyczacego realizowanych problemow
badawczych,
. konsultacji merytorycznych z kierujacym praca w trakcie przygotowania pracy

1 stosowanie si¢ do zalecen i sugestii promotora pracy,

. przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,
. wykonania czg$ci eksperymentalnej pracy (jezeli jest przewidziana) i interpretacji
wynikow,

V/ /A
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. samodzielnego napisania manuskryptu pracy dyplomowej zgodnie z wymogami
redakcyjnymi  zamieszczonymi na  stronie  Wydzialu  Inzynierii  Produkcji:

https://wip.up.lublin.pl/3139

. zamieszczenie w pracy dyplomowej stosownych oswiadczen (wg wzoru na stronie

https://wip.up.lublin.pl/3139)

. przystapienia do egzaminu dyplomowego.

3.4.3. Zlozenie pracy dyplomowej magisterskiej/inzynierskiej 1 jej ocena

Szczegbdlowe zasady sktadania prac dyplomowych zawarte sa w ,,Zasadach dyplomowania
na  Wydziale Inzynierii  Produkcji  Uniwersytetu = Przyrodniczego ~w  Lublinie

(https://www.up.lublin.pl/files/inzynieria/zasady_dyplomowania 3 _na_ wip.docx).

Po uzyskaniu od promotora akceptacji manuskryptu, student przygotowuje jego ostateczng
wersje z tytulowa strong przygotowang wedlug aktualnego wzoru zamieszczonego na stronie

Wydzialu Inzynierii Produkcji: https://wip.up.lublin.pl/3139 i sktada ja promotorowi do oceny.

Praca dyplomowa powinna by¢ zlozona w dziekanacie nie pozniej niz: do 15 stycznia
w przypadku studiow konczacych si¢ w semestrze zimowym lub do 30 czerwca w przypadku
studiow konczacych si¢ w semestrze letnim.

Student sktada w dziekanacie: trzy egzemplarze pracy dyplomowej w postaci papierowej
(w tym, co najmniej jeden wydrukowany obustronnie w miekkiej oprawie) z podpisanymi
oswiadczeniami promotora o przyjeciu pracy, ptyte CD zawierajaca prace dyplomowg w wersji
elektronicznej z opisem ,,Praca magisterska/inzynierska Nazwisko imi¢ numer albumu”.

Termin zlozZenia pracy moze zosta¢ przesuniety na pisemny wniosek studenta do dziekana
wydzialu. Termin egzaminu dyplomowego ustala prodziekan odpowiedzialny za kierunek
studiow, po uprzednim uzgodnieniu go z promotorem i recenzentem (informacja o terminie jest
zamieszczona w Wirtualnym Dziekanacie).

W przypadku studiow I stopnia osoby, ktore chcialyby rozpoczaé kolejny stopien studiow
od najblizszego semestru letniego, powinny zda¢ egzamin dyplomowy w terminie zgodnym
z ogloszong przez Prorektora d.s. Studenckich 1 Dydaktyki, organizacja roku akademickiego.

Promotor pracy dyplomowej wystawia ocen¢ koncowa bioragc pod uwage elementy
zamieszczone w formularzu oceny pracy dyplomowej opiekuna naukowego (formularz
zamieszczony w Wirtualnym Dziekanacie). Do oceny pracy wyznaczany jest recenzent,

powotywany przez dziekana wydzialu. Recenzenci uwzgledniaja w swojej ocenie elementy

\
§
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zawarte w formularzu recenzji pracy dyplomowej (formularz zamieszczony w Wirtualnym

Dziekanacie) i sktadaja go przed egzaminem dyplomowym w dziekanacie.

3.5. Tryb i zakres sktadania dokumentéw do egzaminu dyplomowego

Szczegdlowe zasady trybu i zakresu sktadania dokumentéw do egzaminu dyplomowego
zawarte s3 w ,Zasadach dyplomowania na Wydziale Inzynierii Produkcji Uniwersytetu
Przyrodniczego w Lublinie, zamieszczonych na stronie internetowej:

https://www.up.lublin.pl/files/inzynieria/zasady dyplomowania_3_na_wip.docx

Warunkiem dopuszczenia studenta do egzaminu dyplomowego jest:
e spetnienie wszystkich wymagan wynikajacych z planu studiow i programu ksztalcenia;
e pozytywne zweryfikowanie pracy dyplomowej przez system antyplagiatowy;
e otrzymanie pozytywnej oceny promotora i recenzenta pracy dyplomowej;
e uregulowanie przez studenta wszystkich naleznych do konca roku akademickiego opftat

z tytutu studiow.

Na co najmniej 3 dni przed obrong student sktada w dziekanacie:

e dowodd wplaty za dyplom w jezyku polskim; dowod wplaty za dyplom w jezyku
angielskim — jesli wnioskuje o taki dyplom; wptaty nalezy dokona¢ na indywidualny nr
konta, ktory student moze pobra¢ w Wirtualnym dziekanacie,

e zdjecie o wymiarach 4,5 x 6,5 cm — strdj wizytowy (wersja pdf), nagrane na ptycie CD

podpisanej imieniem i nazwiskiem, numerem albumu oraz tytutem pracy dyplomowe;j.

3.6. Sposob przeprowadzenia egzaminu dyplomowego magisterskiego/inzynierskiego.

Szczegotowe zasady przeprowadzenia egzaminu dyplomowego zawarte sa w ,,Zasadach

dyplomowania na Wydziale Inzynierii Produkcji Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie:

(https://www.up.lublin.pl/files/inzynieria/zasady_dyplomowania_3_na wip.docx).

Po dopehieniu wszystkich formalnosci, student moze przystapi¢ do egzaminu
dyplomowego. Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym. W szczeg6Inych przypadkach moze
by¢ prowadzony w jezyku obcym. Egzamin dyplomowy odbywa si¢ przed komisja powolang
przez dziekana, w sktad ktérej wchodza: dziekan lub prodziekan jako przewodniczacy, nauczyciel
kierujacy pracg i recenzent. Sktad komisji moze zosta¢ rozszerzony na wniosek dziekana.

W uzasadnionych przypadkach dziekan moze powota¢ na przewodniczacego komisji

nauczyciela akademickiego posiadajacego tytul naukowy profesora lub stopien naukowy doktora

\
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habilitowanego.

Podczas egzaminu dyplomowego student prezentuje prace i odpowiada na trzy pytania
wylosowane lub sformutowane przez komisj¢, dotyczace studiowanego kierunku i specjalnosci,
jezeli jest wyodrebniona w ramach kierunku. Pytania moga by¢ zwigzane ze wszystkimi
modutami realizowanymi w czasie studiow oraz tematyka pracy dyplomowe;.

Wyniki egzaminu dyplomowego ocenia si¢ zgodnie z obowigzujagcym aktualnie
Regulaminem Studiéw UP w Lublinie. Po zdaniu egzaminu dyplomowego student uzyskuje tytut
zawodowy inzyniera (ukonczenie studiow I stopnia) lub magistra (ukonczenie studidw II stopnia).

Warunkiem odebrania dyplomu jest dopetnienie formalnosci zwigzanych z zakonczeniem
studiow. W przypadku uzyskania oceny niedostatecznej lub nieuzasadnionego nieprzystgpienia do
egzaminu dyplomowego, nast¢puje postgpowanie zgodne z Regulaminem Studiow UP

w Lublinie.
3.7. Archiwizacja pracy dyplomowej

Prace dyplomowe w formie pisemnej i elektronicznej przechowywane sg przez okres 1 roku
w dziekanacie Wydzialu Inzynierii Produkcji, a nast¢pnie przekazywane sg do Archiwum

Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie i Repozytorium Prac Dyplomowych.

4. Publikacja informacji

Strona internetowa Wydziatu Inzynierii Produkcji. W formie papierowej raport dostepny

jest w dziekanacie Wydziatu Inzynierii Produkcji.

V/ /A

Strona 6z 6



UNIWERSYTET |

WYDZIAL
PRZbLYRODNICZY INZYNIERII PRODUKCII
w Lublinie

Nr WIP-JK-11

Procedura oceny jakosci prac dyplomowych i ich recenzji
Wstep
Procedura obejmuje proces sprawdzania i oceny jakosci prac dyplomowych studentéw
wszystkich kierunkéw 1 poziomow studiow prowadzonych na Wydziale Inzynierii Produkcji
Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie oraz sporzadzenia oceny i raportu z przeprowadzonych

CZynnosci.

Cel procedury: Podniesienie jakosci prac dyplomowych oraz zwigkszenie ich powigzania

z kierunkowymi efektami uczenia sig.

1. Wydzialowy Zesp6t ds. Jakosci Prac Dyplomowych nadzoruje prace powolywanych na
kazdy rok akademicki zespolow oceniajacych prace dyplomowe na poszczegdlnych
kierunkach ksztatcenia Wydzialu Inzynierii Produkeji.

2. Przewodniczacy Wydzialowego Zespotu ds. Jakosci Prac Dyplomowych zwraca si¢ pisemnie
do przewodniczacych Rad Programowych wszystkich kierunkéw ksztatcenia na WIP do
5 pazdziernika danego roku akademickiego, o wyznaczenie do 15 pazdziernika, minimum
3-osobowego zespotu do oceny jakosci prac dyplomowych zrealizowanych w poprzednim
roku akademickim na danym kierunku. Osobami oceniajagcymi prace na danym kierunku
powinni by¢ pracownicy samodzielni realizujacy zajecia na danym kierunku. Zespot
oceniajgcy na kierunku jest powolywany do oceny prac jednorazowo na kazdy rok
dyplomowania.

3. Przewodniczacy Rad Programowych wraz z prodziekanem dokonujg losowego wyboru prac
dyplomowych (co najmniej 5) do 15 pazdziernika z kazdego stopnia i kierunku ksztalcenia po
zakonczeniu cyklu dyplomowania i sporzadza ich wykaz (zat. 1. WIP-JK-11).

4. Zespol oceniajacy prace na danym kierunku poddaje ocenie prace dyplomowe jak rowniez
opinie promotora i recenzenta.

5. Z oceny kazdej pracy dyplomowej i recenzji sporzadzany jest protokot (wg zal. 2. WIP=JK-
11).

V/ /A

UNIWERSYTET PRZYRODNICZY W LUBLINIE WYDZIAL INZYNIERII PRODUKCJI
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10.

Zespot oceniajacy prace dyplomowe na danym kierunku ksztatcenia, do dnia 30 pazdziernika

przekazuje protokoty oceny prac do Zespotu ds. Jakosci Prac Dyplomowych powotanego na

Wydziale Inzynierii Produkcji.

Zespot ds. Jakosci Prac Dyplomowych, opracowuje (wg zat. 3 WIP-JK-11) arkusz zbiorczy

z przeprowadzonej oceny jakosci prac dyplomowych 1 ich recenzji, ktory zawiera liste prac

ocenianych na danym kierunku ksztalcenia wraz z wynikami oceny i1 przedstawia go

Wydzialowej Komis;ji ds. Jakosci Ksztalcenia do 15 listopada.

Wydzialowa Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia przedstawia dziekanowi wydzialu

sprawozdanie z oceny jakosci prac dyplomowych i ich recenz;ji.

Dziekan, w trosce o poprawe jakosci ksztalcenia, przekazuje odpowiednie uwagi i wytyczne

dla promotoréw oraz recenzentow prac dyplomowych wynikajace z analizy sprawozdania

dotyczacego oceny jakosci recenzji 1 jakosci prac dyplomowych.

Dziekan moze podja¢ decyzje o:

- skierowaniu do oceny w nastepnym cyklu prac wykonanych pod kierunkiem danego
opiekuna lub recenzowanych przez dang osobg,

- ograniczeniu sprawowania funkcji opiekuna lub recenzenta prac dyplomowych przez
okreslony czas w przypadku dwukrotnej negatywnej oceny pracy dyplomowej badz

recenzji.

V/ /A
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WYDZIAL
PRZYRODNICZY INZYNIERII PRODUKCIJI
W Lublinie
Zat. 1. (WIP-JK-1)
Opinia osoby odpowiedzialnej za realizacj¢ modulu w roku akademickim .........

Nazwisko i imig¢:

Nazwa modulu:

Studia (kierunek, forma, poziom).

Zwiezly opis oceny realizacji efektow uczenia si¢ na poziomie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych, opracowany na podstawie przyjetych w modutach sposobow weryfikacji
i form dokumentowania osiggnietych efektow, np. wynikow egzaminu, zaliczenia, sprawdzianow,
oceny sprawozdan, referatow, projektow, notatek prowadzgcego. Opinia dotyczgca wplywu
roznych czynnikow na prawidtowos¢ realizowania zaktadanych efektow uczenia si¢ w aspekcie
formy  zajeé, dostgpnego  wyposazenia itp. w  zaleznosci od  specyfiki modutu
(wystarczajgce/niewystarczajgce;, wplywajgce pozytywnie/negatywnie).

Kryterium Opinia osoby odpowiedzialnej za modut
1 | Ogoblna ocena realizacji Czy i w jakim stopniu wg prowadzqcego efekty zostaly
efektow uczenia si¢ dla osiggniete?

modutu (wiedza,
umiejetnosci, kompetencje)
2 | Forma prowadzenia zaj¢¢
(audytoryjne/laboratoryjne)
3 | Baza lokalowa (wielkos$¢
sali/srodki dydaktyczne)
Wyposazenie laboratoriow
Liczebno$¢ grup
Sekwencja modutow

Pora zaj¢c

Inne (w zaleznos$ci od
specyfiki modutu)

0 QAN |n |~

Zestawienie ocen koncowych w celu weryfikacji zaktadanych efektow w modutach.
Ocena | Liczba ocen dla modutu | Udziat % ocen dla modulu | Uwagi

2,0
3,0
3,5
4,0
4,5
5,0

Instrukcje i formularze WKSZJK: http://www.up.lublin.pl/3574/

WIPJK - 1. INSTRUKCJA WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE:
http://www.up.lublin.pl/files/wip/jakosc-

ksztalcenia/instrukcje/wipjk 1 __instrukcja_weryfikacji_efektow_ksztalcenia.pdf

V/ /A
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WYDZIAL
INZYNIERII PRODUKCII

Zat. 1. (WIP-JK-2)

Sprawozdanie z konsultacji

z przedstawicielami otoczenia spoleczno-gospodarczego

Osoba/y przeprowadzajaca/e konsultacje:

Kierunek, ktérego dotyczyty konsultacje

1 Ekoenergetyka 1 Inzynieria przemystu spozywczego

1 Geodezja i kartografia 1 Inzynieria srodowiska

1 Inzynieria chemiczna i procesowa 1 Transport i logistyka

] Inzynieria rolnicza i lesna ] Zarzadzanie 1 inzynieria produkc;ji
Rok akademicki .............coooviiiiiiii Data konsultacji...................

Sugestie dotyczace jakoSci ksztalcenia
- sugestie przedstawiciela otoczenia spoteczno-gospodarczego (w tym sugestie absolwenta)

dotyczace kierunkowych efektow uczenia sig:

UNIWERSYTET PRZYRODNICZY W LUBLINIE WYDZIAL INZYNIERII PRODUKCJI §
ul. Gteboka 28, Lublin 20-612

tel. (+48 81) 531 96 60, 531 96 63; fax/tel. 81 531 96 69; e-mail: dziekanat.wip@up.lublin.pl

REGON 000001896 NIP 712 01037 75
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- proponowane formy wspoOlpracy (udziat w ksztalceniu, praktyki studenckie, prace
dyplomowe, i inne):

podpis osoby prowadzacej konsultacje podpis przedstawiciela otoczenia spot.-gosp.

Strona2z 2
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WYDZIAL
PRZYRODNICZY INZYNIERII PRODUKCII
w Lublinie
Zat. 1. (WIP-JK-3)
Karta szczegétowego opisu modutu
M uu uu

Kierunek lub kierunki studiow

Nazwa modutu ksztalcenia,
takze nazwa w jezyku
angielskim

Jezyk wyktadowy

Rodzaj modutu ksztalcenia
(obowiazkowy/fakultatywny)

Poziom modutu ksztalcenia

Rok studiéw dla kierunku

Semestr dla kierunku

Liczba punktow ECTS z
podziatem na kontaktowe/
nickontaktowe

Imi¢ i nazwisko osoby
odpowiedzialnej

Jednostka oferujgca przedmiot

Cel modutu

Efekty uczenia si¢ — laczna
liczba efektow od 4 do 8.
Nalezy  przedstawi¢  opis
zakladanych efektow uczenia
sie, ktore student powinien
osiggnag¢ po zrealizowaniu
modutu. Nalezy przedstawic
efekty dla zastosowanych form
zaje¢ tacznie.

Sposoby weryfikacji oraz
formy dokumentowania
osiggnietych efektow uczenia
sie

Wymagania wstepne i
dodatkowe

Tresci modutu ksztalcenia —
zwarty opis ok. 100 stow.

Zalecana lista lektur lub
lektury obowiazkowe

Planowane formy
/dziatania/metody dydaktyczne

Bilans punktéw ECTS

Naklad pracy zwiazany z zajeciami wymagajacymi bezposredniego udzialu nauczycieli akademickich:

Naklad pracy zwiazany z zajeciami o charakterze praktycznym:

Lacznie.

Stopien ,,odpowiedniosci” (stopien osiagania efektow uczenia sie):

UNIWERSYTET PRZYRODNICZY W LUBLINIE WYDZIAL INZYNIERII PRODUKCJI

ul. Gteboka 28, Lublin 20-612

tel. (+48 81) 531 96 60, 531 96 63; fax/tel. 81 531 96 69; e-mail: dziekanat.wip@up.lublin.pl

REGON 000001896 NIP 712 010 37 75
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WYDZIAL
PRZYRODNICZY INZYNIERII PRODUKCII
w Lublinie
Zat. 2. (WIP-JK-3)
Karta skréconego opisu modutu
M uu uu

Kierunek lub kierunki studiow

Nazwa modutu ksztalcenia, takze
nazwa w jezyku angielskim

Jezyk wyktadowy

Rodzaj modutu ksztalcenia
(obowiazkowy/fakultatywny)

Poziom modutu ksztalcenia

Rok studidéw dla kierunku

Semestr dla kierunku

Liczba punktow ECTS z
podziatem na kontaktowe/
nickontaktowe

Imi¢ i nazwisko osoby
odpowiedzialnej

Jednostka oferujaca modut

Cel modutu

Tre$ci modutu ksztalcenia —
zwarty opis ok. 100 stow.

Zalecana lista lektur lub lektury
obowigzkowe

Planowane
formy/dziatania/metody
dydaktyczne

UNIWERSYTET PRZYRODNICZY W LUBLINIE

ul. Gteboka 28, Lublin 20-612

WYDZIAL INZYNIERII PRODUKCJI

tel. (+48 81) 531 96 60, 531 96 63; fax/tel. 81 531 96 69; e-mail: dziekanat.wip@up.lublin.pl

REGON 000001896 NIP 712 010 37 75
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WYDZIAL
PRZbP(RODNICZY INZYNIERII PRODUKCII
w Lublinie
Zat. 1. (WIP-JK-4)
Arkusz hospitacyjny

oceny pracy nauczyciela akademickiego

1. Imig¢ i nazwisko, (tytul, stopien naukowy) prowadzacego zajecia dydaktyczne:

3. Nazwa wydzialu, kierunku studiow, specjalnosci, forma studiow hospitowanych zajeé¢
dydaktycznych:

8. Ocena zaj¢¢ wedtug skali:

1 nie

2 | wymaga korekt

3 | tak
8.1. Cel zaje¢ i wymagania wobec studentoOw byly jasno sprecyzowane, O
8.2. Materiaty, pomoce dydaktyczne zapewnialy prawidlowa realizacje zajec, g
8.3. Tresci zaje¢ w $wietle programu nauczania przedmiotu byly zgodne i wlasciwe, &

V/ /A
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8.4. Zajecia aktywizowaly studentow, umozliwialy nabywanie nowych umiejetnosci, O

8.5. Prowadzacy byt komunikatywny i prowadzit zajgcia w sposob angazujacy uwage

studentow, 0
8.6. Prowadzacy pobudzat do myslenia i kojarzenia faktow, O

8.7. Organizacja zaj¢¢ (punktualnos¢, systematycznos¢, wykorzystanie czasu itp.)

byta WIaSCIWA, ..o O
9. Uwagi hospitujacego:

10. Ocena koncowa hospitowanych zaje¢: ( pozytywna lub negatywna)

Data hospitacji: .........cceveiiiiiiiiiiiannn..

Podpis prowadzacego zajecia Podpis przetozonego/hospitujacego

V/ /A
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WYDZIAL
PRZbLYRODNICZY INZYNIERII PRODUKCII
w Lublinie

Zat. 1. (WIP-JK-5)

* wtasciwe zakresli¢ , *niepotrzebne skresli¢

KARTA NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO ZATRUDNIONEGO
w Uniwersytecie Przyrodniczym w Lublinie

Imie i nazwisko

Tytul, stopien naukowy

Stanowisko /data objecia/

Wydzial

Instytut/Katedra/Zaklad

Dydaktyka
(prowadzone przedmioty, wyklady, ¢wiczenia)

DOROBEK NAUKOWY:

1. Publikacje w czasopi$mie wyréznionym w
Journal Citation Reports (JCR) (max 6)

2. Najwazniejsze, wybrane publikacje wg profilu
naukowego

3. Monografie, podreczniki, skrypty

4. Konferencje, sympozja, zebrania naukowe,
wystawy (aktywne uczestnictwo)

5. Prace projektowe, studyjne itp.

II. KOMPETENCJE ZAWODOWE
(studia podyplomowe, praktyki, szkolenia, kursy,
certyfikaty, staze i in.)

III. PROMOTORSTWO PRAC/

RECENZJE((szt.)

1. inzynierskich /
2. magisterskich /
3. doktorskich /

IV. DZIALALNOSC ORGANIZACYJNA
(komisje, kota naukowe, opiekun roku, praktyk itp.)

V. WYNIKI ANKIET STUDENTOW

(ocena — rok)

VI. WYNIKI HOSPITACJI " pozytywna *
" pozytywna z uwagami
= negatywna

VII. WYNIKI OCENY OKRESOWEJ " pozytywna/negatywna

V/ /A
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UNIWERSYTET |
PRZYRODNICZY

w Lublinie

Zat. 1. (WIP-JK-6)
ANKIETA DYPLOMANTA

Absolwent skiada ankiete w dziekanacie dobrowolnie i anonimowo do urny - bezposrednio po
ztozeniu egzaminu dyplomowego lub najp6zniej przy odbiorze dyplomu z dziekanatu.

* [zakre$| wlasciwg ocene
LEGENDA:
5 — bardzo dobrze
4 — dobrze
3 — dostatecznie

2- niedostatecznie (wyjasnij ocene negatywng na koncu arkusza ankiety)

1. W jakim stopniu zdobyta wiedza i umiejetnosci spelnily Pani/Pana
oczekiwania?
5 4 3 2
2. W jakim stopniu tematyka praktyki byla zgodna z realizowanym kierunkiem
studiow?
5 4 3 2
3. Jak ocenia Pani/Pan dostep do korzystania z zasobow Biblioteki Glownej
Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie?
5 4 3 2
4. Jak ocenia Pani/Pan baze dydaktyczng?
5 4 3 2
5. Jak ocenia Pani/Pan warunki w Uczelni umozliwiajace rozwéj naukowy,
kulturalny i sportowy?
5 4 3 2
6. Jak ocenia Pani/Pan wspotprace z pracownikami dziekanatu?
5 4 3 2
7. Jak ocenia Pani/Pan wspoélprace z pracownikami Centrum Dydaktyki i Spraw
Studenckich
50 47 30 217 I nie dotyczy
8. Jak ocenia Pani/Pan wspodlprace z pracownikami Dzialu Komunikacji
i Wymiany Akademickiej
50 40 30 201 I nie dotyczy

V/ /A
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9. Jak ocenia Pani/Pan wspodtprace z promotorem w trakcie przygotowywania
pracy dyplomowej?
5 4 3 2

10.Czy w czasie studiow korzystat (a) Pani/Pan z ponadprogramowej oferty
Uczelni w zakresie podnoszenia kwalifikacji zawodowych np. szkolenia,
praktyki, wolontariat, staz,. itp.?. jesli tak to jakie:

11.Czy ukonczony kierunek studiow jest godny polecenia? (zaznacz wtasciwe):
a) zdecydowanie tak
b) raczej tak
C) raczej nie
d) zdecydowanie nie

12.Uwagi i sugestie na temat ukonczonego kierunku studiow (komentarz wiasny):

Wyjasnienia do kazdej oceny negatywnej:

Dziekujemy za wypetnienie ankiety

V/ /A
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WYDZIAL
PRZbLYRODNICZY INZYNIERII PRODUKCII
w Lublinie

Zat. 2. (WIP-JK-6)
ANKIETA podsumowujaca studia III stopnia - doktoranckie

1. W jakim stopniu spetnity sie Pani/Pana oczekiwania zwigzane z wybrang dyscypling

naukowg?
* 5 4 3 2
2. Jak ocenia Pani/Pan zrealizowany program studiéow doktoranckich?
5 4 3 2
3. Jak ocenia Pani/Pan wspotprace z opiekunem naukowym/promotorem rozprawy
doktorskiej?
5 4 3 2
4. Jak ocenia Pani/Pan dobdr kadry naukowo-dydaktycznej na studiach doktoranckich?
5 4 3 2

5. Jak ocenia Pani/Pan warunki lokalowe, wyposazenie sal i laboratoriow na studiach

doktoranckich ?

501 4 3 2
6. Jak ocenia Pani/Pan wspotprace z pracownikami dziekanatu?
5 4 3 2

7. Jak ocenia Pani/Pan wspotprace z pracownikami Centrum Dydaktyki i Spraw Studenckich?
5 4 3 2 | nie dotyczy
8. Jak ocenia Pani/Pan mozliwo$¢ dostepu do zasobdw Biblioteki Gtownej Uniwersytetu

Przyrodniczego w Lublinie?

5 4 3 20 | nie dotyczy
9. Jak ocenia Pani/Pan warunki w Uczelni umozliwiajgce rozwéj naukowy, kulturalny
i sportowy?
501 47 30 201
LEGENDA:
5 — bardzo dobrze
4 — dobrze

3 — dostatecznie
2 — niedostatecznie

* wlasciwe zakresli¢

V/ /A
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WYDZIAL
PRZbLYRODNICZY INZYNIERII PRODUKCII
w Lublinie

Zat. 3. (WIP-JK-6)

ANKIETA EWALUACYJNA

podsumowujaca studia podyplomowe

1. Czy w/w studia podyplomowe spetity Pani/Pana oczekiwania?

TAK NIE

2. Na ile wiedza i umiejetnosci zdobyte podczas studiow moga by¢ wykorzystane przez
Panig/Pana w praktyce (wypefniajg osoby pracujgce)

* S50 4 3 2 [J nie dotyczy

3. W jakim stopniu studia poszerzyty Pani/Pana wiedz¢ 1 umiejg¢tnosci

500 4 3 2 | nie dotyczy

4. Jak ocenia Pani/Pan dobor kadry naukowo-dydaktycznej na w/w studiach
501 4 3 201

5. Jak ocenia Pani/Pan warunki lokalowe, wyposazenie sal i laboratoriow na w/w studiach
50 4 3 20

6. Jak ogodlnie ocenia Pani/Pan proporcje mi¢dzy zajeciami teoretycznymi, a praktycznymi:

sa wlasciwe zbyt duzo zaje¢ teoretycznych| |zbyt duzo zaje¢ praktycznych

8. Czy zdaniem Pani/Pana niektore zagadnienia powinny by¢ szerzej omawiane i/lub nalezy

uzupethié¢ program o dodatkowe zagadnienia?

TAK NIE

Jesli tak, prosze wymienic JakKie...........ouiiuiiuiiiii e
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7. Czy zdaniem Pani/Pana cz¢$¢ zagadnien jest mato przydatna w pracy zawodowej?

TAK NIE

Jesli tak, prosze wymienic
.16

8. Czy ma Pani/Pana inne spostrzezenia dotyczace w/w studiéw podyplomowych?

TAK NIE

Jesli tak prosze wymienic

* - wlasciwe zakresl
Legenda:

5 — bardzo dobrze

4 — dobrze

3 — dostatecznie

2 — niedostatecznie

V/ /A
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Zat. 4. (WIP-JK-6)

ANKIETA ABSOLWENTA
UNIWERSYTETU PRZYRODNICZEGO W LUBLINIE

W trosce o przyszto$¢ swoich absolwentow nasza Uczelnia przeprowadza badania ich losow
zawodowych. Gléwnym narzedziem badawczym jest anonimowa ankieta, ktora shuzy wylacznie
do przeprowadzenia statystycznej analizy zawartych w niej odpowiedzi. Opracowanie tych
danych bedzie w przysztosci wykorzystywane do korekty programow studiow w celu zwigkszenia
szans zdobycia atrakcyjnych miejsc pracy przez absolwentéw. Prosimy o dokonanie oceny
poprzez wybor wiasciwej wedtug Pana/Pani odpowiedzi.

I. DANE STATYSTYCZNE

1. Ple¢: [ mezczyzna [] kobieta
2. Rok ukonczenia studiow: ...........
3. Poziom i forma ukonczonych studiéw:
[0 stacjonarne I stopnia
[J stacjonarne II stopnia
[0 stacjonarne jednolite magisterskie
[0 niestacjonarne I stopnia
[0 niestacjonarne II stopnia
4. Nazwa ukonczonego kierunku studiéw (nalezy wybrac z listy).

II. CZESC MERYTORYCZNA
1. W czasie studiow:
a) dzialal/a Pan/Pani w:
LI organizacji studenckiej
[0 samorzadzie studenckim
O studenckim kole naukowym
I organizacjach wolontariackich
O innych organizacjach spolecznych
b) Jaka byta Pana/Pani aktywno$§¢ zawodowa w czasie studiow?
O nie pracowatem/am
O praktyki studenckie; programowe, ponadprogramowe
0 praca dorywcza
[0 praca stala podjeta przed studiami
[0 praca stala podjeta w czasie studiow
2. Czy Pan/Pani obecnie pracuje?
O tak, na pelnym etacie na podstawie umowy o prace
O  tak, na niepelnym etacie na podstawie umowy o prace

V/ /A
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O  tak, jestem wiascicielem firmy
O tak, jestem wspotwlascicielem firmy
O tak, prowadze jednoosobowg dziatalno$¢ gospodarcza
O tak, w oparciu o0 umowe cywilno prawng (umowa o dzieto, umowa — zlecenie)
L INACZEJ, JAK?. .ottt ettt et ettt eeabeeaae s e neeateeaaeereen e
O nie
0 czasowo nie (np. z powodu urodzenia dziecka, ztego stanu zdrowia itp.)
3. Czy wykonywana przez Pana/Panig praca jest zgodna z kierunkiem ukonczonych studiow?
O tak
O tak, w znacznym stopniu
0 tak, ale w niewielkim stopniu
O raczej nie
O nie

4. Ktéra z opinii o kierunku studiow, ktore Pan/Pani konczyt/a/ jest prawdziwa?
a) absolwenci tego kierunku studidow sg poszukiwani na rynku pracy

O tak
0 raczej tak
0 raczej nie
O nie
b) studia na tym kierunku dobrze przygotowujg do pracy zawodowe;j
O tak
0 raczej tak
0 raczej nie
O nie
c) zdobyte wyksztalcenie daje mozliwos¢ satysfakcjonujacych zarobkow
O tak
O raczej tak
LI raczej nie
O nie

5. Czy jest Pan/Pani zadowolony/a z wyboru:
a) ukonczonej uczelni?

(|
(|
(|
(|

tak
raczej tak
raczej nie
nie

b) kierunku studiow?

oooad

Strona2z4

tak
raczej tak
raczej nie
nie
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6. Czy uwaza Pan/Pani, ze wiedza, umiej¢tnosci 1 kompetencje uzyskane podczas studidow
umozliwily zdobycie zadowalajacej pracy?
O tak
O raczej tak
O raczej nie
O nie
7. Czy po uzyskaniu dyplomu podnosit/a Pan/Pani kwalifikacje 1 umieje¢tnosci zawodowe?
a) studia II stopnia
O tak
O nie
O nie dotyczy
b) studia doktoranckie
O tak
O nie
¢) studia podyplomowe
O tak
O nie
d) kursy jezykowe
O tak
O nie
e) kursy i szkolenia zawodowe
O tak
O nie
8. Jak wg Pana/Pani nalezy doskonali¢ program studiow, aby bardziej spelniat oczekiwania
pracodawcow?
a) lepsze przygotowanie z przedmiotow podstawowych i kierunkowych [ tak [ nie [ nie
dotyczy
b) lepsze przygotowanie z zakresu obcego jezyka specjalistycznego Ll tak [0 nie [ nie
dotyczy
c¢) wiecej ksztatcenia praktycznego U tak O nie O nie
dotyczy
d) wiecej zaje¢ do samodzielnej realizacji: projekty, opracowania itp. [ tak [ nie [ nie
dotyczy
e) wigcej zaje¢ wymagajacych pracy zespolowe;j O tak OO nie [ nie
dotyczy
f) wigcej zaje¢ rozwijajacych kreatywno$¢ O tak O nie [0 nie
dotyczy
g) inne

V/ /A
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9. Czy w programie Pan/Pani studiow byly przedmioty, ktére uwaza Pan/Pani za calkowicie
zbedne?

Q) 1K, JAKIE? ©oiiiiiiiiieiieetie ettt et ettt ettt etaeenbe e e e b e e nbeeesaeeateenreanes
b) nie

10. Czy w programie Pan/Pani kierunku studiéw byly przedmioty lub zaj¢cia, ktorych tresci
Pana/Pani zdaniem nalezaloby gruntownie zmienic¢?

Q) TAK, JAKIE? .oeeieeeiiieeie e e e et be e e tae et ae et eeenn seenaeenees
b) nie

11. Czy w programie Pana/Pani studiow byly przedmioty lub zajecia, ktére okazaty si¢ bardzo
przydatne w pracy zawodowe;j?

Q) TAK, JAKIE? ©oeeieiiiieeie et e e e e et te e e stbe e e tae e ntaeenn seeenaeennns
b) nie

12. Czy ma Pan/Pani inne uwagi dotyczace programu ksztalcenia na ukonczonym kierunku
studiow, ktore chcial/aby Pan/i przekaza¢ witadzom Wydziatu?

Q) TAK, JAKIE? ©.oeiieiiiecie et e e e et te e e stbe e e taeeebaeenaaeenn seenraeennraeanns

V/ /A
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Zat. 5. (WIP-JK-6)
Ankieta pracownika inzynieryjno-technicznego i naukowo-

technicznego

(oceny dokonuje nauczyciel akademicki bezposrednio wspoétpracujacy z pracownikiem przy
prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych i-t/ n-t)

1. Jak oceniasz jakosc¢ i staranno$¢ wykonywanych zadan oraz profesjonalizm
pracownika i-t/n-t?
5 4 3 2
2. W jakim stopniu pracownik i-t/n-t wykazywat sie umiejetnosciami
merytorycznymi i praktycznymi w wykonywanych zadaniach?
5 4 3 2
3. Jak oceniasz wywigzywanie sie pracownika i-t/n-t z obowigzkéw
wynikajacych z zakresu powierzonych czynnosci zwigzanych z dydaktyka?
5 4 3 2

4. Jak oceniasz kulture osobista pracownika i-t/n-t ?
5 4 3 2

LEGENDA:
5 — bardzo dobrze
4 — dobrze
3 — dostatecznie
2 — niedostatecznie

Procedura
1. nauczyciel ocenia pracownika i-t/n-t
2. nauczyciel przekazuje ankiety kierownikowi jednostki
3. kierownik przekazuje raport z oceny pracownika/éw i-t/n-t do Wydziatowej Komis;ji ds.
Jakosci Ksztatcenia
4. raport pozostaje w aktach w jednostce

V/ /A
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Zat. 1. (WIP-JK-11)
Lublin, dnia .....................
Piecze¢ jednostki
Wykaz autorow prac dyplomowych ze studiow .............. stopnia z kierunku .......................
wylosowanych do oceny jakosci
Lp. Nazwisko i imi¢ dyplomanta Nr albumu
1
2
3
4
n

Pieczed i podpis prodziekana

Przewodniczacy Rady Programowej

Kierunku.........ooooo

Podpis Przewodniczgcego Rady Programowej

V/ /A
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Zat. 2. (WIP-JK-11)

Arkusz weryfikacji jakoSci pracy dyplomowej na Wydziale Inzynierii Produkcji

Studia stacjonarne/niestacjonarne stopnia ............
Kierunek ...........c.coooeenie
1. Informacje og6lne o ocenianej pracy

AULOT PTaCy...evvieieieeiie e,
Temat pracy .......cooovvvvviiiiiniiiinnnnn..
Dataobrony ..........coovviiiiiiiiiiiiiann.
Promotor ...
Ocena promotora ...........ceevevveennnnn...
Recenzent ...

Ocenarecenzenta ........ooeeeeeeeeunnenennn.

2. Ocena jakosci pracy dyplomowej

Elementy pracy Ocena” Uwagi

Zgodnosci tematu pracy z kierunkiem i specjalnos$cia
studiow

Powigzanie tresci pracy z efektami uczenia si¢ na
kierunku i programem studiow

Struktura pracy dyplomowej

Dobor literatury

Liczba pozycji literatury

Zastosowana metodyka

Prawidlowos$¢ wnioskowania (czy wnioski wynikajg z
przeprowadzonych badan oraz czy odpowiadaja
postawionemu celowi)

Objetos¢ pracy

Ocena recenzji pracy dyplomowej

Ocena jakos$ci innych elementéw pracy

*Skala ocen:

2 — nie spetnia wymagan

3 — spelnia wymagania w stopniu dostatecznym
4 — spelnia wymagania w stopniu dobrym

5 — spetnia wymagania w stopniu bardzo dobrym

Data: ........ooooiii.

V/ /A
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Zespot oceniajacy
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Podpisy cztonkéw zespotu oceniajacego
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Zat. 3. (WIP-JK-11)

Arkusz zbiorczy oceny jakosci prac dyplomowych na Wydziale Inzynierii Produkcji

Studia stacjonarne/niestacjonarne stopnia ...........

Kierunek .............oooot..

1. Oceniane prace

Imig 1 nazwisko Imie 1 nazwisko Imig 1 nazwisko

Lp. Temat pracy
autora pracy promotora pracy recenzenta pracy
1.
2.
3.
4.
n.
2. Ocena jakosci prac dyplomowych
Srednia

Elementy pracy Oceny ocen

Zgodnosci tematu pracy z kierunkiem i specjalnoscia studiow

Powigzanie tresci pracy z efektami uczenia si¢ na Kierunku i

programem studiow

Struktura pracy dyplomowej

Dobdr literatury

Liczba pozycji literatury

Zastosowana metodyka

Prawidlowos$¢ wnioskowania (czy wnioski wynikajg z
przeprowadzonych badan oraz czy odpowiadaja postawionemu

celowi)

Objetos¢ pracy

Ocena recenzji pracy dyplomowej

Ocena jakos$ci innych elementéw pracy

3. Wnioski dotyczace poprawy jakos$ci prac dyplomowych i recenzji dyplomowych

UNIWERSYTET PRZYRODNICZY W LUBLINIE
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Data: ......cooovviiii.

Zespot ds. Jakosci Prac Dyplomowych na WIP
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Podpisy cztonkéw zespotu
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